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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE —
COMDEMA - GESTAO 2019-2021; TIPO DE REUNIAQ: Crdinaria; LOCAL
DA REUNIAO: Sala de Reunides do Instituto Cidade Sustentdvel na Rua XV
de Novermnbro, n. 378, Centro, Itajai - 3C; DATA: 18 de junho de 2018, HORA
MARCADA PARA INICIO: 139 horas; HORA INICIADA 19 horas e 15 minutos;
PRESENGCAS: Adriana H. Ramos dos Santos, Ana Teteza de Britto, Benicio
Sett, Dalane Morfim de Andrade, Daniela Regina Lagerma, Daniela Sanjuan,
Daniela Sarcinelli Ccchialini, Guilherme Henrique Pereira, Jorge Luiz Tagliari,
José Felicianc Vargas, Laerson Batista da Costa, Leandro Freitas, Lucinel José
Niada, Marcel Di RBuzza Ferrari, Marcos Antonio Cordelro, Rafael Burlani
Neves, Ricardo Matiello, Tanise de Goes Maia, Thamy Regina Reiser,
Vanderlei Martins Viana, Wagmer Lucio de Souza. ORDEM DA REUNIAO: | —
INSTALACAO DOS TRABALHOS PELA PRESIDENCIA DO CONSELHO: O
Diretor Presidente do Instituto Cidade Sustentavel, Wagner Lucio de Souza
abtiu os trabalhos e colocou uma proposta de ordem do dia para discuss&o
Primeiro Assunto: A apresentagdo dos membros do Conselho nomeados pelo
Decreto 11.607, de 07 de maio de 2018; Segundo Assunto: A Eleigdo do
Presidente e Vice-Presidente e do Secretario; Terceiro Assunio: A indicagdo de
membros para o Selo Social e demais agsunios que forem abordados duranie
a reunido. Solidtou a compreensdo de todos & pediu gue as reunides do
Conselho encerrassem As vinte horas e guinze minutos. Durante sua
apresentagfo o Conselheiro Jorge informou que seria o titular de sua entidade
e (ue sefia encaminhada a documentagdo para regularizaglio. Apds a
apresentagdo de todos, o Diretor Presidente constalou que havia quérum
regimental e passou a palavra para o Sr. Marcel que discorreu sobre a eleigio
do Presidente do Conselho e do Calendério de reunides. Falou que no passado
houve um acordo para a rotatividade da presidancia do conselho, uma gestdo
governamental e ouira ndo governamental. Mas isto ndo estava no Regimenio
Interno. Perguntou entéio ao Direlor Presidente se o regimento estava valido.
Este respondeu afimativamente que o Regimento estava em vigor. Quanto ao
calendario, Marcel informou  que as reunides eram sempre as segundas-feiras,
as dezenove horas em primeira corvocagfio e dezenove e quinze em ultima
comvocagdo, tendo como local a sede do Instiiuto.Falando sobre as atividades
do Instituto o Diretor Presidente disse que sua pratica de trabalho & no sentido
de agilizar as agbes do Instituio e que todas as agbes de tabaho tenham
sempre um servidor efetivo na parte administrativa para que nenhuma atividade
perca a sua continuidade. Disse gue colocou como tegra gue todas as agles
do Instituto tenham sempre um servidor efetivo participando, para que fodos os
assuntos ftratados denfro do Instituto tenham meméria administrativa. Iniciada
a discussdo sobre a escolha do nove presidente, a Conselheira Daniela
Sarcinelli teceu comentarios sobre o processo de escolha da direforia.
Esclarecidas as duvidas, houve consenso na Plendria e o Conselho deliberou
pelo nome do Conselheiro Wagner Licio de Souza, e por unanimidade foi
aclamado como o novo Presidente do Conselho. Para a fungio de Wice-
Presidente ndo houve consenso e surgiram dois nomes para o cargo. Para o
cargo de Secretdrio o nome de consenso foi o do Conselheiro Marcel Di Ruzza
Ferrari. Decorridos trinta minutos, as duas candidaturas foram mantidas
Daniela Sarcinelli e Lucinei José. Os candidatos expuseram por alguns minutos
sua disposiglio em concorrer e em seguida iniciou-se o processo de eleigdo por
voto secreto) onze votos obteve Daniela e sels votos obteve o Lucinel, tendo
um voto em branco. Apods o Presidente discorreu sobre a necessidade de
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compor a Secretaria Execufiva do Conselho, sendo colocado o nome do
servidor Osmar Altair Adriano o que foi aprovado por unanimidade. Depois de
aprovada pela Plenaria do Conselho ficou assim constituida a nova nominata
para a gestdo 20192021 Presidente: Wagner Lucio de Souza, Vice-
Presidente: Daniela Sarcinelli Occhialini; Secretario Marca\ Di Ruzza Ferraw e
Secratdrio Executivo: Osmar Altair Adriano. |1 = DISCUSSAO E APROVAGAOD
DA ATA DA REUNIAQ ANTERIOR: Por se tratar da primeira reunidio desta
nova gestdo, ndo houve ata para ser lida; Ill - DISCUSSAC DE MATERIAS
DE INTERESSE AMBIENTAL: Durante o periodo de trinta minutos para a
candidatura de Vice-Presidente, o Presidente colocou em discussdo o
cronograma de reunites, sendo aprovado gue setiam sempre nas primeiras
segundas-feiras do més, As dezenove horas em primeira convocagdo e
dezenove e quinze em segunda convocagdo. Ficando Ja decidido que no dia
01/07/2018 seria a proxima reunido e dia 05/08/2018,e as demais obedeceriam
esta sequéncia. A principio sefia agui mesmo no Instituto, mas o Presidente
sugeriu que as reunites fossem no CEA — Centro de Educagio Ambiental da
Atalaia, pois |a fem uma boa estrutura. Depois da discussdo sobre a
localizagéo e dificuldade de locomogdo ficou decidido que a préxima reunido do
dia 01/07/2019 serd no CEA e a do dia 05/08/2018 em local que serd definido
posteriormenta. O Presidente informou que recebeu uma comunicagdo da
Secretaria Municipal de Promogdo da Gidadania solicitando a indicagfo de
novos membros para o Selo Social. O Conselheiro Laerson fez um relato sobre
0 que & Selo Social e disse que & feito uma andlise das agdes de cunho social
de todas as empresas que apresentam seus projetos ao Selo Social. Estes
projetos sfo analisados numa plataforma desenvolvida pela Secrefaria de
Tecnologia da Prefeitura. Este ano tivemos 798 projetos apresentados. O Selo
Social serd entregue no més de setembro deste ano. O presidente mencionou
uma empresa que fez uma agdo social proximo aqui do Instituto. Golocado em
discussdo, o8 Conselheiros Marcos Antonio Cordelro &  Dalane Morfim de
Andrade deixaram seus nomes para apreciagdo do Conselho. Foram
aprovados por unanimidade; 1V - JULGAMENTO DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS: Nio houve; ¥ — CONSTITUIGAC DE CAMARAS
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TEMATICAS, COMISSOES E/OU GRUPOS DE ESTUDOS: Néo houve; VI -
AGENDA LIVRE PARA LEVAR AOQ CONHECIMENTO DA FPLENARIA,
ASSUNTOS DE INTERESSE GERAL: A Conselheira Adriana sugeriu que o
Conselho pudesse elaborar uma espécie de cartilha para os novos
conselheiros, com uma apresentagdo basica do regimento intermo, explicando a
fungdo de cada um. Salicitou que a Secretaria estabelega um cronograma com
data para enirega pelos conselheiros dos processos relatados. Disse que
ficaram alguns processos pendentes, pois ela fez parecer e eles ainda ndo
foram julgados. Sugetiu fazer uma revisdo do que ficou para trds. A sua
preocupagéio & com a prescrigfio das multas sem um julgamento. O Presidente
sugeriu colocar na pauta da préxima reunifo estes processos pendentes, no
maximo 5, colocando 0s cinco mais antigos. O Presidente também sugeriu um
Grupo de Trabalho, constituido dos Conselheitos Marcel, Daniela, Ricardo e
Wagner para um apresentagfo do Regimento Interno na praxima reunido, VIl -
ENCERRAMENTO DA REUNIAQ PELA PRESIDENCIA DO CONSELHO: As
vinte horas e quinze minutos o Presidente encerrou a reunido, sendo lavrada a
presente Ata por Marcel Di Ruzza Ferrari . llajai-SC, dezoilo de junho de dois
il & dezenove,
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ATA DA 2 HEUNIAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE -
COMDEMA - GESTAD 2019-2021; TIPO DE REUNIAQ: Ordinaria; LOGAL
DA REUNIAQ: Centro de Educagdo Ambiental do Instituto Cidade
Sustentdvel na Rua Deputado Francisco Evaristo Canziani, s/n, Cabegudas,
Itajai - SC; DATA: 01 e julho de 2079, HORA MARCADA PARA INICIO: 19
horas; HORA INICIADA: 18 horas e 15 minutos, PRESENGAS: Wagner Lucio
de Souza; Marcel Di Ruzza Ferrari; Marcos Antonio Gordeiro; Marinho Lopes
Siringari Filho; Benicio Setti; Adriana Helena Ramos dos Santos; Jorge Luiz
Tagliari; Laerson Batista da Costa; Daniela Sanjuan, Guilherme Henrique
Pereira; Daniela Sarcinelli Occhialini; José Feliciano Vargas, Marcelo
Assumpeéio Ulysséa, Daniela Regina Lagerma, Lucinei José Niada, Leandro
Freitas. Como convidada; Vanessa da Silva do IAMB. Justificaram auséncia
QAB, IMA, UNIVALI e SMU. ORDEM DA REUNIAO: | - INSTALACAO DOS
TRABALHOS PELA PRESIDENCIA DO CONSELHO: O Presidente do
Conselho, Wagner Lucio de Souza abriu os trabalhos e colocou Uma proposta
de pauta para andlise e discuss@o: a) Leitura e aprovagfo da ata: 1910 —
19:20; b) Apresentagdo Regimento Interno: 19:20 - 19:30m. ¢) Alualizagéo
dos Processos Administrativos: 19:30 - 19:40; d) Sorteio dos processos
19:40-19:55; ) Informe de Convocag&o para Sustentagdo oral dos processos
para Julgamenlo 18:55- 20:00, d) Apresentaglio CEA: 20:00 — 20:10; &)
Assuntos Diversos: 20010 - 20 25 A pauta foi aprovada. Il = DISCUSSAO E
AP HOVAQAO DA ATA DA REUNIAO ANTERICR: A ata da reunido do dia
18.06.2019 foi aprovada por unanimidade. Il - DISCUSSAO DE MATERIAS
DE INTERESSE AMBIENTAL: A) APRESENTACAC DO REGIMENTO
INTERNO: A Vice-Presidente do Gonselho, Daniela Sarcinelll apresentou
detalnadamente em transparéncia alravés do Power Point o Regimento
Intemo, esclarecendo todas as dividas que surgiram. B) ATUALIZAGAO
DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: o Presidente esclareceu que nesta
reunido serdo sorteados 0s primeiros processos adminisirafivos desta nova
gestdo e apds realizado o sorieio, ficou assim distribuidos os processos: 1)
Processo Administrative n® 003/2014 relativo ao Auto de Infragdo n. 060/2013
— Relatora Conselheira Adriana Helena Ramos dos Sanios; 2) Processo
Administrativo n® 033/2014 relativo ao Auto de Infragdio n. 0165/2014 —
Relator Conselheiro Benicio Setli; 3) Processo Administrative n® 052/2014
relativo a0 Auto de Infragdo n. 0401/2014 — Relatora Conselheira Daniela
3anjuan; 4) Processo Administrativo n® 057/2014 relativo ao Auto de Infragdo
n. 0380/2014 - Relator Gonselheiro Jorge Luiz Tagliari; 5) Processo
Administrativo n® 059/2014 relativo a0 Auto de Infragdo n. 0328/2014 —
Relator Conselheiro José Feliciano Yargas, 8) Processo Adminisirativo n®
053/2015 relativo ao Auto de Infragfio n. 0255/2015 — Relator Conselheiro
Marcelo Assunpgdo Ulysséa; O Presidente disse que tem 04 processos
antigos prontos para sustentagio antes do julgamento. O Conselhelro Marcos
solicitou que apenas 01 processo fosse colocade em pauta e debatido pois
cada um precisa de 30 minutos no minimo para discussdo e sustentagdo
Justificou gue os 04 processos levariam no minime 2 horas. O Conselheiro
Marcel sugeriu que estes processos passem por um Revisor e apds debate
houve consenso de solicitar a presenga de alguém com conhecimento destes
processos para esclarecimento das ddvidas sobre julgamento, sendo que este
tema compord & pauta da préxima reunifio. IV - JULGAMENTO DE
RECURSOS ADMINISTRATIVOS: Nio houve; ¥ — CONSTITUICAD DE
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CAMARAS TEMATICAS, COMISSOES E/OU GRUPOS DE ESTUDOS: Nio
houve; VI = ASSUNTOS DE INTERESSE GERAL: O Presidente do Gonselho
solicitou que o Secretdrio do Conselho Marce! fizesse uma apresentagdo do
CEA — Cenfro de Estudos Ambientais. O Presidente disse que este Centro
serd utilizado com mais fequéncia e que as reunides do Conselho devem ser
realizadas no CEA num futuro préximo. Em seguida apresentou um video
exclusivo da familia Schurmann para o Instituto Cidade Sustentavel em que o
velejador Vilfredo Schirmann destaca a necessidade de preservagdo e
conservagdo dos nossos rios e oceanos. Como ndoe foi possivel passar o
wideo num projetor, este fara parte da préxima reunido. O Conselheiro Marcos
disse que oufrora participou do projeto "Junios pelo Rio" que & um legado
deixado pela Volvo Ocean Race. Disse que na época lentou mudar o nome
do projeto para que fosse mais abrangents e pudesse contemplar mais agdes
como o combate ao mosquifo da dengue, que é o animal que mais mata
atualmente no mundo. Disse que o CEA pode ser um instrumento para
participar deste processo de conscientizagdo. O Conselheiro Leandro disse
que a AMFRI esta elaborando o Plano de Agdc Municipal e Regional de
Combate ao Lixo do Mar e convidou os conselheiros a visitarem a pagina da
AMFRI e participarem da pesquisa. VIl - ENCERRAMENTO DA REUNIAO
PELA PRESIDENCIA DO CONSELHO: As vinte horas & trinta minutos o
Presidente encetrou a reunifio, sendo lavrada a presente ata por Marcel Di
Ruzza Ferrari . Itajai-8C, 01/07/2019
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC

RESOLUCAO 040/2019
APROVA A CRIACAO E A COMPOSICAO DO
CONSELHO TEWMATICO DA REDE DE

ATENCAO PSICOSSOCIAL PARA O BIENIO
20192021

O Conselho Municipal de Salde (COMUSA), no uso de suas competéncias
regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
pela Lei n® 8,142, de 28 de dezembro de 1990 & conferidas pela Lel Municipal n° 2634
de 18 de junho de 1991 e suas alteracbes e,

CONSIDERANDO que compete ao COMUSA, conforme o item [ do Art. 1° da Lel
Municipal n° 4376 de 24 de agosto de 2005

[..] Implementar a mobilizagdo e articulagbes continuas da
sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o 8US, para o controle social de Satide;

CONSIDERANDO a experiéncia acumulada do Controle Social da Sadde 3
necessidade de aprimoramento do Controle Social da Salde no dmbito municipal € as
reteradas demandas do Conselho Municipal de Salde de ltajal referentes as
propostas de composigée, organizagdo e funcionamento, conforme o § 52 ingiso |1 art
12da Lein2 8142, de 28 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO que os Conselhos Locais e Teméaticos de Salde, consagrados pela
efetiva participagdo da sociedade civil organizada, representam polos de qualificagao
decidadaos para o Controle Social nas esferas da agao do Municipio de ltajal; e

CONSIDERANDO 2 reuniao realizada no dia 02 de julho de 2019, no Centro de
Atencao Psicossocial — CAPS |l para criagdo e composigao do Conselho Temético da
Rede de Atencao Psicossocial.

RESOLVE

Art 12 - Aprovar a criagdo e a composicdo do Conselho Temdtico da Rede de
Atencéo Psicossocial para o Bignio 2019-2021

Art 22 - Ficam nomeados, para compor o Conselho Temético d Satde Mental para o
Biénio 2019-2021 os seguintes membros

| —Representantes do Segmento Usuarios:

—  Alexandre Gordeiro Borges — Representante do CAPS II;
— Evandro de Oliveira - Representante do CAPS AD;

—  Paulo Sérgio Silva dos Santos CAPS AD;

— Tamires Silva Fernandes - Representante do CAPSI;

— Mara Beatriz Alves - Representante do CAFS |I;

— Avelino Fagundes - Representante do CAPS |1;

—  Prizcila Montalto Concepcion - Representante do CAFS |l

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC

Il - Rep do S to dos Profissi is de Satide:
- Fernanda Moraes Dutra — Terapeuta Ocupacional,

—  Alice Nighues — Terapeuta Ocupacional,

- Tatiana Buchabqui Hoefelmann — Psicdloga;

- Indiane Lise —Enfermsira;

— Fabio Massao Yabushita — Psicdlogo;

— Rose Mari Colombelii lcizuka — Assistente Social

Il =Rep da i ici| de Satide:
— Werdnica de Marchi — Diretora de Atengao a Salde

Art 3° - Esta resolucéio, entrard em vigor na data de sua publicacéo

ltajai, 02 de setembro de 2019,

Plinio Ruéuslo Freitas Silveira - Presidente
Conselho Municipal/de Satde de Itajai
Gestdo 2018/2019

x.g;y MUNICIPIO DE

& ITAJAI

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC

RESOLUGAO 041/2019
APROVA A CRIAGAO E A
COMPOSIGAO DO CONSELHO
LOCAL DE SAUDE DA MURTA PARA
O BIENIO 201 9-2021

O Conselho Municipal de Sadde (COMUSA), no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n® 8.020, de 19 de seternbro de 1990;
pela Lei n® 8,142, de 28 de dezembro de 1930 & corferidas pela Lei Municipal n® 2634
de 18 de junho de 1991 e suas alteragfes e,

CONSIDERANDO que compste ao COMUSA, conforme o item Il do Art. 1° da Lei
Munizipal n° 4376 de 24 de agosto de 2005

[...] Implementar a mobilizacdo e articulagdes continuas da
sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS, para o controle social de Salde;

CONSIDERANDO a experigncia acumulada do Controle Social da Sadde 3
necessidade de aprimoramento do Controle Social da Salde no ambito municipal e as
reiteradas demandas do Conselho Municipal de Salide de Htajai referentes as
propostas de composigia, organizagéo e funcionamento, conforme o § 5% indiso I art
19 da Lein® 8142, de 28 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO que os Conselhos Locais e Tematicos de Salde, consagrados pela
efetiva participagao da sociedade civil organizada, representam polos de qualificagao
de cidadaos para o Controle Social nas esferas da agdo do Municipio de tajai; e

CONSIDERANDO a reunido realizada no dia 20 de agosto de 2019, na Unidade
Bésica de Salde Murta, para criagdo e composigao do Conselho Local de Salde
Murta

RESOLVE

Art 12 - Aprovar a criagdo e a composigao do Conselho Local de Salde Murta para o
Bignio 2019-2021.

Art 22 - Ficam nomeados, para comper o Conselho Teméatico d Salde Mental para o
Biénio 2018-2021 os seguintes membros

| — Representantes do Segmento Usuarios:
— Joagquim Chiminsky
— Vera Lucia A Kussler
- Lucineia R, Zeverino
— Christiane Felicio Regis
— Zaira Alvss Lobato Xavier
— Jair Jos& Razera

CONSELHO MUNIGIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC

— José Domingos Gongalres

do o dos Profissi is de Salide:

—  Graziela Guimnaraes Jesuino da Siva — Agente Comunitéria de Salde
— Tatiane Prust Fischer — Agente Comunitaria de Sadde

— Niusa Teresinha Bittencourt Lucas - Enfermeira

Art 32 - Esta resolugdo, entrard em vigor na data de sua publicagéo

ltajai, 02 de setembro de 2019,

Plinio Auéus’(o’ Fr;i’lasj, ilveira - Presidente
Conselho Municipal/de Satde de Itajal
Gestdo 2018/2019

PREFEITURA DE ITAJAI Marcelo Roggia

ORNAL DO MUNICIPIO  RuaAlberto Werner, r 100 - ltajai-SC Secretario Municipal de

N oV !
L5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT Comunicacédo Social

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

o ) ' - ; Karine Rosane Mendonca
Instituido naformados paragrafos 1 e 3do artigo 54, daLei Organica, naredagéo . L, c z
introduzida pela Emendan®07/97, estaregulamentado pelo Decreto n°5838, de Marcelo Almir Sodré de Souza Jornalista responsavel

09 de margo de 1999, com a alterac&o do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005. Vice-prefeito Municipal JP 5476-SC
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

L
%@; SECRETARIA GERAL 4

Periodo compreendido entre 16/07/2019 a 13/08/2019

[sEssOEs cRONARIAS | a7 | 45 | 4 | er | & | 4% |

VEREADORES 167 | 18 | otros | osios | osios | 13108
Tonho da Grade c c [ c | c | ¢ |
(Calinha Mecénico ¢ c c C T T
(Celia Filha do EIdi c c c c C c
[Duice Amaral c T T T T
[Edsen Lapa c FPD C c c c
[Eduardo Kimassa c c c C c T
[Fabricio Marinho [ [ o L
[Fernande Pegorini c c c c
[Professor Acacio c G v ;
[Fernanda do Onibus c c

Marcelo Werner ¢ c Bk L
[N ikolas Reis ¢ c c < |G ¢
[Otto L. Quintino Jr. [ c C < = <
Paulinho Amandio c c < c c c
Renata Nareizo c c © C c c
Beto Cunha c 3 < < T T
Robison Coelho c c c T T c
Rubens Angioletti C C G < < c
Wurilo Pereira c C ¢ < c c
Vanderley Dalmolin c c C < 3 B
Laudeling Lamim c c ¢ < c C
\marildo Antenor Vieira | % X c c c ©
[airion efa Siiva Jaques X 7 ¢ c T T
Claudio dos Santos x X c c C T

LEGENDA

Ay Verealor Abrabiio Jodo Franciseo

PORTARIA N° 145/2019

CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

O Secretério de Administragéo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Financas,
Orcamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itagjai, por delegacéo do Senhor
Presidente, Ver. Paulo Manoe! Vicente, concedidaatravés daPortarian® 49, de 25 dejaneiro
de 2017 e, em conformidade com o Art. 8° daL ei Complementar n° 180, de 17 de dezembro
de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, a servidora SUSANA
ELISA LYRA TOFFOLO, matricula n° 31, ocupante do cargo de provimento efetivo de
“Procurador”, pelo periodo de 15 (quinze) dias, de 22.08 a05.09.2019, conforme Laudo de
Insercdo da Supervisdo de PericiaMédica de Itgjai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajal, 02 de setembro de 2019.

MANOEL RODRIGUES CONCEI (;7—\0
Secretario de Administragéo e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finangas, Orcamento e Contabilidade

=
ATA DE SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS
ENVELOPES DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE PRECOS

DATA: 30/08/2019 HORARIO: 14h00
Processo Licitat6rio n° 16/2019 Tomada de Pregos n° 01/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DO RAMO DE ENGENHARIA VISANDO
EXECUGAO DE USINA DE GERAGAO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA
JUNTO AO PREDIO DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI, CONFORME
ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E DETALHAMENTOS CONSTANTES NO
MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETOS.

Aostrintadias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as quatorze horas, na Sede
da Camara de Vereadores de Itajai, reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de
Licitag&o designadapelas Portarias n® 033 e 141/2019, paraasesséo publicade recebimento
e abertura dos envel opes contendo a documentag&o de habilitago e as propostas de pregos
apresentadas pel oslicitantesrelativos ao Processo Licitatorio n® 16/2019, namodalidade de
Tomadade Pregosautuadasob o n° 01/2019. Abertaa sessdo, foram analisados os documentos
relativos ao credenciamento dos representantes presentes em conformidade com o Item 3 do
Edital, constatando a participagdo das seguintes empresas. ELELTRA SERVICOS
ELETRICOS LTDA EPP, (CNPJ 10.550.100/0001-45, representada pelo(a) senhor(a)
GERSON LUIZ GERN; TOPSUN ENERGIA RENOVAVEL EIRELI, (CNPJ: 27.494.036/
0001-25), representado(a) pelo(a) senhor(a) IVO DEMATTE; |G ENERGIA RENOVAVEL
LTDA, (CNPJ: 06.207.350/0001-00), representado(a) pelo(a) senhor(a) ALCIR ROQUE
RIBEIRO; GFS INDUSTRIA ELETROELETRONICA LTDA, (CNPJ: 10.981.598/0001-
09), representado(a) pelo(a) senhor(a) DY EGO MA SCHE. Foram apresentados os envel opes
contendo os “Documentos de Habilitacdo” e as “Propostas de Precos’, os quais se
encontravam devidamente lacrados, sendo que os mesmos foram vistados pelos membros
da Comissgo e pelos representantes das licitantes presentes. Em seguida, foi procedida a
aberturado envelopen® 01 (HABILITAGAO), sendo verificados os escritos neles contidos
erubricados por todos os presentes. Verificadaadocumentagdo pela Comissdo de Licitagdo
de acordo com as exigéncias contidas no Item 6 do Instrumento Convocatério, constatou-
se que os documentos das empresas TOPSUN ENERGIA RENOVAVEL EIRELI, IG
ENERGIA RENOVAVEL LTDA, GFS INDUSTRIA ELETROELETRONICA LTDA
atende(m) plenamente os requisitos editalicios, declarando assim as empresas
HABILITADAS no certame, sendo que com relacdo a empresa ELELTRA SERVICOS
ELETRICOSLTDA EPP, aComissio constatou afaltade Certiddo Negativa Federal, falta
de certiddo defalénciae concordatado sistema EPROC (SC), apresentag&o dacomprovagdo
de execucdo de servico incompleta (documento apenas com aspéginas 9/11, assim, declarando
a empresa INABILITADA. Apds andlise da documentacdo apresentada, a Comisséo de
Licitag&o disponibilizou adocumentaco aoslicitantes paraas observagdes e manifestagdes.
Questionados sobre aintengdo de recurso, oslicitantes presentes se manifestaram no sentido
de que concordavam com adecisdo da Comissao e que hdo tinham interesse nainterposi gao
de recurso. Desta forma, a Comissdo procedeu a abertura dos envelopes de “ Proposta de
Precos”, constatando 0s seguintes valores: a empresa GFS INDUSTRIA
ELETROELETRONICA LTDA apresentou propostano valor de R$838.555,00 (oitocentos
etrinta e oito mil e quinhentos e cinquenta e cinco reais, a empresa TOPSUN ENERGIA
RENOVAVEL EIRELI apresentou proposta no valor de R$ 870.000,00 oitocentos e
setenta mil reais; a empresa |G ENERGIA RENOVAVEL LTDA apresentou proposta no
valor de R$ 920.316,06 (novecentos e vinte mil trezentos e dezesseisreais e seis centavos.
Ressalta-se que o representante da empresa ELELTRA SERVICOS ELETRICOS LTDA
EPP retirou-se antes do encerramento da sesséo. Por fim, a Comissao declarou aempresa
GFS INDUSTRIA ELETROELETRONICA LTDA vencedora do certame. Nada mais
havendo atratar, aComissdo Permanente de Licitagdo da Camara de Vereadores encerrou a
sessdo as 17h07min. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que segue assinada pelos
membros da Comissdo de Licitagdo e pelos licitantes presentes.

Membros da Comissdo:

REGINA R. DA S. PINHEIRO
Presidente

ROMULO M. CORDEIRO
Secretario
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CAROLINA PEREIRA
Membro

LicitantesPresentes:

IVO DEMATTE
TOPSUN ENERGIA RENOVAVEL EIRELI

GFS INDUSTRIA ELETROELETRONICA LTDA

PROCESSO LICITATORIO N° 16/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Homologo os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitagdo, quanto ao Processo
Licitatério n® 16/2019, referente & Tomada de Pregos n° 01/2019, adjudicando o objeto
licitado em favor da empresa GFS INDUSTRIA ELETROELETRONICA LTDA. (CNPJ
n° 10.981.598/0001-09), no vaor total de R$ 838.555,00 (oitocentos e trinta e oito mil
quinhentos e cinquenta e cinco reais) para que produza seus efeitos legais nos termos do
inciso VI do artigo 43 da Lei n° 8.666/93.

Itajai (SC), 03 de setembro de 2019.

VER. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

INFORMATIVO

Paulo Manoel Vicente, Presidente da Camara de Vereadores de Itgjai-SC, no uso das
atribuicdes quelhes sdo conferidas pelaLei Organicado Municipio deltgjai e pelo Regimento
Interno da Camara de Vereadores, INFORMA aredlizago de AUDIENCIA PUBLICA de
apresentacdo daL OA —2020 (Lei OrcamentériaAnual).

DATA: 30/09/2019

HORARIO: 16h

LOCAL: Plen&rio da Camara de Vereadores de Itajal

Av. Ver. Abraho Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 — Ressacada — Itgjai-SC

Paulo Manoel Vicente
Presidente
Cémara de Vereadores de | tajai

JORNAL DO MUNICIPIO

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DAS
FUNDACOES
FEAPI

EDITALO13/2019 — FEAPI

Fixa datas e estabelece as orientagdes para realizagio de matriculas
nos cursos de Capacitagio Profissional da FEAPI, oferecidos a
comunidade, tendo relagdo com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) n2? 8 que é de Promover o crescimento
[} sustentade, incl e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente paratodas e todos.

Q Superintendente Administrativo das Fundages Normélio Pedro Weber através da Diretora Executiva da
Fundagdo de Educacio Profissional & Administragdo Pablica de Itajal — FEAPI — Daniela Barbetta Metts,
torna publico &s orientacles para realizacdo da matricula nos Cursos de Qualificacdo Profissional da FEARI,
oferecdidos a comunidade.

1, DAS ORIENTAGOES GERAIS

1.1. As matriculas para o5 cursos serdo realizadas nos dias 03/09/2019 & 05/09/2019 na sede da Fundag8o
de Educagio Profissional e Administragdo Publica de Itajai — FEAPI na rua Camborid - n2 509 — Fazenda —
Itafal, das 13 horas &s 18 horas.

1.2. O aluno devera preencher ficha de matricula apresentando a documentagfo obrigatdria determinada
no Iterm 3 deste edital.

1.3. Amatricula no poderd ser vinculada & exigénda de qualquer tipo de contribuic8o financelra.
1.4 Paramatricular-se o interessado devera comprovar residéndia e demicllio no Municipio de |tajal.

1.5. Para comprovacdo de residéncia o aluno devera trazer conta de agua, luz ou telefone em seu nome
ou de seus pais. Em caso de imével locado, devera apresentar junto com um dos documentos acima
mencionados o contrato de locagiio ou declaragio do locador com assinatura reconhecida em cartério.

1.6. O candidato que n& puder comparecer no perfodo de matriculas podera efetuar a matricula através
deum reprasentante que devera apresentar os documentos originals do candidato, entregar as fotocdpias
dos mesmaos e preencher devidamente a ficha de matricula assinando came responsével pelas informacgdes
prestadas.

1.7. A divulgacdo einformacdes sobre os cursos deste Edital serfio divulgadas através da imprensa e midias

eletrdnicas do Gowverno (FEAPI: www.feapl.italal.sc.gov.br); (Prefeltura: www.italal sc.gov.br), & por melo
de panfletos na sede da Fundag&o.

1.8. Qaluno que, por motiva de forga maior tiver que DESISTIR do curso, devera salicitar e preencher na
secretaria da FEAPI o formulério de JUSTIFICATIVA DE DESISTENCIA que deverd ser devidamente

preenchido esclarecenda o motivo.

1.9. Qaluna quenBo justificar sua desistdncia serd considerado EVADIDO ¢ ficara impedido de matricular-

5@ em cursos oferecidos pela FEAPI pelo perfodo de dolsanos a contar da data de infcio do curso do qual se
evadiu,

1.10. N&o & permitido fazer matricula em 2 {dofs) cursos. Mesmo que acontagam em dias e horarios
diferentes.

2, INFORMAGGES SOBRE 05 CURSOS OFERECIDOS

2.1 Quadro demonstrativo dos cursos

Curso Carga Horaria | Vagas | Inidio Horério Idade | Escolaridade
Bésico em Contsbilidade Introdutria 30 horas 40 | 09/09 | 14hasish | 18 | Ensinomedio
& Financas
B asico e Administragio 3 horas 40 | 25/09 | 19haszzh | 18| EnsinoMédio
B 4sico e Comércio Exterior 31 horas 40 | 10/09 | 19has2zh | 18| Ensino Médio
Basico em Conferente 1 horas 40 | 09/09 | 19haszah | 18 | EnsinoMédio
B45ico em GestAo de Recursos Humanos 50 horas 40 | 10/09 | 19has2zh | 18| EnsinoMédio
L . Ensing
Informatica Basica —Turma 1 51 horas 15 | 07/10 | 15has2zh | 15
Fundamental
o . Ensino
Informatica Basica — Maturidade 51 horas 05 | 10/09 | 18hasith | 15
Fundamental

2.2, CONTEUDO PROGRAMATICO

2.2.1 O contetido do curso de Basico em Contabilidade Introdutéria e Finangas compreende:

Ementa: Principios fundamentais de contabilidade; Demonstrativos contabels; Balango Patrimonial;
Demonstrativo de Resultade do Exercicio; Demanstrativo das Crigens e Aplicagieses de Recursos {DOAR);
Depreciacao, amortizacao, reservas e provisoes; Correclo monetaria; Plano de Contas; Balancets; e
Ativo/Passivo.

2.2.2 Ocontalido do curso de Basico em Administraciio compreende:

Ementa: Contextualizagio da atividade: Introduggo; Conhecendo os setores de uma empresa; Fungdes do
auxiliar administrativo; Ambfente de trabalho; Requisitos para a fungio; AtribuigBes do profissional:
Documentos comerclals; Atendimento com qualidade; Técnicas de arquivamento; Comunicagie comercial;
Atendimento a chefia imediata; Fatores que influenciam sua rotina de trabalho: Relacionamento
Interpessoal no trabalho; Etica Proffssional; Trabalho em equipe; Competancias e habilidades necessérias
para 0 sucesse profissional; Como lidar com seu chefe; Como elaborar curriculo e se portar em enfrevistas
de empregos.

2.2.2 Ocontetide do curso de Basico em Coméreio Exterior compreende:

Ementa: UtilizacBo pratica dos sistemas que integram o conjunto de pracedimentos para embargue e
desembarcue de mercadorias; Formag8o dos pregos de venda e dos custos de aquisi¢io; Importancia do
conhecimento das nermas aduaneiras vigentes; Utilizaglo de softwares especificos para a Gestdo de
Comércio Exterior; SISCOMEX - Sisterna Integrado de Comércio Exterior {Receita Federal); e Visita T écnica.

2.2.4 O contetido do curso de Basico em Conferente compreende:
Ementa: Normas NR 6 e NR 11; Armazém; Tipos de containeres; Tipos de cargas e seus cuidados;
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Acondicionamento e compatibilidade de Cargas; Plano de curse; Cubagem de cargas.

2.2.5 O contelido da curso de Béasico em Gest&o de Recurses Humanos cornpresnde:

Ementa: A importancia do treinamento e desenvolvimento de pessoas: Aimportancia da comunicagéo

efetiva, trabalho em equipe, lideranga e conhecimento interpessoal : Desenvolver a caracteristica erm gerir

pessoas, aprendendo a demanstrar habilidades como tolerdnela, feedback transparente e educacional,

tendo uma ampla vantagem competitiva no mercach de trabalho; Acesso ao seu perfil comportamental,

2.2.6 O contelido do curso de Informatica Basica compreende:

Ementa: Historia da computacfo; Sistema operacional; Microsoft Office; Arquivos digitais/correio

eletrnico; Intredugdo ainternet.

2.2.6 Oconteldo da curso de Informéatica Basica para Maturidade compreende:

Ementa: Introdugio a Irtemet: como realizar buscas e fazer download de arquives da Intemet: Introdugdio &s midias

sociais: como criar uma conta de e-mail, YouTube, Facebook. Twitter.

2.3. O ministrante poderé fazer alteracdes das ementas dos cursos conforme a necessidade dasturmas.
3. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA MATRICULA

3.1, Criginal e fotocdpia do documento deidentidade com foto legivel.

3.2, Original e fotocdpia do comprovante de escelaridade ou atestado de frequéncia, conforme exigéncia
do curso.

3.3. Criginal e fotocdpia de comprovante de residéndia.

3.3.1. Se a casa for alugada, o interessado deverd apresentar o contrato de locag8o ou declaragio do
locador com assinatura reconhecida em cartdrio.

3.4, Pararealizag8o da matricula € necessario observar os requisites de acesso descritos no item 2 deste
Edital.

4, DAS MATRICULAS

4.1, A matricula para os cursos ser 3o realizadas na sede da FEAPI, na Rua Camborid 508, Fazenda - Itajal —
SC, 13horas &s 18 horas, conforme deserto no ftem 1 deste Edital,

4.2, O canclidato deverd preencher e assinar o formuldrio de matricula no ato dainscriggo.
5, DO INICIO DOS CURSOS
5.1. O infcio das aulas serdio a partir do dia 09/09/2019. Elas acontecero na sede da FEAPI localizada na

Rua Camborild - n? 508 — Fazenda e emn escolas parceiras gue terde seus enderegos divulgados antes do
fnicio do curso.

5.2. A falta na primeira aula, sem justificativa préwia, serd considerada desisténcia, sendo que a vaga sera
oferecida, se for o caso, para o primeiro da fila de espera.

6. QUANTO A FREQUENCIA AS AULAS
6.1. A freqligncia s aulas e demais atividades programadas é obrigatdria.

6.2. O aluno devera obter 75% de freqiéncia no total das aulas ministradas no curso e média final 7,0
{sete).

6.3, Para efeito das alneas descritas acdima sera considerada falta:
£.3.1. On#o comparecimento as aulas.
6.3.2. Oatraso superior a 15 minutes de infcio de qualquer atividade programada.
6.3.3. A salda no autorizada durante o periodo de aula.
7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1, As matriculas ser 8o realizadas por funcionarios da FEAPI obedecendo & ordem de chegada e o nimero
de vagas existentes para cada curso.

7.2. Quando as vagas forem 100% preenchidas, o candidato tera seu nome inscrito nalista de espera e seré
chamadoe mediante abertura de novas vagas.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretara Executiva e pelo corpo técnico da FEAPI.

Itajal, 28 de Agosto de 2019,

Amanda Rizzo de Souza Plugit
Direg8o das Escolas

Normélio Pedro Weber Daniela Barbetta Mette

Diretora Executiva

Superintendente

'b, MUNICIPIO DE -
F e & ITAJAI

ATA 01/2019 DA COMISSAO DELIBERATIVA DA FUNDAGAO DE EDUCACAC
PRCFISSIONAL E ADMINISTRAGAC PUBLICA DE ITAIAT SOBRE OEDITAL DE
CREDENCIAMENTO 005/2013

Aos dezenove {19) dias do m&s de ageste de dois mil e dezenove, na sala da
Direglio Executiva da Fundaciio de Educagdo Profissional e Administrac8o Pdblica de
Itajal (FEAPI), na Rua Camboriu, n°503, Fazenda, reuniu-se a Comissdo Deliberativa da
FEAPI, formada pelos Srs. NORMELIO PEDRO WEBER, DANIELA BARBETTA METTE E
ANTONIO CARLOS DOE BANTOS institufda para o Edital de Gredenclamento N°
005/2018, cempondo o0 a comissde come convidada, Sra. Amanda Rizzo de Souza Plugiti,
Diretora das Escolas da FEAFI, para avaliagio da necessidade de solicitar o acrésdmo na
carga horéria dos cursos deste Edital de Credenciamento de Instrutores publicado em 17
de abril de 2019 & com validade de um ano. Considerando que foi realizado novo Edital
e Credenciamento, onde foi obtda pouca procura pelas vagas de instrutores &, levando

g;

em conta a demanda oriunda da cormunidade em busca de qualificagge profissional,
comprovada por meio de listas de espera e pelos cursos ja ofertados, viu-se a
necessidade de abertura de nowas turmas e ampliar a carga horéria dos instrutores j&
credenciados. Os curses em questfio sdo:

N2 de Carga
Cursos o
Turmas | Hordria
Bdsico em Comércio Exterior 1 81
Bdsico em Contabilidade Introdutéria e Financas 1 30
Bdsico em Administracdo 1 63
Bdsico em Conferente 1 31
Bdsico em Gestdo de Recursos Humanos 1 60
Informdtica Basica 2 102
Informdtica Intermediaria 2 101
TOTAL 578h

Daniela Barbetta Mette
Diretora Executiva da FEAPI

Normélio Pedro Weber
Superintendente Administrativo das FundagBes

ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.° 2789/19

O Prefeito Municipal de Itgjai, no uso da atribui¢éo que |he confere o artigo 47, inciso 1X,
daLel Organicado Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo n°® 3198/
19 e do Oficio n° 268/19, do Instituto de Previdéncia de Itgjai — I Pl, resolve CONCEDER
ABONO DE PERMANENCIA asarvidoralL EVINHA PRESOTTO RODRIGUES, matricula
n° 1112401, ocupante do cargo de provimento efetivo deAGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAGAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, acontar de 29 dejulho
de 2019.

Itgjal, 21 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2795/19

O Prefeito Municipal de Itgjal, no uso daatribuicéo que lhe confere o artigo 47, inciso VII,
daL e Organicado Municipio, consoanteaC.l. n® 1691/2019/DGP/SME e ao requerimento
daservidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, nostermosdo artigo 38, inciso |, daLei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, GABRIELLE FRANGA ALVES DE FREITAS, matricula
n° 2108203, do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM EDUCAGAO
ESPECIAL, 40 (quarenta) horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, a contar de 13 de agosto de 2019.

Itgjal, 21 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2796/19

O Prefeito Municipal de Itgjal, no uso daatribuicéo que lhe confere o artigo 47, inciso VII,
daL e Organicado Municipio, consoanteaC.l. n° 1710/2019/DGP/SME e ao requerimento
do servidor, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso |, daLei n°
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2.960, de 03 de abril de 1995, ANDRES KNOLL DE MIRANDA, matriculan® 1890702,
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, 40 (quarenta) horas semanais, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, acontar de 15 de agosto de 2019. O N OSSO J O R N g L'
-

Itajal, 21 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de ltajai
PORTARIA N.° 2797/19

O Prefeito Municipal deltagjal, no uso daatribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso V11,
daL e Orgéanicado Municipio, consoanteaC.l. n° 1718/2019/DGP/SME e a0 requerimento
daservidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, nostermos do artigo 38, inciso |, daLei n®
2.960, de 03 de abril de 1995, ELUSA BATISTA, matricula n® 1432906, do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR, 10 (dez) horas semanais, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a contar de 19 de agosto de 2019.

Itajai, 21 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

DO MUNICIPIO

PORTARIA N.° 2798/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuicdo quelheconfere o artigo 47, inciso V, da
Lei Orgénica do Municipio, e consoante com a Lei Complementar n° 337, de 20 de
dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora ELAINE CRISTINA DA SILVA
MARTINS, matricula n® 180001, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor,
paradesempenhar afunco de Confiangade SUPERVISOR DE GESTAO EDUCACIONAL,
daSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, percebendo agratificagio correspondente,
acontar de 21 de agosto de 2019.

Itajal, 21 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

@iy  MUNICIPIO DE ¥

£ ITAJAI

PORTARIA N22799/19

O Frefeito Municipd de g, no uso da dribuicéo que
Ihe confere o artigo 47, indso Wil da Lei Orgénica do
Municipio, conscante & C1. n° 11642019SMSC e nos
termos do Art. 515 57, da Lei Complementar r? 274, de
25 de novembro de 2014, resmlve CONCEDER
GRATIFICAGAO POR CONCLUSAO DE NIVEL
SUPERIOR - GRADUAGAO, correspondente a 05%
{cinco por cento) do vendmento, & servidorareacionada
haxo
W atr icLla | Nome | Cargo |A contar de |

| 2273801 | Camila Fernanda Ramos Ferreira| Guarda Muni cipal — 3 Classy 15082019 |

Itgal, 21 de agosto de 2019

== JORNAL DO MUNICIPIO

{95 PREFEMTURA MUNICIPAL DE ITAJAI
=

Prefeito Municpal ce i ]

WOLNEI JOSE M ORASTON|
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@ MUNIGIPIO DE

= ITAJAI

PORTARIA N2 2800/19

O Prefdto Municipd de ltajal, no uso da dribuigo qus lhe
confere o atigo 47, inciso VI, daLel Organica doMunicipio e
consoante & C.I. P 16992019, da Direoria de Gestéo de
Pessoas - Secretaria Municipd de Educagdio e
considerendo os artigos 27 e 28, da Lei Complementar P
132/2008, e de acordo com o Decreto P 9.327/2011 e 0s
Pareceres da Comissao de Avaliagio de Desempenho da
Seoretaria Municipd de Educagio, resolve CONGEDER
PROMOCAD VERTICAL, a0s servidores abaixo
relacionados, com os respectivos cargos de provimento
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DO MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAD

Faixa de Faixade
Matricula Nomedo Servidar Cargo Vencimento| Vencimento |A contar de:
antericr Atual
TI9T507 bl zide MariaSilva rofessor- Anos Iniciais I T G0 2019
1964402 PlineTeixeira Alves rofessor -EducagioFisica [ [ 09072013
2023503 ridofer Willian Skorie rofessor -Arte I [ 09702019
1457811 Jvonete Teresinha Schreiber hdministrador Escolar [ 1 01/0/20129
1111101 Jratiani da Silva Delfino rofessor-ivatematica I [l 01/02019
1880806 rhiago Lecnardo da Silva rofessor -Arte | I 127092019
55202 iviane Prales de Sousa rientader Educacional [ 1 06/08/201%
1815507 ilhian Rebson Werle rofessor -Arte I [ 00/08/2013
Itaiai, 22 de agosto de 2019
WOLNEI JOSE M ORASTONI
Prefeito Municipal de ltajai
i’ MUNICIPIO DE
& ITAJAI
PORTARIA N2260119
O Prefeito Municipd de Itgal, no uso da atribuicao que Ihe
confere o atigo 47, incdso IX, da Lel Organica do
Muricipio, consoante & C.1.n° 1716/2019, da Diretoria de
Gestao de Fessoas, da Secretaria Municipal de Educagio,
congderando o artigo 24 da Lei Complementar P 132, de
02 de aril de 2008, e de acordo com o Decreto P
9.327/2011 e os Pareceres da Comissfo de Avdiagio de
Desempenho da Secrefaria Municipd de Educagéo, resolve
CONCEDER  PROMOGCAO HORIZONTAL, aos
servidores abaxo relad onados, com o respectivo cargo de
provimento efetivo  do QUADRO PERMANENTE DE
PESSOAL DO MAGISTERIO, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACGAO
I atricula Nomedo Servidar Cargo adroes de ‘adroes de
encimentos: [Vencimentosis contar de:
punterior Atual
1964402 [Aline Teixeira Alves Prefessor- Educagio Fidca A1-30H AZEH (082019
1495201 [ClaudiaVidaletti Matos Professor- Anos Inidas AB-20H AGH 12/08/2019
eves
1977002 ko dina Nasciment o hgerte de Apoioem A3-40H Ad-40H EICERE
Formanhd i [ ducacéo Especial
202350 [origefer Willian Skorie  Prefesser- Arte AT-40H AZ40H (502019
1354812 [vanice Hilda Finto da Silva fgerte de Apoio em AZ40H Ad40H 1608/2019
[ ducagao Especial
178206 lessicaMarilenePisssta da fhgerte em Alividades de AZ-30H A3-20H O1/08/2019
lva F ducagao
TADIOT |NayaraVoigt Frofessor - Clandas AA030H BI-30H THOHING
2029307 Rirpne Aparecidalarada fhgerte e Atividades de AZ-30H ASH 0/08/2019
Fosa E ducacio
1869805 [Thiage Leonardo da Silva  [Professor- Are A1-40H AZA0H 12/08/2019
TBTB507  ilhian Roboon Werlo  Prolesar Arle A 1401 RoA0H | OS0eamg

Itajai, 22 de agosto de 2019

WOLNEI JOSE MORASTONI
Frefeito Municpal de lta af

g;

MUNICIPIO DE

5 ITAJAI

PORTARIA N °2802/19

C Prefeito Municipa de It al, no uso da atribuiggo que Ihe confere o
artigo 47, inciso VI, da Le Organica do Municipio, consoante &
Solicitacdo de Provimento de Cargos, advinda da Secrelaia
Municipd de Salde e considersnclo a reslizacdy de Processo
Seleivo  Rlblico  Universd, disciplinedo  pedo  Editd n?
001/2015/ESF, de 18 de outubro de 2015, publicado na Ediggo n°
1501 do Jornd do Municipio, de 20 de outubro de 2015, eresultado
find homol ogado pelo Decreto n® 10.659 de 14 de janeiro de 2016,
publicado no Jornd do Municipio r® 1534 de 15 dejandro de 2016,
e Decreto n® 11.160, de 21 de dezembro de 2017, publicado no
Jornd do Municipio — Edigéo rP 1842, de 22 de dezembro de 2017,
resolve ADMITIR PARA EXERCER EMPREGO PUBLICO,
na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, da
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, 40 (quarents) horas
semands, junto ASECRETARIA M UNICIPAL DE SAUDE

MICROAREAFAZENDA

Nerme [ Classficaggo |
JMARLETE BARAT INHA COUTINHO [ 11 |

Itgai, 22 de agosto de 2019

WVOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajal

MUNICIPIO DE

ITAJAI

PORTARIA N ©2803/19

O Prefeito Municipd de Itgal, no uso da alribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Le Orgénica do Municipio,
consoante & Solicitagdo de Provimento de Gargos, advinda da
Secrefaria Municipd de Salde e considerendo a redizacio de
Conewrso Plblico, conforme Editd n® 001/2017, de 27 de
dezembro de 2017, publicado no Joma do Muricipio - Ediggo P
1845, de 29 de dezembro de 2017, com resultado de pontuagio
final, publicado no Jornd do Municipio - Edigaa r? 1891, de 09
de &bril de 2018, e resultado find homologado pelo Decreto n?
11.259, de 11 de abril de 2018, publicado no Jormal do Municipio
- Edigo n? 1893, de 11 de abril de 2018, resolve NOMEAR
POR CONCURSO, nos termos do artigo 11, indso 11, da Ld n®
2080, de 03 de abril de 1995, os classificados abaxo
reladonados, para exercer o cargo de provimento efefive de
CIRURGIAO DENTISTA — CLINICO GERAL, Categoria 7,
Grupo Especdista, Faixa |, Padrdo A, 15 (quinze) horas
semanais, junto ASECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Nome Classificagao
FILIPE COLOMBOVITALI
IGOR SUFTITZ VIEIRA 8°

It al, 22 de agosto de 2019

WOLNEI JOSE M ORASTOMI
Prefeito Municipal deltajai

PORTARIA N.° 2806/19

O Prefeito Municipal de Itgjal, no uso daatribuicéo que lhe confere o artigo 47, inciso VI,
daL e Organicado Municipio, econsoante a0 requerimento do servidor, resolve EXONERAR
A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso |, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995,
MAICON JEFERSON DA SILVA, matricula n® 2227102, do cargo de provimento em
comissio deASSESSOR 1, daPROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, acontar de
23 de agosto de 2019.

Itajal, 22 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2807/19

O Prefeito Municipa deltajal, no uso daatribuigdo quelheconfere o artigo 47, inciso V, da
Lei Organicado Municipio, econsiderando aLei Complementar n° 337, de 20 de dezembro
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de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso |, daLei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, MICHEL AQUINO PAZ, paraexercer o cargo de provimento em comissdo
de ASSESSOR |1, da PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, a contar de 23 de
agosto de 2019.

Itajal, 22 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI W MUNICIPIO DE

Prefeito Municipal de Itajai @.@3 ITAJAI

PORTARIA N.° 261519

A Secretdia Municipd de Administragio e Gestfo de Pessoss, no wso da

atriblicdo que lhe confere a Portaria i 1551/18, de 23 de maio de 2018,

iy publicadano Jormal do Municipio — Ediggo r® 1917, de 25 de mao de 2018,
&/ MUNICIPIO DE Consoante 2 C.I. P 1749/2019/Sh E/DGP, advinda da Secretaria Municipd de
Educagio e de acordo com o Processo Seetivo disciplinado peo Edita n?

t@j 027/2018, de 05 de outubro de 2018, publicado no Jornd do Municipio -
Edicéo P 1982, de 05 de outubro de 2018, Edital rP 053/2018, de d assi ficagdo

Final, publicado no Jormal do Municipio - Edigdo rP 2026, de 21 de dezembro

o de 2018, homologado pelo Dedreto P 11.515, de 03 de jansiro de 2019,
PORTARIA N2 260510 publicado no Joma do Municipio - Ediggo n® 2030, de 04 dejanero de 2019,
resclve PRORROGAR O CONTRATO DO PROFESSOR ADMITIDO

" = POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do paragrafo Onico - atigo 4%,
O Prefeto Municipd de Igjal, no uso da atribuigao que lhe 2
confere o artigo 47pmcwso DJ( daLe OrgémlcadoQMua\cipwo da Lel P 5194, de D4 de novembro de 2008, junlo & SECRETARIA
e consoante @ C'\ ® DéU/ZmQ/SMAd expedida pe\a' MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com respectiva carga horéia, funcéo e
Comisséo de Avdiacio de Desempenno paa Fins de periodo
Promogio Verticd e Horizontal, considerando o artigo 25, da . Carga ~ Quadro de )
L;\ Ciomg\eme‘nlar r.;ﬁgégi Odz %iibr!de gog%‘wj‘e'ada Matricula Nome Hordria Funcao Disziplina ;easag‘ojédlc; Periodo
alel Complementar ri e & abril de & oS
tpermos & a’tpaﬂ §2° desta Lé\ & de acordo com o Déo“eto [1665913  [Sisde Aparecida Costa| 20 horas |Hrofessor Anos Inicials Fermanente|03/07/19 a 07/08/19
n® 9328, de 15 de margo de 2011, gue regulamenta a
Promogao Verticd e Horizontd, resolve CONCEDER ltdiai, 26 de agosto de 2019

PROM OQAO VERTICAL a0 servidor abaxo reladonado,
passando para a FALA IV devencimentos, a contar de 12

deagosto de 2019
_ PAULA BERTULINA BRODZINSKI
[ Matricula ] Norne do Servidor | Cargo | Secretéria Munidpal deAdministragio e Gestao de Pessoas
| 1188001 | JoséCalos Braga Anneiro | Gonsultor Téonico Administaive |

Itajal, 23 de agosto de 2019

“““-” MUNICIPIO DE ,
WOLNEI JOSE MORASTONI ITAJAI
Prefeito Municipal de Itajal t@}
PORTARIA N2 2816/19

A Sacretdria Municipd de Administacio e Gestdo de
Pessogs, no uso da alribuicio que |he confere a Portaria P
1551118, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornd do
Municipio — Edigdo P 1917, de 25 de mado de 2018,
consoante & C.1. P 1752/2019/SME/DGP, advinda da
Secrefaria Municipd de Educagéo, e de acordo com o Edital
P 003/2019 — Chamada Piblica para ACT s — Sdegéo por

MUNICIPIO DE Nivel de Escolaidade, plblicado na Edigdo do Jornd do
Municipio P 2043, de 31 de jansiro de 2019, resolve

tws ITAJAI PRORROGAR OS5 CONTRATOS DOS PROFESSORES
ADMITIDOS POR PRAZO DETERMINADO, nos

termos da Lel rP 5194, de 04 de novernbro de 2008, junto &
SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCAGAO, ocom

PORTARIA N 2808/19 respectivacarga horéria, fungéo e periodo:

i ~ Quadro de

Q Prefeto Municipd de Itgjal, no uso da alribuicao que Ihe Matricula Nome Carga Fungio Disziplina Pessod do Perfodo
confere o atigo 47, inciso 1X, da Lei Orgénicado Municipio, Horaria Magistério

e congoanie & C.J. 1P 0SIZD19SMAL, expedida pela P297707 [Edneia Apared dg 40 horas |Frofessor Arle Espedd  [11/06/19 @ 2001219
Comissio de Avdiagdo de Desempenho paa Fins de Foguizato

Promecgo Werticd e Horizentdl, considerando o artigo 25, da 237907 [Marissol Torreid 40 horas | Tofessor Brle Fermanente |02/06/13 @ 02709719
Lei Corplerentar P 130, de 02 de 2bril de 2008, dterada i dlheiros

pdalel Complementar n® 267, de 04 de abril de 2014, e nos
termos do art 3% § 29, desta Lei, e de acordo com o Decreto \taial. 26 db 1o de 2019
n® 9328, de 15 de margo de 2011, gque regulamnenta a aa. o agosto de
Promogao yertlcd e Haizontd, resolve COMNGCEDER

PROMOGCAD VERTICAL ao servidor abaxo reladonado,

passando para a FAIXA IV devencimentos, a contar de 05

deagosto de 2019 PAULA BERTUL INA BRODZINSKI
Secretdria Municipal deAdministracio e Gestdo de Pessoas

[ Matricula ] Nome do Servidor | Cargo
[ 1187201 | Marcos Gerddo Benedet | Consultor Téenico Administrativo |

Itajal, 23 de agosto de 2019

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de ltgjal
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% : MUNICIPIO DE
& ITAJAI

PORTARIA N° 2817119

A Secreldria Municipd de Administracio e Gestéo de Pessoas, no uso da
afriblicdo que lhe confere a Portaria r? 1551/18, de 23 de maio de 20138,
publicadano Jornal do Municipio — Edicgo r* 1917, de 25 de mdo de 2018,
consoante & C.. P 1734/2019/SM E/DGP, advinda da Secretaria Municipa de
Educago e de acordo com o Processo Seetivo disciplinado pdo Edita n?
027/2018, de 05 de outubro de 2018, publicads no Jornd do Municipio -
Ediggo r? 1982, de 05 de outubro de 2018, Edital rP 053/2018, de dassi ficagio
Final, publicado no Jornal do Municipio - Edigao P 2026, de 21 de dezembro
de 2018, homologado pelo Decreto P 11.515, de 03 de jeneiro de 2019,
publicado no Jornd do Municipio - Ediggo n® 2030, de 04 dejaneiro de 2019,
resolve  PRORROGAR 0S8 CONTRATOS DOS PROFESSORES
ADMITIDOS POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do padgrafo
Onico - artigo 4° da Lei P 5.194, de 04 de novembro de 2008, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, com respectiva carga

hordri &, funcéo e periodo:
Carga Quadro de
Matricula Nome H g Fungao Disciplina Pessoal do Periodo
orédria P
Magistério
p1e0102  [Alessandro Arturl 20 horas | Professor Historia Permanente |07/08/19 a 060919
e da
1567614 fsmanda Cristing 40 horas|Professor|  Educagao Infantil | Fermanente|12/07/19 a 11/06/19]
[Somes da Silva
2281501  |Ana Barbara Machadd 40 horas [Professor|  Educaco Infantil | Permanente [02/08/19 4 30/09/19
2 SowzaViang
p267601  Jandreia Patrica 40 horas (Professor|  Educagao Infantil | Permanente |03/08/19 a 30/09/19)
[Virenda Machado
56424 JAngelados Santos 20 horas|Professor|  Educaggo Infantil | Fermanente|02/08/19 a 15/10/19]
[\ achado
p292001 tistiane Zanoello 20 horas | Professor Anos Inidas Permanente |07/08/19 a 20/112/19)
[2140503 |Daiane Dias Serpa 40 horas |Professor|  Educagao Infantil | Fermanente|07/08/19 a 20412119
760332 [EdidéiaPess da Silvd 20 horas|Professor] Anos Inidids Permanente |07/06/19 a 20/112/19)
[ilveira
[2191803  |&iovanna Cammarata | 20 horas [Professor[ Lingua Portuguesa | Fermanente [07/08/19 a 06/09/19)
1338219 [Gragela Pesy 20 horas|Professor|  Educacéo Infantil | Permanente03/08/12 a 13/09/19]
POTET06  [GuiTherme Trobia 30 horas | Professor| Geografia Permanente[T4/07719 a 2071219
265501 asdendia Tamara d4 40 horas |Professor|  Educagéo Infantil Especid  [03/08/19 a 03/09/19|
[Silva Almeida
p204902  [léssica Hauber] 20 horas | Professor Anos Inicias Permznente [23/06/19 a 22/06/19
Ramos
269201 uliana Cristing 20 horas|Professor|  Educagao Infantil | Fermanente|03/08/19 a 13/09/19)
panacleto Oliveira
12263602 ussara Grilo Trevisol | 20 horas |Professor]  Educaco Infantil | Permanente|07/08/19 a 06/09/19)
253902  |Katia Diehl Ottmanr| 20 horas [Professor|  Educago Infantil | Permanente[03/08/18 a 30709419
Blal
138805 [Karla Crisina  dog 20 horas [Professor Anos Inicds Fermanente [07/08/19 a 20/12/19)
[Santos Peres
253301  [Kamila Cnofri 40 horas |Professor|  Educag@o Infantil | Fermanente|02/08/19 a 02/09/19]
193605 [Luciano Silva 10 horas [ Professor Inglés Permanente|03/07/12 a 20/ 12119
[F045206  |Luiz Fernando Jacobs | 40 horas | Professor) Educagfo Fisica Permanente |0B/08/19 a 05/09/19]
1328017 [MariadaPaz Silva 40 horas|Professor|  Educac®o Infantil | Permanente02/08/12 a 30/09/19
pee7102 Maria de Fatima dg 20 horas [Professor Anos Inicids Fermanente [21/07/19 a 20/08/19)
Hora WM achado
93520 Pilza Christiang 20 horas | Professor| Anos Inidds Permanente [07/08/19 a 20/12/19)
Evaristo Schmitt
1905207  [Patricia Pelegrini| 40 horas [Professor|  Educagfo Infantil | Permanente|03/08/19 a 30/09/19)
[l oraes
1499113 [Ricardo Rocha Passos| 20 horas | Professor Arte-Ensino Permianente [02/08/19 a 01/09/19)
Fundementd /Educaga
Integral
[1606508 osdl | Francisco 10 horas [Professor|  Lingua Portuguesa | Fermanente|0/708/13 a 06/09/19
£198404  [Susi Cleone Marting | 20 horas |Professor]  Lingua Portuguesa | Permanente [07/08/19 a 06/09/19]
1369617 aldeci Ribeiro 40 horas|Professor|  Educaggo Infantil | Fermanente|07/08/13 a 20412719
251301 aldete  Bittencourf 40 horas [Professor|  Educacdo Infantil [ Permanente [07/08/19 a 20012419
Favarin
Itgai, 26 de agosto de 2019
PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretéria Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas
& MUNICIPIO DE
& ITAJAI
=y
FORTARIA N.°2815/19
A Secretéria Municipd de Administracio e Gestao de Pessoas, no uso
da atribuicéo que [he confere a Portaria ri? 1551418, de 23 de maio de
2018, publicada no Jomd do Municipio — Edicdo rP 1917, de 25 de
maio de 2018, consoante & G.1. n® 1762/2019SME/DGF, advinda da
Secretaria Municipd de Educagio e de acordo com o Frocesso Selefivo
disciplinado pdo EBditd m° 027/2018, de 05 de outubro de 2018
publicado no Jornd do Municipio - Edigao r 1982, de 05 de outubro de
2018, Editd n” 053/2018, declassificazao Final, publicadono Jornal do
Municipio - Ediggo n? 2028, de 21 de dezembro de 2018, homol ogada
pelo Decreto rP 11.515, de 03 de janeiro de 2019, publicado no Jornd
do Municipio - Edigdo rP 2030, de 04 de janeiro de 2019, resolve
PRORROGAR 0S5 CONTRATOS DOS PROFESSORES
ADMITIDOS POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do
pardgrafo Onico - artigo 47 da L& m° 5194, de 04 de novembro de
2008, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, com
respectiva carga hordria, fungdo e periodo:
Carga Quadro de
Matricula Neome H g Fungéo Disciplina Pessodl do Periodo
oréria A
Magisterio

100622 JAlexandra Apareddd 20 horas | Professor] Anos Inidas Permanente[16/08/19 a 15/08/19)
ensi Evarisio
1587614 |manda Cristingd 40horas |Professor]  Educagfo Infantil | Permanente [12/08/19 a 20/12/18]
ISomes da Silva
1661310 JAnckéaPetry 20 horas | Prof essor AncsInicias Permanente [07/06/19 a 20/12/19
1808504 ristian Silva 20 horas |Prof esgor| Ancs Inidas Permanente [23/08/19 a 20/ 12/14
180305 [Eliane Apaecidada |20horas|Professor] Lingua Portuguesa | Fermanente[16/08/19 a 20/12/19
unha
P266501  [Ewerton Eliakin da 30horas |Professor]  Bducas®o Fisica | Permanente|23/08/19 a 20/12/14
Silva Rosa
1428718 [Francine de Souza dg 20 horas |Professor] Ancs Inidas Permanente[21/08/19 a 20/09/14
[Bilva
£266101  [oyee Cristing da Silvg 20 horas | Professor] Materngtica Permanente [16/08/19 a 20/12/19
Ramos
1504107 [liana Thaid 20 horas [Professor]  Educagfo Infantil | Permanente [21/08/19 a 20/12/19]
M achado Antunes
132406 [Lidiena Cassia Soereq 40 horas|Professor| Natemética Permanente [16/08/19 a 19/11/19
[Freitas
(2258501 |Lisley Soaes Silwd 20horas|Frofessor]  Educagdo Infantil | Fermanente [04/08/19 a 03/08/19)
¥ntonio
26403  [Luan Silvano 10horas |Professor]  Educegfo Fisica | Permanente[17/08/19 a 20/12/14)|
254901 |Lucas  Gulhermd 20horss|Professor]  ArosInidas | Permanenls[21/06/19 & 20712019
Pimeida de Morae:
avalho
R267102 ana de Falima dg 20 horas|Professor] Ancsinidas Permanente[21/08/19 a 15/10/1
HoraMachado
1587809 |Oddl  Cristina  dg 40horas |Professor|  Educagfo Infantil | Permanente|22/08/19 a 01/10/18)
Pliveira
1264722 |Rozania Nunes Lobo | 20horas|Professor AncsInidas Permanente [16/08/19 a 15/06/19

It al, 26 de agosto de 2019,

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretéria Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas

PORTARIA N.° 2825/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuico quelheconfereo artigo 47, inciso V, da
Lei Organicado Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso |1, letra
a, daLei n°2.960, de 03 de abril de 1995, MAICON RODRIGUES NEVES, matriculan®
2076705, ocupante do cargo de provimento em comissio de GERENTE DE CONTENGAO
DE OCUPACOES IRREGULARES, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO, a contar de 28 de agosto de 2019.

Itgjal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2826/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuicdo quelheconfereo artigo 47, inciso V, da
Lei Organicado Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso |1, letra
a, daLei n°2.960, de 03 de abril de 1995, GEISEANE WESTPHAL TOMELIN, matricula
n° 2241402, ocupante do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO DE
UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAQAO INFANTIL, do CEIl Rosete PameiraSilva, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a contar de 28 de agosto de 2019.

Itgjal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2827/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuicdo quelheconfereo artigo 47, inciso V, da
Lei Organicado Municipio, econsiderando aLei Complementar n° 337, de 20 de dezembro
de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso |, daLel n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, GEISEANE WESTPHAL TOMELIN, para exercer o cargo de provimento
em comiss3o de GERENTE DE CONTENCAO DE OCUPACOES IRREGULARES, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO, a
contar de 28 de agosto de 2019.

Itajal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 2830/19

A SecretariaMunicipal deAdministragdo e Gestéo de Pessoas de I tgjal, no uso daatribuicéo
que lhe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jorna do
Municipio — Edigdo n° 1917, de 25 de maio de 2018, e consoante & C.I. n° 1755/2019, da
Secretaria Municipal de Educagéo, resolve CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR, nos termos do artigo 117, da Lei n° 1.920, de 03 de
dezembro de 1981, a servidora MIRIAN CRHY S SILVESTRI, matricula n® 1969201,
ocupante do cargo de provimento efetivo de INSTRUTOR DE INFORMATICA, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, pelo periodo de 28 de agosto de 2019 a27
de agosto de 2021.

Itajal, 26 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gest&o de Pessoas

PORTARIA N.° 2833/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuigdo quelheconfere o artigo 47, inciso V, da
Lel Organicado Municipio, e considerando aLei Complementar n® 337, de 20 de dezembro
de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso |, daLei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, HELOISA HELENA VENTURI LUZ, paraexercer o cargo de provimento
em comissfo de GERENTE DE ATENGAO ESPECIALIZADA, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, acontar de 07 de agosto de 2019.

Itajal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

@iy MUNICIFIO DE ,

£ ITAJAI

PORTARIA N*2834/19

O Prefeito Municipd de Haal, no uso da aribuicds que
Ihe confere o artigo 47, indso V11, da Le Organica do
Municipio, conzoante a C.I. n° 1740/2019/DGHSME e
nos termos do Art 27 da Lei Complementar ™ 338, de
21 de dezembro de 2018, resdlve CONCEDER
GRATIFICAGAO POR CONGLUSAO DE CURSD
DE GRADUAGAO — GCCG, correspondente a 10%
(dez por cento) do wencimenio, aocs servidores

refad onados abaxo:
Matricula | Nome Cargo A contar de
751504 AngelitaRibeiro daSlva Agente em Atividades de Educasfo 19/08/2019
2291001 Elizendra Karine de Borba Sebino | Agente em Alividades de Educagéo 07/08/2019

Itgal, 26 de agosto de 2019

WVOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de ltajai

PORTARIA N.° 2835/19

O Prefeito Municipal deItagjal, no uso daatribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso V11,
daLei Organicado Municipio e consoanteaC.l. n° 1765/2019, da SecretariaMunicipal de
Educacéo, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso |, daLei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, MIRELA NARCIZO MACHADO, matricula n® 2146502,
ocupante do cargo de provimento em comissio de SECRETARIO DE UNIDADE DE
ENSINO DE EDUCA(;AO INFANTIL, do CEIl Elizabeth Malburg, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a contar de 24 de agosto de 2019.

Itgjal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

JORNAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N.° 2836/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuigdo que lhe confere o artigo 47, inciso V11,
daLei Organicado Municipio e consoanteaC.l. n° 1725/2019, da SecretariaMunicipal de
Educaggo, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso |, daLei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, JOANA DECKER, matriculan® 1348418, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de SECRETARIO DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCAGAO INFANTIL, do CEl Jo& Sandri, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, a contar de 20 de agosto de 2019.

Itgjal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2837/19

O Prefeito Municipal de Itajal, no uso daatribuicéo que lhe confere o artigo 47, inciso V, da
Lel Orgénicado Municipio, econsiderando aL.ei Complementar n° 337, de 20 de dezembro
de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso |, daLei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, JOANA DECKER, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIO DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAGAO INFANTIL, do CEl Joo
Sandri, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, a contar de 21 de agosto de
2019.

Itajal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2838/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso V11,
da Lei Organica do Municipio, resolve FAZER CESSAR os efeitos da concessao da
Gratificagdo por Conclusdo de Nivel Superior — Graduagdo, através da Portarian® 1143, de
02 de abril de 2019, publicada no Jornal do Municipio — Edicao n° 2074, de 17 de abril de
2019, do servidor PEDRO HENRIQUE FERENCZ, matricula n® 2276001, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, acontar de 21 de agosto de
2019.

Itajal, 26 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Wi | MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N ° 2839119

O Frefeito Municipal de Itgai, no uso da atribuicao que
Ihe confere o atigo 47, indiso VI, da Lei Orgénica do
Municipio, consoante & C.1. n® 1185/201%/SMSC e nos
termos do Art. 51,8 5% da Lei Complementar rP 274, de
25 de novembro de 2014, resolve CONCEDER
GRATIFICAGAO POR CONCLUSAO DE NIVEL
SUPERIOR/POS - GRADUAGAO, correspondente a
08% (oito por cento) do wencimento, ao servidor
rel ad onado sbaxo

M atricula | Nome | Cargo

| 2276001 | Pedro Henrique Ferencz | Guarda Municipal — 3 Classe | 21/08/2019 |

| A contar de

Itaal, 26 de agosto de 2019

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal deltajai
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PORTARIA N° 2840/19

A Secretédria Municipd de Administragho e Gestéo de Pessoas
de Itgai, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria r°
1551/18, de 23 de mao de 2018, publicada no Jornd do
M unicipio— Edigao n® 1917, de 25 de ma o de 2018, consoante
a Gl m A787201%DGHSME e aos requerimentos dos
servidares, resolve RESCINDIR A PEDIDO os contratos
abdxo relacionados, que admitern por prazo determinado para
exercer @ fungdo de PROFESSOR, da SECRETARIA
W UNICIPAL DE EDUCAGAQ:

[LATE] CULA | NOME Tca]
1742608 [Danida Zimmermann da Veiga| 30 |
| 19523068 | denaradaSilva Anfunes | 40 ]

A CONTARDE. |
01/08/2019
22/08/2019

Itdal, 27 de agosto de 2019

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretdria Municipal de Administragfo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2841/19

O Prefeito Municipal deltajal, no uso daatribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso V11,

daLei Organicado Municipio, atendendo arequisi¢éo constante do Oficio n® 086/2019/CE/
97°%ZE, da Justica Eleitoral de Santa Catarina, e consoante ao artigo 2°, § 1° da Lei Federal

n° 6999, de 07 de junho de 1982, resolve CEDER ao Tribunal Regional Eleitora de Santa
Catarina - Juizo da 972 Zona Eleitoral de Itgjal, o servidor ANDRE LUIZ CONCEIGAO,
matriculan® 4105001, ocupante do cargo de provimento efetivo deARTIFICE I, com 6nus
parao Municipio de Itajai, pelo periodo de 28 de agosto de 2019 a 27 de agosto de 2020.

Itajal, 27 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2842/19

A SecretariaMunicipal deAdministracéo e Gest&o de Pessoas de Itajai, no uso daatribuicéo
que lhe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edicéo n° 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor DALMIR ELIZEU DE
SOUZA, matriculan® 1511607, ocupante do cargo de provimento efetivo de INSTRUTOR
DE INFORMATICA, junto aSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, portador da
CNH n° 03125484501, categoria B, adirigir, eventualmente, veiculo oficia da Prefeitura
Municipal de Itgjaf, tendo como data final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, nadata
de desligamento do cargo em epigrafe.

Itgjal, 27 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestéo de Pessoas

PORTARIA N.° 2843/19

A SecretariaMunicipal deAdministragao e Gest&o de Pessoas de I tajal, no uso daatribuicio
que Ihe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jorna do
Municipio — Edicéo n° 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR aservidoraHILDA CAROLINA
DEOLA, matriculan® 1218808, ocupante do cargo de provimento em comisso de DIRETOR
EXECUTIVO DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI, portadora da CNH n°
01307567834, categoriaB, adirigir, eventualmente, veiculo oficial daPrefeituraMunicipal
de Itajal, tendo como data final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, na data de
desligamento do cargo em epigrafe.

Itajal, 27 de agosto de 2019.

ey
2

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2844/19

A SecretériaMunicipal deAdministracéo e Gestao de Pessoas de I tgjal, no uso daatribuicdo
gue lhe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jorna do
Municipio — Edigdo n° 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor RODRIGO LOPES,
matricula n® 2124002, ocupante do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR |1,
junto a FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - FMEL, portador da CNH
n° 05112777383, categoria AB, a dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura
Municipal de Itgjai, tendo como data final, 21 de julho de 2020, ou, se antes, na data de
desligamento do cargo em epigrafe.

Itajal, 27 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
SecretériaMunicipa deAdministrago e Gestéo de Pessoas

PORTARIA N.° 2845/19

A SecretériaMunicipal deAdministragéo e Gestdo de Pessoas de Itgjal, no uso daatribuicdo
que Ihe confere a Portaria n® 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢éo n° 1917, de 25 de maio de 2018, consoante a C.I. n° 1605/2019, da
Secretaria Municipal de Salide e ao requerimento do servidor ALESSANDRO NELITO
ADRIANO, matriculan® 923906, ocupante do cargo de provimento efetivo deMOTORISTA,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENCA-PATERNIDADE, em conformidade com o artigo 89, da
Lei n° 2960, de 03 de abril de 1995, pelo periodo de 24 de agosto de 2019 a 28 de agosto
de 2019.

Art. 2- CONCEDER PRORROGACAOQ DA LICENCA-PATERNIDADE, em conformidade
com o § 1°, do artigo 89, daLei n° 2960, de 03 de abril de 1995, redacdo acrescidapelaLei
n° 6809, de 06 de novembro de 2017, pelo periodo de 29 de agosto de 2019 a 12 de
setembro de 2019.

Itgjal, 27 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoas

% MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N°2645/19

O Prefeto Municipd de Itgal, no uso da alribuiggo que lhe
confere o atigo 47, inciso 1X, da Lel Organica do Municipio,
e considerendo o artigo 21, da Lel Complementar r? 133, de
02 de bril de 2008, consoente com o Decreto r 9.328, de 15
de marco de 2011, que regUlamenta a Fromogao Verticd e
Horizontd, e com a C.l. r? 054/2019/3MAd - CAD, expedida
pea Comissdo de Avdiagio de Desempenho para Fins de
PromogZo Verticad e Horizontal dos Servidores Pblicos do
Poder  Executivo  Municipd, resolve CONCEDER
PROM OQAO HORIZONTAL, aos servidores abdxo
rel acionados, & contar de 01 deagosto de 2019

Padréo de

M atricila Mome Cargo -
toosgot | AESSrAMOSTROTEMA2 A | e dente deUridad de Saide c
1250804 Anrelize 32bd Erfermeiro =
1475208 Cirthya M sria Lin Pereira Erf ermeiro c
141501 Claudinel Triches Téonizo em Erfermagem c
00806 Eleine Regiria Bechtold Atenderte deUridade de Saride B
1943301 Elenica Fratini Enfermeiro c
64604 Blisngela Chridiane Lemim Téerioo e Erfermagem B
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1826101 Femanda Raquel dos Sertos Téerico em Enfermagem c
2000702 Graciele Bianchi Marcon M &dico 8
2083001 Lucizna Mari M endongada Silva Téerico em Enfermagem 8
1599002 WM ayaraZin Téerico em Enfermagem c
1983202 | Rafadla Bittencourt Pedrose Santos Fonozaudiélogo c
114510 SilvanaApareddadigaRanet | Atenderte delUridade de Salde c
1619202 Sonia Apered daJaracsshi Atenderte de Uridade de Salde g
Itgal, 27 de agosto de 2019,
WOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de [tajal
R MUNICIPIO DE .
= ITAJAI
o
PORTARIA N.°28647/19

O Prefeto Municipd de ltaal, no uso da atribuicio que Ihe

confere o artigo 47, inciso 1X, da Le Orgarica do Municiplo,

considerando o artigo 22, da Lei Complementar n® 130, de 02

de abril de 2008, consoante com o Decreto n°9.328, de 15 de

margo de 2011, que regulamenta a Fromogio Verticd e

Horizontd e com & C.I. r? 054/2019/SM Ad - CAD, expedida

pda Gomissao de Avdiacio de Desempenho para Fins de

Promogio Verticd e Horizontd dos Servidores Pdblicos do

Poder  Ececutivo  Municipd,  resolve CONCEDER

PROMOCAD HORIZONTAL, &os servidores abdxo

relacionados, a contar de 01 deagosto de 2019
. Padrao de
Wl atricula MNome Cargo Verdmento

728101 Cristianede Oliveira Onofre | Agente de Servigos Gerds B
732601 W afa da Souza Bordin Agente de Servicos Gerdls D
857601 Maria Regina SlvadeSouza | Agente de Servigos Geras D
795301 Sergio Quadrosda Slvera Motorisia D

Itgai, 27 de agosto de 2018,

WVOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal deltajai

5 MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N ° 284819

O Prefeito Municipal de ltgal, no uso da atribuicéo que lhe
confere o atigo 47, inciso X, da Lei Orgénicado Municipio,
considerando o artigo 24, da Lel Complementar n° 133/2008,
consoante com o Decreto r? 9328, de 15 de marco de 2011,
que regulamenta a Promogao Verticd e Horizontd, e com
Gl N° 054/2019/SMAd - CAD, expedida pela Comisséo de
Avdiacin de Desemperho para Fins de Fromogéo Verticd e
Horizontd dos Servidores Piblicos do Foder Executivo
Municipd, resolve CONCEDER PROMOGAO
WERTICAL, & servidoras abaixo relad onadas, a contar de
01 de agosto de 2019:

Matricula Nome Cargo Faixa

845001 ClaudaMarise Bawinski | Enfermeiro 1

2000702 | Graciel e Bianchi Marcon W & o 1

Itgal, 27 de agosto de 2019

WVOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Muricipal deltaal

iy  MUNICIPIO DE

ITAJAI

PORTARIA N2 2849/19

O Prefeito Municipal de Itgal, no Lso da stribuicdo quelhe
confere o artigo 47, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
consickeranclo o artigo 25, da Lel Complementar n® 130/2008,
consoante com o Decreto i 9328, de 15 de margo de 2011,
que regulamenta a Promogdo Verticd e Horizontd, e com
Cl N° 054/2019SMAd, expedida pda Comissio de
Avdiagho de Desempenno para Fins de Fromogao Verticd e
Horizontd dos Servidores Flblicos do Poder Executivo
Municipd, resolve CONGEDER PROMOGAD
WERTICAL, aos servidores ebdxo relacionados, a contar
de01de agosto de 2019

Matricula Nome Cargo Faixa
Everddo Izau %

1187301 Des derio Contador

teogopy | MIABENZBALGS Ty |V
Rossana Ferrari . %

11183002 Seolaro Arquiteto

Itgal, 27 de agosto de 2019

WVOLNE| JOSE MORASTCNI
Prefeito Municipal de | tajaf

@8 | MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA NP 2850/19

O Prefeito Municipad de Itajal, no uso da atribuigéo que lhe
confere o artigo 47, inciso I, da Lei Organica do Municipio,
& considerando o atigo 21, da Le Complementar iP 133, de
02 de aboril de 2008, consoante com o Decreto P 9.328, de 15
de margo de 2011, que regulamenta & Fromogéo Verticd e
Horizontd, e com a Gl rP 054/2019/SMAd - CAD, expedida
pela Comissao de Avdiagio de Desempenho para Fins de
Promogao Verticd e Horizontd dos Servidores Piblicos do
Poder  Bxecutivo  Municipd, resolve GONCEDER
PROMOGAO HORIZONTAL, a servidora abaixo
relacionada, a contar de 01 dejulho de2019

Padr &o de
M atr icula Nome Cargo
endmento
Josilma Munes da Téonico em c
Tes4 SilvaRochia Entermagem

Itgial, 27 de agosto de 2019

VOLNEI JOSE MORASTOMNI
Prefdto Municipal deltajal

7 | MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA NP 2851/19

QO Frefeito Municipd de ltaiai, no uso daatribuicdo quelhe
confere o artigo 47, inciso 1X, da Lel Organica do Municipio,
considerando o artigo 22, da Lel Complementar n® 130, de 02
de gbril de 2008, consoante com o Decreto n°9.328, de 15 de
margo de 2011, oue regulaments & Promogio Verticd e
Horizontd ecom & C.|. P 054/201%SMAd - CAD, expedida
pela Comiss®o de Avdiacin de Desempenho pars Fins de
Promocao Verticd e Horizontd dos Servidores Poblicos do
Poder  Execufivo  Municipd,  resolve  CONCEDER
PROMOGAC HORIZONTAL, a servidora abdxo
relacionada a contar de 01 demaio de2019

P Padr Zo de
M atricula Mome Cargo Vendmento
706001 Ana Maria Gesser Nicolini Assstente Socid c

Itgai, 27 de agosto de 2019

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipa deltgai
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PORTARIA N °2852/18

PORTARIA N ® 2585519

A Secretdria Municipal de Administragao e Gestao de
Pessoas de Itgal, no Uso da atribuicay que Ihe confere a
Portariar? 155118, de 23 dema o de 2018, publicada no
Jornd do Municipio — Edigio n? 1917, de 25 de m&o de
2018, e consoente & C.1. rf* 369/19, da Coordenadoria de

O Prefeito Municipal de Itgal, no uso da atribuicdo quelhe
confere 0 artigo 47, inciso 1%, da Lel Orgénica do Municipio,
consideranco o artigo 24, da Lel Complementar n® 1332008, X X A
consoarte com o Decreto P 9328, de 15 de margo de 2011, Pericia Médiea e Salde Ocupaciondl, resolve
que regulamenta a Promogdo Verticd e Horizontd, e com CONCEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE
C.I. N° 0542019/SM A - CAD, expedida pela Comissao de SAUDE. em conformidade com o artigo & da Ld
Avdliagio de Desempenio pera Firs de Promogén Verlicel o Corviplernentar rP 180, de 17 de dezembro de 2010, a0s
Horizontd dos Servidores Flblicos do Poder Executivo servidores ehaxo reladionados, com sed respectivo cargo

Municipd,  resolve  CONCEDER — PROMOCAD © periodo
WERTICAL, ao servidor abaixo relac onado, a contar de 01 -
demargo de 2019 MNorme Matricula Cargo Dias ;ii‘sﬁ_?;‘i
Cintiasolange dos Professor
Matricula Nome Cargo Faixa Santos 1168908 40 | 05/08a13/0/19
Técricoem
1510802 | Mario S. Thiago Ferrar Neto | Médico [l Eliane Cliveira 1516501 Enfermagem 80 | D708 a1
Agente em Alividades
Marodine Ramond | ygagsng O e Etescss 60 | 131081111019
Itgai, 27 de agosto de 2019 oncaE ves
Patricia Garcia 1543609 Professor 30 | 16/08 a 1409119
SllvenaMertinha Gota | 1795304 Supervisor Escoler 80 | 01/08 a29/09/19
Simone VarzLita 182301 Professor 80 | 01/08 a29/09/19
Victor Ribeiro do Tecricoerm
Nt menio 1945201 Erfermegem 01 3107419
WVOLNEI JOSE M ORASTONI Regiane de Borba da Agente em Alividades
Prefeito Municipal deltg ai Silva 1102401 de Educagéo 15 | 06/08 a20/08/19
i Agenle da Autoridade
ROSE’E?Q" oS | qpgseny | PO 30 | 0908 070819
Agente em Alividades
& ‘Vg;ggna Ma | pgaenn | 9700 Educagio 15 | 12/08 8 26/08/19

PORTARIA N.° 2853/19
It al, 26 de agosto de 2019

A SecretariaMunicipal deAdministracéo e Gest&o de Pessoas de Itajai, no uso daatribuicéo
que Ihe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢do n° 1917, de 25 de maio de 2018, e consoante a C.l. n° 378/19, da ~ PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Coordenadoria de Pericia Médica e Salide Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA Secretdrialunicieal deAdministragdo e Gesldo de Pessnas
GESTAGAO, em conformidade com o artigo 10, da Lei Complementar n° 180, de 17 de
dezembro de 2010, a servidoraANDREZA NARA MENDONGCA, matricula n® 1100902, v

i i ¥ MUNICIPIO DE ,
ocupante do cargo de provimento ef etivo de PROFESSOR, daSECRETARIA MUNICIPAL ] I T A J AI
DE EDUCAGAO, pelo periodo de 26 de agosto de 2019 a 23 de dezembro de 2019. R

PORTARIA N2 285619

Itajal, 28 de agosto de 2019. ) ) i ~
A Secretdria Muricipal de Administragio e Gestdo de
Pessoas de Itgal, no uso da alribuigds que lhe confere a

Portariar? 155118, de 23 dema o de 2018, publicadano

PAULA BERTULINA BRODZINSKI Jorndl do Muricipio — Edigdo n® 1917, de 25 de méo de
L. . . - - 2018, e consoante & C.1. rf* 370/19, da Coordenadoria ce
Secretéria Municipal de Administragéo e Gestao de Pessoas Pericia  Médica e Sdide Ocupacional,  resolve

CONCEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8% da Le
Complementar rP 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores sbaxo re adionados, com sell regpectivo cargo

e periodo
Norme Matricula Gargo Dias ;gﬁ,‘g&
A”dg\ﬁg?: ahva T jeo0en1 Engenheiro 0 | 01108 a29/10/19
Angeanaracos | oe7ar Frofessor 15 | 08/08 2 22/08/19
PORTARIA N.° 2854/19 AngslicaBayer Vele | teztend | “OTo BRI | o ogsng a csoaris
Gradede Bl | pogsns Aoere 3 A | 10 | os0m a caneir
A SecretariaMunicipal deAdministracéo e Gest&o de Pessoas de Itajai, no uso daatribuicéo Tanaa ot pryp— Ewr— JY B ——
que Ihe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do Wellrick Rermos -
MauricodaSiva | 5opg0q | GuardaMunicipd | 0p | 02088070819
Municipio — Edigéo n° 1917, de 25 de maio de 2018, e consoante & C.I. n° 378/19, da Loirada —
. . i ) MichdeLimaTapads | oogsgy Jeerico e 05 | 03/08 2070819
Coordenadoria de Pericia Médica e Satide Ocupacional, resolve CONCEDER LICENGCA daSilva Enfermegem
- ) ) : Agertedesa
GESTACAO, em conformidade com o artigo 10, da Lei Complementar n° 180, de 17 de Helorarparesda | yasong Hlras | a0 | ososazione
dezembro de 2010, aservidoraRAQUEL GIANNATTASIO, matriculan® 1740601, ocupante gg‘qg:}iﬁgq#:'#?: 1123204 Enfermeiro 15 | 05/08 a 19/08/19
do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, da SECRETARIA Sol oo ﬁgv‘a 561412 Professor 50 | 0B/0B a DB/0/9
MUNICIPAL DE SAUDE, pelo periodo de 19 de agosto de 2019 a 16 de dezembro de Va\ensgﬁ ados 103904 Professor 0 | 0708 a0s/09/19
2019.
Itqal, 28 de agosto de 2019
Itajai, 28 de agosto de 2019.
PAULA BERTULINA BRODZINSKI
. - - - N PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo de Pessoas Secretdria Municipal de Adminisiracio e Gestao de Pessoas
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wﬂ_:g MUNICIPIC DE ,
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PORTARIA N 2857/19

A Secretdria Munidpal de Administagio e Gestao deo
Pessoas de It al, no Uso daatribuigdo que Ihe confere a
Portariar? 1551/18, de 23 de md o de 2018, publicadano
Jornd do Municipio — Edigdo n®? 1817, de 25 de mao de
2018, e consoente & C.1. 1P 371719, da Coordenadoria de
Pericia  Médica e Salde Ocupacional, resolve
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidede com o arligo 8° da Ld
Complementar rP 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores ebaxo reacionados, com seu regpectivo cargo
© periodo:

€ | MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI

PORTARI A N®2659/19

A Secretdria Municpal de Administragdo & Gestao de
Pessoas de Itagal, no uso da atribuicao que Ihe confere a
Portariarf 1551/18, de 23 de mao de 2018, publicada no
Jornd do Municipio — Edigao n® 1917, de 25 de mdo de
2018, e consoante & C.1. P 37319, da Coordenadoria de
Pericia  Médica e Salde Ocupadional, resolve
CONGCEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8 da Le
Complementar P 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores sbaxo reladionados, com seu respectivo cargo
& periodo

MNome M atricula Cargo Dias ;:;?ﬂgz MNome Matricula Cargo Dias ;:;iaoﬁﬂa;(eo
Agente em Alividades Carlos Alberto

AmsPalsCenle | 19715 | POT RN ko 05 | 05108 20910819 Frosnca 956401 Motorisia 13| 19/08 & 31/08/19
Avpdliar de Consultdrio

B\aﬂcaF Rodlrigues 1521701 Assistonte Sodid 05 | osmsa12m8A9 Isarada Silva 1856102 Dertério 02 | 07/08 a08/08/19

1rmo

Carolina Suzena Professor LudiniaCalderada Agente em Alividades

Vitorello Gabardo 1676609 20 | 07/05 & 26/08/19 Sha 1444812 de Educacio 30 | 08/08 3 06/09/19

Caroline Lisboa Bello | 1345403 Frofesaor 20 | 051062 02/09/19
i Marllsafpareddada | 111001 Professor 15 | 0708 8 210819
679709 Professor 90 |07/0Ba0411/19 -
g Mariane Cristing Melo | g0, | AGEIE AN AIVIdES 1) 0 ne - omngnng
Dandasiivarade | paping | Supervisor Escolar | 30 | 051082 03/09A9 de Educacio
Avilaerner
Daridle Limads Miranda Aparecica | o,y | AOIESM AVASIES | ortang
A 2010003 Professor 30 | 2907 a 1208119 JnocEnci o Menegesso de Educagio a

e Terezrha TECrICo erm 01108 3 02106 & . Agente em Alividades

e Tererhs | teg1o01 Entermagem o | DG Paricia Torquato | 1678201 do Eucacko 80 | 1208301019

Agente em Alividades RosangeladaSilva do

Thayna Loise Frorza | 2012601 | 79950 Fducacin 15 | 05082 19708119 Nascimento 1040814 Professor 30 | 08/08 8 08/09/19
Alendente de Unidade

Venaon P | jippa0s piing 05 | 09108 2 16108119

Iteiel, 28 de agesto de 2019 TerCIH0 AR B g5 Professor 30 | o108 a 30819

Itgai, 28 de agosto de 2019,

PAULA BERTULINA BRODZINSKI|
Secretaria Municipal de Adminisiracio e Gestao de Pessoas

PAULA BERT ULINA BRODZINSK!
Secretaria Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

MUNICIPIO DE

2 [TAJAI 2 [TAJAI

PORTARIA N7 285819 PORTARIA N 2860/19

A Secretdria Munidpal de Administacio e Gestan de
Pessoas de Igal, no uso daatribuigdo que Ihe confere a
Portariar? 1551/18, de 23 de md o de 2018, publicadano
Jornd do Municipio — Edigdo n® 1917, de 25 demao de
2018, e consoante & G| r? 372/19, da Coordenadoria de
Pericia  Mé&dica e Salde Ocupacional, resolve
CONGEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o arligo 8° da Le
Complementar P 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores a0 relacionados, com sel respeclivo cargo

A Secretdria Municipal de Administracio e Gestéo de
Pessoas de Itgal, no uso da atribuicis que Ihe confere a
Portariar? 155118, de 23 de mao de 2018, publicadano
Jornd do Municipio — Edigao n® 1917, de 25 de mdo de
2018, e consoante & G| r° 374/18, da Coordenadoria de
Pericia  Médica e Salde Ocupaconal, resolve
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformickde com o artigo 8%, da Le
Complementar i 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores ebaxo rdacionados, com seu respectivo cargo

e perindo; e perioda
: - Pearicdode
MNome M atricula Cargo Dias ;;;‘;fﬂg& Nomme Matricula Cargo Dias dastarnento
i j Frofessor
AlaandaPercira Paule | 4971001 Professor 50 | 0B/0Ba 0¥ 1010 Aline Ricado Saubert | 1668202 _— 30 | 0B lEs
i iro Gii 5307 15 | 2072 1208119
Alisorn Ri cardo Instrilar de Informatica Claudia Ribeiro Griglo | 1732101
Tebdipa 1us6u12 05 | rBataEns ClaudiaFibeiro Grigdo | 1732101 Firfessor 16 | 1a08a2nBA9
AndiseSarlosde | ysonron | Teerico emEnfermagem | 46 | oim 2 200819 Danid Mocjen Lamos | 1368004 Arqufido 0 | 19082 151119
Antonio Ageu Etur 539301 Prefessor 30 | 12084 100819 FernandalorassDutra | 2150201 | TerapslaOaupadanal |45 | 15082300819
= Mdoida
Caru\g:ggraao 5249701 Prof essor 04 1508 a 150819 Irio lloir M oro 833903 15 1608 a 30/0B19
- A gerteem Alividades de
e o | A ANER s | LelaMarilia Agesini | 369601 Edusacdo 60 | 2t08a1910M9
Educagdo =
T f - Michell sArais Spiazzi | 2024501 Peicdlogo 08 | 141084210819
ClaudiaHelenadalLuz gerteds Apolo em .
Mot 1767902 E dusagio Especial 04 | 06/08a09CRH9 Movswc\:c‘a daSilva 1445011 AQMEQUQLESSG% | e | 1a0sasacie
alzavara
Daniela M atins 849806 Frof essor 15 | 121084 26/08H9 - FoaTean Avidade &
Soia o o | T e ETeTeET | 20 | ons s 050 Pericia daSilvaPedro | 616101 Educaio 30 | 15082 1¥09M9
Egenleem Allvidades de Regina Aparesida L ana Ingtrutor de Informética
Shirley Prado 1959901 ¢ Educagdo 90 | O7/08a0411H9 de Alrmeida 1585807 15 | 18/08.a 3000819
Agenteem Atividades de
ThassEnhd Bath pyp— Fiadazmata 15 | corona2acate RosengdaZeni Koch | 120701 Educacdo 30 | 14082120919
Cunha
VandaS\va — Frcfessor 20 | wosa0veete Ténia SeriralaraCosta | 1139701 AsddenteSodd 60 | 1208 1110119
Amara

Itgal, 28 de agosto de 2019
Itaai, 26 de agosto e 2019

PAULA BERTULINA BRODZINSKI

PAULA BERTULINA BRODZINSK| Secretaria Munid pal de Administracio e Gestdo de Pessoas

Secretaria Municipal de Administragio e Gestao de Pessoas
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¥ | MUNICIPIO DE ,
& [TAJAI

PORTARIA N°2851/19

A Secretdria Municipal de Administragio e Gestao de
Pessoas de Itgal, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portariarf 1551/18, de 23 de mao de 2018, publicadano
Jornd do Municipio — Edigio n® 1917, de 25 de mdo de
2018, & consoante & C.1. 1P 379/19, da Coordenadoria de
Periia Médica e Salde Ocupadonal, resolve
CONGEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE

PORTARIA N.° 2863/19

A SecretériaMunicipal deAdministragéo e Gestdo de Pessoas de Itgjal, no uso daatribuicdo
que Ihe confere a Portaria n® 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor GILBERTO LUIZ
MOSER, matricula n°® 2262401, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
GERENTE DO MUSEU ETNO-ARQUEOLOGICO, junto a FUNDAGAO GENESIO
MIRANDA LINS, portador daCNH n° 03105590603, categoriaAC, adirigir, eventual mente,
veiculo oficid daPrefeituraMunicipal deltgjai, tendo como datafinal, 23 de novembro de
2019, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em epigrafe.

SAUDE, em conformidade com o artigo 8 da Le
Complementar rP 180, de 17 de dezembro de 2010, acs
servidores sbaxo re adonados, com seu respectivo cargo

Itgjal, 28 de agosto de 2019.

e perioda
- o o~ . T PAULA BERTULINA BRODZINSKI .
P 00T VTR T T RoE s 15 TS Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoas
Claudinei Triches 1941501 Teanice smEnfermagem 60 05/08 a 04/10/19
dandpa Canvalho 14E1R10 Frofessor o4 | 13084 1e0eno
Jane Terezinha T& Enf
La:vmkuhl delima 1891801 €cnico em Enfermagem 20 13/08 a 01/09/19
= LL“;E(:““W 1518201 Médico 15 | 1208227089
GraaMaadatig | sorram Frof eszar 120 | 13082 1012019
Grayos elly Maria S54g0z Fir of esar 05 | 13084 1708119 PORTARIA N.° 2864/19
Seametadifa 1749103 Frofessor 30 | woraatoane iy . o . ~ o L
T e PR E | o A SecretariaMunicipal dgAdml nistragéo e Gestdo de Ees;oasdeltaal, 1o uso daatribuicéo
Moreira Edusagdo a gue lhe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jorna do
WMaria de Faima Agerteen Alividades de 1907 219007 & icipio — Edicdo n° i 3 °
ria de 3738001 Eioaan or | Jworaioore Municipio — Edi¢éo n° 1917, de 25 de maio de 2018, consoante a C.I. n° 1800/2019, da

SecretariaMunicipal de Educagéo e ao requerimento do servidor ANTONIO LEONARDO
CABRAL, matriculan® 1489304, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR,

MirmaMacarena Silva | 1896202 | TeonicoemEnfermagemn | o | 17082 14/11/19
Agerteem Alividades de

Shirley Visra Dupilar | 626807 Educagho w0 | wosatmne da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, resolve:
A A
Agerteemn Atividades de
Solange Maria Miranda 1844001 Educagdo 22 12/08 a 0Z0H/19

Art. 1 - CONCEDER LICENCA-PATERNIDADE, em conformidade com o artigo 89, da
) Lei n° 2960, de 03 de abril de 1995, pelo periodo de 23 de agosto de 2019 a 27 de agosto
Itgai, 28 de agosto de 2018,
de 2019.

Art. 2- CONCEDER PRORROGACAO DA LICENGA-PATERNIDADE, em conformidade
com o § 1°, do artigo 89, daLei n° 2960, de 03 de abril de 1995, redacdo acrescidapelaLei
n° 6809, de 06 de novembro de 2017, pelo periodo de 28 de agosto de 2019 a 11 de
setembro de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Munidpal de Administragio e Gestao de Pessoas

&8s | MUNICIPIO DE , Itajal, 28 de agosto de 2019.

& ITAJAI

PORTARIA N°2862/19

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo de Pessoas

A Secretdria Municipal de Administragio e Gestao de
Pessoas de Itgal, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portariarf 1551/18, de 23 de mao de 2018, publicadano
Jornd do Municipio — Edigio n® 1917, de 25 de mdo de
2018, & consoante & C.1. 1P 376/19, da Coordenadoria de
Periia Médica e Salde Ocupadonal, resolve
CONGEDER LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8 da Lei
Complementar rP 180, de 17 de dezembro de 2010, acs
servidores sbaxo re adonados, com seu respectivo cargo

PORTARIA N.° 2865/19

e perioda
Norme Wi oo Do | Feriedode A SecretariaMunicipal deAdministragéo e Gestao de Pessoas de Itgjal, no uso daatribuicdo
— 2 dasiamento que Ihe confere a Portaria n° 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jorna do
Ana Faula de Simas 1195804 eszor 30 20/08 a 12/09/19 . -~ . -
TEENa Coda = = Municipio — Edi¢éio n° 1917, de 25 de maio de 2018, e consoante ao requerimento do
Casiro Ledo 1671508 pen sor Eszolar 15 | 17/083 31081

T YT servidor, protocolado em 09/08/2019, resolve TORNAR SEM EFEITO aPortarian® 2739,
Clezeilanenade | 7aroo s 30 | 0TI08a0F0919 de 19 de agosto de 2019, publicada no Jornal do Municipio - Edigio n° 2119, de 21 de

DulcaNeves deCliveira | ogany Artifice | 15 | 12088 260810 agosto de 2019, que concedeu LICENGA PREMIO, ao servidor MAURO ROBERTO
Orrea . 0 . .
Elane Aparecida Came | oo E— P R, SCHREIBER, matricula n® 1711409, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Corréa PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
ElianedoNagcimento | 75050 Agerte de B gos 05 | 19084 22r08/19
Carnpos Gerais a
Blofeaegna Twredlo | gag50p Frofessor %0 | w08a 120919 Itgjal, 29 de agosto de 2019.
LidianeCorrea de Abreu | 2047502 | TeonicoemEnfermagen | 45 | 16/08 a 2509/19
JerusaTernes 1246504 Educador Sodidl 10 | w08 aarmeie PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Ceana Coda d Agerteern Alividades de Ari ici ini A A €SS0
e e 20 | 1ri0ms 1508018 Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoas
Rornero AvelinoMarces | 1267508 Prof essor 30 | 190841709119
Vanessa L uiza Perini 1881402 Meédico 09 2%%?:;335%
Vanessasilva Tovar d2 | psneng Frofessor 30 | 18/08. 140919

Oliveira

Itgai, 28 de agosto de 2018,
PORTARIA N.° 2869/19

A SecretariaMunicipal deAdministracéo e Gestéo de Pessoas de I tgjal, no uso daatribuicdo
que Ihe confere a Portaria n® 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n® 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor ANTONIO CARLOS
DOS SANTOS, matricula n® 2182402, ocupante do cargo de provimento em comisséo de
SUPERVISOR ESCOLAR, junto a FUNDAGAO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Munidpal de Administragio e Gestao de Pessoas
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ADMINISTRACAO PUBLICA - FEAPI, portador da CNH n° 01741681925, categoria
AB, adirigir, eventualmente, veiculo oficial daPrefeituraMunicipal deItgjai, tendo como
data final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em
epigrafe.

Itajal, 30 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gest&o de Pessoas

PORTARIA N.° 2870/19

A SecretariaMunicipal deAdministracéo e Gest&o de Pessoas deltgjal, no uso daatribui¢éo
que Ihe confere a Portaria n°® 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do
Municipio — Edicdo n° 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade com o Decreto n°
5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR aservidora REGINA DA SILVA
POLEZA, matricula n® 2116802, ocupante do cargo de provimento em comisséo de
ASSESSOR 1, junto a FUNDAQ/:\O DE EDUCAQ/:\O PROFISSIONAL E
ADMINISTRAGAO PUBLICA - FEAPI, portadora da CNH n° 04455730420, categoria
AB, adirigir, eventualmente, veiculo oficial daPrefeituraMunicipal deItgjai, tendo como
data final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em
epigrafe.

Itajal, 30 de agosto de 2019.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretaria Municipal de Administragéo e Gest&o de Pessoas

MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI

PORTARIA N° 287219

A Secretéria Municipd de Administracgs e Gestao de Pessoas
de Itajai, no uso da aribuicds que lhe confere a Portaria P
1951/18, de 23 de mdo de 2018, publicada no Jornd do
Muricipio — Edigo n® 1917, de 25 de md o de 2018, conscante
aC.l. i 1B172019DGRSME e a0 reguerimento do servidor,
resclve RESCINDIR A PEDIDO o contralo sbaxo
relacionado, que admite por prazo determinado para exercer a
fungio de INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS, da SECRETARIAMUNICIPAL DEEDUCAGAD

MATRICULE |
2154902 |

NOME
Alen Vinicius Silva

[ CH. | A CONTARDE.
[ 20 | 1oisR20ie

Itgal, 30 de agosto de 2019

PAULA BERTULINA BRODZINSKI|
Secr eldria Municipal de Administracgo e Gestao de Pessoas

MUNICIPIO DE ,,
= ITAJAI

i
PORTARIA N° 2873119

A Secrelaria Municipd de Administracio e Geslao de Pessoas
de Hajal, no uso da atribuicio que Ihe confere a Portaria i
155148, de 23 de mdo de 2018, publicada no Jornd do
W uri cipio — Edigo n® 1917, de 25 de mao de 2018, consoante
4 G| n° 1817/2019/DGP/SM E e a0 requerimento daservidora,
resolve  RESCINDIR A PEDIDO o contralo ehaxo
relacionado, que admite por prazo determinado para exercer a
funcio de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAD

WMATRICULA |
1822018 |

MOME
Wiviane Lopes Marinho

[CH [ACONTARDE
[0 | owosroig

Itg ai, 30 de agosto de 2019

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secr etédria Municipal de Administragéo e Gestao de Pessoas

ATOS DO IPI

PORTARIA N° 232/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 3°, alinea“i”, da Lei n® 3742/02, RESOLVE conceder APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO, com proventos integrais, nos
termos do art. 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005, ao servidor HELIO ANTONIO
CLAUDINO, matricula n° 4668001, ocupante do cargo de Agente de Servicos Gerais,
Categoria“1”, Faixa“l”, Padréo “D” de vencimentos, do Quadro Suplementar de Pessoal
do Poder Executivo, com carga horériade 40 (quarenta) horas semanais, lotadana Secretaria
Municipal deAgriculturae Expansdo Urbana

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Itajal, 04 de setembro de 2019.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 233/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itgjai no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 3°, alinea“i”, daLei n° 3742/02, considerando o requerimento da servidora
VALQUIRIA DASGRACASVIEIRATHOME SILVEIRA, matriculan® 225301, ocupante
do cargo efetivo de Orientador Educacional, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAQAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRI BUIQAO, junto a
Prefeitura Municipal de Lages, pelos periodos compreendidos entre 27/02/1992 a 31/12/
1992, 03/02/1993 a 31/12/1993, 01/02/1994 a 31/12/1994, 01/02/1995 a 31/03/1995, 03/
04/1995 a29/12/1995 e de 12/02/1996 a 31/12/1996, totalizando 1.627 (um mil, seiscentos
evinte e sete) dias, correspondendo a 04 ano(s) 05 més(es) e 17 dia(s), conforme Certidéo
de Tempo de Contribui¢&o da Prefeiturado Municipio de Lages, emitidasob o protocolo n°
107/2019, em 26 de julho de 2018.

Art.2° DEFERIR AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO/CONTRIBUIGAO, junto a
LUIZ EDUARDO CHEREM, pelo periodo compreendido entre 01/09/1988 a 15/05/1989,
correspondendo a00 ano(s) 08 més(es) e 15 dia(s); juntoaMUNICIPIO DE BALNEARIO
CAMBORIU, pelo periodo compreendido entre 05/03/1997 a19/12/1997, correspondendo
a 00 ano(s) 09 més(es) e 15 dia(s); junto a SANTA CATARINA SECRETARIA DE
ESTADO JUSTICA E CIDADANIA, pelo periodo compreendido entre 26/05/1997 a 24/
06/1997, correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAOQ, pelo periodo compreendido entre 25/06/1997 a 07/10/1997,
correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO, pel o periodo compreendido entre 08/10/1997 a06/11/1997, correspondendo
a00 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO,
pelo periodo compreendido entre 02/02/1998 a 30/12/1998, correspondendo a00 ano(s) 10
més(es) e 29 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo periodo
compreendido entre 01/02/1999 a 07/03/1999, correspondendo a00 ano(s) 01 més(es) e 07
dia(s); totalizando 916 (novecentos e dezesseis) dias, correspondendo a02 ano(s) 06 més(es)
€06 dia(s), conforme Certidéo de Tempo de Contribuicéo do Instituto Nacional de Seguro
Socia - INSS, emitida sob o protocolo n°® 20021050.1.00122/17-7, em 05 de julho de
2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajal, 04 de setembro de 2019.
MARIA ELISABETH BITTENCOURT

DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de I tajai
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PORTARIA N° 234/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itgjai no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 3°, alinea“i”, daLe n® 3742/02, RESOLVE conceder APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos
termos do art. 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005, ao servidor ROBERTO DE
BITTENCOURT RANGEL, matricula n® 3836001, ocupante do cargo de Auditor Fiscal
Municipal, Nivel AFM-IV de vencimentos, do Quadro dos Auditores Fiscais — Lei
Complementar 159/2009, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na
SecretariaMunicipal de Desenvolvimento e Habitacéo.

Esta portaria entraem vigor na data de sua publicacéo.
Itajal, 04 de setembro de 2019.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de I tajai

PORTARIA N° 235/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 3°, dinea“i”, daLei n° 3742/02, considerando o requerimento do servidor
LUIZ SERGIO TOGNOTTI, matriculan® 852701, ocupante do cargo efetivo de Motorista,
RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO, junto a
NORBERTO LIESEMBERG, pelo periodo compreendido entre 24/11/1981 a 23/01/1982,
correspondendo a 00 ano(s) 02 més(es) e 00 dia(s); junto ao MOINHO PEONIA SA, pelo
periodo compreendido entre 08/04/1982 a 17/05/1982, correspondendo a 00 ano(s) 01
més(es) e 10 dia(s); junto a CORENA METALURGIA E CONSTRUGOES NAVAIS SA,
pelo periodo compreendido entre 23/11/1983 a01/03/1985, correspondendo a01 ano(s) 03
més(es) e 09 dia(s); junto a0 COBRAZIL ENGENHARIA E CONSTRUGOES S/A, pelo
periodo compreendido entre 08/03/1985 a 30/07/1985, correspondendo a 00 ano(s) 04
més(es) e 23 dia(s); junto a PLAINCO MONTAGEM E FABRICAGAO INDUSTRIAL
LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/08/1985 a 27/11/1985, correspondendo a 00
ano(s) 03 més(es) e 27 dia(s); junto a PLAINCO MONTAGEM E FABRICACAO
INDUSTRIAL LTDA, pelo periodo compreendido entre 16/01/1986 a 30/05/1987,
correspondendo a 01 ano(s) 04 més(es) e 15 dia(s); junto a PLAINCO MONTAGEM E
FABRICACAO INDUSTRIAL LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/07/1987 a 16/
12/1987, correspondendo a 00 ano(s) 05 més(es) e 16 dia(s); junto aEMBRAMEL AUTO
PECASE SERVICOSLTDA, pelo periodo compreendido entre 01/06/1990 a 30/03/1991,
correspondendo a00 ano(s) 10 més(es) e00 dia(s); totalizando 1800 (hum mil e oitocentos)
dias, correspondendo a 04 ano(s) 11 més(es) e 10 dia(s), conforme Certiddo de Tempo de
Contribuigdo do Instituto Nacional de Seguro Socia - INSS, emitida sob o protocolo n°
20021070.1.00083/19-8, em 20 de agosto de 2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Itajal, 04 de setembro de 2019.
MARIA ELISABETH BITTENCOURT

DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 236/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 3°, dinea“i”, daLei n° 3742/02, considerando o requerimento do servidor
KATIA REGINA DE SOUZA MOREIRA, matriculan® 1655001, ocupante do cargo efetivo
de Atendente de Unidade de Salide, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO/CONTRIBUIGAO, junto a
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JOSE XAVIER MOTA, pelo periodo compreendido entre 01/07/1981 a 05/07/1982,
correspondendo a01 ano(s) 00 més(es) e 05 dia(s); juntoaLUIS MIGUEL VAZ VIEGAS,
pelo periodo compreendido entre 12/05/1986 a 19/07/1987, correspondendo a 01 ano(s) 02
més(es) e 08 dia(s); junto a GW MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA, pelo periodo
compreendido entre 01/08/1987 a 31/08/1987, correspondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 00
dia(s); junto a CLINICA INFANTIL ITAJAI LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/
10/1987 a 23/11/1987, correspondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 23 dia(s); junto aLAVE
LOVE TEXTIL LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/03/1988 a 30/06/1993,
correspondendo a 05 ano(s) 04 més(es) e 00 dia(s); junto a CARMELA AMABILE DE
LUMBRERAS, pel o periodo compreendido entre 01/06/1996 a30/04/1998, correspondendo
a01 ano(s) 11 més(es) e 00 dia(s); juntoaCARMELA AMABILE DE LUMBRERAS, pelo
periodo compreendido entre 02/08/1999 a 15/07/2004, correspondendo a 04 ano(s) 11
més(es) e 14 dia(s); junto a KATIA REGINA DE SOUZA MOREIRA, pelo periodo
compreendido entre 01/01/2004 a 31/03/2006, correspondendo a01 ano(s) 08 més(es) e 15
dia(s); junto aKATIA REGINA DE SOUZA MOREIRA, pelo periodo compreendido entre
01/02/2004 a 31/03/2004, correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a
KATIA REGINA DE SOUZA MOREIRA, pelo periodo compreendido entre 01/05/2006 a
30/04/2007, correspondendo a 01 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a KATIA REGINA
DE SOUZA MOREIRA, pelo periodo compreendido entre 01/06/2007 a 30/06/2007,
correspondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 00 dia(s); junto a KATIA REGINA DE SOUZA
MOREIRA, pelo periodo compreendido entre 01/10/2007 a 30/04/2008, correspondendo a
00 ano(s) 00 més(es) e 00 dia(s); junto a KATIA REGINA DE SOUZA MOREIRA, pelo
periodo compreendido entre 01/08/2007 a 28/02/2010, correspondendo a 02 ano(s) 07
més(es) e 00 dia(s); totalizando 7305 (sete mil, trezentos e cinco) dias, correspondendo a20
ano(s) 00 més(es) e 05 dia(s), conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo do Instituto
Nacional de Seguro Socia - INSS, emitida sob o protocolo n° 20021020.1.00164/19-8, em
24 de julho de 2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Itgjal, 04 de setembro de 2019.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 237/19

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicéo que Ihe
confere o art. 3°, alinea“i”, da Lei n° 3742/02, considerando o requerimento do servidor
CHRISTIANE COLARES MACIEL, matriculan® 875901, ocupante do cargo efetivo de
Professor, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO, junto a
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo periodo compreendido entre 01/10/
1991 a31/12/1991, correspondendo a00 ano(s) 03 més(es) e 00 dia(s); junto aSECRETARIA
DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo periodo compreendido entre 09/03/1992 a 31/12/
1992, correspondendo a 00 ano(s) 09 més(es) e 22 dia(s); junto a SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, pelo periodo compreendido entre 17/02/1993 a 31/12/1993,
correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 14 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO, pelo periodo compreendido entre 17/02/1994 a31/12/1994, correspondendo
a00 ano(s) 10 més(es) e 14 dia(s); totalizando 1020 (um mil evinte) dias, correspondendo
a 02 ano(s) 09 més(es) e 20 dia(s), conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do
Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, emitida sob o protocolo n° 20021060.1.00117/
19-0, em 09 de julho de 2019.

Art. 2° Esta portaria entraem vigor na data de sua publicag&o.
Itajal, 04 de setembro de 2019.
MARIA ELISABETH BITTENCOURT

DiretoraPresidente
Instituto de Previdéncia de I tajai
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JORNAL DO MUNICIPIO

ATOS DO ORGAO JULGADOR DE
PROCESSOS FISCAIS

NOTIFICAGAO DE DECISAO

Processo: 1280009/2017, 1280010/2017, 1280012/2017 E 1280014/2017
Notificado: SANDRA BEPLER BITTENCOURT

CPF: 559.989.849-00

Matériac 1TBI

Por ndo ter sido encontrada no enderego constante nos autos, fica a contribuinte acima
identificada, NOTIFICADA da decisdo de 12 instancia acerca dos processos acima
mencionados, o qual restou NEGADO PROVIMENTO a presente impugnagéo.

Copiada decisfo integral podera ser obtidajunto ao Orgao Julgador de Processos Fiscais,
sito a RuaAlberto Werner, 17, 1° andar, bairro Vila Operéria, neste municipio.

O notificado poderd, querendo, apresentar recurso ao E. Conselho Municipa de Contribuintes,
no prazo de trinta dias, nos termos do artigo 80, da Lei Organica Municipal de Itajai.

Itajal, 03 de Setembro de 2019.

DEBORA SILVIA LYRA CIRICO
Autoridade Julgadora

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO N° 11.690, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 6.991, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018,
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOGAO DA CIDADANIA, SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
E FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO.

O Prefeito de Itajal, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 47, inciso
VII, daLei Organicado Municipio de Itgjai, bem como no art. 19, |, daLei Municipal n®
6.991, de 21 de dezembro de 2018, e, considerando o teor do processo administrativo n°
2460009/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar naimportancia de R$ 20.440.000,00
(vinte milhdes e quatrocentos e quarenta mil reais), destinado a suplementar as dotacbes
abaixo descritas pertencentes ao orgamento municipal vigente:

Orgéo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade orcamentéria: 8008 — SecretariaMunicipal de Obras

Funcional-programética: 15.451.1

Acdo: 2.36 — Limpeza Urbana

Modalidade de Aplicaggio/Recurso: 3.3.90.00.00.1/56

Valor: R$ 2.070.000,00

Orgéo: 8000 — SecretariaMunicipal de Obras

Unidade orcamentéria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programética: 15.451.5

Acdo: 1.10 — Servigos e Obras de Infraestrutura Urbana
Modalidade de Aplicagéio/Recurso: 3.3.90.00.00.1/60

Valor: R$ 5.710.000,00

Orgéo: 9000 — SecretariaMunicipa de Educagio

Unidade orcamentéria: 9009 — Secretaria Municipal de Educacéo
Funcional-programética: 12.306.4

Acdo: 2.56 — Alimentacdo Escolar para os Alunos do Ensino Fundamental
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/398

Valor: R$ 2.000.000,00

Orgéo: 9000 — SecretariaMunicipa de Educagio

Unidade orcamentéria: 9009 — Secretaria Municipal de Educacéo
Funcional-programética: 12.306.4

Acdo: 2.57 — Alimentacdo Escolar para osAlunos da Educagéo Infantil — Creche
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/401

Valor: R$ 1.000.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagso

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo
Funcional-programética: 12.306.4

Acéo: 2.254 — Alimentagdo Escolar para osAlunos da Educaggo Infantil — Pré
Modalidade de Aplicag&o/Recurso: 3.3.90.00.00.1/404

Valor: R$ 1.000.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagéo

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo
Funcional-programética: 12.361.1

Ac&0: 2.26 — AgBes de Complementag&o Alimentar

Modalidade de Aplicag&o/Recurso: 3.3.90.00.00.1/82

Valor: R$ 1.500.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagéo

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educagdo
Funcional-programética: 12.361.4

Ac&0: 2.41 — Manutencéo do Ensino Fundamental

Modalidade de Aplicaco/Recurso: 3.3.90.00.00.20/127

Valor: R$ 3.450.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educacéo

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educagdo
Funcional-programética: 12.361.4

Ac&o: 2.59 — Transporte Escolar dos Alunos

Modalidade de Aplicaggo/Recurso: 3.3.90.00.00.20/360

Valor: R$ 95.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagio

Unidade orcamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo
Funcional-programética: 12.365.4

Ac&0: 2.40 — Manutengo da Educaggo Infantil — Creche
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.20/150

Valor: R$ 800.000,00

Orgao: 13000 — Secretaria da Crianga, do Adolescente e da Juventude

Unidade orcamentéria: 13013 — Secretaria da Crianca, do Adolescente e da Juventude
Funcional-programética: 4.122.6

Ac&0: 2.90 —Apoio Administrativo & Secretaria Municipa de Promocéo da Cidadania
Modalidade de Aplicagdio/Recurso: 3.3.90.00.00.1/443

Valor: R$ 450.000,00

Org&o: 7000 — Secretaria de Urbanismo

Unidade orgamentéria: 7007 — Secretaria de Urbanismo
Funcional-programética: 15.453.1

Ac&o: 1.2 — Transporte Coletivo

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/39
Valor: R$ 1.465.000,00

Org&o: 15000 — Secretaria Municipal de Seguranca Pablica

Unidade orgamentéria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Funcional-programética: 6.181.9

Ac&o: 2.122 — Manutencéo da Fiscalizag&o de Tréansito

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.35/145

Valor: R$ 600.000,00

Orgéo: 27000 — Fundo Municipal de Turismo

Unidade orgamentéria: 27027 — Fundo Municipal de Turismo
Funcional-programética: 23.695.7

Ac&0: 2.140 — Apoio & Realizag&o de Eventos Turisticos
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/409

Valor: R$ 300.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior ser& coberto com recursos provenientes do
provavel excesso de arrecadacdo, em conformidade com o art. 43, |1 daLei Federal 4.320/
64 eart. 19, | daLe Municipa n° 6.991/18.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura de Itajal, 04 de setembro de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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LEI N° 7.054, DE 29 DE AGOSTO DE 2019.

DISPOE SOBREA LICENGA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER
MANDATO DE DIRIGENTE SINDICAL.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a Camara de Vereadores votou e
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E assegurado ao servidor efetivo e estavel alicenca parao desempenho do mandato
de dirigente junto ao Sindicato dos Servidores Publicos Municipais da Regido da Foz do
Itajai.

Parégrafo Unico. A licengateraduragéo equival ente ao mandato, podendo ser prorrogadaem
caso dereeleigdo.

Art. 2° A licenga paradesempenho de mandato de dirigente sindica seréconcedidaaapenas
01 (um) servidor, eleito para o cargo de dirigente junto ao Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais da Regi&o da Foz do Itajal, a ser indicado pelo préprio Sindicato.
Parégrafo Unico. O servidor seréexonerado do cargo em comissdo ou funcdo de confianga,
que por ventura venha a ocupar, antes do inicio dalicenca.

Art. 3° Serd assegurado ao servidor, durante o periodo da licenca para desempenho de
mandato de dirigente sindical, a remuneracdo e direitos permanentes devido ao cargo
efetivo.

Art. 4° Durante o periodo da licenca para desempenho de mandato de dirigente sindical, o
servidor licenciado continuar& contribuindo parao regime Proprio de Previdéncia Socia do
Municipio, sobre a sua remuneragéo.

Art. 5° Esta L el entraem vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura de Itajal, 29 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEI N° 7.055, DE 29 DE AGOSTO DE 2019.

ALTERA DISPOSITIVOSNA LEI N° 4672, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2006, A QUAL
INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
NEGRA DE ITAJAI EOFUNDOMUNICIPAL DE VALORIZAGAO DA COMUNIDADE
NEGRA DE ITAJAI.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Fago saber que a Camara de Vereadores votou e
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°A ementadal el n° 4672, de 24 de novembro de 2006, passaavigorar com aseguinte
redacéo:

“INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
COMUNIDADE NEGRA DE ITAJAI.”

Art. 2° Os arts. 2°, 3°, 5°, 7°, 9°, 10, 13, 14, 15 e 16, todos da Lei n® 4672, de 24 de
novembro de 2006, passam a vigorar com seguinte redagéo:

“Art. 2° O Conselho Municipa de Desenvolvimento da Comunidade Negra de Itajai serd
composto por 16 membros, sendo:

| — 08 (oito) conselheiros titulares, com os respectivos suplentes, indicados pelo Poder
Executivo e representando 0s seguintes 6rgéos e entidades governamentais do Municipio:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Promog&o da Cidadania;

b) 01 (um) representante da SecretariaMunicipal de Educagéo;

) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal deAssisténcia Social;

€) 01 (um) representante da Secretaria Municipa de Desenvolvimento Econdémico;
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f) 01(um) representante da Fundacéo Cultural de Itajai;
g) 01 (um) representante da Secretaria de Seguranga Publica;
h) 01 (um) representante da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL.

11— 08 (oito) consel heirostitulares, com os respectivos suplentes, representante das entidades
ndo governamentais, sendo tais entidades escolhidas bienalmente, em férum préprio,
convocado pela Secretaria Municipal de Promog&o da Cidadania, observando as regras
constantes no edital de convocag&o.

§1° A Ordem dosAdvogados do Brasil — OAB, através de suas comissdes especificas, tera
assegurado um assento definitivo no Conselho Municipa de Desenvolvimento daComunidade
Negra de Itgjai, como entidade ndo governamental, sendo seu representante indicado pela
prépriaentidade.

§2°0 mandato dos consel heiros éde 02 (dois) anos, facultadas asrecondugdes, incentivando,
sempre que possivel, a alternancia de seus membros, sendo o seu exercicio considerado de
interesse publico relevante, néo remunerado.

§ 3° Nas auséncias e impedimentos dos consel heiros titul ares, assumirdo os seus suplentes,
guando se tratar de entidades governamentais, e, pela ordem de supléncia, quando
representantes de entidades ndo governamentais.”

“Art. 3° A substituicdo dos membros do Conselho Municipa de Desenvolvimento da
Comunidade Negra de Itajai se dard a qualquer tempo, mediante a indicagdo do Poder
Executivo em se tratando de membros governamentais, e, de acordo com a ordem de
supléncia no caso dos membros ndo governamentais.”

“Art. 5° Nos casos derentincia, em se tratando de membro titular governamental, podera ser
indicado novo membro pela entidade governamental representada e, em se tratando de
membro ndo governamental, serd substituido por seu suplente, automaticamente.”

“Art. 7° Perdera o0 mandato a entidade que extinguir sua base territorial de atuagdo no
Municipio de ltgjai, ou quetenhase manifestado de formaincompativel com asdiretrizesdo
Conselho.”

“Art. 9° A diretoriado Conselho Municipal de Desenvolvimento da Comunidade Negrade
Itajal serdcompostapel o presidente, vice-presidente, primeiro e segundo secretérios, eleitos
pel os consel heiros na primeirareuni & plenériarealizada apos cadarenovaggo bienal.”

“Art. 10. As reunides do Conselho poderdo ser realizadas com a presenca de metade mais
um de seus membros, em primeira convocaggo, ou com qualquer nimero de membros em
segundachamada.”

“Art. 13. As reunides do Conselho serdo publicas e precedidas de comunicagdo a seus
membros, através de e-mail.”

“Art. 14. O Férum das OrganizagBes ndo governamentais que ocorre bienalmente sera

divulgado atravésdalmprensaOficia do Municipio deltgjal e outros meios de comunicago.

“Art. 15. O regimento interno do Conselho Municipa de Desenvolvimento da Comunidade
Negrade Itgjal definirasuaestruturainterna, seu funcionamento, acompeténciadaplendria,
da diretoria, de seus membros, dos grupos de trabalho e comissdes que vierem a ser
formadas, e podera ser revisto aqual quer tempo respeitando o quérum qualificado de ¥z dos
conselheiros votantes.

“Art. 16. O Conselho Municipal de Desenvolvimento daComunidade Negrade Itgjai ficara
vinculado administrativamente a SecretariaMunicipal de Promog&o da Cidadaniaou outra
secretaria municipal que venha a ser criada em substituicéo desta, para garantia de seu
funcionamento e desenvolvimento de suas atividades.”

Art. 3° Estal el entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura de Itajal, 29 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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DECRETO N° 11.686, DE 30 DE AGOSTO DE 2019.

APROVA DELIBERAGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL - CMGDT.

O Prefeito de Itgjai, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o art. 47, VII, da Lei
Orgéanicado Municipio de Itgjal, e o art. 4-B daLei 5.001, de 07 de dezembro de 2007, e
considerando o teor do processo administrativo n® 2370042/2019,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovadas as seguintes deliberagdes tomadas pelo Conselho Municipa de
Gestdo e Desenvolvimento Territorial — CMGDT, conforme registrado na Ata da 125%
Reuni&o Ordinéria, publicada no Jornal do Municipio, Edi¢do n° 2119, de 21/08/2019,
péginas 01-02:

| - Deliberagdo n° 458, de 06 de agosto de 2019, que aprova o adicional construtivo de
112,14 m? para uma edificacdo multifamiliar localizada na Rua Francisco Boaventura da
Silva, n° 268, bairro Rio do Meio, de acordo com a Lei Complementar n® 214/2012,
solicitado por Rocelli Artefatos de Cimento e Construgdes Ltda.;

11 - Deliberagdo n° 459, de 06 de agosto de 2019, que aprova o adicional construtivo de
4.917,84 m? para uma edificagdo multifamiliar localizada na Rua Samuel Heusi, n° 149,
bairro Centro, de acordo com a Lei Complementar n° 214/2012, solicitado por Procave
Investimentos e Incorporacéo Ltda;

111 - Deliberacéo n° 460, de 06 de agosto de 2019, que permite a utilizacdo do solo para
construgdo de projeto arquitetdnico de empreendimento comercial com érea de 709,45 m2
localizado na RuaAdolfo Batschauer, n° 949, bairro Dom Bosco, solicitado por AlbaMery
Rebello & Advogados Associados;

1V - Deliberag@o n° 461, de 06 de agosto de 2019, que permite a utilizacdo do solo para
construgdo de projeto arquitetdnico de empreendimento comercial enquadrado em CS2 e
enquadramento do embasamento como subsol o localizado naRua Tereza Francisca Pereira,
n° 1156, bairro Fazenda, solicitado por Jefferson Teixeirade Melo;

V - Deliberacdo n° 462, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de alvara de
funcionamento de churrascaria, restaurante, casa de festas e eventos etc. localizado na
RodoviaAntonio Heil, n° 2015, sala2, bairro Itaipava, solicitado por ChurrascariaAntonio
Heil Ltda,;

V1 - Deliberacdo n° 463, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de avara de
funcionamento de comércio e industria de produtos quimicos localizado na Rua Marcos
Albino, n° 958, bairro Baia, solicitado por Canaveral Produtos de Higiene e Limpeza
EIRELI;

V11 - Deliberacdo n° 464, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de alvara de
funcionamento parafabricacdo e comércio de materiai s paramedi cina.odontol égica, fabricacio
de cosméticos, produtos de perfumariaetc. naRuaJosé Pereira Liberato, n° 2405, bairro S&o
Judas, solicitado por Bravi IndUstria e Comércio de Produtos Odontol 6gicos;

V11l - Deliberacdo n° 465, de 06 de agosto de 2019, que permite a emisséo de alvara de
funcionamento de transportes rodoviérios de cargas na Rua José Pereira Liberato, n° 1710,
galpdes 07/08, bairro Sdo Jodo, solicitado por 3Cycles Logistics Ltda;

I1X - Deliberaggo n° 466, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de avara de
funcionamento de bar, restaurante, discoteca, clubes sociais, casadefestasetc. localizado na
Rua Bahia, n° 57, bairro Cordeiros, solicitado por Pedro Henrique Maia Martins;

X - Deliberagdo n° 467, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissio de avara de
funcionamento paradepésito de mercadorias deterceiros (logistica) naRuaRosdlia Pedroni,
n° 265, bairro Itaipava, solicitado por SLS Armazém e Logistica Ltda,;

XI - Deliberag&o n° 468, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de alvara de
funcionamento de indUstria de méquinas para indUstria metaldrgica na Rua Luiz José
Medeiros, n° 98, bairro Cordeiros, solicitado por Rafael Venicio de Lima;

XII - Deliberaggo n° 469, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de avara de
funcionamento de indistria e comércio de tecidos localizado na Rua José Gall, n° 1115,
galpdes 23/24, bairro Carvalho, solicitado por Araljo Importacéo e Comércio EIRELI;
XII1 - Deliberagdo n° 470, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissdo de alvara de
funcionamento de casa de festas, eventos e etc. localizado na Rua Eudoro Silveira, n® 24,
bairro Sdo Vicente, solicitado por Yussara Daniele Poffo Tombini;

XIV - Deliberacdo n° 471, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissio de alvara de
funcionamento de fabricacdo, comercializacdo eimportacdo de gramasintéticanaRodovia

JORNAL DO MUNICIPIO

Jorge Lacerda, n® 3450, bairro Espinheiros, solicitado por Ana Bogo Rapachi;

XV - Deliberagdo n° 472, de 06 de agosto de 2019, que permite aampliacéo de 99,52m? para
399m?, com as devidas andlises e aprovacdo da SEDUH, e utilizagdo do solo para
funcionamento de indUstria de beneficiamento de pescados na Rua Santa Luzia, n° 368,
bairro Dom Bosco, solicitado por Alexsandro Jesuino;

XV - Deliberagéo n° 473, de 06 de agosto de 2019, que permite aimplantacéo deindlstria
de estopas na Rua Luiz Adami, n° 261, bairro Arraial dos Cunha, solicitado por Adantex
IndUstria e Comércio de Estopas Ltda.;

XVII - Deliberacdo n° 474, de 06 de agosto de 2019, que permite a emissédo de alvara de
funcionamento de casa de festas, restaurante e etc. na Rua Cesar Augusto Dal¢oquio, n®
5001, bairro Salseiros, solicitado por Elton Chaves da Silva;

XVIII — Deliberacéo n° 475, de 06 de agosto de 2019, que permite aimplantacéo de radio
base na Rua Blumenau, n® 1244, bairro Séo Jodo, solicitado por American Tower do Brasil.

Art. 2° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura de Itajal, 30 de agosto de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 11.687, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 6.991, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018,
PARA ATENDER AS DESPESAS DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA.

O Prefeito de Itgjal, no uso de suas atribuicoes legais, com fundamento no art. 47, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio de Itajal, bem como no inciso Il do art. 19, da Lei
Municipal n° 6.991, de 21 de dezembro de 2018, e, considerando o teor do processo
administrativo n® 2440025/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 270.000,00
(duzentos e setenta mil reais), destinado a suplementar as dotagdes abaixo descritas,
pertencentes ao orcamento municipal vigente:

Org&o: 33000 — Fundagdo Cultural de Itajal

Unidade Orgamentéria: 33033 — Fundagcdo Cultural de Itgjai
Funcional-programética: 4.122.4

Acdo: 2.158 — Apoio Administrativo a Fundaggo Cultura de Itajal
Modalidade de Aplicag&o / Recurso: 3.3.90.00.00.1/73

Valor: R$ 200.000,00

Org&o: 15000 — Secretaria Municipa de Seguranca Pablica

Unidade Orcamentéria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Funcional-programética: 4.122.9

Acdo: 2.119 — Apoio Administrativo a Guarda Civil e Guarda Patrimonial
Modalidade de Aplicag&o / Recurso: 4.4.90.00.00.1/136

Valor: R$ 70.000,00

Art. 2° O crédito adiciona suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 270.000,00
(duzentos e setentamil reais) seré coberto por conta da anulaggo das seguintes dotagdes:

Orgao: 33000 — Fundagdo Cultural de Itajal

Unidade Orgamentéria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajal
Funcional-programética: 4.122.4

Acdo: 2.158 — Apoio Administrativo a Fundaggo Cultura de Itajal
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Modalidade de Aplicagdo / Recurso: 3.1.90.00.00.1/70
Valor: R$ 200.000,00

Org&o: 15000 — Secretaria Municipa de Seguranca Pablica

Unidade Orcamentéria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Funcional-programética: 4.122.9

Acdo: 2.119 — Apoio Administrativo a Guarda Civil e Guarda Patrimonial
Modalidade de Aplicag&o / Recurso: 3.3.90.00.00.1/135

Valor: R$ 70.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajal, 02 de setembro de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 11.688, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 6.991, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018,
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Prefeito de Itgjal, no uso de suas atribuicoes legais, com fundamento no art. 47, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, bem como no inciso | do art. 19, da Lel
Municipal n° 6.991, de 21 de dezembro de 2018, e, considerando o teor do processo
administrativo n® 2440021/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adiciona suplementar na importancia de R$ 1.000.000,00
(hummilhdo dereais), destinado asuplementar as dotages abaixo descritas pertencentes ao
orgcamento municipal vigente:

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagio

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo
Funcional-programética: 12.361.4

Acéo: 2.41 — Manutengdo do Ensino Fundamental

Modalidade de Aplicaco/Recurso: 3.3.90.00.00.26/128

Valor: R$ 400.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagéo

Unidade orcamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo

Funcional-programética: 12.361.4

Acdo: 2.44 — Aquisicdo de Materiais Pedagdgicos, Escolares e Esportivos do Ensino
Fundamental

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.26/364

Valor: R$ 200.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagio

Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo

Funcional-programética: 12.365.4

Acdo: 2.45 — Aquisicao de Materiais Pedagogicos, Escolares e Esportivos da Educacéo
Infantil — Creche

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.26/369

Valor: R$ 200.000,00

Org&o: 9000 — SecretariaMunicipal de Educagio
Unidade orgamentéria: 9009 — SecretariaMunicipal de Educacdo

Funcional-programética: 12.365.4

Acdo: 2.251 — Aquisicdo de Materiais Pedagogicos, Escolares e Esportivos da Educagdo
Infantil —Pré

Modalidade de Aplicaggo/Recurso: 3.3.90.00.00.26/375

Valor: R$ 200.000,00

Art. 2° O crédito aberto noArt. 1° ser4 coberto com recurso proveniente de provével excesso
dearrecadaggo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura de Itgjal, 02 de setembro de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 11.689, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 6.991, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018,
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO.

O Prefeito de Itgjai, no uso de suas atribuicoes legais, com fundamento no art. 47, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio de Itgjai, bem como no caput do art. 20, da Lei
Municipa n° 6.991, de 21 de dezembro de 2018, e, considerando o teor do processo
administrativo n°® 2440032/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar naimportancia de R$ 3.698.444,11
(trés milhdes, sei scentos e noventa e oito mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e onze
centavos), destinado a suplementar a dotag@o abaixo descrita pertencente ao orgamento
municipal vigente:

Orgao: 7000 — Secretaria de Urbanismo

Unidade orcamentéria: 7007 — Secretaria de Urbanismo
Funcional-programética: 15.451.1

Acdo: 2.10 — Desapropriacdes e Aquisi¢ao de Iméveis
Modalidade de Aplicagéio/Recurso: 4.4.90.00.00.606290/783
Valor: R$ 3.698.444,11

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° sera coberto com recurso proveniente de superavit
financeiro do exercicio anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
Prefeitura de Itajal, 02 de setembro de 2019.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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ATOS DO SEMASA

LICITAGAO
AVISO DE SUSPENSAO
Processo Administrativo N° 2019-SAN-048506

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019

O Pregoeiro, no uso de suas atribui¢des, comunicaaosinteressados que o Pregéo Presencial
N° 019/2019, objetivando Contratagdo de empresa (Laboratério Quimico) para coleta,
transporte e andli ses| aboratoriai sfisi co-quimi cas e biol 6gi cas dos Sistemas de A bastecimento
de Agua e Esgotamento Sanitario do SEMASA, fica SUSPENSA a abertura da licitagzo,
definida para o dia 06/09/2019, em virtude das ateragdes necessérias no Edital e seus
ANEXOS.

Novo aviso de licitagdo e edital sera republicado no site do SEMASA e nos meios de
publicagéo oficial, com umanova data para abertura do certame.

Itajai/SC, 03 de setembro de 2019.

Marcio Venicio Bernadino
PREGOEIRO - SEMASA

PORTARIA N° 069/2019, DE 05 DE AGOSTO DE 2019.

ODiretor Geral do SEMASA, Servico Municipal deAgua, Saneamento Bésico elnfraestrutura,
no uso da atribuigdo que Ihe confere aLei 3.863, de 08 de janeiro de 2003, resolve:
CONSIDERANDO a auséncia da Gerente de Cadastro, ALEXANDRE JOSE VICENTE,
para gozo de suas férias entre os dias 16 de setembro de 2019 e 05 de outubro de 2019;

INDICAR,

GRACIELE SPAKI, ocupante do cargo deAferidor de Hidrometro, paraassumir as fungdes
ecompeténcias daGerénciade Cadastro durante ausénciadatitular, no periodo compreendido
entre 16 de setembro de 2019 e 05 de outubro de 2019.

Dé-seciénciae cumpra-se.
Itajai, 30 de agosto de 2019.

OSVALDO GERN
Diretor Geral do SEMASA

PORTARIA N° 070/2019, DE 02 DE SETEMBRO DE 2019
Delimita o dmbito regional para efeitos da aplicagdo da Lei Complementar 123/2006 e
Decreto Federal 8.538/2015.

CONSIDERANDO aatribuico do Diretor Geral do Servigo Municipa de Agua, Saneamento
Bésico e Infraestrutura — SEMASA prevista no art. 12, alinea ‘g’ da Lei 3.863 de 8 de
janeiro de 2003;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 47, 48 e49 da L el Complementar n® 123/2006, que
estabelecem tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pegueno porte objetivando a promog&o do desenvol vimento econdmico e socia no &mbito
municipal e regional;

CONSIDERANDO que o aspecto de definicdo do termo regiona permiteindmerasvariantes,
como: Regido sul, Estado de Santa Catarina, Bacia do Rio Itajai e Regido Metropolitana;

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 8.538/2015 que regulamenta os dispositivos
da LC n° 123/2006 admite a adocdo de outros critérios para defini¢do do dmbito local e
regional, através do edital ou regulamentagao especifica do 6rgdo ou entidade contratante
(art. 1°, § 3°);

CONSIDERANDO que o art. 9° daLei Complementar Estadual n® 495/2010, estabelece a
formagéo do nuicleo daregido metropolitanadaFoz do Rio Itgjai, pelos municipiosde ltgjal,
Balneério Camboriti, Camborit, Navegantes e Penha;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabel ecer um padréo, para fins de aplicacdo do
termo regional, em relag@ aos arts. 47, 48 e 49 da LC n° 123/2006, no ambito desta
autarquia;

RESOLVE:

Art. 1° - Para efeitos de aplicac@o daLel Complementar n® 123/2006 e Decreto Federal n°
8.538/2015 no SEMASA considera-se:

| — &mbito local — limites geogréficos do municipio de Itajai;

11 —ambito regional —limites geograficos do Nucleo Regiona Metropolitano daFoz do Rio
Itgjal, integrado pel os municipios de Itgjal, Balneério Camborit, Camboril, Navegantes e
Penha.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

OSVALDO GERN
Diretor Geral

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DO
PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI (SP1)

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL 030/19 - OBJETO: Realizacso de levantamentos e estudos
hidrodinamicos com pareceres conclusivos para obter elementos técnicos e cientificos que
ensejem a andlise complementar do comportamento dainfluéncia das Obras da Etapa 1 da
NovaBaciade Evolugdo do Complexo Portuério de Itagjai referente adescargahidricado rio
Itajal-Acu, correntes oceanicas, dispersdo de flutuantes e sedimentos e comprometimento da
balneabilidade nas praias dos municipios de Itgjai, Navegantes e Balne&rio Camborit e
andlise do assoreamento na regido do Saco da Fazenda, assim como para a realizagéo de
estudos para avaliaggo de estratégia de ampliacéo das éreas de despejo de material dragado
do Porto detagjai, paraa Superintendénciado Porto de I tgjai, conforme demai s especificacoes
edescritivostécnicos no Termo de Referéncia—Anexo | do Edital. EDITAL: Osinteressados
poderdo ler e obter o Edital completo no site do Porto de Itajai, endereco: http://
portoitajai.com.br/openbuy/portal/li citacoes.php. SESSAO DE ABERTURA: 18/09/2019,
as 14h30min na Superintendéncia do Porto de Itgjai.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N° 039/19 a0 CONTRATO N° 019/17. CONTRATADA: CONDOMINIO
EDIFiCIO GENESIO MIRANDA LINS. OBJETO: Prorrogag&o do Contrato n° 019/17 da
Dispensan®024/17, pel o periodo de 12 (doze) meses, iniciando em 07/08/2019 e encerrando-
se em 06/08/2020. VALOR: O valor total anual é de R$7.968,00 (sete mil novecentos e
sessenta e 0ito reais). DATA DA ASSINATURA: 05/08/2019.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N° 040/19 ao CONTRATO N° 018/17 — CONTRATADA: LAC
ADMINISTRADORA E PRESTAQf-\O DE SERVICOS LTDA. OBJETO: prorrogagdo
do Contrato n° 018/17 da Dispensan® 023/17, pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando
em 07/08/2019 e encerrando-se em 06/08/2020. VALOR: O valor anual estimado é de R$
3.840,00 (trés mil oitocentos e quarenta reais). DATA DE ASSINATURA: 05/08/2019.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE
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ATOS DA SEC. GOVERNO

22ATA DE REUNIAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°024/2019/SAS —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1880010/2019

Aos dezenove dias do més de agosto de dois mil e dezenove as quinze horas, na sala de
reuni&o da Secretaria de Governo no Pago Municipal, reuniram-se novamente os membros
da Comissdo de Selegdo, nomeados pela portaria n® 0630/2019, para continuagdo da sesséo
suspensa no dia treze de agosto de dois mil e dezenove, com vistas & apresentacdo, pela
Comissdo de Selegdo, do resultado da andlise da proposta e do plano de trabalho das
entidades participantes. Apdsandlise conformeitem 3.1.2.7 do edital, acomissio de selegio
aprovou as propostas e constatou-se que aentidade Centro de Recuperagéo Conviver devera
alterar/modificar o plano detrabalho nos seguintesitens: item 3.1- adequar objeto conforme
TR N° 33/2019/SAS, especificando o atendimento masculino ou feminino; item 3.2 -
substituir o termo trato/tratamento por acolhimento; item 3.3 — Inserir a forma de acesso,
conformeitem 15e15.1 daTR N°33/2019/SASS; item 3.4 - as apresentagdes das metodol ogias
paradesenvolver o projeto foram aprovadas conformea TR N° 33/2019/2019/SAS, acrescentar
o cardépio e calendario de funcionamento conforme IN n® 049/2018/CGM/SEPOG,; item
3.5 - recursos humanos - acrescentar na coluna 7- (remuneracéo)e especificar se o valor
apresentado é liquido ou bruto; item 3.5 - apresentaa contratagao para.o cargo coordenador/
Servigos gerais, sendo que estas contratagdes ndo estdo conforme exigéncia da TR N° 33/
2019/SAS no item 22.4, somente serdo aprovadas desde que justificadas, foi apresentado a
contratagdo de dois(02)monitores ndo suprindo as exigéncias da TR N° 33/2019/SAS, pois
amesmaapresentaa contratacao daequipe dereferéncia(RH) — orientadores sociais(08) oito,
somente serd aprovado a contratagdo dos monitores desde que justificado com clareza, que
0s mesmos exercerdo afuncéo de orientadores sociais, inserir abaixo daplanilhao nomee
fung&o de cadafuncionério daparceria; item 3.6 e 3.7- as apresentages das agdes/indicadores
e dos resultados esperados/impactos previstos para desenvolver o projeto foram aprovadas
conforme a TR N° 33/2019/2019/SAS; item 4 — obrigactes dos participes - incluir a
informagao se o projeto sera desenvol vido exclusivamente pelaOSC, pois suametodologia
prevé o trabalho em rede; item 5 — cronograma de desembol so — inserir nas colunas 2,3,4
e 5 as despesas que seréo executadas no projeto através das metas; item 5 - demonstrar
quando sera efetuado o pagamento do décimo terceiro aos funcionérios, verificar se os
val ores apresentados estdo compativei's as despesas rel acionadas; item 6 - plano de aplicacdo
dos recursos - complementar despesas recursos humanos, corrigir as informagdes sobre as
férias provisionadas, pois serdo proporcionais(4 meses) como as demai s despesas apresentadas
neste item e acrescentar no titulo-“despesas de RH” e na 22 planilha acrescentar o titulo
“6.1-plano de aplicacéo dos recursos(despesas/parcerias); item cronograma de desembol so
mensa - qual serd aforma de recebimento do recurso do municipio pela entidade; item -
relagdo dosencargos sociais- encargos sociaisde cadafuncionario contendo: nomeindividual,
salédrio liquido, Inss empregado, Inss empregador, FGTS sal&rio, PIS e IR, 13° sd&io e
férias com encargos, proporcional a4 meses; escalade entrada e saida de cadafuncionario;
eaentidade Comunidade TerapéuticaNovaVidadeveraaterar/modificar o plano detrabalho
nos seguintes itens: adequar a ordem do plano de trabalho conforme modelo da IN n° 049/
2018/CGM/SEPOG —Anexo |1 —plano detrabal ho; item 2.1 - adequar objeto conforme TR
N° 33/2019/SAS, especificando o atendimento masculino ou feminino; item 2.4 - as
apresentacdes das metodol ogi as para desenvolver o projeto foram aprovadas conformea TR
N° 33/2019/2019/SASS, acrescentar o cardapio e calendério de funcionamento conforme IN
n° 049/2018/CGM/SEPOG; inserir ositem 2.5 e 2.6 em um so termo do plano de trabalho
conforme [N n° 049/2018/CGM/SEPOG, inserir aformade acesso, conformeiten 15e15.1
da TR N° 33/2019/SAS; item 3 — recursos humanos - foi apresentado a contratagéo de
dois(06)monitores ndo suprindo as exigéncias da TR N° 33/2019/SAS, pois a mesma
gpresentaacontratacéo daequipe dereferéncia (RH) — orientadores sociai s(08) oito, somente
serd aprovado a contratagdo dos monitores desde que justificado com clareza, que os
mesmos exercerdo afungéo de orientadores sociais, também constou que néo foi informado
os encargos trabalhistas na contratagdo de coordenador, psicélogo e assistente social,
apresentar ou justificar; revisar a quantidade das contratagdes conforme a quantidade de
vagas atendidas, principal mente na contratacdo de orientador social, conforme os critérios
exigidosna TR N°33/2019/SAS; item 3 - apresentar abaixo do item 3 0 item 3.1 colocando
0nomede cadafuncionério contratado com suas fungdes; item 4 — Cronogramade desembol so
- acrescentar o item 4.1 outra planilha descrevendo as informagdes da planilha acima
alterando as metas pel as despesas executadas paradesenvol ver o projeto; item 5—descricdo
dasdespesas- excluir acoluna“valor unitério bruto e valor unitério 13°” erever valores;
item 6 - acrescentar no titulo “despesas de RH” e na 22 planilha acrescentar o titulo “6.1 -
plano de aplicagd@o dos recursos(despesas/parcerias) e item 6.1 plano de aplicacdo dos
recursos/despesas RH - excluir o termo 6/12 do 13° provisionado, revendo os valores; ea
entidade Centro de Recuperacéo da PaciénciaVale Ebenezer deveraaterar/modificar o plano
de trabalho nos seguintes itens: item 2.1 - adequar objeto conforme TR N° 33/2019/SAS
especificando o atendimento masculino ou feminino; item 2.4 — inserir aforma de acesso,

ey
2

conforme item 15 e 15.1 da TR N° 33/2019/SAS; item 2.6 - as apresentagdes das
metodol ogias paradesenvol ver o projeto foram aprovadas conformea TR N° 33/2019/2019/
SAS ecitar quais os cargos ha meta 3 despesas com RH; item 2.7 - nacoluna 1 apresentou
a contratagdio Orientador Social, ao especificar o nome e fungdo informou monitor, sera
aprovado desde quejustificado com clarezanaatribui¢éo que os mesmos exercerdo afungéo
de Orientador Social e regularizar as propostas; item 2.8 - as apresentagdes das agOes/
indicadores e dos resul tados esperados/impactos previstos paradesenvol ver o projeto foram
aprovadas conforme a TR N° 33/2019/2019/SAS, adequar somente na meta 3 no quadro
etapas e indicadores as despesas com RH com os seus cargos individuais; item 4 - na 22
planilha pagamento despesas administrativa identificar as despesas no quadro; item 4.2 —
descricdo das despesas - revisar valores apresentados na planilha e verificar vaores da
planilhadoitem 2.7 pois houve diferencaentre eles; item 6 - acrescentar no titulo “ despesas
de RH” e na 22 planilha acrescentar o titulo “6.1 - plano de aplicagdo dos recursos
(despesas/parcerias) erever valoresapresentados; Acrescentar no plano detrabalho oitem
“obrigacdes dos participes’ conforme IN n°
049/2018/CGM/SEPOG — anexo Il — plano de trabalho  se o projeto sera desenvolvido
exclusivamente pela OSC, pois sua metodologia prevé o trabalho em rede; e a entidade
Centro de Tratamento Alternativo Pré-vida deveraalterar/modificar o plano detrabalho nos
seguintes itens: item 3.1- adequar objeto conforme TR N° 33/2019/SASS, especificando o
atendimento masculino ou feminino; item 3.3 —inserir aformade acesso, conformeitem 15
e15.1daTR N°33/2019/SAS; item 3.4 - as apresentagdes das metodol ogi as para desenvol ver
o0 projeto foram aprovadas conforme a TR N° 33/2019/2019/SAS; item 3.5 — Recursos
Humanos - adequar ameta4 contratagdo monitor, pois ndo esta compativel com o quadro
exigido conforme TR N° 33/2019/SAS, onde a mesma apresenta Orientador Social, sera
aprovado desde quejustificado com clarezanaatribui¢do que os mesmos exercerdo afuncéo
de Orientador Social, regularizando o quadro da contratacdo, também adequar a meta 5 -
contratacéo de Cozinheira, meta 6 - contratacéo SecretériaAdministrativa, pois ambas néo
s8o solicitadas no quadro de contratagdo da TR N° 33/2019/SAS, justificar conforme
critério exigido da TR N° 33/2019/SAS contratar mais 03(trés) Orientadores Sociais e
indicar um responsavel técnico e outro responsavel substituto, ambos de nivel superior,
podendo ser 0 Assistente Social ou Psicélogo; item 3.6 e 3.7 - as apresentacdes das agOes/
indicadores e dos resultados esperados/impactos previstos paradesenvol ver o projeto foram
aprovadas conforme a TR N° 33/2019/2019/SAS e revisar a quantidade das contratagdes
conforme a quantidade de vagas atendidas, principal mente na contratagdo do Orientador
Social, conforme os critérios exigidos na TR N° 33/2019/SAS; item 4 - ObrigagBes dos
Participes - acrescentar conforme IN n° 049/2018/CGM/SEPOG — anexo Il — plano de
trabalho se o projeto sera desenvolvido exclusivamente pela OSC, pois sua metodologia
prevé o trabalho em rede; item 5 - excluir a planilha de contrapartida, pois ndo esta
apresentadanaparceria, acrescentar no mesmo item outraplanilhadescrevendo asinformagdes
daplanilhaacimaalterando as metas pel as despesas executadas para desenvol ver o projeto;
item 6 — plano de aplicacdo dos recursos/despesas RH 0s valores apresentados ndo estéo
compativeis aosvalores do item 5 naplanilhadaDescri¢go das Despesas, também verificou-
sequendo foi apresentado as despesas com as Férias dos funcionérios daparceriaconforme
IN n° 049/2018/CGM/SEPOG (justificar ou apresentar), onde no mesmo item na planilha
plano de aplicacdo dos recursos/despesas gerais, foi citado esta despesa, verificar setodosos
valores gpresentados das despesas estdo proporcionais a4 meses, conforme avigéncia da
parceria; e aentidadeAssociagao Séo L ourenco deverdaterar/modificar o plano detrabalho
nos seguintesitens: adequar o plano detrabalho conforme modelo dalN n° 049/2018/CGM/
SEPOG - ANEXO Il —Plano de Trabal ho; item 2.1 - adequar objeto conforme TR 33/3018/
SAS especificando o atendimento masculino ou feminino; item 2.4 — inserir a forma de
acesso conformeitem 15 e 15.1 da TR N° 33/2019/SAS, nas péginas 12 e 15 do plano de
trabalho consta 0 mesmo item do 2.6, suprimir o da pagina 12; item 2.5.1.1 - acrescentar
o termo Meta as funcdes a serem executadas; As metodologias apresentadas no plano de
trabalho estdo aprovadas conforme TR N° 33/2019/SA S e acrescentar o carddpio e calendario
de funcionamento conforme IN n° 049/2018/CGM/SEPOG; item 2.6 - fazer correggo da
planilhaapresentada, inserir modelo dalN n°049/2018/CGM/SEPOG —ANEXO Il —Plano
de Trabal ho especificado no item 3.5 — preencher conforme descricdo da contratagdo que
atender&o o projeto daparceriainserindo as despesas com valores, contratar mais 04(quatro)
orientadores sociais; item 2.8 e 2.9 - as apresentacdes das agdes/i ndi cadores e dos resultados
esperados/impactos previstos paradesenvol ver o projeto foram aprovadas conformea TR N°
33/2019/2019/SAS; rever no item 2.8 - 0 nimero de metas, agrupar a meta 3 e 4 para que
haja consonancia com as metas apresentadas na Metodologia do item 2.5.1.1; item 4 -
ObrigagBes dos Participes - acrescentar conforme IN n° 049/2018/CGM/SEPOG —anexo l|
— plano de trabalho se o projeto sera desenvolvido exclusivamente pela OSC, pois sua
metodol ogiaprevé o trabalho em rede; item 3 - especificar somente os mesesdavigénciada
parceria, inserindo as metas conforme apresentadas nametodol ogia, inserir junto as colunas
das METAS as despesas que seréo executadas no projeto, item 1 — Recurso Humano —
excluir aplanilhado item 1 e adequar todas as planilhas conforme IN n° 049/2018/CGM/
SEPOG — anexo Il — plano de trabalho, METAS/ETAPAS, preencher com todas as
despesas utilizadas com seus custos especificando cada despesa, Plano de aplicagéo dos
Recurso/Despesa Recurso Humano - preencher com as despesa da contratagdio com seus
custos, inserindo (encargos trabal hi stas, férias/demissdes, 13° décimo salério e outros) tudo
proporciona a 4 meses para da vigéncia da parceria, Plano de aplicagdo dos Recurso/
DespesaRecurso/Despesas Geral /Parceria- preencher conforme despesas apresentada (insumos/
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RH e encargos sociais e outros); rever todos os célculos das despesas apresentadas com
bastante clareza; Citar no plano de trabalho somente as contratagdes exigidasna TR N° 33/
2019/SAS no item 22.4, se houver a necessidade de contratago ndo exigidana TR N° 33/
2019/SAS, mais que torna-se complemento para a boa qualidade do servico, utilizar os
critérios anexos neste item (justificar); indicar um responsavel técnico e outro técnico
substituto, ambos de nivel superior, podendo ser Assistente Socia ou Psicélogo; na
contratacao de Orientador Socid, verificar oscritérios paracontratacao, ou sgja, deverater 01
(um) Orientador Social paracada10(dez) acol hidos e por turno; Cronogramade Desembol so
Mensal, qual serdaformaderecebimento do recurso do municipio pelaentidade; Apresentar
relagdo dos funcionérios da parceria, cada um com seus encargos sociais contendo nome
individual, salério liquido e bruto, INSS Empregador, FGTS Saldrio, PISe IR, 13° sal&io
efériascom encargos, tudo proporcional a4 meses (Setembro até Dezembro) davigénciada
Parceria e apresentar Escala de entrada e saida dos funciondrios da parceria; e a entidade
Comunidade TerapéuticaMaranatadeveraalterar/modificar o plano de trabalho nos seguintes
itens: adequar o plano de trabalho conforme modelo da IN n® 049/2018/CGM/SEPOG -
ANEXO Il — Plano de Trabalho; item 3.1 - adequar objeto conforme TR 33/3018/SAS
especificando o atendimento masculino ou feminino; item 3.3 —inserir a forma de acesso
conforme item 15 e 15.1 da TR N° 33/2019/SAS; item 3.5 - Recursos Humanos - inserir
conformemode o dalN n° 049/2018/CGM/SEPOG —ANEXO I1-plano detrabal ho, preencher
todas asinformagdes apresentadas; A s apresentagdes das metodol ogi as e agdes paradesenvol ver
o projeto foram aprovadas conforme a TR N° 33/2019/SAS; item 4 - Obrigactes dos
Participes - acrescentar conforme IN n° 049/2018/CGM/SEPOG — anexo Il — plano de
trabalho se o projeto sera desenvolvido exclusivamente pela OSC, pois sua metodologia
prevé o trabalho em rede; item 5 —inserir adescri¢do dadespesa conforme IN n° 049/2018/
CGM/SEPOG —ANEXO II-plano detrabalho; item 6.1 - preencher acoluna5 e 6 referente
alimentagao; item 22.4 da TR N° 33/2019, deveraindicar um responsavel técnico e outro
técnico substituto, ambos de nivel superior, podendo ser Assistente Socia ou Psicologo;
Cronograma de Desembolso Mensal, qual sera a forma de recebimento do recurso do
municipio pelaentidade; Apresentar relacéo dos funcionarios daparceria, cadaum com seus
encargos sociais contendo nome individual, salério liquido e bruto, INSS Empregador,
FGTS Sdério, PIS e IR, 13° sd&io e férias com encargos, tudo proporcional a 4 meses
(Setembro até Dezembro) davigénciada Parceriae apresentar Escalade entradae saidados
funcionérios da parceria; os custos indiretos previstos no plano de trabalho de todas as
entidades est&o de acordo com o limite méximo de 15% autorizado pelo art. 49 da IN n°
049/2018/CGM/SEPOG e todas as entidades tem conta corrente especificaparao termo de
colaboragdo conformeitem 3.1.2.3 do edital . As entidades dever&o entregar em duasviasem
formato pai sagem, rubricado e paginado o novo plano detrabalho com as ateracdes e dentro
do modelo exigido naIN n° 049/2018/CGM/SEPOG anexo Il a SAS(enviar também por e-
mail parasol.ffg@hotmail.com) no prazo de até 05(cinco) dias corridos, conformeitens5.9
e 5.7 do edital. Todas as entidades tiveram sua proposta e plano de trabalho
aprovados(mediante as alteragdes e entrega de novo plano de trabalho) e todas as entidades
resolveram nd@o entrar com recurso conformeitem 6.3 do edital, ato seguinte a Comisséo de
Seleg8o passou a abertura dos envelopes n° 02 “Habilitagdo” das entidades classificadas,
conformeitem 3.2 do edital, apds verificagdo dos documentos de habilitaggo foi solicitado
a entidade Centro de Recuperacdo Conviver apresentar narelagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade o nimero dos telefones e regularizar o nimero do CPF do vice-
presidente conformeexigido noitem 3.2.1inciso I V. Apresentar alvarade Bombeiro vigente
conforme item 3.2.2 inciso IX. Apresentar o quadro profissional da equipe, conforme
exigidonoitem 3.2.4inciso |I. Apresentar vinculo empregaticio de mais 06(sei s)Orientadores
Sociais conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il alinea“a’ até a primeira prestagéo de
contas da parceria e apresentar comprovagéo de escolaridade de toda a equipe conforme
exigidonoitem3.2.4inciso |l alinea“b”; e aentidade Comunidade TerapéuticaNovaVida
apresentar narelag& nominal atualizadados dirigentes daentidade o nimero dostelefones
e regularizar o nomes e enderecos conforme exigido no item 3.2.1 inciso |V. Apresentar
comprovacdo deexperiénciapréviaconformeexigidonoitem 3.2.1inciso VI11. Complementar
e apresentar declaracéo do dirigente da entidade conforme exigido noitem 3.2.1inciso I X.
Apresentar o quadro profissional da equipe, conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il.
Apresentar vinculo empregaticio de mais 02(dois)Orientadores Sociai s conforme exigido no
item3.2.4inciso |l alinea“d’ até aprimeira prestagdo de contas da parceriaeregularizar a
declarag&o capacidade técnica e operaciona conforme exigido noitem 3.2.4inciso lll; ea
entidade Centro de Recuperagdo da Paciéncia Vale Ebenezer Apresentar Alvara Sanitério
vigenteconformeitem 3.2.2inciso V1I1; apresentar o quadro profissiona daeqguipe, conforme
exigido no item 3.2.4 inciso Il; e a entidade Centro de Tratamento Alternativo Pr6-vida,
Acrescentar e apresentar as fotos (identificando os servigos e datas) para comprovagdo da
experiéncia prévia conforme item 3.2.1 inciso VIII. Apresentar vinculo empregaticio de
mais 03 (seis) Orientadores Sociais conforme exigido no item 3.2.4 inciso || alinea“a’ até
aprimeira prestagdo de contas da parceria e apresentar a declaraco capacidade técnica e
operaciona conformeexigido noitem 3.2.4inciso |11; eaentidade Associagdo S8o L ourengo
apresentar comprovagado da experiénciapréviaconforme exigido noitem 3.2.1inciso VIII.
Apresentar os comprovantes de residéncia dos dirigentes da entidade conforme exigido no
item 3.2.1 inciso IV. Apresentar comprovante do Ultimo pagamento do parcelamento do
débito junto a RFB conforme item 3.2.2 inciso Il. Apresentar o quadro profissional da
equipe, conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il. Apresentar vinculo empregaticio do
psicologo, assistente social e 04(quatro)Orientadores Sociais e regularizar o cargo do

funcionério Adriano José Coelho conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il alinea“a’ atéa
primeiraprestacdo de contas daparceria; apresentar comprovagdo de escolaridade detodaa
equipe conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il ainea “b” e apresentar a declaracéo
capacidade técnica e operacional conforme exigido no item 3.2.4 inciso I11; e a entidade
Comunidade Terapéutica Maranata alterar e apresentar a relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade conforme exigido no item 3.2.1 inciso |V. Apresentar declaragdo do
dirigente daentidade conforme exigido noitem 3.2.1inciso I X. Apresentar comprovante do
Ultimo pagamento do parcelamento do débito junto a RFB conformeitem 3.2.2 inciso I1.
Regularizar e apresentar o cargo do funcionério Rafael Teixeira e todos os Orientadores
Sociais conforme exigido no item 3.2.4 inciso Il ainea“a’ até a primeira prestacdo de
contas da parceria e apresentar o relatério e as fotos da declaragdo capacidade técnica e
operaciona conforme exigido no item 3.2.4 inciso.Todos os documentos de habilitaggo
exigidos devem ser entreguesa SEGOV - Gerénciade Convénios no prazo de até 05(cinco)
dias corridos, conforme itens 5.9 e 5.7 do edital, ante o exposto a Comissdo de Selegéo
aguarda o cumprimento pelas entidades das exigéncias acimadescritas. Nadamais havendo
atratar, a Comisséo de Selegdo lavra a presente ata que segue assinada pel os presentes.

Alexsandro Correia
SECRETARIO

Tania Maria de Novaes
PRESIDENTE

Eveliz Comin
MEMBRO DA COMISSAO

Silvana Goncalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSAO

Solange Aparecida Bastos
MEMBRO TECNICO DA COMISSAO DA SAS

Kella Rosa de Oliveira
MEMBRO TECNICO DA COMISSAO DA SAS

Ivonei Rocha de Souza
Centro de Recuperag&o Conviver

Josué Francelino
Centro de Recuperacdo da Paciéncia Vale Ebenezer

Durval Albertino da Rocha
Centro de Tratamento Alternativo Pré-vida

José Paulo de Simas
Comunidade Terapéutica Nova Vida

Leandra Adami Chaves
Comunidade Terapéutica Maranata

Juarez CarlosBlanger
Associagdo S&o Lourengo

PREFEITURADE ,

ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO DA LICITAGAOQ NA MODALIDADE
CHAMADA PUBLICA N°001/2019 FMS

£

A Comissao de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
habilitagdo do Chamamento Publico n® 001/2019 FMS, cujo objeto consiste na
habilitagdo de entidades filantrépicas, entidades sem fins lucrativos ou
empresas, para realizacdo de consultas, procedimentos e exames na drea
da Salde, legalmente constituidas no Municipio de Ttajai e que
demonstrem capacidade juridica e aptiddo técnica, para atender a
demanda gerada nas Unidades de Salide sob gestdo do Municipio de Itajai,
resultou no seguinte;

Empresa credenciada:
Instituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada

Itajal, 02 de setembro de 2019

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comisséio
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PREFEITURADE ,

.
& ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO DA LICITACAO NA MODALIDADE
TOMADA DE PREGCOS N® 026/2019

A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura de Itgjiai — SC informa que o julgamento da
documentagéo referente a habilitagdo da Tomada de Pregos n° 026/2019, cujo objeto
consiste na Execugdo de obra de reforma do Centro de Educagio Infantil Maria
Regina Coppi Yicente, resultou no sequinte:

Empresas habilitadas:
Secon Construgdes Ltda. EPP
Conre Construgdes e Reformas Ltda

WTM Construgdes Civis Ltda. EPP
Construmix — Construgbes e Engenharia Ltda. EPP

Empresas classificadas:

Secon Construges Ltda. EPP com valor de R$988.346,35

Conre Construgties e Reformas Ltda. com valor de R$1.096 86641,

WTM Construgdes Civis Ltda. EPP com valor de R$1.133.770,71

Construmix — Construgées e Engenharia Ltda. EPP com valor de R$1.305.878 45
Empresa vencedora:

Secon Construgdes Ltda. EPP com valor de R$988.346,35

Itajal, SC 02 de setembro de 2019

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comisséo

PREFEITURADE

b =
& ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGOS DA LICITAGAO NA
MODALIDADE TOMADA DE PREGCOS N® 02472019

A Comisséo de Licitacdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento das
propostas de precos da Tomada de Pregos n® 024/2019, cujo objeto consiste na
execugio extensdo de rede parai i do publica do p das ruas
Umbelino Damisio de Brito, Uruguai, Juvenal Garcia, Luciano Pinheiro da Silva e
Herculano Correia, resultou no seguinte:

Empresas classificadas:

Mercolux Comercial Elétrica Ltda. com va\wde R$90.620 49
Instaladora J3 Ltda. ME com valor de R§95.441 06,

Cepenge Engenharia Ltda. EPP com valor de RS 963 35,

Red Energy Comércio e Servigos Ltda. com valor de R$108.03274
Empresa vencedora {(de acordo com a LC 123/2006):

Instaladora J3 Ltda. ME com valor de R$89.992,19,

Itajal, SC 04 de setembro de 2019

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comisséo

PREFEITURADE

- -1
& ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO DA LICITAGAO NA MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS N® 020/2019

A Comisséao de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
documentagéo referente a habilitagéo da Tomada de Pregos n°® 020/2019, cujo objeto
consiste na igos de ilumi 3o da praga de Santa Regina ll, resultou
no seguinte:

Empresas classificadas:

ACMRepresentagées Comerciais Eireli ME com valor de R$440.352,79,
Mercolux Comercial Elétrica Lida. com valor de R§556.014 13 e
Red Energy Comércio e Servigos Ltda EPP com valor de RE581.04923

Empresa vencedora:

ACM Representagies Comerciais Eireli ME com valor de R$440352,79,

Itajal, SC 02 de setembro de 2019,

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissao

PREFEITURADE ,

b=
= ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO DA LICITAGAO NA MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS N® 020/2019

A Comissao de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
documentacéo referente a habilitagdo da Tomada de Pregos n® 02042019, cujo objeto
consiste na servigos de il i 3o da praga de Santa Regina Il, resultou
no seguinte:

Empresas classificadas:

ACM Representacies Comerciais Eireli ME com valor de R$440.352,79,
Mercolux Comercial Elétrica Ltda. com valor de R$556.014 13 e
Red Energy Comércio e Servigos Ltda EPP com valor de REB81 04923

Empresa vencedora:

ACMRepresentages Comerciais Eireli ME com valor de R$440352,79,

Itajai, SC 02 de setembro de 2019,

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comisséo

PREFEITURADE ,

;E; ITAJAI

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO DA LICITAGAO NA MODALIDADE
CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 002/2019

A Comissdo Especial de Licitagdo do Municipio de Itajai - SC informa que o
julgamento da habilitacdo da Concorréncia Publica n® 00220189, cujo objeto consiste
na CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE
MACRODRENAGEM NO LOTEAMENTO RIO BONITO: RUAS ACEDILIO
MONTEIRO DE LIMA, ARQUITETO NILSON SANTOS, BIGUACU, BOM RETIRO,
ERICO VERISSIMO, EROTIDES DA SILVA FONTES, EUDORO SILVEIRA, EXP.
JOSE INACIO DA ROCHA, ORLEANS E SATYRO LOUREIRO, LOCALIZADAS NO
BAIRRO SAO VICENTE, apds a fase de recursos e contrarrazes de recursos,
resultou no seguinte:

Empresas habilitadas:

PACOPEDRA PAVIMENTADORA E COM. DE PEDRAS LTDA

CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA

PNA CONSTRUCOES E INCORPORAGOES LTDA EPP

BALTT EMPREITEIRA TRASPORTES E TERRAPLANAGEM LTDA
CONTERSOLO CONSTRUTORA DE OBRA EIRELI

CONFER CONSTRUTORA FERNANDES LTDA

NAJ EMPREITEIRA LTDA ME

Empresas inabilitadas:

CON SORCIO E.S.E.- QUALIDADE - SALVER
CONSORCIO FORTUNATO — PALETA

Itajai, 04 de setembro de 2019

Rogério Camargo
Presidente da Comisséo
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& ITAJAI

DISPENSA DE LICITAGAD N° 062/2019

O Municipic de Itajai torna publico que locou,
mediante Dispensa de Licitagdo, com os Srs. Nilton
Wolf e Laurici Coelho Wolf, visando a instalagdo do
CAL VOTORANTIM, o imovel situado na Rua MNestor
dos Santos, 1143 - sC, pelo
periodo de 10 de setembro de 2019 a 10 de setembro
de 2021, no wvalor de R$ 2.500,00 (dois mil e
totalizando  R$

Cordeiros — Itajai -

mensajs,

£0.000,00 (sessenta mil reais) para o periodo, com

quinhentos reais)
fundamento nc inciso X, do art. 24, da Lsi n?

3.666/93 e alteragdes posteriores.,

Itajai, 03 de setembro de 2019

JEAN CARLOS SESTREM

Secretério de Governo

Dispensa de Licitagin n? 062/2019

Extrato do: CONTRATO N° 190/2019

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: JET TOWERS TELECOMUNICAGOES LTDA

CNPJ: 25.023.908/0001-41

Quadro Societario: RICARDO BARBOSA DAMIAN,JOAO BATISTA COELHO DA
LUZ,LISANDRA BOLZAN SNOWARESKI

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Modalidade: Preg&o Presencia

ReferénciaModalidade: PREGAO PRESENCIAL 141/2019

Ndmero do Processo: 1910011/2019

Objeto: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A AQUISICAO E
INSTALAQ,Z\O DE ESTRUTURA VERTICAL AUTOPORTANTE COM 24 METROS,
PARA O CORPO DE BOMBEIROS, DEACORDO COM AS CONDIGOES DISPOSTAS
NO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 141/2019.

Motivo:

DataAssinatura: 03/09/2019

Valor: 69.000,00 (sessentae nove mil reais)

Extrato do: CONTRATO N° 180/2019

Nome: Municipio de Itgjai

Empresaz MARCIO DAURI SEVERIANO - ME

CNPJ: 28.591.276/0001-00

Quadro Societario: MARCIO DAURI SEVERIANO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Modalidade: Tomada de Preco

ReferénciaModalidade: TOMADA DE PRECOS 018/2019

Ndmero do Processo: 1470027/2019

Objeto: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A EXECUGAO DA
CONSTRUQAO DO NOVO MURO DA SECRETARIA DE OBRAS, NO REGIME DE
EXECUGAO INDIRETA DE EMPREITADA POR PRECOS UNITARIOS.

Motivo:

DataAssinatura: 14/08/2019

Valor: 85.058,08 (oitenta e cinco mil, cinquenta e oito reais e oito centavos)

Extrato do: CONTRATO N° 189/2019

Nome: Municipio de Itajai

Empresaa ERNANDE RATZ ME

CNPJ: 11.622.965/0001-32

Quadro Societério: ERNANDE RATZ

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Modalidade: ConcorrénciaPublica

ReferénciaModalidade: CONCORRENCIA 010/2019

NUmero do Processo: 1750004/2019

Objeto: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETOA EXECUQAO VIA MAO DE
OBRA DE INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMA ELETRICO DE BAIXA E
MEDIA TENSAO NAS DEPENDENCIAS DO PARQUE MUNICIPAL DO
AGRICULTOR

Motivo:

DataAssinatura: 02/09/2019

Valor: 44.830,00 (quarentae quatro mil e oitocentos e trinta reais)

Extrato do: CONTRATO N° 187/2019

Nome: Municipio de Itajai

Empresa. CONRE CONSTRUCOES E REFORMAS LTDA EPP

CNPJ: 04.204.613/0001-00

Quadro Societario: PAULO ROBERTO BONA DE ARAUJO,BRUNA DE OLIVEIRA
ARAUJO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Modalidade: Tomada de Preco

ReferénciaModalidade: TOMADA DE PRECOS 019/2019

NUmero do Processo: 1640088/2019

Objeto: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A EX ECU(;/:\O DE OBRAS
DE REFORMA DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL ROSINHA DE SOUZA, NO
REGIME DE EX ECUQ/:\O INDIRETA DE EMPREITADA POR PRECOS UNITARIOS.
Motivo:

DataAssinatura: 02/09/2019

Valor: 456.169,98 (quatrocentos e cinquenta e seis mil, cento e sessenta e nove reais e
noventa e 0ito centavos)

Extrato do Aditivo: 11° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2017

Nome: Municipio de Itajai

Empresaa GMAES TELECOM LTDA ME

CNPJ: 15.644.251/0001-86

Quadro Societério: CESAR ROBERTO SILVA,EVERTON LUIS HORTENCIO
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

NUmero do Processo: 2230101/2019

Objeto: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO, A RENOVAQAO DO CONTRATO
PELO PERIODO DE 01/09/2019 A 30/09/2019, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE
DA CONTINUIDADE DOS SERVICOS, CONFORME SOLICITAQ;\O DA
SECRETARIA DE TECNOLOGIA — SETEC

Motivo:

DataAssinatura: 26/08/2019

Extrato do: CONTRATO N° 188/2019

Nome: Municipio de Itgjai

Empresa:

CNPJ:

Quadro Societério: LAURICI COELHO WOLF ,NILTON WOLF

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Modalidade: Dispensa

NUmero do Processo: 2250075/2019

Objeto: ATRAVES DO PRESENTE CONTRATO OS LOCADORES OBRIGAM-SE A
DAR EM LOCAGAO AO LOCATARIO UM IMOVEL, LOCALIZADO NA RUA
NESTOR DOS SANTOS, N° 1143 — BAIRRO CORDEIROS — ITAJAI - SC, QUE
SERVIRA PARA A INSTALAGAO DO CAL VOTORANTIM, REPRESENTADO POR
UM IMOVEL DE 272,40 METROS QUADRADOS, OBJETO DA MATRICULA 19.304,
DO 2° OFiCIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DE ITAJAI — SC, CADASTRO PMI N°
40314.

Motivo:

DataAssinatura: 03/09/2019

Valor: 60.000,00 (sessenta mil reais)

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 012/2019/FUMTUR

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da SecretariaMunicipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitaggo, namodalidade PREGAO, para OPERAGAO FINANCEIRA DOS PRODUTOS
RELATIVOS AOS ALIMENTOS, BEBIDAS E ENTRETENIMENTO PARA A
MAREJADA mediante as especificagdes e condigdes previstas no Edital, sob aregénciada
Lel 10.520/02, 8.666/93 e alteragdes posteriores.

O edital encontra-se & disposicéo dos interessados para fazer o download, através do site
Www.itajai.sc.gov.br.

As propostas serdo abertas as 13h30min do dia 17 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de LicitacOes e Contratos da Prefeitura de Itgjai, no enderego
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acima mencionado, com participagéo aberta as proponentes e ao publico.
Itajal (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 013/2019/FUMTUR

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da SecretariaMunicipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitagdo, na modalidade PREGAO, para LOCAGAO DE GRUPO GERADORES
EL ETRICOS PARA EVENTOS mediante as especifi cagBes e condigdes previstas no Edital,
sob aregénciadale 10.520/02, 8.666/93 e ateragdes posteriores.

O edital encontra-se & disposicdo dos interessados para fazer o download, através do site
WWW.itajai.Sc.gov.br.

As propostas seréo abertas as 14h00min do dia 18 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de LicitacOes e Contratos da Prefeitura de Itajai, no enderego
acima mencionado, com participagéo aberta as proponentes e ao pablico.

Itgjal (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 164/2019/RGP

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da SecretariaMunicipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitagio, namodalidade PREGAO, paraAQUISIGAO DE COMPOSTO DE MATERIAL
BRITADO (35% DE PEDRISCO E 65% DE PO DE BRITA) mediante as especificagdes e
condigBes previstas no Edita, sob a regéncia da Lei 10.520/02, 8.666/93 e alteragbes
posteriores.

O edital encontra-se a disposicdo dos interessados para fazer o download, através do site
Www.itajai.sc.gov.br.

As propostas serdo abertas as 15h30min do dia 17 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itgjai, no enderego
acima mencionado, com participagéo aberta as proponentes e ao publico.

Itgjal (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 165/2019/RGP

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da SecretariaMunicipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitagdo, na modalidade PREGAO, para PRESTAGAO DE SERVICOS GRAFICOS
mediante as especificagdes e condigdes previstas no Edital, sob aregénciadalL el 10.520/02,
8.666/93 e dteraches posteriores.

O edital encontra-se & disposicdo dos interessados para fazer o download, através do site
WWW.itajai.Sc.gov.br.

As propostas seréo abertas as 13h30min do dia 19 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itajai, no enderego
acima mencionado, com participaggo aberta as proponentes e ao publico.

Itgjal (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

ey
2

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 166/2019

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Municipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitaggo, namodalidade PREGA O, paraPRESTAGAO DE SERVICOSDE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE PECAS, A FROTA DOS
ONIBUS E MICRO-ONIBUS ESCOLARES PERTENCENTES A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO mediante as especificagdes e condi cBes previstas no Edital,
sob aregénciadaLel 10.520/02, 8.666/93 e alterages posteriores.

O edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados para fazer o download, através do site
WWW.itajal.Sc.gov.br.

As propostas serdo abertas as 16h30min do dia 19 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itajai, no enderego
acima mencionado, com participacdo aberta as proponentes e ao publico.

Itgjal (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

MUNICIPIO DE ITAJAI

PREGAO N° 167/2019

O MUNICIPIO DE ITAJAI, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Municipal
de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operéria, torna publico que fara realizar
licitagio, na modalidade PREGAO, para PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS DE
MANUTENGAO, CONFECGCAO DE PEGCAS METALICAS, INSTALAGAO,
DESMONTAGEM E ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS PARA A ILUMINA(;/:\O
DECORATIVA NATALINA mediante as especificagdes e condicdes previstas no Edital, sob
aregénciadalei 10.520/02, 8.666/93 e alteracBes posteriores.

O edital encontra-se & disposi¢do dos interessados para fazer o download, através do site
WWW.itajai.sc.gov.br.

As propostas serdo abertas as 14h00min do dia 20 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itajai, no endereco
acima mencionado, com participacéo aberta as proponentes e ao publico.

Itgjai (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo

| PREFEITURADE ,

= [TAJAI

AVISO - RESULTADO DE IJOITM_ 0

MODALDADE: PROCESSO LICITATORIO N° 00672019 FUMTUR — PREGAO PRESENCIAL

O Secretario de Planejamento, Orgamerto e Gestdo, no uso de suas
atribuigtes, atendendo ao principio basico da licitagéo relativo a publicidade, conforme o artigo 3°
da Lei 8.666, de 21 oe junho ce 1993, comunica aos interessados que a licitagdo acima
epigrafaca fol julgada, sendo adjuticada a proposta oa empresa

ADJUDICATARIA

OB.JETO TAXA OFERTADA
DICKEL & DICKEL COMERClO GESTAO DA OPER’A[;AO DE BEBIDAS
DE BEBIDAS E DRGANIZAGAD PARA A MAREJADA 30%

DE EVENTOS LTDA

JEAN CARLOS SESTREM
Secretario Municipal de Governo
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S ITAJAI 2
> PREFEITURADE ,
= & ITAJAI

AVISO -RESULTADO DE LICIT: 0 SECRE TARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.
E

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N* 042/2019-FMS — PREGAO PRESENCIAL RGP Em cumprierto a0 disposto do arigo 15 pardgrafo 2 da Lei 8.66593 e ateragdes, a Secretaria Muricizal de Goremo, nfaa e <o

encontra regnstranu 05 pregos abaio decorentes do n° 8332813 FMS - de
18— PRESTACAO DE SER) GRAFICOS atender a demanda das Secrefarias, Funius e Fundagdes e demais
Ima;ramesdo Municipio de Itajai, pelo periodo de 12 (doze) meses Secretaria Municipal de Governo, a saber.

O Secretario de Govemo, no uso de suas atribuicdes, atendendo ao principio
. - . Tote | em | Matenal/Servigo Uned Quankdade Valor
bésico da licitagao relativo a publicidade, conforme o artigo 3° da Lei 8.666, de 21 de junho de medida unitano

1993, comunica aos interessados que a licitagéo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada ] T 34057 - BLOCO PAPEL SULFTTE 559.;- TX0 [ Un 30,000 —%—
a proposta da empresa. s INQQJEJ FORMATO 114 COLADO
1 2 44839 BLOCO PAPEL SULFITE 56GR, Un 8.000 270
50X3 VIAS, 1X0 COR INCLUSO ARTE E
PROVAS PARA RECAO. FORMATO
2204 COLADO com 50J0GOS E
NL%IE_RADO —
i T 43720 - BLOCO PAPEL SULFTTE 566K, BC 0. ZT
ADJUDICATARIA GLOBAL VALOR 50X1 VIA, 1X0 COR- INCLUSO ARTE E
PRO\/AS P/}RA CORREQAO 15X21. COM
IUMERA CAO/(

. , , T T ‘I]T';b' oco FAFEL SULFTTE 560K, On 7000 75
SECON CONSTRUGOES LTDA FABRICACAO E INSTALACAO DE %Vﬂé QI;AoggRéré%%s?;gs&M
CALHAS, RUFOS, DUTOS E R$ 655.000,00 D oo
CORRENTES E PRESTACAO DE T 5 a04oT BLOCO PAPEL SULFITE 560K, B 3000 77
SERVICOS DE REPARO DE 04 VIAS, 1X0 COR - INCLUSO ARTE E
CALHAS DANIFICADAS

BROVAS BARA CORRECAO. 200
NUMERADOICOLADO. §0J0GOS
T 3 60438 - BLOCO PAPEL SULFITE 560K, N T0.000 780
R$ 655.000,00 SDGVIAS, 140 COR - INCLLSO ARTE E
PROVAS FARA CORRECA
NOMERADOICOLADG. 00008
T 7 34809 - BLOCO PAPEL GULFITE 560K, Tn T6.000 719
; 50X2 VIAS, 1X0 COR - INCLUSO ARTE E
Itajai, 02 de setembro de 2019, PROVAS PARA CORREGAO. FORMATO
21X31. COM NUMERAGAOJCOLADOJS0
J0GOS
| 8 44390 - BLOCO PAPELAUTO COPIATIVO, Un 6.000 370
502 VIAS, 1X0 COR - INCLUSO ARTE E
PROVAS PARA CORRECAO. FORMATO
21X31. 50 JOGOS. NUMERADO

TOTAI

JEAN CARLOS SESTREM 1 ] 60501 - BLOCO PAPEL SULFITE 56GR, BL 5.000 335
3 503 VIAS (17 VIA BRANCA, Z‘AMARELA k-
Secretario Municipal de Governo AZUL), X0 COR - INCLUSO ARTI
PROVAS PAR)QCORREQAO 21X31 COM
NUMERA
1 10 60502 - BLOCO PAF’EL SULFITE 56GR., BL 20.000 415

50¢2 VIAS Cf CARBONO - INCLUSO ARTE E
PROVAS PARA CORREGAO. FORMATO
24X13. COLADO.

T T 50503 - BLOCO PAPELSUFITE 560K, 8 TEOm T
50¢1 VIA, 1X0 COR- INCLUSO ARTEE
PROVAS PARA CORRECAO, FORMATO
2131 COM NUMERACAO/COLADO,

T T2 | 44831 - BLOCO PAPEL AUTO COPIATVO, | Un 5000 7%
50¢3 VIAS, 1X0 COR - INCLUSO ARTE E
PROVAS FARA FORMATO
PREFEITURADE , 19,5285 P

lT A J AI PICOTADOI50 JOGOS
s T T3 | 493 - BLOCO PAPELAUTO COPATVG, [ Th 500 EXEd
s

BORZ VIAS, TX0 COR - INCLUSO ARTEE
PROVAS PARA CORRECAO. FORMATO
19,5X28.5. COLADOI50 JOGOS.

T ™ RESSAD [ Un 500 7T
1X1 COR- INCLUSO ARTE E PROVAS PARA
AWSO - RESULTADO DE LICITACAO. CORREGA022¢32IMPRESSAO FRENTE E
VERSO
T T8 | 60504 - ENVELOPE BRANGO - T 7 0m [k
BRIO N _PREGH X1 COR: INCLUSO ARTE € FROVAS PARA
MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO W° 1592818 — PREGRO PRESENCIAL RGP X1 COR: INCLUSOARTE E H
. - . IMPRESSAQ FRENTE E VERSO.
) 0 Secretério Muricipa de Govero, no uso de suas aruides, dendendo ao prcipio bisico ; e LEENTEE D = — —
da lictagdo relativo & publicidade, conforme o artigo ¥ da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos 151 COR.- INCLUSOARTE £ PROVAS PARA
interessados que a licitagéo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa s A% e
T T7 | 44504 - PASTA - PAPEL TRIPLEX., COM Tn 70,000 740
—_— BOLSO AUTOMATICO, X1 COR- INCLUSO
OBJETO RESUMIDO: AQUISIGAO DE LADRILHO HIDRAULICO el Rl Rkt )
FORMATO 35X52 ABERTO. COM BOLSO
AUTOMATICO
T T8 4453 - ADESIV0 BOPP - PAPELADESIVO, | Un 00 T
1X0 COR- INCLUSO ARTE E PROVAS PARA

" CORREGAQ. FORMATO 6240
ADJUDICATARIA ITENS VALOR T 5L M‘%%Wm OUNA AZUL, [ Un BO000 T
1 COR: INCLUSOARTE £ PROVAS PARK
AO. FORMATO10X8. SEM DOBRA.
T i) " Un 70.000 03
1X0 COR - INCLUSOARTE E PROVAS PARA
KASSIANO ADAMI MARCOLLA 01,0203 R$ 222075,00 CORREGAO. FORMATO 21X31
T T % RS PAPEL SOLFTE ToO0R— O 000 T
1X1 COR- INCLUSO ARTE E PROVAS PARA
YALOR TOTAL R$ 222.07500 CORREGAQ. FORMATO 18437, 2 DOBRAS
T T suwr%mm g T 2000 T2
BRANCA 180GR,, 1X1 COR - INCLUSO
" ARTE E PROVAS PARA CORREGAO
Itajai, 04 de setembro de 2019 AR
T £] 33807 - BLOCO PAPELAUTO COPIATIVO, TUn T0.000 310
D VIAS, 1K1 COR- INCLUSOARTE £
PROVAS PARA C
150 COLADOMMERADOIS) o608
T = 44333 - BLOCO PAPELAUTO COPIATVO, | Un 7000 340
50X4 VIAS, 1X1 COR - INCLUSO ARTE E
PROVAS FARA CORREGAO. FORMATO
JEAN CARLOS SESTREM

Secretério Municipal de Governo CARBOW/COLADOINUMERADOI 50

JOGOS.
T il B7168 - BLOCO O UWMA COR BLOCO T5.000 300
PAPEL SULFITE 56, 503, 2‘V\A AZUL
INCLUSO ARTE E PROVAS
CORREQAO FORMATO 15)(14 CM,

T 2% 671 69 BLO BLOCO 10.000 170
PAPEL SULFITE 566, 50X2, Z‘V\A VERDE

T T 71602 - BLOCO IMPRESSAO UMA COR. BLOCO T0.000 790
BLOCO PAPELAUTO COPIATIVO, 50X2
VIAS, X1 CORINCLUSO ARTE EPROVAS
ORMATO 10X21.

PO ENOMERDOPAPEL S60R
i B0500 - FLAY - PAPELCOUCHE Z400R., 444 | Un T00.000 i)
CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS FARA
CORREGAO

E FOTOLTO. FORMATO
15X21. SEM DOBRA.
2 i 60510 - FOLDER - PAPEL COUCHE 180GR,, | Un 200.000 028
4X4 CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS

PARR CORRECAD E FOTOLTO, FORWATO

22X32. COM 2 DOBRA!

i ﬁ_rWlsn PASTA - PAPEL TR Tn T00.000 050

COM BOLSO AUTOMATICO, 4><000R-

INCLLISO ARTE E PROVAS

CORREGAQ. FORMATO 55><35 AEIERTO

COM VINCO CENTRAL PLASTIFICA

7 il PAPEL SG0cE 0000 1%

2400R MIOLOPAPELCOUCHEHE;OR

4X4 CORES, COM 16 LAMINAS -\NCLUSO

ARTE, PROVAS PARA CORRECAQ E

FOTOLITO, FORMATO 4232- ABERTO

GRA PEAD

7 k7] 50513 - CARTILHA CAPA PAPEL COUCHE | Un 30,000 T

240GR,, MIOLO PAPEL COUCHE 1156R,

4X4 CORES, COM 24 LAMINAS ~\NCLUSO
ARTE, PROVAS PARA CORRE(

FOTOU'LO FORMATO: 21X32. FECHADO/

Z k] Un 30.000 15
RECICLATO unGR, M\OLO PAPEL
RECICLATO 115GR., 4X4 CORES, COM 16
LAMINAS - INCLUSO ARTE, PROVAS PARA
CORRE AOE FOTOUDTO FORMATO 42¢32

T A - CAPA PAPEL
COUCHE 240GR,, MIOLO COUCHE 115GR,,
4X4 CORES, COM 96 PAGINAS -
INCLUINDO ARTE, PROVAS P/

CORREGAO E FOTOUTO FORMATO
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18X21 - FECHADO / 32X21 - ABERTO.
COLADO.

i 74099 - LEQUE EM FORMA DE WA - COM | Un 7000 T30
CORTE ESPECIALIFACA. TAMANHO 30X30.
PAPEL TRIPLEX 350GR. COM SUPORTE
TAMANHO 20X20 PAPEL TRIPLEX 350GR.
COLADO.

2 36 60516 - ADESIVO - PAPEL ADESVO, 4X4 Un 50.000 0,20
CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS PARA
CORREGAO E FOTOUTO. FORMATO
48Y32. PLASTIFICADO.

7 K B0517 - ADESIVO - PAPEL ADESIVO, X0 Un 30,000 [
CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS PARA
CORREQAO E FOTOLITO FORMATO
EUXJU PLASTI

2 38 1518 - CAR’TAZ PAF‘EL COUCHE 1500R Un 8.000 320

4><D CORES INCLLGOART
RRECAO E FOT OUTO FORMATO
MXBZ COM SADES\VOS DUPLA FACE NO

2 39 50519 CARTAZ - PAPEL COUCHE T50GR, | Un 12.000 4720
4X0 CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS

PARA CORRECAO E FOTOLITO. FORMATO
4UXEU. COM 5 ADESIVOS DUPLA FACE NO

7 £ euﬁzu [EQUE. PRPELTRIPTEX 380, X4 | Th 30.000 0.0
CORES - INCLUSO ARTE, PROVAS
CORREGAO EFOTOLITO. FORMATo
33K38. COM FACA ESPECIAL
PLASTIFICACAO FRENTE EVERSO
Ll BUBZ1 - LIVRO - CAPA PAPEL TRIFLE Tn T000 170
2506R, MIOLO PAPEL SULFITE 90GR,, 4X4
CORES COM 238 PAGINAS (119 FOLHAS) -

50 ARTE, PROVAS PARA
CORREng EFOTOLITO. FORMATO 21X31
ABERTO. COM AIRO.

a7 B0522 - GRAFICO - PAPELSULFITE 4UGR Un '0.000 0,20

4X4 CORES - INCLUS!

PARA CORREGAO E FOTOLITO FORMATO

21X31 ABERTO. COM 1 DOBRA.

2 a3 71603 - GRAFICO ALVARA Un 10.000 0,40
PAPEL SULFITE 240GR. 14><ﬂ CORES -

INCLUSO ARTE, PROVA!

CORRECAO E FOTOLITO FORMATO 2X31

ABER‘TO CO

2 44 Un '20.000 015

PAPEL SULFITE 24[!0R l4><ﬂ CORES-

INCLUSO ARTE, PROVAS PARA

CORREGAO E FOTOUTO. FORMATO 21X31

ABERTO. COM 1 DOBRA

WIGE HCIA: 30882028

PREFEITURADE ,

-
&= ITAJAI

SECRE TARIAMUNICIPAL DE GOVERNO.
DE E

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 pardgrafo 2° da Lei 866433 e alteragdes, a Secretra Murlckel de Ocremo, infama aue se
encontra registrado 0s pregos abaio relacionados, decorrentes do Pregio Presencial n® e

52001 DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPE ZA para atender a demanda das Secmanas Fumgose Fundagdes e demais
integrantes do Municipio de ltaiai, pelo perfodo de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber

em Material’Servigo Unid. Warca | Quanidade Valar
medida

a0 3060 NAF TALINA - REPELENTE DE TRAGAS E BARATAS, PCT SANY 76 200
EM BOLAS, 100% NAFTALNA, PACOTE COM 20 UNIDADES.

Warca Valor
unitisio
®RS)

Uned.
medida

T 8- AGUA SANITARIA T
CLORO ATIVO- EMBALAGEM DE 01 ITRO
COMPOSI QAO HIPOCLORITO DE SOD\O HIDROXIDO
DE S6DIO; CLORETO DE SODIO E AGUA, AROMA DE
LAVANDA. TEOR DE CLORO: 2,0 A 2,5% PIP DATA DE
VAUDADE: SUPERIOR A 06 (SEIS MESES PARA O
CONSUMO A PATIR D% DATA DE ENTREGA) 0

'RODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA ANVISA DE
CORDO-CoM A8 NOFMAS VICENTES
T7 - CLORO EMBALAGEM DE 5 UTROS, COM REGISTRO | GALAU | BELLADONA AV B0 |
INA ANVISA,
7 - DESENGORDURANTE EMBALAGEM COM 5 LITROS, | Un BELLADONA 950 500 |
COM INDICAGAD PARA LIMPEZA PESADA, DE FORNOS
E FOGOES GELA[EIRASMICROOI\DA PISOS
AZULEIOS, ESTO E FORM
CPPROBUTO DRV PORSOIR! REGISTRO NA ANVISA DE
ACORDO COM AS NORMAS VIGH
[ .- OF NTE LJQUIDO, GALAO DE ST Tn BELLADONA 7339 750
COMPLETANENTE SOLUVEL EM AGUA, A
LAVANDA, DENSIDACE 1,0 GIML; COMP: GO0 e
HAURLA MIRISTILD\METILBENZL AMOMO 50%-1,0;

0 F'RODUTO DEVE POSSU\R REGISTRO NAANVISA DE

ACORDO COM AS

] za BETERGENTE DR L0 (;A Tn BELLADONA 5490 00
BALAGEM: 500 ML - BIODEGRADAVEL -

EOMFoS GAO : COMPONENTE ATIVO, ALQUIL
BENZENO, SULFONATO DE SODIO, SAIS ORGANICOS,
SEQUESTRANTE, COADJUVANTE, PRESERVATIVO,
PERFUME, CORANTE SINTETICO E AGUA. O PRODUTO
DEVE POSSUIR REGISTRO NAANISA DE ACORDO
COM AS NORMAS VIGENTES.

K] 57 - LIMPA VIDROS, TIPO UQUIDO EWBALADO EW R BELLADONA T3 500
FRASCO PLASTICO CE 5 UITR

i) m 5. (CINCO) OTRO: GALAO | BELLADONA. T303 g0
AROMATIZADO COMPOSICAO: SABAO DE GRASCO LE
coco EDTATEI‘RASSODIO PERFUME CORANTE E

BELLADONA 4255 129

ROTULO
RESPONSAVELTECNICO REGISTRO NO MS, RAZAO
SOCIALE Cl EVE POSSUIR
REGISTRO NA AN\/\SA DE ACORDO COM AS NORMAS
VIGE|

kS 16- QERA LIQUIDA TNCOLOR, PARA PISO DE Un BELLADONA' 350 280
CERA!

EMEIALAGEM DE 750 ML EIRILHO ESPECIAL
COMPOSIGAO: CERA

ALCALIZANTE, C NQOAT\VA NAO 1ONICO. O
PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA ANVISA DE
ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

SODIO OU CALCIO
0 PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA ANVISA DE
ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

L MatenaliServigo

20 29725 HOD

CA COM CABO DE ALUMIN\O BASE MEDINDO
D 75 CM COM LAM\NA DE
29 17832 - BALCE PLASTI Un SHANG 352 399
CAPACIDACE MINIMA |I] UTRO SUPER REQSTENTE
34 48801 - OLEO DE PEROBA UN WORKE 162 7.00
com 200m

MatenalS ervigo e

il BQUBZ GUARDAN‘\PO DE PAPEL, 33CM X 33CM PCT BIPEC
NAPO DE PAPEL 33CMX 33CM, FOLHA DUPLA,

ALTA ABSOR(}AO COM 50 UNIDADES, COM LAUDO

MICROBIOLOGICO.

16 17851 - PAPELHIGIENICO! ALTA QUM.IDADE FOLHA FARDO | OUROPELC 109 2480

SIMPLES CLASSE 01, NA C( LVURA ISO

MAIOR QUE 80% INDICE DE MACIEZ \ GUAL OUMENOR

PAPELHIG\EN\CO, FOLHA SIMPLES CLASSE 01, NA COR
BRANCA, ALVURA ISO MAIOR QUE 80% INDICE DE
MACIEZ IGUAL OU MENOR QUE 6 NM/G. RESISTENCIA A
TRACAO PONDERADA IGUAL OU MAIOR QUE 90 NI,
QUANTIDADE DE PINTAS IGUAL OU MENOR QUE 200

IM2/M2, QUANTIDADE DE FUROS MENOR QUE 100
MMZIMZ TEMPO [E ABSORCAO DE AGUA IGUAL OU
S, CONFORME NORMA ABNT
NBR 15 4Gt1 E 15 134 CARACTERISTICAS
COMPLEMENTARES: MATERIA PRIMA 100% FIBRA
VEGETAL, COMPRIMENTO DE 30M (COM TOLERANCIA
DE 2%), COM LARGURA DE 10 CM (COM TOLERANCIA
DE 2%), IAMETRO MAXIMO DE 11 7 CM LAROLRA Do
TUBETE DE 10 CM (CO
DIAME[RO INTERNO D0 TUBE['E M\N\MO DE 4CM;
DO, EM RELEVO, PICOTADO,
FRAGRANCIA NEUTRA ROTULAGEM CONTENDO:
CIIDENTIFICACAO DA CLASSE, MARCA, QUANTIDADE
OMA, METRAGEM DO PAPEL, NOME DO
FABRICANTE E FANTASIA, CNPJ, EMAIL, TELEFO%E Do
SAC, EMBALAGEM COM BOA VISIBILIDADE
PRODUTO, FARDO COM CAPACIDADE F‘ﬁRA 64 ROLOS,
EMBALADOS EM 4 UNIDADES.

NAO RECICLAVEL, PACOTES COM 02 (DOIS) ROLOS
COM 60 TOALHAS CADA DE 22X 20 CM. FOI DUPLA
PICOTADA, TEXTURIZADA, 100% FIBRAS CELULOSICAS

PAPELTOALHA - PARA COZNHA PCT

SORELA

2725

VIRGENS. COM LAUDO MICROBIOLOGICO
me

COMPO&QO ALQUIL BENZENO SULFONATO DE
SODIO LINEAR, CARBONATO DE SODIO,
TRIPOLFOSFATO DE SODIO, SULFATO DE SODIO,
SILUCATO DE SODO PIGMENTO AZUL, ENZIMAS, MC,
PERFLME E TENSDATIVO BIODEGRADAVEL A
EMBA CONTER NO ROTULO: REGISTRO
NO ORGAQ COMF'EFENTE TECNICO RESPONSAVEL.
PRECAQOES LOTE E/ OU DATA DE FABRICAGAO.

GEMDE | RS

TCTRE
CLASS

PRI

VALDADE SUPERIOR A 07 ANO 2 PARTIR DA DATA DE
ENTREGA. O PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA
ANVISA DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

FAND
PRATIC

pA()

3966 - PAPEL TOALHA PARA BANHEIRO PCT.

PAPEL TOALHA INTERFOLHADO, 2 DOBRAS, CLASSE 01,

PONTUAGAO MAIOR OU IGUAL 33, NA COR mANCA

GOFRADO, 100% FIBRAS CELULOSICAS VIRGEM,

ALVUW\ MiNIMA DE 90%, QUANTIDADE DE PINTAS
OUMENOR QLE 5 MNF/M=, TEMPO DE

ABSO AO DE AGUA MENOR QUE BSEGU

TRA
ONDERADA MAIOR QUE 90 M. CARACTERISTICAS
COMPLEMENTARES: MATERIA PRIMA 100% CELULOSE
VIRGEM, DIMENSAO DA FOLHA 22,520, FARDO COM
1000 FOLHAS.

OUROPEL

7365

Material’s ervico Uned

3693 - ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE MEDINDO_ Un

APROXIMADAMENTE 10,5X 7,5X 2,5 CM, COMPOSICAO!
ESPUMA DE POLIURETANO E FIBRA SINTETICA COM
ABRASIVO E ANTIBACTERIA!

BETTANIN

T EM PLASTICO
POLIF'RDP{LENO 100% INJETADO, RESISTENTE,
CAPAGDADEMINMA 50 ITROS E 3MM DE ESPESSURA

ARGPLAST

Lwamﬂl_rh—mzn aTanvo peaeno AR

I.ATEXDE BORRA( ANTIDERRAPANTE,
FORRADA COM FLOCOS[E ALGODAO PACOTES

TALGE

INDI\/IDUAIS COM UM PAR
66 P GTEN

CADA
00 300 M HOLAO BE BOA on

0TADO
PAPEL HIGIENICO EM ROU\O, FOLHQ 3 MPLES, CAIXA
QU FARDO COM 8 UNIDADES DE 300 METROS X 10 CM,
CLASSE 1, PONTUAGAO MAIOR OUIGUALA 35, INDICE
DE MACIEZ IGUAL OU MENOR QUE 10 NM/G, 100%
FIBRAS CELULOSICAS VIRGENS, QUANTIDADE DE
PINTAS IGUAL OUMENOR QUE 10 MMM, TEMPO DE
AABSORCAO DE AGUA MENOR QUE 5 SEGUNDOS,
QUANTIDADE DE FURQS MENOR QUE 5 MM®,
RESISTENCIA A TRAGAO A SECO PONDERADA MAIOR
QUE 90N/,

PARANA

Material'S ervigo Uned

Quankidade

9- ALCOOL. ET\UCO HIDRATADO 46,2 (UQUIDO) L
EMBALAGEM DE 1

PRODUTO DEVE POSSU R REGISTRO NA ANVISA
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

ARAUCARIA

BACTERC

EMBALAGEM DE 02UTROS - COMPOSI

ESSENCIA, CLORETO DE ALQUIL, DEMETIL, BENZIL
AMONIO (50%) - 1.00% F ORMALDEIDO, NONJLFENOL
ATOXILADO, ACIDO CITRICO, CORANTE E AGUA. O
PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA ANVISA DE
ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

HIPERPLL:

T35

27~ D&soDoRIZADDR 'DE AR EM AEROSOL COM, Tn
NO MINIMO, 361

0 PRODUTO DE\/E POSSUR REGISTRO NA ANVISA
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

ULTRA FRESH

1738

5 3 FCT

PACOTE COM 08 UNIDADES EARA LUMPEZA DE.

LOUGAS E PANELAS, FINA, MACIA, COMPOSICAOA
SE DE ACO CARBONO - 60

VEGASTEL

BASE DEACO CARBONO - 50 GRAMA:
3971 - INSETICIDA AEROSOL - MATA MOSOU\TOS FR

MOSCAS E BARATAS.
COMPOSIGAQ : INGREDIENTES ATIVOS: DALETRINA
0,135%, D-TETRAMETRINA 0,10% , PARMETRINA
0 10% INGREDIENTES NERTES PARA 100%.

LAGEM DE 300 ML O PRODUTO DEVE
FOSSUIR REGISTRO NA ANVISA DE ACORDO COM
AS NORMAS

UCTRATINSET

875

64- PANO Tn
MEDINDO 10 0RO 4 00% ALGODAO

1=

WMARTING

2365

2,00

18

3030

137

EE

"ano o a0
3955 - PASTA PARA LI MPEZA PESADA
COMPOSIGAO: SABAO DE COCO, TENSOATIVO
ANIONICO, CARBOIDRATO, QUARTZO, CORANTE,
OLEO DE EUCALIPTO E AGUA_ POTE GOM 500
GRAMAS. O PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO
NA ANVISA DE ACORDO COM AS NORMAS
VIGENTES.

ZELADOR

362

265

19

70- PEDRA PARA VAS0 GANITARIO Un
COM 35 GRAI

DESOLAR

1510

074

MAS
76 SAEIAO EM PEDRA DE COCO, PACOTE COM 5 PCT

F‘ESO 1000 GRAMAS. O PRODUTO DEVE POSSUIR
REGISTRO NA ANVISA DE ACORDO COM AS
NORMAS VIGENTES.

ALPES

a7

520

87 - SAPOLIO LIQUIDO 300 M Un
0 PRODUTO DEVE POSSUR REGISTRO NAANVISA
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

PERFECTCLEAN

865

88- SAPONACEO EM PO COM DETERGENTE - 300 Un

Gl
0 PRODUTO DEVE POSSUR REGISTRO NA ANVISA
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES.

PERFECTCLEAN

(Z:QAlBElg VASSOURA COM CERDAS DE NYLON SEM Un

PEROVINFA

3,40

61 - PALHA DEACO PARA CHAO Un
0 PRODUTO DEVE POSSUR REGISTRO NA ANVISA
DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES,

VEGASTEL

0,5

17829 - PA COLETORA DE UXO SEM TAMPA, EM Un
PLASTICO DEALTO IMF'ACTO MEDINDO

BALT X26CM LARG, COM 3 MM ESPESSURA, Cf
CABO MOVEL DE NO M!MMO 70 CMDE

BETANIN

1420

COMPRIMENT(
17857 - ESCOVA FT LAVARROUPA PLASTICA, COM | Un
CERDAS FIRMESE SUPORTE PEGADOR.

FRRACEN

17864 - I TICO On
POUPROPILENO 100% IN.ETADO_ RESISTENTE,
SEM PEDAL CAPACIDADE DE 20 LITROS.

ARQPLAST

22613 - PRETEADOR DE PNEUS RETII\HO)
1 LQUIDA AMARELA PA|

MADEIRA EMBALAGEM DE 750 ML COMPOSIQ:AO
PARAFINA, SOLVENTE ALIFATICO, CORANTE,
TRIGLICERIODOS, HDROGENADOS E CERA DE
POLIETILENO

0 PRODUTO DEVE POSSUR REGISTRO NAAN\/ISA
DE CORDO COM AS NORMAS VIGENTE!

MUNDUS
RUBT

ESCO\/A COM CERDAS DURAS DE NYLON CABO DE
PLASTICO POLIPROPILENO - MINIMO 27 CM, COM

WP

15052028 2* Publicagio.
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PREFEITURADE , PREFEITURADE ,

2, [TAJAI =, [TAJAI

'SECRE TARIA DE PLANE JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO. SECRE TARIAMUNICIPAL DE GOVERNO.
DE E

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 pardgrafo 2° da Lei 8.666/93 e alteragdes, a Secretaria Municipal de Govemo, informa que se

Em aurgtirerto 4o posts do Migs 15 pardyr 7 da Let 6 66693 o aerages, @ Seretaria Muical de Guremo, nfama e <2 iy kaoltod Lk ittt b el gt g i oo bbbyt g
encortra registrado 0s pregos abaio relacionados, decomertes do Pregao Presencial n° 8612018 FMS - Ata do Sistema de Registro de Municipio de ftaiai p 12 (dcze) meses. Governo, a saber
2818 — AQUISICAO DE TRAS REAGENMTES para atender a dermanda das Secretarias, Fundus e Fundagdes e demais :
integrantes do Municipio de Itaja, pelo periodo de 12 (doze) meses. Secretaia Municipal de Governo, a saber. Tem Material Servigo Unid. Marca Quantdade Valor
¥em Material/S ervigo Unad Warca | Quantidede | Valor medida unitésio
medida unitano &]—'
®$) 2 3695 - BALDE DE PLASTICO COM ALCA, Un ARQPLAST 420 525
CAPACIDADE DE 20 LITROS
T TTB17 - TIRAS REAGENTES PARA MEDIDA DE GUCEWIA | Un oV 7600000 03 ¥ _ _ _
TIRAS REAGENTES PARA MEDIDA DE GLICEMIA, PARA CALL Mem [ MaterialiServico Unid. | Marca Quantidade | Valor
TESTAR GLICOSE EM SANGUE CAPILAR. CONTEMPLAR PLUS I madisa ""‘;;
D e i 5 7 55749 - SODA CAUSTI CAEMBALAGEM DETKG | KG GIOCA, 75| 639
7] SD_WPTFUFNU—EMENREM 0 Un BRICHOLAC 300 550 |

OUS50TIRAS, COM \DENTIF\CAQ@O DE LOTE, VALIDADE E
REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE, CONTER BULA EM
PORTUGUES, RESPONSAVEL TECNICO, DATA DE
FABRICAGAO. A VALIDADE DEVE SER DE, NO MINIMO, 10
MESES A PARTIR DA ENTREGA DO PRODUTO DEVERAO
SER FORNECIDOS NA FORMA DE COMODATO, SEM

COMPOS!(}AO SODA CAUSTICA, ESPESSANTE,
OLEO DE MENTA, AGUAE PERFUME. O
PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA
ANVISADE ACORDO COM AS NORMAS

CUSTOS PARA O CONTRATANTE: APARELHOS MGENTES.

GLICOSIMETROS NOVOS, SEM USO, COM BATERIA, DE _ _ _

ACORDO COM AS SOLICITACOES, SENDO 5000 Mem | Material Servigo Unid. | Marca Quantidade | _ Valor
APARELHOS DE FORMA IMEDIATA, MEDIANTE uni-mm’)

AUTORIZAQAO DE FORNECIMENTO EMITIDA PELO
MUNICIPIO; BEM COMO ASSISTENCIA TECNICA EM 2% 22610 - SHAMPOO AUTOMOTIVO DILUICAO 1:100 | GALAO | QUIMIBEL 70 199

TODAS AS UNIDADES DE SAUDE QUE FIZEREM USO DO SP100S LITROS

PRODUTO; BATERIAS, CONFORME ESPECIFICAGAO DO — I
FABRICANTE DO APARELHO, PELO PRAZO DE VIGENCIA Hem Material'Servigo :::fa Marca | Quantidade [  Valor
DO CONTRATO; CABOS USB, DE ACORDO COM AS a unitario
ﬁﬁ;‘f ?Qf&i%:%ﬁ é%%‘?g‘ %‘3’”5&’5;,_”3&,?35 ' p] 3437 _ESTOPAEMFIO PACOTE COMA400 GRAMAS | PCT KFT0 2530 280
MICROCOMPUTADOR, E A INSTALACAO DE SOF TWARE _— - —
PARA LEITURA DOS DADOS DOS APARELHOS E EMISSAO Wem | MaterialServigo ll-ll“ Marca Quantidade N Valor

DE RELATORIOS E ESTATISTICAS
gggEggﬁﬁADﬂEoLEﬁgg Ef&gg mﬁgﬁ%@t E'TE\E/ EEA 3 1057 - LUVA DE BORRACHA TAMANHO GRANDE | PAR VOLK 1.152 152
SEGUNDOS. AS TIRAS DEVEM SER APRESENTADAS EM LATEX DE BORRACHA NATURAL ,

CAIXAS COM 25 E/OU 50 UNIDADES POR CAIXA E ANTIDERRAPANTE, FORRADA COMFLOCOS DE

EMBALADAS INDIVIDUALMENTE (PARA MANTER A ékGDti PACOTES INDIVDUAIS COMUMPAR

INTEGRIDADE DO PROQUTOATE SUA VAUDADE FINAL E

CONTRA CONTAMINAGBES CRUZADAS). PERMITIR 8 A E = COMPOSICAO CERA s R adl e
VERIFICACAO DA GLICEMIA EM ADULTOS, CRIANGAS E MICROCRISTALINA, CERA DE PARAFINA,
B SILICONE, EMULSIFICANTE, CONSERVANTE,
DEBIDROGENASE. CONTER BULA EMPORTUGLES, SOLVENTEALIFATICO, FRAGRANCIA - LAVANDA
NMERODE REGISTHO NAANVIZA, RESPONBAVEL EAGUA. O PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO
TECNICO, DATA DE FABRICAGAO, LOTE E VALIDADE. A NA ANVISA DE ACORDO COM AS NORMAS
VALIDADE DEVE SER DE, NO MINIMO, 10 MESES A VIGENTES.
PARTIR DA ENTREGA DO PRODUTO. DEVERAO SER
FORNECIDOS NA FORMA DE COMODATO, SEM CUSTOS u ﬁrbm ﬂfmxgg@D%OZﬁg%g?gmfé L AL s 12
PARA O CONTRATANTE: APARELHOS GLICOSIMETROS ESTERIL, ALER‘GENICA
NOVOS; SEM LEO, COM BATERIA, DE ACORDO COM AS i 51457 - PANO DE PRATO 100% ALGODAD 50X70_| Un WARTIM 0% 74
SOUCITAGOES, SENDO 5000 APARELHOS DE FORMA PANOS
IMEDIATA, MEDIANTE AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO 7 10 - ALCOOL GEL- ALCOOL ETILICO HIDRATADO | Un FLOF'S 2480 285
EMITIDA PELO MUNICIPIO; BEM COMO ASSISTENCIA 70 GRAUS EMBALAGEM COM 480 GRAMAS
TECNICA EM TODAS AS UNIDADES DE SAUDE QUE 0 PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA
FIZEREM USO DO PRODUTO, BATERIAS, CONF ORME ANVISA DE ACORDO COMAS NORMAS
ESPE! C\F\CA;;\O DO FABRICANTE DO APARELHO, PELO VIGENTES.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO, CABOS USB, DE
ACORDO COM AS SOLICITAGOES, SENDO . tem Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor
APROXIMADAMENTE 100 CABOS, PARA TRANSFERENCIA medida unitario
DE DADOS DO APARELHO PARA MICROCOMPUTADOR, E R |
A INSTALAGAO DE SOFTWARE PARA LETURA DOS T B _SACO PLASTICO PARALIXO, PCT | VALPLASTIC 73T 1190
DADOS DOS APARELHOS E EMISSAO DE RELATORIOS E CAPACIDADE DE 50 LITROS
ESTATISTICAS SACO PARA LIXO 50 LITROS — NACOR
PRETA, COM NO MINIMO 8 MICRA, COM
MEDIDAS MINIMAS DE 63 CM X 80 CM.
. CONFECCIONADO DENTRO DAS NORMAS
VIGEMCIA: 168572028 ABNT NBR 919172008, FARDO COM 100
= N UNIDADES.
Pulicagta, 3 5~ SACO PLASTICO PARALIXO, PCT | VALPLASIIC 2| 759

CAPACIDADE 40 LITROS

SACO PARALIXO 40 LITROS - NACOR

PRETA, COM NO MINIMO & MICRA, COM

MEDIDAS MINIMAS DE 63 CM X 80 CM.

CONFECC\ONADO DENTRO DAS NORMAS

ABNT NER 9191/2008. FARDO COM 100

UNIDADES

i B4 - SACO PLASTICO PARALIXO, PCT | VALPLASIIC L

CAPACIDADE 30 LITROS

SACO PARA LIX0 30 LITROS - NA COR PRETA,
PREFEITURADE , COMNO MINIMO 5 MICRA, MEDIDAS MINIMAS

DE 59 CMX 62 CM. CONFECCIONADO
FCT 'TAJ AI DENTRO DAS NORMAS ABNT NBR 91912008
=< FARDO COM 100 UNIDADES,

(] 29399 - SACO PLASTICO PARA LIXO, PCT | VALPLASIIC 574 710

CAPACIDADE 20 LITROS

SACO PARALIXO 20 LITROS - NACOR

PRETA, COM NO MINIMO 5 MICRA, MEDINDO

40CMX 50CM. CONFECCIONADO DENTRO

SECRE TARIAMUNICIPAL DE GOVERNO.
DE E

Em cumprimerto ao disposto do artigo 15 pardgrafo 2° da Lei 8.668/93 e alteragdes, a Secretaria Mumupal de Govemo, infoma que se DAS NORMAS ABNT NER 9191/2008. FARDO
encontra registrado os pregos abaio relacionados, decorrertes do Pregdo COM 100 UNIDADES.
1522819 - COMFECCAO CAR ICOS DE AUTO DE COISY"AW de demanda das Secletar\as
Fundos e Fundagdes e demais integrantes do M unicipio de Itajai, pelo periodo de 12 (doze) meses. Se:relana Munl:lpal de Governo, a saber:
tem Material’Servigo Unid. Marca Quantidade Valor
o T medida u-it:";
"E_ 16 8829 - SABAO EM BARRA GLICERINADO PCT BARRA 714 398
7 74403 - BLOCO DEAUTO DE CONGTAT o FAPEL Un 7000 7,00 DESENGORDURANTE, 200 GRAMAS CADA NOVA
AUTOCOPIATIVO CBICFEICF INTERCALADO, UNIDADE. PACOTES COM5
VIAS,FORMATO: 21X29,7 CM, IMPRESSAQ: 4xu CORES UNIDADES COMPOSICAO: TENSOATIVO,
ACABAMENTO: NUMERADO- SERRILHADO-2 GRAMPOS COADJUVANTE, EMOLIENTE, BRANQUEADOR
OPTICO, SEQUESTRANTE, ESPESSANTE,
Nem Material/Servigo Ui Quartidade Valor DISPUSANTE,
medsda “Tsi 0 PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA
T 24394 - CARTAO DE VISITA CENTO 200 1490 C\"(‘;\Agﬁ?gs? ACORDO COMAS NORMAS
A DT O N X e pil 79 SABONETE EMTABLETE, GLICERINA. P [ Un TFONTANA o070
4X0 COR, CONF ORME MODELO APRESENTADO NO NEUTRO), 30 GRAMAS SOFT
ATO DA SOLICITAGAD 5 23688 - CERA AUTOMOTIVA 200GR Pote FREE 200 85 |
WAY
CIA: 30882028 Hem | Material/Servigo Unid | Marca | Quantidade | Valor
medida unitisio
R®S) |
. - 8 53 _ VENENO PARA BARAT A TIPO 1SCAS X MAT 78| 1695
1" Publicag3o EMBALAGEM COM, NO MINIMO, 6 ISCAS INSET
Hem | Materia/Servigo Unid. |Marca | Quantidade | Valor
medida unitano
7 35102- COPO DESCARTAVELPLASIICO PARA | TR TOTAL 7950 [EE:]
CHA E CAFE. MATERIAL POLIESTIRENO, NAO PLAST
TOXICO, CAPACIDADE PARAS0 ML, TIRAS
CONTENDO 100 UNIDADES
9 53 OLEO NATURAL DE EUCALIFTO EXTRAIDO | FR SUPER 393 150
DE CITRIODORAFRASCO COM 140 ML LIMPEZA
T3 3968 - SACO PLASTICO PARALIXO, CAPACIDADE | PCT SUPER 1048 | 339
DE 150 LITROS LIMPEZA
SACO PARALIXO 150 LITROS - NACOR PRETA,
COMNO MINIMO 12 MICRA MEDINDO ancmx
110 CM. CONFECCIONADO DENTR
NORMAS ABNT NBR 9191/2008 FARDO COM100
UNIDADES.
20 11- AMACIANTE PARA ROUPAS, EMBALAGEM GALAO [S.SOFT 420 690
COM5 LITROS
0 PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO NA
ANVISA DE ACORDO COM AS NORMAS
VGENTES
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24 49 - LIMPA CARPE EMBALAGEM COMO5 LITPOS GALAO | SUPER 80 79
o PRODUTO DEVE POSSUIR REGISTRO N LIMPO
DE ACORDO COM AS NORMAS
\/IGENTES
Ttem Material Servigo Unid. | Marca Quantidade
medida
[ 29361 - COPO DESCARTAVEL PLASTICO TR COPOSUL 77810
PARA REFRIGERANTE E AGUA MATERIAL
FOLIESTIRENO NAO TOXICO. CAPACIDADE
ARA 180 ML, TIRAS CONTENDO 100
UNIDADES
12 82 - SACO PLASTICO PARALIXO, PCT NAVEPLAST 953

CAPACIDADE DE 100 LITROS

SACO PARA LIXO 100 LITROS — NA COR
PRETA, COMNO MINIMO 10 MICRA, COM
MEDIDAS MINIMAS DE 75 CM X 105 CM
CONFECCIONADO DENTRO DAS NORMAS
ABNT NER 9191/2008. FARDO COM 100
UNIDADES

VIGENCIA: 30882028

PREFEITURADE ,

{%_:; ITAJAI

SECRE TARIAMUNICIPAL DE GOVERMO.
DE E

Em cumprimento a0 disposto do artigo 15 pardgrafo 2° da Lei 8 666/93 e ateragdes, a Secretaria Municipal de Govemo, informa que se
encontra registrado 0s pregos abaio relacionados, decorrentes do Pregao Presencial n° 1452013 - Ata db Sistema de de Pregos
1372813 SERVICOS DE LAVAGAO E HIGIENIZACAO DE VEICULOS PARA O CORPO DE BOMBEIROS para atender a
demanda das Secretarias, Fundos e FUndagdes e demais integrantes do Municipio de Itajai, pelo periodo de 12 (doze) meses. Serretaria
Municipal de Governo, a saber.

Wan | MotenalServigo [ Quankdade Valor
medsda unitisio
®$)
T 75877 - LAVAGAO COMPLETAIGERAL. = T4 4500
VEICULOS LEVES (COM CERA EM PASTA)
WACAO COMPLETAIGERAL COM CERA.
VEICULOS LEVES BAVEIRO; UNO; PALIO;
KOMBI, DOBLO HESTA
7 75878 - LAVAGAD C ™ El] 53,00
NI DIESEL CAMINHONETE TP
PICK-UP
3 75830 - LAVACAD COMPLE TAIGERAL- g 5 0,00
MECANICA DIESEL FURGOES
(AMBULANCIAS) CAMINHOES E ONBUS
7 74559 - FIDRATACAO DE BANCOS DE COURD | &V 0 50,00
HIDRATACAO CE BANCOS DE COURD
3 2655 - POUMENTO. RCLARA | SERV 10 16000
] B2656 - POUMENTO CARROS DE COR | SERV. 5 To0.00 |
ESCURA
7 62658 - POUMENTO DE CAMIONETES COR SERV 0 190,00
CLARA
T 62650 - POLIMENTO CAMIONETEG DE COR | SERV 0 5,00
ESCURA
3 15836 - LAVAGAO DO MOTOR DEVEICULOS | & b T30
UTILITARIOS - CARROS LEVES
LAVAGAO COM AGUA QUENTE.
0 15834 - LAVAGAO DO MOTOR- g 0 1700
CAMNHONETES PICKUPS
LAVAGAO C LENTE
il 43537 - LAVA oDo WO TOR OE ~FURGOE [ On 0 0,00
CAMINHOES E ONIBUS
LAVAGAO COM AGUA QUENT!
] E\sgs LAVAGAD DE CHASSI - VEICULOS 5 2 3300
T 562 - LAVAGAD DE CHAGST - ™ 10 0,00
CAMINONETEE PGP
7 74553 - LAVAGAQ DE CHAGS! - FURGOES, 54 b 7500
CAMINHOES & ONIBUS
WIGE HCIA: 228872028
1° Publicagio

e

PREFEITURADE ,

& ITAJAI

SECRE TARIAMUNICIP ML DE GOVERNO.
DE E

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 pardgrafo 2> da Lel 8.666/93 e aeragfes, a Secretaria Municipal de Govemo, informa que se
encortra registrado os pregos abaixo relacionados, deturlemes do .9 - do Sistema
1512919 GRADES DE FERRO E REDES DE PRO' a demanda das Secretarias, Fundos e Fundagdes e
demais irtegrartes do Municipio de ftaai, pelo periodo de 12 (daze) meses. Eorretara Mumcmal de Governo, a saber.

Tote Wem i aca Valor
medsda unitinio
®9) |

7 T B0588 - ARAME GALVANIZADO BITOLA, RC GERDAU i 11,91
128G - 2,77MM, ROLO COM
AFROXIMADAMENTE 21 METROS

7 7 50585 - CABO A%O RC CIMAF T 141243
GALVANIZAD

QA
FI0S CATEGORIA DE RES\STENC\A |7708EM
LUBRIFICACAO- ROLO COM 500 METROS

T o - X [ GERDAU T707 547
(DEZ) FIO 12 REVESTIDA EM PYC NAS
CORES AMARELA, AZUL OU VERDE
(ALAMBRADO)

T T BO587 - AFAWE GAL\/AN\ZADO BWG RC TORCAN 7 T359
BITOLA - 0, 71MM, ROL(
AFROKIMADAMENTE 322 MErROs

T T BU583 - ESTICADOR GALYONIZADO %" X T FERCA i) T,
12,70X20,00CM APLICACOES LEVES

T T3 T3 - [ZAD0 i OFERRO T3 19837
W

GRADE DE PROTEGAO DE FERRO COM
GALVANIZAGAO, PINTURA EPOXI, DESENHO
INTERNO QUADRICULADO MEDINDO 10 Ch*
CADA QUADRADO, EM BARRA CHATA 34" X
178", CANTONEIRA 11/14"X 316",
CHUMBADORDE 12 CM

T AL PO 16 CAPACIDADE 4.76MM | Un TISWA 07 [ik:2)
PARA CAEIO AQO GALVANIZADO USO LEVE
7 6 RAME IS0 EMACO | Un FERCA 7 ENz)
ZINCADO MMMXSJMMXSEMM SEM CHA\
Tote =) i Waca Valor
medida unitinio
T 71063 - FABRICAGAD E MONTAGEM DE i ERRALTHERTA o0 752’
GRADES PANTOGRAFICAS EM FERRO ITAMAR
GALVANIZADO E PINTURA EPOXI, COM
FECHADURA E SUPORTE PARA
DEADO.
Tote Wem Uned arca Valor
medida unitisio
3 30543~ TELA GALVANIZADA COM MALFR 10,00 | M. RODOTACT To00 |F|¥"‘
DEZ) FIO 12 (ALAMBRADO)
2 £l 30544 - TELA GALVANIZADA COM MALHA 7,00 M2 RODOTAC 1.600 870
(sErE) FIO 14 (ALAMBRADO)
Tote Tam Tred. Tarca Valor
medsda umitinio
®S)
T 4157 - REDE DE PROTEGAO F10 3,0 rm [ MAGNOM 1753 8372
TORCIDO (POLETILENO) NA COR PRETA,

OCTRAVIOLETA, WATHA T0CH

T ] 15022~ REDE DE PROTECAO FI0 Z0PE T TAGNUM 7768 (]
(POLIETILENO) MALHA 10 CM

T 5 30540~ REDE DE PROTECAQ FI0 30PE W2 WAGNUM 7911 500
(POLIETILENO) MALHA 13 CM

T 3 15070 REDE OE PROTECAOFIO S0PE: T TAGNOM I500 550

OLIESTER) MALHA 10 CM

T 7 30542 - REDE DE PROTECAO FI0 40PES W2 AGNUM 9374 7%
(POLIESTER) MALHA 13

WVIGENCIA: 3888/2028

* Publicagio.

4 PREFEITURADE ,

:ﬁ; ITAJAI

'SECRE TARIAMUNICIPAL DE GOVERNO.
DE

Em cumprinerto a0 dispodto do arigo 18 pardgralo 2 da Lol 866593 & ateragdes, Secreteri Muricgal de Ooremo, nforma ue 5o
encontra registrado os pregos abaixo orrent

32819 PLACAS DI atender a demanda ﬁas Secretarias, Fundos e Fundagdes e
demais integrantes do Municipio de tajai, pelo periodo de 1 z(t!uze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber.

Item Material'Servigo Unid. Marca | Quantidade Valor
unitirio

|__(RS)
1 11772 - PLACA PARA INAUGURACAO : EM un MIND 83| 48760
ACO INOX ESCOVADO 0,8 MM, BAIXO
RELEVO COM PRETO, BRASAO DO
MUNICIPIO BAIXO RELEVO COLORIDO,
QUATRO FUROS
ACOMPANHA : PARAFUSOS, BUCHAS,
CALOTAS PARA ACABAMENTO, PANO
PARA DESCERRAMENTO AZUL E
MOLDURA EM GRANITO VERDE UBATUBA.
TAMANHO PLACA ACO: 40 X 60 CM
TAMANHO MOLDURA GRANITO: 50 X 70
CM. OBS: ATE DUAS ALTERACOES NO
LAYOUT
7 74408 - PLACA DE PATRIMONIO MEDINDO [ Un MIND 500 0,89
4X2CM
PLACA EM PS TRANSPARENTE COM COLA
NO VERSO, IMPRESSAO RETRO UV
NUMERADA NAS CORES AZUL PRETAE
BRANCA- ETIQUETA DE PATRIMONIO-
MEDINDO 4 X 2CM (LARGURA X ALTURA)
POR 0,05 MM DE ESPESSURA

Item Material’Servigo Quantidade Yalor

unitirio
2 11774 - PLACA DE IDENTIFICACAO : PLACA | Un MIDIA 78| 18296
EM LONA COM TUBO GALVANIZADO,
IMPRESSAO DIGITAL, ACABAMENTO DE
ALUMINIO, FIXADA NA PAREDE MEDINDO:
180X 1,00M
3 66499 - PLACA EM PVC 3MM 0,50X0,35 MT | Un MIDIA 126 1344
COM ADESIVO IMPRESSO
4 66500 - PLACA EM PVC 3MM 0,19X0,35 MT | Un MIDIA 426 6,62
COM ADESIVO IMPRESSO
5 66788 - PLACAS EM PS ESPESSURA 2MM UNI MIDIA 330 118,88
COM ADESIVO EM VINIL + FITA DUPLA
FACE.
MEDIDAS: 80X 200CM
6 66789 - PLACAS EM PS 2MM ADESIVADA UNI MIDIA 526 536
EM VINIL + FITA DUPLA FACE - 04
MODELOS.
MEDIDAS: 21X29,7CM
Item Material/Servigo Unid Marca | Quantidade Yalor
medida unitirio
8 29602 - ETIQUETA DE PATRIMONIO COM OS | Un FAZAN 10060 036

DIZERES "E TIQUETA DE PATRIMONIO" EM
PVC DE 40 X 20 MM COM ADESIVO AUTO
COLANTE

* Publicagio

WS | PREFEITURADE ,

S ITAJAI

LS

SECRE TARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.
DE E

Em cumprimento ao dispodto do artigo 15 paragrafo 2° da Lei 8.666/93 e alteragfes, a Secretaria Municipal de Govemo, informa que se
encontra decorrentes do| 1542819 -

s DE FRIOS E CARNEOS (REPE DE ATO) alender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundagdes &
demais integrantes do Mmltimo de Itajai, pelo periodo de 12 (daze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber

Wem T Warca Valor
medida uitieio
®S) |
7 19340~ FILE DE PESCADA K& TUZITANIATSTF 730 1813
COM ASPECTO, COP CHEIRO E SABOR PROPRIO, 4404
EMBALADO EM CAIXA COM SAC

0 PLASTICO
TRANSPARENTE E ATOXICO, ROTULO IMPRESSO OU
ETIQUETA ADESIVA NA EMBALAGEM, ROTULADO
PELO GRGAO COMPETENTE, PRODUTO
INSPECIONADO — SI1.E. OUS.I.F. PRAZO D
‘VAUDADE, DADOS DO FABRICANTE E PESOLIQUDO
VISIVELMENTE ESTAMPADOS NA EMBALAGEM
TRANSPORTE E CONSERVAGAO EM CONDIGOES
ADEQUADAS PARA CONSUMO, CONFORME
LEGISLACAO VIGENTE.

Nem Material’Servigo Unid Marca Quantidede | Valor
medida unitisio

®S)

T 102 - CARNE BOVINA TIPO LOMBO SEM 0SS0 KG HELANNA' 202 1859

PECA INTEIRA RESFRIADO, NO MAXIMO 10 % DE
SEBO E GORDURA, COM ASPECTO COR, CHEIRO E
SABOR PROPRIO, El SACO PLASTICO
TRANSPARENTE ATO)(ICO ROTU.O IMPESSO OU
ETIQUETA ADESIV/
F'ELO ORGAO CDMPETENTE PRODUT
LE. OUS.LF. F‘RAZO DE VAUDADE,

DADOS DOFAER\CANTE EPESO U
VISIVELMENTE ESTAMPADOS NA EMEIALAOEM
TF‘ANSF'OWTE E CONSERVAGAO EM CONDI(}OES

\DEQUADAS PARA CONSUMO, CONFORME
IEGISLA O VIGENTE.
2 112 - PEITO DE FRANGO - CONGELADO KG AGRODANIEL 2852 962
EMBALAGEM TRADICIONAL,2 PEITOS POR
EMBALAGEM ARMAZENAGEM EM TEMPERATURA DE
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12 GRAUS, ROTULO IMPRESSO OU ETIQUETA
ADESIVA NA EMBALAGEM, ROTULADO PELO ORGAO
COMPETENTE F’ROI]JTO INSPECIONADO— S.E. OU
DADOS DO FABRICANTE E

F‘ESO UQUIDO VISIVELMENTEESTAMFADOS NA
EMBALAGEM. TRANSPORTE E CONSERVAGAO EM
CONDIGOES ADEQUADAS PARA CONSUMO,

ONFORME LEGISLACAO VIGEI

X ME NTE.

58787 - UNGUIGA DEFUMADA MISTA

ROTULO IMPRESSO OU ETIQUETA ADESIVA NA
ELO Of

COMPETENTE PROIJJTO INSPECIONADO- S.LE. OU
DE, DADOS DO FABRICANTE E
F‘ESO UQUIDO VISIVELMENTEESTAMPADOS NA
LAGEM. TRANSPORTE E CONSERVAGAO EM
COND\ OES ADEQUADAS PARA CONSUMO,
CONFORME LEGISLACAQ VIGENTE.

WIGENCIA:

KG

ROSAR

PN

+* Publicagio

PREFEITURADE ,

5; ITAJAI

'SECRE TARIA DE PLANE JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
DE

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 pardgrafo 2° da Lei 8.666/33 e aneragoes a Secrelana de PIane;amento Orgamemo e Gestdo,
- Ata do Sistema de

informa que se enconra epidrado 05 preggs abag

oonPo DE BOMBEIROS,

PARA
para atender a dermanda das Secrelarias, S e Fundapues o derraie nlegrantes 0 MU0 02 I3, pelo periond t 12 (10z8) resee
Saretana de Plangaments Orgamento e Gestéo, a saber

Wem

Valor

355 - LOVA PARA REGGATE Liid
PERFORMANCE DE CORTE: 4-5-4-1 EN 388-
RESISTENCIA A ABRASAO DE NIVEL 4 EN 388 -
RES\STENCIAAO CORTE POR LAMINA DE NIVEL5;

N 388 - RESISTENCIA AO RASGQ DE NIVEL 4; EN
388 - RESISTENCIA A PERFURAGAO DE NVEL1; EN
388 - DESTREZA DE NIVEL 2 ANSIISEA: NIVEL 51
A8 GRAM SCORE: 5138 CERTIFICADO CE »
MATERIAL DA MARCA SUPERFABRI OB
PRuPORuuM RESISTENCIA AQ CORTE ANS! /

EL AB PARA ALGUMAS DAS MAIORES
RESATENGIAS AG CORTE ISP ONVES NA
INDUSTRIA * O SISTEMA DE PROTEQAO
INPACTO TRABEIRG SLPERIOR USK UM DESION
AVANCADO F’ARA D\SS\PAR GOLFES FORTES EM
UMA AREAGI APALM.

UTILZA O WA ALTO NVELDE RESISTENOiA iy
ABRASAO, MANTENDO UMA FORTE ADERENCIA
(CAMADA EXTERIOR) » AS COSTURAS
EXTERIORES E INTERIORES PROPORCI ONAM
MAIOR DURABILIDADE E LONGEVIDADE. * O
REFOR(;O ENTRE O POLEGADOR E O INDICADOR
PROLONGA A VIDA UTIL DALUVA* O FECHO
ELASTICO DO PULSO VELCRO® GARANTE O
AJUSTE E MAXIMIZA O C¢ ORTO. » O ESQUEMA
DE CORES EM ALTA S DADE AUMENTA A

TRONCLADISDRC

unitiio
ES) Zﬂﬁ-

CONSCIENCIA VISUAL » LAVAVEL AMAQ UINA
6203 - LUVA DE VAQUETA DEVERA
CONPECCIONADA EM COURG DE VAGUETA COM
REFORSO INTERNO NA PALMA E TIRA DE
REFORGO EXTERNO EM COURO DE VAQUETA
ENTRE O POLEOARE O INDICADOR WAIS
REFORCO EXTERNO EM
DE VAGUE T 1 FONTAS D08 DEDOS, PUNHO
DE 9CMDE CUMPRINENTO, COM PUNHO E
DORSO0 EM NYLON G BEM

TICO PARA AJUSTE o DORSO DA MAO,
FROF’ORC\ONANDO TEGAO DAS MAOS DO

IO CONTRA AGENTES ABRASNOS,
ESCORIANTES CORTANTES E PERFURANTES

EXOIRAPEL

15 202,00

71453 - CAPACETE DE RESGATE VEICULAR Un’
B

(MODELO DEVE TER ADAPTADOR PARA VISEIRA
FULL FACE) CAIXA EXTERNA: PP POLUPROPILENO
CAIXA INTERNA: POLIESTIRENO HD CABEGA:
SOFT F'A NYLON PESO 420 G (VISEIRASE.

AURICULARES NAQ INCLUIDOS)
FADROES EN 12492 CODIGO DO PRODUTO
AHEOD005 202 TAMANHOS UNIVERSAL-AJUSTAVEL
DO TAMANHO 51 A 62

KASKIHP BREC

I 119000

1459 - CAPACETE DE RESGATE VEICULAR T

AMARELO
(MODELO DEVE TER ADAPTADOR PARA VISEIRA

RASKSUPER
PLASMA

0 50,00

FUU_ FACE) CAIXA EXTERNA PP POUPROPILEND
ESTIRENO HD CAEIEQA

SOFT PA NVLON PESO 420 G (VISEIRAS

PROTETORES AURICULARES NAO INCLUDOS)

PADROES EN 12492 CODIGO DO Pf

AHED0005.202 TAMANHOS UNIVERSAL A.IUSTA\/EL

DO TAMANHO 51 A 62 CONJUNTO

- CE
VISEIRA CHEIA FACE PARA CAPACETE DE
RESGATE VEICULAR KARK (MODELO DEVE
ACOPLAR EM CAPACETE KAFW MATERIAL
POLICARBONATO CLASSE OPTI
TRATAMENTO ANTI- EMBACIAMENTD E ANTI-
RISCOS. COMPATIVEL COM LENTES
PANORAMICAS PARA OCULOS CORRETIVOS |
SOBREPOSTOS CONTORNOS SUPERIORES A
PROVA DE GOTEJAMENTO FEITOS DE BORRACHA
RESISTENTES AQ IMPACTO MESMO A
TEMPERATURAS EXTREMAS PROTEGAO DE UMA
AREA MAIOR DO ROSTO PESO 120 G PADROES CE
EN 166 CODIGO DO PRODUTO ¥W100003.015
TAMANHOS TAMANHO UNIVERSAL

e

RASRVTSOR
FULL FACE

MaterialS ervigo

COM LENTE TRANSPARENTE OU FUME, COM A
OPGAO DE UTILZAGAO DE TIRA ELASTICA OU
HASTES, PROTECAO CONTRA POEIRAS E
VENTILAGAO INDIRETA, COM A ESPESSURA DA
LENTE DE 2,3MM,

DISTANCIA PUPILAR DE: 68MM, COM PESO
APROXIMADO DE 35G, COM O TAMANHO
VERTICAL 44MM E DIAGONAL DE 66, 3MM DAS
LENTES, COMPRIMENTO TOTAL DO OCULOS:
163MM, DI STANCIA MINIMA ENTRE AS LENTES:
18 5MM D\STANCIA ENTRE AS HASTES S6MM,

C}A LENTES DE POUCAREONATO
BEM COMO ARMAQAO E PROTE! LA
APOIO NASALEM NYLON, HASTES TAMBEM EM
POUCARBONATO E COM OS PARAFUSOS EM
ACO INOXIDAVEL

RAOPSOANGRE.

as?r!

71657- CONJUNTO PARA ESTABILZAGAO DE

3 SUPOR’TES LAMINA DO GANCHO, CUNHAE 2
BOLSAS PARATRANSPORTE; * COMPRIMENTO
FECHADO: 1070 MM; * COMPRIMENTO
DISTENDIDO: 1720 MM; * PESO POR SUPORTE
72 KG; * CARGAMAXIMANA DIREGAO
LONGITUDINAL DO SUP ORTE: 1500 KG;
COMPRIMENTO DA CINTA: 5000 MM; * TAMANHO
DA EIOLSA 1100 X 300 X 120 MM, *PESO: 33KG

CONJUNTO

SOUZAJSTAB
FORCE

12.500,00

Fe
SISTEMA DE VENTILAGAO PORTATILA
COMBUSTAO (TURBO VENTILADOR) INDICADO
PARA VENTILAGAO DE GRANEES ESPAQOS NO
COMEATEA \NCEND\OSVO E Af
MO DE 43 000 M HORA
M RE\/ES‘H MENTO EPGXI,
PESOE ALTA

RESISTE NCIA. CARCA
HELlCES CIRCULAR EM DUPLA CAM,

ILENO E REVESTIMENTO EPOXI I]7 PAS
BALANGEADAS DE ALTA RESISTENCIA NAO
METALICAS CONECTADAS A UM EIXO

LIOM KINGITK-
MT-236

21.550,00

ORNAL DO MUNICIPIO

JUSTAD

METAICO DE ALUMINIG. MOTOR A COMBU
(GASOLINA) 4 TEMPOS DE 5,5HP HONDA
AUTONOMIA MINIMA DE 2 HORAS E 10 MINUTOS
EM VELOCIDADE MAXIMA. CARBI M
ALUMINO COM REVES'H MENTO EPOXI. NIVEL
E RUIDO A UMA DISTANCIA DE 3MEI'ROS MO
SUPERORA 93DB. BRAGO DE TRANSI
COM EMPUNHADURA, BARRA A.IUSTAVELE
RETRATIL COM TRAVAMENTO PARAANGULO DE
OPERAGAO. PNEUS (DOIS ) DE BORRA!
PARA FACIL LOCOMOGAO EM TODO O TIPO DE
TERRENO APOIOS ( DOIS) FRONTAIS
IBORRACHADOS PARA CONTATO COM 0
SOLO SUPORTE PARA PROTE
ENTRADA DE OBJETOS JUNTO AS PA
SISTEMA DE ANGULAGAO AUTOMATICA ENTRE
10° E 20°EM RELACAO AQ SOLO. DEVE VIR
INTEGRADO AO VENTILADOR, UM BRUMIZADOR
DE AGUA, COM ACABAMENTO EM PINTURA
ELE[ROSTATICA DOTADO DE VALVULA DE
E VAZAO, COM ENTRADA STORZ
DE ALUMIM01 112, CAPAZ DE EFETUAR
RESFRIAMENTO DO AMBIENTE DE MANEIFA
MAIS RAPIDA E EFICAZ, COM CAPACIDADE PARA
PROUETAR NEBUNA COM ALCANCE DEATE 30
METROS. _ PESO MAXIMO 43 KG— SEM
COMBUSTIVELDIMENSOES MAXIMAS
APRESENTAR CATALOGO
TECNI co DO PRODUTO JUNTAMENTE COM A
PROFOSTA DEVALORES APRESENTAR
ACIDADE TECNICA DO
PRODUTO EM!TIDA POR PESSOA JURIDICA,
DEVIDAMENTE ASSINADO E CARIMBADO EM
PAPEL TIMBRADO, CONSTANDO_ NOME E CARGO
DO RESPONSAVEL PELA EMISSAO,
MENCIOMI\DO MODELO DO EQUIPAMENTO
FORNECIDA

79532~ OCULDS DE PROTECAO. DEVERA SER COI

LENTE TF’N\BPARENTE OUFUME, COM A OPGAO DE
STICA OU HASTES, PROTEGAO

O INDIRETA, COM A

M,

D19TANCIA PUPILAR DE BBMM COM PESO
APROXIMADO DE 35G, COM O TAMANHO VERTICAL
44MM E DIAGONAL DE 66, ,3MM DAS
COMPRI MENTO TOTAL DO OCULOS: 163MM, DISTANCIA
MINIMA ENTRE AS LENTES: 18,5MM, DISTANCIA ENTRE
AS HAS'I'ES SEMM F‘RUTE(;AO NA LET

S DE POLICARBO
OOMO ARMA 0 E F‘ROTE AQ LATERAL, APOIO MSAL
EM NYLON, HASTES TAMBEM EM POLI CARBONATO E
COM 0S PARAFUSOS EM ACO INOXIDAVEL

sii

GENEST
WEX

58340 PRUTETOR‘AUDITNO TIF‘O CIROUM AURICULAR
PROTETORAUDITIVO, TIPO
POR DUAS CONCHAS EM F‘LASI'ICU AF’RESENTANDO
ALMOFADAS DE ESPUMA EM SUAS LATERAIS E EM SEU
INTERIOR. POSSUI UMA HASTE EM PLASTICO RIGIDO
IOFADADO E METAL QLE MAN’TE AS CONCH

FIRMEMENTE SELADAS Ct
ORELHAS DO USUARIO E QUE SUSTE

INCHAS; CARACTERISTICASE APLICABIL![MDES.
PARA EXPOSIGAO A NIVEIS DE RUIDO ACIMA DE 85
DB{A), AS ESPUMAS E AS ALMOFADAS PODEM SER

30 6355

UBSTITUIDAS, PODE SER LAVADO COM AGUA E
SABAQ NEUTRO. PROTETORAUDITIVO TIPO
CCONCHA,CONSTITUI INCHAS EM
PLASTICO, AF‘RESENTAI\DOALMOFADAS DE ESPUMA
EM SUAS ATERAIS E EM SEUINTERIOR POSSUI UMA
HASTE EM PLASTICO RIGIDO ALMOFADADO E METAL.
QUE MANTEM AS CONCHAS FIRMEMENTE SELADAS
CONTRA A REGIAO DAS ORELHAS DO USUARIO EQUE
SUSTENTAAS CONCHAS; CARACTERISTICASE

BILIDADES: PARA' EXPOSI(;AO A I\IVEIS DE
RUIDO ACIMA DE 85 DB(A), AS ESPUM,

FADAS PODEM EER SUBSTWTU\DAS POEE SER
IJWADO COMAGUA E S/ PROTET!
AUDITIVO, TIPO CONCHA CONS‘I’\TU\DO POR DUAS
CONCHAS EM PLASTICO, APRESENTANDO ALMOFADAS
DE ESPUMA EM SUAS LATER\IS E EM SEUINTERIOR.
POSSUI UMA HASTE EM PLASTICO RIGIDO
ALMOFADADO E METAL DLE MAN’TEM AS CONCHAS
FIRMEMENTE SELADAS
ORELHAS DO USUARIO | E QUE SUSTEN'T

CARACTERISTICAS E APLICABILIDADES
AO A NIVEIS DE RUIDOAC\MA DE 35
S ESPUMAS EAS ALMO
SUBSTITUIDAS; PODE SER LAVADO COM AGU\ E
SABAQ NEUTRO.

7T460- CONJUNTO - PAR DE JOELHETRAG E DE
COTOVELEIRAS
DEVERA SER NA COR PRETA, COM FECHAMENTO EM
DUAS TIRAS DE VELCRO (MINIMO). POSSIBILIDADE DE
AJUSTAR O DIAMETRO EM ATE 40 CM (JOELHEIRA)E 35
CM (COTOVELEIRA). COMPOSICAO DO CORPO:
POLESTER POLIAWIDA E ELASTODIENO, CASCO EN
TANO. DIMENSGES MINIMAS DO CASCO
(F'ARTE RIGIDA) COTOVELEIRA: 20 CM ALTURA X 13 CM
DE LARGURA JOELHEIRA® 24CM DE ALTURA TOTALX
15 CM DE LARGURA

TONIONTO

TREME

50T

14092 - CAPACETE OE COMBATE A INCENDIO

DRAGER
HPS
7000
PRO

Material S evico

52952 BOTAS COM SOLADO RESISTENTE A

URA O DEVERA SER CONFECCJONADA COM
BO VULCANIZADA, ESPUMA TERMICA E
FORRO DE FELTROEM FIBRAS ARAMIDAS E
ISOLAMENTO DIELETRICO,
IMPEDINDO A PASSAGEM DE CORRENTE ATRAVES

PARA TENSAO DE 14 KV DUS

SEGUNDOS RESISTENTE AO CALOR CONDUT\VO DE
RTE 5ElJ GWAUS RESISTENTE A PERFURAGAOE A

GUARTELA
508
1015090

HDQJ- ROUPA DE COMBATE A TNCENDIO

CONJUNTO COMPOSTO DE CASACO E CALCA, COM
CAMADA EXTERNA NA COR PRETA, CONFECCIONADA
EM TRAMA TIPO 'RIP STOP" OU TECIDO COM OUTRAS
TECNOLOGIAS CONSIDERADAS AVANGADAS, COM
GARANTIA DE IGUAL OU MAIOR CONFORTO E

CONJUNTO

0SSUL
508 5000

El

4.990,00

RESISTERCIA A ABRAGAO E AD CORTE (RO SERA
ACEITOTEC\DO PLANO CONVENCIONAL); 1.2 A
REFERENCIA DA COMPOSIGAO DO TECIDO EXTERNO
(COM MATERIAL INERENTEMENTE RESISTENTE A
CHAMA) NA PROPORCAO DE 58% DE PARA-ARAMIDA
E 40% DE POLIBENZIMIDAZOL (PBI) (TOLERANCIA DE
VARIAGAQ +0U-2%) COM NO MJNAMO NO MINIMO 2%
DE FIBRA COMPOSTA POR MATRIZ POUMERO E
UMA CAMADA CONDUTORA, ESSA
CONTER CAEOI\D DENSAMENTEINCORPORADO
COM APLICACA CAMADA DE FLUORCARBONO,
A_AGUA E OLEO, DEACORDO COM A
0 PERTINENTE. A REFERENCIA DA
DOTECQIDO EXTERNO (COM MATERIAL
INEREI\HEMENTE RESISTENTE A CHAMA) NA
IPORCAO DE 58% DE PARA-ARAMIDA E 40% DE
POUBENZIM\DAZOL(PBI) (TOLERANCIA DE VARIACAO
*OUZ%) COM NOMINIMO NO WNIMO Z% DE F\BRA

CAMADA CONDUTORA, ESSA CAMADA DE\/ERA

CONTER CARBONO DENSAMEN'I'EINCORPORADO

COM APLICA( CAMADA DE FLUORCARBONO,
E OLEO, DE ACORDO COM A

0
REPELENTE AAGUA
NORMATIZACAO PERTINENTE. O CO}

PROTEGAO DEVE SER CONFECCI UNADO II ACORDO
COM OSITENS 6.2, 6.3, 6.8, 6.10, EﬂEﬁﬂmEN
4632005+A1 2006 DEVENDO ESTAR CERTIFICADO,
CLASSIFICADO DENTRO DOS PARAMETROS DE NVEL
2PARA TODOS O8 ITENS NA REFERIDA NORMA,
ASSIM COMO CERTIFICADO PARA AS PROPRIEDADES
ELETROSTATICAS COM BASE NOS PARAMETROS DA

NORMA EN 1143-5.

VIGENCIA: 121112813

# Publicagio.
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SECRETARIA DE PLﬂIEJAI(IIm, DRG.‘ HTO E_&ﬂiﬂ. SECRE TARIA DE PLANE JAMENTO, ORCAME HTO E_IISIED.
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E LICITAGOES
ErmumptTerto ao depnen 00 i 19 gardEt 7 1 Lo 8 RS o iyt a Sourelara do Panarerin, Oy o e Emcurerineito 50 dspod o atin 15 pargralo 2 da Le 6EGE3 @ aeragdss, s Secrlaia de Plandarerlo, Ogameto ¢ Ossti,
Mo 4 o 2N IeDaKD 08 D ShO TRy, dererts3 o Prepd Prcacneil w SAZHE K do Sstare de T e 52 e re a0 g o ionate, decororics (0 Pregie Prsencat 1 13 At do
1842818 - AU E THTAS £ MATERIAL OF PHTURA PARA & CORP O DE BOMBERGS moa sionte = Regictro deProgos 186088 - AQUISK-AO DE BOTAS PARA O CORPO IE BOMBEIROS, ara atener 2 derranda tas Secretarias,
o o B et o U 6 UL Se & AT etarTee 00 WL e e Tl bR e 17, (e Messs. St s Fundps & Fundaghies e Gemsisintegrartes 0o Municipin de lajal, pelo perioro de 12 doze) messs Secretatia de Flaneamento, Orgamerto &
Planejamento, Qrgamenia e Gestéo, a saber Gestao, a saber
Ram Unad Maca Walor -
medida niticio Tem | MateraiSerico Und. | Warca Tuantidade | Valor
T =TI ACRILICA T COFe ARTARE LA PADTAD SRR | SOW T medida unitani
£3RPO DE BOHBEIRGS DO TIP0 TIOVACOR iSO RS
AMARELO PAR A DEMAR: QAO A%
EHBAACEM L LEO | \NTERNO!EXREERNO \ND\CAQAO T TT425 - BOA TATICADPERACTOTAL FAR | GUARTELR g
BOTATATICA DE USO OPERACIONAL
EIRROCINENTO, AEB90 & BLPERFICIES NTERNAS DE - :
MASSA GORRIDA; RENDIM ENTO DESELAVEL DA, LATA: CONSTITUIDA DE COURD HIDROFUGADO £
20007 COM DUAS DEMAOS, APLICAGAD COM ROLO DE TECIDO PLAND POLIAMIDAPOLIESTER,
LA, PINCEL OU FISTOLA, DILUIGAO: ROLO EAINCEL: 20% ACOLCHOADO, DUBLAGEM EICOMPONENTE
ABD%DEAGUAUMPA BAIXO BDOR, LAVAVEL, Pt
NTHOD PRz O Vet o NO SISTEMADE CELULAABERTA, SISTEMA
7 TI002- T\NTAACRILICA GALAD | SHOW [ ] DRY SYSTEM 100% IMPERMEAVEL COM
EBALABEN 151, U0 INTERHD: INDICA GAG: REBOCO, FORMATO EM BOCTIE (MEIAJE FORRO DO
MASS4 ACRILICA, TEXTURAS, CONCRETG, :
FIBROCIMENTO, GESSO E SUPERFICIES INTERNAS DE COLARINHO EM POLIESTER COMMANTA
MASSA CORRIDA; RENDIMENTO DESEAVEL LATA 18L DE LINHAS DE COSTURA EM POLIAMIDA SUPER
2000 A 3501* POR DEMAQ; COBERTURA OETIDA EM NO FIO COM TORGAQ LEFT-RIGHT, PALMILHA DE
MAXIMO 3 DEMADS. CATEGORIA PREMIUM; APl CACAQ SEGURANGAEM RESINA POLIMERICA

COM ROLO DE LA, PINCEL OU PISTOLA; DILLIGAO: ROLO

E P\NCEL BD%A 503 DE AGLIA LIMPA EM TODAS AS ANTIPERFURO NAO METALICAE FIXADA AO
0 Ol

DOR; LAVAVEL ANTIMOFO. PRAZO DE CABEDAL POR MONTAGENM DE
VL IDADE SO NESES REVESTIMENTO COM ESPESSURA MiNIMA DE
(] 7207 VERNLZ ACRILICO BRILFANTE PARS MADEIFE, Th SHO 0 ETAT) 35 MM, NAO SERAD ACEITOS OUTROS
EMBALAGEM 3,6 L USO INTERNOJEXTERNO; INDICAGEQ S STEMAS DE MONTAGEM EM FUNGAO DA
PROTEGAQ! DE MADE|RAS, CONCRETO APARENTE, SEGURANGA, BIQUEIRA DE SEGURANGA EM
TWOLOS AVISTA, FEDRA MINEIRA (EM PARECES) E TERMOPLASTICA NAD METALICACOM
TELHAS DE CERAMICA; ACABAMENTO ERILHANTE; i
RENDIMENTO GALAG 3 L 30 A 45 W POR DEMAC: PROTECAQ EXTERNANQ BICO, EM TEXTURA
DEMAQ 3; APLICAGAQ ROLO DE LA, PINCEL 0U P\STOLA POLIMERICAEMBORRACHADA MICRO
DILUIGAS: ROLO E FINcELoU PISTOLA: 509 CE A GRANULADA INJETADA (IMPREGNADA)
LIMPA N4 PRIMEIRA DEMAO E 30% NAS DEMAIS. TEMF‘O
DE SECAGEM: TOQUE 30 MINUTOS, ENTRE DEMAOS: 1 DIRETAMENTE NO ABEDAL (SEM COSTURA),
HORA, FINAL 1 HORAS, BAGE: SOLVENTE PALMLHA DE CONFORTO ANATOMICAMENTE
CONFORMADA E SOLADQ TRATORADO DE
= Uni | Warca Valor BORRACHA SUPER-NITRILICACOM EVA PARA
medda umikizio WAIOR DURABILIDADE E GARANTIA,
T R - FITA CREFE T DEFE i %‘
FITA CREPE 4801 ¢ SOM. COBERTA COM ADESIVO DE
ESIN,
GRAN DE DLFAEHJDADE EREESTENOA RES\STENCIA .
DEATE 50°C. E INDIGADA PARA USO GERAL E DIVERSA! VIGENCIA- 85412813
FIXACOES, COMO; MARCA COES E PROTEGAD DE -
PINTURA_REFERENCIA: VONDER, 3M OU TECHICAMENTE F Publicagiio
EQUIVALENTE EM QUALIDADE
TT T oM T T

-
PINGEL GOM 5GHl PARA ACABAM ENTO DE PAREDE
CERDASGR\S 2 ‘/x

T TR RO, T xi)
F‘\NCEL coM 5 CM PARA APLICAGA O DE VERNIZES.
CERDAS PRETAS. 2 %"
Wam Materiali Servige Uil [~ Quaniidede Vo
medida uitario
ﬁa_ ‘ﬁ:;d‘ PREFEITURA DE
T TE0- ROLO_DE TR Tn FUCATE: i %

ROLO DE LA DE CARNEIRO PARA PINTURA, 18 CM COM tw} ITAJAI
CABO. TIPD SEM RESPINGO— COM CABO (CAMISA N

SIMPLES). MARCAS SUGERIDAS: ATLAS, TIGRE OU
SIMILAR COM A MESMA QUALIDADE DAZ MARCAS
MENCIONADAS

SECRETARIADE FLHIEMIIW.ORWII‘D E GESTAO.

Fem Material’s envigo :',';,_ . ,.::: Erm curplitrerto a0 disposto do artigo 15 paragrafo 2° da Lei B.B6693 e ateragdes, a Secretania de Planejamento, Or;amemn e Gestdn,
%_ informa que se encontra rEE\Qradu 05 pregos ahaixo relacionades, deconertes do Pregdo Presencial do Sigtema de
TECOS 'WCOS DE DESENTUPIMENTO E LIMPEZA DE FOSSA SEI‘]I’:A CMIXA DE
T A EL T ST TC0 CORVERMELFR T FESICOLOR T i GORDURAE ESGOTO RAR A SECRETANIA DE EBUCKGRO, 113 Sofei 5 o ensa a5 Serra siss FUnios s F g soe & nerlc
'APRESENTA GRANDE DURABILICADE E RESISTENGIA Irtegrartes da Municipia de 1tajai, pelo perioda de 12 (doze) meses. Secretaia de Planejaments, Orgamerto e Gestén, a saber
AO INTEMPERISMO, SECAGEM RAPIDA, ACABAMENTO —
RILHANTE DE ALTO PODER DE COBERTURA Kem Unid Valor
R'END\MENTD RENDIMENTO MINIMO DE 300 POR medida nati rio
DEMAO PORGALAO DE 3,6L 1% UNHA COMPROVADA m$)
POR CEHTIF\CADO EN‘IQADQ%EITE \‘_SSIIF::BE\ CﬁgES COM
1 BBB75 - BERVIGO DE DESENTUPIMENTO ELIMPEZA DE | frr 520317 0,28
A et e e
GO GALYANZADO,
ALUMINID, ALVENARIA E PC, EM AREAS EXTERNAS (DEVERA SER EXECIITADOS 09 SERVCOS DE
T T TEoCOLoN, T Jui} DESENTUPIMENTO, LIMPEZA, RASPAGEM ESUC(;AO DE
PADRAQ CORPO DE BOMBEIROS. N RESIDUOS) A EMPRESA DEVE POSSUIR TODAS AS
APRESENTA GRANDE DLRABILCADE E RESISTEMCIA LICENGAS MNECESSARIAS PARA A EXECUQAO Dos
A0 INTEMPERISMO. SECAGEM RAPIDA, ACABAMENTO SERVIGOR
BRILHANTE DE ALTO PODER DE COBERTURA E
e NP sy 7 TB6TA- BEFVIGO OF DEEENTURMENTO £ IWPEZA OE | 17 Tom | 1008
ESEOCEQ'ELFJ\ACUADO EN‘IIT\DO FELCE FAER\CANTES Bo C(SE\?ESEL??E@%&@CMADDS 05 9ERIG8 O
FROTEQAO E DECOF‘ACAO DE SUFERF\C\ES DE DESENTUPIMENTO, LUMPEZA, RASPAGEM E SUC(;AO DE
METAIS FERROSO0S, MADEIRAS, AGO GALYANZADO, RESIDUDS) A EMPREE\A DEVE POSSUIR TODAS AS
ALUMINID, ALVENARIA E PYC_EM AREAS EXTERNAS - S ; - LICENGAS NECESSARIAS PARA A EXECUGAC DOS
APRESENTA GRANDE DURABILIDADE E RES\STENC\A ' SERVICOS
49 ‘MEMPER‘SMOOSECAG,—EI&RAF‘DA ACABAMERTO 3 628552 - PRESTACAD DE SERVICOS FOR HORA DE HORA 600 84,26
RENDIMENTO, REND\M ENTO MNMO DE SUM’ POR CAMINHAO HDROJATO SUGADOR
DEMAO POR GALA = LIN| HODROJATEAMENTO DE ALTA PRESSAO
POR CERTIFICADO EMIT\DO PELOS FABR\CANTEB COM
SELO DE QUALIDADE 1SQ 8001, INDICADO P
PROTEGAQ E DECORAGAD DE SUPERF\C\ES DE VIGEHCIA: 29412819
METAIS FERROSOS, MADEIRAS, ACO GALVANZADO,
ALUMINID, ALVENARIA E PV, EMAREAS # Publicaglio.
INTERMASEXTERNAS,
Mem Material’Servigo Unad Marca Quantidade Walor
medida unitisio
@s) |
Z 72007 - TINTA, ACRIUCA VERMELHA SEMIBRILHO PACRAO | GALAD FUTURA T 1400
CORFODE BOMBEIROS DO TIFO "ACRILICA SEMIBRILHO . .
SNEO\éjggﬁci\SO ULTRA STANDARD VERMELHA M UN| C| P| O DE | TAJA|
EMBALAGEM 18L; USO INTERMNOSERTERNO; INOI CAQAO (]
A B B e COMADA DE PRECOS N 0282019
HASEs: CORRIDS RENCINENTO CESEIAVE D LiTA O Municipio de Itgjai, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Municipal de
200M* COM DUAS (;AO COM ROLO DE LA A " Z: R .
FEEL O Pt DL o L PG 2 Governo, a RuaAlberto Werner, 100, Vila Operéaria, torna pblico, de acordo comaLei n°
0% DE AGUA LIMPA. BAXG ODOR, LAVAVEL; ANTIMOFO; . 2z . . e ~ .
; EmAZODEVALIDIDE SoiESES SRR N S E— 8.666, de 21 de junho de 1993, que fara realizar licitagdo, na modalidade TOMADA DE
TR ER TEC O THTE R SR D AT, PRECOS, paraEXECUCAO DE EXTENSAO DE REDE PARA ILUMINACAO PUBLICA
WP ERMEABILCADE, INDICAGA OF REBOCO, MASEA A A
ACRILICA, TEXTURAS, CONC%AETO FIBROCIVENTO, NASRUASJOAOANTONIOMARTINS, OLGA DELEMOSLIRA, MARIO URIARTE,
GESS0E SUPERF\CIES INTERMA S DE MASSA CORRIDA; X
FENDMENTO DESEtEGJS\;{t‘EAL'\;égMESI\;EfPaBUMQ: kg NANCY PATINO REISER, AMERICO ASSIS ANGIOLETTI E SAO PAULO, nas
Eﬁfc% E%EQ FCEL Ol PO ibicao | How ¢ condigOes previstas no edital e em seus anexos. O edital encontra-se a disposi¢éo dos
ASDENAOS. LAVAVEL, ANTIMOFO PRAZD EE VALIDACE interessados parafazer o download, através do sitewww.itajai .sc.gov.br. Maioresinformagdes

no telefone: (47) 3341-6186.

Os envelopes serdo abertos as 14h00min do dia 25 de setembro de 2019, na Sala de
Reunides do Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itgjai, no endereco
acima mencionado, com participagdo aberta as proponentes e ao publico.

Itajai (SC), 03 de setembro de 2019

Jean Carlos Sestrem
Secretario Municipal de Governo
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