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ATOS DO CMDC

ATOS DO CMGDT

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA PARA ELEIÇÃO E 
COMPOSIÇÃO DO CMGDT PARA O BIÊNIO 2021/2022 E REGULAMENTO DO 
PROCESSO 
ELEITORAL. 
 
O Presidente do Conselho Municipal de Gestão e Desenvolvimento Territorial do 
município de Itajaí, com base no art. 29, XII, da Constituição Federal, Art. 2o, II e Art. 
43 da Lei no 10.527/01 (Estatuto da Cidade), na Lei Complementar Municipal no 
64/2006 e Lei Municipal no 5001/2007, por este EDITAL PÚBLICO, CONVOCA 
TODOS OS INTERESSADOS A PARTICIPAREM DA AUDIÊNCIA PÚBLICA DE 
ELEIÇÃO E COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTÃO E 
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, PARA O PERÍODO COMPREEENDIDO 
ENTRE 01 DE JANEIRO DE 2021 A 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E QUE SERÁ 
REALIZADA EM 21 DE DEZEMBRO DE 2020, ÀS 18 HORAS E 30 MINUTOS NO 
AUDITÓRIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJÁI, COM ENDEREÇO À RUA 
ALBERTO WERNER, 100  VILA OPERÁRIA  ITAJAÍ/SC. 
 
DO REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

3 titulares / 3 suplentes 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, 
Emprego e Renda 

1 titular / 1 suplente 

Secretaria Municipal da Fazenda 1 titular / 1 suplente 
Secretaria Municipal de Turismo 1 titular / 1 suplente 
Secretaria Municipal de Segurança Pública 1 titular / 1 suplente 
Instituto Cidade Sustentável 1 titular / 1 suplente 
Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e 
Infraestrutura - SEMASA 

1 titular / 1 suplente 

Fundação Genésio Miranda Lins 1 titular / 1 suplente 
Secretaria Municipal de Governo 1 titular / 1 suplente 
Associações de moradores e de bairros  Indicados pela 
UNAMI 

5 titulares / 5 suplentes 

Entidades sindicais de trabalhadores 1 titular / 1 suplente 
Entidades sindicais patronais 1 titular / 1 suplente 
Entidades empresariais 2 titulares / 2 suplentes 
Conselhos ou associações profissionais 3 titulares / 3 suplentes 
Organizações Não Governamentais ou Clubes de 
Serviços 

2 titulares / 2 suplentes 

Entidades de ensino superior 1 titular / 1 suplente 
 
 
 
Art. 6o. São requisitos básicos para inscrição do candidato: 
a) Ser maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado; 
b) Ser residente e domiciliado no município de Itajaí; 
c) Ser membro efetivo no segmento que representa. 
§ 1o. Não serão aceitas indicações fora do prazo ou de candidatos sem os requisitos 
exigidos neste edital; 
§ 2o. A não comprovação de qualquer informação e/ou documentação por parte do 
membro indicado, implicará na não efetivação de sua indicação. 
§ 3o. Caso haja emissão de documentos não verdadeiros e/ou documentação por 
parte das entidades ou do membro indicado os mesmos serão notificados e 
responsabilizados. 
§ 4o. As informações prestadas no formulário de inscrição serão de inteira 
responsabilidade do candidato e no momento da inscrição o mesmo deverá apresentar 
o seu documento de identidade original e assinar declaração de que possui os 
requisitos previstos neste edital, para efeito de confirmação de sua inscrição. 
 
Capitulo II 
 
DOS PROCEDIMENTOS DA AUDIÊNCIA PÚBLICA 
 
Art. 7o. A Audiência Pública obedecerá as seguintes fases: 
I. A reunião será realizada no dia 21 de dezembro de 2020, das 18 (dezoito) horas e 
30 (Trinta) minutos até às 21 (vinte e uma) horas, no Auditório da Prefeitura Municipal 
de Itajaí, sito a Rua Alberto Werner, no 100, Itajaí, Santa Catarina. 
 

 
Capitulo I 
 
DOS OBJETIVOS E VAGAS DAS ENTIDADES 
 
Art. 1º. O presente edital tem por objetivo estabelecer normas e procedimentos 
necessários à realização da Audiência Pública para a eleição e composição do 
composição do Conselho Municipal de Gestão e Desenvolvimento Territorial de Itajaí e 
regulamentar o processo eleitoral. 
 
Art.2º. A participação é garantida a todo cidadão, morador da cidade de Itajaí, 
devidamente credenciado, mediante registro de presença que será efetuada de 1 
(uma) hora antes a até 10 (dez) minutos após o início dos trabalhos. 

 
Art. 3º. O Edital será publicado no Jornal Oficial do Município de Itajaí. 
 
Art. 4º. Considerações e proposições poderão ser encaminhadas por cidadão maior de 
18 (dezoito) anos ou emancipado, apresentadas por escrito, devidamente justificadas 
e identificada sua autoria, protocolizadas a partir da data de publicação do Edital, junto 
a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Gestão e Desenvolvimento Territorial 
anexa à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação, situada à rua 
Alberto Werner, no 100, Vila Operária até às 14:00 horas do dia 21 de dezembro de 
2020, dia da realização da Audiência Pública, observados os termos deste Edital. 
 
Art. 5º. O preenchimento das vagas das entidades para o mandato 2021/2022, 
composta de titulares e suplentes, será através da indicação do segmento 
representado, conforme quadro a seguir: 
 
 
SEGMENTO MEMBROS INDICADOS 



ATOS DA CVI



PORTARIA Nº 212/2020

DESIGNA SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNÇÃO GRATIFICADA DE 

“RESPONSÁVEL PELOS REGISTROS E INFORMAÇÕES FUNCIONAIS DE 
RECURSOS HUMANOS”.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Câmara, e em con-
sonância com o artigo 1º, § 1º da Lei Complementar nº 280, de 31 de março de 2015; 

CONSIDERANDO que a servidora SUSAN ULLRICH DOROW, designada 
para exercer a função gratificada de “Responsável pelos Registros e Informações 
Funcionais de Recursos Humanos”, estará em gozo de férias no período de 07.12 a 

13.12.2020, resolve:
DESIGNAR 
IVAN TERNES, matrícula nº 86, ocupante do cargo de provimento efetivo de “Oficial 

Administrativo”, para, interinamente, exercer a função gratificada de “Responsável 
pelos Registros e Informações Funcionais de Recursos Humanos”, enquanto perdurar 
o afastamento da servidora titular.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.



Itajaí, 03 de dezembro de 2020. 
 

Ver. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente.

PORTARIA Nº 213/2020

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE À SERVIDORA QUE 

ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 

Senhor Presidente, Ver. Paulo Manoel Vicente, concedida através da Portaria nº 49, de 
25 de janeiro de 2017 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, 
de 17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, à servidora ANDRÉA 
LINHARES, matrícula nº 73, ocupante do cargo de provimento efetivo de “Agente 

Administrativo Externo”, pelo período de 10 (dez) dias, de 01.12 a 10.12.2020, con-
forme Laudo da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 04 de dezembro de 2020. 

OSVALDO GERN
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 214/2020

CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 

À SERVIDORA QUE ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 

Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Paulo Manoel Vicente, concedida através da Portaria nº 49, de 
25 de janeiro de 2017 e, em conformidade com o Art. 9º da Lei Complementar nº 180, 

de 17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 

à servidora ANA LÚCIA BARCIA LÓPEZ, matrícula nº 23, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de “Recepcionista”, pelo período de 01 (um) dia, em 16.11.2020, 
conforme Comunicado de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 04 de dezembro de 2020. 

OSVALDO GERN
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade



ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA DAS FUNDAÇÕES
FUNDAÇÃO CULTURAL



Ricardo Cappra Pauletti
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INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 001/2020/FCI/CGM

DISCIPLINA PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS 
RELATIVOS ÀS PRESTAÇÕES DE CONTAS DE RECURSOS 
RECEBIDOS NOS TERMOS DO DECRETO FEDERAL 10.464/20 
DE 17 DE AGOSTO DE 2020 E DA INSTRUÇÃO NORMATIVA 
014/12 DE 13 DE JUNHO DE 2012 DO TRIBUNAL DE CONTAS 
DO ESTADO DE SANTA CATARINA.

A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 17, da Lei Complementar nº 337, de 20 de dezembro de 2018 e o Decreto nº 7.719, 
de 10 de novembro de 2005, e a SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA DAS 
FUNDAÇÕES, representando a FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ, no uso das 
atribuições que lhe confere o artigo 252º, da Lei Complementar nº 337, de 20 de dezembro 
de 2018, resolvem: 

CAPÍTULO I

Das Disposições Iniciais

Art. 1º. Esta instrução normativa estabelece os procedimentos e trâmites para a prestação 
de contas de recursos recebidos por meio dos incisos II e III do Art. 2º do Decreto Federal 
10.464 de 17 de agosto de 2020 devidamente aprovados e homologados por meio dos 
Editais da Fundação Cultural de Itajaí. 

Art. 2º. Para fins desta instrução normativa considera-se: 

I - Responsável: 

a) A autoridade administrativa titular da competência para a concessão dos recursos e do 
correspondente dever de exigir a prestação de contas; 

b) A pessoa física beneficiária de recursos públicos e o representante legal de pessoa 
jurídica de direito público ou privado que tenha recebido recurso público sujeito à 
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prestação de contas; 

c) A pessoa jurídica de direito privado que tenha recebido recurso público sujeito à 
prestação de contas; 

d) Os demais agentes públicos envolvidos no processo de concessão e na fiscalização da 
aplicação dos recursos concedidos. 

II Recursos concedidos:

a) As transferências de recursos, a qualquer título, entre entes da federação, excetuadas 
as transferências compulsórias para cumprimento de disposições constitucionais ou 
legais; 

b) As transferências de recursos a pessoas físicas ou jurídicas a título de subvenções, 
auxílios ou contribuições.

Parágrafo único. Os responsáveis indicados no inciso I, bem como outros que tenham 
concorrido para o dano, respondem solidariamente por prejuízo causado ao erário na 
aplicação dos recursos concedidos a qualquer título.

III - Contrato de Repasse: 

a) Instrumento por meio do qual são formalizados os contratos estabelecidos pela 
administração pública com os entes especificados no inciso I do Art. 2º para a 
consecução de finalidades de interesse público e recíproco propostas pela 
administração pública que envolva a transferência de recursos financeiros;

IV - Administrador público:

a) Agente público, titular da unidade gestora competente para assinar instrumento de
repasse para a consecução de finalidades de interesse público, ainda que delegue essa 
competência a terceiros; 

V - Gestor:

a) Agente público responsável pela gestão do contrato, designado por ato publicado em 
meio oficial de comunicação, com poderes de controle e fiscalização

VI - Prestação de contas: 

a) Procedimento em que se analisa e se avalia a execução da parceria, pelo qual seja 
possível verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos 
resultados previstos, compreendendo duas fases:

I - apresentação das contas, de responsabilidade dos agentes recebedores dos recursos;

II - análise e manifestação conclusiva das contas, de responsabilidade da administração 
pública, sem prejuízo da atuação dos órgãos de controle;

SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAÇÕES
Rua Antônio Caetano, 105 Fazenda Itajaí/SC
CEP 88302-380 Fones: 47 3349-1516 / 3349-1214

VII - Tomada de contas especial

a) Procedimento devidamente formalizado pelo órgão repassador dos recursos, que visa à 
apuração dos fatos, identificação dos responsáveis e quantificação do dano, quando 
constatada a omissão no dever de prestar contas de recursos concedidos pelo 
Município; 

b) A ocorrência de desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores públicos; 

c) A prática de ato ilegal, ilegítimo ou antieconômico ou omissão no cumprimento de dever 
legal, dos quais resultem prejuízo ao erário. 

Art. 3º. Aplica-se o disposto no Decreto Federal nº 10.464 de 17 de agosto de 2020 que 
regulamenta a Lei Federal 14.017 de 29 de junho de 2020 e a Instrução Normativa 14/12 
de 13 de junho de 2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, nos casos 
omissos na presente Instrução Normativa.

CAPÍTULO II

Da Transparência e do Controle

Art. 4º. Os processos de seleção, de gestão e de fiscalização dos recursos recebidos 
conforme Art. 1º desta Instrução Normativa devem obedecer aos princípios da legalidade, 
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da 
eficiência e da eficácia, além dos demais princípios constitucionais aplicáveis.

Parágrafo único. Os contratos firmados pelo Município devem prezar, principalmente, pela 
priorização de controle de resultados e pela adoção de práticas de gestão administrativas 
necessárias e suficientes para coibir a obtenção, individual ou coletiva, de benefícios ou 
vantagens indevidas.

Art. 5º. O Município manterá, em seu Portal da Transparência, em sítio da internet, a 
relação dos Contratos de Repasse celebradas até 180 (cento e oitenta) dias após o 
respectivo encerramento, com as seguintes informações: 

I - Data de assinatura e identificação do instrumento e do órgão da administração pública 
responsável; 

II - Nome do contratado e seu número de inscrição no CNPJ ou CPF da Secretaria da 
Receita Federal SRF;

III - Descrição do objeto do contrato;

IV - Valor total do contrato e valores liberados, quando for o caso; 
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CAPÍTULO III

Da Prestação de Contas

SEÇÃO I

Normas Gerais

Art. 6º. A prestação de contas deverá ser feita observando-se as regras previstas nesta 
Instrução Normativa, além de prazos e normas de elaborações constantes do instrumento 
de repasse, do plano de trabalho e dos Editais convocatórios. 

§ 1º. A Administração Pública, repassadora dos recursos, disponibilizará esta Instrução 
Normativa no sítio do Município de Itajaí: 
https://portaldocidadao.itajai.sc.gov.br/servico_link/;

§ 2º. Eventuais alterações no conteúdo da Instrução Normativa e demais documentos 
correlatos referidos no § 1º deste artigo, devem ser devidamente publicadas em meios 
oficiais de comunicação. 

Art. 7º. As prestações de contas apresentadas pelos entes recebedores deverão conter 
elementos que permitam ao gestor do Contrato de Repasse avaliar o andamento ou 
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado. 

Art. 8º. Os recursos concedidos a título de subvenções, auxílios e contribuições devem ser 
depositados em conta bancária específica e vinculado ou conta bancária em nome do 
agente recebedor, com saldos inicial e final zerados e movimentados por ordem bancária 
ou transferência eletrônica de numerário.

Art. 9º. Quando o prazo previsto para utilização for superior a 30 (trinta) dias, os recursos 
devem ser obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupança ou em fundo de 
aplicação financeira de curto prazo.

Parágrafo único. Os rendimentos da aplicação financeira devem ser empregados no 
objeto ou devolvidos ao concedente, conforme estabelecido no termo de ajuste, ficando 
sujeitos às mesmas regras de prestação de contas dos recursos transferidos.

SEÇÃO II

Documentação

Art. 10º. Os documentos que devem compor a prestação de contas de recursos concedidos 
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serão autuados no órgão concedente, constituindo processo administrativo, com folhas 
sequencialmente numeradas, na seguinte ordem cronológica:

a. Ofício - Ofício ao órgão concedente encaminhando a prestação de contas, informando 
a parcela, data do repasse e o valor (Anexo I);

b. Empenho - Processo de concessão dos recursos (empenho/autorização de 
fornecimento emitido pelo órgão concedente);

c. Balancete - Balancete de prestação de contas, assinado pelo representante legal da
entidade beneficiária e pelo tesoureiro (Anexo II);

d. Extratos - Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação financeira, 
com a movimentação completa do período;

e. Notas Explicativas - Informações referentes a despesas bancárias, taxas, multas, 
juros, que foram pagos com recursos próprios, ou outras informações necessárias ao 
entendimento da prestação de contas. Estas notas poderão ser anexadas a cada 
pagamento ou uma única nota explicativa com todas as informações necessárias;

f. Nota Fiscal - Original dos documentos comprobatórios das despesas realizadas (nota 
fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, faturas, duplicatas, etc.). As notas 
fiscais devem conter carimbo com a certificação de que o produto/serviço foi 
entregue/prestado com data, assinatura identificada do recebedor. Se houverem 
retenções na nota fiscal e se o pagamento for efetuado a menor em função destas 
retenções, deverá ser anexado também o comprovante de recolhimento destas 
retenções;

g. Ted/Doc - Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica de numerário 
utilizados para pagamento das despesas. Para cada despesa anexar logo após, o 
comprovante de transferência eletrônica;

h. Relatório - Relatório sobre a execução física e o cumprimento do objeto do repasse ou 
de sua etapa, acompanhado de registros fotográficos, matérias jornalísticas ou demais 
elementos necessários à perfeita comprovação da execução do objeto;

i. Devolução Recursos - Comprovante de devolução de saldo não utilizado, se for o 
caso;

Art. 11º. Os comprovantes de despesa devem ser preenchidos com clareza e sem 
emendas, borrões, rasuras, acréscimos ou entrelinhas que possam comprometer a sua 
credibilidade.

Art. 12º. Admite-se a apresentação de recibo apenas quando se tratar de prestação de 
serviços por contribuinte que não esteja obrigado a emitir documento fiscal, na forma da 
legislação tributária. 

Parágrafo único. O recibo conterá, no mínimo, a descrição precisa e específica dos 
serviços prestados, nome, endereço, número do documento de identidade e do CPF do 
emitente, valor pago, de forma numérica e por extenso, e a discriminação das deduções 
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efetuadas, se for o caso.

SEÇÃO III

Vedações

Art. 13º. É vedada a utilização dos recursos recebidos para pagamentos de despesas 

bancárias, taxas, juros e multas ou despesas não previstas ou não aprovadas, conforme

Edital nº 009/2020 Chamamento Público Credenciamento de Espaços Culturais do 

Município de Itajaí para pagamento de subsídios oriundos da Lei nº 14.017 de 29 de junho 

de 2020 Lei de Emergência Cultural Aldir Blanc.

Parágrafo único. A utilização dos recursos não poderá ultrapassar os respectivos prazos, 
devendo ser devolvido saldo restante, salvo se a Administração Pública, em caráter 
excepcional e motivadamente, aceitar as justificativas dos agentes recebedores.

Art. 14º. O gestor organizará as prestações de contas de recursos da parceria como 
processo administrativo, com capa e folhas numeradas e apresentará, em até 20 (vinte)
dias úteis, após o protocolo do agente recebedor, ao Controle Interno do Município.

§ 1º. Compete ao Gestor analisar as prestações de contas, quanto à consistência da 
documentação apresentada, à legalidade, à regularidade contábil e à legitimidade da 
aplicação dos recursos e sua consonância com o Plano de Trabalho e emitir parecer a 
respeito da conclusão do Contrato de Repasse; 

§ 2º. Compete à Diretoria de Controle Interno analisar as prestações de contas, quanto à 
consistência da documentação apresentada e sua consonância com o Plano de Trabalho, 
emitindo parecer no prazo de 30 (trinta) dias úteis, e, encaminhará o processo de prestação 
de contas ao administrador público para parecer conclusivo; 

§ 3º. O administrador emitirá parecer conclusivo e encaminhará a prestação de contas, no 
prazo de 20 (vinte) dias úteis, à Contabilidade para baixa contábil, no caso de aprovação, e 
tomará as providências cabíveis, no caso de reprovação;

§ 4º. Aprovada a prestação de contas, antes da baixa contábil, o administrador público 
deverá providenciar o cadastro da mesma no sistema e-Pública. 

§ 5º. Após a baixa contábil o processo de prestação de contas deverá ser devolvido à 
Secretaria de origem para arquivamento e guarda. 

§ 6º. Fica a cargo do administrador enviar um ofício ao agente recebedor informando da 
aprovação, ou não, da prestação de contas, bem como encaminhar a Diretoria de Controle 
Interno o arquivo digital da prestação de contas.
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§ 7º. Caso os prazos mencionados nos parágrafos anteriores sejam insuficientes, haverá 
possibilidade de prorrogação, por igual período.

Art. 15º. Vencido o prazo legal e não sendo prestadas as contas devidas, o administrador 
público notificará o agente recebedor em até 5 (cinco) dias úteis, para que, no prazo de 10 
(dez) dias úteis, cumpra a citada obrigação ou recolha ao erário os recursos que lhe foram 
repassados, corrigidos monetariamente e acrescidos dos rendimentos da aplicação no 
mercado financeiro, na forma da legislação vigente. 

§ 1º. O prazo para manifestação do agente recebedor é prorrogável por igual período, por 
intermédio de pedido fundamentado formalmente. 

§ 2º. Se não prestadas contas ou se não aprovadas, o titular do órgão repassador 
comunicará o fato à Diretoria de Controle Interno. 

§ 3º. Terá efeitos de não apresentada a prestação de contas: 

a) Com documentação incompleta, para os seus fins;

b) Com documentos inidôneos para comprovar a boa e regular aplicação dos recursos 
transferidos;

c) Quando não executada a contrapartida devida, e

d) De que se constate fraude à execução da parceria. 

Art. 16º. Os processos de prestação de contas permanecerão arquivados sob a guarda da 
secretaria de origem, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da data de sua baixa na 
contabilidade, findo o qual poderá ser-lhes dado fim, salvo documentos deles integrantes 
que devam ser enviados a arquivo público, em razão de seu valor histórico. 

Parágrafo único. Quando a prestação de contas arquivada tiver sido objeto de 
processamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, o prazo previsto no 
caput deste artigo será contado da data em que transitar em julgado a decisão daquela 
Corte, a respeito da referida prestação de contas. 

Art. 17º. Constituirá irregularidade grave, lesiva ao erário municipal, sujeitando ao agente 
recebedor ou o seu responsável a Tomada de Contas Especial se: 

I - Deixar de prestar contas dos recursos recebidos no prazo estabelecido;

II - Não restituir o Município os recursos financeiros não aplicados na execução da parceria 
ou de seu objeto.

Parágrafo único. O recolhimento ao erário dos recursos da parceria, em razão de 
ocorrência de situação prevista neste artigo, dispensa a instauração de Tomada de Contas 
Especial, mas não desonera o titular da organização da possibilidade de responder por 
eventual ato ilícito cometido na forma da lei. 
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CAPÍTULO IV

Das Disposições Finais

Art. 18º. Os Contratos de Repasse vigentes entre as organizações e o Município na data 
de entrada em vigor desta Instrução Normativa, serão executados até o término de seu 
prazo de vigência e permanecerão regidas pela legislação vigente ao tempo de sua 
celebração, sem prejuízo da aplicação subsidiária da nova legislação, naquilo em que for 
cabível, desde que em benefício do alcance do objeto da parceria. 

Art. 19º. Esta instrução normativa entra em vigor na data da sua publicação.

Itajaí (SC), 02 de Outubro de 2020. 

RAFAEL LUIZ PINTO

Controlador-Geral do Município

NORMÉLIO PEDRO WEBER

Superintendente Administrativo das Fundações
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ANEXO I

MODELO DE OFÍCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

Itajaí, XX de XXXXX de XXXX. 
De: XXXXX 

Para: Secretaria de XXXXXX 

lmo(a). Sr(a).: XXXXXX 

Assunto: Prestação de Contas do Subsídio do Edital de Credenciamento nº 009/2020.

Prezado(a) Sr(a). 

Vimos por meio deste encaminhar a prestação de contas do Contrato de Repasse
firmado entre o Município de Itajaí Fundação Cultural de Itajaí, no valor de R$ 
XX.XXX,XX recebida no dia XX de XX de XXXX, para análise e apreciação. 

Para quaisquer esclarecimentos, estamos a disposição através do e-mail XXXXX ou 
telefone XXXXXX, com o Sr(a). XXXX. 

Atenciosamente, 

_________________________

Nome e assinatura
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ANEXO II

CARIMBO DE CERTIFICO 

Certifico que o material/serviço constante deste documento 
foi recebido/prestado e está em conformidade com as 
especificações nele consignadas.

Itajaí/SC _________/______/______

Nome: 
........................................................................................

............................
Assinatura:............................................................................
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ANEXO III

BALANCETE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS ANTECIPADOS

01-Projeto: 02 Proponente: 02-Código do Projeto: 

03- FONTE FINANCIADORA: FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ 04 CNPJ/CPF: 

05- Conta Corrente n.º 06-Banco: 07-Agência Valores em Reais R$ 

08 - Saldo
Anterior:

                 0,00

Ite
m

09-
Data

10- Beneficiário / Histórico/ /Número da Nota Fiscal 11-CNPJ//CPF 12- N. da 
transferênc
ia

13-
Receitas 
em R$

14-
Despesas 
em R$

01 00/11/
2020

DEPÓSITO FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ 02.362.976/0001-30 0,00 0,00

SUPERINTENDÊNCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAÇÕES
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Saldo Financeiro Total 15 16

17-Conta Corrente: 0,00 18-Aplicações 19-Total:  0,00 20-Saldo: 0,00

21-Nome, Assinatura do Proponente 
ou Responsável da Instituição e data

Proponente

DATA

Declaro, para todos os fins de direito, que o presente 
relatório financeiro condiz com a verdade e foi elaborado 
segundo as normas contratuais vigentes. Declaro ainda 
que, toda a documentação original, comprobatória, utilizada 
para a elaboração do presente termo permanecerá sob a 
guarda desta instituição e à disposição para a verificação e 
consulta dos entes públicos competentes pelo prazo de 
05(cinco) anos, contados a partir da presente data.

22- Contato: 

Vanderlei Lazzarotti

Contador
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PORTARIA N.º 2971/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor JOSÉ PAULO DE SIMAS JUNIOR, matrícula nº 

CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 
2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 

Itajaí, 17 de novembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 2971/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor JOSÉ PAULO DE SIMAS JUNIOR, matrícula nº 
1317205, ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR SOCIAL, da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 
2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de dezembro de 2020 a 31 de janeiro de 2021.

Itajaí, 17 de novembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



    
                                                                

PORTARIA N.º 3047/2020 

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, e consoante à C.I. nº 402/2020, da Coordenadoria 
de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

Alcides Acendino dos 
Santos Filho 

1648701 Agente da Autoridade de 
Transito 

08 18/11 a 25/11/2020

Ampelope Eleusis de 
Almeida 

1842201 Cuidador para Serviço de 
Alta Complexidade 

07 17/11 a 23/11/2020

Ana Paula da Silva Nunes 
Rosa 

1532902 Atendente de Unidade de 
Saúde 

09 17/11 a 20/11 e
23/11 a 27/11/2020 

Andre Amadeo Zilio 2050302 Técnico em Enfermagem 05 16/11 a 20/11/2020

Carlos Rogério Candido 
Maia 

2248401 Médico 07 16/11 a 22/11/2020

Dayane Peres 1734902 Agente em Atividades 
Administrativas 

09 17/11 a 25/11/2020

Diego Rafael Oliveira 2316301 Médico 08 15/11 a 22/11/2020

Gabriela Barreto dos 
Santos 

1824501 Técnico Em Enfermagem 30 06/11 a 05/12/2020

Paulo Cesar Ramos 1154501 Agente da Autoridade de 
Transito 

07 17/11 a 23/11/2020

Valmor Moser 745002 Operador de Equipamentos 14 18/11 a 01/12/2020

Itajaí, 01 de dezembro de 2020. 

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 3048/2020 

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, e consoante à C.I. nº 403/2020, da Coordenadoria 
de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

Antonio Ageu Etur 839301 Professor 60 04/11 a 02/01/2021

Carolina da Silva 
Morastoni 

1830603 Médico 08 23/11 a 30/11/2020

Claudino Gonçalves 1178901 Agente da Autoridade de
Transito 

09 20/11 a 28/11/2020 

Denise Zarpellon da 
Costa 

1847701 Professor 10 17/11 a 26/11/2020

Fabio Alexandre Oliveira 
Pereira  

1521501 Motorista 10 20/11 a 29/11/2020

Thiago Albuquerque 
Algayer 

2345601 Assistente de Controle 
Urbano 

09 22/11 a 30/11/2020

Itajaí, 01 de dezembro de 2020. 

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 3049/2020 

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, e consoante à C.I. nº 404/2020, da Coordenadoria 
de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS 
PERIODO DE 

AFASTAMENTO 

Aline Christiane de 
Mendonça 

1273803 Educador Social 07 23/11 a 29/11/2020 

Bruna de Oliveira 1635701 
Atendente de Unidade de 

Saúde 10 23/11 a 02/12/2020 

Francielly Begnossi 1539402 Técnico em Enfermagem 05 
12/11 e 21/11 a 

24/11/2020 

Marcia Pinto Ferreira Rita 737501 Agente de Serviços Gerais 07 23/11 a 29/11/2020 

Pedro Henrique Ferencz 2276001 
Guarda Municipal –

3ª Classe 
07 23/11 a 29/11/2020 

Regina de Souza Rangel 
dos Santos 943004 Auxiliar de Enfermagem 07 23/11 a 29/11/2020 

Tatiana Penna Theodoro  1359508 
Cuidador para Serviço de 

Alta Complexidade 15 25/11 a 09/12/2020 

Teresa Bernardete 
Severino da Rocha 1515501 Técnico em Enfermagem 10 23/11 a 02/12/2020 

Itajaí, 01 de dezembro de 2020. 

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 3050/2020 

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, e consoante à C.I. nº 405/2020, da Coordenadoria 
de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

Alex Sklar 2270701 Guarda Municipal 04 17/11 e 21/11 a
23/11/2020 

Ana Paula Quirino 
Lucema dos Santos 

2318701 Enfermeiro 10 22/11 a 01/12/2020

Etelvina Mara da Silva 1636001 Atendente de Unidade de 
Saúde 

01 06/11/2020

Fabiola Graupner 1228203 Técnico em Enfermagem 09 20/11 a 28/112020

Jose Luiz de Souza 2314101 Técnico em Enfermagem 07 23/11 a 29/11/2020

Lucas Cavalheiro Ferreira 2273701 Guarda Municipal 11 16/11 a 26/11/2020

Marcia Kuhn Vargas 1697701 Agente da Autoridade de 
Transito 

04 22/11 a 25/11/2020

Monica Arruda Souza da 
Costa 

1760304 Enfermeiro 09 19/11 a 27/11/2020

Regiane Edneia Tavares 
Pinheiro 

1955901 Atendente de Unidade de 
Saúde 

08 18/11 a 25/11/2020

Suemi Meneghelli 
Mencacci Meurer 

1820702 Cuidador para Serviço De 
Alta Complexidade 

07 19/11 a 25/11/2020

Itajaí, 01 de dezembro de 2020. 

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 



PORTARIA N.º 3054/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e consoante à C.I. 
nº 409/2020, da Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, de acordo 
com o artigo 2º, da Lei Ordinária nº 6.415, de 23 de outubro de 2013 e o Decreto 
nº 10.168, de 11 de dezembro de 2013, resolve CONCEDER REDUÇÃO DE 02 
(DUAS) HORAS DIÁRIAS DA JORNADA DE TRABALHO a servidora LETICIA 
MARIA ARCENO LUCIANO, matrícula nº 1786801, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de NUTRICIONISTA, 30 (trinta) horas semanais, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, passando a desempenhar 20 (vinte) horas semanais, pelo 
período de 25 de novembro de 2020 a 24 de novembro de 2021. 

Itajaí, 01 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



PORTARIA N.º 3057/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora ANA LÚCIA PAULO, matrícula nº 1306602, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, 
com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de janeiro de 2021 a 28 
de fevereiro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3058/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora LILIANE APARECIDA BRANDINO SCHUG, matrícula 
nº 1892401, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 
2012/2017,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de janeiro de 2021 a 28 de fevereiro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3059/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora MAIARA RAMOS NASCIMENTO DE LIMA, matrícula 
nº 1817703, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de janeiro de 2021 a 28 de fevereiro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3060/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora SCHIRLEY GONÇALO FAGUNDES KANGESRKI, 
matrícula nº 1324001, ocupante do cargo de provimento efetivo de GUARDA PATRI-
MONIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 
PESSOAS, referente ao QUINQUÊNIO 2010/2015,  pelo período de 03 (três) meses, 
com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de janeiro de 2021 a 28 
de fevereiro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3061/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora NORMA FERNANDES JOAQUIM, matrícula nº 
254203, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de janeiro de 2021 a 28 de fevereiro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3062/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor CARLOS ALBERTO COLLARES, matrícula 
nº 282101, ocupante do cargo de provimento efetivo de CONSULTOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2002/2007,  pelo período de 03 (três) meses, de 01 de janeiro de 2021 
a 31 de março de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3063/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora KARINE GRASIELE OLIVEIRA COSTA, matrícula nº 

RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2013/2018, pelo 
período de 03 (três) meses, de 19 de janeiro de 2021 a 18 de abril de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3064/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor CARLOS ALBERTO COLLARES, matrícula 
nº 282101, ocupante do cargo de provimento efetivo de CONSULTOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2007/2012,  pelo período de 03 (três) meses, de 01 de abril de 2021 a 
30 de junho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3065/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade 
com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor 
MARCELO JOÃO KRUMMENAUER, matrícula nº 2075001, admitido para exercer 
emprego público de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, junto a SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, portador da CNH nº 02464534934, categoria AB, a dirigir, 
eventualmente, veículo oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, tendo como data 
final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em 
epígrafe.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI



PORTARIA N.º 3062/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor CARLOS ALBERTO COLLARES, matrícula 
nº 282101, ocupante do cargo de provimento efetivo de CONSULTOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2002/2007,  pelo período de 03 (três) meses, de 01 de janeiro de 2021 
a 31 de março de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3063/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora KARINE GRASIELE OLIVEIRA COSTA, matrícula nº 
1787504, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2013/2018, pelo 
período de 03 (três) meses, de 19 de janeiro de 2021 a 18 de abril de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3064/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor CARLOS ALBERTO COLLARES, matrícula 
nº 282101, ocupante do cargo de provimento efetivo de CONSULTOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2007/2012,  pelo período de 03 (três) meses, de 01 de abril de 2021 a 
30 de junho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3065/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, em conformidade 
com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o servidor 
MARCELO JOÃO KRUMMENAUER, matrícula nº 2075001, admitido para exercer 
emprego público de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, junto a SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, portador da CNH nº 02464534934, categoria AB, a dirigir, 
eventualmente, veículo oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, tendo como data 
final, 31 de dezembro de 2020, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em 
epígrafe.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI

Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3066/2020
           
A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, consoante à C.I. 
nº 1898/2020, da Secretaria Municipal de Saúde e ao requerimento do servidor 
DIOMAR DE OLIVEIRA FERREIRA, matrícula nº 1561301, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAÚDE, resolve:

Art. 1º - CONCEDER LICENÇA-PATERNIDADE, em conformidade com o artigo 
89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, pelo período de 29 de novembro de 2020 a 
03 de dezembro de 2020.

Art. 2º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA-PATERNIDADE, em con-
formidade com o § 1º, do artigo 89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, redação 
acrescida pela Lei nº 6809, de 06 de novembro de 2017, pelo período de 04 de dezem-
bro de 2020 a 18 de dezembro de 2020.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3067/2020
           
A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, consoante às C.I. nº 
1892/2020, da Secretaria Municipal de Saúde e ao requerimento da servidora SUZIA-
NE PATRICIA PEREIRA, matrícula nº 1562301, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PSICÓLOGO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 22 de novem-
bro de 2020 a 21 de março de 2021.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 22 de março de 2021 a 20 de maio de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

               

                                                    PORTARIA Nº 3068/2020
   

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no 
uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de 
maio de 2018, publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, 
de 25 de maio de 2018, consoante às C.Is nº 1798 e 
1801/2020/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educação e 
de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital nº 
021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital nº 048/2019, de 
classificação Final, publicado no Jornal do Município – Edição nº 
2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve
ADMITIDO POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos do 
artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária Função Disciplina 

Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Celionara dos Santos Pereira 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 25/11/20 a 18/12/20                                        

Celionara dos Santos Pereira 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 23/11/20 a 11/12/20                                        

Daiane Merlo Porto 20 horas Professor Educação Infantil Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Eduardo Claudiano Fonseca 
da Silva 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 25/11/20 a 18/12/20                                        

Fabiana Decker Maçaneiro 10 horas Professor Inglês Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Gerson Santana Barbosa 20 horas Professor Ensino Religioso Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Irene Paulo de Farias 20 horas Professor Educação Infantil Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        



               

                                                    PORTARIA Nº 3069/2020
   

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no 
uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de 
maio de 2018, publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, 
de 25 de maio de 2018, consoante às C.Is nº 1800 e 
1801/2020/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educação e 
de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital nº 
021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital nº 048/2019, de 
classificação Final, publicado no Jornal do Município – Edição nº 
2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve
ADMITIDO POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos do 
artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Douglas dos Santos 10 horas Professor História Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Jaslandia Tamara da Silva 
Almeida 

20 horas Professor Educação Infantil Especial 23/11/20 a 11/12/20                                        

Jozimar Bezerra de Oliveira 
Júnior 

20 horas Professor Educação Física Permanente 23/11/20 a 07/12/20                                        

Liliane Ignácio Soares 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 18/11/20 a 18/12/20                                        

Lucas Guilherme Almeida de 
Moraes Carvalho 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 18/11/20 a 18/12/20                                        

Maria Carolina Pereira de 
Andrade Francisco 

10 horas Professor Língua Portuguesa Permanente 23/11/20 a 07/12/20                                        

Maria Carolina Pereira de 
Andrade Francisco 

10 horas Professor Língua Portuguesa Permanente 23/11/20 a 18/12/20    

Rodrigo Veiga 20 horas Professor Educação Física Permanente 23/11/20 a 11/12/20                                        

                    Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

Jaçayra do Nascimento 
Coelho 

10 horas Professor Inglês Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Joseane dos Santos 10 horas Professor Educação Física Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Maiara Cristina Sagás Dall 
Agnol 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 23/11/20 a 18/12/20                                        

Wanessa Jéssica de Souza 
Ramalho 

10 horas Professor Matemática Permanente 24/11/20 a 18/12/20                                        

                    Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 3071/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora ARLETE COLSANI DOS SANTOS, matrícula nº 
1637501, ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR SOCIAL, da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 
2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de fevereiro de 2021 a 31 de março de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3072/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora HILDA APARECIDA BARCOTE, matrícula nº 721901, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de GUARDA PATRIMONIAL, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, referente ao QUINQUÊNIO 
2012/2017,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 

1/3 (um terço), de 01 de fevereiro de 2021 a 31 de março de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3073/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora ANDREIA JEREMIAS, matrícula nº 637802, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 
2008/2013,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de março de 2021 a 30 de abril de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3074/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora ELISÂNGELA CHRISTIANE LAMIM MARCHI, 
matrícula nº 934604, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUIN-
QUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono 
pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de março de 2021 a 30 de abril de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3075/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora KARLA GRAZIELLA LUCIANO, matrícula nº 1091806, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de ATENDENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 
2013/2018,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de março de 2021 a 30 de abril de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3076/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 

atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, ao servidor TIAGO THADEU SCHMITZ DE MENEZES, matrícula nº 

RADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de abril de 2021 a 31 de maio de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3079/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, a servidora CARLA ADRIANA PEREIRA, matrícula nº 753703, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de maio de 2021 a 30 de junho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3080/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora ANA PAULA SOUZA NERY DE OLIVEIRA DA 
ROCHA, matrícula nº 1601, ocupante do cargo de provimento efetivo de ASSISTEN-
TE SOCIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, refe-
rente ao QUINQUÊNIO 2004/2009,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão 
em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de junho de 2021 a 31 de julho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3081/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, a servidora GISELE IEMANJÁ DE JESUS, matrícula nº 763107, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2013/2018,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de junho de 2021 a 31 de julho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, ao servidor TIAGO THADEU SCHMITZ DE MENEZES, matrícula nº 
1729201, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROCURADOR , da PROCU-
RADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de abril de 2021 a 31 de maio de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3079/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, a servidora CARLA ADRIANA PEREIRA, matrícula nº 753703, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de maio de 2021 a 30 de junho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3080/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformi-
dade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora ANA PAULA SOUZA NERY DE OLIVEIRA DA 
ROCHA, matrícula nº 1601, ocupante do cargo de provimento efetivo de ASSISTEN-
TE SOCIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, refe-
rente ao QUINQUÊNIO 2004/2009,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão 
em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de junho de 2021 a 31 de julho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3081/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, a servidora GISELE IEMANJÁ DE JESUS, matrícula nº 763107, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2013/2018,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de junho de 2021 a 31 de julho de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3082/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, a servidora ANDREIA MACÊDO VIEIRA, matrícula nº 175702, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2013/2018,  pelo período de 
03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de julho 
de 2021 a 31 de agosto de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3083/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora ANDREA CRISTIANE LAMIM, matrícula nº 785304, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2007/2012,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de julho de 2021 a 31 de agosto de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3084/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 2018, e em conformidade 
com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação dada 
pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LICEN-
ÇA-PRÊMIO, a servidora MAGALI REGIS FRANZ, matrícula nº 747601, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 2011/2016,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de agosto de 2021 a 30 de setembro de 2021.

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

PAULA BERTULINA BRODZINSKI
Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



                 

                                                
                                              PORTARIA Nº 3085/2020

              
A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1786 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2210504 Argelia Aparecida de 
Sousa Carmo 

40 horas Professor Geografia Permanente 16/11/20 a 18/12/20

2329101 Cristina Buratto Gross 20 horas Professor Geografia Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1742022
Eliane Aparecida 
Peralta Martins 10 horas Professor Geografia Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2205803
Jackeline Aparecida 
Becher 20 horas Professor Matemática Permanente 01/12/20 a 11/12/20

2326901 Jaqueline de Oliveira 40 horas Professor Matemática Permanente 21/11/20 a 04/12/20

2327601 José Maria Marques 
de Melo Filho 

10 horas Professor Geografia Permanente 21/11/20 a 04/12/20

2335802 Juliano Júlio Rosa 10 horas Professor Matemática Permanente 03/11/20 a 18/12/20

2080804
Rafaela de Oliveira 
Chiquio 30 horas Professor Matemática Permanente 21/11/20 a 11/12/20

           

            Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3086/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1787 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

1161225 Alessandra Cristina 
Oliveira Silva 

10 horas Professor Língua 
Portuguesa 

Permanente 21/11/20 a 04/12/20

1835810 Carlos Alberto 
Medeiros 

20 horas Professor Língua 
Portuguesa 

Permanente 01/12/20 a 18/12/20

2134704 Carlos Humberto 
Martins Júnior 

40 horas Professor Educação 
Física 

Permanente 16/11/20 a 18/12/20

2066102 Carlos Roberto 
Marinho da Silva 20 horas Professor Educação 

Física Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1576814 Eder Alexandre 20 horas Professor 
Educação 

Física Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1990909
Fernanda Estefani 
Ferraz Antunes 30 horas Professor 

Educação 
Física Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2332603 Kamila Fiore Zanoello 20 horas Professor Inglês Permanente 21/11/20 a 04/12/20

2332602 Kamila Fiore Zanoello 20 horas Professor Inglês Permanente 21/11/20 a 04/12/20

2070205
Lidiane Castro de 
Oliveira Paulo 20 horas Professor Inglês Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2045208 Luiz Fernando Jacobs 40 horas Professor 
Educação 

Física Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2204302 Marcos Antonio Cruz 
Tareszkiewicz 

40 horas Professor Inglês Especial 21/11/20 a 04/12/20

2073103 Rodrigo da Silva 
Oliveira 

30 horas Professor Educação 
Física 

Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2060105 Ubiratan Pimentel dos 
Santos 

20 horas Professor Inglês Permanente 21/11/20 a 18/12/20

               Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3087/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1788 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2136005 Fabiana Pereira 
Dorneles 

30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2294404 Gerusa Cardoso Luppi 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 04/12/20

2096306
Josiane de Oliveira 
Gonçalves 

30 horas Professor 
Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1581020 Luzia Torquato 30 horas Professor 
Educação 
Infantil Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2256303
Maria Lucia do 
Nascimento 40 horas Professor 

Educação 
Infantil Permanente 01/12/20 a 18/12/20

1340821 Nádia Aparecida Rupp 20 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2328602 Renata Ricobom 
Pivatto 

30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2333402 Solange de Pelle 
Duarte 

30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1391717 Tatiane Pereira 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2282303 Thayse Espindola 
Umbelino 30 horas Professor Educação 

Infantil Permanente 21/11/20 a 11/12/20

               Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3088/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1789 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome 
Carga 

Horária Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2264904 Alessandra Correa 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1774207
Alexandra Leston 
Santana Quaresma 20 horas Professor 

Educação 
Infantil Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2238704 Ana Cláudia Ritter 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1316219 Berenice dos Santos 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2025205 Camila Alethea 
Venancio Perez 

30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2237005 Cibele Fiamoncini 30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2010505 Daiane Cristina da 
Silva 20 horas Professor Educação 

Infantil Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1742613
Daniela Zimmermann 
da Veiga 30 horas Professor 

Educação 
Infantil Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2267403 Elisabete Rodrigues 
Garcia Silva 

30 horas Professor Educação 
Infantil 

Permanente 21/11/20 a 11/12/20

               Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 



                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3089/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1790 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

693319 Ronise Vanunci 
Buchele 

40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

696837 Rosane Maria de 
Azevedo 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

696836 
Rosane Maria de 
Azevedo 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1264724 Rozania Nunes Lobo 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1583119 Sandra de Souza 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2045807 Silvana Aparecida 
Padilha 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2250202
Simone Aparecida 
Lins 40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2142502 Stefany Karine Correa 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2017705 Tatiana Martins 
Cardoso 

40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2334601 Valdenice da Silva 
Brum 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2326701
Vânia Maria 
Fernandes da Costa 

40 horas Professor Anos Inicias Permanente 21/11/20 a 11/12/20

               Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3090/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1791 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome 
Carga 

Horária Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2321001 Gisele Santos Silva 
Elesbão 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1158209 Gislaine de Miranda 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1001302 Iara de Amorim 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2109204
Irlete Lorenzoni 
Frizzo 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

2190405
Jociane Raquel de 
Bortoli 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1570812 Márcia Regina França 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1570813 Márcia Regina França 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1921107 Maria de Lourdes 
Rodrigues 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2032507
Maristela de Fátima 
Thums 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1998608 Naiara Aparecida 
Marcus 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

693522 Nilza Christiane 
Evaristo Schmitt 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

               Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                 

                                                

                                              PORTARIA Nº 3091/2020
              

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, de 23 de maio de 2018, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 1917, de 25 de maio de 
2018, consoante às C.I.s nº 1792 e 1793/2020/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o Processo Seletivo 
disciplinado pelo Edital nº 021/2019, de 17 de setembro de 2019 e Edital 
nº 048/2019, de classificação Final, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2172, de 13 de dezembro de 2019, homologado pelo Decreto nº 
11.811, de 26 de dezembro de 2019, publicado no Jornal do Município – 
Edição nº 2176, de 27 de dezembro de 2019, resolve PRORROGAR OS 
CONTRATOS DOS PROFESSORES ADMITIDOS POR PRAZO 
DETERMINADO, nos termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 
5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Matrícula Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2258604 Acacio Tomaz 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 01/12/20 a 18/12/20

585026 Amanda Beccary de 
Medeiros Duarte 

20 horas Professor Anos Inicias Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1499814
Ana Cristina dos 
Santos de Oliveira 20 horas Professor Anos Inicias Permanente 21/11/20 a 04/12/20

1808208 Andreya Anelise 
Tobias 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

2268103 Aurea Izabel Chilante 
Deon 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

980623 Carina Siementcoski 
Vanzuita 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1292727 Cristina Bianchi 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1547018 Daniela Zimmermann 40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1885304 Danielly Anacleto 
Soares da Silva 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

1873611 Fernanda Testoni 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 11/12/20

1500923 Gianini Aparecida 
Pelegrini Dal Santo 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 21/11/20 a 18/12/20

              Itajaí, 02 de dezembro de 2020. 

            PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
    Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                                           

PORTARIA N.º 3096/2020

A Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 1551/18, 
de 23 de maio de 2018, publicada no Jornal do Município – Edição 
nº 1917, de 25 de maio de 2018, consoante às C.I. nº 
1750/2020/DGP/SME e C.I. nº 099/2020/SAGeP-GAB e conforme 
despacho da Secretária Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas, resolve TORNAR NULO as Portarias que concederam 
LICENÇA PRÊMIO aos servidores abaixo relacionados: 

Matrícula Servidor Nº da Portaria
619801 Aristides Bathke Junior 0036/2020
1884104 Bruna Katyeli Gonçalves Luz 0792/2020
1150015 Christiane Cuco Neves 0790/2020
1980202 Cleidi Witchemechen Moura 0785/2020
657703 Ester Luz 0783/2020
2028801 Ivonice Rott 0993/2020

1931602 Jaqueline Teresinha Adão dos 
Santos 

3939/2019 

1641802 Jussara Leni de Andrade 0994/2020

1102102 
Magda Aparecida Bianchini 

Martins da Silva 0791/2020 

2012301 Melissa Roux 0996/2020
1415203 Rita de Cassia Zimmermann 0787/2020
1189903 Valdimara da Costa Krammel 0788/2020

Itajaí, 04 de dezembro de 2020.

    PAULA BERTULINA BRODZINSKI 
           Secretária Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 



ATOS DO INIS

INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA SDUH/INIS/PROCON - 01/2020 SOBRE 
USO E OCUPAÇÃO DAS PRAIAS DE ITAJAÍ. 

Disciplina os procedimentos para utilização da faixa de areia nas Praias de Itajaí

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITA-
ÇÃO, o DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO ITAJAÍ SUSTENTÁVEL e o 
PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO no uso das atribuições que lhe conferem 
o art. 16 da Lei Complementar nº 7, de março de 2000

CONSIDERANDO:

Que as regulamentações para o uso da faixa de areia e respectiva gestão municipal 
encontram-se definidas em Leis Federais nº 9.636/98 e nº 7.661/88, nos Decretos nº 
3.725/2001 e nº 5.300/2004 e na Lei Complementar 140/2011;

Que o Município em atendimento aos procedimentos do Projeto Orla – elaborou/de-
tém/possui o Plano de Gestão Integrado da Orla Municipal;

A Portaria nº 113 de 12 de Julho de 2017, que aprova o modelo do Termo de Adesão 
à gestão das praias Marítimas Urbanas, instituída pelo art. 14, da Lei nº 13.240, de 30 
de dezembro de 2015;

Que a Gestão das Praias Marítimas Urbanas fora outorgada ao município Ita-
jaí pela Secretaria de Patrimônio da União (SPU), por meio do requerimento nº 
SC02594/2017, cabendo-lhe a responsabilidade de gerir a faixa de areia das praias 
urbanas inseridas em seu território, estabelecendo condições para uma melhor gestão 
dos espaços litorâneos, ensejando uma melhoria continuada, orientada para o uso 
racional e a qualificação ambiental e urbanística desses territórios (art. 14 da Lei nº 
13.240/2015, Portaria nº 113/2017, requerimento a SPU nº SC 02594/2017 e respecti-
vo deferimento em 09 de março de 2018;

Que as praias urbanas do Município de Itajaí são objeto de grande atração turística 
nacional e internacional, cujos serviços turísticos merecem ser fomentados em harmo-
nia com a preservação ambiental, com a legislação aplicável, e com manutenção da 
ordem urbanística, observando as normas de defesa do consumidor;

O eminente início da temporada de verão 2020/2021, e a demanda para regulamenta-
ção da utilização da faixa de areia de praias urbanas de Itajaí, inclusive em razão de 
questões sanitárias ;

A necessidade de se estabelecer regras específicas para utilização da faixa de areia 
de forma a compatibilizar o atendimento do veranista, com a preservação ambiental, 
fomento à economia e respeito ao consumidor;

A progressiva qualificação para atendimento ao turista, veranista e aos moradores do 
Município de Itajaí, RESOLVEM:

CAPÍTULO II – CONDIÇÕES GERAIS

Art. 1º Instituir o regulamento de uso e ocupação das praias de Itajaí, área de bem de 
uso comum do povo, visando promover o aproveitamento turístico local, disciplinan-
do as ações públicas e privadas.

Art. 2º A regulamentação de uso e ocupação das praias de Itajaí tem por objetivos:
I. Disciplinar e racionalizar a utilização da orla marítima, promovendo a proteção dos 
recursos e ecossistemas costeiros, a melhoria da qualidade de vida da população local;
II. Compatibilizar os usos e atividades humanas com a garantia da qualidade ambien-
tal;
III. Garantir o cumprimento da finalidade de interesse público e social das praias;
IV. Promover o correto uso e ocupação das praias, garantindo o livre e franco acesso a 
elas e ao mar, em qualquer direção e sentido;
V. Disciplinar o uso e ocupação das praias, regulamentando sua exploração e as ações 
públicas e privadas;
VI. Promover o aproveitamento e a internacionalização a todos os públicos do turismo 
local;
VII. Minimizar os conflitos pelos diversos usos das praias;
VIII. Regulamentar os processos produtivos e atividades econômicas;
IX. Orientar os usuários e a comunidade sobre seus direitos e deveres; e

X. Fiscalizar a utilização das praias através de medidas administrativas e judiciais 
cabíveis à sua manutenção.
XI. Garantir e fiscalizar o fiel cumprimento a legislação.

Art. 3º São abrangidos por este regulamento as condições e a ocupação para o desen-
volvimento de atividades sobre a faixa de areia das praias de Itajaí.

Art. 4º É terminantemente vedado o uso e ocupação da área de vegetação de restinga, 
por pessoa natural ou jurídica tratada nesta Instrução Normativa e, neste caso, por 
seus funcionários, prepostos ou clientes, estando o infrator sujeito às penalidades 
previstas na legislação ambiental, 

Art. 5º Nas praias é permitida atividade esportiva recreativa somente após as 17h, 
desde que não provoque embaraços ou prejuízos aos demais usuários.

Art. 6º A gestão do uso e ocupação das praias de Itajaí será realizada conjuntamen-
te pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação - SEDUH e 
Instituto Itajaí Sustentável – INIS com o auxílio da Secretaria da Saúde através da 
vigilância sanitária e Procuradoria Geral do Município através do PROCON;

Art. 7º A utilização, a título precário, da faixa de areia das praias será autorizada me-
diante o instrumento outorga de permissão de uso, através da celebração de um Termo 
de Permissão de Uso da Praia emitido pelo Secretário Municipal de Desenvolvimento 
Urbano e Habitação, a ser publicada resumidamente no Diário Oficial do Município.
§ 1º As condições da permissão a constarem no Termo de Permissão de Uso são:
I - A finalidade da sua realização;
II - Os direitos e obrigações do permissionário;
III - O prazo de vigência, que será de até três meses, podendo ser prorrogado por igual 
período;
IV - As penalidades aplicáveis, nos casos de descumprimento desta instrução norma-
tiva;
V - O valor e a forma de pagamento, que deverá ser efetuado no ato de formalização 
da permissão.
§ 2º O Município terá direito sobre a totalidade das receitas auferidas com as utiliza-
ções que autorizar, bem como daquelas advindas das sanções aplicadas pelo poder de 
polícia administrativa.
§ 3º Não poderão ser ocupadas às frentes dos postos salva-vidas e passarelas de 
acesso à praia;
§ 4º Nas permissões de uso para casamentos e eventos esportivos, serão cobrados, a tí-
tulo de ressarcimento, os custos administrativos municipais, relacionados direta ou in-
diretamente com o evento, liberados via processo, protocolados na praça do cidadão;
§ 5º O simples início da utilização da área, ou a prestação da garantia, quando exi-
gida, após a publicação do ato de outorga, independentemente de qualquer outro ato 
especial, representará a concordância do permissionário com todas as condições da 
permissão de uso estabelecidas pela autoridade competente.

Art. 8º Este regulamento disciplinará, separadamente, o uso, ocupação e atividades 
desenvolvidas nas praias de Itajaí promovidos por:
a) Estabelecimentos comerciais: hotéis, pousadas, restaurantes, lanchonetes e bares;
b) Condomínios; e
c) Quiosques.
Parágrafo único. A atividade de locação de guarda-sóis e cadeiras de praia será permi-
tida para apenas para estabelecimentos comerciais com atividade específica e alvará 
de funcionamento, não sendo permitida para ambulantes.

Art. 9º Fica expressamente proibido nos logradouros públicos que conduzam às 
praias, nos termos desta Instrução Normativa :
I - Embaraçar ou impedir, por qualquer meio, o livre trânsito de pedestres ou veículos 
nos logradouros públicos;
II - depositar lixo em recipientes que não sejam do tipo aprovado pela Prefeitura;
III - colocar, sobre o passeio, mesas, cadeiras, bancas ou quaisquer outros objetos ou 
mercadorias, qualquer que seja a finalidade, excetuando-se os casos regulados por 
legislação específica, a não ser que previamente autorizados pela Prefeitura;
IV - Vender mercadorias, sem prévia autorização da Prefeitura;
V - estacionar, por mais de 24 (vinte e quatro) horas, veículos equipados para ativida-
de comercial;
VI - Colocar em postes, árvores, ou com utilização de colunas, cabos, fios ou outro 
meio, indicações publicitárias de qualquer tipo, inclusive política, sem licença da 
Prefeitura;
VII - utilizar os logradouros públicos para a prática de jogos ou desportos, fora dos 
locais determinados em praças ou parques, excluindo-se a realização de competições 
esportivas, desde que em locais ou itinerários pré-determinados e autorizados pela 
Prefeitura;
VIII - praticar desportos, nos balneários, fora dos locais determinados;
IX - retirar areia dos rios e arroios sem licença dos órgãos competentes, bem como 

fazer escavações, lançar condutos de águas servidas ou afluente cloacal, ou detritos de 
qualquer natureza nas praias;
X - banhar animais ou lavar veículos nas zonas de balneários;
XI - acender fogo fora dos locais determinados;
XII - queimar fogos de artifício, bombas-foguete, busca-pés, morteiros e outros fogos 
explosivos, perigosos ou ruidosos, nos logradouros públicos ou em janelas que se 
deitarem para os mesmos;
XIII - instalar “camping” ou barracas nas praias e logradouros públicos, sem licença 
da Prefeitura.

Art. 10 Condomínios, pousadas e hotéis poderão instalar mobiliário na faixa de areia 
apenas:
a) Mediante a solicitação e demanda de seus usuários da praia;
b) Montagem a partir do momento que o usuário solicitar uso do equipamento no 
local;
c) Atendimento ao estabelecido e regramento previsto no Art. 17;

Art. 11 Fica permitido o comércio ambulante na faixa de areia das praias de Itajaí, 
desde que atendidos o estabelecido pelas Leis Municipais vigentes, em especial a Lei 
nº 2734/1992 que institui o Código de Posturas do município de Itajaí;

Art. 12 Fica permitido o uso da faixa de areia para instalação de mobiliários pelos 
estabelecimentos comerciais.

Art. 13 Os equipamentos/mobiliários deverão ser instalados na faixa de areia, 
diariamente, a partir do início do expediente e retirado ao término do expediente do 
estabelecimento, desde que o horário e níveis de ruído não transgridam a legislação 
vigente ou conforme estabelecido no alvará vigente.
§1º. Respeitar o espaçamento entre os kits para facilitar a circulação das pessoas.
§2º. Respeitar a faixa de areia, (área da movimentação das marés) para a circulação 
das pessoas)
3§º. Fica proibido a exposição de marcas comerciais estampadas nos kits

Art. 14 O serviço de atendimento de praia, será permissionado pelo período de 90 dias 
a partir da publicação desta normativa podendo ser prorrogado através de solicitação 
prévia à SEDUH. 

CAPITULO II - DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
Art. 15 Para obter a permissão para atendimento ao público bem como a alocação de 
mobiliário estrutural na forma desta Instrução Normativa na faixa de areia, deverá ser 
solicitada a Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, através da praça do cidadão, a 
instauração da abertura de processo de permissão de uso da faixa de areia dispondo da 
posse dos documentos elencados abaixo:
a) Alvará de funcionamento vigente;
b) Alvará Sanitário vigente;
c) Alvará de funcionamento do Corpo de Bombeiros válido para a “Reunião de 
público”; e
d) Alvará da Policia Civil vigente.
Parágrafo Único O estabelecido no caput aplica-se aos estabelecimentos localizados 
na Rua Juvêncio Tavares de Amaral – Praia de Cabeçudas e Av. José Medeiros Vieira 
– Praia Brava.

Art. 16 Ficam excluídas desta normativa as demais praias do bairro Cabeçudas.

Art. 17 Fica expressamente proibido na faixa de areia:
a) Cobrar pelo uso do equipamento mobiliário;
b) Impedir ou dificultar o acesso de qualquer usuário da praia, aos serviços públicos 
e as praias;
c) Exigir consumação mínima;
d) Proibir ou cobrar pela utilização do banheiro do estabelecimento, independente-
mente de ser cliente do estabelecimento;
e) Deixar quaisquer objetos ou resíduos na areia, durante e após o período de funcio-
namento do estabelecimento;
f) Uso de materiais descartáveis para servir alimentos e bebidas;
g) Perturbar o sossego público;
h) A limpeza/lavação de qualquer utensílio ou objeto;
i) A manipulação, cozimento ou preparo de alimentos e bebidas;
j) A limitação de espaço por cordas, cabos ou qualquer outro utensílio, exceto nos 
casos de autorização expressa nesta Instrução Normativa.

Art.18 O atendimento na faixa de areia será permissionado sem limite de jogos de 
mobiliário, iniciando os atendimentos com no máximo 10 conjuntos na praia de 
Cabeçudas e 30 conjuntos na praia Brava, obrigatoriamente distanciados no mínimo 
em 1,5 metros de cada lado por razões sanitárias, que deverão ser instalados em frente 



III - O prazo de vigência, que será de até três meses, podendo ser prorrogado por igual 

§ 4º Nas permissões de uso para casamentos e eventos esportivos, serão cobrados, a tí-

fazer escavações, lançar condutos de águas servidas ou afluente cloacal, ou detritos de 
qualquer natureza nas praias;
X - banhar animais ou lavar veículos nas zonas de balneários;
XI - acender fogo fora dos locais determinados;
XII - queimar fogos de artifício, bombas-foguete, busca-pés, morteiros e outros fogos 
explosivos, perigosos ou ruidosos, nos logradouros públicos ou em janelas que se 
deitarem para os mesmos;
XIII - instalar “camping” ou barracas nas praias e logradouros públicos, sem licença 
da Prefeitura.

Art. 10 Condomínios, pousadas e hotéis poderão instalar mobiliário na faixa de areia 
apenas:
a) Mediante a solicitação e demanda de seus usuários da praia;
b) Montagem a partir do momento que o usuário solicitar uso do equipamento no 
local;
c) Atendimento ao estabelecido e regramento previsto no Art. 17;

Art. 11 Fica permitido o comércio ambulante na faixa de areia das praias de Itajaí, 
desde que atendidos o estabelecido pelas Leis Municipais vigentes, em especial a Lei 
nº 2734/1992 que institui o Código de Posturas do município de Itajaí;

Art. 12 Fica permitido o uso da faixa de areia para instalação de mobiliários pelos 
estabelecimentos comerciais.

Art. 13 Os equipamentos/mobiliários deverão ser instalados na faixa de areia, 
diariamente, a partir do início do expediente e retirado ao término do expediente do 
estabelecimento, desde que o horário e níveis de ruído não transgridam a legislação 
vigente ou conforme estabelecido no alvará vigente.
§1º. Respeitar o espaçamento entre os kits para facilitar a circulação das pessoas.
§2º. Respeitar a faixa de areia, (área da movimentação das marés) para a circulação 
das pessoas)
3§º. Fica proibido a exposição de marcas comerciais estampadas nos kits

Art. 14 O serviço de atendimento de praia, será permissionado pelo período de 90 dias 
a partir da publicação desta normativa podendo ser prorrogado através de solicitação 
prévia à SEDUH. 

CAPITULO II - DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
Art. 15 Para obter a permissão para atendimento ao público bem como a alocação de 
mobiliário estrutural na forma desta Instrução Normativa na faixa de areia, deverá ser 
solicitada a Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, através da praça do cidadão, a 
instauração da abertura de processo de permissão de uso da faixa de areia dispondo da 
posse dos documentos elencados abaixo:
a) Alvará de funcionamento vigente;
b) Alvará Sanitário vigente;
c) Alvará de funcionamento do Corpo de Bombeiros válido para a “Reunião de 
público”; e
d) Alvará da Policia Civil vigente.
Parágrafo Único O estabelecido no caput aplica-se aos estabelecimentos localizados 
na Rua Juvêncio Tavares de Amaral – Praia de Cabeçudas e Av. José Medeiros Vieira 
– Praia Brava.

Art. 16 Ficam excluídas desta normativa as demais praias do bairro Cabeçudas.

Art. 17 Fica expressamente proibido na faixa de areia:
a) Cobrar pelo uso do equipamento mobiliário;
b) Impedir ou dificultar o acesso de qualquer usuário da praia, aos serviços públicos 
e as praias;
c) Exigir consumação mínima;
d) Proibir ou cobrar pela utilização do banheiro do estabelecimento, independente-
mente de ser cliente do estabelecimento;
e) Deixar quaisquer objetos ou resíduos na areia, durante e após o período de funcio-
namento do estabelecimento;
f) Uso de materiais descartáveis para servir alimentos e bebidas;
g) Perturbar o sossego público;
h) A limpeza/lavação de qualquer utensílio ou objeto;
i) A manipulação, cozimento ou preparo de alimentos e bebidas;
j) A limitação de espaço por cordas, cabos ou qualquer outro utensílio, exceto nos 
casos de autorização expressa nesta Instrução Normativa.

Art.18 O atendimento na faixa de areia será permissionado sem limite de jogos de 
mobiliário, iniciando os atendimentos com no máximo 10 conjuntos na praia de 
Cabeçudas e 30 conjuntos na praia Brava, obrigatoriamente distanciados no mínimo 
em 1,5 metros de cada lado por razões sanitárias, que deverão ser instalados em frente 

ao estabelecimento e os demais apenas sob demanda, exceto nos casos previstos 
expressamente nesta Instrução Normativa.
§1º O mobiliário usado na faixa de areia deverá ser confeccionados em materiais 
leves:
a) 1 Mesa, com dimensões máximas de 40x40cm ou Diâmetro de 50cm.
b) 2 Cadeiras;
c) 1 Guarda-sol;
d) 1 Espreguiçadeira;
§2º Fica proibido na praia de Cabeçudas o uso de espreguiçadeiras;
§3º Na Praia Brava o uso de espreguiçadeiras dentre os mobiliários permitidos, será 
exclusivo para os estabelecimentos comercias devidamente licenciados, sendo proibi-
do a locação deste equipamento.

Art. 19 Fica proibido o comerciante realizar o atendimento com mobiliário nas calça-
das conforme previsto na Lei 114/2007 e no inciso XIII do Art. 8º da Lei 2734/92.

Art. 20 Para uso da faixa de areia, os estabelecimentos comerciais deverão estar 
inscritos no município de Itajaí nas categorias de hotéis, pousadas, restaurantes, bares, 
lanchonetes, condomínios e afins e devem atender, além das demais exigências trata-
das nesta Instrução Normativa,  aos seguintes requisitos:
a) Colaborar com a manutenção dos equipamentos/estruturas como lixeiras, totens 
entre outros;
b) Dispor no estabelecimento, de forma visível das normas referentes ao uso da faixa 
de areia;
c) Disponibilizar bituqueiras junto do mobiliário para os fumantes na faixa de areia;

Art. 21 Fica expressamente proibido utilizar a faixa de areia por aqueles que utilizam 
estrutura não fixa como Food Truck, trailer e similares:

Art. 22 Qualquer equipamento que permanecer em logradouro público ou nas praias 
fora do horário permitido ou em condições diferentes das previstas por este regula-
mento e/ou pela legislação vigente, poderá ser apreendido, sem prejuízo de outras 
penalidades previstas.

Art. 23 Caberá aos estabelecimentos comerciais detentores da permissão de uso da 
faixa de areia:
I - Disponibilizar uma cópia do Código de Defesa do Consumidor;
II - Ter cardápio contendo as seguintes informações:
b) Que não será cobrada consumação mínima para qualquer finalidade;
c) Que a taxa de 10% do serviço é opcional;
d) Quais são as formas de pagamento aceitas pelo estabelecimento;
e) Informar telefones para denúncias/reclamações, etc
f) Disponibilizar um cardápio em braile ou com audiodescrição do mesmo.
III – Afixar, de forma visível a todos os transeuntes e usuários das estruturas dispo-
nibilizadas  na faixa de areia, e no mínimo de uma unidade a cada 30 metros lineares 
paralelo a linha d´agua, avisos, dentre outros, de que a utilização dos equipamentos 
disponibilizados na praia é gratuita, conforme modelo constante no Anexo 1 desta 
Instrução Normativa, com tamanho mínimo A3 colorido.

Parágrafo único. A ausência do aviso, na forma e quantidades indicadas neste artigo, 
implica na suspensão definitiva da concessão do uso do espaço na areia regulado por 
esta Instrução Normativa.

Art. 24 São responsabilidades dos detentores do Termo de Permissão de Uso da faixa 
de areia, proceder com a manutenção e limpeza do espaço secionado, cabendo-lhe:
I - Garantir a qualidade ambiental e proteção dos recursos naturais que compõe a orla 
e praia, auxiliando na comunicação aos usuários da praia sobre proibição de uso, sob 
qualquer pretexto, das áreas de restinga ;
II - Manter a limpeza, recolher e segregar os resíduos sólidos presentes na faixa de 
areia;
III - Disponibilizar bituqueiras para os usuários;
IV - Promover diariamente a limpeza fina, utilizando meios eficazes para retirada de 
detritos e resíduos sólidos não naturais, se possível promovendo a oxigenação/aeração 
da areia, por meio de peneiras e rastelos em sua área de abrangência;
V - Instalar na faixa de areia, recipientes de coleta de lixo, em número mínimo de 02 
(dois) pares, orgânicos e recicláveis, e de acordo com a demanda, com capacidade 
mínima para 100 (cem) litros a cada 25 jogos de mobiliário instalado no seu espaço 
de abrangência, devendo ser disponibilizada a clientes e não clientes;
VI - Dispor no imóvel/área do estabelecimento (sede), lixeira para o armazenamen-
to temporário dos resíduos gerados de maneira a atender todo o volume, de forma 
adequada e acessível ao coletor público, sendo separado em resíduos orgânicos e 
recicláveis;
VII – Segregar todo lixo gerado/coletado na faixa de areia na área de abrangência do 
estabelecimento comercial, acondicionado e armazenado temporariamente em seu 
estabelecimento até a coleta dos resíduos.



VIII – Dispor da publicação destas informações para o publico.

Art. 25 Fica proibida a colocação de sacos de lixo no calçadão da praia a qualquer 
momento.

Art.26 Com vistas ao incremento da atividade turística e a sua profissionalização para 
atendimento de todo cidadão, inclusive com necessidades especiais decorrentes de 
mobilidade reduzida, experimentalmente para a temporada 2020/2021 será permitido 
aos Estabelecimentos Comerciais tratados no Capítulo II desta Instrução Normativa a 
colocação de tapetes lineares, padronizado para o estabelecimento que optar pelo seu 
uso,  para a facilitação de locomoção de cadeiras de rodas, bengalas, muletas, carri-
nhos de bebê,  bem como dos demais usuários com dificuldades de locomoção.
§1º Os tapetes deverão possuir a largura compatível com o uso de cadeiras de rodas, 
sendo que os espaços de areia nas laterais destes caminhos, deverão ser preferencial-
mente reservados para quem possui mobilidade reduzida ou para carrinhos de bebê, 
sendo obrigação do Estabelecimento Comercial reservar estes espaços para o público 
destinatário deste equipamento;
§2º Os tapetes lineares deverão ser confeccionados com material que permita a 
rolagem dos equipamentos de mobilidade, bem como por apoiadores do tipo muletas 
ou bengalas;
§3º Os equipamentos ofertados ao público e descritos no art. 18, e no art.18 §1º, 
quando instalados para atendimento da modalidade descrita neste artigo, poderão ter 
quantidade e dimensões diferenciadas considerando a especialidade preferencial da 
destinação destes espaço;
§4º Para efeitos de recolhimento diário, nos termos do art.13 caput desta Instrução 
Normativa, os tapetes lineares equiparam-se a equipamentos/mobiliários, devendo ser 
retirados diariamente;
§5º Para fins do art.23, III , quando houver o estabelecimento de quadras, ainda que 
menores de 30 metros, o aviso de gratuidade do espaço deverá ser afixado em cada 
lote, mas nunca espaço superior a 30 metros;
§5º Para os estabelecimentos que se enquadrarem neste artigo, os atendimentos 
poderão iniciar com 60 conjuntos na praia Brava, obrigatoriamente distanciados no 
mínimo em 1,5 metros de cada lado por razões sanitárias, que deverão ser instalados 
em frente ao estabelecimento e os demais apenas sob demanda;
§6º Todas as demais exigências constantes nesta Instrução Normativa, quer sejam ge-
rais ou especificas para estabelecimentos comerciais,  quando não tratadas de maneira 
diferente por este artigo e seus parágrafos para o uso desta modalidade, deverão ser 
igualmente observados.

Capítulo III - DOS QUIOSQUES DA PRAIA BRAVA

Art. 27 Para efeitos desta normativa, quiosque é o imóvel de propriedade do Municí-
pio situado na orla marítima, padronizado segundo normas da Administração Pública, 
destinado preponderantemente à comercialização de gêneros alimentícios e bebidas.
Parágrafo único Enquadram-se como quiosques, os estabelecimentos localizados no 
espaço existente entre o muro de contenção da areia da praia e a Av. José Medeiros de 
Vieira na Praia Brava

Art. 28 São obrigações dos permissionários dos quiosques de praia, sem prejuízo de 
outras estabelecidas na legislação municipal ou no Termo de Permissão de Uso:
§1º Manter em boas condições de uso e funcionamento as instalações elétricas, hi-
dráulicas e as estruturas internas e externas dos quiosques, responsabilizando-se pelo 
pagamento das contas de água e esgoto e de energia elétrica;
§2º Recolher, ao término diário da atividade, todo o LIXO produzido, que deverá ser 
acondicionados e dispostos para a coleta pública;
§3º Utilizar gelo apropriado e bebidas de procedência identificável;
§4º Evitar a poluição visual na área externa do quiosque;
§5º Respeitar os níveis máximos de som ou ruídos permitidos pela legislação;

Art. 29 Constituem proibições aos permissionários dos quiosques de praia, sem preju-
ízo de outras estabelecidas na legislação municipal ou no Termo de Permissão de Uso:
I. O fabrico ou cocção de alimentos no lado externo do quiosque, como churrasqui-
nhos, queijos, salgados e congêneres;
II. Deixar de apresentar-se asseado ou adequadamente vestido o permissionário ou o 
empregado;
III. Deixar de manter em condições de higiene e funcionamento as instalações do 
quiosque;
IV. Expor ou vender mercadoria não autorizada;
V. Uso de qualquer equipamento na área do deck que não seja cadeiras de madeira, 
mesas e guarda-sóis padronizados para atendimento exclusivo de clientes;
VI. Impedir a exposição de publicação, cartazes, avisos e fotografias de interesse 
público, quando autorizado previamente pelo Executivo;
VII. Veicular propaganda política, ideológica, eleitoral ou ainda, de natureza comer-

cial no quiosque, inclusive no mobiliário;
VIII. Impedir ou dificultar o trânsito na via pública com a instalação de mesas, cadei-
ras, churrasqueiras e equipamentos de qualquer natureza;
IX. A guarda de mercadorias e demais equipamentos na faixa de areia;
X. Equipamentos sonoros de qualquer natureza que causem perturbação do sossego 
público; XI. Descarte dos resíduos gerados pelo quiosque fora do horário regular da 
coleta de lixo;
Parágrafo único.  Cada unidade será responsável pela higiene e segurança dos equipa-
mentos, bem como, pela sua manutenção.

Art. 30 Quiosques da Praia Brava poderão utilizar a faixa de areia respeitando as 
seguintes condições:
§1º O atendimento na faixa de areia será permissionado sem limite de jogos de mobi-
liário, iniciando os atendimentos com no máximo 10 conjuntos na praia de Cabeçudas 
e 30 conjuntos na praia Brava, que deverão ser instalados em frente ao estabelecimen-
to e os demais apenas sob demanda.
§2º Cumprimento das regras previstas no Art.17º;

Capítulo IV - DA FISCALIZAÇÃO

Art. 31 É de responsabilidade dos órgãos municipais cumprir e fazer cumprir as 
disposições deste Decreto/IN. Parágrafo único: Deve ser tomado como base o Manual 
de Fiscalização 2018, sobre o uso dos bens patrimoniais da União.

Art. 32  A fiscalização aos atos, atividades e ações de desobediência e contrárias ao 
estabelecido por este Decreto será exercida, em conjunto ou separadamente, de acordo 
com as atribuições legais de cada pasta.
§1º Caberá Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação - SEDUH 
a autorização de uso, gratuita ou onerosa, decisão fundamentada sobre recursos 
administrativos, bem como a fiscalização dos termos inerentes a esta autorização, e 
também de acordo com os dispostos no Código de Posturas do Município e outros 
relativos às questões patrimoniais;
§2º Caberá ao Instituto Itajaí Sustentável - INIS fiscalizar os aspectos relacionados 
ao meio ambiente, elencadas na Lei de Crimes Ambientais e na Política Municipal de 
Meio Ambiente, e especialmente os estabelecidos no Decreto Federal n. 6514/2008.
§3º Caberá a Procuradoria de Defesa do Consumidor de Itajaí – PROCON, fiscalizar 
os estabelecidos quanto às relações de consumo;
§4º A Secretaria de Saúde/Vigilância Sanitária ficará a cargo de fiscalização das 
questões referentes à saúde pública.

Art. 33 O descumprimento desta IN acarretará nas seguintes penalidades:
I - Notificação ao estabelecimento infrator;
II - Em caso de reincidência:
a) Suspensão do serviço de atendimento por dois dias úteis e no final de semana 
(sábado e domingo) subsequente, com recolhimento do material de praia;
b) Nova reincidência, suspensão definitiva do serviço com apreensão do material.
III – No caso do art.23, parágrafo único, suspensão definitiva da concessão do uso do 
espaço na areia regulado por esta Instrução Normativa.

Art. 34 Na ocorrência de mais de uma notificação o estabelecimento ficará impossibi-
litado de participar de processo administrativo para requerer prorrogação ou nova au-
torização de uso. Parágrafo único: Os infratores também estão sujeitos às penalidades 
previstas na legislação municipal, estadual e federal. 

Art. 35 Esta Instrução Normativa entre em vigor após a sua publicação, podendo ser 
suspensa ou alterada a qualquer tempo por determinação das autoridades sanitárias, 
em razão da pandemia de COVID19.

Itajaí, 01 de dezembro de 2020.

RODRIGO LAMIM
Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação

FÁBIO DA VEIGA
Diretor Presidente do Instituto Itajaí Sustentável

GASPAR LAUS
Procurador Geral do Município

RESOLUÇÃO PGM Nº 1, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPÕE SOBRE A ROTINA DE TRABALHO NO ÂMBITO DA PROCURADO-
RIA-GERAL DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ EM DECORRÊNCIA DA SITUAÇÃO 
DE EMERGÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA PELA DOÊNÇA COVID-19

CONSIDERANDO a SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA em Saúde Pública no 
Município de Itajaí, em razão de epidemia de doença infecciosa viral respiratória 
– COVID-19, causada pelo agente Novo Coronavírus, nos termos do Decreto no 

CONSIDERANDO que a situação demanda o emprego urgente de medidas de 
prevenção, controle e contenção de riscos, danos e agravos à saúde pública, a fim de 
evitar a disseminação da doença;

CONSIDERANDO os resultados positivos de testagem para COVID-19 em servi-
dores da Procuradoria-Geral do Município e a utilização de métodos e dinâmica de 
trabalho a fim de evitar a disseminação da doença dentro do órgão público;

O Procurador-Geral RESOLVE estabelecer a rotina de trabalho no âmbito da Procura-
doria-Geral do Município nos seguintes termos:

Art. 1º No período compreendido entre 04 de dezembro de 2020 e 18 de dezembro 
de 2020 não haverá atendimento presencial ao público em todas as dependências 
da Procuradoria-Geral do Município, incluindo as dependências das Procuradorias Es-
pecializadas localizadas no Fórum Universitário, quais sejam, a Procuradoria Fiscal, 
o Centro de Atendimento ao Contribuinte e a Procuradoria de Defesa do Consumidor 
(PROCON).

Art. 2º Durante o período mencionado no art. 1º ficam suspensos os prazos em Pro-
cessos Administrativos e em Processos Administrativos Disciplinares, as audiências, 
reuniões e sessões presencias de Conselhos, no âmbito da Procuradoria-Geral do 
Município e Procuradorias Especializadas, inclusive a Procuradoria de Defesa do 
Consumidor (PROCON) e a Comissão de Procedimentos de Natureza Disciplinar.

§1º As audiências conciliatórias do PROCON e as reuniões e sessões de julgamento 
do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor poderão ser realizadas de forma 
virtual por videoconferência.

§2º As audiências conciliatórias do PROCON já agendadas para o período indicado 
no Art. 1º e que não puderem ser realizadas de forma virtual poderão, excepcional-
mente, ser realizadas de forma presencial devendo ser adotadas as medidas de distan-
ciamento e proteção individual para prevenção à disseminação da doença.
Art. 3º Durante o período mencionado no art. 1º, o atendimento ao público será reali-
zado pelos seguintes canais virtuais, e-mails e telefones:
I – Procuradoria-Geral do Município, Procuradoria Administrativa e Comissão de 
Procedimentos de Natureza Disciplinar: e-mail: procuradorgeral@itajai.sc.gov.br e 
telefone: 3341 6042;
II – Procuradoria Legislativa: e-mail: proc.legislativa@itajai.sc.gov.br e telefone: 
3341 6042;
III – Procuradoria Judicial: e-mail: procuradoriajudicial@itajai.sc.gov.br e telefone: 
3341 6042;
IV – Procuradoria Fiscal e Centro de Atendimento ao Contribuinte: e-mail: atendi-
mento.procuradoria@itajai.sc.gov.br e telefone: 3341 6042;
V - Procuradoria de Defesa do Consumidor (PROCON): plataforma www.consumi-
dor.gov.br, e-mail para dúvidas: atendeprocon@itajai.sc.gov.br, e-mail para denúncias: 
fiscal.procon@itajai.sc.gov.br e telefones: 151, 3349 6147, 3349 4247 e 3348 6906.

Art. 4º As atividades dos servidores e estagiários da Procuradoria-Geral do Município 
e das Procuradorias Especializadas deverão ser realizadas prioritariamente por traba-
lho remoto, mantendo-se o trabalho presencial e interno em quantidade reduzida de 
servidores e estagiários, para darem suporte ao trabalho remoto dos demais servidores 
e estagiários, bem como aos demais órgãos da Administração Municipal.

Parágrafo Único: As rotinas de trabalho serão definidas pelos Procuradores de cada 
Procuradoria Especializada, podendo ser adotado revezamento de servidores para 
o trabalho interno, mantendo-se os demais em trabalho remoto ou à disposição da 
Procuradoria-Geral e de suas Procuradorias Especializadas.

Art. 5º As medidas ora adotadas visam diminuir a interação social nos deslocamentos 



estabelecido por este Decreto será exercida, em conjunto ou separadamente, de acordo 

RESOLUÇÃO PGM Nº 1, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPÕE SOBRE A ROTINA DE TRABALHO NO ÂMBITO DA PROCURADO-
RIA-GERAL DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ EM DECORRÊNCIA DA SITUAÇÃO 
DE EMERGÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA PELA DOÊNÇA COVID-19

CONSIDERANDO a SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA em Saúde Pública no 
Município de Itajaí, em razão de epidemia de doença infecciosa viral respiratória 
– COVID-19, causada pelo agente Novo Coronavírus, nos termos do Decreto no 
11.868/2020;

CONSIDERANDO que a situação demanda o emprego urgente de medidas de 
prevenção, controle e contenção de riscos, danos e agravos à saúde pública, a fim de 
evitar a disseminação da doença;

CONSIDERANDO os resultados positivos de testagem para COVID-19 em servi-
dores da Procuradoria-Geral do Município e a utilização de métodos e dinâmica de 
trabalho a fim de evitar a disseminação da doença dentro do órgão público;

O Procurador-Geral RESOLVE estabelecer a rotina de trabalho no âmbito da Procura-
doria-Geral do Município nos seguintes termos:

Art. 1º No período compreendido entre 04 de dezembro de 2020 e 18 de dezembro 
de 2020 não haverá atendimento presencial ao público em todas as dependências 
da Procuradoria-Geral do Município, incluindo as dependências das Procuradorias Es-
pecializadas localizadas no Fórum Universitário, quais sejam, a Procuradoria Fiscal, 
o Centro de Atendimento ao Contribuinte e a Procuradoria de Defesa do Consumidor 
(PROCON).

Art. 2º Durante o período mencionado no art. 1º ficam suspensos os prazos em Pro-
cessos Administrativos e em Processos Administrativos Disciplinares, as audiências, 
reuniões e sessões presencias de Conselhos, no âmbito da Procuradoria-Geral do 
Município e Procuradorias Especializadas, inclusive a Procuradoria de Defesa do 
Consumidor (PROCON) e a Comissão de Procedimentos de Natureza Disciplinar.

§1º As audiências conciliatórias do PROCON e as reuniões e sessões de julgamento 
do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor poderão ser realizadas de forma 
virtual por videoconferência.

§2º As audiências conciliatórias do PROCON já agendadas para o período indicado 
no Art. 1º e que não puderem ser realizadas de forma virtual poderão, excepcional-
mente, ser realizadas de forma presencial devendo ser adotadas as medidas de distan-
ciamento e proteção individual para prevenção à disseminação da doença.
Art. 3º Durante o período mencionado no art. 1º, o atendimento ao público será reali-
zado pelos seguintes canais virtuais, e-mails e telefones:
I – Procuradoria-Geral do Município, Procuradoria Administrativa e Comissão de 
Procedimentos de Natureza Disciplinar: e-mail: procuradorgeral@itajai.sc.gov.br e 
telefone: 3341 6042;
II – Procuradoria Legislativa: e-mail: proc.legislativa@itajai.sc.gov.br e telefone: 
3341 6042;
III – Procuradoria Judicial: e-mail: procuradoriajudicial@itajai.sc.gov.br e telefone: 
3341 6042;
IV – Procuradoria Fiscal e Centro de Atendimento ao Contribuinte: e-mail: atendi-
mento.procuradoria@itajai.sc.gov.br e telefone: 3341 6042;
V - Procuradoria de Defesa do Consumidor (PROCON): plataforma www.consumi-
dor.gov.br, e-mail para dúvidas: atendeprocon@itajai.sc.gov.br, e-mail para denúncias: 
fiscal.procon@itajai.sc.gov.br e telefones: 151, 3349 6147, 3349 4247 e 3348 6906.

Art. 4º As atividades dos servidores e estagiários da Procuradoria-Geral do Município 
e das Procuradorias Especializadas deverão ser realizadas prioritariamente por traba-
lho remoto, mantendo-se o trabalho presencial e interno em quantidade reduzida de 
servidores e estagiários, para darem suporte ao trabalho remoto dos demais servidores 
e estagiários, bem como aos demais órgãos da Administração Municipal.

Parágrafo Único: As rotinas de trabalho serão definidas pelos Procuradores de cada 
Procuradoria Especializada, podendo ser adotado revezamento de servidores para 
o trabalho interno, mantendo-se os demais em trabalho remoto ou à disposição da 
Procuradoria-Geral e de suas Procuradorias Especializadas.

Art. 5º As medidas ora adotadas visam diminuir a interação social nos deslocamentos 

e ambientes de trabalho, devendo os servidores e estagiários permanecerem em suas 
residências para a realização do trabalho remoto.

Art. 6º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir 
de 04 de dezembro de 2020.

Prefeitura de Itajaí, 03 de dezembro de 2020.

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

ATOS DA PROCURADORIA

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAÇÃO



ATOS DA SEC.SEGURANÇA

ATOS DO SEMASA

PREGÃO ELETRÔNICON° 032/2020
Processo Administrativo Nº 2020-SAN-057922

EXTRATO DO CONTRATO Nº 096/2020

Contratada: GR INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TRANSPORTES DE PRODUTOS 
QUÍMICOS LTDA; CNPJ sob nº 03.157.268/0001-20 Sócios: WANDER MANO-
EL GARCEZ RIBEIRO; CPF: 051.816.248-63; WASHINGTON LUIZ GARCEZ 
RIBEIRO; CPF: 12.760-000. Objeto: Aquisição de ácido fluossilícico, utilizado na 
fluoretação de águas para consumo humano nas Estações de Tratamento de Água de 
São Roque, Limoeiro e de Arapongas, para o exercício de 2021. Valor total do contra-
to: R$ 168.984,00 (Cento e sessenta e oito mil, novecentos e oitenta e quatro reais). O 
PRODUTO deverá ser entregue no máximo, de 30 dias úteis da assinatura do contrato, 
impreterivelmente, e de acordo com o CRONOGRAMA DE ENTREGA - ANEXO 
I - TERMO DE REFERÊNCIA, e a vigência até 31/12/2021. O fornecimento deverá 
estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações.
Data de Assinatura: 03/12/2020

Itajaí/SC, 03 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 028/2020
Processo Administrativo Nº 2020-SAN-057635

EXTRATO DO CONTRATO Nº 097/2020

Contratada HIDROMAR INDÚSTRIA QUÍMICA LTDA, CNPJ 46.481.156/0004-85. 
Procuradora: Evângela Ribeiro Pacheco, CPF de nº 070.111.388-03. Objeto: Aqui-
sição de cloro líquido, utilizado para dosagem de cloro em águas, no tratamento de 
águas na Estação de tratamento de águas de São Roque e Arapongas, para o exercício 
de 2021.  Valor total do contrato: R$ 1.265.307,84 (um milhão, duzentos e sessenta 
e cinco mil, trezentos e sete reais, oitenta e quatro centavos). A vigência do contrato 
será de 01/01/2021 até 31/12/2021. O Fornecimento deverá estar de acordo com a Lei 
8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 03/12/2020.

Itajaí/SC, 03 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral

PORTARIA Nº 094/2020 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020

O Diretor Geral do SEMASA, Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e 
Infra-Estrutura, no uso da atribuição no uso da atribuição que lhe confere o artigo 3º, 
II, da Lei Complementar Municipal 367, de 20 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO a concessão de Licença Maternidade à servidora CAMILA SCH-
MITT DE SOUZA FERREIRA, através da Portaria 052/2020;

CONSIDERANDO a possibilidade de prorrogação da referida licença prevista no 
Decreto Municipal nº. 8.972/2009;

RESOLVE:

CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA-MATERNIDADE À SERVIDO-
RA CAMILA SCHMITT DE SOUZA FERREIRA, com início no dia 27/12/2020 e 
término no dia 24/02/2021.
 
Dê-se ciência e cumpra-se. 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

DIEGO ANTONIO DA SILVA
Diretor Geral

AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Administrativo Nº 2020-SAN-059934

CONCORRÊNCIA Nº 009/2020

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, situ-
ado à Rua Heitor Liberato, 1189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará 
realizar licitação, na modalidade de CONCORRÊNCIA, do tipo MENOR PREÇO, 
sob a forma de execução indireta, para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PARA INSTALAÇÕES MECÂNICAS 
DO SISTEMA DE TUBULAÇÃO, SUPORTES, ACESSÓRIOS E EQUIPAMEN-
TOS DA 2ª ETAPA DA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ESGOTO – ETE 
CIDADE NOVA, mediante as especificações e condições previstas no EDITAL, sob a 
regência da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.
O EDITAL encontra-se a disposição dos interessados na Gerência de Licitações e 
Contratos no horário das 13:00 às 19:00 horas de segunda a sexta-feira, ou através do 
endereço eletrônico www.semasaitajai.com.br/licitacoes.
Os envelopes deverão ser entregues até às 14h30 do dia 8 de JANEIRO de 2021 e 
serão abertos após 10 (dez) minutos, no Auditório do SEMASA, com participação 
aberta às proponentes e ao público.
 
Itajaí (SC), 4 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N° 004/2020
Processo Administrativo Nº 2020-SUP-062032

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento e Infraestrutura, situado 
à Rua Heitor Liberato, 1.189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará 
realizar licitação, na modalidade PREGÃO PRESENCIAL para a Contratação de em-
presa especializada no fornecimento de combustível (gasolina comum e diesel), para 
frota de veículos do SEMASA, mediante as especificações e condições previstas no 
EDITAL, sob a regência da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, 8.666/93 e alterações 
posteriores.
O EDITAL encontra-se a disposição dos interessados para verificação no Depar-
tamento de Licitações e Contratos do SEMASA, das 13 às 19 horas, de segunda a 
sexta-feira, ou poderão fazer o download, através do site www.semasaitajai.com.br/
licitacoes.

Reuniões do SEMASA, com participação aberta às proponentes e ao público.

Itajaí/SC, 3 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Administrativo Nº 2020-SAN-058743

CONCORRÊNCIA Nº 008/2020

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, 
situado à Rua Heitor Liberato, 1189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, 
que fará realizar licitação, na modalidade de CONCORRÊNCIA, do tipo MENOR 
PREÇO, sob a forma de execução indireta, para a Contratação de empresa para 
prestação de serviços técnicos de engenharia para gerenciamento e fiscalização das 



PRODUTO deverá ser entregue no máximo, de 30 dias úteis da assinatura do contrato, 

Contratada HIDROMAR INDÚSTRIA QUÍMICA LTDA, CNPJ 46.481.156/0004-85. 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020.

DIEGO ANTONIO DA SILVA
Diretor Geral

AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Administrativo Nº 2020-SAN-059934

CONCORRÊNCIA Nº 009/2020

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, situ-
ado à Rua Heitor Liberato, 1189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará 
realizar licitação, na modalidade de CONCORRÊNCIA, do tipo MENOR PREÇO, 
sob a forma de execução indireta, para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PARA INSTALAÇÕES MECÂNICAS 
DO SISTEMA DE TUBULAÇÃO, SUPORTES, ACESSÓRIOS E EQUIPAMEN-
TOS DA 2ª ETAPA DA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ESGOTO – ETE 
CIDADE NOVA, mediante as especificações e condições previstas no EDITAL, sob a 
regência da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.
O EDITAL encontra-se a disposição dos interessados na Gerência de Licitações e 
Contratos no horário das 13:00 às 19:00 horas de segunda a sexta-feira, ou através do 
endereço eletrônico www.semasaitajai.com.br/licitacoes.
Os envelopes deverão ser entregues até às 14h30 do dia 8 de JANEIRO de 2021 e 
serão abertos após 10 (dez) minutos, no Auditório do SEMASA, com participação 
aberta às proponentes e ao público.
 
Itajaí (SC), 4 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N° 004/2020
Processo Administrativo Nº 2020-SUP-062032

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento e Infraestrutura, situado 
à Rua Heitor Liberato, 1.189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará 
realizar licitação, na modalidade PREGÃO PRESENCIAL para a Contratação de em-
presa especializada no fornecimento de combustível (gasolina comum e diesel), para 
frota de veículos do SEMASA, mediante as especificações e condições previstas no 
EDITAL, sob a regência da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, 8.666/93 e alterações 
posteriores.
O EDITAL encontra-se a disposição dos interessados para verificação no Depar-
tamento de Licitações e Contratos do SEMASA, das 13 às 19 horas, de segunda a 
sexta-feira, ou poderão fazer o download, através do site www.semasaitajai.com.br/
licitacoes.
  As propostas serão abertas às 14:30 horas do dia 17 de dezembro de 2020, na Sala de 
Reuniões do SEMASA, com participação aberta às proponentes e ao público.

Itajaí/SC, 3 de dezembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Administrativo Nº 2020-SAN-058743

CONCORRÊNCIA Nº 008/2020

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, 
situado à Rua Heitor Liberato, 1189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, 
que fará realizar licitação, na modalidade de CONCORRÊNCIA, do tipo MENOR 
PREÇO, sob a forma de execução indireta, para a Contratação de empresa para 
prestação de serviços técnicos de engenharia para gerenciamento e fiscalização das 

obras do Sistema de Esgotamento Sanitário dos bairros Nossa Senhora das Graças, 
Dom Bosco, São judas, Vila operária e São João – SB04, SB05, SB07 e Complemen-
tares - Programa Saneamento para todos - Contrato Nº 0505260-55/2019, mediante 
as especificações e condições previstas no EDITAL, sob a regência da Lei 8.666/93 e 
alterações posteriores.
O EDITAL encontra-se a disposição dos interessados na Gerência de Licitações e 
Contratos no horário das 13:00 às 19:00 horas de segunda a sexta-feira, ou através do 
endereço eletrônico www.semasaitajai.com.br/licitacoes.
Os envelopes deverão ser entregues até às 14h30 do dia 8 de janeiro de 2021 e serão 
abertos após 10 (dez) minutos, no Auditório do SEMASA, com participação aberta às 
proponentes e ao público.
 
Itajaí (SC), 30 de novembro de 2020.

Diego Antônio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

ATOS DE GOVERNO
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MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 082/2020 

PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2020 FMS 

 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 81.706.251/0001-98, doravante designada FORNECEDORA, para firmar o 

presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima citada, objeto: AQUISIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS (TABELA REMUNE), com base no Processo Administrativo nº 62163/2020-e, 

conforme segue: 

 
1  Contratação do Item 34 pela empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

segunda colocada no certame, pelo valor de R$ 0,0115, em razão do pedido de cancelamento do 

por parte da fornecedora a qual estava adjudicado o item.

por parte da fornecedora a qual estava adjudicado o item. 

ITEM 34 9702 - FENOBARBITAL 100 MG COMPRIMIDO R$ 0,015 MARCA UNIÃO QUÍMICA QT. 275.000 

 

2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 

estabelecido neste termo aditivo. 

 

E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 

para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020 

 

 

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

 
 
 
 
 

PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA  
Fornecedora 

 
 

MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 082/2020 

PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2020 FMS 

 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 81.706.251/0001-98, doravante designada FORNECEDORA, para firmar o 

presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima citada, objeto: AQUISIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS (TABELA REMUNE), com base no Processo Administrativo nº 62163/2020-e, 

conforme segue: 

 
1  Contratação do Item 34 pela empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

segunda colocada no certame, pelo valor de R$ 0,0115, em razão do pedido de cancelamento do 

por parte da fornecedora a qual estava adjudicado o item. 

ITEM 34 9702 - FENOBARBITAL 100 MG COMPRIMIDO R$ 0,015 MARCA UNIÃO QUÍMICA QT. 275.000 

 

2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 

estabelecido neste termo aditivo. 

 

E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 

para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020 

 

 

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

 
 
 
 
 

PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA  
Fornecedora 

 
 

MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 082/2020 

PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2020 FMS 

 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 81.706.251/0001-98, doravante designada FORNECEDORA, para firmar o 

presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima citada, objeto: AQUISIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS (TABELA REMUNE), com base no Processo Administrativo nº 62163/2020-e, 

conforme segue: 

 
1  Contratação do Item 34 pela empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

segunda colocada no certame, pelo valor de R$ 0,0115, em razão do pedido de cancelamento do 

por parte da fornecedora a qual estava adjudicado o item. 

ITEM 34 9702 - FENOBARBITAL 100 MG COMPRIMIDO R$ 0,015 MARCA UNIÃO QUÍMICA QT. 275.000 

 

2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 

estabelecido neste termo aditivo. 

 

E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 

para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020 

 

 

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

 
 
 
 
 

PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA  
Fornecedora 
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Processo nº 65022/2020-e 
 

 

 

Secretaria Municipal de Governo 
 

88304-  
Fone: 47 3341- -6198 

www.itajai.sc.gov.br 

 

Processo nº 65022/2020-e 

 

Secretaria Municipal de Governo 
 

88304-  
Fone: 47 3341- -6198 

www.itajai.sc.gov.br 

 

 
 

MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 082/2020 

PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2020 FMS 

 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 81.706.251/0001-98, doravante designada FORNECEDORA, para firmar o 

presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima citada, objeto: AQUISIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS (TABELA REMUNE), com base no Processo Administrativo nº 62163/2020-e, 

conforme segue: 

 
1  Contratação do Item 34 pela empresa PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA, 

segunda colocada no certame, pelo valor de R$ 0,115, em razão do pedido de cancelamento do 

por parte da fornecedora a qual estava adjudicado o item. 

ITEM 34 9702 - FENOBARBITAL 100 MG COMPRIMIDO R$ 0,115 MARCA UNIÃO QUÍMICA QT. 275.000 

 



2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 

estabelecido neste termo aditivo. 

 

E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 

para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020 

 

 

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

 
 
 
 
 

PROMEFARMA REPRES COMERCIAIS LTDA  
Fornecedora 

 
 

Secretaria Municipal de Governo 
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MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 196/2019 

PREGÃO PRESENCIAL N° 036/2019 

 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS 

HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ nº 32.421.421./0001-82, doravante designada 

FORNECEDORA, para firmar o presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima 

citada, objeto: , com base no Processo  e SIPE Nº 

66339/2020, conforme segue: 

 

1  Reequilíbrio econômico financeiro do preço registrado, de acordo com o Art. 65, II, d, da Lei 

8.666/93, para os itens 279, 280, 282 e 284 passando o valor a ser atualizado conforme tabela 

abaixo: 

ITEM VALOR ATUAL DA 
ATA 

VALOR 
SOLICITADO 

VALOR CONCEDIDO  

279 SOLUÇÃO FISIOLÓGICA 250ML. 
COM CLORETO DE SÓDIO 0,9%. 
ESTÉRIL, APIROGÊNICA, ISOTÔNICA, 
SISTEMA FECHADO. 

R$ 2,10 R$ 2,60 R$ 2,53 

280 SOLUÇÃO FISIOLÓGICA 500ML. 
COM CLORETO DE SÓDIO 0,9%. 
ESTÉRIL, APIROGÊNICA, ISOTÔNICA, 
SISTEMA FECHADO. 

R$ 2,34 R$ 3,037 R$ 2,88 

282 SOLUÇÃO GLICO-FISIOLÓGICA 
COM 500ML. SISTEMA FECHADO 

R$ 2,81 R$ 3,82 R$ 3,58 

284 SOLUÇÃO GLICOSE 5% COM 
500ML. SISTEMA FECHADO. 

R$ 2,83 R$ 3,63 R$ 3,63 

A CONTAR DE 13 DE JULHO DE 2020. 

 
2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 
estabelecido neste termo aditivo. 
 
E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 
para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 27 de novembro de 2020 

 

 

 

 
 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo 

MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 
Fornecedora 

 

 
 

MOVIMENTAÇÃO 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 082/2020 

PREGÃO PRESENCIAL N° 032/2020 FMS 

 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.º 83.102.277/0001-52, doravante 

denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretário Municipal 

infra-assinado, e, de outro lado, a empresa ALTERMED MAT MED HOSPITALARES LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 00.802.002/0001-02, doravante designada FORNECEDORA, para firmar o 

presente termo, referente a Ata de Registro de Preços acima citada, objeto: AQUISIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS (TABELA REMUME), com base no Processo Administrativo nº 62163/2020-e, 

conforme segue: 

 
1  Cancelamento do item 034  PP 032/2020  ARP 082/2020 em razão da aprovação do pedido 

de rescisão amigável em acordo com o art. 21, inciso II, do Decreto n°7.982/2013 apresentado aos 

onze dias do mês de novembro do corrente ano. 

 

Secretaria Municipal de Governo 
 

88304-  
Fone: 47 3341- -6260 

www.itajai.sc.gov.br 

 

2  Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida ata, desde que não contrariem o 

estabelecido neste termo aditivo. 

 

E, por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, 

para que surtam todos os efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

Itajaí, 02 de dezembro de 2020 

 

 

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

 
 
 
 
 

ALTERMED MAT MED HOSPITALARES LTDA  
Fornecedora 
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  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 
 
 
 
 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  147/2020  PREGÃO PRESENCIAL  
 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3  

da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima 

epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa: 

 

 
ADJUDICATÁRIA 

 

 
OBJETO 

 

VALOR 
 

 
DIMAS COMÉRCIO DE 

AUTOMÓVEIS 

 
AQUISIÇÃO DE VEÍCULO TIPO PICK-

UP CABINE DUPLA DETINADO A 
AÇÕES DA DEFESA CIVIL. 

 

 
R$ 209.167,20 

 
 

 
VALOR TOTAL R$ 209.167,20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
JEAN CARLOS SESTREM 

Secretário Municipal de Governo 
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88304-053  

Fone: 47 3341-6029  
licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os 
preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 044/2020 FMS - Ata do Sistema de Registro de Preços 143/2020  AQUISIÇÃO DE FRALDAS 
GERIÁTRICAS para atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. 
Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

36554 - FARMAMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (92.037.480/0001-83) 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca 
 

Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total (R$) 

1 67860 - FRALDA GERIÁTRICA TAMANHO P 
CONTENDO NO MÍNIMO 07 (SETE) FRALDAS NO PACOTE. 
COBERTURA SUAVE E HIPOALERGICA, CONTENDO 
MANTA OU POUPA ABSORVENTE, DUAS FITAS 
ADESIVAS EM CADA LADO DA FRALDA, ELÁTICO (LYCRA) 
DE AJUSTES SUAVES AO REDOR DAS PERNAS, 
COMPOSIÇÃO: FIBRAS DE CELULOSE, POLIETILENO, 
POLIPROPILENO, FIOS DE ELASTANO, POLÍMERO 
SUPERABSORVENTE.APRESENTAR AMOSTRA. 

PCT WF 
MASTER 

CONFORT 

2.500 5,796 14.490,00 

2 67861 - FRALDA GERIÁTRICA TAMANHO M 
CONTENDO NO MÍNIMO 07 (SETE) FRALDAS NO PACOTE. 
COBERTURA SUAVE E HIPOALERGICA, CONTENDO 
MANTA OU POUPA ABSORVENTE, DUAS FITAS 
ADESIVAS EM CADA LADO DA FRALDA, ELÁTICO (LYCRA) 
DE AJUSTES SUAVES AO REDOR DAS PERNAS, 
COMPOSIÇÃO: FIBRAS DE CELULOSE, POLIETILENO, 
POLIPROPILENO, FIOS DE ELASTANO, POLÍMERO 
SUPERABSORVENTE.APRESENTAR AMOSTRA. 

PCT WF 
MASTER 

CONFORT 

11.000 6,05 66.550,00 

3 67862 - FRALDA GERIÁTRICA TAMANHO G 
CONTENDO NO MÍNIMO 07 (SETE) FRALDAS NO 
PACOTE. COBERTURA SUAVE E HIPOALERGICA, 
CONTENDO MANTA OU POUPA ABSORVENTE, DUAS 
FITAS ADESIVAS EM CADA LADO DA FRALDA, ELÁTICO 
(LYCRA) DE AJUSTES SUAVES AO REDOR DAS PERNAS, 
COMPOSIÇÃO: FIBRAS DE CELULOSE, POLIETILENO, 
POLIPROPILENO, FIOS DE ELASTANO, POLÍMERO 
SUPERABSORVENTE.APRESENTAR AMOSTRA. 

PCT WF 
MASTER 

CONFORT 

21.000 6,08 127.680,00 

4 67863 - FRALDA GERIÁTRICA TAMANHO EG 
CONTENDO NO MÍNIMO 07 (SETE) FRALDAS NO 
PACOTE. COBERTURA SUAVE E HIPOALERGICA, 
CONTENDO MANTA OU POUPA ABSORVENTE, DUAS 
FITAS ADESIVAS EM CADA LADO DA FRALDA, ELÁTICO 
(LYCRA) DE AJUSTES SUAVES AO REDOR DAS PERNAS, 
COMPOSIÇÃO: FIBRAS DE CELULOSE, POLIETILENO, 
POLIPROPILENO, FIOS DE ELASTANO, POLÍMERO 
SUPERABSORVENTE.APRESENTAR AMOSTRA. 

PCT WF 
MASTER 

CONFORT 

19.000 6,12 116.280,00 

Total (R$): 325.000,00 
1ª PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA: 26/11/2021 

 

ATA Nº 150/2020                                                                                                                    Secretaria Municipal de Governo 
Diretoria Executiva de Licitações e Contratos - DLC 
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licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços 
abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 038/2020 FMS - Ata do Sistema de Registro de Preços 150/2020, para atender a demanda das 
Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:  

 805 - ADL COMERCIAL EIRELI EPP (15.267.298/0001-78) 

Lote Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total 
(R$) 

2 3 72533 - Folha A4 (500 folhas). Un chamex 1 21,60 21,60 

2 4 72534 - Folha E.V.A. Un haitti 500 2,50 1.250,00 

2 5 54075 - Cartolina diversas cores Un allform 210 1,58 331,80 

2 6 68316 - COLA UNIVERSAL Un rendicolla 200 9,80 1.960,00 

Total (R$): 3.563,40 

  

7670 - GRÁFICA ALTA DEFINIÇÃO LTDA (13.919.051/0001-63) 

Lote Item Material/Servi o Unid. 

medida 

Marca Quantidade Valor 

unitário 
(R$) 

Valor total 

(R$) 

1 1 72531 - Serviços Gráficos: Cartilha que contenha linguagem clara, 
objetiva, direcionado a crianças de 6 a 14 anos.  
Serviços Gráficos: Cartilha que contenha linguagem clara, objetiva, 
direcionado a crianças de 6 a 14 anos. Que o conteúdo apresente o 
ciclo do Aedes aegypti, os principais criadouros e ações para eliminar 
o vetor. Que apresente todas as principais doenças de ocorrência no 
país: Dengue, Chikungunya, Zika vírus e Febre Amarela, descrevendo 
cada agravo, sinais e sintomas, transmissão, prevenção. Com 
ilustrações atuais, coloridas, criativas e que simulem situações do 
cotidiano. Apresente atividades para as crianças e um check-list de 
identificação e eliminação dos criadouros do Aedes aegypti para ser 
aplicado pelos alunos e seus familiares nas suas respectivas 
residências. Cor: Colorido Tamanho: 21cm x 25cm aberta (formato 
cartilha), contendo 20 (vinte) páginas Papel de impressão: couché 
150g/m² Justificativa: O material solicitado será usado na formação de 
agentes de combate de endemias, nas unidades escolares da rede 
municipal de ensino fundamental. Observação: Confecção da arte e 
entrega de amostra para aprovação.  

Un - 3.000 3,51 10.530,00 

1 2 72532 - Serviços Gráficos - Folder de três dobras  papel couchê 
180gr., 4x4 cores. Formato 22x32.  
Serviços Gráficos - Folder de três dobras  papel couchê 180gr., 4x4 
cores. Formato 22x32. Justificativa: O material solicitado será usado 
nas mobilizações comunitárias para o enfrentamento ao Aedes 
aegypti. Confecção da arte e entrega de amostra para aprovação. 

Un - 260.470 0,14 36.465,80 

Total (R$): 46.995,80 

 

 33500 - MARCELO SIMONI (04.664.811/0001-48) 

Lote Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total 
(R$) 

3 7 72546 - Pasta/sacolas para identidade visual. 
Pasta/sacolas para identidade visual: Sacola TNT gramatura 60. 
Dimensões de 30x40cm. Gravação Silk screen em 1 (uma cor). 
Justificativa: As sacolas solicitadas serão utilizadas como identidade 
visual nas campanhas de mobilização para as ações de 
enfrentamento ao Aedes aegypti, de uso exclusivo dos agentes de 
combate a endemias mirins. A aquisição de sacolas está como itens 
financiáveis do Projeto de Educação Ambiental em Saúde aprovado 
em dezembro de 2017 pela Fundação Nacional de Saúde, com 
liberação de recursos ao município para atividades exclusivas de 
mobilização para enfrentamento ao Aedes aegypti e seus agravos. 
Observação: Com entrega de amostras para aprovação. Forma de 
entrega: Única  

Un - 3.000 2,565 7.695,00 

Total (R$): 7.695,00 
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88304-053  

Fone: 47 3341-6029  
licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os 
preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 050/2020 FMS - Ata do Sistema de Registro de Preços 144/2020  AQUISIÇÃO DE TESTES 
RÁPIDOS DE DETECÇÃO DOS ANTICORPOS HUMANOS IGG E IGM PRODUZIDOS QUANDO HÁ INFECÇÃO PELO VÍRUS SARS-COV-2 para atender a 
demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, 
a saber: 

36593 - WAMA PRODUTOS PARA LABORATÓRIO LTDA (66.000.787/0001-08) 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total 
(R$) 

1 76061 - TESTE RAPIDO CORONA VIRUS 
COVID-19 IGG/IGM 

Un WAMA 
REGISTRO/MS 
N°10310030208 

50.000  9,00 450.000,00 

Total (R$): 450.000,00 
1ª PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA: 26/11/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se 
encontra registrado os preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 057/2020 FMS - Ata do Sistema de Registro de 
Preços 145/2020  AQUISIÇÃO DE CAFÉ PARA A SECRETARIA DE SAÚDE para atender a demanda das Secretarias, Fundos e 
Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

  30959 - LICIFRANN COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. ME (18.522.712/0001-36) 

Item Material/Servi o Unid. medida Marca Quantidade Valor unitário 
(R$) 

Valor total 
(R$) 

1 71038 - CAFÉ TRADICIONAL: 
Café em pó, nas características:  - Apresentação: 
pacotes de 500 gramas;  - Aspecto: pó 
homogêneo, cor marrom, torrado e moído;  - Tipo: 
exportação  Tradicional;  - Acondicionamento: 
embalagem a vácuo, aluminizada, com o prazo de 
validade do produto de, no mínimo, 12 meses 
contados a partir da entrega, com registro da data 
de fabricação e validade estampadas na própria 
embalagem;  - Qualidade: a marca deve possuir 
certificado do programa de qualidade do café - 
PQC, expedido pela ABIC, em plena validade;  - 
Laudo de avaliação do café emitido por laboratório 
especializado, com nota de qualidade global (QG) 
mínima de 4,5 pontos e máxima de 5,9 pontos na 
escala sensorial do café (escala de 0 a 10 pontos), 
caracterizando- - selo de 
pureza expedido pela ABIC; e laudo de análise de 
microscopia do café, com tolerância de, no 
máximo, 1% de impureza (cascas e paus) em 
cada 100g conforme portaria nº. 377, de 
26/04/1999, da secretaria de vigilância sanitária  
ministério da saúde;  - Degustação: gosto 
predominante de café arábica, admitindo-se a até 
20% de café tipo Conillon;  - Símbolo de qualidade 
autorizado: tradicional (padrão ABIC);  - Café com 
Selo de Pureza emitido pela ABIC em plena 
validade e Selo de Qualidade emitido pela ABIC 
em plena validade.  - Enviar amostra.  

PCT OURO 14.000 7,15 100.100,00 

Total (R$): 100.100,00 
1ª PUBLICAÇÃO  

VIGÊNCIA: 26/11/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços 
abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 061/2020 FMS - Ata do Sistema de Registro de Preços 149/2020, para atender a demanda das 
Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:  

 21299 - ABBOTT LABORATORIOS DO BRASIL LTDA (56.998.701/0032-12) 

Data 
Adjudicação 

Lote Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca QT Valor 
unitário (R$) 

Valor total 
(R$) 

01/12/2020 1 1 
44322 - TOXOPLASMOSE 
IGG 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
12.000 3,17 38.040,00 

01/12/2020 1 2 
44323 - TOXOPLASMOSE 
IGM Un 

ABOOTT 
ARCHITE

CT 
12.000 4,06 48.720,00 

01/12/2020 1 3 44324 - ANTI HCV Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
20.000 5,23 104.600,00 

01/12/2020 1 4 44325 - HBSAG Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
20.000 3,12 62.400,00 

01/12/2020 1 5 44326 - ANTI-HBC IGM Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
1.400 3,95 5.530,00 

01/12/2020 1 6 
44327 - ANTI HBC 
IGG/TOTAL 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
3.000 2,86 8.580,00 

01/12/2020 1 7 44329 - ANTI HBS Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
12.000 2,66 31.920,00 

01/12/2020 1 8 
44330 - ANTI HAV 
IGG/TOTAL 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
1.800 4,90 8.820,00 

01/12/2020 1 9 44331 - ANTI HAV IGM Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
1.600 6,11 9.776,00 

01/12/2020 1 10 44332 - RUBÉOLA IGG Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
2.000 4,90 9.800,00 

01/12/2020 1 11 72045 - TESTE DE SÍFILIS 
TREPONÊMICO. 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
300 5,26 1.578,00 

01/12/2020 1 12 44334 - ANTI HBE Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
400 3,66 1.464,00 

01/12/2020 1 13 44335 - HBE AG Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
400 3,66 1.464,00 

01/12/2020 1 14 

44336 - ANTI HIV I/II. 
3° GERAÇÃO OU 
SUPERIOR QUE ATENDA 
AS SEGUINTES 
ESPECIFICAÇÕES: HIV 1: 
GRUPO M E GRUPO O; 
HIV 2. COM ANTÍGENOS 
ESPECÍFICOS (P24; GP41; 
GP36/GP35; PEPITÍDEO 
TIPO O). 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
20.000 4,51 90.200,00 

01/12/2020 1 15 44339 - 
CITOMEGALOVIRUS IGG 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
2.400 3,39 8.136,00 

01/12/2020 1 16 
44340 - 
CITOMEGALOVIRUS IGM 

Un 
ABOOTT 
ARCHITE

CT 
2.400 3,50 8.400,00 

Total R$ 439.428,00 
  

29932 - MUNDIAL SOLUCOES LABORATORIAIS LTDA (23.996.430/0001-00) 

Data 
Adjudicação 

Lote Item Material/Servi o 
Unid. 

medida 
Marca QT 

Valor 
unitário (R$) 

Valor total 
(R$) 

01/12/2020 2 17 

44967 - AGULHA PARA 
COLETA MÚLTIPLA À 
VÁCUO25 X 8 MM (22G). 
CAIXA COM 100 
UNIDADES 

CX. VACUPLAST 700 50,00 35.000,00 

01/12/2020 2 18 

40769 - BANDAGEM 
ABSORVENTE ADESIVA 
HIPO ALÉRGICA , SEM 
LATEX E 
SOLVENTE(PUNÇÃO 

CX. PROINLAB 400 13,00 5.200,00 
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VENOSA OU INJEÇÃO CX 
C/ 500UNID 

01/12/2020 2 19 

43892 - TUBO PARA 
COLETA A VÁCUO 
com EDTA, capacidade de 
4 a 6ml. Caixa com 100 
unidades. 

Un VACUPLAST 60.000 0,50 30.000,00 

01/12/2020 2 20 

18523 - TUBO PARA 
COLETA A VÁCUO, COM 
GEL SEPARADOR E 
ATIVADOR DE 
COAGULAÇÃO, 
COAGULAÇÃO DE 3 A 
8ML. 

Un VACUPLAST 80.000 0,82 65.600,00 

01/12/2020 2 21 

77497 - TUBOS PARA 
COLETA A VÁCUO COM 
ANTICOAGULANTE 
CITRATO, DE 4 A 6ML. 

Un VACUPLAST 10.000 0,70 7.000,00 

01/12/2020 2 22 

66987 - PONTEIRAS 
(TIPO GILSON) 
para micropipetas com 
volume de 10 a 200 
microlitros. 

Un CRAL 20.000 0,01 200,00 

01/12/2020 2 23 

77498 - PLACAS DE 
VIDRO ESCAVADAS 
(KLINE) COM 12 
ESCAVAÇÕES COM 
PROFUNDIDADE MÍNIMA 
DE 2 MILIMETROS. 

Un PRECISION 20 52,00 1.040,00 

01/12/2020 2 24 

77499 - REAGENTE PARA 
REALIZAÇÃO DE TESTE 
VDRL SEM 
NECESSIDADE DE 
INATIVAÇÃO DA 
AMOSTRA. 

Un LABORCLIN 30.000 0,20 6.000,00 

01/12/2020 3 25 

77500 - MICROSCÓPIO 
ÓPTICO BINOCULAR 
COM AS SEGUINTES 
CARACTERÍSTICAS: 
1  Cabeçote binocular 
com distanciamento 
interpupilar ajustável; 2  
Revolver com 4 objetivas 
acromáticas: 4x (0,10); 10x 
(0,25); 40x (o,65) retrátil e 
100x (1,25) retrátil para 
imersão. 3  Mecanismo de 
focalização com 
Macrométrico e 
Micrométrico conjugados 
com ajuste de tensão. 4  
Voltagem: 220 ou bilvolt.  

Un - 1 4.400,00 4.400,00 

Total R$ 154.440,00 
 

1ª PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA: 02/12/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços abaixo 
relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 117/2020 - Ata do Sistema de Registro de Preços 147/2020, para atender a demanda das Secretarias, Fundos e 
Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

9353 - JOBE LUV IND. E COMÉRCIO LTDA. (44.669.141/0001-77) 

Data 
Adjudicação 

Item 
Material/ 
Servi o 

Unid. 
medida 

Marca Quantidade 
Valor 

unitário 
(R$) 

Valor total (R$) 

24/11/2020 1 

20649 - CONJUNTO DE APROXIMAÇÃO E 
COMBATE A INCENDIO ESTRUTURAL 
COMPOSTO POR BLUSAO E CALÇA 
1. Conjunto composto de casaco e calça, com 
camada externa na cor preta, constituída em 

outras tecnologias consideradas avançadas, 
com garantia de igual ou maior conforto e 
resistência à abrasão e ao corte, sendo que não 
será aceito tecido plano convencional. 2. O 
proponente poderá ofertar o conjunto com a 
camada externa composta de PBI, neste caso a 
referência da composição do tecido  externo com 
material inerentemente resistente à chama deve 
estar compreendido entre: 35% a 42% de 
Polibenzimidazol; 54% a 62% de Para-aramida 
ou Technora; e 1,4% a 3 % de fibra 
bicomponente anti estática. A outra opção de 
tecido externo é o tecido NOMEX e fibra de 
carbono densamente incorporado, com 
aplicação de camada de fluorcarbono, repelente 
a água e óleo. 3. Caso o proponente opte por 
tecido NOMEX também deverá ser 
inerentemente resistente à chama e deverá 
atender uma das seguintes composições:  3.1. 
Opção 1. Composição de fibras (permitindo-se 
uma variação 
50,0% de fibra Para-
de 45,5% de fibra Meta-

Composição de 1,0% de fibra Antiestática. 3.2. 
Opção 2. Composição de fibras (permitindo-se 
uma va
de fibra Para-
de fibra Meta-
de fibra Antiestática. 4. O proponente poderá 
ofertar os conjuntos CERTIFICADOS pelas 
normas EN ou NFPA, neste caso a norma de 
referência NFPA é a 1.971 versão 2013 ou mais 
recente com os requisitos de desempenho 
mínimo previstos no Capítulo 7 da referida 
norma. 4.1. Se o conjunto for certificado pela 
norma Européia O conjunto de proteção deve ser 
confeccionado de acordo com os itens 6.2, 6.3, 
6.10, 6.11 e 6.12 da EN 469/2005+A1 2006 
devendo estar certificado e classificado dentro 
dos parâmetros de nível 2 para todos os itens na 
referida Norma, assim como certificado para as 
propriedades eletrostáticas conforme norma EN 
1149-5. 4.1.1. O índice de transmissão do calor, 
Heat Transmission Index (HTI), HTI24  (? 13 s) e 
HTI24-HTI12 (? 4 s) e o índice de transferência 
de calor por radiação, Radiation Heat 
Transmission Index (RHTI); RHTI24  (? 18 s) e 
RHTI24-RHTI12 (? 4 s);. 4.1.2. O conjunto deve 
deverá possuir índice de resistência à 
penetração de água, deverá ser maior ou igual a 
20 kPa (nível 2) conforme item 6.11 da EN 469 
enquanto o índice de resistência ao vapor de 
água (RVA) ou (Ret), igual ou inferior a 20 
m²Pa/W. 5. A camada destinada à proteção 
térmica deverá ser constituída de tecido ou fibra 
agulhada  não reciclada. 6. A camada que atua 
como barreira de vapor (umidade) deverá de 
PTFE composta por membrana bi componente, 
com revestimento contínuo oleofóbico e 
hidrofóbico. As camadas constituintes desse 
tecido deverão ser antichama e com resistência 

CONJUNTO 
JOBE 
LUV 
3831 

45 4.850,00 218.250,00 
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química (ácidos, derivados de petróleo, 
clorados) e resistência biológica a patógenos 
sanguíneos. 7. O apanhado dos tecidos 
constituintes do conjunto (somando camadas), 
deverá possuir peso inferior a 590 g/m², com 
tolerância de variação de 2% para mais. 8. 
Quanto ao Layout deve atender o que prevê a 
NFPA 1971/2013 capítulo 6, se a certificação for 
por aquela norma. Caso a certificação seja a 
europeia, deve obedecer o índice mínimo de 
visibilidade da EN 471. 8.1. O conjunto deve ser 
dotado de faixas refletivas que devem ser 
amarelas, prateadas, amarelas, intercaladas, e 
possuir no mínimo 50mm de largura. 8.1.2. As 
faixas devem ser costuradas com fios 100% 
meta aramida. 8.1.3. Nas costas, deverá ser 
impresso em faixa refletiva prata com, no 
mínimo, 480 Cd/(lx.m²), estampada a quente a 
identificação do corpo de bombeiros militar de 
Santa Catarina, sob orientação da contratante 
(portaria 435, de 12 de dezembro de 2017, do 
comando geral do CBMSC). 9. Quanto ao reforço 
exposto nos cotovelos e joelhos, deverá ser de 
silicone com espessura de no mínimo 5mm ou 
de tecido 100% fibra aramida. Os reforços 
devem ser de tamanho suficiente para estarem 
em contato com o solo quando o bombeiro 
estiver ajoelhado ou engatinhando em quatro 
apoios. Deverá permitir a ergonomia em 
qualquer circunstância, não limitando os 
movimentos de membros inferiores e superiores; 
10. Qualquer parte metálica existente deverá ser 
naturalmente resistente à corrosão ou receber 
tratamento anticorrosivo; 11. Todas as peças 
devem estar etiquetadas em conformidade com 
as respectivas normas (NFPA 1971/2013 
capítulo 5 ou da EN ISO 3758), bem como cada 
peça deverá vir acompanhada com a sua 
respectiva bula. 12. Casaco: 12.1. Gola 
maleável, permitindo a dobra por sobre os 
ombros, com dispositivo de aba com velcro que 
garanta a total cobertura do pescoço do usuário; 
12.2. Deverá ser fixado suporte para lanterna 

construído no mesmo material da camada 
externa. Além do suporte, deverá existir 
mecanismo tipo velcro que garanta a fixação e 
estabilidade do corpo da lanterna durante o uso, 
mantendo o foco de luz apontado para frente; No 
lado esquerdo do peito, na mesma altura do 
bolso da lanterna, deverá dispor de bolso para 
HT modelo de referência Motorola EP450, com 
aba de fechamento que garanta a fixação do HT; 
12.3. Também na parte frontal, porção inferior, 
possuirá dois bolsos com aba de fechamento tipo 
velcro com tamanho suficiente para acomodação 
de uma luva de combate a incêndio em cada, 
preferencialmente embutidos. Quando os bolsos 
não forem embutidos, deverão ser construídos 
de forma que o sanfonado não sofra projeção de 
mais de 3 cm.  12.4. Ainda na parte frontal, o 
fechamento deverá se dar por dois dispositivos 
(aba de tempestade com largura aproximada de 
80 mm com sistema de velcro e Zíper). 12.5. No 
barramento, centralizado na parte posterior, 
deverá possuir janela de inspeção com abertura 
mínima de 500 mm de comprimento, com 
fechamento por zíper ou botões de pressão ou 
por velcro, o qual deve estar coberto com o 
mesmo tecido da roupa, com cursor sem 
prolongamento, a fim de remover e inspecionar 
totalmente a estrutura interna da construção do 
casaco. 12.6. Na junção da manga com o corpo 
do casaco, deverá possuir uma nesga de no 
mínimo 60mm base mediana inferior a manga, 
que gera aumento de diâmetro na manga e 
melhoria de movimentos nos braços. O 
comprimento desta nesga nas axilas é de no 
mínimo 150 mm parte frontal e 130 mm parte 
costal. 12.7. Na região do cotovelo ou ombro, 
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possuir cerzidos, para deixar a manga mais 
anatômica e para que o usuário tenha condições 
mínimas de exercer força ao movimentar o 
braço. Deverá possuir  reforço na região do 
cotovelo. 12.8. O punho deverá ter bolsa para 
contenção de líquidos, com forração da mesma 
camada da barreira de vapor recoberto por fibra 
tipo tela com fole interno, podendo ser admitido 
também tecido similar que seja impermeável e 
respirável  tecido anti wicking, medindo 
aproximadamente 110 mm pelo interior para 
inibir à penetração de líquidos, chamas ou calor. 
A malha do punho deverá ser estendida por 
aproximadamente 170 mm para cobrir a parte 
dorsal da mão, com um anel na malha para que 
possa transpassar o polegar. 12.9. Se for 
certificado EN, no braço lado direito deve ser 
bordado a bandeira do Estado de Santa Catarina 
(Todas as costuras deverão ser feitas com linha 
100% meta aramida, anti chamas), conforme 
figura 1. Caso a proponente opte por certificação 
NFPA e seu certificado não contemple a 
instalação de Bandeira, esta pode ficar 
dispensada. Figura 1  13. Calça: 13.1. Deverá 
possuir suspensório removível em elastano de 
média tenacidade, com no máximo 20% de 
expansão, com 50mm de largura. Nos pontos de 
contato do suspensório com as clavículas e toda 
a extensão dos músculos do trapézio, deverá 
existir revestimento em meta aramida 
acolchoado antichamas. O ajuste de altura 
formado por fivela de ajuste e sistema de 
travamento. Se houver dispositivos metálicos 
deverão ter tratamento anticorrosivo. Na parte 
central traseira do suspensório, deverá existir um 
painel na forma de trapézio, no mesmo material 
da camada externa do conjunto e na parte 
frontal, com aproximadamente 200 mm de altura, 
deverá existir regulador de ajuste rápido para 
facilitar o uso pelo usuário. Este regulador 
deverá garantir a manutenção do ajuste mesmo 
com o bombeiro em movimento, não permitindo 
que o suspensório solte de maneira acidental. 
13.2. Na cintura pélvica na região posterior 
deverá possuir aparato elevado, protegendo a 
região renal e compreendendo as cristas ilíacas 
e acima destas de modo a propiciar a saída alta 
da ligação do suspensório a calça de proteção e 
impedir o desconforto quando do uso de 
Equipamento Autônomo de Proteção 
Respiratória - EPR, bem como deve ter 
revestimento de espuma antichama de silicone 
de aproximadamente 5 mm de espessura na 
região sacrolombar para apoiar e amortecer o 
EPR. Este aparato deverá ser dividido em 
seções para não prejudicar a mobilidade; 13.3. 
Deverá possuir na região dos joelhos, proteção 
confeccionada em espuma, em silicone ou em 
outro material sintético, exceto feltro, maleável e 
resistente a alta temperatura com 
aproximadamente 5 mm de espessura, que 
garanta o conforto do usuário quando de joelhos 
no chão. 13.4. A região do joelho deve possuir 
folga que permita o perfeito ajuste ergonômico, 
mesmo com o bombeiro totalmente agachado. 
14. Do Layout 14.1. O layout da distribuição das 
faixas refletivas podem seguir o padrão criado 
pela proponente, para evitar problema na 
questão da certificação desde que comprove o 
atendimento dos dispositivos da norma que foi 
certificada (NFPA 1971 ou EN 471). A inscrição 
na parte posterior deve obedecer o que prevê a 
portaria 435, de 12 de dezembro de 2017, do 
comando geral do CBMSC, conforme figura 2. 
Figura 2  15. Dos tamanhos dos conjuntos de 
proteção e prazo de entrega: 15.1. A proponente 
vencedora deve entregar juntamente com a 
primeira amostra a grade de tamanhos (para 
manequins masculinos e femininos) que utiliza e 
medidas equivalentes conforme exemplo nos 
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quadros: 15.2. Ex de tabela de tamanhos para 
casaco masculino:  15.3. Ex de tabela de 
tamanhos para calça masculino  15.4. Ex de 
tabela de tamanhos para casaco feminino  15.5. 
Ex de tabela de tamanhos para calça feminino  
Obs. 1: De posse da tabela, o responsável pelo 
pedido deverá planilhar os pedidos com os 
tamanhos equivalentes por peça, de acordo com 
sua necessidade (levando em consideração o 
biotipo individual do usuário); Obs. 2: As grades 
acima apresentadas são apenas um referência, 
cabendo à proponente apresentar a sua grade 
com as informações da primeira coluna das 
tabelas (estatura, cós,  quadril, etc), com no 
mínimo 6 tamanhos. Ou seja, os números 
apresentados nas grades acima não são 
absolutos e limitadores, o que se pretende é que 
a proponente apresente sua grade, com valores 
de referência, para que sejam comprados itens 
com tamanhos sob medida; 15.6. A 
apresentação da certificação dos conjuntos é 
requisito obrigatório. Estas certificações devem 
ser  emitidas por laboratórios acreditados. A 
validade das certificações devem estar dentro do 
limite dos 05 anos da data de promulgação. 15.7. 
O(s) Certificado(s), somente serão aceitos como 
válido quando o organismo certificador for 
acreditado por um organismo signatário de 
acordo multilateral de reconhecimento 
(Multilateral Recognition Arrangement  MLA) 
estabelecido por uma das seguintes 
cooperações: International Accreditation Forum, 
Inc.  IAF; European Cooperation for 
Accreditation - EA; International Laboratory 
Accreditation Cooperation - ILAC. Interamerican 
Accreditation Cooperation IAAC. 15.8. A 
certificação C.A. não é exigência para este edital 
e não substituem as certificações exigidas. 15.9. 
A proponente deverá oferecer garantia de no 
mínimo 12 meses a partir da data de entrega aos 
adquirentes. Todas as despesas ligadas à 
garantia, incluindo transporte dos produtos, 
serão por conta da contratada. 

24/11/2020 5 

62926 - BALACLAVA PARA COMBATE A 
INCÊNDIO 
 1. Capuz tipo Balaclava, para uso em combate 
a incêndio, com o objetivo de proteger a cabeça 
do bombeiro militar contra o calor radiante 2. 
Capuz de proteção, tipo balaclava para combate 
a incêndio, composto de uma única peça, 
confeccionado nas seguintes opções: 2.1. tecido 
de poliacrilonitrilo oxidado, deve possuir duas 
camadas de no mínimo 220 g/m², cada; cada 
balaclava não deve possuir peso superior a 200 
g, admitindo-se variação de 15% para mais ou 
para menos no peso; deve possuir tamanho 
suficiente para cobrir toda a metade proximal do 
ombro,pescoço, orelhas e toda a abóbada 
craniana; 2.2. tecido composto de fibras 55% a 
57% M-Aramid Nomex, 30% a 32%Viscose FR, 
5% a 7% Poliamida 3% P-Aramid Kevlar, mínimo 
2% Fibra de Carbono P-140 e mínimo 2% 
Elastano. 3. Todas as costuras devem ser planas 
do tipo flatlock (técnica em que as costuras são 
executadas rentes ao corpo, aprimorando o 
conforto do usuário e reduzindo o atrito entre a 
pele e o tecido evitando irritações da pele do 
usuário), a linhas devem ser com fio de fibra 
meta aramida inerentemente anti chamas (figura 
1) Figura 1  4. O capuz deverá ser construído 
com as seguintes dimensões: 4.1. Altura do 
capuz do topo da cabeça até a junção da aba 
mínima 330 mm, (+ou- 5%) 4.2. Lateral do capuz 
na altura central da abertura ocular 200 mm, 
(+ou-10%) 4.3. Profundidade da abertura ocular 
75 mm, (+ou-5%) 4.4. Distância da abertura 
ocular entre a parte superior e inferior 80 mm 
(+ou- 5%) 4.5. Distância do ponto inferior da 
abertura ocular até a junção do capuz com a aba 
85 mm, (+ou- 5%) 4.6. Largura total do capuz na 

Un 
JOBE 
LUV  
3442 

150 350,00 52.500,00 

 

ATA Nº 147/2020                                                                                                                    Secretaria Municipal de Governo 
Diretoria Executiva de Licitações e Contratos - DLC 

 
88304-  

licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

altura da junção com a aba mínima de 310 mm, 
(+ou- 5%) 4.7. Altura da aba dianteira mínima de 
200 mm, (+ou- 5%) 4.8. Altura da aba traseira 
mínima de 250 mm, (+ou- 5%) 4.9. As medidas 
acima estão ilustradas no desenho abaixo 
representado (figura 2): Figura 2   5. O capuz tipo 
balaclava, deverá ser produzido nas cores preto, 
bege ou gelo, podendo ser também em cores 
naturais da fibra, desde que sejam 
monocromáticas,em tamanho único, deverá ter 
elasticidade capaz de evitar folgas e espaços 
descobertos no rosto quando utilizando 
máscaras de equipamentos de proteção 
respiratória do tipo face inteira (full face), deverá 
proporcionar conforto quando pousada pelas 
duas aberturas na região do pescoço, sem  
constrição da traquéia ou da glote, levando em 
consideração o biótipo brasileiro. 6. Condições 
específicas: 6.1. O capuz tipo balaclava, de 
proteção para combate a incêndio estrutural 
deverá ser desenhado, construído e certificado 
nos parâmetros da norma EN 13911  Edição 
2017 ou posterior. 6.2. Cada Capuz fornecido 
deverá possuir etiqueta do produto com as 
seguintes informações mínimas: 6.3. 
Identificação do fabricante; 6.4. País de 
fabricação; 6.5. Mês e ano de fabricação, não 
codificado; 6.6. Materiais utilizados na 
construção; 6.7. Orientações de higiene e 
lavagem, seguindo a EN 13911; 7.  Tamanhos 
(segue conforme fabricante, podendo ser 
tamanho único)  

Total R$ 270.750,00 
 16347 - SOS SUL RESGATE COM. E SERV. DE SEG. E SINAL. LTDA (03.928.511/0001-66) 

Data 
Adjudicação 

Item Material/Servi o Unid. medida Marca Quantidade 
Valor 

unitário 
(R$) 

Valor total 
(R$) 

24/11/2020 2 

77043 - BOTAS DE 
COMBATE A INCÊNDIO 
ESTRUTURAL 
1. Bota de proteção em 
couro para uso em 
atividades de combate a 
incêndio e salvamento, 
exercidas pelos 
Bombeiros Militares. 2. 
Bota para bombeiro, cano 
longo tipo galocha, 
utilizada para combate a 
incêndios, constituída de 
couro hidrofugado, 
antichama, acolchoado, 
forro da gáspea e cano 
100% impermeável e 
respirável em no mínimo 
75% do eixo do cano, no 
formato de meia e forro do 
colarinho em material de 
alta resistência 
multifilamentos 3D. 
Linhas de costura em 
meta-aramida ou para-
aramida com tratamento 
retardante de chamas, 
palmilha de montagem 
em resina polimérica anti 
perfuração não metálica 
fixado pelo processo 
montado, palmilha de 
isolamento térmico em 
célula de ar com sistema 
antibacteriano, biqueira 
de segurança resistente 
ao impacto de 200J com 
proteção externa em 
borracha vulcanizada ou 
couro tipo carbono com 
alta resistência ao 
desgaste e rasgamento, 

PAR 
GUARTELÁ 

SOS/1015090 
45 810,00 36.450,00 
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palmilha de conforto de 
poliuretano 
anatomicamente 
conformada dublada com 
tecido de alta resistência 
e tratamento bactericida e 
fungicida. Solado de 
borracha super nitrílica, a 
planta e salto poderá ser 
preenchida com polímero 
para maior isolamento 
térmico e absorção de 
impacto. Todo o solado 
deve ser  e resistente a 
alta temperatura colado 
diretamente no cabedal. A 
bota deve possuir 
propriedade antiestática, 
sendo por fita de fios de 
poliéster com 40% de 
fibras metálicas com 
largura de 10 mm. 
Construída e certificada 
com base nas normas 
ABNT NBR 15275, NBR 
ISO 20345:2015 OU EN 
ISO 20345:2011 e  EN 
15090:2012 com 
pictograma conforme 
figura 1 abaixo: Figura 1  
EN 15.090/2012 3. 
Especificações Técnicas: 
3.1. As especificações 
técnicas e parâmetros 
para a construção do 
produto em epígrafe 
estão descritos nas 
normas ABNT NBR 
15275, NBR ISO 
20345:2015 OU EN ISO 
20345:2011 e  NORMA 
EN 15090:2012. 3.2. 
Caso o produto ofertado 
tenha classificação de 
padrões de desempenho 
diferente ao solicitado, 
somente será aceito para 
os casos de superioridade 
(maior nível de proteção) 
nos padrões mínimos 
exigidos. 4. Cabedal: 4.1. 
Deve ser confeccionado 
em couro vaqueta flor 
integral hidrofugado com 
proteção antichama, com 
espessura mínima de 2,0 
mm. Internamente 
etiqueta de poliéster 
termo fixada com a 
identificação de 
numeração do produto. 
Todo cabedal deve ser 
estruturado com polímero 
de célula aberta dublado 
com não tecido de 1,5mm 
para isolamento térmico, 
estrutura e flexão, 
aparência final semi-
fosca, na cor preta; 5. 
Sobrebiqueira: 5.1. 
Proteção de sobre 
biqueira em borracha 
super nitrílica ou couro 
com acabamento tipo 
carbono resistente a alta 
temperatura com 
espessura de 1,5mm e 
bordas com redução de 
espessura para 0,5mm 
fixada no cabedal por 
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vulcanização ou costura 
dupla de maneira 
resistente. 6. Linhas e 
Costuras: 6.1. Costuras 
simples, duplas e triplas, 
conforme o local da 
costura e necessidade de 
costura reforçada, com 
linha de para-aramida ou 
meta-aramida e base em 
poliamida número 30/40 e 
sistema e torção dupla 
para melhor ajuste do 
ponto e durabilidade. 7. 
Biqueira e contra-forte: 
7.1. Biqueira em aço 
carbono ou composite, 
resistente ao impacto e a 
compressão, com 
protetor de borda em 
material emborrachado 
para melhor conforto e 
proteção. 7.2. Contraforte 
confeccionado em 
material termoplástico de 
alta durabilidade e 
resistência, constituído 
por uma lâmina de resina 
polimérica, contendo 
adesivos granulados 
ativados por calor e 
pressão, reforçada por 
uma tela de poliéster para 
maior durabilidade. 8.  
Alça de calce rápido: 8.1. 
Em formato funcional, 
confeccionado em couro 
bovino flor integral 
hidrofugado com 
proteção antichama. 9. 
Forração interna: 9.1. 
Forração interna, deve 
ser construída em 
sistema de meia, sendo 
com membrana feita de 
poliéster com canais 
hidrofílicos não poroso, 
especialmente adequada 
para uso em calçados e 
100% impermeável e, ao 
mesmo tempo permeável 
ao vapor de água 
(respirável). Estrutura 
base do forro em manta 
de fibra que facilita a 
absorção de umidade e 
liberação de calor por 
célula aberta sem 
retenção. Acabamento 
com tecido de 
revestimento integrado 
em tricomponente com a 
manta e membrana 
antibactérias com trama 
paralela em formato zig 
zag com sistema de 
travamento e liberação de 
elasticidade. 9.2. A bota 
deve obrigatoriamente 
possuir este sistema com 
pelo menos 75% altura do 
eixo do cano e ser selado 
integralmente por fita 
termo solda com 22/25 
mm de largura ou similar 
para maior vedação e 
proporcionar uma 
impermeabilidade 
completa, para maior 
reforço no calcanhar o 
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forro deve possuir um 
suador em material não 
tecido de alta resistência 
tendo também as 
costuras seladas. 10. 
Palmilha de montagem e 
segurança: 10.1. Deve 
ser constituída em 
multicamadas de fibra 
resinada com manta de 
poliamida antiperfuração 
não metálica com 
espessura mínima de 3,0 
mm e flexível. A medida 
da palmilha de montagem 
deve cobrir toda 
extremidade na base da 
bota para maior proteção 
e ser fixada no cabedal 
por sistema de 
montagem. Na base da 
palmilha de montagem 
deve ser fixada uma 
palmilha de isolamento 
térmico, construída em 
bolha com célula de ar de 
3,0 mm revestida com 
papel aluminizado ou 
similar para maior 
conforto e proteção do 
calor induzido. Não será 
aceita palmilha metálica 
ou material similar que 
dificulte a maleabilidade 
do solado da bota. 11. 
Palmilha de conforto: 
11.1. Palmilha de conforto 
em poliuretano com no 
mínimo 6mm de 
espessura, formato 
anatômico e sistema de 
ajuste ao pé para melhor 
distribuição do peso no 
caminhar, revestida com 
tecido poliéster pluma 
com tratamento 
bactericida integral que 
iniba a proliferação da 
sudorese excessiva, 
bactérias e fungos. 12. 
Solado: 12.1. Deve ser 
composto a base de 
borracha massa nitrílica 
com alto grip resistente a 
alta temperatura, travas 
com derrapante 
tratorados medindo no 
mínimo 5 mm de altura e 
desenho dinâmico com 
área de tração e freio, 
vulcanizado a frio 
diretamente no cabedal. A 
planta e salto do solado 
poderá ser preenchida 
com polímero para maior 
isolamento térmico e 
absorção de impacto, 
sem prejuízo a segurança 
mecânica. 13. Pesos e 
medidas: 13.1. O peso da 
bota deve ser no máximo 
1,2 kg (pé número 40) e a 
diferença entre a massa 
do pé esquerdo do 
calçado e a massa do pé 
direito não deve 
ultrapassar 20 gramas. A 
altura deverá ser no 
mínimo 28 cm e no 
máximo 30 cm contados 

 

ATA Nº 147/2020                                                                                                                    Secretaria Municipal de Governo 
Diretoria Executiva de Licitações e Contratos - DLC 

 
88304-  

licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

da base da palmilha na 
região do calcanhar até a 
borda do cano (número 
40). 14. Embalagens: 
14.1. Embalagem 
individual: Caixa de 
papelão acabamento de 
primeira qualidade, 
indicação externa da 
referência, numeração 
correspondente ao 
modelo embalado, nome 
e logomarca do 
fabricante. 15. Laudos de 
Certificação, atestados e 
amostras: 15.1. Devem 
ser apresentados os 
laudos técnicos, original 
ou cópia autenticada, 
emitido por laboratório 
acreditado ou 
credenciado para realizar 
os ensaios exigidos, que 
comprovem que a bota 
está certificada com os 
parâmetros exigidos 
pelas normas ABNT NBR 
15275, NBR ISO 
20345:2015 OU EN ISO 
20345:2011 e  NORMA 
EN 15090:2012, sempre 
uma complementando a 
outra, prezando sempre 
pelo maior grau de 
proteção ao usuário. A 
classificação da bota 
ofertada, deve observar 
os itens: segurança, 
resistência e conforto pelo 
menos no que refere a 
simbologia F2A, HI3, CI, 
SRC. 16. Simbologia 
aplicada: F2A  
Classificação indicativa 
dos tipos e níveis de 
proteção requeridos na 
tabela 4 da norma EN 
15090:2012, bem como 
da propriedade 
antiestática para a devida 
certificação. HI - 
Resistência ao calor 
estabelecido em norma 
para os parâmetros de 
teste. HI3 - Determinação 
da isolação ao calor. 
Norma de ensaio BS EN 
15090/2012 item 6.3.1 - 
Nível 3 (O aumento da 
temperatura não deve ser 
maior que 42°C em 10 
minutos e o calçado deve 
SUPORTAR 250°C POR 
40 MINUTOS SEM 
DETERIORAÇÃO) SRC - 
Ensaio de 
escorregamento piso aço 
com glicerina  Norma de 
ensaio ISO 13287, 
requisitos conforme o 
item 5.3.5.3 da ABNT 
NBR ISO 20345. 
Condição de índice de 
atrito, neste caso, deve 
ser coeficiente de atrito 
igual ou maior que 0,13 
para escorregamento do 
salto para frente e igual 
ou maior que 0,18 para 
escorregamento plano 
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para frente. CI - 
Isolamento ao frio do 
conjunto do solado. Deve 
atender o item 6.2.3.2 da 
Norma ABNT NBR ISO 
20344, cuja queda de 
temperatura na superfície 
superior da palmilha de 
montagem, não pode ser 
maior que 10°C.  

24/11/2020 3 

77609 - CAPACETE DE 
COMBATE A INCÊNDIO 
ESTRUTURAL 
1. Esta especificação fixa 
as condições mínimas 
exigíveis para o 
fornecimento de capacete 
de proteção para combate 
a incêndio estrutural, a 
ser utilizado pelo Corpo 
de Bombeiros Militar de 
Santa Catarina. 2. Esta 
especificação detalha 
critérios de confecção e 
de materiais para 
proporcionar proteção à 
cabeça, rosto e pescoço 
contra efeitos ambientais 
adversos, durante o 
combate a incêndio 
estrutural, bem como, em 
outras operações de 
emergência, quando 
exista uma ameaça de 
incêndio ou onde certos 
riscos físicos são 
prováveis de acontecer, 
tal como em operações 
de salvamento não 
relacionadas a incêndio. 
3. O capacete a seguir 
deverá possibilitar grande 
proteção para a cabeça 
contra calor, chamas, frio, 
eletricidade, água, 
impactos, mesmo que por 
objetos pesados e 
pontiagudos sendo 
descrito nesta 
especificação, o Tipo B, 
área de proteção 3b, com 
todos os parâmetros de 
desempenho 
comprovado, certificado 
EN 443/2008 - 
(Capacetes para 
Combate a Incêndios em 
Edifícios e outras 
Estruturas). 4. 
Referências normativas 
4.1. O conhecimento dos 
documentos 
mencionados abaixo são 
indispensáveis para a 
adequada compreensão 
desta Especificação 
Técnica, que serão, na 
medida do necessário, 
devidamente 
referenciados: 4.1.1. EN 
443/2008 - Capacetes 
para Combate a 
Incêndios em Edifícios e 
outras Estruturas; 4.1.2. 
EN 166/2001 - Proteção 
Individual para os Olhos - 
Especificações;EN 
170/2002 - Proteção 
Individual para os Olhos - 
Filtros para Ultravioleta; 

Un 
M A S 

GALLET 
F1XF 

45 2.290,00 103.050,00 
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4.1.3. EN 171/2002 - 
Proteção Individual para 
os Olhos - Filtros para 
Infravermelho; 4.1.4. EN 
14.458/2004 - 
Equipamento Pessoal 
para os Olhos  
Protetores faciais e 
visores para uso com 
bombeiros e capacetes 
industriais de alto 
desempenho usados 
pelos bombeiros, serviços 
de ambulância e de 
emergência. 5. Termos e 
definições 5.1. Aba: cume 
que se projeta para fora, a 
partir da forma básica do 
casco, formando a borda 
inferior do casco e que 
inclui suas estruturas e 
raios associados. 5.2. 
Acessórios: dispositivos 
adicionais aprovados pelo 
fabricante, que podem ser 
conectados ao capacete, 
podendo ser removidos 
pelo usuário e que não 
proporcionam nenhuma 
função protetiva. 5.3. 
Área de proteção: área 
específica em um 
headform para a qual a 
proteção a ser fornecida 
pelo capacete é indicada. 
A norma europeia 
contempla cinco áreas: 
5.3.1. Área 1a: área 
situada acima do plano 

Figura 1; 5.3.2. Área 1b: 
área situada entre o plano 

conforme definido na 
Figura 1; 5.3.3. Área 2: 
área mínima definida para 
a proteção dos olhos 
(guarda-olho) definida 
pela EN 14.458/2004; 
5.3.4. Área 3a: área de 
proteção do pescoço a 
partir da borda inferior do 
casco até a parte inferior 
do pescoço (parte 
posterior e laterais do 
pescoço no plano 
transversal vertical); 
5.3.5. Área 3b: pelo 
menos a área CDHG 
definida na Figura 2. 5.4. 
Capacete Tipo B: 
capacete que protege, 
pelo menos, as áreas 1a e 
1b. 5.5. Casco do 
capacete: componente 
estrutural que fornece ao 
capacete sua forma geral. 
5.6. Cobertura para as 
orelhas: parte do casco 
do capacete que protege, 
pelo menos, as orelhas do 
usuário. 5.7. Crista: parte 
sobressalente do casco 
que passa ao longo do 
plano sagital médio. 5.8. 
Eixo vertical do capacete: 
eixo que corresponde à 
linha vertical central do 
headform quando o 
capacete é ajustado 
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corretamente nela, de 
acordo com instruções de 
uso do fabricante. 5.9. 
Emblema: material 
conectado ao capacete 
para fins de identificação 
institucional e 
padronização , fornecido 
por cada ente federativo. 
5.10. EN: Norma 
Europeia (European 
Norm). 5.11. EPR: 
Equipamento de Proteção 
Respiratória. 5.12. 
Headform: forma 
(manequim) que substitui 
a cabeça; usada para 
testar certas 
características do 
capacete. 5.13. Protetor 
de nuca: sistema anexo 
ao casco que protege o 
pescoço do usuário (área 
3a), contra líquidos e 
materiais quentes, calor 
radiante e chamas. 5.14. 
Protetor de olhos: viseira 
que protege, no mínimo, a 
parte do rosto definida 
pela área 2. 5.15. Protetor 
facial: viseira que protege, 
no mínimo, à parte do 
rosto definida pela área 
3b. 5.16. Sistema de 
absorção de energia: 
sistema de suspensão 
que serve para minimizar 
a transferência de energia 
do impacto suportada 
pelo casco ao usuário do 
capacete. 5.17. Sistema 
de retenção: peças 
responsáveis para fixar 
adequadamente o 
capacete na cabeça, 
incluindo os itens que 
proporcionam melhoria 
de ajuste e conforto. 5.18. 
Tirante jugular de fixação: 
parte de um sistema de 
retenção, que inclui uma 
tira, com ou sem 
queixeira, que passa sob 
o queixo do usuário e que 
o ajuda a assegurar-se de 
que o capacete seja 
mantido corretamente em 
seu lugar. 6. Descrição do 
componentes 6.1. Casco 
Externo: 6.1.1. O casco 
externo deve ser injetado 
em Polímero 
termoplástico resistente a 
alta temperatura e auto 
extinguível. É admissível 
mistura de outros 
componentes, desde que 
mantenham as mesmas 
características protetivas 
e ergonômicas do 
equipamento; 6.1.2. 
Deverá ter interfaces de 
policarbonato/poliamida 
para fixação de 
acessórios, em especial 
lanterna e máscara facial; 
6.1.3. Acabamento 
externo com pintura em 
poliuretano, resistente às 
altas temperaturas, 

 

ATA Nº 147/2020                                                                                                                    Secretaria Municipal de Governo 
Diretoria Executiva de Licitações e Contratos - DLC 

 
88304-  

licitacoes@itajai.sc.gov.br  -  www.itajai.sc.gov.br  

brilhante e de fácil 
limpeza e resistente a 
arranhões; 6.1.4. Não 
deverá possuir nenhuma 
borda afiada, aspereza ou 
projeção em nenhuma 
parte do capacete, as 
quais possam causar 
desconforto ou ferimentos 
no usuário durante a 
colocação, uso ou 
manutenção (atendendo 
o que preconiza o item 
4.1.1. da EN 443/2008); 
6.1.5. O casco deverá 
possuir uma crista 
longitudinal na parte 
externa superior, para 
melhor dissipação de 
energia nos casos de 
impactos, queda de 
materiais além de 
fornecer segurança 
integral (B3b), contra 
choques mecânicos, 
resistência à penetração, 
esmagamento lateral. 
6.1.6. O casco deverá 
possuir um módulo de 
iluminação integrado 
(lanterna e bateria) sobre 
o casco próximo ao 
quebra telha ou nas 
laterais, com lâmpadas 
em LED de alta potência 
na cor cristal, sem 
utilização de adaptadores 
e que possibilite ligar e 
desligar a lanterna com 
apenas uma das mãos. A 
iluminação integrada 
deverá estar instalada e 
funcionando na entrega 
do capacete. 6.1.7. O 
casco deverá garantir 
proteção ao contato com 
agentes químicos líquidos 
(classe C) além de 
garantir proteção contra 
calor radiante, proteção 
contra sólidos quentes, 
proteção contra metais 
derretidos, resistência ao 
calor e resistência a 
chamas, certificado com 
os parâmetros previstos 
na EN 443/2008; 6.1.8. O 
casco deverá, no mínimo 

(Teste de isolamento do 
capacete molhado) para a 
indicação de isolamento 
elétrico com certificado 
com os parâmetros 
previstos na EN 
443/2008. 6.1.9. Deve ser 
instalado (adesivo) no 
mínimo duas faixas 
refletivas resistentes a 
altas temperaturas, 
posicionadas na parte 
posterior do capacete. 
6.2. Casco Interno: 6.2.1. 
Deverá ser construído em 
placa de espuma 
moldada em poliuretano 
(PU) de alta densidade, 
para absorção de 
impactos, ou outro 
material (não gotejante 
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em situação de exposição 
em altas temperaturas) 
que atenda às exigências 
dos itens 4.7. e 4.10. da 
EN 443/2008; 6.2.2. O 
casco interno poderá ser 
apensado ou fixado ao 
casco externo de forma 
que seja possível sua 
substituição e fácil 
manutenção. 6.3. 
Carneira: 6.3.1. Sistema 
composto por trama tipo 
rede ou tira cruzada em 
tecido ignífugo, que 
deverá permitir ajuste do 
perímetro da cabeça do 
usuário de modo a evitar 
contato com o casco 
interno, suporte de apoio 
e fixação do equipamento 
à cabeça; 6.3.2. A 
carneira deverá ser 
construída de forma que 
sua parte anterior fique 
em contato com a testa do 
usuário e que sua parte 
posterior fique em contato 
com a nuca, com as áreas 
de contato em couro 
natural ou material 
sintético (Ex: nomex), 
tratado, anti alérgico e 
almofadado para melhor 
conforto ao usuário. 6.3.3. 
Ajuste do tamanho na 
circunferência do crânio 
deve ser através de 
sistema de catraca, 
localizado próximo à 
porção posterior da 
cabeça (nuca), de fácil 
acesso e fácil manejo; 
6.3.4. Ajustes da carneira: 
Correspondentes aos 
tamanhos de 
circunferência da cabeça, 
pelo menos entre 53 e 64 
cm; 6.4. Sistema de 
Retenção (tirante jugular 
de fixação e travamento): 
6.4.1. Deverá atender aos 
itens 4.5. e 4.6. da EN 
443/2008, construído em 
material ignífugo e de alta 
resistência mecânica de 
tração, com largura não 
inferior a 15 mm; 6.4.2. 
Deverá possuir tirante 
jugular ajustável, em 
couro natural tratado ou 
material sintético (Ex: 
nomex), com ou sem 
queixeira, dependendo da 
perfeita fixação no 
usuário. Deve ser dotado 
de sistema para fixação 
rápida (click-release), 
com ajustes e fixação que 
não deixe sobra solta do 
tirante. 6.5. Protetor de 
Pescoço: 6.5.1. Original 
do fabricante do 
capacete, para proteção 
da parte posterior do 
pescoço; 6.5.2. Deve ser 
confeccionado em 
material resistente ao 
fogo (mescla de aramida 
com fibras antiestáticas) 
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com acabamento externo 
aluminizado 
impermeável; 6.5.3. O 
protetor de pescoço deve 
ser submetido ao padrão 
de teste estabelecido em 
normas, não devendo 
queimar nem derreter ou 
encolher mais de 5% nos 
dois sentidos 
perpendiculares. 6.5.4. 
Deve ser fixado por meio 
de botões de pressão ou 
pinos de travamento, 
(mínimo de três botões ou 
pinos) removíveis para 
possibilitar limpeza ou 
substituição quando 
danificado, mas que não 
permita desprendimento 
involuntário. 6.6. Viseiras 
(interna e externa): 6.6.1. 
As viseiras (interna e 
externa) deverão ter 
parâmetros de 
desempenho, 
referenciados pelas EN 
166/2001, 170/2002 e 
171/2002 e/ou EN 
14.458/2004. 6.6.2. 
Viseira Interna: 6.6.2.1. 
Deve ser constituído de 
policarbonato com alta 
resistência para proteção 
ocular (área 2), 
basculante, espessura 
mínima de 1 mm, 
transparente e que 
permita visão 
panorâmica; 6.6.2.2. 

 
conforme Tabela 2, item 
7.1.2.1.1. da EN 
166/2001; 6.6.2.3. 
Proteção contra Raios 
Ultravioletas com escala 
2-1,2 de acordo com o 

 Exigências 
relativas ao fator de 

EN 170/2002 ou ou tabela 
3 do item 5.5.2. da EN 
14.458/2004; 6.6.2.4. 
Deve possuir formato de 
óculos, que se ajuste ao 
contorno do rosto par 
proteção dos olhos contra 
partículas volantes. 
6.6.2.5. Deve possuir 
correção óptica de tal 
forma que evite 
distorções. 6.6.2.6. Deve 
permitir uso simultâneo 
com a viseira externa. 
6.6.2.7. Na lente deverão 
ser marcados: A marca do 
fabricante, a letra que 
indica o nível de proteção 
para partículas metálicas 
com velocidade de 190 
m/s. O nível de proteção 
exigido para o 

Tabela 12, item 7.2.2. da 
EN 166/2001. Caso o 
equipamento seja 
certificado com base na 
EN 14.458/2004 esta 
classificação deve ser 
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item 7.2 dessa norma ou 

se a certificação tiver 
base na norma 

A viseira externa: 6.6.3.1. 
Deve ter seus parâmetros 
estabelecidos no mínimo 
pela norma EN 171:2002. 
6.6.3.2. Deve ser 
constituído de polímero 
termoplástico 
(polisulfona) com 
tratamento, capaz de 
refletir raios 
infravermelhos, para total 
proteção da face contra 
calor irradiante (área 3b), 
sem prejudicar, nem 
ofuscar a visão do 
usuário. 6.6.3.3. A 
Proteção contra Raios 
Infravermelhos deve ser 
com escala no mínimo 4-
2, de acordo com a 

 Exigências 
relativas ao fator de 

EN 171/2002 ou tabela 3 
do item 5.5.2. da EN 
14.458/2004; 6.6.3.4. 
Para proteção contra 
impactos, deve estar de 
acordo com a Tabela 7, 
item 7.2.2 da EN 
166/2001, com nível de 

o equipamento seja 
certificado com base na 
EN 14.458/2004 esta 
classificação pode ser 

item 7.2 dessa norma. 
Caso o equipamento seja 
certificado com base na 
EN 14.458/2018 esta 
classificação pode ser 

Deverá ser resistente a 
respingos de líquidos, ser 
anti embaçante e ter 
tratamento anti riscos 
devendo proteger 
totalmente a face do 
usuário; 6.6.3.6. A viseira 
externa, mesmo que 
baixada, deve permitir a 
utilização de máscara de 
respiração autônoma, 
cobrindo todo o rosto 
incluindo a máscara. 
6.6.3.7. A lente deve ter a 
correção óptica de tal 
forma que evite 
distorções. 7. 
Caraterísticas gerais 7.1. 
O peso do capacete 
deverá ser igual ou menor 
a 1.700 (mil e setecentos) 
gramas com tolerância de 
até 50 gramas para mais; 
7.2. Resistência ao calor 
irradiante de no mínimo 
14 kW/m². 7.3. Deverá ser 
compatível com uso 
simultâneo de máscara 
autônoma de proteção 
respiratória e possuir 
campo de visão, 
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conforme item 4.14. da 
EN 443/2008; 7.4. Cor: 
Amarelo. 8. Certificação 
Exigida 8.1. Todo o 
capacete deverá atender 
o exigido de acordo com 
os parâmetros de padrão 
de desempenho 
certificados em 
conformidade, com as 
seguintes normas: 8.2. 
Norma EN 443/2008 - 
Capacetes para Combate 
a Incêndios em Edifícios e 
outras Estruturas; 8.2.1. 
Neste caso, o capacete 
deverá atender 
integralmente a Norma 
EN 443:2008, Contra 
choques mecânicos, 
penetração, 
esmagamento lateral, 
calor radiante, sólidos 
quentes, metais 
derretidos, chamas 
diretas, agentes químicos 
e eletricidade. 8.3. Norma 
EN 166/2001 - Proteção 
Individual para os Olhos  
Especificações ou EN 
14.458/2004; 8.4. Norma 
EN 170/2002 - Proteção 
Individual para os Olhos  
Filtros para Ultravioleta ou 
EN 14.458/2004; 8.5. 
Norma EN 171/2002 - 
Proteção Individual para 
os Olhos  Filtros para 
Infravermelho ou EN 
14.458/2004 8.6. O 
capacete sendo 
certificado com base na 
Norma - EN 14.458/2004, 
neste caso, dispensa as 
certificações com base 
nas Normas EN 166/2001 
e EN 170/2002 e EN 
171/2002)  

Total R$139.500,00 
1a PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA: 27/11/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, 
informa que se encontra registrado os preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 148/2020 - Ata do 
Sistema de Registro de Preços 148/2020  AQUISIÇÃO DE LEMBRANÇAS E BRINDES PARA O CORPO DE 
BOMBEIROS, para atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, 
pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber 

 28798 - ANDREA C. SCHUCKES BOMM EIRELI EPP (11.593.690/0001-56)

Item Material/Servi o
Unid. 
medida

Marca Quantidade
Valor 

unitário 
(R$)

Valor 
total 
(R$)

9

77535 - MOCHILA SACO 
MOCHILA SACO NA COR VERMELHA 
CONFECCIONADA EM NYLON COM ALÇA DE 
CORDÃO DUPLA E CADA UM DOS LADOS 
(CONFORME IMAGEM ILUSTRATIVA). BOLSA 
FRONTAL COM FECHAMENTO EM ZÍPER NO LIMITE 
DOS 30 CM A CONTAR DA BASE DA BOLSA (O ZÍPER 
NÃO APARECE NA IMAGEM ILUSTRATIVA). - 
DIMENSÕES: 60 CM X 35 CM. PERSONALIZAÇÃO 
COLORIDA, NAS CORES BRANCA, AMARELA, PRETA 
E VERMELHA. A ARTE SERÁ FORNECIDA PELO 
SETOR DE RELAÇÕES PÚBLICAS DO 7ºBBM 
(LOGOMARCA DO 7ºBBM E DO CBMSC).

Un 250 8,90 2.225,00

Total (R$): 2.225,00
  

36927 - ERVA DOCE BRINDES, PRESENTES E SERVIÇOS LTDA (28.274.979/0001-05)

Item Material/Servi o
Unid. 
medida

Marca Quantidade
Valor 

unitário 
(R$)

Valor 
total 
(R$)

10

77536 - CANECA - BOMBEIROS 
LOUÇA, FORMA CILÍNDRICA, COM ALÇA. - 
CAPACIDADE ENTRE 270 E 350 ML, ALTURA 85 A 100 
MM, DIÂMETRO DE 85 A 95 MM. - DEVERÁ SER 
RESISTENTE A FORNO MICRO-ONDAS E MÁQUINAS 
DE LAVAR LOUÇAS. DESIGN: LOGOMARCA DO 
CBMSC EM UM DOS LADOS E NO OUTRO LADO A 
LOGO MARCA DO 7ºBBM, DEVENDO AS 
LOGOMARCAS ESTAREM EQUIDISTANTES EM 
RELAÇÃO A ALÇA DA CANECA. A ARTE SERÁ 
FORNECIDA PELO SETOR DE RELAÇÕES PÚBLICAS 
DO 7ºBBM.

Un 250 14,98 3.745,00

Total (R$): 3.745,00
 

 30959 - LICIFRANN COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. ME (18.522.712/0001-36)

Item Material/Servi o
Unid. 
medida

Marca Quantidade
Valor 

unitário 
(R$)

Valor 
total 
(R$)

12
77538 - AGENDA PERSONALIZADA 2021 - 
BOMBEIROS 
AGENDA DIÁRIA PARA OS ANOS DE 2021 E 2022, 

Un 500 18,55 9.275,00
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COM PAPEL OFF-SET 63G/M2. DEVE CONTER: 1. 
CAPA E ÚLTIMA CAPA:  CAPAS DURAS E 
LOGOMARCA DO 7º BBM EM BAIXO RELEVO 
(20X30MM). A ARTE E A LOGOMARCA SERÁ 
FORNECIDA PELO 7º BBM.   2. PLÁSTICO DEPOIS DA 
CAPA (PROTETOR DE DOCUMENTOS), 3. PÁGINA 
COM O MAPA DAS CIDADES PERTENCENTES AO 7º 
BBM, DIVIDIDO POR COMPANHIAS, SENDO UMA COR 
DIFERENTE PARA CADA COMPANHIA.  EM PAPEL 
COUCHE BRILHO 90G/M2. A ARTE E A LOGOMARCA 
SERÁ FORNECIDA PELO 7º BBM. 4. DADOS 
PESSOAIS, 5. PÁGINA COM LINHAS E INTITULADA 

VERSO DA FOLHA DE DADOS PESSOAIS 6. 
CALENDÁRIO 2020 (OU 2021 SE FOR O CASO) 7. 
CALENDÁRIO 2019 E 2021 NO VERSO DO 
CALENDÁRIO 2020 (CALENDÁRIO 2020 E 2022 NO 
VERSO DO CALENDÁRIO 2021, SE FOR O CASO). 8. 
PLANEJAMENTO ANUAL (4 PÁGINAS), SENDO 3 
MESES FRENTE E 3 MESES VERSO DE CADA FOLHA. 
9. INSERÇÃO DE 12 LÂMINAS, UMA NO INÍCIO DE 
CADA MÊS, EM PAPEL COUCHE BRILHO 90G/M2. A 
ARTE E A LOGOMARCA SERÁ FORNECIDA PELO 7º 
BBM. 10. NO INICIO DE CADA MÊS, UMA PÁGINA COM 
CALENDÁRIO REFERENTE ÀQUELE MÊS. 11. DIAS 
DE SEMANA DEVERÃO ESTAR DISPOSTOS EM UM 
DIA POR PÁGINA, SENDO FINAIS DE SEMANA SERÃO 
COLOCADOS EM UMA ÚNICA PÁGINA. 12. APÓS A 
PÁGINA 31 DE DEZEMBRO DEVERÁ CONTER UMA 
FOLHA, FRENTE E VERSO DENOMINADA 

Total (R$): 9.275,00
  

33500 - MARCELO SIMONI (04.664.811/0001-48)

Item Material/Servi o
Unid. 
medida

Marca Quantidade
Valor 

unitário 
(R$)

Valor 
total (R$)

5
19940 - CANETA PERSONALIZADA COM QUATRO 
CORES DE IMPRESSÃO COM O BRASÃO DO 7º Un

SIMONI 
VISUAL

500 1,17 585,00

6

37676 - CHAVEIRO PERSONALIZADO COM O 
BRASÃO DO  7ºBBM. 
CHAVEIRO DE METAL GIRATÓRIO 
PERSONALIZADO A LASER. DETALHE EM PRATA 
ESCOVADO NAS DUAS FACES, EM FORMATO 
REDONDO. A PERSONALIZAÇÃO SERÁ O BRASÃO 
DO 7ºBBM. O ARQUIVO SERÁ ENVIADO QUANDO 
SOLICITADO.

Un
SIMONI 
VISUAL

250 7,00 1.750,00

7

68967 - COPO PERSONALIZADO 7ºBBM 
COPO DE POLIPROPILENO CILÍNDRICO, LISO, 
VERMELHO FOSCO, COM CAPACIDADE MÍNIMA DE 
350ML E MÁXIMA DE 400ML, ALTURA MÍNIMA DE 
11CM À 13CM, DIÂMETRO DA BOCA 7,5 CM À 9,5CM 
E DIÂMETRO DO FUNDO 5,4CM À 7CM. VERMELHO 
OPACO, GRAVAÇÃO DE 3 CORES SENDO: PRETO, 
AMARELO E BRANCO, PERSONALIZADO COM 
GRAVAÇÃO DO LOGOTIPO DO CBMSC E DO 
BRASÃO DO 7ºBBM, O ARQUIVO SERÁ ENVIADO 
QUANDO SOLICITADO.

Un
SIMONI 
VISUAL

250 4,45 1.112,50
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8

77534 - BOLSA TÉRMICA - BOMBEIROS 
- CONFECCIONADO NA COR VERMELHA - 
MATERIAL EXTERNO: NYLON OU POLIÉSTER - 
COM ABERTURA NA PARTE SUPERIOR E FRONTAL 
- UMA ALÇA PARA MÃOS FIXA - UMA ALÇA PARA 
OMBROS COM REGULAGEM - NA PARTE EXTERNA 
DEVERÁ TER O BORDADO DO LOGOMARCA DO 
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA 
CATARINA E DO 7º BBM - DIMENSÕES 
APROXIMADAS: 20CM LARGURA, 30CM 
COMPRIMENTO E 28CM DE ALTURA. A ARTE SERÁ 
FORNECIDA PELO SETOR DE RELAÇÕES 
PÚBLICAS DO 7ºBBM.

Un
SIMONI 
VISUAL

250 33,50 8.375,00

11

77537 - PENDRIVE - 16GB - BOMBEIROS 
PEN DRIVE PERSONALIZADO. - CAPACIDADE DE 16 
GB;  - EM PLÁSTICO RESISTENTE, COR 
VERMELHA. - POSSUI TAMPA; - TAMANHO: 4 CM X 
1,5 CM - PESO: 9 GRAMAS - NA PARTE EXTERNA 
DEVERÁ TER A LOGOMARCA DO CORPO DE 
BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA E M UM 
DOS LADOS E DO 7º BBM NO OUTRO. A ARTE SERÁ 
FORNECIDA PELO SETOR DE RELAÇÕES 
PÚBLICAS DO 7ºBBM.

Un
SIMONI 
VISUAL

250 27,80 6.950,00

Total (R$): 18.772,50
 

 

31469 - START DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. (17.280.379/0001-33)

Item Material/Servi o
Unid. 
medida

Marca Quantidade
Valor 

unitário 
(R$)

Valor 
total (R$)

1

68961 - ESTATUETA DE BOMBEIRO - BRINDE 
CONFECCIONADO EM PÓ DE MÁRMORE 
ACABAMENTO METALIZADO, BASE EM MDF 
LAQUEADO EM PRETO. MEDIDAS (CM) LARGURA 09 
X COMPRIMENTO 11 X ALTURA 14. O BRINDE 
DEVERÁ CONTER UMA PLACA PARA DEDICATÓRIA 
AO RECEBEDOR, CUJA ARTE E PALAVRAS SERÃO 
REPASSADOS PELO CBMSC NA OCASIÃO.

UN 50 106,27 5.313,50

2

68962 - ESCUDO COM NADADEIRAS - BRINDE 
CONFECCIONADO EM PÓ DE MÁRMORE 
ACABAMENTO METALIZADO, BASE EM MDF 
LAQUEADO EM PRETO MEDIDAS (CM) LARGURA 
20X COMPRIMENTO 23 X ALTURA 03. O BRINDE 
DEVERÁ CONTER UMA PLACA PARA DEDICATÓRIA 
AO RECEBEDOR, CUJA ARTE E PALAVRAS SERÃO 
REPASSADOS PELO CBMSC NA OCASIÃO.

UN 50 142,44 7.122,00

3

68963 - CAPACETE - BRINDE 
CONFECCIONADO EM PÓ DE MÁRMORE 
ACABAMENTO METALIZADO, BASE EM MDF 
LAQUEADO EM PRETO MEDIDAS (CM) LARGURA 12 
X COMPRIMENTO 18 X ALTURA:12. O BRINDE 
DEVERÁ CONTER UMA PLACA PARA DEDICATÓRIA 
AO RECEBEDOR, CUJA ARTE E PALAVRAS SERÃO 
REPASSADOS PELO CBMSC NA OCASIÃO.

UN 30 206,92 6.207,60

4

68964 - MACHADO ESTILO ARROMBAMENTO - 
BRINDE 
CONFECCIONADO EM PÓ DE MÁRMORE 
ACABAMENTO METALIZADO NO MACHADO, CABO 
DE MADEIRA E BASE EM MDF LAQUEADO EM 

UN 30 376,85 11.305,50

 
PRETO. MEDIDAS (CM) LARGURA 30 X 
COMPRIMENTO 80 X ALTURA 05. O BRINDE 
DEVERÁ CONTER UMA PLACA PARA DEDICATÓRIA 
AO RECEBEDOR, CUJA ARTE E PALAVRAS SERÃO 
REPASSADOS PELO CBMSC NA OCASIÃO.

Total (R$): 29.948,60
 

1a PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA 01/12/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os 
preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 148/2020 - Ata do Sistema de Registro de Preços 148/2020  AQUISIÇÃO DE LEMBRANÇAS 
E BRINDES PARA O CORPO DE BOMBEIROS, para atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, 
pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total (R$) 

3 24043 - COQUETEL SIMPLES 
Comida: - 300 unid.  Salgados Fritos (coxinha, bolinha de 
queijo, pastel, risoles) - 300 unid. Salgados Assados (Mini-
Quiche, empada, pastel) - 300 unid. Salgados Folhado - 300 
unid. Docinhos simples (brigadeiro, beijinho, casadinho) - 200 
unid. Cheesecake  Bebida: - 8 litros - Suco de Uva servido em 
Jarra - 8 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 20 Litros - 
Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 10 Litros  
Água Mineral servido em Jarra - 01 unid. - Conservadora Gelo 
2 LITROS - CAFÉ  GARRAFA TÉRMICA  Material: - 300 unid 
- copos descartável incolor de 200 ml - 04 unid. - mesa 
retangular - 04 unid. -  toalha na cor branca - 500 unid. - 
Guardanapos  Pessoal: - 02 Garçons - 02 Copeiras 

SV - 110 1.300,00 143.000,00 

6 72746 -  COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 30 pessoas  
30 sucos de frutas, detox e água de cocô com  200 ml cada; 
30 unid de iogurte natural; 30 unid gelatina diet; 60 mini 
sanduíches integral; 60 mini salgadinho integral com recheio 
variados (palmito, brócolis com queijo branco, legumes, frango 
ou carne); 30 cookies integral; 30 mini tortinha integral; 30 
fatias de melancia; 30 fatias de melão; 30 cachos de uva 
tamanho grande; 30 unid de Kiwi; 30 fatias de mamão; 150 
torradinhas; manteiga e mel; 30 fatias de bolo de cenoura; 30 
fatias de bolo integral. 30 Litros - Água Mineral servido em 
Jarra de vidro; 02 unid.  Conservadora Gelo;  Material: 300 
unid - copos descartável incolor de 200 ml para sucos e água; 
03 unid - mesa redonda; 03 unid.  toalhas redonda branca;  03 
unid.  mesa retangular;  03 unid. toalhas na cor branca; 300 
unid. Guardanapos;  Pessoal: 02 Copeiras.  

SV - 85 940,00 79.900,00 

Total (R$): 222.900,00 

 32836 - PANIFICADORA E CONFEITARIA ANJINHO LTDA. (01.051.080/0001-77) 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total 
(R$) 

1 24041 - COFFEE BREAK SIMPLES 
Comida: - 40 unid. Mini sanduiches (pão de forma com recheio de 
presunto e queijo prato) - 01 unid. Bolo de Chocolate - 01 unid. Bolo 
Formigueiro - 01 unid. Torta Salgada - 40 unid.  pão de queijo, tamanho 
médio.  Bebida: - 2 Litros - Café  Garrafa Térmica - 2 Litros Leite - 
Garrafa Térmica - 2 litros de Suco de Uva servido em Jarra - 2 litros de 
Suco de laranja servido em Jarra - 2 Litros de Água Mineral servido em 
Jarra - 01 unid. de adoçante dietético liquido  100 ml - 30 unid. de açúcar 
envelope  Material: - 100 unid. copos descartável incolor de 200 ml pra 
sucos e água - 100 unid. copos isopor 50 ml para café - 01 unid.  mesa 
retangular - 01 unid. toalha na cor branca - 02 unid. Jarra para sucos e 
água - 50 unid. pratos descartável incolor - 50 unid. talheres descartável 
incolor - 01 unid. pacote de guardanapo - 50 unid. colherzinha para café.  
Pessoal: 01 Copeiro 

SV - 228 264,00 60.192,00 

2 24042 - COFFEE BREAK ESPECIAL 
Comida: - 150 unid. Mini sanduiches (pão de forma com recheio de 
presunto e queijo prato) - 02 unid. Bolo de Chocolate - 01 unid. Bolo 
Formigueiro - 250 unid. Salgados Fritos (coxinha, bolinha de queijo, 
pastel, risoles) - 250 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche, empada, 
pastel) - 150 unid. Mini pão recheado - 1 kg de Biscoitos doces e salgados  
Bebida: - 4 Litros - Café  Garrafa Térmica - 4 Litros - Leite - Garrafa 
Térmica - 4 Litros - Chocolate quente - 4 litros - Suco de Uva servido em 
Jarra - 4 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 8 Litros - Refrigerante 
 Guaraná e refrigerante de cola - 5 Litros - Água Mineral servido em 

Jarra - 01 unid. adoçante dietético liquido - 100 ml - 30 unid. açúcar 
envelope  Material: - 200 unid - copos descartável incolor de 200 ml pra 
sucos, água e refrigerante - 200 unid - copos isopor 50 ml para café - 02 

SV - 151 949,00 143.299,00 

 
unid. - mesa retangular - 02 unid. - toalha na cor branca - 06 unid. - Jarra 
para sucos e água - 100 unid. - pratos descartável incolor tamanho médio 
- 100 unid - talheres descartável incolor - 200 unid. - Guardanapos - 100 
unid. -  colherzinha para café  Pessoal: - 01 Garçom - 01 Copeira 

4 24044 - COQUETEL ESPECIAL 
Comida: - 400 unid. Salgados Fritos (coxinha, bolinha de queijo, pastel 
de carne, risoles de pizza) - 150 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche: 
atum, bacon, palmito) - 150 unid. Canapés (tomate seco ao pesto, 
parmesão ao vinho, bacon) - 100 unid. Bolinho de bacalhau - 200 unid. 
Docinhos simples (brigadeiro, beijinho, casadinho) - 200 unid Croissant 
de goiaba - 1 kg Patês (atum, ricota com tomate seco, frango com 
azeitona preta e berinjela) - 2 kg Defumados (copa, salame italiano, 
blanquete de Peru, queijo búfala, provolone, mussarela, azeitona verde 
sem caroço, azeitona preta sem caroço) - 300 unid. Pãezinhos (torrada 
branca, mini pão integral e mini pão Francês)  Bebida: - 10 litros - Suco 
de Uva servido em Jarra - 10 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 
40 Litros - Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 10 Litros - Água 
Mineral servido em Jarra - 01 unid. - Conservadora Gelo; 4 LITROS - 
CAFÉ  GARRAFA TÉRMICA   Material: - 500 unid - copos descartável 
incolor de 200 ml pra sucos, água e refrigerante - 08 unid - mesas 
redondas - 08 unid. - toalhas redonda branca - 02 unid.  - mesas 
retangulares - 2 unid. - toalhas na cor branca - 500 unid. - Guardanapos  
Pessoal: - 02 Garçons - 02 Copeiras 

SV - 110 1.272,00 139.920,00 

5 72745 - COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 10 pessoas 
Comida: 10 sucos de frutas, detox e água de coco com  200 ml cada; 10 
unid de iogurte natural; 10 unid gelatina diet; 20 mini sanduíches integral; 
20 mini salgadinho integral com recheio variados (palmito, brócolis com 
queijo branco, legumes, frango ou carne); 10 cookies integral; 10 mini 
tortinha integral; 10 fatias de melancia; 10 fatias de melão; 10 cachos de 
uva tamanho grande; 10 unid de Kiwi; 10 fatias de mamão; 50 
torradinhas; manteiga e mel; 10 fatias de bolo de cenoura; 10 fatias de 
bolo integral; 10 Litros - Água Mineral servido em Jarra de vidro; 01 unid.  
Conservadora Gelo;  Material: 100 unid - copos descartável incolor de 
200 ml para sucos e água; 01 unid - mesas redondas; 01 unid.  toalhas 
redonda branca;  01 unid.  mesa retangular;  1 unid. toalhas na cor 
branca; 100 unid. Guardanapos;  Pessoal: 01 Copeira.   

SV - 117 339,00 39.663,00 

7 72747 - COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 50 pessoas 
50 sucos de frutas, detox e água de cocô com  200 ml cada; 50 unid de 
iogurte natural; 50 unid gelatina diet; 100 mini sanduíches integral; 100 
mini salgadinho integral com recheio variados (palmito, brócolis com 
queijo branco, legumes, frango ou carne); 50 cookies integral; 50 mini 
tortinha integral; 50 fatias de melancia; 50 fatias de melão; 50 cachos de 
uva tamanho grande; 50 unid de Kiwi; 50 fatias de mamão; 250 
torradinhas; manteiga e mel; 50 fatias de bolo de cenoura; 50 fatias de 
bolo integral. 50 Litros - Água Mineral servido em Jarra de vidro; 03 unid.  
Conservadora Gelo;  Material: 500 unid - copos descartável incolor de 
200 ml para sucos e água; 05 unid - mesas redondas; 05 unid.  toalhas 
redonda branca;  05 unid.  mesa retangular;  5 unid. toalhas na cor 
branca; 500 unid. Guardanapos;  Pessoal: 01 Garçom, 02 Copeiras.  

SV - 83 1.390,00 115.370,00 

8 24045 - COQUETEL VIP 
Comida: - 300 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche, Pastel de forno, 
empadas) - 300 unid. Canapés (tomate seco ao pesto, parmesão ao 
vinho, bacon) - 200 unid. Bolinho de bacalhau - 500 unid. Finger Food 
(Caldo verde, risoto de marisco, escondidinho de camarão, caldeirada, 
paella) - 200 unid. Salgados Especial (espetinho de carne e espetinho de 
camarão) - 2 kg Patês (atum, ricota com tomate seco, frango com 
azeitona preta e berinjela) - 600 unid. Pãezinhos (torrada branca, mini 
pão integral e mini pão Francês) - 300 unid. Doces Finos (uva, morango) 
- 200 unid. Mini Churros doce de leite - 300 unid Docinhos simples 
(brigadeiro, beijinho, casadinho) - 2 kg Defumados (copa, salame italiano, 
blanquete de Peru, queijo búfala, provolone, mussarela, azeitona verde 

SV - 25 4.999,00 124.975,00 
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Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os 
preços abaixo relacionados, decorrentes do Pregão Presencial n° 148/2020 - Ata do Sistema de Registro de Preços 148/2020  AQUISIÇÃO DE LEMBRANÇAS 
E BRINDES PARA O CORPO DE BOMBEIROS , para atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, 
pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total (R$) 

3 24043 - COQUETEL SIMPLES 
Comida: - 300 unid.  Salgados Fritos (coxinha, bolinha de 
queijo, pastel, risoles) - 300 unid. Salgados Assados (Mini-
Quiche, empada, pastel) - 300 unid. Salgados Folhado - 300 
unid. Docinhos simples (brigadeiro, beijinho, casadinho) - 200 
unid. Cheesecake  Bebida: - 8 litros - Suco de Uva servido em 
Jarra - 8 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 20 Litros - 
Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 10 Litros  
Água Mineral servido em Jarra - 01 unid. - Conservadora Gelo 
2 LITROS - CAFÉ  GARRAFA TÉRMICA  Material: - 300 unid 
- copos descartável incolor de 200 ml - 04 unid. - mesa 
retangular - 04 unid. -  toalha na cor branca - 500 unid. - 
Guardanapos  Pessoal: - 02 Garçons - 02 Copeiras 

SV - 110 1.300,00 143.000,00 

6 72746 -  COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 30 pessoas  
30 sucos de frutas, detox e água de cocô com  200 ml cada; 
30 unid de iogurte natural; 30 unid gelatina diet; 60 mini 
sanduíches integral; 60 mini salgadinho integral com recheio 
variados (palmito, brócolis com queijo branco, legumes, frango 
ou carne); 30 cookies integral; 30 mini tortinha integral; 30 
fatias de melancia; 30 fatias de melão; 30 cachos de uva 
tamanho grande; 30 unid de Kiwi; 30 fatias de mamão; 150 
torradinhas; manteiga e mel; 30 fatias de bolo de cenoura; 30 
fatias de bolo integral. 30 Litros - Água Mineral servido em 
Jarra de vidro; 02 unid.  Conservadora Gelo;  Material: 300 
unid - copos descartável incolor de 200 ml para sucos e água; 
03 unid - mesa redonda; 03 unid.  toalhas redonda branca;  03 
unid.  mesa retangular;  03 unid. toalhas na cor branca; 300 
unid. Guardanapos;  Pessoal: 02 Copeiras.  

SV - 85 940,00 79.900,00 

Total (R$): 222.900,00 
 32836 - PANIFICADORA E CONFEITARIA ANJINHO LTDA. (01.051.080/0001-77) 

Item Material/Servi o Unid. 
medida 

Marca Quantidade Valor 
unitário 

(R$) 

Valor total 
(R$) 

1 24041 - COFFEE BREAK SIMPLES 
Comida: - 40 unid. Mini sanduiches (pão de forma com recheio de 
presunto e queijo prato) - 01 unid. Bolo de Chocolate - 01 unid. Bolo 
Formigueiro - 01 unid. Torta Salgada - 40 unid.  pão de queijo, tamanho 
médio.  Bebida: - 2 Litros - Café  Garrafa Térmica - 2 Litros Leite - 
Garrafa Térmica - 2 litros de Suco de Uva servido em Jarra - 2 litros de 
Suco de laranja servido em Jarra - 2 Litros de Água Mineral servido em 
Jarra - 01 unid. de adoçante dietético liquido  100 ml - 30 unid. de açúcar 
envelope  Material: - 100 unid. copos descartável incolor de 200 ml pra 
sucos e água - 100 unid. copos isopor 50 ml para café - 01 unid.  mesa 
retangular - 01 unid. toalha na cor branca - 02 unid. Jarra para sucos e 
água - 50 unid. pratos descartável incolor - 50 unid. talheres descartável 
incolor - 01 unid. pacote de guardanapo - 50 unid. colherzinha para café.  
Pessoal: 01 Copeiro 

SV - 228 264,00 60.192,00 

2 24042 - COFFEE BREAK ESPECIAL 
Comida: - 150 unid. Mini sanduiches (pão de forma com recheio de 
presunto e queijo prato) - 02 unid. Bolo de Chocolate - 01 unid. Bolo 
Formigueiro - 250 unid. Salgados Fritos (coxinha, bolinha de queijo, 
pastel, risoles) - 250 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche, empada, 
pastel) - 150 unid. Mini pão recheado - 1 kg de Biscoitos doces e salgados  
Bebida: - 4 Litros - Café  Garrafa Térmica - 4 Litros - Leite - Garrafa 
Térmica - 4 Litros - Chocolate quente - 4 litros - Suco de Uva servido em 
Jarra - 4 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 8 Litros - Refrigerante 
 Guaraná e refrigerante de cola - 5 Litros - Água Mineral servido em 

Jarra - 01 unid. adoçante dietético liquido - 100 ml - 30 unid. açúcar 
envelope  Material: - 200 unid - copos descartável incolor de 200 ml pra 
sucos, água e refrigerante - 200 unid - copos isopor 50 ml para café - 02 

SV - 151 949,00 143.299,00 
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unid. - mesa retangular - 02 unid. - toalha na cor branca - 06 unid. - Jarra 
para sucos e água - 100 unid. - pratos descartável incolor tamanho médio 
- 100 unid - talheres descartável incolor - 200 unid. - Guardanapos - 100 
unid. -  colherzinha para café  Pessoal: - 01 Garçom - 01 Copeira 

4 24044 - COQUETEL ESPECIAL 
Comida: - 400 unid. Salgados Fritos (coxinha, bolinha de queijo, pastel 
de carne, risoles de pizza) - 150 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche: 
atum, bacon, palmito) - 150 unid. Canapés (tomate seco ao pesto, 
parmesão ao vinho, bacon) - 100 unid. Bolinho de bacalhau - 200 unid. 
Docinhos simples (brigadeiro, beijinho, casadinho) - 200 unid Croissant 
de goiaba - 1 kg Patês (atum, ricota com tomate seco, frango com 
azeitona preta e berinjela) - 2 kg Defumados (copa, salame italiano, 
blanquete de Peru, queijo búfala, provolone, mussarela, azeitona verde 
sem caroço, azeitona preta sem caroço) - 300 unid. Pãezinhos (torrada 
branca, mini pão integral e mini pão Francês)  Bebida: - 10 litros - Suco 
de Uva servido em Jarra - 10 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 
40 Litros - Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 10 Litros - Água 
Mineral servido em Jarra - 01 unid. - Conservadora Gelo; 4 LITROS - 
CAFÉ  GARRAFA TÉRMICA   Material: - 500 unid - copos descartável 
incolor de 200 ml pra sucos, água e refrigerante - 08 unid - mesas 
redondas - 08 unid. - toalhas redonda branca - 02 unid.  - mesas 
retangulares - 2 unid. - toalhas na cor branca - 500 unid. - Guardanapos  
Pessoal: - 02 Garçons - 02 Copeiras 

SV - 110 1.272,00 139.920,00 

5 72745 - COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 10 pessoas 
Comida: 10 sucos de frutas, detox e água de coco com  200 ml cada; 10 
unid de iogurte natural; 10 unid gelatina diet; 20 mini sanduíches integral; 
20 mini salgadinho integral com recheio variados (palmito, brócolis com 
queijo branco, legumes, frango ou carne); 10 cookies integral; 10 mini 
tortinha integral; 10 fatias de melancia; 10 fatias de melão; 10 cachos de 
uva tamanho grande; 10 unid de Kiwi; 10 fatias de mamão; 50 
torradinhas; manteiga e mel; 10 fatias de bolo de cenoura; 10 fatias de 
bolo integral; 10 Litros - Água Mineral servido em Jarra de vidro; 01 unid.  
Conservadora Gelo;  Material: 100 unid - copos descartável incolor de 
200 ml para sucos e água; 01 unid - mesas redondas; 01 unid.  toalhas 
redonda branca;  01 unid.  mesa retangular;  1 unid. toalhas na cor 
branca; 100 unid. Guardanapos;  Pessoal: 01 Copeira.   

SV - 117 339,00 39.663,00 

7 72747 - COFFEE BREAK SAUDÁVEL até 50 pessoas 
50 sucos de frutas, detox e água de cocô com  200 ml cada; 50 unid de 
iogurte natural; 50 unid gelatina diet; 100 mini sanduíches integral; 100 
mini salgadinho integral com recheio variados (palmito, brócolis com 
queijo branco, legumes, frango ou carne); 50 cookies integral; 50 mini 
tortinha integral; 50 fatias de melancia; 50 fatias de melão; 50 cachos de 
uva tamanho grande; 50 unid de Kiwi; 50 fatias de mamão; 250 
torradinhas; manteiga e mel; 50 fatias de bolo de cenoura; 50 fatias de 
bolo integral. 50 Litros - Água Mineral servido em Jarra de vidro; 03 unid.  
Conservadora Gelo;  Material: 500 unid - copos descartável incolor de 
200 ml para sucos e água; 05 unid - mesas redondas; 05 unid.  toalhas 
redonda branca;  05 unid.  mesa retangular;  5 unid. toalhas na cor 
branca; 500 unid. Guardanapos;  Pessoal: 01 Garçom, 02 Copeiras.  

SV - 83 1.390,00 115.370,00 

8 24045 - COQUETEL VIP 
Comida: - 300 unid. Salgados Assados (Mini-Quiche, Pastel de forno, 
empadas) - 300 unid. Canapés (tomate seco ao pesto, parmesão ao 
vinho, bacon) - 200 unid. Bolinho de bacalhau - 500 unid. Finger Food 
(Caldo verde, risoto de marisco, escondidinho de camarão, caldeirada, 
paella) - 200 unid. Salgados Especial (espetinho de carne e espetinho de 
camarão) - 2 kg Patês (atum, ricota com tomate seco, frango com 
azeitona preta e berinjela) - 600 unid. Pãezinhos (torrada branca, mini 
pão integral e mini pão Francês) - 300 unid. Doces Finos (uva, morango) 
- 200 unid. Mini Churros doce de leite - 300 unid Docinhos simples 
(brigadeiro, beijinho, casadinho) - 2 kg Defumados (copa, salame italiano, 
blanquete de Peru, queijo búfala, provolone, mussarela, azeitona verde 
sem caroço, azeitona preta sem caroço)  Bebida: - 20 litros - Suco de Uva 
servido em Jarra - 20 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 40 Litros 
- Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 20 Litros - Água Mineral 
servido em Jarra - 02 unid. - Conservadora Gelo; 3 LITROS - CAFÉ  
GARRAFA TÉRMICA   Material: - 600 unid - copos descartável incolor de 
200 ml - 08 unid. - mesas redonda - 08 unid. - toalhas redonda branca - 
02 unid. - mesas retangular  - 02 unid. - toalhas na cor branca - 500 unid. 
- Guardanapos  Pessoal: - 03 Garçons - 03 Copeiras 

SV - 25 4.999,00 124.975,00 

Total (R$): 623.419,00 

1A PUBLICAÇÃO 

Vigência 26/08/2020 

blanquete de Peru, queijo búfala, provolone, mussarela, azeitona verde 
sem caroço, azeitona preta sem caroço)  Bebida: - 20 litros - Suco de Uva 
servido em Jarra - 20 litros - Suco de laranja servido em Jarra - 40 Litros 
- Refrigerante  Guaraná e refrigerante de cola - 20 Litros - Água Mineral 
servido em Jarra - 02 unid. - Conservadora Gelo; 3 LITROS - CAFÉ  
GARRAFA TÉRMICA   Material: - 600 unid - copos descartável incolor de 
200 ml - 08 unid. - mesas redonda - 08 unid. - toalhas redonda branca - 
02 unid. - mesas retangular  - 02 unid. - toalhas na cor branca - 500 unid. 
- Guardanapos  Pessoal: - 03 Garçons - 03 Copeiras 

Total (R$): 623.419,00 
1A PUBLICAÇÃO 

Vigência 26/08/2020 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços abaixo relacionados, 
decorrentes do Pregão Presencial n° 148/2020 - Ata do Sistema de Registro de Preços 148/2020  AQUISIÇÃO DE LEMBRANÇAS E BRINDES PARA O CORPO DE BOMBEIROS, para 
atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber 

8198 - IBV GRÁFICA LTDA (08.426.831/0001-31) 

Lote Item Material/Servi o Unid. medida Marca Qt. Valor unitário (R$) Valor total (R$) 

1 1 
18534 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G 
AMARELA. 

MILHEIRO IBV 10 600,00 6.000,00 

1 2 
60395 - CAPA DE PROCESSO, COR 1X1, TAMANHO 
48X33CM - CARTOLINA 240G BRANCA. 

MILHEIRO IBV 19 610,00 11.590,00 

1 3 
18537 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G VERDE. 

MILHEIRO IBV 7 250,00 1.750,00 

1 4 

62581 - CAPA DE PROCESSO NAS MEDIDAS 49CM X 
33CM, PAPEL OFFSET 230 G/M² COM 1 X 0 CORES; 
PLASTIFICAÇÃO BRILHO (FRENTE E VERSO); 3 
VINCOS; 4 FUROS; COR AMARELA. 

MILHEIRO IBV 12 620,00 7.440,00 

1 6 
18539 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G ROSA. 

MILHEIRO IBV 10 410,00 4.100,00 

1 7 
20828 - CAPA DE VISTORIA ADMINISTRATIVA, 
CARTOLINA 240 G, 1X0 COR , MEDIDA 48 X 33 CM 

MILHEIRO IBV 2 400,00 800,00 

1 8 

73936 - Impressão de prova jogo de provas com 05 folhas, 
no papel sulfite 75 gramas, 4 x 4 cor, grampeada (média 
de 30 provas diferentes)  
 jogo de provas com 05 folhas, no papel sulfite 75 gramas, 
4 x 4 cor, grampeada (média de 30 provas diferentes)  

JG IBV 500.100 0,29 145.029,00 

1 9 
73937 - Pulseira vinil personalizada  
 pulseiras vinil personalizadas dimensão total 25 cm x 2,5 
cm 4x0 cor com até 150 caracteres (200 modelos)   

Un IBV 21.001 0,60 12.600,60 

1 10 
18536 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G CINZA. 

MILHEIRO IBV 5 330,00 1.650,00 

1 11 
18535 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G 
VERMELHA. 

MILHEIRO IBV 3 330,00 990,00 

1 12 
18540 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G 
LARANJA. 

MILHEIRO IBV 5 330,00 1.650,00 

1 13 
18467 - CAPA DE PROCESSO, LAMINAÇÃO 1X0, COR 
1X1, TAMANHO 48X33CM - CARTOLINA 240G AZUL 
CLARO. 

MILHEIRO IBV 8 550,00 4.400,00 

Total (R$): 197.999,60 

  

10022 - KELLY BIANCA BULAT BELIZARIO 03523097924 (16.715.764/0001-01) 

Lote Item Material/Servi o Unid. medida Marca Qt Valor unitário (R$) Valor total (R$) 

2 14 
60407 - CARIMBO PRINTY 4911, AUTO-ENTINTADO, 
MEDINDO 40X20MM, RETANGULAR, LAYOUT A SER 
DEFINIDO 

Un MK CARIMBOS 206 34,19 7.043,14 

2 15 
60408 - CARIMBO PRINTY 4926, AUTO-ENTINTADO, 
MEDINDO 75X38MM, RETANGULAR, LAYOUT A SER 
DEFINIDO 

Un MK CARIMBOS 143 73,89 10.566,27 

2 16 
60794 - SUBSTITUIÇÃO DE BORRACHA PARA 
CARIMBO, AUTO-ENTINTADO, QUALQUER TAMANHO E 
MODELO, LAYOUT A SER DEFINIDO 

SV MK CARIMBOS 162 31,09 5.036,58 

2 17 
60796 - TROCA DE REFIL PARA CARIMBO PRINTY 
4911, AUTO-ENTINTADO, MEDINDO 40X20MM, 
RETANGULAR 

SV MK CARIMBOS 181 19,59 3.545,79 

2 18 

55106 - CARIMBO PRINTY  REF. 4912, AUTO 
ENTINTADO 
MEDINDO 47X18MM, RETANGULAR, LAYOUT A SER 
DEFINIDO. 

Un MK CARIMBOS 155 39,19 6.074,45 

2 19 
55469 - Borracha para carimbo printy referência nº 4912, 
auto entintado, medindo 47x18mm, retangular 

Un MK CARIMBOS 104 17,19 1.787,76 

2 20 

55870 - CARIMBO PRINTY REF. 4927, AUTO 
ENTINTADO,  
MEDINDO 60X40MM, RETANGULAR, LAYOUT A SER 
DEFINIDO 

Un MK CARIMBOS 139 67,69 9.408,91 

2 21 
55233 - BORRACHA PARA CARIMBO PRINTY REF.4927, 
AUTO ENTINTADO, MEDINDO 60X40MM, RETANGULAR 

Un MK CARIMBOS 102 27,29 2.783,58 

2 22 
60795 - TROCA DE REFIL PARA CARIMBO PRINTY 
4923, AUTO-ENTINTADO, MEDINDO 30X30MM, 
QUADRADO 

SV MK CARIMBOS 100 18,49 1.849,00 

2 23 
60797 - TROCA DE REFIL PARA CARIMBO PRINTY 
4926, AUTO-ENTINTADO, MEDINDO 75X38MM, 
RETANGULAR 

SV MK CARIMBOS 97 26,29 2.550,13 

2 25 
55016 - CONFECÇÃO DE BORRACHA DE CARIMBOS 
REF 4911 

Un MK CARIMBOS 128 28,89 3.697,92 
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2 26 55474 - Refil para carimbo referência nº 4911 Un MK CARIMBOS 145 16,39 2.376,55 

2 27 57406 - Refil de carimbo Nº 4911 SV MK CARIMBOS 85 23,19 1.971,15 
2 28 28348 - TINTA P/CARIMBO Nº 7011 Un MK CARIMBOS 127 7,19 913,13 
2 29 26975 - CARIMBO CHANCELA Un MK CARIMBOS 38 335,99 12.767,62 

2 30 
60406 - CARIMBO PRINTY 4923, AUTO-ENTINTADO, 
MEDINDO 30X30MM, QUADRADO, LAYOUT A SER 
DEFINIDO 

Un MK CARIMBOS 131 55,79 7.308,49 

Total (R$): 79.680,47 
1ª PUBLICAÇÃO 

VIGÊNCIA: 27/11/2021 


