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ATOS DO CMDES

ATOS DA CVI

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DAS FUNDAÇÕES

FUNDAÇÃO CULTURAL

PORTARIA N.º 1360/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, in-
ciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, AIRLON DA SILVA JAQUES, 
matrícula nº 2390901, ocupante do cargo de provimento em comissão de DIRETOR 
EXECUTIVO DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, a contar de 
29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1361/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, 
inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVERTON DA VEIGA, ma-
trícula nº 2366301, ocupante do cargo de provimento em comissão de GERENTE DO 
CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 
a contar de 29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1362/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVERTON DA VEIGA, para exercer o cargo de 
provimento em comissão de DIRETOR EXECUTIVO DA FMEL , da FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - FMEL, a contar de 29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1363/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVALDO VANDERLEY DA SILVA, para exercer 
o cargo de provimento em comissão de GERENTE DO CENTRO INTEGRADO DE 
SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, a contar de 29 de abril de 
2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1364/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR o servidor DIEGO APARECIDO AMANCIO, ocupante do cargo de provimento 
em comissão de DIRETOR DE POLÍTICAS PÚBLICAS, CIDADANIA, DESEN-
VOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL, da SECRETARIA 



ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 1360/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, in-
ciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, AIRLON DA SILVA JAQUES, 
matrícula nº 2390901, ocupante do cargo de provimento em comissão de DIRETOR 
EXECUTIVO DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, a contar de 
29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1361/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, 
inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVERTON DA VEIGA, ma-
trícula nº 2366301, ocupante do cargo de provimento em comissão de GERENTE DO 
CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 
a contar de 29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1362/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVERTON DA VEIGA, para exercer o cargo de 
provimento em comissão de DIRETOR EXECUTIVO DA FMEL , da FUNDAÇÃO 
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - FMEL, a contar de 29 de abril de 2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1363/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EVALDO VANDERLEY DA SILVA, para exercer 
o cargo de provimento em comissão de GERENTE DO CENTRO INTEGRADO DE 
SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, a contar de 29 de abril de 
2021.

Itajaí, 27 de abril de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1364/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR o servidor DIEGO APARECIDO AMANCIO, ocupante do cargo de provimento 
em comissão de DIRETOR DE POLÍTICAS PÚBLICAS, CIDADANIA, DESEN-
VOLVIMENTO ECONÔMICO, SOCIAL E AMBIENTAL, da SECRETARIA 

MUNICIPAL DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA, portador da CNH nº 
04530992534, categoria AB, a dirigir, eventualmente, veículo oficial da Prefeitura 
Municipal de Itajaí, tendo como data final, 04 de dezembro de 2023, ou, se antes, na 
data de desligamento do cargo em epígrafe.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

                            PORTARIA N.º 1365/2021           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve 
RETIFICAR a Portaria nº 0254, de 30 de janeiro de 2018, Publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 1860, de 07 de fevereiro de 2018, que concedeu Licença-Prê-
mio a servidora VILMARA ROCHA DOS SANTOS, matrícula nº 1307803, onde se 
lê: “referente ao QUINQUÊNIO 2011/2016”, leia-se: “referente ao QUINQUÊNIO 
2010/2015”.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1366/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora VILMARA ROCHA DOS SANTOS, matrícula nº 
1307803, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 
2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de julho de 2021 a 31 de agosto de 2021.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1367/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 
1997, resolve AUTORIZAR os servidores da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE a dirigir, eventualmente, veículo 
oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, com sua respectiva 
data final, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em 
epígrafe: 

Nome Cargo CNH Categoria Data Final 
Andreza Aparecida 

Cordeiro Moura 
Agente Comunitário de 

Saúde 
04186604400 AB 31/12/2024 

Andryelle Carolina 
Simas 

Agente Comunitário de 
Saúde 

05896279730 AB 17/10/2023 

Gisele Ricardo 
Agente Comunitário de 

Saúde 
03246575444 AB 19/02/2024 

Juli Andre Farinha 
Barreto 

Gerente de Unidade I 05312567087 B 23/08/2021 

Rosilane Mendes 
Spricigo 

Agente Comunitário de 
Saúde 

03927937177 AB 11/07/2021 

Itajaí, 28 de abril de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



                                           
                                  

  PORTARIA N.º 1368/2021    
            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 
2021, consoante à C.I. nº 654/2021/DGP/SME e 
requerimento da servidora, resolve RESCINDIR A 
PEDIDO o contrato abaixo relacionado, que admite por 
prazo determinado para exercer a função de PROFESSOR, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: 

MATRÍCULA NOME C.H A CONTAR DE:
2253604 Valdirene da Silva Muniz 20 03/05/2021

                                                           Itajaí, 28 de abril de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 1369/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às 
C.I.s nº 664/2021 e 666/2021, da Secretaria Municipal de Educação e aos requeri-
mentos da servidora FERNANDA CUSTÓDIO ZARRILLI, matrícula nº 1907603, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 21 de abril de 
2021 a 18 de agosto de 2021.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 19 de agosto de 2021 a 17 de outubro de 2021.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1370/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR a 
servidora SILVANA REGINA NASCIMENTO, ocupante da função de confiança de 
SUPERVISOR DE GESTÃO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, junto a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, portador da CNH nº 05960198430, 
categoria AB, a dirigir, eventualmente, veículo oficial da Prefeitura Municipal de 
Itajaí, tendo como data final, 01 de fevereiro de 2023, ou, se antes, na data de desliga-
mento do cargo em epígrafe.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1371/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 

atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em conformi-
dade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR a ser-
vidora LUCIANA RAMOS BITTENCOURT, ocupante do cargo de provimento em 
comissão de ASSESSOR I, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
portador da CNH nº 01136511004, categoria B, a dirigir, eventualmente, veículo ofi-
cial da Prefeitura Municipal de Itajaí, tendo como data final, 31 de dezembro de 2024, 
ou, se antes, na data de desligamento do cargo em epígrafe.

Itajaí, 28 de abril de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

               

                                            
          

                        PORTARIA N.º 1373/2021 

                   
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro 
de 2021, consoante à C.I. nº 655/2021/DGP/SME e 
requerimento da servidora, resolve RESCINDIR A 
PEDIDO o contrato abaixo relacionado, que admite por 
prazo determinado para exercer a função de PROFESSOR, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: 

MATRÍCULA NOME C.H A CONTAR DE:
2382301 Regiane Schimidt Coleraus 40 03/05/2021

Itajaí, 28 de abril de 2021. 

  SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

ATOS DA SEC. SEGURANÇA

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 02, DE 29 DE ABRIL DE 2021

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, XI da Lei Complementar n. 274/2014;

CONSIDERANDO a denúncia recebida através da Ouvidoria da Guarda Municipal, 
na qual o denunciante imputa a agentes da Guarda Municipal acusações descritas em 
relato, conforme CI n. 4237/2020/OUV/GMI/SEC-SEGUR e seus anexos;

CONSIDERANDO que algumas das condutas narradas no relato do denunciante 
podem configurar, em tese, as infrações disciplinares previstas no art. 91, inciso XIII 
e XVI da Lei Complementar n. 274/2014, sem prejuízo de outras que poderão ser 
averiguadas no decorrer da sindicância;

CONSIDERANDO a necessidade da colheita de maiores elementos indiciários quan-
to à autoria e materialidade das possíveis infrações administrativas narradas;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 106, da Lei Complementar n. 274/2014;

RESOLVE:

Art. 1º - Determinar, com base no artigo 84, da Lei Complementar n. 274/2014, a 
instauração de Sindicância, em desfavor dos Guardas Municipais de iniciais A. M. M. 
e J. V. V. P. para apurar seu envolvimento nos fatos descritos.

Art. 2º - Provocar nos termos do art. 83, a Comissão de Sindicância e Processo Ad-
ministrativo da Guarda Municipal, instituída pela Portaria SMSPMI n.º 002/2020, de 
30 de novembro de 2020, constituída pelos servidores públicos municipais: William 
Gonçalves, matrícula 1721101 (presidente), Alex Fernandes Martins, matrícula 
710502 (membro) e Odair David matrícula 1126101 (membro), para APURAR me-

diante Sindicância a ocorrência supra, a qual será especificada por meio de descrição 
pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e tipificação legal.

Art. 3º - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão, contados da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

NATHAN ABRÃO SESTREM
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 03, DE 30 DE ABRIL DE 2021

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, XI da Lei Complementar n. 274/2014;

CONSIDERANDO o que consta da CI n. 3753/2020/GMI na qual foi relatada situa-
ção de divergência entre o Guarda Municipal sindicado e seu superior hierárquico;

CONSIDERANDO que o fato narrado pelo superior hierárquico, pode configurar, em 
tese, a prática da infração disciplinar prevista no art. 89, incisos XXIV, da Lei Com-
plementar n. 274/2014 por parte do sindicado, sem prejuízo de outras que poderão ser 
averiguadas no decorrer da sindicância;

CONSIDERANDO a necessidade da colheita de maiores elementos indiciários quan-
to à autoria e materialidade das possíveis infrações administrativas narradas;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 106, da Lei Complementar n. 274/2014;

RESOLVE:

Art. 1º - Determinar, com base no artigo 84, da Lei Complementar n. 274/2014, a 
instauração de Sindicância, em desfavor do Guarda Municipal de iniciais A. S. para 
apurar seu envolvimento nos fatos descritos.

Art. 2º - Provocar nos termos do art. 83, a Comissão de Sindicância e Processo Ad-
ministrativo da Guarda Municipal, instituída pela Portaria SMSPMI n.º 002/2020, de 
30 de novembro de 2020, constituída pelos servidores públicos municipais: William 
Gonçalves, matrícula 1721101 (presidente), Alex Fernandes Martins, matrícula 
710502 (membro) e Odair David matrícula 1126101 (membro), para APURAR me-
diante Sindicância a ocorrência supra, a qual será especificada por meio de descrição 
pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e tipificação legal.

Art. 3º - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão, contados da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

NATHAN ABRÃO SESTREM
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

PORTARIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 01, DE 29 DE 
ABRIL DE 2021 

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, § 2º, XI da Lei Complementar n. 274/2014;
CONSIDERANDO a notícia de fato recebida através da CI n. 4.431/2020/CGMI, 
bem como o teor da CI n. 4.415/2020 e o Relatório da Turma Alpha do dia 20 de 
dezembro de 2020, os quais serão anexados ao Processo Administrativo instaurado de 
modo a propiciar a ampla defesa;
CONSIDERANDO que as condutas narradas no relato, podem configurar, em tese, 



dade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR a ser-

diante Sindicância a ocorrência supra, a qual será especificada por meio de descrição 
pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e tipificação legal.

Art. 3º - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão, contados da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

NATHAN ABRÃO SESTREM
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

PORTARIA DE SINDICÂNCIA Nº 03, DE 30 DE ABRIL DE 2021

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, XI da Lei Complementar n. 274/2014;

CONSIDERANDO o que consta da CI n. 3753/2020/GMI na qual foi relatada situa-
ção de divergência entre o Guarda Municipal sindicado e seu superior hierárquico;

CONSIDERANDO que o fato narrado pelo superior hierárquico, pode configurar, em 
tese, a prática da infração disciplinar prevista no art. 89, incisos XXIV, da Lei Com-
plementar n. 274/2014 por parte do sindicado, sem prejuízo de outras que poderão ser 
averiguadas no decorrer da sindicância;

CONSIDERANDO a necessidade da colheita de maiores elementos indiciários quan-
to à autoria e materialidade das possíveis infrações administrativas narradas;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 106, da Lei Complementar n. 274/2014;

RESOLVE:

Art. 1º - Determinar, com base no artigo 84, da Lei Complementar n. 274/2014, a 
instauração de Sindicância, em desfavor do Guarda Municipal de iniciais A. S. para 
apurar seu envolvimento nos fatos descritos.

Art. 2º - Provocar nos termos do art. 83, a Comissão de Sindicância e Processo Ad-
ministrativo da Guarda Municipal, instituída pela Portaria SMSPMI n.º 002/2020, de 
30 de novembro de 2020, constituída pelos servidores públicos municipais: William 
Gonçalves, matrícula 1721101 (presidente), Alex Fernandes Martins, matrícula 
710502 (membro) e Odair David matrícula 1126101 (membro), para APURAR me-
diante Sindicância a ocorrência supra, a qual será especificada por meio de descrição 
pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e tipificação legal.

Art. 3º - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão, contados da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

NATHAN ABRÃO SESTREM
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

PORTARIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 01, DE 29 DE 
ABRIL DE 2021 

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, § 2º, XI da Lei Complementar n. 274/2014;
CONSIDERANDO a notícia de fato recebida através da CI n. 4.431/2020/CGMI, 
bem como o teor da CI n. 4.415/2020 e o Relatório da Turma Alpha do dia 20 de 
dezembro de 2020, os quais serão anexados ao Processo Administrativo instaurado de 
modo a propiciar a ampla defesa;
CONSIDERANDO que as condutas narradas no relato, podem configurar, em tese, 

a infração disciplinar prevista no art. 88, incisos XVII da Lei Complementar n. 
274/2014, uma vez que a servidora em questão, aparentemente deixou de observar a 
norma prevista no art. 2º, § 3º da Instrução Normativa n. 001/2019, como apontado 
pelo Coordenador da Guarda Municipal; 
CONSIDERANDO que os anexos ao relato são suficientes para, numa análise 
perfunctória individualizar a materialidade e a autoria dos fatos em questão, uma 
vez que aparentemente trata-se de caso de inobservância a preceito regulamentar 
devidamente publicado no Jornal do Município, conduta esta abarcada pelo tipo legal 
supra exposto;
CONSIDERANDO que o procedimento de Processo Administrativo Disciplinar 
permite maior dilação probatória e exercício com maior amplitude do direito de ampla 
defesa, sendo despicienda, no caso em tela, a instauração de sindicância prévia;
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 106, da Lei Complementar n. 274/2014; 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Determinar, com base no artigo 84, da Lei Complementar n. 
274/2014, a instauração de Processo Administrativo Disciplinar, em desfavor da Guar-
da Municipal de iniciais R. M. A. O. para apurar seu envolvimento nos fatos descritos.
 Art. 2º - Provocar nos termos do art. 83, a Comissão de Sindicância e 
Processo Administrativo da Guarda Municipal, instituída pela Portaria SMSPMI n.º 
002/2020, de 30 de novembro de 2020, constituída pelos servidores públicos muni-
cipais: William Gonçalves, matrícula 1721101 (presidente), Alex Fernandes Martins, 
matrícula 710502 (membro)  e Odair David matrícula 1126101 (membro), para APU-
RAR mediante Processo Administrativo Disciplinar a responsabilidade da servidora 
R. M. A. O., a qual, sendo caso de responsabilização, será especificada por meio de 
descrição pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e sua tipificação 
legal.
Art. 3º - Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida comissão, contados da publicação desta Portaria. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

NATHAN ABRÃO SESTREM 
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

PORTARIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 02, DE 29 DE 
ABRIL DE 2021 

A Corregedoria da Guarda Municipal de Itajaí, por seu Corregedor, no uso da 
competência que lhe conferem os artigos 84, 43, 44, §2º, III, da Lei Complementar 
n. 274/2014, conjuntamente com o Secretário Municipal de Segurança Pública, sob o 
fundamento do art. 44, § 2º, XI da Lei Complementar n. 274/2014;
CONSIDERANDO a notícia de fato recebida através da CI n. 4.408/2020/CGMI, 
bem como o Teor do Termo de Recusa de Atendimento Psicológico e o Relatório da 
Turma Delta do dia 20 de dezembro de 2020, os quais serão anexados ao Processo 
Administrativo instaurado de modo a propiciar a ampla defesa;
CONSIDERANDO que a conduta narrada no relato, pode configurar, em tese, a in-
fração disciplinar prevista no art. 88, incisos XVII da Lei Complementar n. 274/2014, 
uma vez que o servidor em questão, aparentemente deixou de observar a norma 
prevista no art. 18, parágrafo único da Instrução Normativa n. 001/2019, bem como o 
art. 78, II da Lei Complementar n. 274/2014; 
CONSIDERANDO que os anexos ao relato são suficientes para, numa análise per-
functória individualizar a materialidade e a autoria dos fatos em questão, uma vez que 
aparentemente trata-se de caso de inobservância a preceito regulamentar devidamente 
publicado no Jornal do Município e quebra do dever de se submeter a avaliação psi-
cológica após disparo de arma de fogo por determinação do Coordenador, obrigação 
prevista no art. 78, II da Lei Complementar n. 274/2014;
CONSIDERANDO que o procedimento de Processo Administrativo Disciplinar 
permite maior dilação probatória e exercício com maior amplitude do direito de ampla 
defesa, sendo despicienda, no caso em tela, a instauração de sindicância prévia;
CONSIDERANDO, o disposto no artigo 106, da Lei Complementar n. 274/2014; 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Determinar, com base no artigo 84, da Lei Complementar n. 
274/2014, a instauração de Processo Administrativo Disciplinar, em desfavor do 
Guarda Municipal de iniciais J. R.  para apurar seu envolvimento nos fatos descritos.
 Art. 2º - Provocar nos termos do art. 83, a Comissão de Sindicância e 
Processo Administrativo da Guarda Municipal, instituída pela Portaria SMSPMI n.º 
002/2020, de 30 de novembro de 2020, constituída pelos servidores públicos muni-
cipais: William Gonçalves, matrícula 1721101 (presidente), Alex Fernandes Martins, 
matrícula 710502 (membro)  e Odair David matrícula 1126101 (membro), para APU-
RAR mediante Processo Administrativo Disciplinar a responsabilidade do servidor J. 
R., a qual, sendo caso de responsabilização, será especificada por meio de descrição 
pormenorizada dos fatos, do possível ilícito administrativo e sua tipificação legal.
Art. 3º - Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusão dos trabalhos da 



referida comissão, contados da publicação desta Portaria. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

RUI GARCIA DOS SANTOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

NATHAN ABRÃO SESTREM 
CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ

ATOS DO IPI

PORTARIA Nº 084/21

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 

lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento da 

servidora MARIA ANGELITA DA SILVA, matrícula n° 665119, ocupante do cargo 

efetivo de Agente de Apoio em Educação Especial, RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria nº 210/19, publicada em 14 de agosto de 2019, nos 

termos que segue:

DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, junto a 

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 

18/02/1991 a 31/12/1991, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 13 dia(s); junto ao 

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 17/02/1992 a 20/12/1992, 

correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 04 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE 

ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 08/03/1993 a 20/12/1993, correspondendo 

a 00 ano(s) 09 mês(es) e 13 dia(s); junto ao INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE 

ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 08/02/1994 a 20/12/1994, correspondendo 

a 00 ano(s) 10 mês(es) e 13 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período 

compreendido entre 06/02/1995 a 20/12/1995, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) 

e 15 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período 

compreendido entre 12/02/1996 a 30/12/1996, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) 

e 19 dia(s); junto ao ESTADO DE SANTA CATARINA, pelo período compreendido 

entre 03/02/1997 a 30/12/1997, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 28 dia(s); 

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 02/02/1998 a 

01/06/1998, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 00 dia(s); junto ao INSTITU-

TO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 01/06/1998 a 

31/01/1999, correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 29 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 01/02/1999 a 20/12/1999, correspon-

dendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 20 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo 

período compreendido entre 14/02/2000 a 21/12/2000, correspondendo a 00 ano(s) 10 

mês(es) e 08 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido 

entre 05/02/2001 a 21/12/2001, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 17 dia(s); 

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 04/02/2002 a 

20/12/2002, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 17 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 03/02/2003 a 22/12/2003, correspon-

dendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 20 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo 

período compreendido entre 02/02/2004 a 23/12/2004, correspondendo a 00 ano(s) 10 

mês(es) e 22 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido 

entre 14/02/2005 a 21/09/2005, correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 08 dia(s); 

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 21/09/2005 a 

19/12/2005, correspondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) e 28 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 15/02/2006 a 22/12/2006, correspon-

dendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 08 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo 

período compreendido entre 05/02/2007 a 10/09/2007, correspondendo a 00 ano(s) 07 

mês(es) e 06 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido 

entre 10/09/2007 a 17/09/2007, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 07 dia(s);  

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 17/09/2007 a 

14/11/2007, correspondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 27 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 21/11/2007 a 21/12/2007, correspon-

dendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 01 dia(s);  junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo 

período compreendido entre 02/01/2008 a 08/02/2008, correspondendo a 00 ano(s) 01 

mês(es) e 07 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido 

entre 07/02/2008 a 22/10/2008, correspondendo a 00 ano(s) 08 mês(es) e 14 dia(s);  

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 18/02/2009 a 

22/12/2009, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 05 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 01/02/2010 a 21/12/2010, correspon-

dendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 21 dia(s);  junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo 

período compreendido entre 14/02/2011 a 21/07/2011, correspondendo a 00 ano(s) 05 

mês(es) e 08 dia(s); junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido 

entre 22/07/2011 a 16/12/2011, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 25 dia(s); 

junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 08/03/2013 a 

20/12/2013, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 13 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 17/02/2014 a 10/03/2014, correspon-

dendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 24 dia(s);  totalizando 6985 (seis mil, novecentos 

e oitenta cinco) dias, correspondendo a 19 ano(s) 01 mês(es) e 20 dia(s), conforme 

Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, 

emitida sob o protocolo nº 20021010.1.00086/19-7, em 27 de junho de 2019.

Art. 2° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 

junto ao Estado de Santa Catarina, pelos períodos compreendido entre 03/03/1986 a 

31/12/1986 e 20/02/1989 a 30/09/1991, correspondendo a 03 ano(s) 05 mês(es) e 12 

dia(s), totalizando 1.257 (mil duzentos e cinquenta e sete) dias, conforme Certidão 

de Tempo de Contribuição do Instituto de Previdência do Estado de Santa Catarina – 

IPREV, emitida sob o protocolo nº 944/2018, em 12 de julho de 2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 30 de abril de 2021.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT 

Diretora Presidente 

Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 086/21

 

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 

lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos artigos 

4º, §9º, artigo 10, §7º c/c artigo 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional nº 

103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com proventos integrais, nos termos do art. 6º da Emenda Cons-

titucional nº. 41/2003, c/c §5º do art. 40 da Constituição Federal de 1988, à servidora 

ELIANE PEREIRA SODRE, matrícula nº 1046301, ocupante do cargo de provimento 

efetivo de Professor, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrão “B3” de vencimentos, do 

Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horária de 40 (quarenta) 

horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educação.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 30 de abril de 2021. 

MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente

Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 085/21

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 

lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos art. 

4º, § 9º, art. 10, § 7º e art. 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional nº 103/19, 

e considerando a decisão judicial exarada pela Vara da Fazenda Pública de Itajaí 

nos autos n. 0300171-09.2018.8.24.0033, RESOLVE conceder APOSENTADORIA 

VOLUNTÁRIA POR IDADE, nos termos do artigo 40, §1°, inciso III, alínea “b”, 

§§3° e 17, da Constituição Federal do Brasil de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n°41/2003 c/c a Lei n° 10.887/2004, à servidora MARIA HELENA 

PISSETTI RUBINETTI, matrícula nº 706901, ocupante do cargo de provimento efe-

tivo de Educador Social, Categoria “4”, Faixa “I”, Padrão “C”, com carga horária de 

40 (quarenta) horas semanais, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, 

lotada na Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 

27/10/2017.

Itajaí, 30 de abril de 2021.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente 

Instituto de Previdência de Itajaí

AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL - PREGÃO ELETRÔNICO N° 013/2021
Processo Administrativo Nº 2020-GRH-058399

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento e Infraestrutura, situado à 
Rua Heitor Liberato, 1.189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará reali-
zar licitação, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO para Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de Agente de Integração de Estágios, referente 
aos serviços de administração do Programa de concessão de vagas de estágio não-re-
muneradas e remuneradas (obrigatório e não-obrigatório) a estudantes regularmente 
matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à estrutura com nível 
médio, técnico e superior (Lei nº 11888/2008), público e particular, oficiais e reconhe-
cidas pelo MEC, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com 
as atividades com vistas a gestão das bolsas de estágio do SEMASA, mediante as 
especificações e condições previstas no EDITAL, sob a regência da Lei 10.520, de 17 
de julho de 2002, 8.666/93 e alterações posteriores, Decreto Federal nº 10.024/19.
O EDITAL encontra-se à disposição dos interessados para verificação no Departa-
mento de Licitações e Contratos do SEMASA, das 13 às 19 horas, de segunda a sexta-
-feira, ou poderão fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.
gov.br e www.semasaitajai.com.br/licitacoes.
A sessão pública ocorrerá às 13h30 do dia 20 de maio de 2021, no Portal de Compras 
do Governo Federal – www.comprasgovernamentais.gov.br, com participação aberta 
às proponentes e ao público.

Itajaí/SC, 23 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2018

Processo Administrativo Nº 2018-SAN-042225
Aditivo 002 ao Contrato Nº 012/2019

Contratada: ACQUAPLAN TECNOLOGIA E CONSULTORIA AMBIENTAL 
LTDA., CNPJ: 06.326.419/0001-14. Sócios: Fernando Luiz Diehl, Emilio Marcelo 
Dolichney e Vinicius Dalla Rosa Coelho. Objeto: renovação do contrato no valor atua-
lizado de R$ 680.638,95 (seiscentos e oitenta mil vinte e dois mil e noventa e nove 
reais e quarenta centavos) e prorrogação do prazo de execução por 12 (doze) meses, 
no período de 12/3/2021 a 12/3/2022, regendo a Contratação de empresa especia-
lizada para realização de Monitoramento Ambiental nos Programas especificados 



22/12/2009, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 05 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

20/12/2013, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 13 dia(s); junto ao MUNICÍPIO 

lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos artigos 

ELIANE PEREIRA SODRE, matrícula nº 1046301, ocupante do cargo de provimento 

4º, § 9º, art. 10, § 7º e art. 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional nº 103/19, 

e considerando a decisão judicial exarada pela Vara da Fazenda Pública de Itajaí 

nos autos n. 0300171-09.2018.8.24.0033, RESOLVE conceder APOSENTADORIA 

VOLUNTÁRIA POR IDADE, nos termos do artigo 40, §1°, inciso III, alínea “b”, 

§§3° e 17, da Constituição Federal do Brasil de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n°41/2003 c/c a Lei n° 10.887/2004, à servidora MARIA HELENA 

PISSETTI RUBINETTI, matrícula nº 706901, ocupante do cargo de provimento efe-

tivo de Educador Social, Categoria “4”, Faixa “I”, Padrão “C”, com carga horária de 

40 (quarenta) horas semanais, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, 

lotada na Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 

27/10/2017.

Itajaí, 30 de abril de 2021.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente 

Instituto de Previdência de Itajaí

ATOS DO SEMASA

AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL - PREGÃO ELETRÔNICO N° 013/2021
Processo Administrativo Nº 2020-GRH-058399

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento e Infraestrutura, situado à 
Rua Heitor Liberato, 1.189 – Vila Operária – Itajaí – SC, torna público, que fará reali-
zar licitação, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO para Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de Agente de Integração de Estágios, referente 
aos serviços de administração do Programa de concessão de vagas de estágio não-re-
muneradas e remuneradas (obrigatório e não-obrigatório) a estudantes regularmente 
matriculados e com frequência efetiva nos cursos vinculados à estrutura com nível 
médio, técnico e superior (Lei nº 11888/2008), público e particular, oficiais e reconhe-
cidas pelo MEC, cujas áreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com 
as atividades com vistas a gestão das bolsas de estágio do SEMASA, mediante as 
especificações e condições previstas no EDITAL, sob a regência da Lei 10.520, de 17 
de julho de 2002, 8.666/93 e alterações posteriores, Decreto Federal nº 10.024/19.
O EDITAL encontra-se à disposição dos interessados para verificação no Departa-
mento de Licitações e Contratos do SEMASA, das 13 às 19 horas, de segunda a sexta-
-feira, ou poderão fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.
gov.br e www.semasaitajai.com.br/licitacoes.
A sessão pública ocorrerá às 13h30 do dia 20 de maio de 2021, no Portal de Compras 
do Governo Federal – www.comprasgovernamentais.gov.br, com participação aberta 
às proponentes e ao público.

Itajaí/SC, 23 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2018

Processo Administrativo Nº 2018-SAN-042225
Aditivo 002 ao Contrato Nº 012/2019

Contratada: ACQUAPLAN TECNOLOGIA E CONSULTORIA AMBIENTAL 
LTDA., CNPJ: 06.326.419/0001-14. Sócios: Fernando Luiz Diehl, Emilio Marcelo 
Dolichney e Vinicius Dalla Rosa Coelho. Objeto: renovação do contrato no valor atua-
lizado de R$ 680.638,95 (seiscentos e oitenta mil vinte e dois mil e noventa e nove 
reais e quarenta centavos) e prorrogação do prazo de execução por 12 (doze) meses, 
no período de 12/3/2021 a 12/3/2022, regendo a Contratação de empresa especia-
lizada para realização de Monitoramento Ambiental nos Programas especificados 

neste Termo de Referência relacionados à Barragem de Contenção da Cunha Salina, 
localizada no canal retificado do Rio Itajaí Mirim - Itajaí/SC.
Data da assinatura: 08/3/2021.

Itajaí/SC, 08 de março de 2021

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 033 2021

Contratada: ANDERSON DA SILVA ME; CNPJ sob nº 05.763.618/0001-27. Sócio 
Administrador: Anderson da Silva, CPF: 021.186.589-31.  Objeto: Aquisição de Equi-
pamentos e Materiais para a área de SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA. 
O valor Global deste contrato é de R$ 280,00 (Duzentos e oitenta reais). O prazo 
de vigência do contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O 
serviço deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.

Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 034 2021

Contratada: FS SUPRIMENTOS- EIRELI; CNPJ sob nº 11.523.678/0001-75. Sócio 
Administrador: Flavio Soubihe, CPF: 292.777.928-76;. Objeto: Aquisição de Equi-
pamentos e Materiais para a área de SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA. 
O valor Global deste contrato é de R$ 492,00 (Quatrocentos e noventa e dois reais). 
O prazo de vigência do contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do 
mesmo. O serviço deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.

Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 035 2021

Contratada: CPC COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA; CNPJ 
sob nº 19.827.192/0001-32. Sócio Administrador: Cristiano Pires Cardoso CPF: 
003.344.889-23; Sócia: Francyne Geórgia Merize CPF: 026.256.479-30. Objeto: 
Aquisição de Equipamentos e Materiais para a área de SEGURANÇA DO TRA-
BALHO do SEMASA. O valor Global deste contrato é de R$ 2.250,40 (Dois mil, 
duzentos e cinquenta reais e quarenta centavos). O prazo de vigência do contrato será 
de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O serviço deverá estar de acordo 
com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.
Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190



EXTRATO DO CONTRATO Nº 036 2021

Contratada: SP ODONTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ODONTOLOGI-
COS- EIRELI. CNPJ sob nº 20.227.117/0001-10. Sócio Administrador: José Esequiel 
Faria CPF: 897.664.239-20. Objeto: Aquisição de Equipamentos e Materiais para a 
área de SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA.O valor Global deste contrato 
é de R$ 2.672,00 (Dois mil seiscentos e setenta e dois reais). O prazo de vigência do 
contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O serviço deverá 
estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.
Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 037 2021

Contratada: RP COMERCIAL LTDA; CNPJ sob nº 20.604.417/0001-70. Sócio 
Administrador: Robson Patrick Soares CPF: 060.597.079-39. Sócia: Tainara Soares 
CPF: 094.106.139-65 Objeto: Aquisição de Equipamentos e Materiais para a área de 
SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA. O valor Global deste contrato é de 
R$ 9.750,90 (Nove mil e setecentos e cinquenta reais e noventa centavos). O prazo 
de vigência do contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O 
serviço deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.

Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 038 2021

Contratada: BRASEPI COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA 
LTDA; CNPJ sob nº 27.509.080/0001-61. Sócio Administrador: Rafael Lunardi Sério 
Collaço, CPF: 074.070.036-70. Sócia: Tamiris Martins Soares, CPF: 120.284.336-
04. Objeto: Aquisição de Equipamentos e Materiais para a área de SEGURANÇA 
DO TRABALHO do SEMASA. O valor Global deste contrato é de R$ 3.850,00 
(Três mil, oitocentos e cinquenta reais). O prazo de vigência do contrato será de até 
31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O serviço deverá estar de acordo com a 
Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.

Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 039 2021

Contratada: GALEGOS IMPORTADORA LTDA; CNPJ sob nº 29.228.030/0001-
31. Sócio Administrador: Rodrigo Martins Rodríguez, CPF: 396.693.618-69; Sócio: 
Pablo Rodriguez Perez, CPF: 235.707.678-09. Objeto: Aquisição de Equipamentos 
e Materiais para a área de SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA. O valor 
Global deste contrato é de R$ 1.420,00 (Mil quatrocentos e vinte reais). O prazo de 
vigência do contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O 
serviço deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.
Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 007/2021
Processo Administrativo Nº 2021-SAN-063190

EXTRATO DO CONTRATO Nº 040 2021

Contratada: PGSA COMERCIAL LTDA; CNPJ sob nº 38.398.257/0001-16 Sócios: 
Pamela Guerke Lopes, CPF: 122.634.579-41 e Sebastião Ferreira Neto, CPF: 
493.216.339-87. Objeto: Aquisição de Equipamentos e Materiais para a área de 
SEGURANÇA DO TRABALHO do SEMASA. O valor Global deste contrato é de 
R$ 11.413,36 (Onze mil e quatrocentos e treze reais e trinta e seis centavos). O prazo 
de vigência do contrato será de até 31/12/2021, a contar da assinatura do mesmo. O 
serviço deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
Data de Assinatura: 23/04/2021.
Itajaí/SC, 23 de Abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PREGÃO ELETRÔNICO N° 009/2021

Processo Administrativo Nº 2021-CAM-063792
EXTRATO DO CONTRATO Nº 044 2021

Contratada: CONEXPAR COMÉRCIO DE MATERIAIS HIDRÁULICOS DO 
PARANÁ EIRELI; CNPJ sob nº 11.230.004/0001-82 Titular: Michele Gonsalves da 
Silva dos Santos, CPF: 025.453.619-09. Objeto: Aquisição de peças e conexões em, 
PVC para uso nos serviços comerciais de água do SEMASA no município de Itajaí. 
O valor Global deste contrato é de R$ 74.768,00 (setenta e quatro mil, setecentos e 
sessenta e oito reais). O prazo de vigência do contrato será até 31/12/2021. O forneci-
mento deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações.
Data de Assinatura: 29/04/2021.

Itajaí/SC, 29 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO Nº 045 2021

Contratada: METALACRE INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE LACRES LTDA; CNPJ 
sob nº 52.924.099/0001-11 Sócios: HZW ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES 
LTDA, CNPJ: 24.248.570/0001-63, DEC4 ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES 
LTDA, CNPJ: 24.232.280/0001-21 e MORSANI ADMINISTRACAO E PARTICIPA-
COES LTDA, CNPJ: 24.119.845/001-69. Objeto: Aquisição de peças e conexões em, 
PVC para uso nos serviços comerciais de água do SEMASA no município de Itajaí. 
O valor Global deste contrato é de R$ 57.648,00 (cinquenta e sete mil, seiscentos e 
quarenta e oito reais). O prazo de vigência do contrato será até 31/12/2021. O forneci-
mento deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações.
Data de Assinatura: 29/04/2021.

Itajaí/SC, 29 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO Nº 046 2021

Contratada: TALENTOS D`ÁGUA REPRESENTAÇÃO PROJETOS ASSESSORIA 
LTDA; CNPJ sob nº 24.419.445/0001-79 Titular: Patricia Menezes Salles Santos 
Swiech, CPF: 031.364.129-31. Objeto: Aquisição de peças e conexões em, PVC para 
uso nos serviços comerciais de água do SEMASA no município de Itajaí. O valor 
Global deste contrato é de R$ 3.000,00 (três mil reais). O prazo de vigência do contra-
to será até 31/12/2021. O fornecimento deverá estar de acordo com a Lei 8.666/93 e 
suas alterações.
Data de Assinatura: 29/04/2021.

Itajaí/SC, 29 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo Nº 2020-SAN-055324

Aditivo 001 ao Contrato Nº 069/2020

Contratada: SM7 ENGENHARIA, TECNOLOGIA E IMPORTAÇÃO LTDA. 
CNPJ: 10.779.721/0003-67. Sócios: Rogério Eduardo Betetto Sciamana – CPF n° 
286.627.938-78; Flávio Rodrigo Marçal – CPF n° 165.052.388-24; Renato Au-
gusto Patucci – CPF n° 339.585.428-08; Claudinei Antonio Bortoletto – CPF n° 
067.544.178-11.  Objeto: Contratação de empresa para fornecimento, montagem 
e instalação de 01 (um) reservatório em aço vitrificado parafusado, aço inoxidável 
parafusado, aço inoxidável soldado ou aço inoxidável helicoidal com dobra dupla, 
para armazenamento de água tratada potável, com capacidade útil de armazenamento 
de 800m³, que irá compor o sistema de abastecimento de água do SEMASA – bairro 
Limoeiro. O prazo de execução foi prorrogado por mais 2 (dois) meses, ou seja, de 
30/04/2021 a 30/06/2021 e vigência de 30/04/2021 a 30/09/2021.
Data da assinatura: 30/04/2021

Itajaí/SC, 30 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo Nº 2019-INF-045238
Aditivo Nº 002 ao Contrato Nº 017/2019

Contratada: TELEFÔNICA BRASIL S.A. - ME. CNPJ: 02.558.157/0001-62. 
Representante Legal: Andressa Simone Mertins de Oliveira (Procuradora) CPF: 
822.144.090-68 e Claiton Merrg Carvalho (Procurador) CPF: 404.943.900-00.  
Objeto: PRORROGAÇÃO do Contrato N° 017/2019 por mais 12 (doze) meses a 
partir do dia 01/05/2021, no valor total de R$ 30.174,36 (trinta mil, cento e setenta e 
quatro reais e trinta e seis centavos), referente à contratação de empresa especializada 
na prestação de conjuntos de serviços de telefonia móvel pessoal pós-pago. Data da 
assinatura: 30/04/2021.

Itajaí/SC, 30 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 005/21 - OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especia-
lizada para prestação de serviços de locação de 01 (um) veículo automotor, que será 
empregado como viatura da Guarda Portuária, incluindo manutenção e seguro, para 
a Superintendência do Porto de Itajaí, conforme condições, localizações e exigências 
estabelecidas neste instrumento, tudo em conformidade com o Edital de Licitação 
e as demais especificações e descritivos técnicos no Termo de Referência – Anexo 
I do Edital. EDITAL: Os interessados poderão ler e obter o Edital completo no site 
do Porto de Itajaí, endereço: http://portoitajai.com.br/openbuy/portal/licitacoes.php. 
SESSÃO DE ABERTURA: 19/05/2021, às 14h30min na Superintendência do Porto 
de Itajaí.

FÁBIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 006/21 - OBJETO: Contratação de execução de serviços 
técnicos especializados para o levantamento patrimonial envolvendo todo o ativo imo-



Global deste contrato é de R$ 3.000,00 (três mil reais). O prazo de vigência do contra-

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo Nº 2020-SAN-055324

Aditivo 001 ao Contrato Nº 069/2020

Contratada: SM7 ENGENHARIA, TECNOLOGIA E IMPORTAÇÃO LTDA. 
CNPJ: 10.779.721/0003-67. Sócios: Rogério Eduardo Betetto Sciamana – CPF n° 
286.627.938-78; Flávio Rodrigo Marçal – CPF n° 165.052.388-24; Renato Au-
gusto Patucci – CPF n° 339.585.428-08; Claudinei Antonio Bortoletto – CPF n° 
067.544.178-11.  Objeto: Contratação de empresa para fornecimento, montagem 
e instalação de 01 (um) reservatório em aço vitrificado parafusado, aço inoxidável 
parafusado, aço inoxidável soldado ou aço inoxidável helicoidal com dobra dupla, 
para armazenamento de água tratada potável, com capacidade útil de armazenamento 
de 800m³, que irá compor o sistema de abastecimento de água do SEMASA – bairro 
Limoeiro. O prazo de execução foi prorrogado por mais 2 (dois) meses, ou seja, de 
30/04/2021 a 30/06/2021 e vigência de 30/04/2021 a 30/09/2021.
Data da assinatura: 30/04/2021

Itajaí/SC, 30 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo Nº 2019-INF-045238
Aditivo Nº 002 ao Contrato Nº 017/2019

Contratada: TELEFÔNICA BRASIL S.A. - ME. CNPJ: 02.558.157/0001-62. 
Representante Legal: Andressa Simone Mertins de Oliveira (Procuradora) CPF: 
822.144.090-68 e Claiton Merrg Carvalho (Procurador) CPF: 404.943.900-00.  
Objeto: PRORROGAÇÃO do Contrato N° 017/2019 por mais 12 (doze) meses a 
partir do dia 01/05/2021, no valor total de R$ 30.174,36 (trinta mil, cento e setenta e 
quatro reais e trinta e seis centavos), referente à contratação de empresa especializada 
na prestação de conjuntos de serviços de telefonia móvel pessoal pós-pago. Data da 
assinatura: 30/04/2021.

Itajaí/SC, 30 de abril de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA 
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 005/21 - OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especia-
lizada para prestação de serviços de locação de 01 (um) veículo automotor, que será 
empregado como viatura da Guarda Portuária, incluindo manutenção e seguro, para 
a Superintendência do Porto de Itajaí, conforme condições, localizações e exigências 
estabelecidas neste instrumento, tudo em conformidade com o Edital de Licitação 
e as demais especificações e descritivos técnicos no Termo de Referência – Anexo 
I do Edital. EDITAL: Os interessados poderão ler e obter o Edital completo no site 
do Porto de Itajaí, endereço: http://portoitajai.com.br/openbuy/portal/licitacoes.php. 
SESSÃO DE ABERTURA: 19/05/2021, às 14h30min na Superintendência do Porto 
de Itajaí.

FÁBIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 006/21 - OBJETO: Contratação de execução de serviços 
técnicos especializados para o levantamento patrimonial envolvendo todo o ativo imo-

bilizado da Superintendência do Porto de Itajaí, tudo em conformidade com o Edital 
de Licitação e as demais especificações e descritivos técnicos no Termo de Referência 
– Anexo I do Edital. EDITAL: Os interessados poderão ler e obter o Edital completo 
no site do Porto de Itajaí, endereço: http://portoitajai.com.br/openbuy/portal/licitaco-
es.php. SESSÃO DE ABERTURA: 18/05/2021, às 14h30min na Superintendência do 
Porto de Itajaí.

FÁBIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

RESOLUÇÃO Nº 005 DE 28 DE ABRIL DE 2021.

REGULAMENTA A UTILIZAÇÃO EXCEPCIONAL DA ESTRUTURA DA PLA-
TAFORMA DE CAIS DOS BERÇOS PÚBLICOS 03 E 04 PARA OPERAÇÃO DE 
PULMÃO OPERACIONAL, DURANTE AS MOVIMENTAÇÕES DE CARGA E 
DESCARGA DE NAVIOS PORTA CONTÊINERES NO PORTO DE ITAJAÍ.

O Superintendente do Porto de Itajaí, no uso de suas atribuições, que lhe são conferi-
das pelo artigo 1º da Lei Municipal nº 3.513, de 06 de junho de 2000;
CONSIDERANDO a implementação da movimentação de contêineres do Complexo 
Portuário de Itajaí; 
CONSIDERANDO o aumento das descargas de contêineres vazios no Porto de Itajaí 
nos últimos meses, em razão do também aumento substancial das exportações;
CONSIDERANDO a necessidade de minimizar os efeitos de congestionamento 
provocados pelo trânsito de veículos e equipamentos portuários na área primária do 
Porto de Itajaí;
CONSIDERANDO a adesão do operador portuário a modalidade de cobrança  con-
forme  “Tabela V -  SERVIÇOS DE ARMAZENAGEM, Item 8 – Reserva de Praça 
pelo período de 30 (trinta) dias, incluindo armazenagem e utilização da infraestrutura 
terrestre, por cada espaço de contêiner de 20 pés (01 TEU) disponibilizado” para 
solicitação de armazenagem de carga e utilização da área primária alfandegada não 
arrendada da Superintendência do Porto de Itajaí;
CONSIDERANDO a otimização dos processos operacionais e o fluxo interno de 
veículos e equipamentos portuários;
OBJETIVANDO formalizar e normatizar autorização do uso do cais dos berços públi-
cos em situações operacionais excepcionais;
OBJETIVANDO diminuir o tempo de permanência de contêineres vazios na área 
primária do Porto de Itajaí.
RESOLVE:
Art. 1º -  O operador portuário qualificado que optar pelo sistema de reserva prévia 
de praças de armazenagem denominado “Tabela V -  SERVIÇOS DE ARMAZENA-
GEM, Item 8 – Reserva de Praça pelo período de 30 (trinta) dias, incluindo armazena-
gem e utilização da infraestrutura terrestre, por cada espaço de contêiner de 20 pés (1 
TEU) disponibilizado” (TARIFA PÁTIO) - na área pública alfandegada não arrendada 
do Porto de Itajaí, que necessite realizar posicionamento excepcional de contêineres 
vazios, descarregados de navios atracados nos berços arrendados e públicos, como 
forma de “Pulmão Operacional” na plataforma dos Berços Públicos 03 e 04, para 
posterior entrega aos terminais retro portuários, poderá fazê-lo com isenção de tarifas 
desde que o posicionamento das unidades não ultrapasse  72 (setenta e duas) horas 
após a desatracação do navio e, que as unidades sejam diretamente encaminhadas 
para fora da área  primária do Porto de Itajaí, ou  removidas  para  outras  áreas  de  
armazenagem autorizadas. 
Parágrafo único - O Pulmão Operacional poderá ser realizado também para os contê-
ineres vazios que terão embarque nos berços públicos e arrendados do Porto de Itajaí, 
seguindo a rota inversa, ou seja, vindo de terminais externos para embarque direto em 
navios com movimentação prevista com o operador portuário solicitante, respeitado o 
período acima informado.
Art. 2º -  A isenção das cobranças só será validada a partir da adesão pelo operador 
portuário da modalidade de reserva de praça acima descrita - Tabela V, Item 8 - de-
nominada “Tarifa Pátio”, em 100% (cem porcento) da área primária alfandegada não 
arrendada, e dentro do período máximo de 72 (setenta e duas) horas após a desa-
tracação do navio, e que as unidades sejam diretamente encaminhadas para fora da 
área  primária do Porto de Itajaí, ou removidas  para  outras  áreas  de  armazenagem 
autorizadas  do Porto de Itajaí
Parágrafo único – A entrada dos contêineres vazios pelos portões, até a atracação dos 
navios onde serão embarcados, também deverão observar o prazo de 72 (setenta e 
duas) horas, nas condições previstas nesta resolução.
Art. 3º -  Para solicitação excepcional do uso da plataforma dos Berços Públicos 03 
e 04 do Porto de Itajaí a ocupação média das áreas primárias arrendadas e não arren-
dadas não podem estar abaixo de 60% (sessenta por cento), índice que já restringe a 
capacidade e produtividade operacional no Terminal. Estas informações devem tam-
bém constar no requerimento do Operador Portuário para esta condição excepcional 
de autorização.
Art. 4º -  As unidades que não tiverem saída da área primária, remoção para outras 
áreas de armazenagem dentro da área primária do Porto de Itajaí, ou embarque em na-
vios atracados no Porto de Itajaí, dentro das 72 (setenta e duas) horas previstas nesta 



resolução ficarão automaticamente sujeitas a cobrança das tarifas públicas pertinentes 
e vigentes.
Art. 5º -  Os requerimentos para o “Pulmão Operacional” deverão ser encaminhados 
por ofício ou mensagem eletrônica pelos Operadores Portuários com antecedência 
mínima de 24 (vinte e quatro) horas a Superintendência do Porto de Itajaí o qual en-
caminhará para a diretoria competente, que analisará as programações de atracação e 
utilização dos Berços Públicos, e, somente autorizará o uso excepcional da plataforma 
dos mesmos se não houver navios e/ou embarcações previamente agendadas junto ao 
Porto de Itajaí.
Art. 6º -  As demais informações operacionais deverão ser enviadas via integração de 
sistemas entre o Operador Portuário e a Superintendência do Porto de Itajaí.
Art. 7º -   Os contêineres vazios depositados na área pública não arrendada do Porto 
de Itajaí não terão qualquer cobrança extra se armazenados nas Praças listadas na 
requisição prévia encaminhada pelo Operador Portuário quando da opção pela “Ta-
bela V -  Serviços de Armazenagem, Item 8 (TARIFA PÁTIO)”, de acordo  com  o 
“layout“ previamente aprovado, que apresenta o número total da capacidade estática 
da área primária  considerado no momento desta requisição
Art. 8° -  Esta condição excepcional de uso da plataforma dos Berços Públicos do 
Porto de Itajaí, com autorização da Superintendência do Porto de Itajaí, é exclusi-
vamente para posicionamento de contêineres vazios com previsão de embarque ou 
desembarque direto de/para navios atracados nos berços do Porto de Itajaí, não se 
estendendo a outros tipos de cargas ou modalidades de movimentação (embarque/de-
sembarque de contêineres cheios, embarque/desembarque de baldeação de contêine-
res vazios ou cheios, embarque/desembarque de carga solta, etc.). 
Parágrafo único - O posicionamento de cargas e/ou contêineres que não estejam 
previstos nesta resolução são passíveis de lavratura de Relatório de Inspeção por uso 
indevido da área pública e cobrança das faturas pertinentes e vigentes. 
Art. 9º -  Revogam-se as disposições em contrário.
Art. 10º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Itajaí/SC, 28 de abril de 2021.

Fábio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajaí

Heder Cassiano Moritz
Diretor-Geral de Operações Logísticas

Vanderlei Martins Viana
Diretor-Geral de Administração e Finanças

Jucelino dos Santos Sora
Diretor-Geral de Engenharia

ATOS DA SEC. GOVERNO

1ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº028/2021/SE-
DAC– PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0830026/2021

Aos trinta dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e um as quinze horas, 
na sala de licitação da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão de Seleção, 
nomeados pela portaria nº 0386/2021, para credenciamento e abertura dos envelopes 
de proposta e habilitação do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº028/2021/
SEDAC, cujo objeto consiste na seleção de propostas/plano de trabalho visando à 
celebração de termo de colaboração, tendo por objeto o SERVIÇO DE PRÁTICA 
ESPORTIVA, NA MODALIDADE DE JUDÔ, PARA CRIANÇAS E ADOLESCEN-
TES, NA FAIXA ETÁRIA DE 05 (CINCO) A 18 (DEZOITO) ANOS, PARA OS 
BAIRROS DE IMARUÍ E CIDADE NOVA - PARA 120 (CENTO E VINTE) VA-
GAS, pelo período QUE INICIARÁ A PARTIR DA ASSINATURA DO CONTRA-
TO DE COLABORAÇÃO E/OU PUBLICAÇÃO DO MESMO, ATÉ 31/12/2021, 
durante o exercício de 2021. Participou do presente chamamento público, protoco-
lando seus envelopes, a entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E 
DANÇA - APAJUDAN. Na Sequência, a Comissão de Seleção realizou o creden-
ciamento da entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA 
- APAJUDAN, neste ato representada por Bianca Bielau Fernandes (representante 
- CPF 007.333.639-46), estando este de acordo com o Item 2 do edital de chama-
mento público e seus anexos. Na sequência passou-se à abertura do envelope nº 01 
(proposta/plano de trabalho) da entidade, sendo os mesmos analisados de acordo com 
o exigido no Item 3.1.2 do edital. O valor global proposto pela entidade ASSOCIA-
ÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN para o serviço de 
prática esportiva, na modalidade de judô, para crianças e adolescentes, na faixa etária 
de 05 (cinco) a 18 (dezoito) anos, para os bairros de Imaruí e Cidade Nova - para 120 
(cento e vinte) vagas, é de R$ 151.004,00 (cento e cinquenta e um mil e quatro reais), 
estando em concordância com as exigências da Instrução Normativa nº 049/2018/

CGM/SEPOG e com o valor global máximo estipulado no item 1.2 do edital de R$ 
151.200,00 (cento e cinquenta e um mil e duzentos reais) a partir da assinatura do 
contrato de colaboração e/ou publicação do mesmo, até 31/12/2021, prosseguindo a 
sessão, foi entregue aos membros técnicos da SEDAC que fazem parte da Comissão 
de Seleção, a proposta/plano de trabalho para análise e verificação da viabilidade 
técnica conforme item 3.1.2.7 do edital. Ato continuo, a Comissão de Seleção optou 
em suspender a sessão até o dia seis de maio de dois mil e vinte e um as treze horas 
e quarenta e cinco minutos, na sala de licitação da SEGOV, para apresentação do 
resultado da análise e verificação da viabilidade técnica da proposta/plano de trabalho 
da entidade, conforme estipulado no item 5.6 do edital. Nada mais havendo a tratar, a 
Comissão de Seleção lavra a presente ata que segue assinada por todos os presentes.
    
Tânia Maria Novaes  
PRESIDENTE 

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO
                                              
Silvana Gonçalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSÃO

Elton José Blageski Junior                                             
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC     

Nadia Regina Mota
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC     
 
Bianca Bielau Fernandes 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN
 
 

3ª. ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº024/2021/SAS– 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0380028/2021

Aos vinte e oito dias de abril de dois mil e vinte e um, às quatorze horas e trinta 
minutos, na sala do DPO da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão de 
Seleção, nomeados pela portaria nº 0386/2021, para continuação do processo  do 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº024/2021/SAS, cujo objeto consiste na 
seleção de propostas/plano de trabalho visando à celebração de termo de colaboração, 
tendo por objeto o serviço de DESENVOLVER AÇÕES DE ASSESSORAMENTO, 
DEFESA E GARANTIA DE DIRETOS NO ÂMBITO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
A SER PRESTADO DE FORMA CONTINUADA, PERMANENTE E PLANEJADA 
ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS MÚLTIPLAS (FÍSICA,  MENTAL, INTE-
LECTUAL E SENSORIAL) E SUAS FAMÍLIAS, RESIDENTES E DOMICILIA-
DAS NO MUNICIPIO DE ITAJAÍ, - PARA 240 (DUZENTOS E QUARENTA) 
VAGAS, PELO PERÍODO DE 09 (NOVE) MESES, durante o exercício de 2021. A 
entidade ADVIR-ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ E 
REGIÃO, protocolou seu recurso administrativo tempestivamente na SEGOV (em 
anexo ao processo), recurso este analisado e considerado improcedente pela comissão 
de seleção, mantendo a entidade inabilitada. Dando continuidade ao processo foram 
tomadas as medidas cabíveis, encaminhando-se cópia da decisão para entidade, dando 
a mesma, total conhecimento do ato da comissão. Irresignada com a decisão prolatada 
a entidade ADVIR - ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ E 
REGIÃO, protocolou recurso hierárquico, com pedido de reconsideração na SEGOV 
(em anexo ao processo), juntando o ofício 082/2021/EXEC/SAS (em anexo ao 
processo), para amparo de suas alegações. Após análise dos autos do processo 
administrativo a autoridade hierárquica, acatou o pedido da entidade, concedendo 
parecer favorável à sua habilitação, restando a comissão de seleção acatar os pareceres 
e prosseguir com o certame. O valor global proposto pela entidade ADVIR ASSO-
CIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ E REGIÃO para o serviço de 
desenvolver ações de assessoramento, defesa e garantia de diretos no âmbito da 
assistência social a ser prestado de forma continuada, permanente e planejada às 
pessoas com deficiências múltiplas (física,  mental, intelectual e sensorial) e suas 
famílias, residentes e domiciliadas no município de Itajaí, - para 240 (duzentos e 
quarenta) vagas, pelo período de 09(nove) meses, durante o exercício de 2021 é de R$ 
100,00 por vaga para atender 120 (cento e vinte) vagas, totalizando R$ 108.000,00 
(cento e oito mil reais), estando em concordância com as exigências da Instrução 
Normativa nº 049/2018/CGM/SEPOG e com o valor global máximo estipulado no 
item 1.2 do edital de R$ 231.120,00  (Duzentos e trinta e um mil, cento e vinte reais) 
durante os 09 meses de vigência do termo de colaboração. Prosseguindo a sessão os 
membros técnicos da SAS que fazem parte da Comissão de Seleção analisaram a 
Proposta de Preços e o Plano de trabalho fazendo as seguintes exigências de 
adequações/alterações nos itens do Plano de Trabalho: Capa – fl. 01: Retificar a data 
do Plano De Trabalho, onde se lê 11 de março de 2021, leia-se 01 de abril; item 3.2 
– Dos Objetivos específicos - Adequar integralmente às exigências da TR, rever o 
objetivo 6 e 8, por não se trata da política de Assistência Social. Cursos de capacita-

ção profissional, inserção no mercado de trabalho, economia solidária não são 
pertencentes a política pública de Assistência Social, porém se constituem em ações 
que devem integrar a metodologia de trabalho da equipe como o despertar de 
habilidades e o de “articulação em rede intersetorial”, favorecendo ao usuário o 
acesso as demais políticas públicas; item 4 - Justificativa. Deverá estar relacionado às 
ações de ADGD no âmbito da Assistência Social, não confundir com a metodologia 
ou com história da OSC. Precisa apresentar/comprovar a demanda que se propõe 
atender (120 usuários) não que já atendem enquanto OSC. (Anexar diagnóstico da 
demanda/proposta de atendimento, espaço físico, cronograma diário de ocupação dos 
espaços com a limitação do público a ser atendido em obediência ao protocolo de 
saúde em razão do COVID-19, que também deverá integrar a metodologia. Suprimir o 
Anexo dos usuários já atendidos pela OSC por meio de outras parcerias ou ações 
diretas da OSC); item 5 – Adequar às exigências do Termo de Referência; item 6 – 
Metodologia - Rever toda a metodologia apresentada, adequando ao trabalho 
essencial às ações de ADGD no âmbito da Assistência Social e as seguranças 
afiançadas pelo SUAS (precisa descrever como acontecerá às ações, quantas horas e 
frequência que acontecerá as oficinas propostas, quais profissionais envolvidos; como 
acontecerá a alimentação; número de usuários por grupo /oficina, ou seja, o que, por 
quê, quando, onde e quem executará, precisa estar detalhado esses itens na metodolo-
gia); fazer referência as ações de enfrentamento e execução do trabalho em função da 
pandemia; fazer referência como acontecerá a capacitação aos trabalhadores 
envolvidos com a execução do serviço, conforme exigência em Termo de Referência; 
item 6.1- Adequar o calendário de funcionamento (está incompleto); item 6.3 – Re-
cursos Humanos – Apresentar justificativa dos profissionais cedidos, uma vez que 
compõem a equipe mínima exigida para a oferta do serviço, bem como garantir a 
dedicação exclusiva ao serviço conforme exigido no item 16.4 do Termo de 
Referência (apresentar comprovação legal desta possibilidade de ceder os profissio-
nais Assistente Social e Psicólogo, devendo constar que os mesmos cumprirão o 
atendimento exclusivo dos 120 usuários, caso seja insuficiente deverá ser contratado 
equipe exclusiva para cumprir as metas do contrato com o município),  Incluir 
atribuições dos cargos; apresentar coluna especifica para todos os encargos; incluir 
férias e provisões dentre os encargo; item 6.4. Ação e meta 4/4.1 – SUPRIMIR, pois 
assessoria jurídica aos usuários não se constitui ação da política de assistência social e 
sim o de promover ações de esclarecimentos de como garantir e orientar os usuários 
de como acessar os seus direitos e que já está elencada na ação 3, meta 3.1; meta 5/5.1 
– Deverá ser o de garantir a oferta de um espaço físico e não o de oferecer (pois essa 
oferta já faz parte da iniciativa e do interesse da entidade em participar do processo de 
chamamento e firmar parceria) – a meta deve seguir essa mesma proposta; planilhas 
de gastos- Incluir EPI´s conforme exigências do Termo de Referência no item 32 
(linha 17) ou JUSTIFICAR como será garantida essa oferta a equipe de trabalho. (Os 
EPI’s aparecem somente no item 7 resultados e impactos previstos); item 6.5 – Ações/
Metas/Indicadores - rever a metas 4, não está condizente as exigências da TR, não tem 
relação ao objeto proposto e não é pertencente a política pública de Assistência 
Social, rever todos os indicadores, pois estão incompletos, incluir o percentual a ser 
atingido; item 7 – Resultados/Produtos Esperados/Impactos Previstos: Adequar 
integralmente, devem estar diretamente relacionadas à execução, deverá ser suprimido 
o sub item 1.2 e respectivos sub grupos (impactos e resultados), pois essa ação não 
tem relação com o objeto da possível contratação e nem com a política do SUAS; 
todos os sub itens em aberto relativo a este item 7 (sem descrição alguma) e também 
os intitulados “outros” deverão vir devidamente preenchidos com a especificação das 
despesas previstas e devem estar relacionadas com a execução do objeto da contrata-
ção; item 8 – Corrigir os valores das parcelas mensais; item 9 – Adequar as quantida-
des às unidades de medida; item 10 – Incluir provisão para férias, 13º salário e multa 
para rescisão dos contratos; item 11 – Incluir valores do fundo de garantia e provisões 
para férias e rescisão contratual e informação que entidade é isente de contribuição 
para o PIS e INSS; item 12 – Incluir todas as despesas que serão atendidas pela 
parceria. A Comissão ainda indica que os custos indiretos estão em conformidade 
com os permitidos pela IN 049/2018/CGM/SEPOG e solicita que seja enviado por 
e-mail para sasvigilancia@itajai.sc.gov.br e icaro.dalcoquio@itajai.sc.gov.br  e 
também protocolado fisicamente na SAS – Secretaria Municipal de Assistência Social 
o novo do Plano de Trabalho com as alterações solicitadas, dentro do prazo de 5 dias 
corridos, contados a partir da publicação da desta ata. Na sequência passou-se à 
abertura do envelope nº 02(Habilitação) da entidade, sendo analisados os documentos 
de acordo com o exigido no Termo de Referência e edital, necessitando de observação 
da entidade os seguintes itens: item 3.2.1 inciso IV- o quadro de dirigentes apresenta 
discordância com o teor das Atas apresentadas, necessitando a juntada do quadro 
atualizado com todos os seus diretores, bem como a documentação exigida de cada 
um; inciso VIII – constatou-se a ausência de comprovação de experiência prévia na 
realização do objeto deste certame, necessitando da juntada de relatório, fotos  e cópia 
de um contrato de prestação de serviços anterior; item 3.2.2 – inciso VII – apresentar 
declaração de Não Aplicabilidade de Alvará Sanitário em cópia autenticada; item 
3.2.4 – inciso I – Apresentar Prova de inscrição no Conselho Municipal atualizada;  
inciso III – apresentar Relatório de Capacidade Técnica e Operacional que atenda as 
exigências do edital; item 3.2.4 – inciso II – acusamos irregularidades no quadro 
profissional apresentado, faltando equipe técnica (psicólogo e assistente social) 
exclusiva ao cumprimento do objeto, necessitando de regularização.  Ato continuo, a 
Comissão de Seleção estabelece o prazo de 5 dias corridos para apresentação dos 
documentos faltantes, a contar no da publicação desta Ata, na Gerencia de Parcerias, 



3ª. ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº024/2021/SAS– 

parecer favorável à sua habilitação, restando a comissão de seleção acatar os pareceres 

ção profissional, inserção no mercado de trabalho, economia solidária não são 
pertencentes a política pública de Assistência Social, porém se constituem em ações 
que devem integrar a metodologia de trabalho da equipe como o despertar de 
habilidades e o de “articulação em rede intersetorial”, favorecendo ao usuário o 
acesso as demais políticas públicas; item 4 - Justificativa. Deverá estar relacionado às 
ações de ADGD no âmbito da Assistência Social, não confundir com a metodologia 
ou com história da OSC. Precisa apresentar/comprovar a demanda que se propõe 
atender (120 usuários) não que já atendem enquanto OSC. (Anexar diagnóstico da 
demanda/proposta de atendimento, espaço físico, cronograma diário de ocupação dos 
espaços com a limitação do público a ser atendido em obediência ao protocolo de 
saúde em razão do COVID-19, que também deverá integrar a metodologia. Suprimir o 
Anexo dos usuários já atendidos pela OSC por meio de outras parcerias ou ações 
diretas da OSC); item 5 – Adequar às exigências do Termo de Referência; item 6 – 
Metodologia - Rever toda a metodologia apresentada, adequando ao trabalho 
essencial às ações de ADGD no âmbito da Assistência Social e as seguranças 
afiançadas pelo SUAS (precisa descrever como acontecerá às ações, quantas horas e 
frequência que acontecerá as oficinas propostas, quais profissionais envolvidos; como 
acontecerá a alimentação; número de usuários por grupo /oficina, ou seja, o que, por 
quê, quando, onde e quem executará, precisa estar detalhado esses itens na metodolo-
gia); fazer referência as ações de enfrentamento e execução do trabalho em função da 
pandemia; fazer referência como acontecerá a capacitação aos trabalhadores 
envolvidos com a execução do serviço, conforme exigência em Termo de Referência; 
item 6.1- Adequar o calendário de funcionamento (está incompleto); item 6.3 – Re-
cursos Humanos – Apresentar justificativa dos profissionais cedidos, uma vez que 
compõem a equipe mínima exigida para a oferta do serviço, bem como garantir a 
dedicação exclusiva ao serviço conforme exigido no item 16.4 do Termo de 
Referência (apresentar comprovação legal desta possibilidade de ceder os profissio-
nais Assistente Social e Psicólogo, devendo constar que os mesmos cumprirão o 
atendimento exclusivo dos 120 usuários, caso seja insuficiente deverá ser contratado 
equipe exclusiva para cumprir as metas do contrato com o município),  Incluir 
atribuições dos cargos; apresentar coluna especifica para todos os encargos; incluir 
férias e provisões dentre os encargo; item 6.4. Ação e meta 4/4.1 – SUPRIMIR, pois 
assessoria jurídica aos usuários não se constitui ação da política de assistência social e 
sim o de promover ações de esclarecimentos de como garantir e orientar os usuários 
de como acessar os seus direitos e que já está elencada na ação 3, meta 3.1; meta 5/5.1 
– Deverá ser o de garantir a oferta de um espaço físico e não o de oferecer (pois essa 
oferta já faz parte da iniciativa e do interesse da entidade em participar do processo de 
chamamento e firmar parceria) – a meta deve seguir essa mesma proposta; planilhas 
de gastos- Incluir EPI´s conforme exigências do Termo de Referência no item 32 
(linha 17) ou JUSTIFICAR como será garantida essa oferta a equipe de trabalho. (Os 
EPI’s aparecem somente no item 7 resultados e impactos previstos); item 6.5 – Ações/
Metas/Indicadores - rever a metas 4, não está condizente as exigências da TR, não tem 
relação ao objeto proposto e não é pertencente a política pública de Assistência 
Social, rever todos os indicadores, pois estão incompletos, incluir o percentual a ser 
atingido; item 7 – Resultados/Produtos Esperados/Impactos Previstos: Adequar 
integralmente, devem estar diretamente relacionadas à execução, deverá ser suprimido 
o sub item 1.2 e respectivos sub grupos (impactos e resultados), pois essa ação não 
tem relação com o objeto da possível contratação e nem com a política do SUAS; 
todos os sub itens em aberto relativo a este item 7 (sem descrição alguma) e também 
os intitulados “outros” deverão vir devidamente preenchidos com a especificação das 
despesas previstas e devem estar relacionadas com a execução do objeto da contrata-
ção; item 8 – Corrigir os valores das parcelas mensais; item 9 – Adequar as quantida-
des às unidades de medida; item 10 – Incluir provisão para férias, 13º salário e multa 
para rescisão dos contratos; item 11 – Incluir valores do fundo de garantia e provisões 
para férias e rescisão contratual e informação que entidade é isente de contribuição 
para o PIS e INSS; item 12 – Incluir todas as despesas que serão atendidas pela 
parceria. A Comissão ainda indica que os custos indiretos estão em conformidade 
com os permitidos pela IN 049/2018/CGM/SEPOG e solicita que seja enviado por 
e-mail para sasvigilancia@itajai.sc.gov.br e icaro.dalcoquio@itajai.sc.gov.br  e 
também protocolado fisicamente na SAS – Secretaria Municipal de Assistência Social 
o novo do Plano de Trabalho com as alterações solicitadas, dentro do prazo de 5 dias 
corridos, contados a partir da publicação da desta ata. Na sequência passou-se à 
abertura do envelope nº 02(Habilitação) da entidade, sendo analisados os documentos 
de acordo com o exigido no Termo de Referência e edital, necessitando de observação 
da entidade os seguintes itens: item 3.2.1 inciso IV- o quadro de dirigentes apresenta 
discordância com o teor das Atas apresentadas, necessitando a juntada do quadro 
atualizado com todos os seus diretores, bem como a documentação exigida de cada 
um; inciso VIII – constatou-se a ausência de comprovação de experiência prévia na 
realização do objeto deste certame, necessitando da juntada de relatório, fotos  e cópia 
de um contrato de prestação de serviços anterior; item 3.2.2 – inciso VII – apresentar 
declaração de Não Aplicabilidade de Alvará Sanitário em cópia autenticada; item 
3.2.4 – inciso I – Apresentar Prova de inscrição no Conselho Municipal atualizada;  
inciso III – apresentar Relatório de Capacidade Técnica e Operacional que atenda as 
exigências do edital; item 3.2.4 – inciso II – acusamos irregularidades no quadro 
profissional apresentado, faltando equipe técnica (psicólogo e assistente social) 
exclusiva ao cumprimento do objeto, necessitando de regularização.  Ato continuo, a 
Comissão de Seleção estabelece o prazo de 5 dias corridos para apresentação dos 
documentos faltantes, a contar no da publicação desta Ata, na Gerencia de Parcerias, 

na Secretaria Municipal de Governo. Nada mais havendo a tratar, a Comissão de 
Seleção lavra a presente ata que segue assinada por todos os presentes.
  
Tânia Maria Novaes  
PRESIDENTE 

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO

Silvana Gonçalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSÃO

Keila Rosa de Oliveira 
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SAS 
 
Ícaro Falcão Dalçóquio
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SAS

ADVIR ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ E REGIÃO
Entidade Participante

1ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº027/2021/SE-
DAC– PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0830025/2021

Aos trinta dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e um as quatorze horas e 
trinta minutos, na sala de licitação da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão 
de Seleção, nomeados pela portaria nº 0386/2021, para credenciamento e abertura dos 
envelopes de proposta e habilitação do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
Nº027/2021/SEDAC, cujo objeto consiste na seleção de propostas/plano de trabalho 
visando à celebração de termo de colaboração, tendo por objeto o SERVIÇO DE 
PRÁTICA ESPORTIVA, NA MODALIDADE DE JUDÔ, PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES, FAIXA ETÁRIA DE 05 (CINCO) A 18 (DEZOITO) ANOS, 
PARA OS BAIRROS DE LIMOEIRO, BRILHANTE, CANHANDUBA E MURTA 
- PARA 120 (CENTO E VINTE) VAGAS, pelo período QUE INICIARÁ A PARTIR 
DA ASSINATURA DO CONTRATO DE COLABORAÇÃO E/OU PUBLICAÇÃO 
DO MESMO, ATÉ 31/12/2021, durante o exercício de 2021. Participou do presente 
chamamento público, protocolando seus envelopes, a entidade ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN. Na Sequência, a Comissão de 
Seleção realizou o credenciamento da entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS 
DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN, neste ato representada por Bianca Bielau Fer-
nandes (representante - CPF 007.333.639-46), estando este de acordo com o Item 2 
do edital de chamamento público e seus anexos. Na sequência passou-se à abertura do 
envelope nº 01 (proposta/plano de trabalho) da entidade, sendo os mesmos analisados 
de acordo com o exigido no Item 3.1.2 do edital. O valor global proposto pela entida-
de ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN para 
o serviço de prática esportiva, na modalidade de judô, para crianças e adolescentes, 
faixa etária de 05 (cinco) a 18 (dezoito) anos, para os bairros de Limoeiro, Brilhante, 
Canhanduba e Murta - para 120 (cento e vinte) vagas, é de R$ 151.164,00 (cento e 
cinquenta e um mil cento e sessenta e quatro reais), estando em concordância com as 
exigências da Instrução Normativa nº 049/2018/CGM/SEPOG e com o valor global 
máximo estipulado no item 1.2 do edital de R$ 151.200,00 (cento e cinquenta e um 
mil e duzentos reais) a partir da assinatura do contrato de colaboração e/ou publicação 
do mesmo, até 31/12/2021, prosseguindo a sessão, foi entregue aos membros técnicos 
da SEDAC que fazem parte da Comissão de Seleção, a proposta/plano de trabalho 
para análise e verificação da viabilidade técnica conforme item 3.1.2.7 do edital. 
Ato continuo, a Comissão de Seleção optou em suspender a sessão até o dia seis de 
maio de dois mil e vinte e um as treze horas e trinta minutos, na sala de licitação da 
SEGOV, para apresentação do resultado da análise e verificação da viabilidade técnica 
da proposta/plano de trabalho da entidade, conforme estipulado no item 5.6 do edital. 
Nada mais havendo a tratar, a Comissão de Seleção lavra a presente ata que segue 
assinada por todos os presentes.
    

Tânia Maria Novaes  
PRESIDENTE 

Alexsandro Correia 
SECRETÁRIO                                              
  
Silvana Gonçalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSÃO

Elton José Blageski Junior                                             
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC     



Nádia Regina Mota 
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC 

Bianca Bielau Fernandes 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDO E DANÇA - APAJUDAN

EXTRATO: TERMO DE COLABORAÇÃO/SECRETARIA MUNICIPAL DE PRO-
MOÇÃO DA CIDADANIA                          TC 019/2021

Termo de Colaboração celebrado entre o Município de Itajaí/Secretaria Municipal de 
Promoção da Cidadania e LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO

OBJETO: O presente Termo de Colaboração tem por objeto SERVIÇO DE PRA-
TICA ESPORTIVA NA MODALIDADE TAEKWONDO, PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCNTES, NA FIXA ETÁRIA DE 05 (CINCO) A 12 (DOZE) ANOS, EM 
SITUAÇÃO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL, PARA OS BAIRROS 
FAZENDA, SÃO VICENTE, IMARUÍ, CORDEIROS, SANTA REGINA E SUAS 
ADJACÊNCIAS, PARA 120 (CENTO E VINTE) VAGAS.
R$ 150.300,00 (CENTO E CINQUENTA MIL, TREZENTEOS REAIS).

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  Os recursos orçamentários necessários para a 
execução do objeto do presente chamamento público, correrão por conta de dotações 
da Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania do exercício de 2021.

VIGÊNCIA:  A partir da assinatura do contrato e/ou publicação do mesmo, até 31 de 
dezembro de 2021

DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2021.
.........................................................................................................................................
.................................

EXTRATO: ATOS DE DESIGNAÇÃO DOS GESTORES DE PARCERIAS
     
LEANDRO LUY PEIXOTO - Secretária da Secretaria de Promoção da Cidadania no 
uso das suas atribuições, atendendo aos dispositivos previstos na Instrução Normativa 
nº 49/2018/CGM/SEGOV em seu art. 35, que determina ao titular da Unidade Gestora 
Repassadora designar servidor como responsável pela análise, acompanhamento e 
fiscalização da execução as ações da Parceria, resolve:
DESIGNAR, JULIANA INÊS DA SILVA GONÇALVES, Matrícula   954701   –  
para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização da Parceria, firmado com 
a Organização da Sociedade Civil e LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO, 
referente Chamamento Público Nº 026/2021/SEDAC, Termo de Colaboração Nº 
019/2021 e Processo Administrativo Nº 0670001/2021 a contar da assinatura do 
Termo de Colaboração, até o termino de sua vigência. 

DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2021. 
........................................................................................................................................
........................

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0670001/2021
OBJETO:   SERVIÇO DE PRATICA ESPORTIVA NA MODALIDADE 
TAEKWONDO, PARA CRIANÇAS E ADOLESCNTES, NA FIXA ETÁRIA DE 
05 (CINCO) A 12 (DOZE) ANOS, EM SITUAÇÃO DE RISCO E VULNERABI-
LIDADE SOCIAL, PARA OS BAIRROS: FAZENDA, SÃO VICENTE, IMARUÍ, 
CORDEIROS, SANTA REGINA E SUAS ADJACÊNCIAS, PARA 120 (CENTO E 
VINTE) VAGAS
REFERÊNCIA: C.I. Nº 06/2021
DATA DO PROCESSO: 09/03/2021.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO CHAMAMENTO PÚBLICO

O SECRETÁRIO DE GOVERNO, Sr. Jean Carlos Sestrem, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente no tocante ao § 4º do 
art. 27 da Lei nº 13.019/2014, dada redação pela Lei nº 13.204/2015 e suas altera-
ções posteriores e as disposições contidas na Instrução Normativa nº 049/CGM/SE-
POG/2018, tendo em vista o julgamento proferido na sessão de julgamento, resolve: 

01 – HOMOLOGAR o resultado do Chamamento Público nº 023/2021/SEDAC nos 
seguintes termos: 

a) Processo Administrativo Nº: 0670001/2021
b) Modalidade: Termo de Colaboração.
c) Data Homologação: 28/04/2021.
            d) Objeto do Chamamento Público:  SERVIÇO DE 

PRATICA ESPORTIVA NA MODALIDADE TAEKWONDO, PARA CRIANÇAS 
E ADOLESCNTES, NA FIXA ETÁRIA DE 05 (CINCO) A 12 (DOZE) ANOS, EM 
SITUAÇÃO DE RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL, PARA OS BAIRROS: 
FAZENDA, SÃO VICENTE, IMARUÍ, CORDEIROS, SANTA REGINA E SUAS 
ADJACÊNCIAS, PARA 120 (CENTO E VINTE) VAGAS

                e) Valor: R$ 105.300,00 (CENTO E CINCO MIL, TREZENTOS 
REAIS).

02 – ADJUDICAR o objeto do presente Chamamento Público em favor da   nos 
termos da proposta ofertada, LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO.

JEAN CARLOS SESTREM
SECRETÁRIO DE GOVERNO

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15, parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de 
Governo, informa que se encontra registrado os preços abaixo relacionados, decorrentes do PREGÃO 
PRESENCIAL N° 076/2021 SRP - ATA DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 056/2021  PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE SANITIZAÇÃO E DESINFECÇÃO DOS AMBIENTES DAS UNIDADES DOS SERVIÇOS DA 
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA PARA COMBATE A CONTAMINAÇÃO DE COVID - 19, para atender a demanda 
das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) 
meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

33052 - DEDETIZADORA NAVARINI LTDA (11.377.392/0001-29)

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA

QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$)

VALOR 
TOTAL 

(R$)
1 77080 - SANITIZAÇÃO E DESINFECÇÃO 

SANITIZAÇÃO E DESINFECÇÃO COMPLETA A 
CADA 15 (QUINZE) DIAS E PELO PERÍODO DE 
06(SEIS) MESES, DAS INSTALAÇÕES INTERNAS 
E DA ÁREA EXTERNA DOS AMBIENTES DAS 
UNIDADES DOS SERVIÇOS DESCRITOS NO 
ITEM 5.1, INCLUINDO TODO O TETO, PISO, 
PAREDES, VIDROS E VIDRAÇAS, MOBILIÁRIOS, 
TAPETES, ESTOFADOS, CAMAS, SUPERFÍCIES 
E DEMAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS QUE 
COMPÕEM OS SERVIÇOS, COM A APLICAÇÃO 
DE QUATERNÁRIO DE ÚLTIMA GERAÇÃO, QUE 
NÃO DEIXE RESÍDUO QUÍMICO, A SER 
APLICADO ATRAVÉS DE NEBULIZAÇÃO, COM 
EFICÁCIA  PRECISA E DESDE O DIA DA 
APLICAÇÃO COM GARANTIA DA AÇÃO 
PROLONGADA POR, NO MÍNIMO 15(QUINZE) 
DIAS. 

SV 192 82,00 15.744,00

 
1a PUBLICAÇÃO 
 
Vigência 29/04/2022 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15, parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de 
Governo, informa que se encontra registrado os preços abaixo relacionados, decorrentes do PREGÃO 
PRESENCIAL N° 077/2021 FMS SRP - ATA DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 055/2021  
FORNECIMENTO DE OXIGÊNIO MEDICIAL E AR COMPRIMIDO PARA A SECRETARIA DE SAÚDE, para 
atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais integrantes do Município de Itajaí, pelo 
período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

32178 - I.G.I. INDÚSTRIA DE GASES ITAJAÍ LTDA - ME (18.487.144/0001-80)

Item Material/Servi o Unid. 
medida

Quantidade Valor 
unitário (R$)

Valor total (R$)

1 12417 - OXIGÊNIO MEDICINAL - 
CILINDRO DE 1,0M3 ( PPU ) .

m³ 6.000  95,00  570.000,00

2 12418 - OXIGÊNIO MEDICINAL - 
CILINDRO DE 3,0 A 10,0M3.

m³ 720.000  24,50  17.640.000,00

3 12419 - AR COMPRIMIDO - m³ 100.000  26,00  2.600.000,00
 
1a PUBLICAÇÃO 
 
Vigência 29/04/2022 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DIRETORIA EXECUTIVA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15, parágrafo 2º da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de 
Governo, informa que se encontra registrado os preços abaixo relacionados, decorrentes do PREGÃO 
PRESENCIAL N° 078/2021/FMS SRP - ATA DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 057/2021  
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA A REALIZAÇÃO DE ATENDIMENTOS DE 
FISIOTERAPIA DOMICILIAR, PARA O SEFID, CEREDI E CRESCEM E A IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE 
REABILITAÇÃO PÓS COVID-19, para atender a demanda das Secretarias, Fundos e Fundações e demais 
integrantes do Município de Itajaí, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber: 

10609 - L. MOHR EIRELI EPP (07.261.562/0001-38)

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
3 75949 - ÁBACO DE MADEIRA COM BOLAS 

COLORIDAS PARA ENCAIXE. ABERTO. 
MEDINDO 12X25X36CM. 

UN CARLU 2 66,33 132,66 



5 75993 - KIT DE DILATADORES VAGINAL E 
ANAL: COM PEGADOR PARA SEGURAR O 
DILATADOR E FACILITADOR A 
INTRODUÇÃO DO CANAL VAGINAL E ANAL; 
FORMATO ANATÔMICO, SILICONE, 
DILATADOR Nº 1: 69,5MM X 013,8MM,  
DILATADOR Nº 1: 69,5MM X 013,8MM, 
DILATADOR Nº 2: 93,5MM X 019,8MM, 
DILATADOR Nº 3: 118,5 X 023,5MM, 
DILATADOR Nº 4: 134MM X 0,27,5MM, 
DILATADOR Nº 5: 143MM X 033,8MM. 

UN DELL 8 380,00 3.040,00 

6 75994 - BOLSA TÉRMICA PARA USO EM 
REGIÃO DE ASSOALHO PÉLVICO: 
FORMATO ANATÔMICO PARA PERÍNEO. 

UN DELL 8 229,67 1.837,36 

7 75995 - MASSAGEADOR PÉLVICO: 
COMPOSTO POR DUAS PEÇAS QUE 
TOTALIZAM 4 PONTEIRAS (UMA COM 
14,8CM COMPRIMENTO E 1CM DE 
ESPESSURA; OUTRA COM 14,5CM DE 
COMPRIMENTO E 0,8 DE ESPESSURA) 
PARA COMPRESSÃO DE ASSOALHO  
PÉLVICO COM DISFUNÇÃO MUSCULAR. 

UN DELL 8 335,00 2.680,00 

8 75997 - CAPA AUXILIAR DO MASSAGEADOR 
TERAPÊUTICO PÉLVICO; EM 
ELASTÔMETRO. PARA USO NO 
MASSAGEADOR TERAPÊUTICO PÉLVICO 
DESCRITO ACIMA. 

UN DELL 8 95,00 760,00 

11 75943 - EXERCITADOR DE MÃO E DEDOS, 
INTENSIDADDE FORTE 7.0 IBS 3,2 KG. 

UN ARKTUS 1 139,67 139,67 

12 75944 - EXERCITADOR DE MÃO E DEDOS, 
INTENSIDADE LEVE 5.0 IBS 2,3 KG. 

UN ARKTUS 1 136,67 136,67 

14 78318 - CANELEIRA PARA EXERCÍCIOS 
COM VELCRO 0,5KG. 

UN ARKTUS 2 33,00 66,00 

15 72476 - CANELEIRA PARA EXERCÍCIOS 
COM VELCRO 1,0 KG. 

UN ARKTUS 2 46,00 92,00 

16 39306 - CANELEIRAS PARA EXERCÍCIOS 
COM VELCRO 2,0 KG. 

UN ARKTUS 2 60,00 120,00 

17 39301 - HALTER EMBORRACHADO 0,5KG. UN ARKTUS 2 17,33 34,66 
18 72482 - HALTER EMBORRACHADO 1KG UN ARKTUS 2 25,00 50,00 
21 78319 - KIT MINI BANDS 3 ELÁSTICOS 

CIRCULARES USADO PARA REALIZAR 
UN ARKTUS 3 200,00 600,00 

 
EXERCÍCIOS DE ALONGAMENTO E 
FORTALECIMENTO. CONTÉM TRÊS 
ELÁSTICOS CIRCULARES COM CORES 
DIFERENTES IDENTFICADO (LEVE, MÉDIA 
E FORTE). 

25 72472 - EXERCITADOR DE MÃO E DEDOS 
INTENSIDADE FORTE 7.0 IBS 3,2KG 

UN ARKTUS 2 123,33 246,66 

26 75944 - EXERCITADOR DE MÃO E DEDOS, 
INTENSIDADE LEVE 5.0 IBS 2,3 KG. 

UN ARKTUS 2 123,33 246,66 

27 75945 - BOLA FEIJÃO INFLÁVEL COM 30 CM 
DE DIÂMETRO. 

UN ARKTUS 1 148,00 148,00 

30 75942 - PEDALINHO/MINI BIKE PARA 
EXERCITAR MEMBROS INFERIORES. 

UN CARCI 2 863,00 1.726,00 

31 75963 - TORNOZELEIRA CANELEIRA 0,5KG: 
MATERIAL RESISTENTE, DE 
REVESTIMENTO VINÍLICO, SENDO 
PREENCHIDA DE AREIA. FECHAMENTO EM 
VELCRO. 

PR ARKTUS 4 45,00 180,00 

32 78319 - KIT MINI BANDS 3 ELÁSTICOS 
CIRCULARES USADO PARA REALIZAR 
EXERCÍCIOS DE ALONGAMENTO E 
FORTALECIMENTO. CONTÉM TRÊS 
ELÁSTICOS CIRCULARES COM CORES 
DIFERENTES IDENTFICADO (LEVE, MÉDIA 
E FORTE). 

UN ARKTUS 4 200,00 800,00 

33 43646 - BICICLETA ERGONOMÉTRICA 
VERTICAL PROFISSIONAL:  
CAPACIDADE DE UTILIZAÇÃO: 150KG;  
BANCO: ERGONÔMICO, CONFORTÁVEL E 
REGULÁVEL. TRANSMISSÃO POR 

 
FLEXSONIC: AUTO AJUSTE.   

UN ERGO 1 6.516,67 6.516,67 

34 75983 - COLCHONETE ESTEIRA TAPETE 
PARA GINÁSTICA YOGA PILATES. 
MATERIAL: 100 EVA  ANTIDERRAPANTE, 
LAVÁVEL, LEVE E FLEXÍVEL. SUPERFÍCIE 
TEXTURIZADA E ANTI DERRAPANTE, 
DURÁVEL, LAVÁVEL, PRÁTICO E LEVE. 
MATERIA 

UN MUNDO 6 140,00 840,00 

35 61932 - TORNOZELEIRA CANELEIRA 2,0KG: 
MATERIAL RESISTENTE, DE 
REVESTIMENTO VINÍLICO, SENDO 
PREENCHIDA DE AREIA. FECHAMENTO EM 
VELCRO. 

PAR ARKTUS 1 57,00 57,00 

TOTAL (R$): 20.450,01 

  

39907 - RINAMED COMÉRCIO DE MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA (03.583.301/0001-83)

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
2 75939 - LÂMPADA PARA 

INFRAVERMELHO 220V. 
UN CARCI 4 196,00 784,00 

4 37002 - ELETRODOS EMBORRACHADO E 
AUTO-ADESIVO: RETANGULAR; 3X5CM. 
PACOTE COM 4 UNIDADES. 

PCT CARCI 20 66,00 1.320,00 

9 75974 - FAIXA ELÁSTICA PARA 
CINESIOTERAPIA: 1,5M DE 
COMPRIMENTO E 14CM DE LARGURA.  
RESISTÊNCIA MÉDIA. 

UN CARCI 
BAND 

10 65,00 650,00 

 
10 75976 - FAIXA ELÁSTICA PARA 

CINESIOTERAPIA: 1,5 DE 
COMPRIMENTO E 14CM DE LARGURA. 
RESISTÊNCIA FORTE. 

UN CARCI 
BAND 

10 81,00 810,00 

13 62196 - BOLA SUIÇA  65CM PÇ CARCI 
BALL 

1 191,00 191,00 

22 60907 - ESPALDAR DE MADEIRA PARA 
ALONGAMENTOS. 

UN ZILMOVEIS 1 1.360,00 1.360,00 

24 38948 - ESCADINHA PARA MACA DOIS 
DEGRAUS COR BRANCA 

UN RENASCER 3 275,00 825,00 

28 65908 - ELETRODO EMBORRACHADO E 
AUTO-ADESIVO; QUADRADO; 5X5 CM 
PACOTE COM 4 UNIDADES 

JG CARCI 80 53,00 4.240,00 

TOTAL (R$): 10.180,00 

  

34767 - V.S. COSTA & CIA LTDA. (05.286.960/0001-83)

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 

1 75937 - ULTRA SOM 1 E 3MHZ DE 
FREQUÊNCIA 
 TRANSDUTOR ERGONÔMICO COM 
DUPLA FUNÇÃO. SONOPULSE SPECIAL 
IBRAMED- US 1 E MH ESCOLHA DE ÁREA 
EFETIVA DE RADIAÇÃO. (ERA) 7 CM 
COM POTÊNCIA MÁXIMA DE 20 W. 
ENTRADA PARA TERAPIA COMBINADA, 
COM 46 PROTOCOLOS PRÉ-
PROGRAMADOS E 20 PARTICULARES. 

UN SONOPULSE 2 2.569,33 5.138,66 

220V. REGISTRO NA  ANVISA. 
23 75971 - BARRA PARALELA: MATERIAL: 

AÇO CARBONO; DIMENSÕES: 
COMPRIMENTO: 200 A 250CM. ALTURA 
MÁXIMA: 110CM.  ALTURA MÍNIMA: 
78CM. LARGURA MÁXIMA: 84CM. 
LARGURA MÍNIMA: 48CM.  

UN  1 3.394,78 3.394,78 

TOTAL (R$): 8.533,44 

 

 
1a PUBLICAÇÃO 
 
Vigência 29/04/2022 

 
 

MOVIMENTAÇÃO 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 090/2020 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 095/2020  

 

Aos vinte e oito dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e um a Secretaria Municipal de Governo  Diretoria de 
Licitações e Contratos  representantes nomeados, nos termos do artigo 15 da Lei Federal nº. 
8.666/93 e alterações e das demais normas legais aplicáveis, em face da classificação das propostas apresentadas no 
PREGÃO PRESENCIAL do SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS nº. PP 095/2020 RGP - AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA, homologado pelo Secretário Municipal de Governo, Sr. Jean 
Carlos Sestrem, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, faz saber que devido a desistência dos itens 04 e 12 
pela empresa AFB PRIME INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE DISTRIBUIÇÃO DE EQUIPAEMNTOS EIRELLI, em razão de ação 
judicial interposta pelo Ministério Público do Paraná ,  conforme documentação anexa ao Processo Administrativo SIPE nº 
57202/2021-a.  A empresa WFL COMÉRCIO E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA  CNPJ 27.450.005/0001-72,  aceitou  
registrar os itens com valores e marcas ofertada na fase de lances, sendo:  

31976 - WFL COMÉRCIO E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA 
 

Item Material/Servi o Valor unitário (R$) 
04 64083  ADAPTADOR WEIRELESS USB 79,90 
12 67026  BATERIA 12V  5Ah 80,00 

  
 
1. Permanecem em vigor as demais cláusulas da referida Ata, desde que não contrariem o estabelecido neste Termo.  

2. E por estarem justas e acertadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias, para que surta todos os 

efeitos de direito, o que dão por bom, firme e valioso. 

 

ITAJAÍ, 28  DE ABRIL DE 2021. 

 

 
 
 
 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário Municipal de Governo 

 
 
 

 

WFL COMÉRCIO E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA  
Fornecedora 

  

 
 

 
MOVIMENTAÇÃO 

 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 086/2020 

PREGÃO N° 094/2020 SRP 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o nº 83.102.277/0001-52, neste ato representado por 
seu Secretário Municipal infra-assinado, RESOLVE: 
 
1  EFETUAR O CANCELAMENTO DO REGISTRO DO ITEM 036 da Ata supracitada, em razão do pedido 
de desistência apresentado pela empresa AFB PRIME INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE DISTRIBUIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS EIRELLI  CNPJ 77.578.524/0001-99 aos doze dias do mês de fevereiro do corrente 
ano. Pedido este acatado com embasamento na decisão Administrativa 101, Processo 57202/2021-e. 
 
 

 
Itajaí, 28 de abril de 2021. 

 
 
 
 
 
 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo   

 
 
 

 
 

 
MOVIMENTAÇÃO 

 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 90/2020 

PREGÃO N° 095/2020 SRP 
 
 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, inscrito no CNPJ (MF) sob o nº 83.102.277/0001-52, neste ato representado por 
seu Secretário Municipal infra-assinado, RESOLVE: 
 
1  EFETUAR O CANCELAMENTO DOS ITENS 05, 62 e 76 da Ata de Registro de Preços Supracitada, 
em razão do pedido de desistência apresentado pela empresa AFB PRIME INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
DISTRIBUIÇÃO DE EQUIPAMENTOS EIRELLI  CNPJ 77.578.524/0001-99 aos doze dias do mês de 
fevereiro do corrente ano. Pedido este acatado com embasamento na decisão Administrativa 101, Processo 
57202/2021-e. 
 
 

 
Itajaí, 28 de abril de 2021. 

 
 
 
 
 
 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo   

 
 
 



 

Processo nº 59710/2021-e 

EXTRATO: CONTRATO Nº 070/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: DV CONSULTORIA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 32.590.484/0001-62
QUADRO SOCIETÁRIO: DIEGO VINICIUS DE SOUZA
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL
REFERÊNCIA MODALIDADE: 033/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 5835/2021-E
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAÇÃO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DE AR CONDICIONADO 
PARA O CORPO DE BOMBEIROS.
DATA ASSINATURA: 19/03/2021
VALOR: 43.200,00   (QUARENTA E TRÊS MIL E DUZENTOS REAIS)

EXTRATO: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 249/2020 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: ANDRADE & AMORIM ENGENHARIA EIRELI ME
CNPJ: 22.853.624/0001-94
QUADRO SOCIETÁRIO: ERIVELTON DE ANDRADE AMORIM ,EUDETE DE 
ANDRADE AMORIM
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 4430/2021-E
OBJETO: EXECUÇÃO DE OBRAS DE DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO NA 
RUA HILDEBRANDO JORGE DA SILVA
MOTIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO O ACRÉSCIMO DE R$ 
18.092,91 (DEZOITO MIL NOVENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E UM CEN-
TAVOS), EQUIVALENTES A 5,95% DO VALOR CONTRATADO E A SUPRES-
SÃO DE R$ 6.650,20 (SEIS MIL SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS E VINTE 
CENTAVOS), EQUIVALENTES A 2,19% DO VALOR CONTRATADO, PERFA-
ZENDO UM ACRÉSCIMO DE R$ 11.432,71 (ONZE MIL QUATROCENTOS E 
TRINTA E DOIS REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS), OU SEJA 3,76% EM 
VIRTUDE DA ALTERAÇÃO DO PROJETO ORIGINAL, CONFORME JUSTIFI-
CATIVA TÉCNICA ANEXA AO PROCESSO.
DATA ASSINATURA: 30/03/2021

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 153/2020 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: BALTT EMPREITEIRA, TRANSPORTES E TERRAPLENAGEM 
LTDA
CNPJ: 00.145.589/0001-16
QUADRO SOCIETÁRIO: ROGERIO LUIS BALTT ,FABIANA SCHADECK 
BALTT
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 14783/2021-E
OBJETO: EXECUÇÃO DAS OBRAS DE IMPLANTAÇÃO E PAVIMENTAÇÃO 
DA VIA EXPRESSA PORTUÁRIA – ETAPA 1.1, NOS SEGUIMENTOS: R. AGOS-
TINHO ALVES RAMOS – ESTACA 135 À 162 RAMO F (RUA ADÃO VADAL) 
– ESTACA 0 À 14 + 12,834
MOTIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO, A PRORROGAÇÃO DO PRA-
ZO DE CONTRATO POR 270 (DUZENTOS E SETENTA) DIAS, OU SEJA, PELO 
PERÍODO DE 14/02/2021 A 10/11/2021 E A PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE 
EXECUÇÃO POR 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, OU SEJA, PELO PERÍODO 
DE 20/02/2021 A 18/08/2021, DEVIDO AO ATRASO, POR PARTE DA PREFEITU-
RA, EM REMOVER AS FAMÍLIAS NO TRAÇADO DA AV. AGOSTINHO ALVES 
RAMOS, CONFORME JUSTIFICATIVA TÉCNICA ANEXA AO PROCESSO 

SUPRACITADO
DATA ASSINATURA: 11/02/2021

EXTRATO: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 125/2019 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: WS LOCAÇÕES LTDA EPP
CNPJ: 75.451.609/0001-86
QUADRO SOCIETÁRIO: SUELEN FERENS ,NESTOR FERENS
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 33559/2021-E
OBJETO: LOCAÇÃO DE VEÍCULOS.
MOTIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO:
1 – A RENOVAÇÃO DO CONTRATO, PELO PERÍODO DE 01/06/2021 A 
31/05/2022, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE DA CONTINUIDADE DOS 
SERVIÇOS, CONFORME SOLICITAÇÃO FEITA PELA SECRETARIA DE SEGU-
RANÇA PÚBLICA;

2 – O ACRÉSCIMO 03 VEÍCULOS, NUM TOTAL ACRESCIDO DE 22,48% DO 
CONTRATO ORIGINAL

DATA ASSINATURA: 18/03/2021
VALOR: 464.541,40   (QUATROCENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL, QUI-
NHENTOS E QUARENTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 082/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: FOTOSENSORES TECNOLOGIA ELETRÔNICA LTDA
CNPJ: 73.688.517/0001-99
QUADRO SOCIETÁRIO: FRANCISCO BALTAZAR NETO ,JULIO ANTONIO 
MARCELLO BOFFA
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 32773/2021-E
OBJETO: EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
GESTÃO DE TRÂNSITO CONTEMPLANDO A LOCAÇÃO, A IMPLANTAÇÃO, 
A MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS DE 
FISCALIZAÇÃO AUTOMÁTICA DE TRÂNSITO E DISPONIBILIZAÇÃO DE 
SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE INFRAÇÕES DE TRÂNSITO
MOTIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO, A PRORROGAÇÃO DO 
CONTRATO PELO PERÍODO DE 06/04/2021 A 05/05/2021, POR CONTA DE 
QUE O EDITAL DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 009/2020 ESTAR EM FASE 
DE TESTE, DEVENDO ESTAR CONCLUÍDO DENTRO DO PERÍODO DA 
PROGRAMAÇÃO, CONFORME AS JUSTIFICATIVA ANEXA AO PROCESSO 
ADMINISTRATIVO SUPRACITADO
DATA ASSINATURA: 31/03/2021
VALOR: 198.272,79   (CENTO E NOVENTA E OITO MIL, DUZENTOS E SETEN-
TA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS)

EXTRATO: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 063/2019 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: COTRANS LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA.
CNPJ: 77.637.684/0001-61
QUADRO SOCIETÁRIO: GISELLE BRUNOR PACHECO EBRAHIM ,BRUNO 
SARMENTO PUGAS
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 54335/2021-E
OBJETO: LOCAÇÃO DE VEÍCULOS, A SEREM UTILIZADOS PELA GUARDA 
MUNICIPAL ARMADA.

MOTIVO: CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO, A RENOVAÇÃO DO CON-
TRATO PELO PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, EM RAZÃO DA NECES-
SIDADE DOS SERVIÇOS, CONFORME JUSTIFICATIVA ANEXA AO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO
DATA ASSINATURA: 09/04/2021
VALOR: 133.884,39   (CENTO E TRINTA E TRÊS MIL, OITOCENTOS E OITEN-
TA E QUATRO REAIS E TRINTA E NOVE CENTAVOS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 121/2021 
NOME: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
EMPRESA: SHEKINAH INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA PARA 
IDOSOS EIRELI
CNPJ: 18.400.672/0001-50
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: DISPENSA

REFERÊNCIA MODALIDADE: 065/2021 
NÚMERO DO PROCESSO: 59710/2021-E
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATAÇÃO 
DE 03 (TRÊS) VAGAS PARA O ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM CARÁTER 
EMERGENCIAL, POR UM PERÍODO DE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 73.800,00   (SETENTA E TRÊS MIL E OITOCENTOS REAIS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 037/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: MELUTCHA – CENTRO EDUCACIONAL CIDADE NOVA EIRELI
CNPJ: 34.707.834/0001-53
QUADRO SOCIETÁRIO: MELUTCHA BALDO FELIPE
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 

NÚMERO DO PROCESSO: 53215/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53215/2021 - 18681/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 125.596,87   (CENTO E VINTE E CINCO MIL, QUINHENTOS E NO-
VENTA E SEIS REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 048/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO EDUCACIONAL SONHO MEU EIRELI
CNPJ: 33.850.853/0001-71
QUADRO SOCIETÁRIO: IGHOR FELIPE BATISTOTI SAIDEL
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 

NÚMERO DO PROCESSO: 53339/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: 53339/2021 - 18770/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 489.390,93   (QUATROCENTOS E OITENTA E NOVE MIL, TREZEN-
TOS E NOVENTA REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 050/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: TANIA MARCIA CIPRIANI BATISTOTI
CNPJ: 22.039.795/0002-65
QUADRO SOCIETÁRIO: TANIA MARCIA CIPRIANI BATISTOTI
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 

NÚMERO DO PROCESSO: 53355/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53355/2021 - 18762/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 303.032,67   (TREZENTOS E TRÊS MIL, TRINTA E DOIS REAIS E SES-
SENTA E SETE CENTAVOS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 100/2021



REFERÊNCIA MODALIDADE: 065/2021 
NÚMERO DO PROCESSO: 59710/2021-E
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATAÇÃO 
DE 03 (TRÊS) VAGAS PARA O ACOLHIMENTO DE IDOSOS, EM CARÁTER 
EMERGENCIAL, POR UM PERÍODO DE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 73.800,00   (SETENTA E TRÊS MIL E OITOCENTOS REAIS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 037/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: MELUTCHA – CENTRO EDUCACIONAL CIDADE NOVA EIRELI
CNPJ: 34.707.834/0001-53
QUADRO SOCIETÁRIO: MELUTCHA BALDO FELIPE
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 53215/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53215/2021 - 18681/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 125.596,87   (CENTO E VINTE E CINCO MIL, QUINHENTOS E NO-
VENTA E SEIS REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 048/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO EDUCACIONAL SONHO MEU EIRELI
CNPJ: 33.850.853/0001-71
QUADRO SOCIETÁRIO: IGHOR FELIPE BATISTOTI SAIDEL
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 53339/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: 53339/2021 - 18770/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 489.390,93   (QUATROCENTOS E OITENTA E NOVE MIL, TREZEN-
TOS E NOVENTA REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 050/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: TANIA MARCIA CIPRIANI BATISTOTI
CNPJ: 22.039.795/0002-65
QUADRO SOCIETÁRIO: TANIA MARCIA CIPRIANI BATISTOTI
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 53355/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53355/2021 - 18762/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 303.032,67   (TREZENTOS E TRÊS MIL, TRINTA E DOIS REAIS E SES-
SENTA E SETE CENTAVOS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 100/2021

NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: COMUNIDADE TERAPEUTICA MARANATA
CNPJ: 14.742.538/0001-86
QUADRO SOCIETÁRIO: LEANDRA ADAMI CHAVES
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 099/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO DE RECUP.DA PACIENCIA VALE EBENEZER
CNPJ: 03.174.368/0001-64
QUADRO SOCIETÁRIO: JOSUÉ FRANCELINO
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 098/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: COMUNIDADE TERAPEUTICA ARVORE DA VIDA
CNPJ: 08.199.466/0001-70
QUADRO SOCIETÁRIO: NATANAEL NUNES PAIXÃO
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 097/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO DE RECUPERAÇÃO CONVIVER
CNPJ: 03.394.579/0001-02
QUADRO SOCIETÁRIO: IVONEI ROCHA DE SOUZA
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 324.000,00   (TREZENTOS E VINTE E QUATRO MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 094/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA VIDA



CNPJ: 76.705.128/0001-12
QUADRO SOCIETÁRIO: JOSÉ PAULO DE SIMAS
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 093/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO DE TRATAMENTO ALTERNATIVO PRÓ-VIDA
CNPJ: 76.709.633/0001-35
QUADRO SOCIETÁRIO: DURVAL ALBERTINO DA ROCHA
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: CONTRATO Nº 092/2021
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: ASSOCIAÇÃO SÃO LOURENÇO
CNPJ: 23.567.253/0001-47
QUADRO SOCIETÁRIO: JUAREZ CARLOS BLANGER
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
REFERÊNCIA MODALIDADE: 006/2021
NÚMERO DO PROCESSO: 40741/2021-E
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
DATA ASSINATURA: 01/04/2021
VALOR: 432.000,00   (QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS MIL REAIS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 046/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL SEMEANDO O SABER LTDA
CNPJ: 34.663.000/0001-93
QUADRO SOCIETÁRIO: TALITA CRISTIANE DUTRA,ARTHUR GEREMIAS 
DAGNONI
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 53312/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53312/2021 - 18754/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 136.756,47   (CENTO E TRINTA E SEIS MIL, SETECENTOS E CIN-
QUENTA E SEIS REAIS E QUARENTA E SETE CENTAVOS)

EXTRATO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 042/2021 
NOME: MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
EMPRESA: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL RECANTO CORDEIROS 
EIRELI
CNPJ: 35.338.437/0001-14
QUADRO SOCIETÁRIO: MATHEUS LOURENÇO MARTINS
FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 
1993.
NÚMERO DO PROCESSO: 53274/2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS DE AULAS, EM 
REGIME HÍBRIDO E REMOTO, EM UNIDADES PARTICULARES DE ENSINO 
INFANTIL PARA CRIANÇAS DE ZERO MÊS A CINCO ANOS E ONZE MESES 
E VINTE E NOVE DIAS DE IDADE, NA EDUCAÇÃO INFANTIL PRIMEIRA 
ETAPA DA EDUCAÇÃO BÁSICA.
MOTIVO: SIPE N° 53274/2021 - 18738/2021-E

CONSTITUI OBJETO DESTE ADITIVO A RENOVAÇÃO DO CONTRATO PELO 
PERÍODO DE 01/05/2021 A 31/07/2021, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE 
DA CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS, COM BASE NA JUSTIFICATIVA ANE-
XA AO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUPRACITADO.
DATA ASSINATURA: 28/04/2021
VALOR: 325.186,27   (TREZENTOS E VINTE E CINCO MIL, CENTO E OITEN-
TA E SEIS REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS)

 

 

 

 

AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N° PP 077/2021 FMS SRP 

OBJETO: FORNECIMENTO DE OXIGÊNIO MEDICINAL E AR COMPRIMIDO, PARA A 
SECRETARIA DE SAÚDE 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, atendendo 

ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3° da Lei 8.666, de 21 de 

junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima epigrafada foi julgada, sendo 

adjudicada a proposta das empresas: 

Fornecedor vencedor Valor total (R$) 
I.G.I. INDÚSTRIA DE GASES ITAJAÍ LTDA - ME  20.810.000,00 

 

Itajaí, 29 de abril de 2021 

 

 

  

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário Municipal de Governo 

 

 

 



 

FORNECEDOR 
VENCEDOR 

ITEM CÓDIGO MAT/SERVIÇO UNID. MED MARCA QT 
VALOR UNITÁRIO 

(R$) 
VALOR 

TOTAL (R$) 

V.S. COSTA & CIA 
LTDA. 

1 75937 ULTRA SOM 1 E 3MHZ DE FREQUÊNCIA UN SONOPULSE 2 2.569,33 5.138,66 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

2 75939 
LÂMPADA PARA INFRAVERMELHO 

220V. 
UN CARCI 4 196,00 784,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

3 75949 

ÁBACO DE MADEIRA COM 
BOLAS COLORIDAS PARA 

ENCAIXE. ABERTO. MEDINDO 
12X25X36CM. 

UN CARLU 2 66,33 132,66 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

4 37002 

ELETRODOS EMBORRACHADO E 
AUTO-ADESIVO: RETANGULAR; 

3X5CM. PACOTE COM 4 
UNIDADES. 

PCT CARCI 20 66,00 1.320,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

5 75993 

KIT DE DILATADORES VAGINAL E 
ANAL: COM PEGADOR PARA 
SEGURAR O DILATADOR E 

FACILITADOR A INTRODUÇÃO DO 
CANAL VAGINAL E ANAL; 

FORMATO ANATÔMICO, SILICONE, 
DILATADOR Nº 1: 69,5MM X 

013,8MM, 

UN DELL 8 380,00 3.040,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

6 75994 

BOLSA TÉRMICA PARA USO EM 
REGIÃO DE ASSOALHO 

PÉLVICO: FORMATO 
ANATÔMICO PARA PERÍNEO. 

UN DELL 8 229,67 1.837,36 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

7 75995 

MASSAGEADOR PÉLVICO: 
COMPOSTO POR DUAS PEÇAS 
QUE TOTALIZAM 4 PONTEIRAS 

(UMA COM 14,8CM 
COMPRIMENTO E 1CM DE 
ESPESSURA; OUTRA COM 

14,5CM DE COMPRIMENTO E 0,8 
DE ESPESSURA) PARA 

COMPRESSÃO DE ASSOALHO 

UN DELL 8 335,00 2.680,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

8 75997 

CAPA AUXILIAR DO 
MASSAGEADOR TERAPÊUTICO 
PÉLVICO; EM ELASTÔMETRO. 
PARA USO NO MASSAGEADOR 

TERAPÊUTICO PÉLVICO 
DESCRITO ACIMA. 

UN DELL 8 95,00 760,00 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

9 75974 

FAIXA ELÁSTICA PARA 
CINESIOTERAPIA: 1,5M DE 
COMPRIMENTO E 14CM DE 

LARGURA.  RESISTÊNCIA MÉDIA. 

UN CARCI BAND 10 65,00 650,00 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 

10 75976 
FAIXA ELÁSTICA PARA 

CINESIOTERAPIA: 1,5 DE 
UN CARCI BAND 10 81,00 810,00 

Secretaria Municipal de Governo

MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

COMPRIMENTO E 14CM DE 
LARGURA. RESISTÊNCIA FORTE. 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

11 75943 
EXERCITADOR DE MÃO E 

DEDOS, INTENSIDADDE FORTE 
7.0 IBS 3,2 KG. 

UN ARKTUS 1 139,67 139,67 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

12 75944 
EXERCITADOR DE MÃO E 

DEDOS, INTENSIDADE LEVE 5.0 
IBS 2,3 KG. 

UN ARKTUS 1 136,67 136,67 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

13 62196 BOLA SUIÇA  65CM PÇ CARCI BALL 1 191,00 191,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

14 78318 
CANELEIRA PARA EXERCÍCIOS 

COM VELCRO 0,5KG. 
UN ARKTUS 2 33,00 66,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

15 72476 
CANELEIRA PARA EXERCÍCIOS 

COM VELCRO 1,0 KG. 
UN ARKTUS 2 46,00 92,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

16 39306 
CANELEIRAS PARA EXERCÍCIOS 

COM VELCRO 2,0 KG. 
UN ARKTUS 2 60,00 120,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

17 39301 
HALTER EMBORRACHADO 

0,5KG. 
UN ARKTUS 2 17,33 34,66 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

18 72482 HALTER EMBORRACHADO 1KG UN ARKTUS 2 25,00 50,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

21 78319 

KIT MINI BANDS 3 ELÁSTICOS 
CIRCULARES USADO PARA 
REALIZAR EXERCÍCIOS DE 

ALONGAMENTO E 
FORTALECIMENTO. CONTÉM 

TRÊS ELÁSTICOS CIRCULARES 
COM CORES DIFERENTES 

IDENTFICADO (LEVE, MÉDIA E 
FORTE). 

UN ARKTUS 3 200,00 600,00 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

22 60907 
ESPALDAR DE MADEIRA PARA 

ALONGAMENTOS. 
UN ZILMOVEIS 1 1.360,00 1.360,00 

V.S. COSTA & CIA 
LTDA. 

23 75971 

BARRA PARALELA: MATERIAL: 
AÇO CARBONO; DIMENSÕES: 
COMPRIMENTO: 200 A 250CM. 

ALTURA MÁXIMA: 110CM.  
ALTURA MÍNIMA: 78CM. 

LARGURA MÁXIMA: 84CM. 
LARGURA MÍNIMA: 48CM. 

UN ARKTUS 1 3.394,78 3.394,78 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

24 38948 
ESCADINHA PARA MACA DOIS 

DEGRAUS COR BRANCA 
UN RENASCER 3 275,00 825,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

25 72472 
EXERCITADOR DE MÃO E 

DEDOS 
UN ARKTUS 2 123,33 246,66 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

26 75944 
EXERCITADOR DE MÃO E 

DEDOS, INTENSIDADE LEVE 5.0 
IBS 2,3 KG. 

UN ARKTUS 2 123,33 246,66 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

27 75945 
BOLA FEIJÃO INFLÁVEL COM 30 

CM DE DIÂMETRO. 
UN ARKTUS 1 148,00 148,00 

RINAMED 
COMÉRCIO DE 
MATERIAIS 
MÉDICOS 
HOSPITALARES 
LTDA 

28 65908 
ELETRODO EMBORRACHADO E 

AUTO-ADESIVO; QUADRADO; 
5X5 CM 

JG CARCI 80 53,00 4.240,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

30 75942 
PEDALINHO/MINI BIKE PARA EXERCITAR 

MEMBROS INFERIORES. 
UN CARCI 2 863,00 1.726,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

31 75963 

TORNOZELEIRA CANELEIRA 
0,5KG: MATERIAL RESISTENTE, 
DE REVESTIMENTO VINÍLICO, 

SENDO PREENCHIDA DE AREIA. 

PR ARKTUS 4 45,00 180,00 

FECHAMENTO EM VELCRO. 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

32 78319 

KIT MINI BANDS 3 ELÁSTICOS 
CIRCULARES USADO PARA 
REALIZAR EXERCÍCIOS DE 

ALONGAMENTO E 
FORTALECIMENTO. CONTÉM 

TRÊS ELÁSTICOS CIRCULARES 
COM CORES DIFERENTES 

IDENTFICADO (LEVE, MÉDIA E 
FORTE). 

UN ARKTUS 4 200,00 800,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

33 43646 
BICICLETA ERGONOMÉTRICA VERTICAL 

PROFISSIONAL: 
UN ERGO 1 6.516,67 6.516,67 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

34 75983 

COLCHONETE ESTEIRA TAPETE 
PARA GINÁSTICA YOGA 

PILATES. MATERIAL: 100 EVA  
ANTIDERRAPANTE, LAVÁVEL, 

LEVE E FLEXÍVEL. SUPERFÍCIE 
TEXTURIZADA E ANTI 

DERRAPANTE, DURÁVEL, 
LAVÁVEL, PRÁTICO E LEVE. 

MATERIA 

UN MUNDO 6 140,00 840,00 

L. MOHR EIRELI 
EPP 

35 61932 

TORNOZELEIRA CANELEIRA 
2,0KG: MATERIAL RESISTENTE, 
DE REVESTIMENTO VINÍLICO, 

SENDO PREENCHIDA DE AREIA. 
FECHAMENTO EM VELCRO. 

PAR ARKTUS 1 57,00 57,00 

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO Nº 12.190, DE 30 DE ABRIL DE 2021.
NOMEIA MEMBROS DA COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO 
DO PLANO DE AÇÃO MUNICIPAL PARA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA SIA-
FIC NO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso de suas atribuições, com fundamento no Art. 
47, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal, bem como no Decreto Federal nº 10.540, 
de 05 de novembro de 2020 e, ainda, considerando o conteúdo do processo adminis-
trativo nº 1190053/2021 – 65868/2021-e,

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados para compor a Comissão Responsável pela Elaboração do 
Plano de Ação Municipal para Implantação do Sistema SIAFIC no município de 
Itajaí, os seguintes membros:
I - Representantes da Secretaria Municipal de Governo:
- Tânia Maria Novaes
- Silvana Gonçalves Wagner Russi

II – Representantes da Secretaria Municipal da Fazenda:
- Erico Laurentino Sobrinho
- Everaldo Izaú Desidério
- Raquel Sousa Garcia
- Robson Decezaro Testoni

III – Representantes da Superintendência do Porto de Itajaí:
- Roseli Melnek
- Giovana S. Polloni

IV – Representantes do Fundo Municipal de Saúde:
- Jairo Santos
- Marcio Alexandre dos Santos

V – Representantes da Superintendência Administrativa das Fundações:
- Abílio Pedro de Souza Neto
- Cleide Ronchi Machado

VI – Representantes do Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestru-
tura – SEMASA:
- José Francisco Fernandes Neto
- Roberto Capudi

VII – Representantes da Câmara de Vereadores de Itajaí:
- Orli Calbusch
- Paulo Norberto Roiek Lazier

VIII – Representantes do Instituto de Previdência de Itajaí:
- Fernando Kotowiski
- Jane de Fátima Gomes Furtado

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Prefeitura de Itajaí, 30 de abril de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município


