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ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DAS FUNDAÇÕES

FEAPI

ATOS DA CVI

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO

CONTRATO nº 07/2019 – Segundo Termo de Apostilamento.
Contratada: FREEGOV CONSULTORIA E TREINAMENTO DE INFORMÁTICA 
LTDA. (CNPJ: 08.683.400/0001-50)
Objeto: Reajuste anual de preços.  
Fundamento legal: § 8º do art. 65 da Lei 8.666/93 e Cláusula Vigésima do instrumen-
to contratual.
Data de assinatura: 12/08/2021.

PETERSON CORRÊA
Diretor de Licitações, Contratos e Compras

Fundação de Educação Profissional e Administração Pública de Itajaí FEAPI

EDITAL Nº 004/2021 RESULTADO DA RENOVAÇÃO DE BOLSAS DE ESTUDOS
ERRATA Nº 01

CORRIGE O RESULTADO DA RENOVAÇÃO DE BOLSAS DE 
ESTUDOS PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2021. 

O Superintendente Administrativo das Fundações, Normélio Pedro Weber, através da Diretora 
Executiva da Fundação de Educação Profissional e Administração Pública de Itajaí FEAPI, Ivana 
Reis Teixeira, vem através deste, comunicar correção no resultado da renovação de bolsas de estudo 
para o segundo semestre de 2021, incluindo a concessão de nº 27 Larissa Rodrigues Souza, com 
30% de bolsa, ausente na publicação anterior.

RENOVAÇÃO DE BOLSAS DE ESTUDO SEGUNDO SEMESTRE DE 2021
NOME %

1 Alex de Oliveira Calonico 30%

2 Alexia Sampaio da Rosa 30%

3 Aline Carlos Pinto 30%

4 Amanda Palhano de Siqueira 30%

5 Ana Castilhos 30%

6 Ana Paula Dias Viera Braga de Souza 30%

7 Anderson Adriano Torquato 30%

8 Camila Carvalho de Oliveira 30%

9 Carla Regina Portella 30%

10 Clebson das Virgens Santos 30%

11 Cristiana Silva da Rosa Rosa 30%

12 Dicleia Aparecida Pereira Belletti 30%

13 Dulcinéia Palhano de Siqueira 30%

14 Fabiola Cláudia da Rosa Martim 30%

15 Gabriela Thaise de Oliveira 30%

16 Gileide Cavalcante da Silva 30%

17 Girlane Carlos Nóbrega Rodrigues 30%

18 Graziela da Cunha 30%

19 Iris Carolina Rocha da Silva 30%

20 Ivonete Ribeiro Gallis 30%

21 Jaqueline Santos Profeta de Jesus 30%

22 João Victor Alves de Morais 30%

23 Juliana Francielle Vinoti 30%

24 Júllia Kayllane Vieira 30%

25 Kamila Faustino de Lima 30%

26 Kiara Kelly Feitosa de Menezes da Silva 30%

27 Larissa Rodrigues Souza 30%

28 Mabel Cristina da Silva 30%

29 Márcia Tavares Fagundes 30%



ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA DAS FUNDAÇÕES
FUNDAÇÃO CULTURAL

Fundação de Educação Profissional e Administração Pública de Itajaí FEAPI

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

Normélio Pedro Weber
Superintendente Administrativo das Fundações

Ivana Reis Teixeira
Diretora Executiva da FEAPI

30 Matheus Alves Adriano 30%

31 Matheus Pereira Mendes 30%

32 Morgana Oliveira de Oliveira 30%

33 Morgana Tavares Fagundes 30%

34 Nathalia de Oliveira dos Santos 30%

35 Nicolas Bullé dos Santos Xavier 30%

36 Queila Fabiana Moreira 30%

37 Raquel Enelise Costa Ribeiro Rosa 30%

38 Regiane Batista de Oliveira Santos 30%

39 Renata Adriane Theodoro 30%

40 Roseane Santos Oliveira 30%

41 Sabrina Goulart 30%

42 Shayane Patricia Ramos Polheim 30%

43 Silvana Aparecida Cristovão 30%

44 Silvia Bahls Garcia 30%

45 Simara Gisele Miranda de Oliveira 30%

46 Simone Leites Baez 30%

47 Solange Beatriz Pereira de Sá 30%

48 Taiuanni Caldas Fraga dos Santos 30%

49 Thatiane Steffany Mendes Lisboa Pedroga 30%

50 Valdinei Fidélis Delvechio 30%

51 Valquiria Alves Castro 30%

52 Vânia Lúcia Fermino 30%

53 Vera Lucia Cardoso de Oliveira 30%

54 Vitória Felício Alves Oliveira 30%
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ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 2491/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
ao requerimento da servidora PATRICIA DO NASCIMENTO, matrícula nº 2062001, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de CONTADOR, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DA FAZENDA, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 28 de julho de 
2021 a 24 de novembro de 2021.

PORTARIA N.º 2492/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 
1997, resolve AUTORIZAR as servidoras da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE a dirigir, eventualmente, veículo 
oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, com sua respectiva 
data final, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em 
epígrafe: 

Nome Cargo CNH Categoria Data Final 
Karina de Aguiar 

Corrêa Reiser 
Enfermeiro 02661885116 AB 17/12/2022 

Karina Silva Oliveira Gerente de Unidade I 01070732580 AB 16/11/2022 
Lenice Bernardi Técnico em Enfermagem 03173908634 AB 31/12/2024 

Lucia de Almeida Gerente de Unidade I 01248550883 B 13/01/2024 

Tainá de Freitas Pinto 
Agente Comunitário de 

Saúde 
02891523979 AB 07/05/2024 

Itajaí, 06 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 2495/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante à 
C.I. nº 1204/2021, da Secretaria Municipal de Saúde e ao requerimento da servidora 
JUSSARA DE FÁTIMA BORGES, matrícula nº 1989901, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de ATENDENTE DE UNIDADE DE SAÚDE, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 28 de julho de 
2021 a 24 de novembro de 2021.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 25 de novembro de 2021 a 23 de janeiro de 2022.

Itajaí, 09 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2500/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 25 de novembro de 2021 a 23 de janeiro de 2022.

Itajaí, 06 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 1439/2021, da Secretaria Municipal de Educação, resolve CONCEDER 
LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da Lei Complementar nº 
180, de 17 de dezembro de 2010, à servidora HELEN APARECIDA DOS SANTOS, 
matrícula nº 658213, ocupante do cargo de provimento efetivo de ADMINISTRA-
DOR ESCOLAR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, pelo período de 
27 de julho de 2021 a 23 de novembro de 2021.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2501/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1440/2021/DGP/SME, ao requerimento da servidora e conforme o § 9º, 
do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve 
CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora MAYARA 
MARTINS BAPTISTA TIBURCIO, matrícula nº 1754405, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, pelo período de 16 de novembro de 2021 a 14 
de janeiro de 2022.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2502/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante à 
C.I. nº 1459/2021, da Secretaria Municipal de Educação e ao requerimento da servi-
dora ANDRÉA REGINA DE OLIVEIRA VIEIRA, matrícula nº 682608, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 14 de julho de 
2021 a 10 de novembro de 2021.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 11 de novembro de 2021 a 09 de janeiro de 2022.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2503/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1459/2021, da Secretaria Municipal de Educação e ao requerimento da 
servidora LÚCIA RAIZER, matrícula nº 2044704, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 31 de julho de 
2021 a 27 de novembro de 2021.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 28 de novembro de 2021 a 26 de janeiro de 2022.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2508/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora GREICY ISIDIO DOS SANTOS, matrícula 
nº 1993801, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019, pelo período de 03 (três) meses, de 01 de 
setembro de 2021 a 30 de novembro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2509/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora CLEIDE MARA STAHELIN, matrícula nº 
1494902, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017, pelo 
período de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 2021 a 30 de novembro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2510/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora LILIANE FAGUNDES BARBOZA, matrícula 
nº 698817, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020, pelo 
período de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 2021 a 30 de novembro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2511/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora ANA PAULA DO ROSÁRIO, matrícula nº 
1959401, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 



DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2021 a 31 de outubro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2512/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
em conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com 
nova redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  
CONCEDER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora SIMONE APARECIDA LARA DA 
ROSA, matrícula nº 2039301, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE 
EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com 
conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2021 a 31 de 
outubro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2513/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora LUCIANA SPETHMANN STOLARSKI, matrícula 
nº 1959701, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019,  
pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um 
terço), de 01 de outubro de 2021 a 30 de novembro de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2514/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR o servidor MARCIO JOSÉ GONÇALVES, ocupante do cargo de provimento 
em comissão de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS, portador da CNH nº 
01917110860, categoria AB, a dirigir, eventualmente, veículo oficial da Prefeitura 
Municipal de Itajaí, tendo como data final, 07 de janeiro de 2023, ou, se antes, na data 
de desligamento do cargo em epígrafe.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2526/2021
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 

atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1466/2021, da Secretaria Municipal de Educação e ao requerimento do 
servidor JAISON VALMOR BRUCH, matrícula nº 2200701, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de INSTRUTOR DE INFORMÁTICA, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1º - CONCEDER LICENÇA-PATERNIDADE, em conformidade com o artigo 
89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, pelo período de 05 de agosto de 2021 a 09 
de agosto de 2021.

Art. 2º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA-PATERNIDADE, em con-
formidade com o § 1º, do artigo 89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, redação 
acrescida pela Lei nº 6809, de 06 de novembro de 2017, pelo período de 10 de agosto 
de 2021 a 24 de agosto de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

               

  

                                           
  

                                        PORTARIA N.º 2528/2021 
            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
consoante à C.I.  nº 377/2021, da Coordenadoria de Perícia 
Médica e Saúde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA, em conformidade com o artigo 9º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo e 
período:  

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 

Adriana Dias 1724306 Agente em Atividades de 
Educação 

01 02/08/2021 

Aline Cristina Kramer 
Koehler 

1392503 
Agente em Atividades de 

Educação 01 04/08/2021 

Claudino Gonçalves 1178901 
Agente da Autoridade de 

Trânsito 
01 02/08/2021 

Cleunice Paes de 
Queiroz 

2019001 
Agente em Atividades de 

Educação 
03 

04/08 a 
06/08/2021 

Edson Fernandes 1200304 
Agente da Autoridade de 

Trânsito 01 03/08/2021 

Gerlaine Beuting 1958101 Psicólogo 02 
02/08 e 

09/08/2021 

Gesiane Gomes 1398808 
Agente em Atividades de 

Educação 04 
23/07 a 

26/07/2021 

Gisele Rocha Braga 2241301 Enfermeiro 02 
28/07 a 

29/07/2021 
Lis Kelly Fonseca da 

Silva 1892901 Técnico em Enfermagem 01 02/08/2021 

Monyze Suelen de 
Souza 

1833202 
Agente de Apoio em 
Educação Especial 01 02/08/2021 

Salete Hillmann dos 
Santos 

1572104 
Agente em Atividades de 

Educação 01 02/08/2021 

         
                                

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
            Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 2529/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 376/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 



    
                                                                

PORTARIA N.º 2530/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 378/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 

Nome Matrícula Cargo Dias Período de 
afastamento 

Ana Claudia Cavasini  2306001 
Agente em Atividades de 

Educação 02 27/07 a 
28/07/2021 

Ana Maria de Freitas 
Moser 727601 Agente de Serviços Gerais 02 

04/08 a 
05/08/2021 

Daniella Cristine Eves 1675406 
Agente em Atividades de 

Educação 03 03/08 a 
05/08/2021 

Edna dos Santos Carvalho 
Laverde 

272002 Professor 15 02/08 a 
16/08/2021 

Iago Peixer Loio 2218002 Professor 03 03/08 a 
05/08/2021 

Janaina Teodoro Costa 2296701 
Agente em Atividades de 

Educação 05 02/08 a 
06/08/2021 

Marise Silva Martins 737701 Agente de Serviços Gerais 07 
04/08 a 

10/08/2021 

Moabe Velasques Barbosa 1865801 
Agente em Atividades de

Educação 05 
03/08 a 

07/08/2021 

Naiane Cristina Jordão 
Zago 

1576911 Supervisor Escolar 15 03/08 a 
17/08/2021 

Paubola Amecari de Borba 
Munoz Duarte 2157701 Enfermeiro 03 03/08 a 

05/08/2021 

Susana Reis Gomes da 
Rocha 

1689204 
Agente em Atividades de 

Educação 20 
03/08 a 

22/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 2531/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 379/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 

Danieli Vieira Caris 1969901 
Agente em Atividades de 

Educação 05 05/08 a 
09/08/2021 

    
                                                                

PORTARIA N.º 2532/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 380/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 
Carla Christiane Pereira da 

Silva 2013901 
Agente em Atividades de 

Educação 07 
04/08 a 

10/08/2021 

Claudinea Maria Onofre 
Bittencourt 880601 

Agente em Atividades de 
Educação 05 

02/08 a 
06/08/2021 

Josemery Schmitt 473203 
Agente em Atividades de 

Educação 16 
03/08 a 

18/08/2021 

Karoline Kalckmann 1969001 
Agente em Atividades de 

Educação 05 03/08 a 
07/08/2021 

Magali Maria Cunha 2389001 Assistente Social 07 
31/07 a 

06/08/2021 

Maria Martires Albino 1572803 
Agente em Atividades de 

Educação 15 18/02 a 
04/03/2021 

Mirian Ester Mix Cardoso 2064501 
Agente em Atividades de 

Educação 04 
03/08 a 

06/08/2021 

Neide Clemente 636113 Professor 14 05/08 a 
18/08/2021 

Patricia Delfina Rejas 
Schulz 849602 

Consultor Técnico 
Administrativo 03 

04/08 a 
06/08/2021 

Teresinha de Fatima 
Rosini 916701 Agente de Serviços Gerais 15 30/07 a 

13/08/2021 

Thamara Garcia Del Mir 2024401 Psicólogo 07 
03/08 a 

09/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

    
                                                                

PORTARIA N.º 2533/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 381/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 

Andrea Maria Sant Anna 2259901 Professor 02 
03/08 a 

04/08/2021 

Eduardo Felicio 1501506 Professor 05 06/08 a 
11/08/2021 

Gabriela Fialho Probst 1730801 Professor 07 07/08 a 
13/08/2021 

Grazielle Danielle 
Francisco 

304208 
Agente em Atividades de 

Educação 60 10/08 a 
08/10/2021 

Maiara Borges de Siqueira 2292401 
Agente em Atividades de 

Educação 07 09/08 a 
15/08/2021 

Marcia Regina Kormann 
dos Santos 

1429303 
Agente em Atividades de 

Educação 07 06/08 a 
12/08/2021 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 

Cristiane Regina de Aviz 1971701 
Agente em Atividades de 

Educação 45 04/08 a 
17/09/2021 

Daniella Cristine Eves 1675406 
Agente em Atividades de 

Educação 07 03/08 a 
09/08/2021 

Elizete Gois Cardoso 1882102 Professor 05 
02/08 a 

06/08/2021 
Glauce Gisele Maciano 

Pereira 
1863402 Professor 02 05/08 a 

06/08/2021 

Josiane Gardini 1947401 
Agente em Atividades de 

Educação 04 
03/08 a 

06/08/2021 

Juliana Sartorelli Marchi 
Leite 1924202 

Agente de Apoio em 
Educação Especial 05 

02/08 a 
06/08/2021 

Marcio Amaral Bernini 2273901 
Guarda Municipal –

3ª Classe 
30 

05/08 a 
03/09/2021 

Rose Alexsandra Lana 864021 Professor 05 
02/08 a 

06/08/2021 

Silvia Lara Vieira Teixeira 1113301 
Agente em Atividades de 

Educação 07 02/08 a 
08/08/2021 

Simone Aparecida Nunes 1118010 
Agente em Atividades de 

Educação 02 05/08 a 
06/08/2021 

Simone Conti Pereira 99602 
Agente de Apoio em 
Educação Especial 05 

02/08 a 
06/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

Eliane de Fatima Ramos 2289301 Professor 10 
01/08 a 

10/08/2021 

Gabriela Dacol Molim 2353601 Assistente Jurídico 10 
04/08 a 

13/08/2021 

Nadia Rosangela Bacca 178302 Auxiliar de Enfermagem 04 02/08 a 
05/08/2021 

Paula Lopes de Souza 
Doto 1989805 Professor 07 

28/06 a 
04/07/2021 

Rene Santiago Castelain 1867901 Professor 11 02/08 a 
12/08/2021 

Ricardo da Costa Pereira 2020904 Professor 10 
04/08 a 

13/08/2021 

Rodrigo Medeiros 2354501 Professor 07 
02/08 a 

08/08/2021 

Rosilene Fatima Teixeira 1082103 Professor 20 08/08 a
27/08/2021 

Tania do Rocio Vital 1541102 Técnico em Enfermagem 06 06/08 a 
11/08/2021 

Teresa Cristina Bernardes 
Portilho 841001 Agente de Serviços Gerais 10 

03/08 a 
12/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 



    
                                                                

PORTARIA N.º 2534/2021 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 382/2021, da 
Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, 
resolve CONCEDER LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com o 
artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de 
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período: 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Período de 

afastamento 

Aline da Costa 1385306 Professor 30 05/08 a 
03/09/2021 

Jonatas Juventino Correa 2030406 Professor 60 27/07 a 
24/09/2021 

Meire Cristiane de Assis 
da Silva 2369502 Professor 15 

06/08 a 
20/08/2021 

Rosimar Rutsatz Westphal 1102502 Professor 15 06/08 a 
20/08/2021 

Sandro Dionei do 
Nascimento 1491901 Professor 30 09/08 a 

07/09/2021 

Thaise da Silva Sestrem 
Cota 

1309611 
Agente em Atividades de 

Educação 15 04/08 a 
18/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 2536/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 
1997, resolve AUTORIZAR os servidores da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 
HABITAÇÃO a dirigir, eventualmente, veículo oficial da 
Prefeitura Municipal de Itajaí, com sua respectiva data final, 
ou, se antes, na data de desligamento do cargo em epígrafe: 

Nome Cargo CNH Categoria Data Final 
Andressa Piassum da 

Costa 
Assessor II 04967971273 B 31/12/2024 

Carlos Roberto Rebello 
Gerente de 

Geoprocessamento e 
Cartografia 

04998083210 B 25/01/2022 

Claudio Ricardo Junior 
Agente em Atividades de 

Engenharia 
06179182208 AB 01/07/2024 

Cristiano Ataide da 
Costa 

Técnico em Atividades 
de Engenharia 

04862454740 AB 14/02/2024 

Emerson Andrigheto 
Técnico em Atividades 

de Engenharia 
00291860350 AD 12/07/2024 

Joelcir Zatta 
Diretor de Planejamento 

Urbano 
02505475574 AB 23/05/2022 

Rafael da Silveira 
Santos Albuquerque 

Diretor Executivo de 
Desenvolvimento 

Urbano e Habitação 
00769568527 B 21/05/2023 

Roberto Klintwort 
Gerente de Projetos e 

Custos 
02709925415 AC 22/01/2023 

Rodrigo Lamim 
Secretário Municipal de 

Desenvolvimento 
Urbano e Habitação 

02583912257 B 27/11/2022 

Tanise de Góes Maia Arquiteto 04096663217 AB 16/11/2021 
Wilson de Almeida 

Paulo 
Engenheiro 01303441411 AB 28/05/2023 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

Marisa Siqueira Ramos 1855901 
Agente em Atividades de 

Educação 15 05/08 a 
19/08/2021 

Michele Lima Tapada da 
Silva 

2085601 Técnico em Enfermagem 04 07/08 a 
10/08/2021 

Sibele Stein da Rosa 705404 Educador Social 07 06/08 a 
12/08/2021 

Susi Layde da Silva 1423803 Professor 09 08/08 a 
16/08/2021 

Valter Luiz da Cunha 833701 Guarda Patrimonial 05 
05/08 a 

09/08/2021 

Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 2537/2021            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
ao requerimento da servidora, resolve FAZER CESSAR, os efeitos da Portaria nº 
0918, de 17 de março de 2021, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2382, 
de 19 de março de 2021, que AUTORIZOU a dirigir, eventualmente, veículo oficial 
da Prefeitura Municipal de Itajaí, no que concerne à servidora DANIELA DE ASSIS 
PEREIRA, matrícula nº 365806, admitida para exercer emprego público de AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, a 
contar de 11 de agosto de 2021.                 
  
Itajaí, 11 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

               

                                                    PORTARIA Nº 2567/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1421 e 1422/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Alisson Tiago da Silva 20 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Carlos Alberto Medeiros 10 horas Professor Língua Portuguesa Permanente 23/07/21 a 23/08/21

Fernanda Lima de Lins 20 horas Professor Educação Infantil Permanente 30/07/21 a 30/10/21

Fernanda Schroeder 20 horas Professor Matemática Permanente 30/07/21 a 17/12/21

Márcia Cristina Protti 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 02/08/21 a 29/10/21

             
                        Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   

               

                                                    PORTARIA Nº 2568/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1423 e 1424/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Márcia Adriana Barreto Cuty 40 horas Professor Língua Portuguesa Permanente 29/07/21 a 29/08/21

Margarete Ferreira 40 horas Professor História Permanente 26/07/21 a 06/09/21

Salete Aparecida dos Santos 10 horas Professor História Permanente 02/08/21 a 30/09/21

             
                        Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   



PORTARIA N.º 2569/2021 
                   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, 
consoante às C.Is nº 1450 e 1451/2021/SME/DGP, advindas da 
Secretaria Municipal de Educação, e de acordo com o Edital nº 
013/2021 – Chamada Pública para ACT’s – Seleção por Nível 
de Escolaridade, publicado na Edição do Jornal do Município 
nº 2375, de 03 de março de 2021, resolve ADMITIR POR 
PRAZO DETERMINADO, nos termos da Lei nº 5.194, de 04 
de novembro de 2008, junto à SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e 
período: 

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Andressa Maria 
Kesselring da França 

10 horas Professor Inglês Especial 043/08/21 a 
17/12/21 

                  
                    Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

                         SERGIO MURILO PEREIRA 
           Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

               

                                                    PORTARIA Nº 2570/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1448 e 1449/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome 
Carga 

Horária Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Alan Denis Sampaio 10 horas Professor Inglês Permanente 05/08/21 a 17/12/21

Ana Carolina Vinholi 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Edicléia Pessi da Silva 
Silveira 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 04/08/21 a 03/09/21

Laissa Fernanda da Silva 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 29/07/21 a 18/09/21

Patrícia Nunes Rosa 10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Tatiele Medeiros Nunes 10 horas Professor Educação Física Permanente 05/08/21 a 17/12/21

Yasmim Sachuk Martins 10 horas Professor Educação Física Permanente 05/08/21 a 17/12/21

             
                        Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   

               

                                                    PORTARIA Nº 2571/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1453 e 1454/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Amauri Martins Neto 10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Ana Maurícia da Silva 
Peterle 

20 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Andressa Cristina da Silva 30 horas Professor Educação Física Permanente 04/08/21 a 17/12/21

               

                                                    PORTARIA Nº 2572/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1453 e 1454/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

João Carlos Pereira Júnior 10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Josoe Batista de Souza 10 horas Professor Educação Física Permanente 06/08/21 a 17/12/21

Josoe Batista de Souza 30 horas Professor Educação Física Permanente 05/08/21 a 05/10/21

Juliana Jaciara Agostini 
Dutra 

30 horas Professor Educação Física Permanente 05/08/21 a 17/12/21

Juliane Valus 40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 05/08/21 a 17/12/21

Luiz Fernando Jacobs 20 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Luiz Henrique Barreto 40 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Mauren Datsch Leal 40 horas Professor Educação Física Permanente 04/08/21 a 17/12/21

Morgana Lorenceti Brasil 20 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Sergio Dal-Ri Moreira 30 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Silvana Aparecida Padilha 40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 04/08/21 a 17/12/21

Tiago da Silva Marques 
Pereira 

10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

             
                        Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   

               

                                                    PORTARIA Nº 2573/2021
   

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de 
Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, 
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – 
Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 
1432 e 1433/2021/SME, advindas da Secretaria Municipal de 
Educação e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo 
Edital nº 031/2020, de 30 de outubro de 2020, publicado no Jornal 
do Município – Edição nº 2322, de 03 de novembro de 2020 e 
Edital nº 003/2021 de classificação Final, publicado no Jornal do 
Município – Edição nº 2356, de 20 de janeiro de 2021, homologado 
pelo Decreto nº 12.109, de 22 de janeiro de 2021, publicado no 
Jornal do Município – Edição nº 2358, de 22 de janeiro de 2021, 
resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,  nos termos 
do artigo 1º, combinado com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei
nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período:

Nome Carga 
Horária 

Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

Alessandra de Cássia Morel 
Motta 

40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Ana Cristina dos Santos de 
Oliveira 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Carla da Rosa 40 horas Professor Anos Iniciais Permanente 03/08/21 a 17/12/21

Dandara Ferrari Neves Pootz 20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 04/08/21 a 17/12/21

Elaine Eufrazia de Oliveira 
Laurenço 

20 horas Professor Anos Iniciais Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Anísio Garcia de Oliveira 20 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Carlos Humberto Martins 
Júnior 

20 horas Professor Educação Física Permanente 04/08/21 a 02/10/21

Carlos Humberto Martins 
Júnior 

20 horas Professor Educação Física Permanente 03/08/21 a 17/12/21

David Daniel Batista 40 horas Professor Educação Física Permanente 03/08/21 a 17/12/21

Eder Alexandre 10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Ewerton Eliakin da Silva 
Rosa 

40 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 17/12/21

Igor Michel Soto 20 horas Professor Educação Física Permanente 05/08/21 a 07/09/21

Jackson Pereira Macedo 10 horas Professor Educação Física Permanente 02/08/21 a 09/09/21

             
                        Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   



PORTARIA N.º 2576/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor SILVIO BONATTI, matrícula nº 1714402, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE TURISMO E EVENTOS, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período 
de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de 
setembro de 2021 a 31 de outubro de 2021.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2577/2021

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora MARTA REGINA SOUZA GONZALES OLIVEI-
RA, matrícula nº 1272103, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao 
QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2021 a 30 de novembro de 2021.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

               

                                          
         

                   PORTARIA N.º 2445/2021

      
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que 
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do 
Município, consoante à C.I. n° 3553/2021/GMI, 
originária da Secretaria de Segurança Pública e de 
acordo com a Comissão composta conforme o Art. 48,§ 
4º e nos termos do Art. 120-A, da Lei Complementar nº 
274, de 25 de novembro de 2014, alterada através da 
Lei Complementar nº 310, de 01 de agosto de 2017,
resolve:

Art. 1º - PRORROGAR a designação para o exercício 
das atribuições de Inspetor da Guarda Municipal, da
Secretaria Municipal de Segurança Pública, do servidor
relacionado abaixo, em substituição ao servidor Marcio 
Amaral Bernini, matrícula nº 2273901, afastado em 
licença tratamento de saúde, de 05 de agosto de 2021 a 
03 de setembro de 2021.

Matrícula Nome Cargo

2272901 Clésio Benincá Guarda Municipal 3ª Classe

              Itajaí, 04 de agosto de 2021.

   
                  VOLNEI JOSÉ MORASTONI

                                           Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 2446/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município e consoante a Lei Municipal nº 6.438, de 20 de 
novembro de 2013, resolve FAZER CESSAR os efeitos da Portaria nº 3697, de 29 
de novembro de 2013, publicada no Jornal do Município – Edição nº 1291, de 11 de 
dezembro de 2013, que DESIGNOU a servidora ANDREA DA COSTA PEREIRA, 
matrícula nº 543802, para a função Gratificada de Auxiliar de serviços forenses, na 
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, a contar de 25 de março de 2021.

Itajaí, 04 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2448/2021
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
IX, da Lei Orgânica do Município, considerando o que consta nos autos do Processo 
nº 3714/2021 e do Ofício nº 240/2021, do Instituto de Previdência de Itajaí – IPI, re-
solve CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA a servidora ADRIANA VARGAS 
MENDONÇA, matrícula nº 4887001, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 14 de 
julho de 2021.

Itajaí, 05 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                          PORTARIA N.º 2449/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e
consoante à C.I. nº 1435/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e considerando 
os artigos 27 e 28, da Lei Complementar nº 132/2008, e de 
acordo com o Decreto nº 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOÇÃO VERTICAL, aos servidores abaixo 
relacionados, com os respectivos cargos de provimento 
efetivo  do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO 
MAGISTÉRIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO:

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Faixa de 

Vencimento 
anterior

Faixa de 
Vencimento 

Atual
A contar de:

1856401 CLEUSA REGINA CARDOSO
INTÉRPRETE DE LÍNGUA 
BRASILEIRA DE SINAIS

II III 29/07/2021

826201
ELIZANGELA MEDEIROS 
ROSA

PROFESSOR- ANOS 
INICIAIS I II 15/07/2021

1583705
FERNANDA MATTOS 
OPAZO SUPERVISOR ESCOLAR III IV 17/07/2021

1863402
GLAUCE GISELE MACIANO 
PEREIRA

PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL

II III 30/07/2021

653801 ROSEMARI DOS SANTOS PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL III IV 30/07/2021

                Itajaí, 05 de agosto de 2021.

     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                    Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                         
                                                       PORTARIA N.º 2450/2021    

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgânica do Município,
consoante à C.I. nº 1431/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas da Secretaria Municipal de Educação, considerando 
o artigo 24 da Lei Complementar nº 132, de 02 de abril de 
2008, e de acordo com o Decreto nº 9.327/2011, resolve 
CONCEDER PROMOÇÃO HORIZONTAL, aos 
servidores abaixo relacionados, com o respectivo cargo de 
provimento efetivo  do QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:  

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Padrões de 

Vencimentos: 
Anterior

Padrões de 
Vencimentos: 

Atual

A contar 
de:

1595104 AMELIA MARIA COELHO AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A5-30H A6-30H 02/08/2021

609101 ANA CARLA TEIXEIRA DE 
OLIVEIRA

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

B1-30H B2-30H 26/06/2021

1491103 CRISTIANA WALTER AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A10-30H B1-30H 21/07/2021

613410 DENISE FELISBERTO PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL

A9-40H A10-40H 18/07/2021

1499504 GILDA LUCRECIA DOS SANTOSAGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

B1-30H B2-30H 30/07/2021

1659401 JAIRA MANOELA DA SILVA AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A7-30H A8-30H 05/07/2021

1988001 KASSIA VALERIA ANDRADE AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A5-30H A6-30H 01/07/2021

662405 KELLY DE SOUZA DO 
NASCIMENTO

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

B1-30H B2-30H 18/07/2021

2041601 MARIA ELISABETH DE 
OLIVEIRA WENDHAUSEN
RAMOS

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A4-30H A5-30H 31/07/2021

311504 MARIA TEREZA BARROS DOS 
SANTOS DE FREITAS

TÉCNICO EM ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 
EDUCACIONAIS

A4-40H A5-40H 11/07/2021

2079701 PAULO RENATO DA SILVA 
TEIXEIRA

PROFESSOR- ARTE A3-40H A4-40H 22/07/2021

2041701 VIVIANE MARIA 
BOAVENTURA BERNARDES

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL

A4-40H A5-40H 31/07/2021

               Itajaí, 05 de agosto de 2021.

                   VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                      Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                          PORTARIA N.º 2451/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e
consoante à C.I. nº 1434/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e considerando o 
art. 2º, da Lei Complementar nº 362, de 20 de dezembro de 
2019, que altera a Lei Complementar nº 132/2008, resolve
CONCEDER PROMOÇÃO VERTICAL, as servidoras
abaixo relacionadas, com os respectivos cargos de 
provimento efetivo do QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Faixa de 

Vencimento 
anterior

Faixa de 
Vencimento 

Atual
A contar de:

1382701 CLAUDIA BORGES
AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II 28/07/2021

2033001 CRISTIANE SIMÃO AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II

28/07/2021

1901804 DANIELI DA SILVA AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO

I II
22/07/2021

1982602 ELAINE BRITO 
CAVALCANTI

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II

15/07/2021

1233701 LUCIANA FERREIRA 
COSTA

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO

I II
29/07/2021

2041601

MARIA ELISABETH 
DE OLIVEIRA 
WENDHAUSEN
RAMOS

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO

I II

02/08/2021

1845301
MARIA FABIANI 
LAURINDO 
RODRIGUES

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II

30/07/2021

1927403
REGIANE BENEDITO 
FERNANDES

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL

I II
30/07/2021

1416109 ROSA DE FREITAS
AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II

21/07/2021

1959901 SHIRLEY PRADO
AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO

I II
28/07/2021

617501 VANDERLEIA BONA
AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO I II

01/07/2021

               Itajaí, 05 de agosto de 2021.

     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                   Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 2471/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, 
inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, SHEILA CRISTINA ROSA, 
matrícula nº 691128, ocupante do cargo de provimento em comissão de SECRETÁ-
RIO DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, do CEI Neusa Reis 
Cesário Pereira, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 09 de 
agosto de 2021.

Itajaí, 06 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2490/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante à C.I. nº 1417/2021, da Secretaria Mu-
nicipal de Educação e requerimento da servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, 
nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, BARBARA 
FRANCIELE COELHO, matrícula nº 2247603, do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR, 20 (vinte) horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO, a contar de 30 de julho de 2021.

Itajaí, 06 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2497/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, resolve TORNAR SEM EFEITO a exoneração 
do servidor PAULO ROGERIO MAES JUNIOR, matrícula nº 2366401, do cargo de 
provimento em comissão de DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO, cons-
tante na Portaria nº 2486, de 06 de agosto de 2021, publicada no Jornal do Município 
- Edição nº 2437, de 06 de agosto de 2021.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2498/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, resolve TORNAR SEM EFEITO a nomeação 
de DOUGLAS LEOPOLDINO, para exercer o cargo de provimento em comissão 
de DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO, constante na Portaria nº 2488, 
de 06 de agosto de 2021, publicada no Jornal do Município - Edição nº 2437, de 06 de 
agosto de 2021.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                          
                                                          PORTARIA N.º 2499/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que 
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do 
Município, consoante à C.I. n° 1462/2021/DGP/SME e
nos termos do Art. 2º, da Lei Complementar nº 338, de 
21 de dezembro de 2018, resolve CONCEDER 
GRATIFICAÇÃO POR CONCLUSÃO DE CURSO 
DE GRADUAÇÃO GCCG, correspondente a 10% 
(dez por cento) do vencimento, aos servidores
relacionados abaixo:

Matrícula Nome Cargo
A contar 

de:

1980301
Flavia Roberta da Silva 
Tavares do Nascimento

Agente de Apoio em 
Educação Especial 29/07/2021

1487505 Gislaine Gaspar da Rosa
Agente em Atividades 

de Educação 03/08/2021

1874002 Cibele Janaina de Souza Agente em Atividades 
de Educação

06/08/2021

2000201 Gabriela Guedes Reis
Agente em Atividades 

de Educação
06/08/2021

1662405
Aline Luisa Souza 

Gonzales
Agente em Atividades 

de Educação
04/08/2021

         
Itajaí, 10 de agosto de 2021.

                     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                        Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                          
                                                       PORTARIA N.º 2504/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que 
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do 
Município, e nos termos do artigo 20, § 3º, da Lei nº 
2.960, de 03 de abril de 1995, resolve TORNAR SEM 
EFEITO a nomeação por Concurso do classificado abaixo 
relacionado, no cargo de provimento efetivo de 
ASSISTENTE TRIBUTÁRIO MUNICIPAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, 
constante na Portaria nº 2322, de 21 de julho de 2021, 
publicada no Jornal do Município - Edição nº 2432, de 28
de julho de 2021:

            
NOME CLASSIFICAÇÃO
JOÃO GUILHERME RIBEIRO PEREIRA 0019

             Itajaí, 10 de agosto de 2021.

                 VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                     Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2505/2021
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, e consoante à C.I. nº 1206/2021, da Secretaria 
Municipal de Saúde e  requerimento da servidora, resolve RESCINDIR A PEDIDO 
o contrato de LARISSA KUHNEN, matrícula nº 1895101, admitida para exercer em-
prego público de CIRURGIÃO DENTISTA - ESF, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE, 40 (quarenta) horas semanais, a contar de 10 de agosto de 2021.

Itajaí, 10 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



               

                                                          PORTARIA N.º 2516/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e
consoante à C.I. nº 1469/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e considerando o 
art. 2º, da Lei Complementar nº 362, de 20 de dezembro de 
2019, que altera a Lei Complementar nº 132/2008, resolve
CONCEDER PROMOÇÃO VERTICAL, as servidoras
abaixo relacionadas, com os respectivos cargos de 
provimento efetivo do QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Faixa de 

Vencimento 
anterior

Faixa de 
Vencimento 

Atual
A contar de:

1662405 Aline Luisa Souza Gonzales
Agente em Atividades 

de Educação I II 04/08/2021

1111601 Eliana Alves Agente em Atividades 
de Educação I II 05/08/2021

              Itajaí, 11 de agosto de 2021.

     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                   Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                          PORTARIA N.º 2517/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e
consoante à C.I. nº 1471/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e considerando 
os artigos 27 e 28, da Lei Complementar nº 132/2008, e de 
acordo com o Decreto nº 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOÇÃO VERTICAL, a servidora abaixo relacionada, 
com o respectivo cargo de provimento efetivo  do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO 
MAGISTÉRIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO:

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Faixa de 

Vencimento 
anterior

Faixa de 
Vencimento 

Atual
A contar de:

1575110
LÍGIA CORRÊA GIL 
KLEMANN

PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL

II III 03/08/2021

                Itajaí, 11 de agosto de 2021.

     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                    Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                          PORTARIA N.º 2518/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e
consoante à C.I. nº 1470/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e considerando o 
art. 2º, da Lei Complementar nº 362, de 20 de dezembro de 
2019, que altera a Lei Complementar nº 132/2008, resolve
CONCEDER PROMOÇÃO VERTICAL, a servidora
abaixo relacionada, com o respectivo cargo de provimento 
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO 
MAGISTÉRIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO:

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Faixa de 

Vencimento 
anterior

Faixa de 
Vencimento 

Atual
A contar de:

2041701
Viviane Maria Boaventura 

Bernardes
Agente de Apoio em 
Educação Especial I II 04/08/2021

              Itajaí, 11 de agosto de 2021.

     VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                   Prefeito Municipal de Itajaí

               

                                                         
                                                       PORTARIA N.º 2519/2021    

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgânica do Município,
consoante à C.I. nº 1468/2021, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas da Secretaria Municipal de Educação, considerando 
o artigo 24 da Lei Complementar nº 132, de 02 de abril de 
2008, e de acordo com o Decreto nº 9.327/2011, resolve 
CONCEDER PROMOÇÃO HORIZONTAL, aos 
servidores abaixo relacionados, com o respectivo cargo de 
provimento efetivo  do QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:  

Matrícula Nome do Servidor Cargo
Padrões de 

Vencimentos: 
Anterior

Padrões de 
Vencimentos: 

Atual

A contar 
de:

1424609 ADRIANA CORREA AGUIAR PROFESSOR- ANOS INICIAIS A4-20H A5-20H 19/07/2021

349811 ADRIANA ZIMMERMANN 
BORGES

PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL

A10-40H B1-40H 01/08/2021

1662405 ALINE LUISA SOUZA 
GONZALES

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A3-30H A4-30H 04/08/2021

1977002 CRISTINA NASCIMENTO 
ROMANHOLI

AGENTE DE POIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL

A5-40H A6-40H 01/08/2021

2225601 DAYANE MIRIÃ LUCIANA DOS 
SANTOS

AGENTE DE POIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL

A1-40H A2-40H 21/07/2021

851401 DEBORA REGINA DO AMARAL 
DA SILVA

PROFESSOR- ANOS INICIAIS C3-30H C4-30H 30/07/2021

1457811 IVONETE TERESINHA 
SCHREIBER

ADMINISTRADOR ESOLAR A3-40H A4-40H 01/08/2021

1442508 LIANE MARCHIORETTO ALVES AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A3-30H A4-30H 11/06/2021

1494701 MIRANDA APARECIDA 
INOCENCIO MENEGASSO

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

B1-30H B2-30H 30/07/2021

616402 RITA DE CASSIA MARIANI PROFESSOR- EDUCAÇÃO 
INFANTIL

A3-40H A4-40H 29/07/2021

2602 ROSEMARI LOPES DE MELLO PROFESSOR EDUCAÇÃO 
INFANTIL

A10-40H BI-40H 20/07/2021

632801 SIDNEYA SILVA DOS SANTOS PROFESSOR EDUCAÇÃO 
INFANTIL

B2-40H B3-40H 06/08/2021

2039301 SIMONE APARECIDA LARA DA 
ROSA

AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCAÇÃO

A4-30H A5-30H 03/08/2021

               Itajaí, 11 de agosto de 2021.

                   VOLNEI JOSÉ MORASTONI
                      Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2535/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

VII, da Lei Orgânica do Município, considerando a Lei Municipal nº 6.438, de 20 de 

novembro de 2013, resolve DESIGNAR INTERINO a servidora DANIELLE SERPA 

RECUERO, matrícula nº 1983501, ocupante do cargo de provimento efetivo de 

AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, para desempenhar a função gratifi-

cada de Responsável pela compilação de dados relativos aos registros funcionais dos 

profissionais da educação, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

em substituição a servidora Edinalda Ribeiro Costa, matrícula nº 1661906, que se 

encontra em férias, de 05 de agosto de 2021 a 24 de agosto de 2021.

Itajaí, 11 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2590/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, 

inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, PAULO ROGERIO MAES 

JUNIOR, matrícula nº 2366401, do cargo de provimento em comissão de DIRETOR 

DE MOBILIDADE URBANA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-

MENTO URBANO E HABITAÇÃO, a contar de 16 de agosto de 2021.



ATOS DO INIS

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2591/2021     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 

inciso V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 

38, inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, SAMIR CESÁRIO 

PEREIRA, matrícula nº 2344402, do cargo de provimento em comissão de GEREN-

TE DE TRANSPORTE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

URBANO E HABITAÇÃO, a contar de 16 de agosto de 2021.

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2592/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 

de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei nº 

2.960, de 03 de abril de 1995, SAMIR CESÁRIO PEREIRA, para exercer o cargo de 

provimento em comissão de DIRETOR DE MOBILIDADE URBANA, da SECRE-

TARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO, a 

contar de 16 de agosto de 2021.

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2593/2021

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 

de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 

nº 2.960, de 03 de abril de 1995, DOUGLAS LEOPOLDINO, para exercer o cargo 

de provimento em comissão de GERENTE DE TRANSPORTE, da SECRETARIA 

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO, a contar de 16 

de agosto de 2021.

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itaja





ATOS DO IPI

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 004/2021

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ, sito à Av. Getúlio Vargas, 193, Vila 
Operária, Itajaí (SC), inscrito no CNPJ sob o nº 04.984.818/0001-47, torna público 
que contratou mediante Dispensa de Licitação, a empresa LUMENS ASSESSORIA E 
CONSULTORIA LTDA, empresa especializada na prestação de serviços técnicos de 
Avaliação Atuarial de encerramento de exercício do RPPS de Itajaí, Plano de benefí-
cios do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Itajaí, com segregação 
de massas, sendo Plano Financeiro e Plano Previdenciário, pelo valor de R$ 16.800,00 
(dozesseis mil e oitocentos reais), pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 
16 de agosto de 2021, com fundamento no inciso II, do artigo 24, da Lei 8.666/93 e 
alterações posteriores. 

Itajaí (SC), 13 de agosto de 2021.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente

ATOS DA PROCURADORIA

LEI Nº 7.297, DE 09 DE AGOSTO DE 2021.

ACRESCENTA E ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N° 7.211 DE 
21/10/2020, QUE DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 
O EXERCÍCIO DE 2021 E ALTERAR A Lei MUNICIPAL N° 7.245 DE 16 DE 
DEZEMBRO DE 2020 – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL ATRAVÉS DA ABERTU-
RA DE CRÉDITO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a incluir novas despesas (3.3.90) 
na Ação 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial, na Lei das Diretrizes 
Orçamentárias (Lei nº 7.211 de 21/10/2020) e consequentemente na Lei Orçamentária 
Anual (7.245 de 16/12/2020). 

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo do Município de Itajaí, autorizado a abrir 
crédito adicional especial até o limite de R$ 1.846.950,00 (um milhão, oitocentos e 
quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta reais) destinado a suplementar as dotações 
abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente:
Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/711
Valor: R$ 1.506.900,00
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20001/712
Valor: R$ 340.050,00

Art. 3º O crédito adicional especial aberto no art. 1º, no valor de R$ 1.846.950,00 (um 
milhão, oitocentos e quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta reais), será coberto 
pelas anulações das seguintes despesas:
Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.1/54
Valor: R$ 1.506.900,00
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.20001/705
Valor: R$ 340.050,00

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.302, DE 09 DE AGOSTO DE 2021.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, 



inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como na Lei nº 7.297, de 09 
de agosto de 2021 e, ainda, considerando o disposto no processo administrativo nº 
2100050/2021 – 118252/2021-e,
DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional especial até o limite de R$ 1.846.950,00 (um 
milhão, oitocentos e quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta reais) destinado a su-
plementar as dotações abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente:
Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/711
Valor: R$ 1.506.900,00
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20001/712
Valor: R$ 340.050,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º, no valor de R$ 1.846.950,00 (um milhão, oitocen-
tos e quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta reais), será coberto pelas anulações 
das seguintes despesas:
Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.1/54
Valor: R$ 1.506.900,00
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.20001/705
Valor: R$ 340.050,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.304, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

REGULAMENTA O UNIFORME DA GUARDA MUNICIPAL.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, in-
ciso VII c/c art. 57, inciso I, alínea “a”, ambos da Lei Orgânica do Município de Itajaí, 
bem como com o disposto na Lei Complementar n º 274, de 25 de novembro de 2014, 
em especial o contido no art. 114, e, considerando o teor do processo administrativo 
nº 1800014/2021 – 97077/2021-e, 

DECRETA:

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º Os uniformes, símbolos, insígnias, distintivos, identificação, bem como seu 
uso pelos integrantes da carreira da Guarda Municipal são disciplinados pelo presente 
Decreto.

§1º Os uniformes da Guarda Municipal são de uso privativo dos servidores efeti-
vos ativos da carreira de Guarda Municipal, bem como dos servidores que estejam 
nomeados em cargos de provimento em comissão na estrutura da Guarda Municipal, 
podendo, excepcionalmente, ser autorizado o uso do uniforme social e peças comple-
mentares para o servidor inativo da carreira da Guarda Municipal.

§2º Os uniformes desta instituição deverão priorizar a segurança, funcionalidade, 
praticidade, conforto e estética.

§3º É de responsabilidade da administração municipal, fornecer o uniforme, bem 
como seus respectivos complementos, símbolos, insígnias, distintivos e condecora-
ções nas cores neles estabelecidos ou regulamentados.

§4º O uniforme relativo ao Curso de Formação da Guarda Municipal será definido 
pela Escola de Formação que irá prestar o serviço à instituição, publicado em regu-
lamento próprio em período antecedente ao início do Curso de Formação da Guarda 
Municipal.

Art. 2º O uso correto dos uniformes é fator primordial na boa apresentação individual 
e coletiva do efetivo da Guarda Municipal, contribuindo para o fortalecimento da 
disciplina e do bom conceito da instituição perante a opinião pública.

Art. 3º É dever de todo servidor efetivo da Guarda Municipal:
I - utilizar o uniforme completo: cobertura, tarjeta de identificação, insígnias, distin-
tivos, peças complementares e equipamentos da Guarda Municipal, mantendo as suas 
características regulamentares;
II - apresentar-se devidamente alinhado e asseado durante o patrulhamento preventivo, 
barreiras fixas de fiscalização ou qualquer outra atividade do serviço;
III - comunicar o furto, roubo ou extravio de uniforme, peças ou acessórios da Guarda 
Municipal por meio de relatório interno, anexando o respectivo Boletim de Ocorrên-
cia Policial;
IV - zelar por seus uniformes, pela correta apresentação de seus subordinados e dos 
que lhe são de menor hierarquia.

Parágrafo único. O Guarda Municipal que danificar seu fardamento e/ou equipamento 
em decorrência da utilização em serviço terá direito a novo fardamento.

Art. 4º Fica proibido:
I - alterar a composição e as características do uniforme, bem como suprimir ou 
adicionar peças, insígnias, distintivos, tarjas, medalhas, prendedores e outros não 
previstos em regulamento;
II - comparecer uniformizado, não estando em serviço, a qualquer lugar incompatível 
com o decoro institucional, bem como participar de reuniões e manifestações de cará-
ter político partidário, ou de atividades estranhas à carreira da Guarda Municipal;
III - usar uniforme nos períodos de folga, férias e licenças;
IV - emprestar a pessoas estranhas à Guarda Municipal distintivos, peças do uniforme, 
equipamento ou qualquer material pertencente à instituição, sem permissão de quem 
de direito, bem como dar, alugar, penhora, ou vender peças do uniforme ou de equipa-
mento, novas ou usadas.

Art. 5º Poderá ser restringido ou dispensado o uso de uniforme, equipamentos e aces-
sórios aos integrantes da carreira da Guarda Municipal, nos seguintes casos:
I - no desempenho de atividades administrativas e operacionais, conforme tipicidade 
do serviço após autorização por escrito do Coordenador da Guarda Municipal ou, no 
impedimento, do Diretor Operacional;
II - quando à disposição de outros órgãos ou entidades para exercício de atividades 
estranhas à carreira da Guarda Municipal desde que expressamente autorizado pelo 
Coordenador da Guarda Municipal;
III - como medida preventiva disciplinar, quando o comportamento do servidor estiver 
contrário ao decoro da classe ou afetando os valores institucionais, devidamente 
fundamentado;
IV - por recomendação da saúde ocupacional ou laudo médico pericial.

CAPÍTULO II
DOS UNIFORMES

Seção I
Dos Tipos de Uniformes

Art. 6º Ficam instituídos os seguintes uniformes:
I - Uniforme Operacional;
II - Uniforme Social;
III - Uniformes Operacionais Específicos:
a) Uniforme Operacional para a Guarda Municipal Ambiental - GAMF;



b) Uniforme Operacional para o Grupamento de Resposta Rápida - GRR;
c) Uniforme Operacional para Grupamento de Ronda Ostensiva Municipal – ROMU;
IV - Uniforme do Núcleo de Inteligência e Contrainteligência;
V - Uniforme de Atividade Física;
VI - Uniforme de Defesa Pessoal.

Art. 7º De forma a complementar o material fornecido pela administração pública, po-
derão ser adquiridas peças dos uniformes descritos no Art. 6º deste Decreto, de forma 
particular, contanto que não destoem do padrão de cores e formatos descritos.

Seção II
Da Composição e do Uso dos Uniformes

Art. 8º O Uniforme Operacional terá a seguinte composição, tanto masculino quanto 
feminino:
I - cobertura operacional, na cor azul-marinho noite;
II - camisa de manga curta, na cor azul-marinho noite;
III - camisa de manga longa, tipo combat shirt, na cor azul-marinho noite;
IV - gandola operacional, na cor azul-marinho noite;
V - camisa modelo polo de manga curta, na cor azul-marinho noite;
VI - calça operacional, na cor azul-marinho noite;
VII - cinto com lona em polipropileno e fivela de metal com ponteira para cinto;
VIII - meias lisas, cano médio ou longo, na cor preta;
IX - bota tática com cadarço, ambos na cor preta;
X - tarjeta de identificação;
XI - cinto de guarnição com acessórios, na cor preta, devidamente afixado ao cinto da 
calça e alinhado a este;
XII - colete balístico.

§1º O uniforme citado no caput deste artigo será usado em atividades operacionais, 
patrulhamento, serviços administrativos, cursos operacionais e eventos.

§2º A calça operacional, na cor azul-marinho noite, prevista no inciso VI, do caput 
deste artigo, terá corte padrão feminino quando se tratar de uniforme feminino.

§3º É facultativo o uso de luvas operacionais e roupa térmica por baixo do Uniforme 
Operacional, desde que não fique visível e destoante ao uniforme.

§4º A barra da camisa, gandola operacional ou combat shirt serão utilizadas, por 
padronização, por dentro da calça.

Art. 9º O Uniforme Social, possui a seguinte composição:
I - masculino:
a) quepe, na cor azul-marinho com brasão da Guarda Municipal;
b) túnica smoking, na cor azul-marinho noite padrão Guarda Municipal;
c) calça social, na cor azul-marinho;
d) camisa branca plissada manga longa e colarinho duplo;
e) cinto com lona em polipropileno e fivela de metal com ponteira para cinto;
f) meias lisas social, na cor preta;
g) sapato social, na cor preta;
h) gravata vertical, na cor azul-marinho;
II - feminino:
a) casquete feminino, na cor azul-marinho;
b) camisa de manga longa, corte feminino, na cor azul-marinho;
c) camisa de manga curta, corte feminino, na cor azul-marinho;
d) calça, corte feminino, na cor azul-marinho;
e) saia, na cor azul-marinho;
f) cinto, na cor azul-marinho, com fivela, na cor prata;
g) meias lisas, tamanho 3/4 e/ou meia calça, na cor preta;
h) sapato feminino, na cor preta;
i) elástico para prender cabelos, padrão rabo de cavalo ou coque.

§1º A calça feminina poderá ser substituída por saia de corte reto, quando for mais 
adequada à ocasião.

§2º O uniforme citado no caput deste artigo será usado em solenidades, desfiles, 
formaturas, e/ou eventos que exijam traje de gala.

§3º No Uniforme Social é permitida a utilização do porte de arma, revolver ou pistola, 
acondicionada em coldre, fixado diretamente no cinto.

Art. 10. O Uniforme Operacional para a Guarda Municipal Ambiental - GAMF terá a 
seguinte composição, tanto masculino quanto feminino:
I - cobertura operacional, na cor azul-marinho padrão camuflado militar tipo boonie 
hat;
II - camisa de manga curta, na cor azul-marinho noite;
III - camisa modelo polo de manga curta, cor azul-marinho noite;
IV - gandola operacional, na cor azul-marinho padrão camuflado militar;
V - calça operacional, na cor azul-marinho padrão camuflado militar;
VI - cinto com lona em polipropileno e fivela de metal com ponteira para cinto;
VII - meias lisas, na cor preta;
VIII - bota tática com cadarço;
IX - tarjeta de identificação;
X - cinto de guarnição com acessórios;
XI - colete balístico.

Parágrafo único. O uniforme citado no caput deste artigo será usado na execução de 
atividades operacionais específicas.

Art. 11. O Uniforme Operacional para o Grupamento de Resposta Rápida - GRR é 
composto das seguintes peças, tanto masculino quanto feminino:
I - cobertura operacional, tipo boonie hat, na cor azul-marinho padrão camuflado 
digital;
II - cobertura operacional, tipo boné, na cor azul-marinho padrão camuflado digital;
III - camisa de manga longa, tipo combat shirt, na cor azul-marinho padrão camuflado 
digital;
IV - calça em tecido resistente, na cor azul-marinho padrão camuflado digital;
V - bota tática com cadarço, ambos na cor preta;
VI - meias lisas, cano médio ou longo, na cor preta;
VII - cinto com fivela em metal, ambos na cor preta;
VIII - luvas operacionais, na cor preta;
IX - cinto de guarnição;
X - roupagem térmica, quando houver necessidade, desde que não destoe do padrão 
do uniforme;
XI - jaqueta de cordura, na cor preta, estilo motociclista;
XII - capacete de cor preto fosco;
XIII - joelheira e cotoveleira para motociclista.

Parágrafo único. O uniforme citado no caput deste artigo será usado na execução de 
atividades operacionais específicas.

Art. 12. O Uniforme Operacional para Grupamento de Ronda Ostensiva Municipal - 
ROMU é composto das seguintes peças, tanto masculino quanto feminino:
I - cobertura operacional, tipo boonie hat, na cor azul-marinho padrão camuflado 
digital;
II - calça em tecido resistente, na cor azul-marinho padrão camuflado digital;
III - camisa de manga longa, tipo combat shirt, na cor azul-marinho padrão camuflado 
digital;
IV - luvas operacionais, na cor preta;
V - bota tática com cadarço, ambos na cor preta;
VI - cinto com fivela em metal, ambos na cor preta;
VII - cobertura operacional, tipo boina, na cor preta;
VIII - cinto de guarnição;
IX - roupagem térmica, quando houver necessidade, desde que não destoe do padrão 
do uniforme.

Parágrafo único. O uniforme citado no caput deste artigo será usado na execução de 
atividades operacionais especificas.

Art. 13. O Uniforme do Núcleo de Inteligência e Contrainteligência seguirá os pa-
drões de trajes civis, de acordo com a necessidade do serviço.

§1º Durante o serviço os integrantes do Núcleo devem portar distintivo de identifica-
ção.

§2º Substitui-se o cinto operacional por equipamentos de porte velado para os inte-



grantes deste Núcleo.

Art. 14. O Uniforme de Atividade Física constitui-se das seguintes peças:
I - camisa de manga curta, na cor azul-marinho noite;
II - shorts, fornecido pela instituição, na cor azul-marinho noite;
III – meia, cano médio, na cor preta;
IV - tênis de corrida, preferencialmente cores discretas.

§1º A atividade física, tanto em área aberta quanto em instituição privada, poderá ser 
realizada com vestes paisanas desde que autorizado por ordem de serviço interna. 

§2º Durante a realização da atividade física utilizar-se-ão equipamentos de porte 
velado e exige-se que o agente esteja em porte da identificação funcional.

Art. 15. O Uniforme de Defesa Pessoal será composto pelos seguintes itens:
I - camisa de manga curta, na cor azul-marinho noite;
II - camisa de manga longa, tipo combat shirt, na cor azul-marinho noite;
III - gandola operacional, na cor azul-marinho noite;
IV - calça operacional, na cor azul-marinho noite;
V - meia preta, cano médio, na cor preta;
VI - tênis de corrida, preferencialmente cores discretas.

Parágrafo único. O uniforme citado no caput deste artigo será usado em instruções de 
defesa pessoal no âmbito da instituição.

Art. 16. Por cima do Uniforme Operacional ou do Uniforme Operacional Específico 
poderão ser utilizadas a jaqueta padrão Guarda Municipal ou o pulôver de lã padrão 
Guarda Municipal, entretanto o colete balístico deverá ser utilizado por fora destas 
peças, de forma que o colete não fique encoberto pela jaqueta ou pelo pulôver de lã.

Art. 17. A pala das coberturas operacionais será individualizada cada qual com res-
pectiva identificação de grau hierárquico entre os membros do Comando da Guarda 
Municipal.

Art. 18. Os quepes e casquetes possuirão o Brasão da Guarda Municipal.

Art. 19. É permitido o uso de braçal e tarjeta de braço para identificação de qualifica-
ções e grupamentos específicos, após autorização expressa do Coordenador da Guarda 
Municipal.

Art. 20. As coberturas deverão ser usadas regularmente nos serviços operacionais, 
patrulhamento e em rondas a pé, sendo facultativo o uso no interior das viaturas e 
locais cobertos.

Art. 21. Os Guardas Municipais que comparecerem uniformizados a solenidades 
oficiais e atos sociais devem fazê-lo com o mesmo uniforme.

Art. 22. A designação do uniforme em quaisquer eventos que a Guarda Municipal se 
faça presente é da competência do Coordenador da Guarda Municipal, em corres-
pondência, quando for o caso, com o traje previsto pela instituição responsável pelo 
evento.

Art. 23. Em solenidade interna às instalações da Guarda Municipal, cabe ao Coorde-
nador da Guarda Municipal, Inspetor ou responsável pelo evento fixar o uniforme da 
cerimônia, em entendimento com o escalão superior no caso de participação deste na 
solenidade. 

CAPÍTULO III
DOS SÍMBOLOS, DOS DISTINTIVOS, DAS INSÍGNIAS, DA IDENTIFICAÇÃO

Seção I
Dos Símbolos da Guarda Municipal 

Art. 24. Os símbolos da Guarda Municipal são compostos pelo Escudo da Guarda 
Municipal e pela bandeira do Município de Itajaí.

Art. 25. Os Escudos da Guarda Municipal serão utilizados em todos os uniformes, 
estando do lado externo da manga esquerda.

Art. 26. Os símbolos do Município, serão, também, utilizados nos uniformes do lado 
externo da manga direita.

Seção II
Dos Distintivos da Guarda Municipal

Art. 27. O distintivo da Guarda Municipal será composto pelo Brasão da Guarda 
Municipal, nas cores prateado ou dourado, afixado a porta distintivo confeccionado 
em couro, tendo no verso um gancho tipo mola.

Parágrafo único. A corrente será feita com microesferas em aço inoxidável e fecho 
tipo canoa para prender as pontas.

Art. 28. O uso do distintivo da Guarda Municipal se dará das seguintes formas:
I - no Uniforme Operacional o distintivo metálico poderá ser afixado do lado esquerdo 
do peito da gandola operacional, acima do bolso;
II - fora de serviço, o servidor da Guarda Municipal do quadro efetivo, poderá portar, 
de forma velada, o distintivo de identificação para eventual necessidade.

Seção III
Das Insígnias da Guarda Municipal

Art. 29. As insígnias da Guarda Municipal serão compostas pela Insígnia de Gradua-
ção e a Bandeira do Estado de Santa Catarina e afixadas sobre o uniforme, usadas da 
seguinte forma:
I – as insígnias de gola serão utilizadas no Uniforme Operacional e no Uniforme 
Operacional Específico dispostos pelos seguintes itens:
a) distintivo de graduação, o qual será afixado na lateral esquerda da gola da combat 
shirt ou da gandola de combate na posição vertical de forma que a graduação aumente 
progressivamente de baixo para cima ou na posição horizontal de forma que a gradua-
ção aumente da direita do agente para a esquerda deste;
b) Bandeira do Estado de Santa Catarina, a qual será afixada na lateral direita da gola 
da combat shirt ou da gandola de combate na posição vertical atentando para a correta 
orientação da bandeira;
II - platinas serão utilizadas na posição acima dos ombros em ambos os lados das gan-
dolas de combate estando presentes no Uniforme Social, no Uniforme Operacional e 
no Uniforme Operacional Específico respeitando o grau hierárquico disposto na Lei 
de criação da Guarda Municipal;
III – insígnias ou brevês de curso, serão utilizadas no Uniforme Operacional e no 
Uniforme Operacional Específico, podendo ser bordados ou emborrachados nas cores 
originais ou em tom cinza.

Parágrafo único. O limite de uso é de até 03 (três) distintivos de curso, utilizado 
sobre o uniforme, sendo dois acima do bolso direito em linha horizontal com relação 
ao bolso e distante 0,5cm um do outro, e um terceiro centralizado acima dos dois 
primeiros e distante 0,5cm da borda destes, ou na capa de colete balístico respeitando 
o mesmo quantitativo e dimensionados de forma alinhada horizontalmente, sendo que 
nas jaquetas e japonas é vedado o uso de insígnias de curso.

Seção IV
Da Identificação dos Integrantes da Guarda Municipal

Art. 30. A identificação dos Integrantes da Guarda Municipal dar-se-á mediante:
I - tarja de identificação afixada logo acima do bolso, do lado direito, no Uniforme 
Operacional e no Uniforme Operacional Específico;
II - tarja de identificação afixada na parte frontal da capa do colete balístico;
III - patch em formato de meia lua usado no ombro para designar uma função ou 
graduação, escrito em letras padronizadas no conjunto, considerado:
a) para integrantes da carreira da Guarda Municipal, pertencente ao quadro perma-
nente da área de atuação de Supervisor, constará escrito: “Supervisor” em tarjeta de 
braço, emborrachado ou bordado, no braço direito acima da bandeira do Município 
distante 0,5cm desta;
b) para integrantes da carreira da Guarda Municipal, pertencente ao quadro perma-
nente da área de atuação de Inspetor, constará escrito: “Inspetor” em tarjeta de braço, 
emborrachado ou bordado, no braço direito acima da bandeira do Município distante 
0,5cm desta;
c) para integrantes das unidades especializadas, poderá ser utilizado o patch em for-



mato de meia lua, emborrachado ou bordado, com o nome da especializada, utilizada 
na manga do braço direito acima da bandeira do Município distante 0,5cm desta.

CAPÍTULO IV
DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 31. Os Guardas Municipais somente poderão utilizar os uniformes e acessórios, 
no período de serviço, que estejam de acordo com os padrões da Guarda Municipal, 
respeitando:
I – a tonalidade de cores do uniforme utilizado;
II – o padrão de medidas que permitam a flexibilidade e operacionalidade do agente.

Art. 32. Será permitido o uso de peças e equipamentos, anteriores ao presente Decre-
to, que distribuídos pelo departamento da Guarda Municipal, ainda estejam dentro dos 
prazos e em condições de utilização.

Art. 33. É obrigatório o uso dos Equipamentos de Proteção Individual - EPIs, forneci-
dos pela Guarda Municipal, conforme os tipos de uniformes e tipicidade de serviço.

Parágrafo único. Durante atividade administrativa, burocrática ou estando dentro da 
base da Guarda Municipal é facultativo o uso do colete balístico.

Art. 34. O uso de uniformes será acompanhado e fiscalizado pela Inspetoria, formada 
por integrantes da carreira da Guarda Municipal.

Art. 35. A devolução de todo e qualquer material avariado, inutilizado ou gasto deverá 
ser feito diretamente ao responsável pelo almoxarifado de forma que possa ser corre-
tamente desacautelado e descartado no órgão responsável.

Art. 36. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.305, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIA-
ÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições e com fundamento no art. 47, inciso 
VI, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, e o art. 5º, alínea “i” e art. 6º, ambos do 
Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, e considerando o teor do processo 
administrativo nº 2220002/2021 – 121954/2021-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, amigável ou 
judicial, uma área de 4,84 m², com eventuais acessões existentes sobre a mesma, a ser 
destacada de uma área maior com 340,00 m², objeto da Matrícula nº 26.250, registra-
da no 2º Ofício de Registro de Imóveis da Comarca de Itajaí, localizada na Rua Pedro 
Camilo Vicente, nº 752, bairro Cordeiros, de propriedade de CLAUDIO VIANA 
BUCHELE, inscrito no CPF/MF sob o nº 953.038.559-53.

Parágrafo único. A área mencionada no caput será destinada às obras de implantação 
da Via Expressa Portuária. 

Art. 2º As despesas decorrentes da execução da desapropriação correrão por conta de 
dotações próprias do orçamento municipal vigente à época dos respectivos dispên-
dios. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.306, DE 11 DE AGOSTO DE 2021. 

DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIA-
ÇÃO, SEM ÔNUS PARA O MUNICÍPIO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições e com fundamento no art. 47, inciso 
VI, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, e o art. 5º, alínea “i” e art. 6º, ambos do 
Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, e considerando o teor do processo 
administrativo nº 2030050/2021 – 108940/2021-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, amigável ou 
judicial, uma área de 65,89 m², com eventuais acessões existentes sobre a mesma, 
a ser destacada de uma área maior com 488,40 m², objeto da Matrícula nº 49.376, 
registrada no 2º Ofício de Registro de Imóveis da Comarca de Itajaí, localizada na 
Rua Adolfo José de Assis, bairro Cordeiros, de propriedade de JOÃO ESCOLÁSTI-
CO CUNHA, inscrito no CPF/MF sob o nº 246.706.509-04, casado pelo regime da 
comunhão universal de bens com MARLY OTTO CUNHA, inscrita no CPF/MF sob 
o nº 489.632.759-49.

Parágrafo único. A área mencionada no caput será destinada a regularização da Aveni-
da Agostinho Alves Ramos. 

Art. 2º A desapropriação dar-se-á sem ônus para os cofres municipais, correndo even-
tuais despesas necessárias para este fim por conta de dotações próprias do orçamento 
municipal, vigente à época dos respectivos dispêndios. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 11 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.307, DE 12 DE AGOSTO DE 2021.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL Nº 7.245, DE 16 DE DEZEMBRO DE 
2020, PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como no art. 19, inciso I, da 
Lei Municipal nº 7.245, de 16 de dezembro de 2020, e, considerando o teor do proces-
so administrativo nº 2220044/2021 – 125070/2021-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 22.811.000,00 



(vinte e dois milhões, oitocentos e onze mil reais), destinado a suplementar as dota-
ções abaixo descritas pertencentes ao orçamento municipal vigente, para atender as 
necessidades de custeio e folha de pagamento para o mês de agosto de 2021:

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.301.3
Ação: 2.284 – Implementação das Ações e Serviços no Âmbito da Atenção Básica de 
Saúde
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.21/519
Valor: R$ 6.000.000,00

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.301.3
Ação: 2.284 – Implementação das Ações e Serviços no Âmbito da Atenção Básica de 
Saúde
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.21/522
Valor: R$ 2.067.000,00

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.302.3
Ação: 2.287 – Implementação das Ações e Serviços de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534
Valor: R$ 4.000.000,00

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.302.3
Ação: 2.287 – Implementação das Ações e Serviços de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.21/540
Valor: R$ 10.744.000,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.308, DE 12 DE AGOSTO DE 2021. 

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MU-
LHER
 
O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições e com fundamento no art. 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, bem como com o disposto na Lei nº 5.193, de 17 
de outubro de 2008 e, ainda, considerando o teor dos processos administrativos nºs 
1220050 e 2170004/2021 – 121458
-e,

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, 
os seguintes membros:
I – Representantes de Órgãos Públicos:
a) Representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social
Titular: Miriam Tereza da Silva Marcelino
Suplente: Kátia Milene Cabral

b) Representante da Secretraia Municipal de Promoção da Cidadania
Titular: Fernanda Cristina da Luz
Suplente: Danielle Cardoso Mauricio Sobreira

c) Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Luciane da Silva D’Ávila
Suplente: Ana Tereza Canziani Pereira Boschi

d) Representantes da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Viviane Verginia Linhares Gasperi
Suplente: Débora Machado Palermo

e) Representantes da Superintendência Administrativa das Fundações
Titular: Danielle Cristina Dias
Suplente: Gracimeri Rocha Muller

f) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico
Titular: Vanessa Cristina de Souza
Suplente: Daynara Bublitz Milanez Liotti da Cunha

g) Representantes da Secretaria de Estado da Segurança Pública, através da Delegacia 
de Polícia de Proteção à Criança, Adolescente, Mulher e Idoso, sediada em Itajaí
Titular: Danielle Cadan
Suplente: Jaqueline Prestes Leal

II – Representantes de Entidades Não Governamentais
a) Representantes da Associação do Câncer Amor Próprio
Titular: Marilene de Lima Mendes
Suplente: Erotides Cunha

b) Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil – Subseção Itajaí
 Titular: Adriana Clara Bogo dos Santos
 Suplente: Natalia Guilhermetti Garcia

c) Representantes da Associação Ação em Saúde - AAES
Titular: Jucelaine Mareli Cardoso Perske
Suplente: Letícia Maria Zani Cassanego

d) Representantes do Diretório Central dos Estudantes da UNIVALI - DCE
Titular: Mayara Nogueira de Araújo
Suplente: Laura da Costa

e) Representantes da ONG Vidas Recicladas – Casa das Anas
Titular: Paula Carolina Crociare Borges
Suplente: Karla Maria Roza Paulo

f) Representantes da Rede Santa Paulina – Casa do Peregrino
Titular: Maria Salete Leite
Suplente: Lorena Marques Barboza

g) Representantes do Instituto Lar da Juventude de Assistência e Educação – Parque 
Dom Bosco
Titular: Elizabeth da Costa Joventino
Suplente: Kelly Annie Rosena Nardi 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município



DECRETO Nº 12.309, DE 12 DE AGOSTO DE 2021.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
AUTORIZADO NO ART. 19, INCISO I E § 1º, DA LEI Nº 7.245 DE 16/12/2020, 
PARA UTILIZAÇÃO NAS DESPESAS DA SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO 
DE ITAJAÍ.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como no caput do Art. 19, 
inciso I e § 1º da Lei Municipal nº 7.245, de 16 de dezembro de 2020, e, considerando 
o teor do processo administrativo nº 2230027/2021 – 125550/2021-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 6.250.000,00 
(seis milhões, duzentos e cinquenta mil reais), destinado a suplementar as dotações 
abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente, para atender as neces-
sidades de pagamento de precatórios, custeios, investimentos e despesas com pessoal:
Órgão: 30000 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Unidade orçamentária: 30030 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Funcional-programática: 4.122.2
Ação: 2.166 – Apoio Administrativo a Superintendência do Porto de Itajaí
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.206300/301
Valor: R$ 4.700.000,00

Órgão: 30000 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Unidade orçamentária: 30030 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Funcional-programática: 4.122.2
Ação: 2.166 – Apoio Administrativo a Superintendência do Porto de Itajaí
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.206300/303
Valor: R$ 150.000,00

Órgão: 30000 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Unidade orçamentária: 30030 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Funcional-programática: 26.122.2
Ação: 2.168 – Sentenças Judiciais - PORTO
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.206300/304
Valor: R$ 600.000,00

Órgão: 30000 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Unidade orçamentária: 30030 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Funcional-programática: 26.784.2
Ação: 1.71 – Investimentos Infraestrutura Terrestre
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.206300/306
Valor: R$ 400.000,00

Órgão: 30000 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Unidade orçamentária: 30030 – Superintendência do Porto de Itajaí - PORTO
Funcional-programática: 28.846.2
Ação: 0.4 – PASEP - PORTO
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.206300/316
Valor: R$ 400.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 6.250.000,00 
(seis milhões, duzentos e cinquenta mil reais) será coberto com recurso proveniente 
de provável excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 12 de agosto de 2021. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município
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ATOS DO SEMASA

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 004/2021

Processo Administrativo Nº 2021-FAT-067344

REGISTRO NO TCE/SC Nº 57 E3 DBA782 D04 E4 BE22 EF75 F79 BA4 BBB76 
DB2 C4 C

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTITUIÇÃO FINANCEIRA AUTORIZADA 
A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO 
MÚLTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CRÈDITO, 
EM PROCEDER A ARRECADAÇÃO DE FATURA(S) DE SERVIÇOS EMITIDAS 
PELO SEMASA.

   Vistos, etc.
 
   Ratifico e aprovo o processo de dispensa de 
licitação supra identificado, com base no inciso XI do art. 24 da Lei 8.666/93, para 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTITUIÇÃO FINANCEIRA AUTORIZADA 
A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO 
MÚLTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CRÈDITO, 
EM PROCEDER A ARRECADAÇÃO DE FATURA(S) DE SERVIÇOS EMITIDAS 
PELO SEMASA, conforme justificativa e parecer jurídico em anexo, visando atender 
os interesses desta Autarquia Municipal na correta prestação de serviços, com vigên-
cia até 31/12/2021, no valor estimado de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) tendo em 
vista as razões e justificativas constantes do processo, considerando as necessidades 
do SEMASA.
Tendo em vista as razões e justificativas constantes do processo, considerando a 
necessidade da referida contratação e possibilidade legal, HOMOLOGO os valores 
em favor da empresa ITAÚ UNIBANCO S.A., CNPJ Nº 60.701.190/0001-04, tendo 
em vista as razões e justificativas constantes do processo, considerando a imperiosa 
necessidade da contratação.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral



INEXIGIBILIDADE Nº 020/2017

Processo Administrativo Nº 2017-FAT-037212

CONTRATO N.° 075/2017

TERMO DE RESCISÃO 
  
Termo de rescisão com fulcro no artigo 79, inciso II, da Lei 8666/93 do contrato 
firmado entre o SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO 
E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e o ITAÚ UNIBANCO S.A, REGENDO A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTITUIÇÃO FINANCEIRA AUTORIZADA 
A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO 
MÚLTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CRÉDITO, 
EM PROCEDER A ARRECADAÇÃO DE FATURA(S) DE SERVIÇOS EMITIDAS 
PELO SEMASA.

Considerando que o contrato 075/2017 foi emitido em 22/12/2017 no valor de R$ 
32.223,03 (trinta e dois mil, duzentos e vinte e três reais e três centavos) par ao perío-
do de 12 meses, e tendo o mesmo sido aditivado nos exercícios de 2018, 2019, 2020;
Considerando que foi emitido novo Credenciamento para os Bancos em 2019 com 
reajustes das tarifas;
Considerando o Aditivo 003 emitido em 01/06/2019 a 20/12/2019, para adesão ao 
novo Credenciamento de 2019;
Considerando o Aditivo 005 emitido em 17/12/2020 para o período de 20/12/2020 a 
20/12/2021, no valor de R$ 44.645,01 (quarenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e 
cinco reais e um centavo), valor já acrescido de 25% (vinte e cinco por cento);
Considerando que, para a emissão do Aditivo 005, o valor foi calculado na média dos 
últimos 11 meses com o intervalo de confiança de 95%, chegou-se a uma média de R$ 
5.101,78 (cinco mil, cento e um reais e setenta e oito centavos);
Considerando que a arrecadação no período de janeiro/2021 a julho/2021, a média foi 
de R$ 6.165,48 (seis mil, cento e sessenta e cinco reais e quarenta e oito centavos).
Considerando a impossibilidade de acréscimo neste contrato.

RESOLVE:

CLAÚSULA PRIMEIRA 

Fica rescindido, a partir da data de 12 de agosto de 2021, o Contrato Nº 075/2017, 
firmado entre o SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E 
INFRAESTRUTURA - SEMASA e o ITAÚ UNIBANCO S.A,

CLAÚSULA SEGUNDA

Após o prazo constante na cláusula primeira, o presente contrato encontra-se res-
cindido de pleno direito, com renúncia das partes a qualquer direito inerente a este 
contrato, de cunho material, moral ou qualquer outra espécie, dando por resolvidas 
questões de planilha ou de execução da obra alvo de ajuste de contas efetuados com 
concordância de todos.
CLAÚSULA TERCEIRA

O Presente Termo vai lavrado em duas vias de igual teor e forma.

Itajaí (SC), 12 de agosto de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

Maria Amelia Gomes da Silva
Procuradora Itaú Unibanco S.A. 

Valter Telles do Nascimento 
Procurador Itaú Unibanco S.A.

Anderson Carlos Deola da Silva
Assessor Jurídico 

Fernanda Carolina da Silva do Amaral 
Gerente de Faturamento

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo Nº 2021-FAT-067344

DISPENSA Nº 004/2021 – CONTRATO Nº 074/2021 

Contratado: BANCO ITAÚ UNIBANCO S/A. REPRESENTANTE LEGAL:  Carlos 

Rodrigo Fomigari (Diretor Executivo) e Leandro Roberto Dominiquini (Diretor), Ma-
ria Amelia Gomas da Silva (Procuradora) e Valter Telles do Nascimento (Procurador). 
CNPJ 60.701.190/0001-04 Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTITUI-
ÇÃO FINANCEIRA AUTORIZADA A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL 
DO BRASIL NA FORMA DE BANCO MÚLTIPLO, COMERCIAL OU COOPERA-
TIVO E COOPERATIVA DE CRÈDITO, EM PROCEDER A ARRECADAÇÃO DE 
FATURA(S) DE SERVIÇOS EMITIDAS PELO SEMASA. Valor Total Estimado: R$ 
40.000,00 (quarenta mil reais) A vigência do contrato será até 31/12/2021.A prestação 
dos serviços deverá ser efetuada de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações.
Data de Assinatura: 12/08/2021.

Itajaí/SC, 12 de agosto de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA





ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO – EDITAL REEDITADO 
PREGÃO PRESENCIAL 011/21 - OBJETO: Contratação de empresa para execução 
de obras de engenharia para melhorias na retroárea, incluindo a demolição do arma-
zém nº 03, iluminação e pavimentação no Porto de Itajaí, tudo em conformidade com 
o Edital de Licitação e as demais especificações e descritivos técnicos no Termo de 
Referência – Anexo I do Edital. EDITAL REEDITADO: Os interessados poderão ler e 
obter o Edital completo no site do Porto de Itajaí, endereço: http://portoitajai.com.br/
openbuy/portal/licitacoes.php. SESSÃO DE ABERTURA: 26/08/2021, às 14h30min 
na Superintendência do Porto de Itajaí. CODIGO DE REGISTRO TCE-SC: 4FA-
3DBEDDD2013553D6E5D9F0D69E56BDDC83819

FÁBIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ
EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO Nº 029/21 ao CONTRATO Nº 018/17. CONTRATADA: CLARO S.A. OB-
JETO: Prorrogação do Contrato 013/16 referente ao Pregão Presencial 005/16, pelo 
período de 12 (doze) meses, iniciando em 05/08/2021 e encerrando-se em 04/08/2022. 
VALOR: O valor total é de R$ 49.875,96 (quarenta e nove mil oitocentos e setenta 
e cinco reais e noventa e seis centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: “685” 
33.390.39.00 – Outros serviços de Terceiros. DATA DA ASSINATURA: 02/08/2021.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

ATOS DA SEC. GOVERNO

Secretaria de Governo

                                 
  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  177/2021 – PREGÃO ELETRÔNICO  

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3

da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima 

epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta das empresas: 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS E IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS, PARA A 
SECRETARIA DE AGRICULTURA. 

ADJUDICATÁRIA ITENS VALOR 

EVOKS COMÉRCIO 
IMPORTAÇÃO E 

EXPORTAÇÃO LTDA 

MACROMAQ 
EQUIPAMENTO LTDA 

ME  

ITUARA LTDA ME 

6 – roçadeira articulada 

7 – Retroescavadeira 

1 – Trator agrícola 
2 – Grade Aradora 

3 - Plantadeira 
4 – Enxada rotativa 

5 - Roçadeira 

R$ 48.500,00 

R$ 330.000,00 

R$ 1.082.166,63

VALOR TOTAL R$ 1.460.666,63

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário Municipal de Governo

Extrato: CONTRATO Nº 222/2021 - FEAPI
Nome: FEAPI
Empresa: ERICA PAES CONSULTORIA EM DEFESA PESSOAL EIRELI
CNPJ: 29.260.582/0001-27
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade
Referência Modalidade: 098/2021-FEAPI
Número do Processo: 125925/2021-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR 
CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA IMPLANTAÇÃO DE PROJETO, REA-
LIZAÇÃO DE EVENTOS, CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO DE PESSOAL 
COM ÊNFASE NO TREINAMENTO EM TÉCNICAS DE ENFRENTAMENTO À 
VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER PARA A EXECUÇÃO DO PLANO DE TRA-
BALHO DO PROJETO MULHERES EM FRENTE, DA FUNDAÇÃO DE EDUCA-
ÇÃO PROFISSIONAL E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DE ITAJAÍ – FEAPI, NA 
MODALIDADE DE FORMAÇÃO CONTINUADA.
Data Assinatura: 13/08/2021
Valor: 25.000,00   (vinte e cinco mil reais)

Extrato: CONTRATO Nº 223/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MA MÍDIAS LTDA
CNPJ: 40.003.710/0001-90
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade
Referência Modalidade: 097/2021
Número do Processo: 115857/2021
Objeto: CONTRATAÇÃO DA EMPRESA “MA MÍDIAS LTDA” PARA AQUISI-
ÇÃO DE 120 (CENTO E VINTE) ASSINATURAS DO JORNAL “O DIARINHO”, 
PARA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAJAÍ, BIBLIOTECA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PARA USO EXCLUSIVO DO CORPO ADMI-
NISTRATIVO E DOCENTE, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES A CONTAR 
DA ASSINATURA DO CONTRATO.
Data Assinatura: 13/08/2021
Valor: 93.324,00   (noventa e três mil e trezentos e vinte e quatro reais)

Extrato: CONTRATO Nº 084/2021 - FCI
Nome: Fundação Cultural de Itajaí
Empresa: 14 BIS PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA
CNPJ: 17.072.300/0001-89
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa
Referência Modalidade: 095/2021-FCI
Número do Processo: 123396/2021
Objeto: REALIZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA da BANDA 14 BIS, no 
23º Festival de Música da Cidade de Itajaí.
Data Assinatura: 12/08/2021
Valor: 36.950,00   (trinta e seis mil e novecentos e cinquenta reais)

Extrato: CONTRATO Nº 086/2021 - FCI
Nome: Fundação Cultural de Itajaí
Empresa: VITROLA PRODUTORA - EIRE
CNPJ: 28.327.420/0001-04
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa
Referência Modalidade: 094/2021-FCI



Número do Processo: 122616/2021
Objeto: REALIZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA de VANESSA MORE-
NO, no 23º Festival de Música da Cidade de Itajaí.
Data Assinatura: 12/08/2021
Valor: 16.500,00   (dezesseis mil e quinhentos reais)

Extrato: CONTRATO Nº 085/2021 - FCI
Nome: Fundação Cultural de Itajaí
Empresa: ANDRE MARCOS VIEIRA SOLTAU
CNPJ: 13.464.534/0001-10
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa
Referência Modalidade: 093/2021-FCI
Número do Processo: 121636/2021-e
Objeto: REALIZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA do DUO GISBRANCO, 
no 23º Festival de Música da Cidade de Itajaí.
Data Assinatura: 12/08/2021
Valor: 18.000,00   (dezoito mil reais)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003/2020 FMEL
Nome: Fundação Municipal de Esporte e Lazer
Empresa: SECON CONSTRUÇÕES LTDA
CNPJ: 02.529.184/0001-07
Quadro Societário: SELAMIRA MARIA BASSANI,MARCOS AURELIO BASSANI
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 114001/2021-e
Objeto: REFORMA DO GINÁSIO POLIESPORTIVO PROFESSOR JUCÍLIO DE 
CASTRO FERNANDES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo,o acréscimo de R$ 101.665,36 (21,06%), 
bem como a supressão de R$ 6.961,92 (1,44%), que resulta em um acréscimo de R$ 
94.703,44 (noventa e quatro mil, setecentos e três reais e quarenta e quatro centavos), 
correspondente a 19,62% do valor contratado, em razão de diferenças entre o projeto 
e execução da obra, além de danos externos, vandalismo e roubo, conforme justificati-
va anexa ao processo supracitado.
Data Assinatura: 12/08/2021
Valor: 94.703,44   (noventa e quatro mil, setecentos e três reais e quarenta e quatro 
centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 220/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LENOIR CUGNIER MACHADO ME
CNPJ: 01.721.078/0001-68
Quadro Societário: Lenoir Cugnier Machado
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 83262/2021-e
Objeto: REFORMA DE IMÓVEL, PARA ENTREGA DO IMÓVEL LOCADO DO 
ANTIGO CEI DARLAN DOTTO WIERSINSKI.
Data Assinatura: 11/08/2021
Valor: 194.298,52   (cento e noventa e quatro mil, duzentos e noventa e oito reais e 
cinquenta e dois centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 184/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO EDUCACIONAL COLORINDO A VIDA LTDA
CNPJ: 31.734.926/0001-34
Quadro Societário: Suzana Silva,Francisco Ramalho Cunha
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: 
Data Assinatura: 31/07/2021
Valor: 308.700,00   (trezentos e oito mil e setecentos reais)

Extrato: CONTRATO Nº 211/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: GRAZIELA ELIZABETH CACHEL E CIA LTDA
CNPJ: 35.459.806/0001-27
Quadro Societário: Graziela Elizabeth Cachel
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 02/08/2021
Valor: 334.425,00   (trezentos e trinta e quatro mil e quatrocentos e vinte e cinco 
reais)

Extrato: CONTRATO nº 213/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: GRAZIELA ELIZABETH CACHEL E CIA LTDA

CNPJ: 35.459.806/0002-08
Quadro Societário: Graziela Eizabeth Cachel,Marco Antonio Silva Cachel
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 02/08/2021
Valor: 379.686,77   (trezentos e setenta e nove mil, seiscentos e oitenta e seis reais e 
setenta e sete centavos)

Extrato: CONTRATO nº 206/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL SEMEANDO O SABER LTDA
CNPJ: 34.663.000/0001-93
Quadro Societário: Talita Cristiane Dutra,Arthur Geremias Dagnoni
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 31/07/2021
Valor: 295.541,13   (duzentos e noventa e cinco mil, quinhentos e quarenta e um reais 
e treze centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 210/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MELUTCHA – CENTRO EDUCACIONAL CIDADE NOVA EIRELI
CNPJ: 34.707.834/0001-53
Quadro Societário: Melutcha Baldo Felipe
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 02/08/2021
Valor: 258.103,55   (duzentos e cinquenta e oito mil, cento e três reais e cinquenta e 
cinco centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 208/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO DE EDUCAÃ‡ÃƒO INFANTIL CONSTRUINDO O AMA-
NHÃƒ LTDA ME
CNPJ: 22.992.816/0001-81
Quadro Societário: Matheus Lourenço Martins,Ana Claudia Rocha Lourenço
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 31/07/2021
Valor: 210.589,35   (duzentos e dez mil, quinhentos e oitenta e nove reais e trinta e 
cinco centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 207/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL SEMEANDO SONHOS LTDA 
ME
CNPJ: 31.986.830/0001-63
Quadro Societário: Talita Cristiane Dutra,Arthur Geremias Dagnoni
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 31/07/2021
Valor: 423.952,74   (quatrocentos e vinte e três mil, novecentos e cinquenta e dois 
reais e setenta e quatro centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 201/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ESCOLA INFANTIL MUNDO DA CRIANÇA LTDA
CNPJ: 31.796.390/0001-81
Quadro Societário: Mariane Pereira
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 31/07/2021
Valor: 275.221,94   (duzentos e setenta e cinco mil, duzentos e vinte e um reais e 
noventa e quatro centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 196/2021



Nome: Município de Itajaí
Empresa: ANGÉLICA ALVES JORGE DE NOVAES ME
CNPJ: 35.314.283/0001-20
Quadro Societário: Angélica Alves Jorge de Novaes
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS
Data Assinatura: 02/08/2021
Valor: 385.969,84   (trezentos e oitenta e cinco mil, novecentos e sessenta e nove reais 
e oitenta e quatro centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 186/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO EDUCACIONAL CRISTÃO YADA LTDA
CNPJ: 07.614.801/0001-96
Quadro Societário: Regina Tomazia da Silva de Leon,Silvestre Gervasio Bernardes
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 104820/2021-e
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO COM E SEM 
FINS LUCRATIVOS.
Data Assinatura: 01/08/2021
Valor: 319.487,90   (trezentos e dezenove mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e 
noventa centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 219/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MISERVI ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 79.391.157/0001-45
Quadro Societário: Jorge Goetten de Lima,Jorge Vladimir de Barros
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 20228/2021-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 
URBANA DE PRAÇAS E PARQUES, PARA A SECRETARIA DE OBRAS.
Data Assinatura: 11/08/2021
Valor: 457.200,00   (quatrocentos e cinquenta e sete mil e duzentos reais)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 168/2018
Nome: Município de Itajaí
Empresa: BRD SOLUÇÕES EM TECNOLOGIA LTDA
CNPJ: 04.675.247/0001-69
Quadro Societário: ROBERTO DE LACERDA CAPELA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 73360/2020-e
Objeto: SERVIÇO E MANUTENÇÃO CORRETIVA E PREVENTIVA EM EQUI-
PAMENTOS DE TI.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato supracitado, pelo 
período de 01/09/2021 a 31/12/2021, tendo em vista a necessidade de continuação da 
prestação dos serviços, conforme solicitado no processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 11/08/2021
Valor: 303.300,00   (trezentos e três mil e trezentos reais)

Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 115/2021/FMS
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: HOSPITEL EQUIPAMENTOS HOSPITALARES DE ALUGUEL LTDA
CNPJ: 82.076.811/0001-30
Quadro Societário: LUIZ EDUARDO CAMARGO BIGARELLI,ANA CRISTINA 
REINHARDT BIGARELLI
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 113870/2021-e
Objeto: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A LOCAÇÃO DE 20 UNI-
DADES DE CAMAS HOSPITALARES AUTOMATIZADAS - 03 MOVIMENTOS 
E 20 UNIDADES DE COLCHÕES COM DENSIDADE 33 E GRADES EMPILHÁ-
VEIS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período 
16/08/2021 a 13/10/2022, em razão da necessidade dos serviços especializados con-
tratados, conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 11/08/2021
Valor: 15.600,00   (quinze mil e seiscentos reais)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2019-FMS
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: OSVALDO DIAS DA SILVA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 113960/2021-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO, JARDI-

NAGEM, LIMPEZA EXTERNA E LIMPEZA DE RESERVATÓRIOS DE ÁGUA, 
COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS, EM UNIDADES DE SAÚDE, CANIL MUNICIPAL E NO UPA 
CORDEIROS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a renovação do contrato pelo período de 
01/09/2021 a 31/08/2022 em razão da necessidade dos serviços, conforme justificativa 
anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 10/08/2021
Valor: 5.264.503,44   (cinco milhões, duzentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e 
três reais e quarenta e quatro centavos)

Extrato: 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2019/FMS
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: OSVALDO DIAS DA SILVA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 113960/2021-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO, JARDI-
NAGEM, LIMPEZA EXTERNA E LIMPEZA DE RESERVATÓRIOS DE ÁGUA, 
COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS, EM UNIDADES DE SAÚDE, CANIL MUNICIPAL E NO UPA 
DE CORDEIROS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a repactuação do item “Mão de Obra” da 
Planilha Vencedora em função do reajuste dos salários da categoria, conforme a CCT 
– Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria de 2021.
Data Assinatura: 10/08/2021
Valor: 180.912,08   (cento e oitenta mil, novecentos e doze reais e oito centavos)

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 008/2018/FMS
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: Centro de Saude Felizmed Eireli
CNPJ: 12.554.791/0002-61
Quadro Societário: RAPHAEL HENRIQUE  MENEGUETTI
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 113900/2021-e
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, PARA A REALIZAÇÃO DE EXAMES E 
PROCEDIMENTOS ESPECIALIZADOS NA ÁREA DA SAÚDE, LEGALMENTE 
CONSTITUÍDAS NO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACI-
DADE JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GE-
RADA NAS UNIDADES DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
15/08/2021 a 14/08/2022 em razão da necessidade dos serviços, conforme justificativa 
anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 10/08/2021
Valor: 116.400,00   (cento e dezesseis mil e quatrocentos reais)

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 093/2021-FCI
Processo SIPE. nº 121636/2021-e

A Fundação Cultural de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade 
de Licitação, com ANDRÉ MARCOS VIEIRA SOLTAU - MEI, PARA REALI-
ZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DO DUO GISBRANCO, NO 23º 
FESTIVAL DE MÚSICA DA CIDADE DE ITAJAÍ, COM O INTUITO DE ABRI-
LHANTAR O EVENTO, pelo valor total de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), com 
fundamento no inciso III, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

NORMÉLIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundações

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 094/2021-FCI
Processo SIPE. nº 122616/2021-e

A Fundação Cultural de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade 
de Licitação, com VITROLA PRODUTORA - EIRELI, PARA REALIZAÇÃO DE 



APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DE VANESSA MORENO, NO 23º FESTIVAL 
DE MÚSICA DA CIDADE DE ITAJAÍ, COM O INTUITO DE ABRILHANTAR O 
EVENTO, pelo valor total de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais), com 
fundamento no inciso III, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

NORMÉLIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundações

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 095/2021-FCI
Processo SIPE. nº 123396/2021-e

A Fundação Cultural de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade 
de Licitação, com 14 BIS PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA, PARA REALIZA-
ÇÃO DE APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DE BANDA 14 BIS, NO 23º FESTIVAL 
DE MÚSICA DA CIDADE DE ITAJAÍ, COM O INTUITO DE ABRILHANTAR O 
EVENTO, pelo valor total de R$ 36.950,00 (trinta e seis mil novecentos e cinquenta 
reais), com fundamento no inciso III, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e alterações 
posteriores.

Itajaí, 12 de agosto de 2021.

NORMÉLIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundações

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 097/2021

O Município de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade de 
Licitação, com a empresa MA MÍDIAS LTDA, A AQUISIÇÃO DE 120 (CENTO 
E VINTE) ASSINATURAS DO JORNAL “O DIARINHO”, PARA REDE MUNI-
CIPAL DE ENSINO DE ITAJAÍ, BIBLIOTECA E SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO PARA USO EXCLUSIVO DO CORPO ADMINISTRATIVO E 
DOCENTE, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA ASSINATU-
RA DO CONTRATO, totalizando a importância de R$ 93.324,00 (noventa e três mil, 
trezentos e vinte e quatro reais), com fundamento no inciso I, do artigo 25, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores. 

Itajaí, 13 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário de Governo

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº 098/2021-FEAPI
Processo SIPE. nº 125925/2021-e

A Fundação de Educação Profissional e Administração Pública de Itajaí torna público 
que contratou, mediante Inexigibilidade de Licitação, com ERICA PAES CONSUL-
TORIA EM DEFESA PESSOAL EIRELI, PARA PRESTAR CONSULTORIA E AS-
SESSORIA PARA IMPLANTAÇÃO DE PROJETO, REALIZAÇÃO DE EVENTOS, 
CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO DE PESSOAL COM ÊNFASE NO TREI-
NAMENTO EM TÉCNICAS DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA 
A MULHER PARA A EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO PROJETO 
MULHERES EM FRENTE, DA FUNDAÇÃO DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 
E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DE ITAJAÍ – FEAPI, NA MODALIDADE DE 
FORMAÇÃO CONTINUADA, pelo valor total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil 
reais), com fundamento no inciso II, do artigo 25, da Lei nº 8.666/93 e alterações 
posteriores.

Itajaí, 13 de agosto de 2021.

NORMÉLIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundações

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
PREGÃO Nº 074/2021 REABERTURA
CHAVE TCE: B9AF40739F0DB65E878658859A3A30CD79BE2BFF
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Mu-
nicipal de Governo, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária, torna público que fará 
realizar licitação, na modalidade PREGÃO, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MOTORISTAS PARA A SECRETARIA 
DE SAÚDE, mediante as especificações e condições previstas no Edital, sob a 
regência da Lei 10.520/02, 8.666/93 e alterações posteriores. O edital encontra-se à 
disposição dos interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.
br. As propostas serão abertas às 09h00min do dia 30 de AGOSTO de 2021, na Sala 
de Reuniões do Departamento de Licitações da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima 
mencionado, com participação aberta às proponentes e ao público. 

Itajaí (SC), 13 de agosto de 2021.

Jean Carlos Sestrem
Secretário Municipal de Governo

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
PREGÃO Nº 141/2021SRP REABERTURA
52A6D5A371669D75B026ABFB3D5F5D209BFB183D
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria 
Municipal de Governo, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária, torna público que 
fará realizar licitação, na modalidade PREGÃO, para AQUISIÇÃO DE DESFIBRI-
LADORES EXTERNOS AUTOMÁTICOS E ACESSÓRIOS PARA O CORPO DE 
BOMBEIROS, mediante as especificações e condições previstas no Edital, sob a 
regência da Lei 10.520/02, 8.666/93 e alterações posteriores. O edital encontra-se à 
disposição dos interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.
br. As propostas serão abertas às 13h30min do dia 03 de setembro de 2021, na Sala de 
Reuniões do Departamento de Licitações da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima 
mencionado, com participação aberta às proponentes e ao público. 

Itajaí (SC), 11 de agosto de 2021.

Jean Carlos Sestrem
Secretário Municipal de Governo 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 189/2021 SRP
CHAVE TCE: 72427139B095F79509F8DD0C166F6DF9A757E565
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h00min do dia 03 de setembro 
de 2021, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, relativas à Lici-
tação, na modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor Preço, de objeto PRESTAÇÃO   
DE   SERVIÇOS   LABORATORIAIS   PARA   A   REALIZAÇÃO   DE   EXAMES 
TOXICOLÓGICOS PARA O CORPO DE BOMBEIROS, ATRAVÉS DO SISTE-
MA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 09h00min DO DIA 03 DE SETEMBRO DE 2021. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 11 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 190/2021 SRP
CHAVE TCE: CA218824133EABEBE6AC55FE4C521A2817F5DF37
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 15h30min do dia 02 de setembro 
de 2021, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, relativas à Licita-
ção, na modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor Preço, de objeto AQUISIÇÃO DE 
PÃES, ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA 
DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 15h30min DO DIA 02 DE SETEM-
BRO DE 2021. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico 
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no 
e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 11 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo



PREGÃO ELETRÔNICO Nº 191/2021 SRP
CHAVE TCE: A1DA3C3A31CA21F538CC11902DE1DF761091159F
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 13h30min do dia 06 de setembro 
de 2021, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, relativas à Licita-
ção, na modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor Preço, de objeto AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE PINTURA PARA A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E SECRE-
TARIA DE GOVERNO, ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS. A 
SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 13h30min DO 
DIA 06 DE SETEMBRO DE 2021. Os interessados poderão acessar o edital no en-
dereço eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores 
informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 12 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 192/2021 SRP
CHAVE TCE: A6181CE5101B07058D3227B5FF4BFE8CBEDC1144
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h00min do dia 06 de setembro 
de 2021, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, relativas à Licita-
ção, na modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor Preço, de objeto LOCAÇÃO, INS-
TALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE CONCENTRADORES DE OXIGÊNIO MEDI-
CINAL PARA A SECRETARIA DE SAÚDE, ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO 
DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 
09h00min DO DIA 06 DE SETEMBRO DE 2021. Os interessados poderão acessar o 
edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.
br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 12 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 193/2021 SRP
CHAVE TCE: E2EEE6E2715E0CED745F9177F83F173D3AB38B43
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h30min do dia 08 de setembro 
de 2021, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, relativas à Lici-
tação, na modalidade Pregão Eletrônico, tipo menor Preço, de objeto AQUISIÇÃO 
DE BANDEIRAS, ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO 
PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 09h30min DO DIA 08 DE 
SETEMBRO DE 2021. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrôni-
co mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no 
e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 13 de agosto de 2021

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
TOMADA DE PREÇOS Nº 026/2021
CHAVE TCE: A2749F594CBCBC9FCDC95674BE11383A161D601A
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Muni-
cipal de Governo, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária, torna público, de acordo 
com a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, que fará realizar licitação, na modalidade 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS PARA REVITALI-
ZAÇÃO REFORMA E ISOLAMENTO DIELÉTRICO DOS POSTES METÁLICOS 
DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA NA RUAPROFESSOR EROTIDES DA SILVA 
FONTES, nas condições previstas no edital e em seus anexos. O edital encontra-se à 
disposição dos interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.
br. Maiores informações no telefone: (47) 3341-6186. Os envelopes serão abertos às 
13h30min do dia 02 de setembro de 2021, na Sala de Reuniões do Departamento de 
Licitações e Contratos da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima mencionado, com 
participação aberta às proponentes e ao público.

Itajaí (SC), 11 de agosto de 2021.

Jean Carlos Sestrem
Secretário Municipal de Governo


