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PORTARIA N.° 0509/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do
que lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagdo para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, constante da
Portaria abaixo relacionada:

Portaria Nome Cargo

Secretaria de Unidade de Ensino

[Patricia Alcantara Ayroso

218/2022 Viei de Educagéo Infantil: CEI Joao
ieira o
Vieira Ramos
Itajai, 25 de fevereiro de 2022.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
PORTARIA N.° 0510/2022

O Prefeito Municipal de Itajaf, no uso da atribui¢cio que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n° 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei

n° 2.960, de 03 de abril de 1995, PATRICIA ALCANTARA AYROSO VIEIRA, para
exercer o cargo de provimento em comissio de SECRETARIA DE UNIDADE DE
ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI Jo3o Vieira Ramos, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0511/2022

O Prefeito Municipal de Itajaf, no uso da atribui¢cio que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve DESIGNAR a servidora LUIZA KARLA
DOS SANTOS RAMOS, matricula n® 1752304, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AGENTE DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL, para ocupar interi-
namente o cargo de provimento em comissio de SECRETARIO DE UNIDADE DE
ENSINO FUNDAMENTAL, da E.B. Avelino Werner, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO, em substituicio a servidora Daniela Greicy Melo, matricula n°
1369816, que se encontra em auxilio doenca.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Wiy MUNICIPIO O
& ITAJAI

PORTARIA N.° 0512/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante a C.I. n° 606/2022/GMI, originaria
da Secretaria de Seguranga Piblica e de acordo com a
Comissdo composta conforme o Art. 48,§ 4° e nos
termos do Art. 120-A, da Lei Complementar n°® 274, de
25 de novembro de 2014, alterada através da Lei
Complementar n° 310, de 01 de agosto de 2017, resolve:

Art. 1° - DESIGNAR para o exercicio das atribuigdes de
Inspetor da Guarda Municipal, da Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, o servidor relacionado
abaixo, no periodo de férias dos servidores Marcio
Amaral Bernini, de 03 de marco de 2022 a 08 de marco
de 2022, e Pedro Henrique Ferencz,_de 16 de marco de
2022 a 30 de margo de 2022.

‘ Matricula ‘ Nome ‘ Cargo
[ 2272901 [ Clésio Beninca

| Guarda Municipal — 3° Classe |

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0513/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, in-
ciso V, da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso II, letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, ROGERIO CAMAR-
GO, matricula n° 2030301, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
DIRETOR EXECUTIVO DE LICITACOES E CONTRATOS, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO, a contar de 02 de marco de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0514/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do
artigo 38, inciso 11, letra a, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, FERNANDA
FELLER, matricula n® 2164204, ocupante do cargo de provimento em comissiao
de DIRETOR DE PLANEJAMENTO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE GO-
VERNO, a contar de 02 de margo de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0515/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47,
inciso V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do ar-
tigo 38, inciso 11, letra a, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, GILBERTO DE
SOUZA, matricula n° 1566005, ocupante do cargo de provimento em comissao
de DIRETOR DE CONTROLE INTERNO, da CONTROLADORIA-GERAL DO
MUN ICiPIO, a contar de 02 de marco de 2022.

Pagina 1 - Ano XXI - Edigao N° 2513 - 25 de fevereiro de 2022



== JORNAL DO MUNICIPIO

u.:p_: PREFEITURA MUNIGIPAL DE

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0516/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, FERNANDA FELLER, para exercer o cargo de provi-
mento em comissio de DIRETOR EXECUTIVO DE LICITACOES E CONTRATOS,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0517/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei

n° 2.960, de 03 de abril de 1995, GILBERTO DE SOUZA, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DE PLANEJAMENTO, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0518/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei

n° 2.960, de 03 de abril de 1995, ROGERIO CAMARGO, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR DE CONTROLE INTERNO, da CONTRO-
LADORIA-GERAL DO MUNICIPIO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0519/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci-
so II, letra a, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, MARIA EDUARDA GASPERI,
matricula n° 2237406, ocupante do cargo de provimento em comissdo de SECRETA-
RIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL, do CEI Prof* Maria
do Carmo Espindola, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de
02 de margo de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0520/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cio que lhe confere o artigo 47,
inciso V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337,
de 20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I,

da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, ALINE VALDAMERYI, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI Prof* Maria do Carmo Espindola, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

‘-.., MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N.° 0521/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigao
que lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagio para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, constante da
Portaria abaixo relacionada:
Portaria Nome Cargo
Secretéria de Unidade de Ensino
422/2022 Marisa de Freitas de Souza | de Educagdo Infantil: CEI Prof.
Manoel Ferreira de Miranda

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

£, JORNAL DO MUNICIPIO

Instituida na forma dos pardgrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lel Orgénica, na redacio
introduzida pela Emenda n® 0797, esti regulamentado pelo Decreto n® 5838, de
04 de marga de 1999, com a alteragio do Decreto n® 7460, de 22 de abril de 2005,

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal

Pégina 2

- Ano XXI - Edigao N° 2513 - 25 de fevereiro de 2022




= JORNAL DO MUNICIPIO

Lq:u PREFEITURA MUNIGIPAL DE

PORTARIA N.° 0523/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, CLAUDIA REGINA MARTINS, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL - CEI Prof. Manoel Ferreira de Miranda, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0524/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cio que lhe confere o artigo 47,
incisos VII, da Lei Organica do Municipio, consoante a CI n° 027/2022, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo, resolve NOMEAR os membros
abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO
DE AVALIACAO DE IMOVEIS que devam ser desapropriados pelo Municipio:

. Luis Fernando Pacheco Gomes, ocupante do cargo efetivo de Engenheiro
Civil, matricula n® 1211402, inscrito no CREA/SC sob o n° 035382-9;
. Carlos Roberto Rebello, ocupante do cargo em comissdo de Gerente de

Geoprocessamento e Cartografia, matricula n® 2121703, inscrito no CREA/SC sob o
n° 144887-2.

. Wilson de Almeida Paulo, ocupante do cargo efetivo de Engenheiro Civil,
matricula n® 1823401, inscrito no CREA/SC sob n° 12254-7.

Fica revogada a Portaria n° 1573/15, de 18 de margo de 2017, publicado no Jornal

do Municipio- Edi¢do n® 1708, de 24 de margo de 2017 e Portaria n° 0617, de 05 de
agosto de 2018, publicado no Jornal do Municipio- Edi¢do n° 1877, de 09 de agosto
de 2018.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

z Ly MUNICIFPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N.* 0525/2022

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no
uso da atribui¢io que Ihe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de
2021, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de
2021, consoante as C.Is n° 0098 e 0281/2022/SME, advindas da Secretaria
Municipal de Educagdo e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado
pelo Edital n° 060/2021, de 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal do
Municipio — Edigéo n°® 2451, de 15 de setembro de 2021 e Edital n° 102/2021
de classificagdo Final, publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°2488, de
17 de dezembro de 2021, homologado pelo Decreto n° 12.448, de 29 de
dezembro de 2021, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2493, de 29
de dezembro de 2021, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,
nos termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso I, §1 e § 2 da Lei
n° 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horaria, fungio e periodo:

Quadro de
Pessoal do

io

Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Nome Car’gs'i Fungio Disciplina Periodo
Horiria

Andresa Cristina

. Anos Iniciai
Humbelino 0s Tniclais

20 horas | Professor

Douglas dos Santos 10 horas | Professor Historia Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Arte — Percussdo
de Marcha
10 horas | Professor | Educagdo Fisica | Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Permanente | 02/03 a 21/12/2022
Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Elton Mendes Pinheiro |20 horas | Professor Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Fabiane Mangrich

Giovana Castelani 20 horas | Professor |  Anos Iniciais

Junior Rodrigues de Sousa| 20 horas | Professor Geografia

Marcia Lucia Bello 20 horas | Professor Inglés Especial 02/03 a21/12/2022

Tiago Matias da Silveira
Cordeiro

Valmir Leonardo da Silva | 20 horas | Professor | Educagdo Fisica | Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Vanessa dos Santos
Machado

30 horas | Professor | Educacdo Fisica | Permanente | 02/03 a 31/08/2022

20 horas | Professor Inglés Permanente | 02/03 a 21/12/2022

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretirio Municipal de Administracido e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 0526/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢co que lhe confere o artigo 47,
inciso V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso 11, letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, LUCAS DE MARCHI
FERREIRA, matricula n° 2312102, ocupante do cargo de provimento em comissdo
de GERENTE DE REDES E SEGURANCA DA INFORMACAO, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE TECNOLOGIA, a contar de 02 de marco de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0527/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n° 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei
n°2.960, de 03 de abril de 1995, ANA CLAUDIA NERY BAYDE, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE DE REDES E SEGURANCA DA
INFORMACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0528/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio, consoante a C.I. n°® 0196/2022, da Secretaria Mu-
nicipal de Educagio e requerimento da servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO,
nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, DANIELA
CRISTINA TADEU CUGIK, matricula n® 2279301, do cargo de provimento efetivo
de AGENTE DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL, 40 (quarenta) horas sema-
nais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 16 de fevereiro
de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

iy MUNICIPIO DE
2 ITAJAI
PORTARIA N.° 0529/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 0191/2022, da Secretaria Municipal de
Educagio e requerimentos dos servidores, resolve EXONERAR
A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n® 2.960,
de 03 de abril de 1995, os servidores abaixo relacionados, do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

MATRICULA | NOME CH A CONTAR DE:
2390601 Luiene da Silva Veloso 20 10/02/2022
2320401 Noeli de Fatima da Cruz Ribeiro 10 07/02/2022
2251002 Priscila Bitencourt Avila 10 09/02/2022

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 0530/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢ao n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante a CI
0273/2022, da Secretaria Municipal de Educag@o, resolve FAZER CESSAR, os efei-
tos da Portaria n® 0444, de 10 de fevereiro de 2022, publicada no Jornal do Municipio
— Edi¢do n° 28198, de 19 de fevereiro de 2020, que CONCEDEU AFASTAMENTO
PARA CURSAR DOUTORADO, a servidora DANIELA GOMES MEDEIROS,
matricula n® 731002, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 12 de marco de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 0531/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante a solicitacdo da servidora, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, GISELLE REIXACH DOS PRASERES, matricula n® 448101, do cargo
de provimento efetivo de Agente em Atividades Administrativas, 40 (quarenta) horas
semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS, a contar de 02 de margo de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 0532/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso

da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n° 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redagdo dada pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENCA-PREMIO, ao servidor JORGE DA CUNHA, matricula n° 846301,
ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO 2007/2012,
pelo periodo de 03 (tr€s) meses, de 01 de marco de 2022 a 31 de maio de 2022.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

ATOS DA CVI

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2020 CELEBRADO PELA
CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI E PELA EMPRESA ENCLIMAR EN-
GENHARIA DE CLIMATIZACAO LTDA.

CONTRATANTE: CAMARA DE VEREADORES DE ITAJALI, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Av. Vereador Abrahio Jodo Francisco, 3825, Bairro
Ressacada, CEP 88307-303, no Municipio de Itajaf, Estado de Santa Catarina, inscrita
no CNPJ sob o n° 83.500.603/0001-80, neste ato representada pelo Senhor Marcelo
Werner, Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, brasileiro, casado, agente poli-
tico, inscrito no CPF sob o n° 004.569.789-25 e portador do RG n° 3.284.386.

CONTRATADA: ENCLIMAR ENGENHARIA DE CLIMATIZACAO LTDA pessoa
juridica de direito privado, com sede a Rua Stévia, n° 106, Parque Industrial Bandei-
rantes I1I, CEP 87.070-140, no municipio de Maringd/PR, , inscrita no CNPJ sob o
n.° 76.674.704/0001-01, representada, neste ato, pelo (a) Sr. Mauricio José Engel,
brasileiro, casado, engenheiro mecénico, inscrito no CPF de n.° 399.471.149-53 e RG
n.° 9/R.873.246.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente termo
aditivo ao Contrato n® 01/2020, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei

n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem como objeto a RENOVACAO do Contrato
firmado entre as partes em 27 de fevereiro de 2020, com inicio da execugdo 02

de margo de 2020, sendo renovado sua vigéncia em 25/02/2021 com término em
26/02/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RENOVACAO

2.1 Considerando as razdes apontadas na Comunicacao Interna n® 03/2021
da Diretoria Administrativa e de Financas, Orcamento e Contabilidade, juntada aos
autos, pelo presente termo aditivo fica renovada a vigéncia do referido contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura com término em
27/02/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO TERMO ADITIVO

3.1. O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas a
renovagdo do contrato pelo periodo indicado no item anterior é de R$ 232.028,28
(duzentos e trinta e dois mil e vinte e oito reais e vinte e oito centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA

4.1. A despesa com este termo aditivo, estimada para o corrente exercicio,
correrd a conta da despesa 48/2022 —22.22022.1.31.1.2.112.3.3.90.39.00 — Aplica-
¢oes Diretas, da vigente Lei Or¢amentdria Anual.

CLAUSULA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1 O presente termo aditivo decorre de solicitacio da Diretoria Adminis-
trativa e de Financas, Orcamento e Contabilidade; da manifestacdo de interesse
emitida pela Contratada, e da autorizagio da Presidéncia exarada no Termo de
Autorizagdo, juntada aos autos do presente aditivo, amparado ainda no artigo 57,
inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

6.1 Ficam ratificadas as demais cldusulas e condigdes estabelecidas no
contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais,
depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

de fevereiro de 2022.

Marcelo Werner
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Mauricio José Engel
Enclimar Engenharia de Climatizacdo LTDA.

PORTARIA N° 044/2022

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA,
A SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administracdo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Org¢amento e Contabilidade Interino da Camara de Vereadores de Itajai, por dele-
gacdo do Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n®
065, de 18 de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Comple-
mentar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMI-
LIA, a servidora CARMEN BEATRIZ CHAVES, matricula n® 47, ocupante do
cargo de provimento efetivo de “Auxiliar Administrativo”, pelo periodo de 02 (dois)
dias, de 14.02 a 15.02.2022, conforme Comunicado de Decisdo da Supervisdo de
Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 21 de fevereiro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas

PAULO NORBERTO ROIEK LAZIER
Diretor Administrativo e de Financas, Or¢camento e Contabilidade Interino
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N° 045/2022

CONCEDE AUXILIO-SAUDE A SERVIDORES QUE
ESPECIFICA.

O Secretéario de Administragdo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgcamento e Contabilidade
Interino da Camara de Vereadores de Itajai, por
delegagdo do Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner,
concedida através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de
2021 e, considerando as disposicbes da Lei
Complementar n° 387, de 20 de dezembro de 2021,
resolvem:

CONCEDER AUXILIO-SAUDE aos servidores abaixo relacionados,

a contar do més de fevereiro de 2022:

Nome Matricula Cargo
Ailson Modesto Chaves 08 Arquivista
Allan Rodrigo Coelho 12 Assessor Técnico
Daniela Méri Coelho dos Santos 3887 Assessor Parlamentar
Denise Wildner Momm 97 Recepcionista
Edson Roberto Fantini 107 Assessor Técnico
Juliano de Limas 52 Agente Administrativo Externo
Nedirlei de Oliveira Junior 93 Jornalista Sénior
Rafael Vinicius Ferreira Ménaco 119 Analista de Comunicagéo Social
Sabrina Schneider 17 Assessor Técnico
Susana Elisa Lyra Toffolo 31 Procurador

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 21 de fevereiro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas

PAULO NORBERTO ROIEK LAZIER

Diretor Administrativo e de Finangas, Orgcamento e Contabilidade Interino

Av. Vereador Abrahio Joio Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 33447100 - ltajai - Santa Catarina

aﬁ% Camara de Vereadores de Itajai |

ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N° 046/2022
CONCEDE FERIAS A SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

O Secretario de Administragéo e Finangas e o Diretor Administrativo e
de Finangas, Orcamento e Contabilidade Interino da Camara de
Vereadores de Itajai, por delegagdo do Senhor Presidente, Ver.
Marcelo Werner, concedida através da Portaria n® 065, de 18 de
janeiro de 2021, resolvem:

CONCEDER férias aos servidores abaixo, a serem gozadas nos periodos especificados:

Nome Cargo/Matricula Férias/Abono/Saldo
Periodo Aquisitivo (P.A.)

Adilson da Cunha Assessor Técnico 08.03 a 25.03.2022
Mat. 108

P.A. 14.04.2020 a 13.04.2021 SALDO: 00 DIAS

Ederson Oliveira Lara

Assistente Social 02.03 a 08.03.2022
Mat. 60 COM ABONO
P.A. 01.12.2020 a 30.11.2021 SALDO: 13 DIAS

Edson Mauricio Dognini

Assessor Parlamentar 03.03 a 01.04.2022
Mat. 3857

P.A. 04.01.2021 a 03.01.2022 SEM ABONO

Juliano de Limas

Agente Administrativo Externo 03.03 a 12.03.2022
Mat. 52

P.A. 08.04.2020 a 07.04.2021 SALDO: 00 DIAS

Marilia Cristina da Silva

Diretor Institucional de Relacionamento e 02.03 a 21.03.2022

Cerimonial
SEM ABONO
Mat. 3850 SALDO: 10 DIAS

Roberta Canziani Sabino

P.A. 04.01.2021 2 03.01.2022

Assessor Técnico 07.03 a 24.03.2022
Mat. 114
P.A. 09.06.2020 a 08.06.2021 SALDO: 00 DIAS

Simara Bollauf

Chefe de Gabinete de Vereador 09.03 a 18.03.2022
Mat. 3861 COM ABONO
P.A. 05.01.2021 a 04.01.2022 SALDO: 10 DIAS

Sérgio Luis da Silva

Assessor Administrativo 07.03 a 26.03.2022

Mat. 112
P.A. 09.06.2020 a 08.06.2021 COM ABONO

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 21 de fevereiro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas

PAULO NORBERTO ROIEK LAZIER
Diretor Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade Interino

Bairro Ressacada
anta Catarina

Av. Vereador Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul),
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 33447100 - Ita
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PORTARIA N° 047/2022

CANCELA FERIAS DE SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Secretario de Administragdo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade
Interino da Camara de Vereadores de Itajai, por
delegag@o do Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner,
concedida através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de
2021, resolvem:

CANCELAR as férias do servidor abaixo relacionado:

Nome Cargo/Matricula Férias/Abono/Saldo

Periodo Aquisitivo (P.A.)
Assessor Legislativo

Marcelo dos Santos 1° P:23.02 a 01.03.2022

Mat. 79
P.A. 17.09.2020 a 16.09.2021

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 21 de fevereiro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas

PAULO NORBERTO ROIEK LAZIER
Diretor Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade Interino

Av. Vereador Abrahdo Jofo Francisco (Contomo Sul), 3825 — Bairro Ressacada
CEP 8§307-303 - Fone/Fax: (47) 33447100 — ltajai ~ Santa Catarina

PORTARIA N° 048/2022

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDOR QUE
ESPECIFICA.

O Secretario de Administragio e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orgamento e Contabilidade Interino da Camara de Vereadores de Itajai, por delegacido
do Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n° 065, de
18 de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Complementar n°® 180,
de 17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, ao servidor MARCE-

LO DOS SANTOS, matricula n® 79, ocupante do cargo de provimento efetivo de “As-
sessor Legislativo”, pelo periodo de 30 (trinta) dias, de 18.02 a 19.03.2022, conforme
Comunicado de Decisdo da Supervisao de Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 23 de fevereiro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administracdo e Finangas

PAULO NORBERTO ROIEK LAZIER
Diretor Administrativo e de Finangas, Or¢camento e Contabilidade Interino

PORTARIA N° 049/2022
NOMEIA SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

Art. 1° NOMEAR CAROLINE CAMPIOL DA SILVA, para o cargo de provimento
em comissao de “Assessor Parlamentar”, nivel AS1-B.

Art. 2° A nomeagdo terd efeitos apds a publicacio da presente Portaria, assinatura do
Termo de Posse e remessa dos dados e informagdes ao TCE / SC, por intermédio do
e-SFINGE on-line.
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DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. = | FMEL
p

Ita-]al’ 24 de fevereiro de 2022. EDITAL N° 04/2022 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Ver. MARCELO WERNER DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
> FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
Presidente. LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E

SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAi PARA TECNICOS E
AUXILIARES TECNICOS REFERENTE AO
ANO DE 2022.

A A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos

ATos DA su PERINTEN DENcIA DAs interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegdo e
— concessao de Bolsa Esportiva para o ano de 2021, visando o auxilio no desenvolvimento do

esporte do municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n® 6853 de 09 de

FU N DAGO Es fevereiro de 2018 e alteragdes posteriores e conforme decreto n°® 12.446 de 28 de dezembro de

2021.

FM EL 1. DO OBJETIVO

O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,

técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto

I 3 comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como

‘!}'TA’A' meio de promogao social, mediante a concessdo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O
presente edital contempla técnicos e auxiliares técnicos das modalidades de rendimento.

- ) 2. DAINSCRIGAO
ATA 07/2022 DA COMISSAO DE ANALISE DO
Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deveréo fazer suas inscrigdes, no periodo abaixo,
PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL através da entrega dos documentos exigidos no item 3.3 do item 3, em envelope lacrado e
devidamente identificado, conforme item 3.3.2 do item 3 deste edital.

Aos quatro (24) dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, na sala da Fundagéo O cronograma seguira as seguintes datas/etapas: i
Municipal de Esporte e Lazer, na rua Antdnio Caetano, n°105, Fazenda, reuniu-se a a) Periodo de inscrigdo: de 25 de de fevereiro 2022 até as 18hrs de 07 de margo de 2022;
. " : . b) Resultado Preliminar: dia 09 de margo de 2022;

Comls.séo dg Anallse do Programa Bglsa Espomva Mumapal, formada pelos Srs Evenqn ¢) Apresentagao de recurso: até as 18:00 hrs de 14 de margo de 2022 (ANEXO l);
da_Ve|g~a, A_Ilne_ R’lta de Barros, C_Iaudlo Amorlm_da Silva, Hudson Barboza Matos e Th;alla d) Resultado Final: dia 16 de margo de 2022;
Cristovéo, instituida pela Portaria de Nomeag&o n°® 001/2022, em acordo com a Lei n® e) Assinatura do Termo de Ades3o: ate dia 21 de margo de 2022.

6.853, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e Decreto n° 12.446 de
28 de dezembro de 2021, para convocagao em 32 chamada dos nomes a seguir. Local de inscricdo e entrega da documentagdo: Os candidatos deverédo dirigir-se a Fundagao
! Municipal de Esportes e Lazer de ltajai, rua: Rua Antdnio Caetano, n° 105, Bairro Fazenda,

Itajai/SC, munidos de documentos pessoais listados no item 3.3.

33 CHAMADA E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios de horarios

-_— especificados neste edital e sua inscrigdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao
das condigbes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL Admitir-se-a inscrigio por procuragio com poderes especiais, mediante apresentagdo do
|N|C|ACAO ESPORTIVA instrumento procuratoério e fotocépia do documento de identidade do procurador.
PROFESSORES 3. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA E DA ENTREGA DO ENVELOPE
SURF
VALOR
cL CANDIDATO PONTOS | CONTRAPARTIDA MENSAL PARC. | VALOR TOTAL
10 Daniel Francisco Ferreira 12 20 HORAS RS 1.900,00 10 RS 19.000,00 fmeL.it: bi fmel@it: bi
Santos
JUDO é, T ardacio W cizel
VALOR — de Exparie o Laser
cL CANDIDATO PONTOS | CONTRAPARTIDA MENSAL PARC. | VALOR TOTAL
42 | Yuri Gabriel Mota [ ] 20 HORAS | R$1.80000 | 10 | R$18.000,00 O candidato devera apresentar o documento de identificagéo original com foto, aceito em todo o
territério nacional (carteira de identidade; certificado de reservista; carteira de trabalho; carteira
BOLAO 16 nacional de habilitagdo com foto; passaporte; identidades funcionais de entidades de classe:
VALOR documentos que sdo expedidos por 6rgdos para determinados funcionarios, como policiais,
cL ‘ CANDIDATO ‘ PONTOS ‘ CONTRAPARTIDA | MENSAL ‘ PARC. ‘ VALOR TOTAL militares e advogados), somente para conferéncia.
12 Maril G da Roch: 11 20 HORAS R$ 2.000,00 10 R$ 20.000,00 1 SR [0 A .
‘ arfene brawe da Rocha ‘ ‘ [ s ‘ ‘ S Ficha de Inscrigao (imprimir somente em um lado da folha) preenchida, com 01 Foto 3x4
recente, conforme o ANEXO I.
Apresentar toda a documentagao abaixo em envelope lacrado:
* FMEL ks 2 ,TA’A' I — Uma fotocépia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF —
S 'woe e hace s sabvianiare Bacharel / Licenciado Pleno / Provisionado), ou atestado de matricula e freqiiéncia atualizado
semestralmente no Curso de Educagdo Fisica — Bacharelado, quando académico , ou ainda,
XADREZ comprovagéo da ostentagéo de faixa preta ou certificado que conste que o candidato encontra-se
oL CANDIDATO | PUNTOS‘ CONTRAPARTIDA ‘ VALOR ‘PARC’ ‘ VALOR TOTAL apto para exercer treinos para as artes marciais que ndo contemple faixa, concedida por
MENSAL organizagéo estadual ou federal que oficialmente represente a arte marcial ou luta, quando se
12 | Alan de Jesus Piresde Moraes | 19 | 20 HORAS | R$2.40000 | 10 [ R$24.000,00 tratar de artes marciais.
Il - Uma) fotocépia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitag&o.
|N|C|ACAO ESPORTIVA 11— Curriculo profissional esportivo, incluindo resultados em eventos dos Ultimos 03 (trés) anos.
AUXILIARES IV — Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para
selegdes, emitidos por federagdo ou confederagdo da respectiva modalidade e/ou simulas da
respectivas competicdo dos ultimos 03 (trés) anos e/ou declaragédo oficial do gestor do orgao
CAPOEIRA municipal esportivo, validada pela Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL de ltajai,
cL CANDIDATO | PONTOS | CONTRAPARTIDA ‘ J&ng_ [ PARC. | VALOR TOTAL declarando que o proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico no periédo anterior
- m que estiver sido pleiteado a concess&o do bolsa esportiva municipal ;
Lo | Jodo Vitor Campos Addo I S ‘ 20 HORAS | Re1.10000 | 10 | RS11.000,00 V — Declaragéo de Responsabilidade e Saude, com firma reconhecida em cartério (Anexo I1).
VI - Certificado de Formagado Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduacgéo,
SURF graduag&o);
cL | CANDIDATO | PONTOS l CONTRAPARTIDA ‘ Jg;g:l_ l PARC. ‘ VALOR TOTAL VIl - Uma) fotocopia do Cartao com os dados bancérios, em nome do proponente.
10 | Marcelo Gongalves 12 | 20 HORAS | R$1.30000 | 10 | R$13.000,00 VI - Uma) fotocopia do Comprovante de residéncia.

IX - E de exclusiva responsabilidade do candidato, a entrega de TODOS os documentos
solicitados de forma legivel.
Itajai/SC, 24 de fevereiro de 2022

Os envelopes serao abertos somente na presenga da Comissdo de Avaliagdo do Bolsa Esportiva
Municipal e sua verificagdo por completo de toda documentagdo exigida, relatando em ata, as
irregularidades encontradas.

No caso de inscrigdo por procurador, além dos documentos constantes nos incisos de | ao IX
apresentar os seguintes documentos:
I - Instrumento de procuragéo original com firma reconhecida em cartério;
Il - Fotocopia autenticada do documento de identificagao do procurador com foto.

Everton da Veiga
Presidente da Comiss&o

Aline Rita de Barros Na capa do envelope devem constar as seguintes informagdes:

Membro da Comisséo FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

Claudio Amorim da Silva

Membro da Comiss&o NOME DO CANDIDATO
ICATEGORIA
MODALIDADE
ICONTATO
Hudson Barboza Matos (Telefone ou celular)
Membro da Comissé&o le-mail

Thalia Cristovao
Membro da Comiss&o
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A ndo apresentagdo dos documentos solicitados neste edital, no prazo previsto, acarretara a
eliminagéo do candidato.

No ato de entrega dos documentos solicitados neste edital, do respectivo envelope devidamente
lacrado pelo proponente, sera emitido o protocolo de recebimento em 02 (duas) vias, com carimbo,
assinatura do servidor da FMEL e hora do recebimento. Cabe ao Servidor apenas o ato de recebé-
los, ndo sendo sua fungdo a andlise, conferéncia ou emissdo de qualquer parecer sobre os
mesmos.

Né&o sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva & mesma pessoa, ficando proibido a inscrigao
em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato sera sumariamente
invalidado, salvo no caso em que uma delas seja para categoria atleta ndo profissional ou
paratleta ou guia conforme paragrafo unico do Art 4° do Decreto 12.446 de 28 de dezembro de
2021. O simples cadastro de inscrigdo e seu respectivo protocolo ndo garantem a contemplagdo
da Bolsa Esportiva.

A concessao da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurard o periodo
estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condigbes estabelecidas nos
critérios de avaliagdo. A concesséo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de
qualquer natureza com a Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer — FMEL, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo
cessar o beneficio a qualquer momento, conforme art. 6°, §3° da Lei n°® 6853/2018 e alteragdes
posteriores e decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

Os locais e horarios de treinamento serao definidos pela Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
de Itajai definidos em contrato.

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

O Programa Bolsa Esportiva Municipal contemplara técnicos e auxiliares técnicos, de acordo com
as categorias e respectivas fungdes descritas abaixo:

a) Técnicos

- Profissional graduado ou provisionado (CREF — Bacharel ou Licenciado Pleno), que venha a
atuar como Técnico de modalidade especifica, ou ainda, profissional com comprovagdo da
ostentagdo de faixa preta ou certificado que demonstre que o candidato encontra-se apto a
ministrar aulas concedida por organizagdo estadual ou federal que oficialmente represente a arte
marcial ou luta, aplicando diretamente treinamento em equipe de rendimento sediada no Municipio
ou delegagao que represente Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais;
bem como, em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da Fundagao Municipal de
Esporte e Lazer de ltajai. Responsavel técnico pelo monitoramento dos pdlos de iniciagdo
esportiva e auxiliares técnicos que atuarem na modalidade, bem como cadastro dos atletas,
formagao das selegdes e relatorios relativos ao rendimento ou discordancias relativas aos polos de
formagao.

b) Auxiliares Técnicos
- Profissional graduado ou provisionado (CREF — Bacharel ou Licenciado Pleno), ou académico de
Educagéo Fisica — Bacharelado, ou ainda, profissional com comprovagéo da ostentagéo de faixa
preta ou certificado que demonstre que o candidato encontra-se apto a ministrar aulas concedida
por organizagao estadual ou federal que oficialmente represente a arte marcial ou luta, que venha
a atuar como Auxiliar Técnico de modalidade especifica, em equipe de rendimento sediada no
Municipio ou delegagdo que represente Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais; bem como em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Profissional atuante nas equipes de base da
modalidade e polos de iniciagdo esportiva. O auxiliar técnico académico, serd atuante nas
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Alberto Werner « 44 « Vila
Operaria88304-053 + Itajai *
Santa Catarina Fone: 47 3348-
1473 + Fax 3349-7592
www fmel.itajai.sc.govbr - fmel@itajai.sc.gov.br
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escolinhas de iniciagdo esportiva e equipes de base, porém, sempre supervisionado por
profissional graduado.

Os técnicos e auxiliares técnicos deverdo proceder com inscricdo, optando pelas fungdes de
TECNICO ou AUXILIAR TECNICO, especificando a modalidade pretendida, de acordo com as
vagas disponibilizadas neste edital.

A Comissao de Avaliagdo analisara a pontuagao e classificagdo de cada requerente e definira os
valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital nos anexos | e Il, em consonancia da Lei
n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e altagd e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo
decreto n° n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

Paragrafo 1°. Os nucleos de treinamento de rendimento serdo instalados nos diversos bairros de
Itajai/SC, nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a demanda, com
horario, duragéo e local de treinamento a ser definido pela Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer.

Paragrafo 2°. O valor do beneficio mensal somente sera repassado para o profissional mediante
entrega (até 5° dia util) de documentagdo contendo: relatério mensal de atividades, listas de
chamada de cada grupo de treinamento atendido (modelo padrao FMEL) e relatorio de resultados
em competigdes.

Apos andlise e pontuagdo dos requerentes, todos serdo classificados do maior pontuador ao
menor, de acordo com a categoria e modalidade pretendida.

Na categoria TECNICO, todos os requerentes serdo classificados pela pontuagdo obtida, e
chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade escolhida.

Na categoria AUXILIAR TECNICO, todos os requerentes serdo classificados pela pontuagéo
obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade escolhida.

Os candidatos classificados, em ambas as categorias, mas nao beneficiados pelo Programa
Bolsa Esportiva, permanecerdo na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados quando
houver disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.

Ocorrendo empate na pontuagdo para fins de classificagéo, aplicar-se- & para o desempate, o
disposto no parégrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais). Para os candidatos que ndo estdao ao amparo citado anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Candidato com melhor resultado FESPORTE no ano anterior, conforme anexo Il e Il
deste edital ; persistindo o empate, passa-se ao item b;

b) Candidato de maior grau de formagao académica; persistindo o empate, passa-se ao item c;

c) O candidato que tenha residéncia e domicilio em Itajai — SC; persistindo o empate, passa-se
ao item e;

d) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item d;

e) Sera efetuado sorteio;

O quantitativo de vagas e selegao de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade, e
assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo o nimero de vagas
distribuidas nas modalidades previstas no Anexo IV.

As modalidades néo elencadas neste edital para as categorias TECNICO e AUXILIARTECNICO,
poderéo compor edital de selegdo para a categoria PROFISSIONAL DE INICIAGAO ESPORTIVA,
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de acordo com a demanda e objetivos da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer deltajai.

A relagao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2022 sera divulgada no
site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido. O candidato tem a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo
eximindo a FMEL de qualquer responsabilidade de notificagdo pessoal.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

O processo de selegéo para avaliagdo, concessao e excluséo da Bolsa Esportiva sera realizado,
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagéo Municipal
de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com a Lei
n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12446 de 28 de
dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissao de Anélise do Programa Bolsa Esportiva.

A Comissao de Analise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos membros
por este indicado, conforme prevé o n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

Os integrantes da Comissdo de Analise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em caso de
impossibilidade de participagéo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, de suspeigao ou
impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando
obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as
substituigdes.

A Comissao de Analise somente deliberara quando contar com a presenga de maioria absoluta
dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas em
documento oficial (Ata).

O processo de selegao para a concessao do Bolsa Esportiva contara com as seguintes fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscricao e demais anexos deste Edital.

22 Fase — Andlise Documental: Com base na documentagdo apresentada, a Comissdo de
Analise atribuird pontuagéo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n°® 12.446
de 28 de dezembro de 2021.

32 Fase — Classificagdo: Findada a andlise documental, a Comissdo de Andlise, com base na
pontuag&o recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

4 Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos
candidatos classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terdo o
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia desta publicagdo para interposi¢édo de
Recurso (Anexo Ill), que deverao ser direcionados @ Comissao de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva que analisara o pedido em até 3 (trés) dias Uteis.

5 Fase — Homologagao: Efetuada a analise e julgamento de todos os Recursos, a Comissdo de

Andlise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos técnicos e auxiliares

técnicos beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio

(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai
(www.fmel.itajai.sc.gov.br).
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6. DAPRESTAGAO DE CONTAS

O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagdo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragdo
propria, ou do responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a
titulo de Bolsa Esportiva foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua
manutengdo pessoal e esportiva.

O ndo cumprimento das disposigdes previstas para prestagdo de contas do Bolsa
Esportiva Municipal, implicara na néo concessao do beneficio no edital do ano seguinte,
podendo o proponetes participar nos demais anos subsequentes, desde que seja
regularizada a pendéncia relativo a prestagéo de contas junto & FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2022. A bolsa ndo tem efeito retroativo e ndo
gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n° 6853 de
09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e art. 12 do Decreto n° n° 12.446 de
28 de dezembro de 2021.

As obrigagdes do requerente beneficiado estdo estabelecidas no n°® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas
alteragbes posteriores. O nao cumprimento de qualquer obrigagdo, acarretara no
cancelamento do beneficio.

7.3. Cabera a Comisséo de Avaliagao do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma rescindir o beneficio concedido e,
quando devido determinar a devolugdo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante
inadimplemento de qualquer termo da Lei n° 6.853 e suas alteragbes posteriores e do
decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a
ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipéteses atribuiveis ao, técnico e auxiliar
técnico, assegurado sempre a ampla defesa e o contraditorio:

a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessédo do beneficio;

b) deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por
este decreto;

c) técnico, auxiliar técnico e profissional de iniciagdo esportiva que deixar de comparecer
ao local, dia e horario determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28
de dezembro de 2021 em seus anexos, bem como a competicdes determinadas e
convocagdes da Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer;

d) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competicdes FESPORTE;
e) comprovagdo do uso de documento ou declaragéo falsos para obtengéo do beneficio;

f) inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das
Fundagdes ou a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagéo
prestada pelo bolsista, a qualquer momento;

g) quando exigido, deixar de apresentar documentagdo pendente na fase de comprovagao
das informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

h) solicitagéo do bolsista;

i) decisao ou ordem judicial;

j) evasdo ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;

k) falecimento do bolsista;

1) advento de gestagé@o que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
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paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva, exceto
quando comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas
atividades sem risco de compr i asuair i fisica durante a gestag&o.

7.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Andlise do
Programa Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe Técnica da Fundagdo
Municipal de Esporte e Lazer. Todas as decisdes da Comissdo de Andlise do Programa
Bolsa Esportiva séo soberanas e deveréo constar em Ata oficial de reunido.

Municipio de Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

Normélio Pedro Weber

Superintendente Administrativo das
Fundagdes

Everton da Veiga
Diretor Executivo FMEL
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ANEXO | TECNICOS

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O numero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionada ao ANEXO IV deste edital, e portanto, estar na lista de classificagdo nao garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando suijeito a limitagéo de vagas.

Maior Nivel de Abrangéncia - Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional, nos 03
anos anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessdo da bolsa com pontuagéo
especifica e ndo cumulativo;

Categorias que ird trabalhar - PARAJASC, JASC, JOGUINHOS, OLESC , PARAJESC;
somando 1,0 ponto por categoria comprovadamente trabalhada no ano anterior a vigéncia da
bolsa;

A comprovagao se dara por sumulas da competigao ou declaragao oficial do gestor do orgéo
municipal esportivo, validada pela Fundagao Municipal de Esporte e Lazer — FMEL de lItajai, o
qual o proponente exerceu atividades de tecnico ou auxiliar tecnico no periodo anterior que
estiver sido pleiteado a concessdo da bolsa

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE - Etapa Estadual, nos 03 anos anteriores aquele
em que estiver sido pleiteado a concess&do da bolsa, na categoria pleiteada, ndo cumulativo
Melhor Resultado nos Eventos Nacionais e/ou Internacionais nos 03 anos anteriores aquele em
que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa, na categoria pleiteada nao cumulativo.

Os Resultados em Competicoes FESPORTE e/ou Nacionais e/ou Internacionais — Para
Técnico sera considerado como resultado das competicGes a posigao geral da equipe no final
da competigdo, representando a Fundagdo Municipal de Itajai — FMEL ou entidades esportivas
Itajaienses .

Para efeito de avaliagdo e pontuagdo Item VI do art. 6° do Decreto 12.446 de 28 de dezembro
de 2021 — Importancia do Requerente e da modalidade na programagdo da FMEL sera
aplicado os seguintes Critérios:

Fardacio Musicizel
s da Exparie o Laser
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MELHOR RESULTADO
MAIOR NIVEL | pONTO i’;’:ﬁgﬁf&'ﬁ,‘ PONTO R::Zi:::o PONTO IN:‘;C':::’;“/M PONTO
ABRANGENCIA

FESPORTE

MUNICIPAL 1,00 | JASC/PARAJASC 1,00 | 5°LUGAR 2,00 | 5LUGAR 1,00
REGIONAL 2,00 | JOGUINHOS 1,00 | 42LUGAR 300 | 4LUGAR 1,00
ESTADUAL 3,00 | OLESC/PARAJESC 1,00 [ 32LUGAR 4,00 | 3LUGAR 2,00
NACIONAL 2,00 | CAMP.EST. 1,00 | 22LUGAR 500 | 2LUGAR 3,00
INTERNACIONAL | 5,00 | CAMP. NAC/INT 1,00 | 12LUGAR 600 | 1LUGAR 4,00

item Descrigao dos Critérios Opgodes Pontos

01 O proponete contribui para outras atividades / Programas da Fmel ? Até 5

O proponente promove integragéo / interagdo com outras associagdes da

02 Até 5

modalidade no municipio ?

O proponente promove a integracéo / interagdo com atletas de iniciagao

03
esportiva e/ou paradesporto?

Até 5

Os pontos serao definidos por média simples da Comissao Avaliadora do Bolsa Esportiva Municipal
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Para fins de comprovagéo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, considerar-se-ao
aquelas competigdes chanceladas pela respectiva Confederagao brasileira da modalidade,
vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro, nos 02 anos
anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa.

Os técnicos classificados dentre as vagas ofertadas em edital terdo sua contrapartida definida
pela Comiss&o de Andlise do Programa Bolsa Esportiva Municipal.

Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas, receberdo o beneficaio no valor
base de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) irdo dispor de 10 horas semanais de
treinamento & equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL, assim como os
técnicos que forem definidos por 20 horas, receberdo o beneficio no valor base de R$ 2.400,00
(dois mil e quatrocentos reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 20 horas semanais de
treinamento & equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL, acrescidos de valor
correspondente aos melhores resultados obtidos em competicdes FESPORTE nos 03 anos
anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessdo da bolsa, por categoria e naipe
(cumulativamente) e o melhor resultado em competigéo de nivel nacional e/ou internacional.
Os locais e horarios para cumprimento das horas da contrapartida serdo determinados pela
FMEL.

Os valores das bolsas dos técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em edital, serdo
definidos pela Comissdo, baseados nos critérios de valores elencados em tabela abaixo
(quadro de valores), de acordo com os horarios para treinamento e contrapartida referente.

QUADRO DE VALORES - TECNICOS
TETO
VALOR BASE 10 horas = R$ 1.200,00 20 horas = R$ 2.400,00 RS
3.800,00
- Melhor
Melhor Resultado Femininopor Melhor Resultado tad
resultado
Categoria (Som.) FESPORTE | Valor Masculino por Categoria Valor N Valor
Nacional/
(Som.) FESPORTE .
Internacional
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RS RS RS
52 colocado 52 colocado 52 colocado
50,00 50,00 50,00
RS RS RS
42 colocado 42 colocado 42 colocado
75,00 75,00 75,00
RS RS RS
32 colocado 32 colocado 32 colocado
100,00 100,00 100,00
RS RS RS
22 colocado 22 colocado 22 colocado
150,00 150,00 150,00
RS RS RS
12 colocado 1¢ colocado 12 colocado
200,00 200,00 200,00

ANEXO Il AUXILIAR TECNICO

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. . O numero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionada ao ANEXO IV deste edital , e portanto, estar na lista de classificagdo nao garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagdo de vagas:

Maior Nivel de Abrangéncia - Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional, nos 03
anos anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessdo da bolsa com pontuagdo
especifica e ndo cumulativo;

Categorias que ird trabalhar - PARAJASC, JASC, JOGUINHOS, OLESC , PARAJESC;
somando 1,0 ponto por categoria comprovadamente trabalhada no ano anterior a vigéncia da
bolsa;

A comprovagédo se dara por sumulas da competigdo ou declaragéo oficial do gestor do orgao
municipal esportivo, validada pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL de ltajai, o
qual o proponente exerceu atividades de tecnico ou auxiliar tecnico no periodo anterior que
estiver sido pleiteado a concessédo da bolsa

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE - Etapa Estadual, nos 03 anos anteriores aquele
em que estiver sido pleiteado a concesséo da bolsa, na categoria pleiteada, ndo cumulativo

Melhor Resultado nos Eventos Nacionais e/ou Internacionais nos 03 anos anteriores aquele em
que tiver sido pleiteado a concessé&o da bolsa, na categoria pleiteada ndo cumulativo.

Os Resultados em Competicoes FESPORTE e/ou Nacionais e/ou Internacionais — Para
Técnico sera considerado como resultado das competi¢des a posigao geral da equipe no final
da competicéo, representando a Fundagdo Municipal de Itajai — FMEL ou entidades esportivas
Itajaienses .

Para efeito de avaliagao e pontuagédo Item VI do art. 6° do Decreto 12.446 de 28 de dezembro
de 2021 — Importancia do Requerente e da modalidade na programagdo da FMEL sera
aplicado os seguintes Critérios:
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item Descrigédo dos Critérios Opgoes Pontos
01 O proponete contribui para outras atividades / Programas da Fmel ? Até 5
02 O proponente promove il do /i 40 com outras iagdes da Ate 5

modalidade no municipio ?

03 O proponente promove a integragéo / interagdo com atletas de iniciagao Ate 5
esportiva e/ou paradesporto?

MELHOR MELHOR RESULTADO

MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE RESULTADO NACIONAL/

ABRANGENCIA | PONTO|  PARTICIPAGAO PONTO cesporre | OV INTERNACIONAL PONTO
MUNICIPAL 1,00 [ JASC/PARAJASC 1,00 [ 5°LUGAR 2,00 | 5LUGAR 1,00
REGIONAL 2,00 | JOGUINHOS 1,00 | 4°LUGAR 3,00 | 4LUGAR 1,00
ESTADUAL 3,00 | OLESC/PARAJESC 1,00 | 32LUGAR 2,00 | 3LUGAR 2,00
NACIONAL 4,00 | CAMP. EST. 1,00 [ 22LUGAR 500 | 2LUGAR 3,00
INTERNACIONAL | 5,00 | CAMP.NAC/INT 1,00 [ 1°LUGAR 6,00 | 1LUGAR 4,00

Auxiliares Técnicos - GRADUADOS

Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos graduados em Bacharel em Educagéo Fisica ou
Licenciatura Plena em Educacédo Fisica classificados, dentre as vagas disponiveis em edital,
serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela abaixo
(quadro de valores). Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas, receberdo o
beneficio no valor base de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) e, como contrapartida, ira
dispor de 10 horas semanais de treinamento a equipe de rendimento da modalidade especifica
da FMEL, assim como os auxiliares técnicos graduados que forem definidos com contrapartida
de 20 horas, receberao o beneficio no valor base de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) e,
como contrapartida, ira dispor de 20 horas semanais de treinamento & equipe de rendimento
da modalidade especifica da FMEL, acrescidos de valor correspondente aos melhores
resultados obtidos em competicdes FESPORTE nos 02 anos anteriores aquele em que tiver
sido pleiteado a concessdo da bolsa, por categoria e naipe (cumulativamente) e o melhor
resultado em competigdo de nivel nacional e/ou internacional.

Os locais e horarios para cumprimento das horas da contrapartida serdo determinados pela FMEL.

Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em
edital, serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela
abaixo (quadro de valores), de acordo com os horarios para treinamento e contrapartida.
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QUADRO DE VALORES - AUXILIARES TECNICOS (Graduados)
TETO
VALOR BASE 10 horas = R$ 750,00 20 horas = R$ 1.500,00 R$
2.600,00
. Melhor
Melhor Resultado Femininopor Melhor Resultado
- § X resultado
Categoria (Som.) FESPORTE Valor Masculino por Categoria Valor N Valor
Nacional/
(Som.) FESPORTE )
Internacional
R$ RS R$
52 colocado 52 colocado 52 colocado
50,00 50,00 50,00
R$ R$ RS
42 colocado 42 colocado 42 colocado
75,00 75,00 75,00
R$ R$ RS
32 colocado 32 colocado 3¢ colocado
100,00 100,00 100,00
RS RS RS
22 colocado 2¢ colocado 22 colocado
125,00 125,00 150,00
R$ R$ R$
12 colocado 12 colocado 12 colocado
150,00 150,00 200,00

Aucxiliares Técnicos - ACADEMICOS

Os auxiliares técnicos académicos do curso de Educagao Fisica (bacharelado) classificados
dentre as vagas ofertadas em edital terdo sua contrapartida definida pela Comisséo de Analise
do Programa Bolsa Esportiva. Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas,
receberao o beneficio no valor base de R$ 500,00 (quinhentos reais) e, como contrapartida, ira
dispor de 10 horas semanais de treinamento a equipe de rendimento da modalidade especifica
da FMEL, assim como os auxiliares técnicos académicos do curso de Educagdo Fisica
(bacharelado) que forem definidos com contrapartida de 20 horas, receberdo o beneficio no
valor base de R$ 1.000,00 (um mil reais) e, como contrapartida, ira dispor de 20 horas
semanais de treinamento & equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL,
acrescidos de valor correspondente aos melhores resultados obtidos em competices
FESPORTE nos 02 anos anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa,
por categoria e naipe (cumulativamente) e o melhor resultado em competi¢do de nivel nacional
e/ou internacional.

Os locais e horarios para cumprimento das horas da contrapartida serdo determinados pela FMEL.

Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em
edital, serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela
abaixo (quadro de valores), de acordo com os hordrios para treinamento e contrapartida
referente.
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\QUADRO DE VALORES - AUXILIARES TECNICOS (Académicos)
TETO
VALOR BASE 10 horas = R$ 500,00 20 horas = R$ 1.000,00 RS
2.100,00
Melhor
Melhor Resultado Femininopor Melhor Resultado
3 . 5 resultado
Categoria (Som.) FESPORTE Valor Masculino por Categoria Valor N Valor
Nacional/
(Som.) FESPORTE N
Internacional
R$ R$ R$
52 colocado 52 colocado 52 colocado
50,00 50,00 50,00
RS RS RS
42 colocado 42 colocado 42 colocado
75,00 75,00 75,00
RS RS RS
32 colocado 32 colocado 32 colocado
100,00 100,00 100,00
RS RS RS
22 colocado 22 colocado 22 colocado
125,00 125,00 150,00
R$ RS R$
12 colocado 12 colocado 12 colocado
150,00 150,00 200,00
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO - BOLSA ESPORTIVA 2022
MODALIDADE:
CATEGORIA DA BOLSA ESPORTIVA
() JAsC () Joguinhos () OLESC
() PARAJASC ( ) Escolinha de Formagao Esportiva FOTO 3Xa
FUNGAO
( ) Técnico () Auxiliar Técnico
IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE
Nome Completo:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Data de Nascimento: / Sexo: () Masculino () Feminino
Ne do CREF: CPF:
Ne Doc. Identidade: ‘ Orgdo Expedidor: Data de Emissdo: !/ /
Naturalidade: Telefone: )
Dados Financeiros: Banco ‘ ‘ Agéncia: Conta: Op:
Endereco: Complemento:
Bairro: Municipi ‘ UF:
Correio Eletrénico (e-mail):
SITUAGCAO ACADEMICA
Grau de Instrugdo: ‘ ‘ () Completo () Incompleto
Ano/ Semestre que frequenta: ‘ Periodo: ()Mat. | () Vesp. () Not.
‘ Municipio: UF:

Curso Técnico Confederativo: ‘

PARTICIPAGAO EM COMPETIGAO ESPORTIVA (Dados referentes aos 3 (dois) anos anteriores)

Datas da participagdo:

Evento:

Classificagao:

Melhor Resultado Fesporte 2019/2020/2021 Masculino Melhor Resultado Fesporte 2019/2020 /2021 Feminino
Categoria: Colocagdo: Categoria: Colocagdo:
Itajai, de, de 2022.

Assinatura do candidato
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE E SAUDE (ANEXO II)

Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e espontanea vontade,

beneficio da Bolsa Esportiva na categoria , constantes do

Programa Bolsa Esportiva Municipal da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018, regulamentada
pelo Decreto n® 12.212 de 17 de maio de 2021, me pondo a disposi¢do da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer, nos horarios e locais de treinamento definidos em comum acordo com a mesma,
isentando a Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer e demais parceiros envolvidos, em meu nome
e de meus sucessores, de quaisquer responsabilidades advindas de minha participagdo enquanto

beneficiario.

Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital n°. 03/2021 — FMEL - e com o Decreto n°®
12.212 de 17 de maio de 2021, regulamentador da lei n°® 6853 de 09 de fevereiro de 2018, estando
ciente de minhas obrigagdes e de todas as medidas legais de critérios de incluséo e exclusdo que
incorporam a Lei do Programa Bolsa Esportiva Municipal.

Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condiges fisicas, gozando de boa saude e capacitado
para a prética das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim escolhida, bem como para
acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio de Itajai em competigbes de

qualquer nivel, em todo territério nacional, e ainda, em territério estrangeiro, quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem renunciando ao
recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a divulgagéo de informagdes,
clipes, materiais jornalisticos e fotos em acgao realizada pela Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, de, de 2022.

Assinatura:

Nome:

RG: CPF:

(RECONHECER FIRMA)
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FORMULARIO PARA RECURSO (ANEXO i)

A Comiss&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do Candidato:

Inscrito para: (categoria e modalidade)

Solicito a revisdo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:

Itajai (SC), de, de 2022.

Assinatura do Candidato

Atengao:

1. Preencher o recurso com letra legivel ou digitado.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (um) sera retida e outra permanecera com
o candidato devidamente protocolado.
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QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO IV)

TECNICO AERLAR
Futsal Masculino 01
Futsal Feminino 01
Jiu-Jitsu 01
Natagdo Feminino 01
Paradesporto - Canoagem 01
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EDITAL N° 005/2022 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA,NO  AMBITO DA FMEL —
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI PARA ATLETAS
NAO PROFISSIONAIS, PARATLETAS E
GUIAS REFERENTE AO ANO DE 2022.

A Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de lItajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegéo e
concessdo de Bolsa Esportiva para o ano de 2022, visando o auxilio no desenvolvimento do
esporte do municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de
fevereiro de 2018e suas alteragdes e conforme decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

1.1 O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciago esportiva, participantes do desporto
comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte
como meio de promog&o social, mediante a concessé@o de bolsas de auxilio financeiro e
técnico. O presente edital contempla atletas néo profissionais, paratletas e guias das
modalidades de rendimento.

2. DA INSCRIGAO

2.1 Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverdo fazer suas inscrigdes, no periodo
abaixo, através da entrega dos documentos exigidos no item 3.2 do item 3, em envelope
lacrado e devidamente identificado, conforme item 3.2.3 do item 3 deste edital.

2.2 O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:

a) Periodo de inscrigdo: de 25 de fevereiro de 2022 até as 18:00hrs 11 de margo de 2022
b) Resultado preliminar: dia 22 de margo de 2022;

c) Apresentagéo de recurso: até as 18:00hrs de 25 de margo de 2022 (ANEXO IV);

d) Resultado: dia 30 de margo de 2022;

e) Assinatura do Termo de Adeséo: até o dia 05 de abril de 2022.

2.3 Local de inscrigdo e entrega da documentagdo: Os candidatos deverdo dirigir-se a
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de ltajai, na rua Antonio Caetano, n° 105, Bairro
Fazenda, Itajai/SC, munidos de documentos pessoais listados no item 3.1.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios de horarios
especificados neste edital e sua inscrigdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o
seu desconhecimento.
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3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA E DA ENTREGA DO ENVELOPE

3.1 O candidato devera apresentar o documento de identificagdo original com foto, aceito em
todo o territério nacional (carteira de identidade; certificado de reservista; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo com foto; passaporte; identidades funcionais de entidades de
classe: documentos que sdo expedidos por 6rgdos para determinados funcionarios, como
policiais, militares e advogados), somente para conferéncia.

3.2 Apresentar a documentag&o abaixo em envelope.

I - A Ficha de Inscrigao (imprimir somente em um lado da folha) devidamente preenchida, com
01 (uma) Foto 3x4 recente, conforme o ANEXO II.

Il - 01 (uma) fotocopia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagao.

1l - Curriculo profissional esportivo incluindo resultados em eventos dos ultimos 3 (trés) anos.
IV - Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo, emitidos pela
FESPORTE (Sumula) ou Declaragdo da Federagdo ou Confederagdo da respectiva
modalidade.

V- Declaragao de Responsabilidade e Satde, com assinatura reconhecida em cartério (ANEXO
m).

VI - Termo de Indicagao do Treinador. (ANEXO IV).

VII - 01 (uma) fotocdpia do Comprovante de residéncia.

VIl - 01 (uma) fotocdpia do Cartdo com os dados bancarios, em nome do Proponente.

IX - Atestado de frequéncia escolar, quando menor de 18 (dezoito) anos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega de TODOS os documentos solicitados,
bem como a veracidade dos mesmos.

3.2.1 Os envelopes serdo abertos somente na presenga da Comissé@o de Avaliagéo do Bolsa
Esportiva Municipal e sua verificagdo por completo de toda documentagéo exigida, relatando
em ata, as irregularidades encontradas.

3.2.2 No caso de inscrigao por procurador, além dos documentos constantes nos incisos de | a
IX apresentar os seguintes documentos:

I - Instrumento de procuragao original com firma reconhecida em cartério;

Il - Fotocopia autenticada do documento de identificagdo do procurador com foto.

3.2.3 Na capa do envelope devem constar as seguintes informagoes:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

INOME DO CANDIDATO
CATEGORIA
IMODALIDADE
CONTATO

Telefone ou celular)

3.3 A ndo apresentagdo dos documentos solicitados neste edital, no prazo previsto, acarretara
a eliminag&o do candidato.

3.4 No ato de entrega dos documentos solicitados neste edital, do respectivo envelope
devidamente lacrado pelo proponente, sera emitido o protocolo de recebimento em 02 (duas)
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vias, com carimbo, assinatura do servidor da FMEL e hora do recebimento. Cabe ao Servidor
apenas o ato de recebé-los, ndo sendo sua fungdo a andlise, conferéncia ou emissdo de
qualquer parecer sobre os mesmos.

3.5 Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibido a
inscricdo em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato sera
sumariamente invalidado. O simples cadastro de inscricdo e seu respectivo protocolo nao
garantem a contemplagéo da Bolsa Esportiva.

3.6 A concessao da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurara enquanto o
beneficiado atender as condi¢des estabelecidas nos critérios de avaliagdo. A concessao da
Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer natureza com a
Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer — FMEL,
sendo que o valor pago possui carater indenizatorio, e assim, podendo cessar o beneficio a
qualquer momento, conforme art. 6°, da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018e suas
alteragdes e conforme decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

3.7 Os locais e horarios de treinamento serdo definidos pela Fundagédo Municipal de Esporte e
Lazer de Itajai.

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

4.1 Programa Bolsa Esportiva Municipal contemplara os atletas nao profissionais, paratletas e
guias, de acordo com as categorias e respectivas fungoes descritas abaixo:

a) Os atletas n&o profissionais, paratletas e guias deveréo proceder com inscrigao,
optando pela modalidade especifica que compete as categorias de competicao (OLESC
/ Joguinhos / JASC / PARAJASC) que pretende representar o Municipio de Itajai.

4.2 A Comissao de Avaliagdo analisara a pontuagdo e classificagdo de cada
requerente e definira os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital nos
anexos | e Il, em consonancia da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas e
suas alteragbes posteriores, regulamentada pelo Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de
2018e suas alteragdes e conforme decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

4.3 A Comissdo analisara e validara apenas resultados do Proponente com participagdo em
eventos nos Ultimos 03 (trés) anos, na categoria e modalidade pleiteada.

4.4 Apos analise e pontuagéo dos Proponentes, todos serdo classificados do maior pontuador
ao menor, de acordo com a categoria (OLESC / Joguinhos / JASC / PARAJASC) e modalidade
pretendida. A classificagdo do candidato no Processo de Selegdo ndo implica direito ao
beneficio, cabendo a Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva a decisdo sobre a
convocagao para provimento das vagas.

4.5 Os candidatos classificados, mas nao beneficiados pelo Programa Bolsa Esportiva,
permanecerdo na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados quando houver
disponibilidade de vagas na categoria € modalidade requerida.

4.6 Ocorrendo empate na pontuagdo para fins de classificagdo, aplicar-se- & para o

desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os

candidatos que se enquadrarem na condigéo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada

Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Para os candidatos que ndo estdo ao amparo
citado anteriormente, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
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a) Candidato com maior quantidade de 1° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item b;

b) Candidato com maior quantidade de 2° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item c;

¢) Candidato com maior quantidade de 3° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item d;

d) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item e;

e) Sera efetuado sorteio;

4.7 O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da
Discricionariedade, e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo
o numero de vagas distribuidas nas modalidades previstas no Anexo VI.

4.8 A relagao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2022 sera divulgada no
site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

5.1 O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva serd
realizado, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste
instrumento de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragbes
posteriores e o Decreto 12.446 de 28 de dezembro de 2021, operacionalizado pela Comiss&o
de Anélise do Programa Bolsa Esportiva.

5.2 A Comissao de Andlise sera presidida pelo Diretor da FMEL e formada pelos membros por
este indicado, conforme prevé o Decreto 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

5.3 Os integrantes da Comissdo de Andlise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em
caso de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, por
outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando obrigatoriamente em
Ata de Reunido da Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as substitui¢des.

5.4 A Comissdo de Anadlise somente deliberara quando contar com a presenca de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas
em documento oficial (ATA).

5.5 O processo de selegé@o para a concessao do Bolsa Esportiva contara com as seguintes
fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva
sera responsavel pela conferéncia da documentagéo apresentada pelos candidatos, verificando
o preenchimento integral e correto dos formularios de inscricdo e demais anexos deste Edital.

2° Fase — Analise Documental: Com base na documentagéo apresentada, a Comisséo de
Anédlise atribuird pontuagdo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n°
12.446 de 28 de dezembro de 2021

3? Fase — Classificagao: Findada a anédlise documental, a Comissao de Anélise, com base na
pontuagdo recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por
categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e
site da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).
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42 Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia
dos candidatos classificados por categoria e modalidade. Aqueles que se sentirem
prejudicados, terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia desta publicagdo
para interposicao de Recurso (Anexo V), que devergo ser direcionados a Comiss&do de Analise
do Programa Bolsa Esportiva que analisard em até 3 (trés) dias Uteis. Na interposicdo de
Recurso ndo sera aceito a inclusdo de documento(s) posteriormente aqueles que deveriam ter
sido apresentados entre a data inicial e final da inscrigdo, apenas conferéncia e/ou
esclarecimento da pontuagao/classificagéo preliminar com base nos documentos apresentados
anexo ao envelope no prazo de inscri¢do do pleito.

5 Fase — Homologagao: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comissao
de Andlise do Programa Bolsa Espomva divulgara a class|f|cacao flnal dos atletas nédo
profissionais, paratletas e guias das de rendimento por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano
corrente da contemplagao através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e
declaragao propria, ou do responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os
recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva foram utilizados para custear as
despesas do beneficiado em sua manutengdo pessoal e esportiva.

6.2 O nao cumprimento das disposi¢cdes previstas para prestagao de contas do
Bolsa Esportiva Municipal, implicaréd na nao concessao do beneficio no edital do ano
seguinte, podendo o proponentes participar nos demais anos subsequentes, desde
que seja regularizada a pendéncia relativo a prestagao de contas junto a FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 As bolsas concedidas terdo duragdo no periodo em que compreender o exercicio de 2022.
A bolsa nao tem efeito retroativo e nao gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer
tempo, conforme Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragbes posteriores e
Decreto 12.446 de 28 de dezembro de 2021

7.2 As obrigagbes do Proponente beneficiado estao estabelecidas no Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018. O nédo
cumprimento de qualquer obrigagao, acarretara o cancelamento da Bolsa Esportiva Municipal.

7.3 Cabera a Comissdo de Avaliagdo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma a rescisdo do beneficio concedido e
devolugao dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de qualquer termo
da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto n° 12.446 de
28 de dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a ocorréncia de pelo menos uma
das seguintes hipdteses atribuiveis ao atleta nao profissional, paratleta e guia, assegurado a
ampla defesa e o contraditério:

a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessao do beneficio;
deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos pelo Decreto
12.446 de 28 de dezembro de 2021;

undag@o Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Alberto Werner « 44 + VilaOperéria88304-053 « Itajai + Santa Catarina Fone: 47 3348-
1473 + Fax 3349-7592
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b) atleta, paratleta e guia que deixar de comparecer ao local,dia e horario determinado para
treinamento, bem como competigdes determinadas e convocagdes da Fundagado Municipal de O numero de vagas ofertadas para cada modalidade sera publicado em edital, e,
Esporte e Lazer; R - portanto, estar na lista de classificagdo néo garante o beneficio ao pleiteante da bolsa,
c) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competicdes FESPORTE; . . —

= = = o ficando sujeito a limitagao de vagas.
d) comprovagdo do uso de documento ou declaragao falsos para obtengéo do beneficio;
e)inidoneidade de documento apresentado & Superintendéncia Administrativa das Fundagoes
ou a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagdo prestada pelo X
bolsista, a qualquer momento; TABELA DE VALORES: O valor indicado na tabela trata-se do valor maximo que o atleta,
f) quando exigido, deixar de apresentar documentagao pendente na fase de comprovagao das paratleta ou guia podera ser beneficiado:
informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

9) por solicitagao do beneficiari OLESC JOGUINHOS JASCIPARAJASC
por decisao ou ordem judicial;
h) por evasao ou abandono do beneficiario conforme previsto no artigo 6°, paragrafo 1° e PONTOS VALOR PONTOS VALOR PONTOS VALOR
seus respectivos incisos da Lei Municipal n° 6853/2018;
i) por falecimento do beneficiario; 20 510,00 20 925,00 20 1.920,00
j) advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como 19 490,00 19 890,00 19 1.840,00
atleta, paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagéo esportiva,
exceto quando comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada 18 470,00 18 855,00 18 1.760,00
exercer suas atividades sem risco de comprometimento a sua integridade fisica 17 450,00 17 820,00 17 1.680,00
durante a gestagao.
16 430,00 16 785,00 16 1.600,00
7.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Qom_lssao de Anallfe do P_rqgrama 15 410,00 15 750,00 15 1.520,00
Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe Técnica da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer. Todas as decisdes da Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva sdo 14 390,00 14 715,00 14 1.440,00
soberanas e deverdo constar em Ata oficial de reuni&o.
13 370,00 13 680,00 13 1.360,00
12 350,00 12 645,00 12 1.280,00
Municipio de Itajai, 24 de fevereiro de 2022. " 330,00 " 610,00 L 1.200,00
10 310,00 10 575,00 10 1.120,00
9 290,00 9 540,00 9 1.040,00
m 8 270,00 8 505,00 8 960,00
Normélio Pedro Weber
Superintendente Administrativo das Fundacées 7 250,00 7 470,00 7 880,00
6 230,00 6 435,00 6 800,00
5 210,00 5 400,00 5 720,00
Everton da Veiga 4 190,00 4 365,00 4 640,00
Diretor Executivo
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer 3 170,00 3 330,00 3 560,00
2 150,00 2 295,00 2 480,00
1 130,00 1 260,00 1 400,00
undagao Municipal de Esporte e Lazer - FMEL Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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B ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICA( BOLSA ESPORTIVA 2022
ANEXO |
ATLETAS NAO PROFISSIONAIS, PARATLETAS E GUIAS MODALIDADE:
CATEGORIA DA BOLSA ESPORTIVA
Serao somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de () Colar
. N i Foto 3x4
CLASSIFICAGAO dos inscritos, sendo que o resultado deste somatorio precificara o ( JOLESC ‘ () Joguinhos ‘ () 4nsc ‘ PARAJASC
beneficio, conforme tabela abaixo: FUNGAO
Maior Nivel de Abrangéncia - Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional, () Atleta ‘ () Paratleta ‘ () Guia
nos 03 anos anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessédo da bolsa com IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE
pontuagao especifica e ndo cumulativo; Nome Completo:
Categorias de participagdo - PARAJASC/JASC, JOGUINHOS, OLESC, CAMPEONATOS Nome do Pai:
ESTADUAIS e CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAL, somando 1,0 ponto por Nome da Méae:
categoria de participagao; Data de . i ini
Nascimento: / ! Sexo: () Masculino () Feminino
Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE - Etapa Estadual, nos 03 anos antenores CPF: Naturalidade:
aquele em que estiver sido pleiteado a do da bolsa, na néo Orgao
o i . issdo:
cumulativo N° da Identidade: ‘ Expedidor: | Data de Emiss&o: ‘ I
Telefone: () E-mail:
Melhor Resultado nos Eventos Nacionais e/ou Internacionais nos 03 anos anteriores ) . .
" . " - . . < Dados Financeiros: Banco ‘ Agéncia: Conta:‘ Op:
aquele em que tiver sido pleiteado a concessédo da bolsa, na categoria pleiteada nao
cumulativo. Enderego: Complemento:
Bairro: ‘Muni UF: ‘ |CEP:
Melhor Resultado nos Eventos Nacionais ou Internacionais do ano anterior a vigéncia da — 5
bolsa, ressalvado o §5° do art. 2° deste Decreto, com pontuagéo especifica para cada, ndo PARTICIPAGAO EM COMPETICOES ESPORTIVAS (Dados referentes 2019 e 2020)
cumulativo. Data:
MELHOR .
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE MELHOR RESULTADO Evento:
ABRANGENCIA | PONTO | pARTICIPAGAO PONTO resuttapo | PONT@ NACIONAL/ PONTO Classificago:
FESPORTE INTERNACIONAL Melhor resultado FESPORTE (2019/2021) | Melhor i ional (2019/2021)
MUNICIPAL 1,00 JASC/PARAJIASC 1,00 52 LUGAR 2,00 5LUGAR 1,00
Data: Data:
REGIONAL 2,00 | JOGUINHOS 1,00 | 4°LUGAR 3,00 |4LUGAR 1,00
Evento: Evento:
ESTADUAL 300 | OLESC/PARAJESC | 1,00 | 3°LUGAR 400 | 3LUGAR 2,00
Classificagdo: Classificagdo:
NACIONAL 4,00 | CAMP.EST. 1,00 | 2°LUGAR 500 | 2LUGAR 3,00
INTERNACIONAL | 5,00 CAMP. NAC/INT 1,00 12LUGAR 6,00 1LUGAR 4,00 |DENT|F|CAQAO DO RESPONSAVEL (ATLETA MENOR DE 18 ANOS)
Nome:
ICPF: Fone: ()
Para fins de comprovagdo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, Itajai/SC, ___de de 2022.

considerar-se-d0 aquelas competicdes chanceladas pela respectiva Confederagédo
brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité
Paralimpico Brasileiro, nos 03 anos anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a
concess&o da bolsa.

Assinatura do candidato ou responsavel

Fundagao Municipal de Esporte e Lazer - FMEL

Rua Alberto Werner « 44 + VilaOperaria88304-053 « Itajai + Santa Catarina Fone: 47 3348-
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ANEXO Il

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE E SAUDE

Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e espontanea vontade,
beneficio da Bolsa Esportiva na categoria , constantes do

Programa Bolsa Esportiva Municipal da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas altaragdes
posteriores, regulamentada pelo Decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, me pondo a
disposi¢do da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, nos horérios e locais de treinamento
definidos em comum acordo com a mesma, isentando a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer e
demais parceiros envolvidos, em meu nome e de meus sucessores, de quaisquer
responsabilidades advindas de minha participagéo enquanto beneficiario.

Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital 005/2022— FMEL - e com o Decreto n°
12.446 de 28 de dezembro de 2021, regulamentador da lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e
suas alteragdes posteriores, estando ciente de minhas obrigacdes e de todas as medidas legais
de critérios de inclusdo e exclusao que incorporam a Lei do Programa Bolsa Esportiva Municipal.
Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condigdes fisicas, gozando de boa satde e capacitado
(a) para a pratica das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim escolhida, bem como
para acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio de Itajai em competi¢des de
qualquer nivel, em todo territério nacional, e ainda, em territério estrangeiro, quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem renunciando ao
recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a divulgagdo de informagdes,
clipes, materiais jornalisticos e fotos em agéo realizada pela Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

ltajai, _____de de 2022.

Assinatura:

Nome:

RG: CPF:

(RECONHECER FIRMA).

Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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ANEXO IV

TERMO DE INDICACAO DO TREINADOR

Aos senhores membros da Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva Municipal de ltajai,
na qualidade de técnico responsavel pela modali s
venho através deste INDICAR o atleta abaixo para concorrer como requerente ao beneficio do
Programa Bolsa Esportiva, nos termos do EDITAL N° 005/2022 — FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER.

Técnico
Nome:

CREF:

Atleta
Nome:

CPF: RG: D/N: / /

Naipe: Categoria:

JUSTIFICATIVA:

Itajai, de de 2022.

Assinatura do Treinador Responsavel

Nome:

CREF:

Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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ANEXO V

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva:

Nome do Candidato:

N° Protocolo:

Categoria:

Modalidade:

Solicito a revisdo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:

Itajai (SC), de de 2022.

Assinatura do Candidato

Atencao:

1. Preencher o recurso com letra legivel ou digitado.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera
com o candidato devidamente protocolado.

Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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ANEXO VI

QUANTIDADE DE VAGAS

QUANTIDADES ATLETAS OLESC JOGUINHOS JASC/PARAJASC
Atletismo Masculino 9 8 15
Atletismo Feminino 3 0 7
Basquete Masculino 10 8 8
Basquete Feminino 5 10 12
Futsal Masculino 12 6 5
Futsal Feminino 5 10 13
Ginastica Artistica Masc. 4 4 6
Handebol Masculino 12 18 24
Handebol Feminino 10 11 16
Judé Masculino 9 9 11
Judd Feminino 9 9 11
Karaté Masculino 8 8 8
Karaté Feminino 8 8 8
Natagdo Masculino 10 10 10
Natagdo Feminino 10 10 10
Paradesporto 100
Taekwondo Masculino 8 9
Taekwondo Feminino 8 9
Ténis de Campo Masculino 6 6 6
Ténis de Campo Feminino 6
Voleibol Masculino 9 9 10
Voleibol Feminino 9 9 12
Xadrez Masculino 6 5 6
Xadrez Feminino 5 5 6
Boldo 16 Masculino 1
Boldo 16 Feminino 10
Jiu Jitsu Masculino 9
Jiu Jitsu Feminino 9
Ténis de Mesa Masculino 1 5 4
Ténis de Mesa Feminino 1 3
Triatlo Masculino 5
Triatlo Feminino 4
Bocha Masculino 4
Bocha Feminino 4

Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Alberto Werner « 44 + VilaOperaria88304-053 - ltajai » Santa Catarina Fone: 47 3348-
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FUNDACAO CULTURAL

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGOES

Rua Antonio Caetano, 105 — Fazenda - Itajai/SC
CEP 88302-380
Fones: 47 3349-1516 / 3349-1214

ity

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGOES

Sl

FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI

Resultado Preliminar Credenciamento de Avaliadores de Projetos Culturais

EDITAL N.° 001/2022

ARTES INTEGRADAS

NOME PONTUAGCAO
Cristiana Soares da Silva Giustino yad
Lais Tergariol Vitral 75
Raquel Micas Soares 72
Tales André Lopo Jaloretto 63
Miguel Gondim de Castro 60
Vanessa Damasco 58
Patricia do Nascimento Coelho Hess 57
Denise Leal Grimming 53
Bruno Otavio Toma da Silva 48
Carlos de Barros Sugawara 48
Graziele Andrade Ferreira 48
Luana Eva Belfi Stein 46
Johnny d Heni Oliveira Santos 42
Mariana Santos de Carvalho 34
Raniele Duarte da Silva 30
Idmara Galo 29
ARTES VISUAIS
NOME PONTUAGAO
Kelly Cristina de Souza dos Santos 75
Téo Senna Ramalho da Silva 68
Mércia Ribeiro Landsmann 66
Yara Marina Baungarten Bueno EPP 61
Ana Paula Santos da Silva 60
Rafael Perpétuo de Souza 58
Cristiano Souto Sant’Anna 55
ido Gaudéncio Branco de Oliveira 54
Emerson Aparecido de Souza 52
=
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGOES
Rua Antonio Caetano, 105 — Fazenda — Itajai/SC rL
CEP 88302-380
Fones: 47 3349-1516 / 3349-1214
AUDIOVISUAL
NOME PONTUAGCAO
Alessandro Hissayoshi Suzuki Yamada 75
Pollyana Wanderley do Rego Barros Melo 67
Anna Carolina Faria Lirio 67
Cassio Tolpolar 66
Bahia Visual Produgdes e Servigos Ltda 65
Sylvia Tereza da Palma de Mello 64
Carolina Marques Henriques Ficheira 64
Victor Fisch 63
Pedro Guindani Lopes de Almeida 58
Dario Ernesto Gularte Wegbrait 57
Gabriel Lemes de Souza 56
Fabricio de Albuquerque Sortica 55
Valdelis Gubia Antunes 52
Frederico Augusto Ruas dos Santos 52
Pedro Felipe Leite Carcereri 47
Barbara Araujo Gomes e Souza 40
Karina Silva de Vasconcellos 31
CULTURAS POPULARES
NOME PONTUAGAO
Siara Bonatti 70
| Diego Silva Brito 68
Eleandro da Silva 57
Wellington Bartholomeu Sampaio Mendes Junior 55
Tito Senna Ramalho da Silva 50
Aline Fernandes dos Santos 44
Luiz Gustavo Dalla Déa 43
DANCA
NOME PONTUACAO
Marta César 76
Ana Beatriz Magalhdes Mattar Al
JC Produgdes 65
Margit Kolling 65
Simone Christ Camargo 64
Paloma Bianchi 60
Leticia Flavia de Souza 53
Leonardo José Taques 48
Sandro Borelli 45

== JORNAL DO MUNICIPIO

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGCOES
Rua Antonio Caetano, 105 — Fazenda — Itajai/SC

CEP 88302-380

Fones: 47 3349-1516 / 3349-1214

EXPRESSOES AFRO-BRASILEIRAS

§E¥ s

\ NOME \

PONTUAGAO

| Danilo Santos da Silva ‘

53

LITERATURA

NOME

PONTUAGAO

Luciana Bittencourt Tiscoski

66

Felinio de Sousa Freitas

65

Nédia Maria Ferreira De Sousa

62

Darnes da Silva Porto

49

Estrela Ruiz Leminski

46

Mailson Furtado Viana

33

MUSICA

NOME

PONTUAGAO

Daniel Lemos Cerqueira

87

Fliblio Ferreira de Souza

73

Téo Massignan Ruiz

70

Marcos Vinicius Lacerda Schettini

67

Leticia Martins Dias

67

Mario Cesar Marcal dos Santos Junior

60

Mariana Sayad de Sousa Bustamante

60

Rodrigo Guillermo Olivarez Olivares

60

André Alexandre Mendes Freitas

60

Maruga Rodrgues de Lima

60

Daniel Andres Cornejo Bobadilla

53

Tié Alves de Almeida

47

Moénica Vollkopf da Silva

47

Melissa Teixeira Ornelas

47

Andrea Dorea Mascarenhas

47

Marcos Jerénimo Miranda Espindola

47

Belic Arte Cultura - Adriana Belic Cherubina

47

Ravel Andrade de Sousa

40

lago Veiga Confort Lorena

40

Rdger Borges Araujo

33

Julio Chagas Pitthan

Daniela Correa Braga

Ana Silveira Martins

Jonara Salete Fabiane

Caio Csermak

Rafael Silveira de Aguiar

Elod Ribeiro de Oliveira

Diego Coiro Tortorelli

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGOES
Rua Antonio Caetano, 105 — Fazenda — Itajai/SC

CEP 88302-380

Fones: 47 3349-1516 / 3349-1214

PATRIMONIO

NOME

PONTUAGAO

Leticia de Cassia Costa de Oliveira

80

Alexandra de Lima Cavalcanti

79

Marcos Prado Rabelo

75

Darlan De Mamann Marchi

62

Gabriel Gallarza Rossi

Lucas Ferreira de Vasconcellos

Maria Livia Nobre Goes

Plinio José Borges Mésca

TEATRO E CIRCO

NOME

PONTUAGAO

Diogo de Oliveira Spinelli

75

Thayse Lucas Guedes de Souza

75

Altemar Gomes Monteiro

73

Manoela Maria Valerio

72

Diana de Hollanda Cavalcanti

70

Roberto Jeronimo da Silva

68

Gisele Christiane da Silva

67

Dionatan Daniel da Rosa

65

Vanessia Gomes dos Santos

63

Paula Gotelip de Souza Corréa

62

Edward Charles Rodrigues Fao

60

Tiziane Assungao Virgilio

60

Cristiana Gimenes Parada dos Santos

60

Nilmara Emanoela Gomes

60

Simone Veloso de Figueiredo Soares

60

Leonardo Samarino Lages

56

Daniela Peixoto de Barros

55

Cristévéo de Oliveira Carraro

55

Rodrigo Inacio Corbisier Matheus

55

Renata Marques Pereira Ruiz

50

Amilton Monteiro de Oliveira Filho

50

Dnize Castro

48

Alysson Lemos Campos

45

Marilda Samico da Silva

45

Maira Cibele Lima

45

Flaviane Flores Vieira de Magalhaes

45

Izabel Cristina da Silveira

45

Daiani Cezimbra Severo Rossini Brum

45

Pégina 14 - Ano XXI - Edigio N° 2513 - 25 de fevereiro de 2022




== JORNAL DO MUNICIPIO

Lﬁ.‘ﬂj PREFEITURA MUNICIPAL DE ITALA)

iy

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DAS FUNDAGOES
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Lais Villela Penna 42
Wagner Manuel Julio Montenegro da Silva 42
Paulo Del Castro Sousa Silva 40
Igor Silva Ramos 40
Davi Carlos Tamarindo Lima 40
Euler Lopes Teles 40
Reinaldo Gongalves Dutra 35
Roger Ferreira Xavier 35

Itajai (SC), 25 de fevereiro de 2022.

CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI
Decreto n° 2.497/ 2022

VANDERLEI LAZZAROTTI
Diretor Executivo da Fundagao Cultural de Itajai

NORMELIO PEDRO WEBER

Superintendente A ativo das Fund.

¢oes de Itajai

ATOS DO IPI

Extrato do Convénio 001/2022 IPI

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI

Convenente: BANCO DO BRASIL S/A

CNPJ: 00.000.000/0001-91

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666/93, de 21 de junho de 1993.

Objeto: Estabelecer parceria, por meio de cadastramento junto ao Instituto de Previ-
déncia de Itajai, firmando Termo de Convénio com a Institui¢do Financeira convenen-
te, a fim de oportunizar empréstimo pessoal consignado a servidores publicos ativos,
inativos e pensionistas titulares de remuneracdo, aposentadoria ou pensao, vinculados
ao Instituto de Previdéncia de Itajai.

Data Assinatura: 25/02/2022.

Vigéncia: Anual, a partir da assinatura.

Extrato do 4° Termo Aditivo ao Contrato n°003/2018

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI

Contratado: SUPRI & CIA TECNOLOGIA EM IMPRESSAO LTDA — EPP

Sécios: Sergio Luiz Cavallari, Sergio Luiz Cavallari Jr

CNPJ: 82.169.780/0001-62

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666/93.

Modalidade: Tomada de Precos n® 001/2018.

Niimero do Processo: 260/18/ADM.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Outsour-
cing de Microcomputadores, abrangendo o fornecimento de equipamentos, novos e
sem uso, em linha de fabricagdo, com reposic@o de pegas originais de hardware, com
instalacdo e configuracdo do sistema operacional Linux Ubuntu, pacote de aplicativos
BrOffice, e softwares complementares (drivers), para atender o Instituto de Previdén-
cia de Itajai.

Data Assinatura: 25 de fevereiro de 2022.

Vigéncia: 06/03/2022 a 05/03/2023.

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 003/2018

PRESTADOR DE SERVICO: SUPRI & CIA TECNOLOGIA EM IMPRESSAO
LTDA-EPP

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, expede-se a presente APOSTILA
ao Contrato n® 003/2018, firmado em 06 de marco de 2018, cujo objeto € a contrata-
¢do de empresa especializada em prestagdo de servigos de Outsourcing de Microcom-
putadores, abrangendo o fornecimento de equipamentos, novos e sem uso, em linha
de fabricacdo, devidamente identificados pela empresa fornecedora através de etique-
tas de numeragio propria de patrimonio, inclusive, com reposi¢do de pegas originais
de hardware sempre que solicitado, com instalacdo e configuracdo do sistema ope-
racional Linux Ubuntu, pacote de aplicativos BrOffice, e softwares complementares

(drivers), para atender o Instituto de Previdéncia de Itajaf, registrando o seguinte:

O reajuste com base no IPCA, no percentual de 10,379440%, referente ao acumula-
do nos 12 meses anteriores, totalizando a importincia de R$ 176,97 (cento e setenta
e seis reais e noventa e sete centavos) sobre o valor mensal do contrato, passando

o mesmo de R$ 1.704,96 (mil setecentos e quatro reais e noventa e seis centavos),
para R$ 1.881,93 (mil oitocentos e oitenta e um reais e noventa e trés centavos).

Valor total a ser acrescido ao contrato, decorrente do reajuste, serd de R$ 2.123,64
(dois mil cento e vinte e trés reais e sessenta e quatro centavos).

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai.

JANE DE FATIMA GOMES FURTADO
Diretora Administrativa e Financeira

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO N° 12.501, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE 28 DE DEZEMBRO DE
2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO.

O Prefeito de Itajaf, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 47, in-
ciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, bem como no art. 6°, inciso I, da Lei
Municipal n° 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do processo
administrativo n® 38610/2022-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 1.350.000,00
(um milhao, trezentos e cinquenta mil reais), destinado a suplementar a dotagdo
abaixo descrita, pertencente ao orgamento municipal vigente, para pagamento de
precatorios:

Orgdo: 3000 — Procuradoria-Geral do Municipio

Unidade orcamentaria: 3003 — Procuradoria-Geral do Municipio
Funcional-programatica: 2.61.1

Acdo: 2.8 - Precatdrios

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.1/593

Valor: R$ 1.350.000,00

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° serd coberto com recurso proveniente de provavel
excesso de arrecadac@o na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Prefeitura de Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.502, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO ECONOMICO E SOCIAL - CMDES.

O Prefeito de Itajaf, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o art. 47, inciso VII da
Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como com o disposto na Lei Complementar
n° 65, de 24 de agosto de 2005, e ainda, considerando o teor do processo administrati-
vo n° 35297/2022-¢,

DECRETA:
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Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social - CMDES, em substituicdo a nomeagao feita através do Decreto
n° 12.031, de 09 de outubro de 2020, com alteragdes posteriores, os seguintes mem-
bros:

- Representantes dos Sindicatos dos Trabalhadores da Pesca de Itajai
Titular: Telmo Jorge Moysés, substituindo José Henrique Pereira
Suplente: José Henrique Pereira, substituindo Aldo José da Cunha Neto

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Prefeitura de Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.503, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO ITAJAIENSE DE AVALIACAO DE PROJE-
TOS CULTURAIS - CITAC.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o art. 47, inciso VII,
da Lei Orgéanica do Municipio de Itajai, bem como com o disposto na Lei n® 3.473,
de 11 de janeiro de 2000, em especial em seu art. 4° e, considerando, ainda, o teor do
processo administrativo n® 34797/2022-e

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissdo Itajaiense de Avaliacdo de Projetos
Culturais - CITAC, os seguintes membros:

I - Representante do Conselho Municipal de Politicas Culturais
Evelise Moraes Ribas

II - Representante da Fundagdo Cultural de Itajaf

Normélio Pedro Weber

IIT - Representante da Secretaria Municipal de Educacdo

Ana Carolina Beling Victorino Pereira

IV - Representante da Procuradoria-Geral do Municipio

Josias Bruno Ruediger

V - Representante do Gabinete do Prefeito Municipal

‘Waldyr da Rocha Santos Junior

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.504, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIA-
CAO.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des e com fundamento no art. 47, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio de Itajaf, e o art. 5°, alinea “i”’ e art. 6°, ambos do
Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941, e considerando o teor do processo
administrativo n° 36935/2022-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropria¢do, amigdvel ou
judicial, uma drea de 393,83 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma,
a ser destacada de uma drea maior com 755,93 m?, objeto da Matricula n° 25.647,
registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Itajai, localizada na
Rua Tijucas, n° 580, bairro Centro, de propriedade de MAILAI INCORPORACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 00.463.010/0001-63.

Pardgrafo tnico. A drea mencionada no caput serd destinada as obras de implantagdo

de via que tem por objetivo a ligacdo da Avenida Marcos Konder com a Avenida
Irineu Bornhausen.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da desapropria¢@o correrdo por conta de
dotagdes proprias do orcamento municipal vigente a época dos respectivos dispén-
dios.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajaf, 24 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

PORTARIA N° 001, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Procurador-Geral do Municipio, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas
pela Portaria n® 0160/07, de 30 de janeiro de 2007, de acordo com o art. 57, inciso
11, alinea “c” e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto
no art. 136 e seguintes da Lei Municipal n° 2.960, de 03 de abril de 1995, e CON-
SIDERANDO o que consta dos autos, RESOLVE instaurar através da Comissdo de
Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Domingos Macario Raymundo Junior, Osnildo Rebelo Pereira e Romoaldo Reck Fi-
lho, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo Sumdrio,
para apurar as irregularidades praticadas ou ndo por parte do(a) servidor(a) K.D.S.R,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Apoio em Educagdo Especial
20h, matricula 1855001, por infragdo, em tese, capitulada no artigo 113, c¢/c 131 da
Lei Municipal 2.960, de 03 de abril de 1995, bem como o inciso XVI do artigo 37
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, que versam sobre a acumulagdo
remunerada de cargos publicos. O presente processo rege-se pela Lei Municipal
2.960, de 03 de abril de 1995, e outras de natureza processual civil e penal aplicdveis
a investigacdo disciplinar, em decorréncia dos fatos noticiados nos autos do PA n°
004/2022.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

GASPAR LAUS
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 002, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Procurador-Geral do Municipio, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas
pela Portaria n® 0160/07, de 30 de janeiro de 2007, de acordo com o art. 57, inciso
11, alinea “c” e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto
no art. 136 e seguintes da Lei Municipal n° 2.960, de 03 de abril de 1995, e CON-
SIDERANDO o que consta dos autos, RESOLVE instaurar através da Comissdo de
Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Domingos Macario Raymundo Junior, Osnildo Rebelo Pereira e Romoaldo Reck Fi-
lho, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo Sumdrio,
para apurar as irregularidades praticadas ou ndo por parte do(a) servidor(a) C.S.S,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente em Atividades de Educagao,
matricula 1954601, por infragdo, em tese, capitulada no artigo 113, c¢/c 131 da Lei
Municipal 2.960, de 03 de abril de 1995, bem como o inciso XVI do artigo 37 da
Constitui¢do da Repiblica Federativa do Brasil, que versam sobre a acumulagio re-
munerada de cargos publicos. O presente processo rege-se pela Lei Municipal 2.960,
de 03 de abril de 1995, e outras de natureza processual civil e penal aplicdveis a inves-
tigacdo disciplinar, em decorréncia dos fatos noticiados nos autos do PA n° 002/2022.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

GASPAR LAUS
Procurador Geral do Municipio
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PORTARIA N° 003, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Procurador-Geral do Municipio, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas
pela Portaria n° 0160/07, de 30 de janeiro de 2007, de acordo com o art. 57, inciso
II, alinea “c” e § 1°, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto
no art. 136 e seguintes da Lei Municipal n° 2.960, de 03 de abril de 1995, e CON-
SIDERANDO o que consta dos autos, RESOLVE instaurar através da Comissdo de
Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Domingos Macario Raymundo Junior, Osnildo Rebelo Pereira e Romoaldo Reck Fi-
lho, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Processo Sumdrio,
para apurar as irregularidades praticadas ou ndo por parte do(a) servidor(a) E.D.S.,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente em Atividades de Educacao,
matricula 1852401, por infragdo, em tese, capitulada no artigo 113, ¢/c 131 da Lei
Municipal 2.960, de 03 de abril de 1995, bem como o inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo da Repiiblica Federativa do Brasil, que versam sobre a acumulagio re-
munerada de cargos publicos. O presente processo rege-se pela Lei Municipal 2.960,
de 03 de abril de 1995, e outras de natureza processual civil e penal aplicdveis a inves-
tigacdo disciplinar, em decorréncia dos fatos noticiados nos autos do PA n° 003/2022.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajafi, 25 de fevereiro de 2022.

GASPAR LAUS
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 004, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Procurador-Geral do Municipio, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas
pela Portaria n® 0160/07, de 30 de janeiro de 2007, de acordo com o art. 57, inciso
II, alinea “c” e § 1°, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto
no art. 136 e seguintes da Lei Municipal n° 2.960, de 03 de abril de 1995, e CON-
SIDERANDO o que consta dos autos, RESOLVE instaurar através da Comissdo de
Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Domingos Macario Raymundo Junior, Osnildo Rebelo Pereira e Romoaldo Reck Fi-
lho, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo Sumdrio,
para apurar as irregularidades praticadas ou ndo por parte do(a) servidor(a) E.V.G.S.,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Apoio em Educacdo Especial
20h, matricula 2077201, por infragdo, em tese, capitulada no artigo 113, c¢/c 131 da
Lei Municipal 2.960, de 03 de abril de 1995, bem como o inciso X VI do artigo 37
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, que versam sobre a acumulagdo
remunerada de cargos publicos. O presente processo rege-se pela Lei Municipal
2.960, de 03 de abril de 1995, e outras de natureza processual civil e penal aplicdveis
a investigacdo disciplinar, em decorréncia dos fatos noticiados nos autos do PA n°
001/2022.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajafi, 25 de fevereiro de 2022.

GASPAR LAUS
Procurador Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 392, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

REPRISTINA OS EFEITOS JURIDICOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.515, DE 19
DE OUTUBRO DE 1989, QUE DISPOE SOBRE A TRANSFORMACAO DA
FUNDACAO DE ENSINO DO POLO GEOEDUCACIONAL DO VALE DO ITAJAf
- FEPEVI, EM FUNDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAT - UNTVA-

LI E CONSOLIDA A LEGISLACAO REFERENTE A ESTA FUNDACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAL Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam revogadas as disposicoes legais contidas no art. 4° e art. 370 da Lei
Complementar Municipal n® 384, de 16 de dezembro de 2021, no tocante a Lei Mu-
nicipal n° 2.515, de 19 de outubro de 1989, onde se 1€ que a Fundagdo de Ensino do
Polo Geoeducacional do Vale do Itajaf - FEPEVI, criada pela Lei Municipal n° 1.047,
de 11 de novembro de 1970, é transformada em Fundagdo Universidade do Vale do
Itajai - UNIVALL, a qual, na qualidade de sucessora, sdo transferidos seus ativos e
passivos, bem como seu acervo patrimonial e a consolida como institui¢ao, denomina-

¢do, sede e foro da Fundagdo Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI.

Art. 2° Repristinam-se, expressamente e nos termos do art. 2°, § 1°, da Lei Nacional
n° 12.376, de 30 de dezembro de 2010, Lei de Introdugéo as Normas do Direito
Brasileiro (LINDB), com eficédcia ex tunc, os termos da Lei Municipal n® 2.515, de
19 de outubro de 1989, e seus efeitos juridicos, trazendo sua integralidade de regras
novamente a vigéncia, vigor e eficicia, nos moldes da Lei Complementar Nacional n°
95, de 26 de fevereiro de 1998.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajaf, 21 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN°7.373, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 7.294, DE 02/08/2021, QUE DISPOE SOBRE

O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE ITAJAI PARA O QUADRIENIO
2022-2025, ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 7.317, DE 14/10/2021, QUE DISPOE
SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2022 E ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 7.369,
DE 28/12/2021, QUE ESTIMA RECEITA E FIXA A DESPESA DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO DE ITAJAI PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022, ATRA-
VES DA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAIL Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
€ aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a incluir novas despesas na Lei n°

7.294, de 02 de agosto de 2021, na Acdo: 2.184 — Apoio Administrativo a FEAPI, bem
como inserir despesa na Lei n® 7.317, de 14 de outubro de 2021 e, consequentemente,

na Lei n® 7.369, de 28 de dezembro de 2021, de acordo com os anexos desta Lei.

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial até a
importincia de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), destinado a suplementar as
dotagdes abaixo descritas, pertencentes ao orcamento municipal vigente:

Orgdo Orgamentdrio: 77000 — Fundagiio de Educagdo Profissional e Administrativa
Publica de Itajai - FEAPI

Unidade Orcamentdria: 77077 — Fundacdo de Educacido Profissional e Administrativa
Publica de Itajai - FEAPI

Funcional programatica: 4.122.1

Acdo: 2.184 - Apoio Administrativo 8 FEAPI

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.20001/638

Valor: R$ 164.831,73

Orgdo Orgamentrio: 77000 — Fundacio de Educagdo Profissional e Administrativa
Publica de Itajai - FEAPI

Unidade Or¢amentdria: 77077 — Fundag@o de Educag@o Profissional e Administrativa
Publica de Itajai - FEAPI

Funcional programatica: 4.122.1

Acdo: 2.184 - Apoio Administrativo a FEAPI

Modalidade de Aplica¢do/Recurso: 3.3.90.00.00.1/650

Valor: R$ 235.168,27

Art. 3° O crédito especial autorizado no Art. 2° serd coberto com recurso proveniente
de:

1 - provavel excesso de arrecadag@o na fonte de recurso, no valor de R$ 235.168,27
(duzentos e trinta e cinco mil, cento e sessenta e oito reais e vinte e sete centavos);

1I - superdvit financeiro do exercicio anterior de acordo com a fonte de recurso, no
valor de R$ 164.831,73 (cento e sessenta e quatro mil, oitocentos e trinta e um reais e
setenta e trés centavos).

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajaf, 18 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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Despesa PPA por Programa e Ac¢do (05.90.01.13)
Programa: 1 - Gestdo, Eficiéncia, Tecnologia e Transparéncia
Objetivo: Promover o fortalecimento da gestdo publica municipal, através de uma gestdo estratégica, melhorando a comunicagdo interna, garantindo a sustentabilidade dos processos, promovendo a modernizagéo do
paco e de todas as secretarias e autarquias, fortalecendo o Controle Interno do municipio. Realizagdo de convénios, aluguéis, licitagdes, arrecadagdo, contratagdo de estagiarios, auxilio com bolsas de estudo,
cursos e capacitagdes aos servidores, melhoria, ampliagédo e aquisigdo de novos sistemas e processos informatizados para o bom andamento da administragdo, auditoria dos processos operacionais,
articulagdo entre governo e sociedade civil através de mecanismos de controle social.
Problema: A necessidade de fortalecer as esferas do trabalho técnico dos servidores através de capacitagdo de maneira continuada, a necessidade de formar parcerias com o terceiro setor, a necessidade de produzir
diagndsticos de cada politica publica.
Justificativa: Garantir a execugdo do proposto na Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei de Transparéncia, proporcionando uma gestdo participativa e eficiente. Fortalecer a capacidade de produzir, monitorar e avaliar
resultados; Gerar confiabilidade em todo o ambiente administrativo e organizacional no sentido de transparéncia e tomada de decisdes.
Plblico alvo: Servidores publicos municipais e entidades da sociedade civil
Tipo: 2 - Apoio Administrativo
Responsavel: 5 - Tania Maria Novaes

Horizonte temporal:
Fonte de financiamento:

Macro objetivo:

Continuo
) Seguridade §ocia| (X) Fiscal R
GESTAO, EFICIENCIA, TECNOLOGIA E TRANSPARENCIA

Indicador (unidade de medida):

2 - Metro Quadrado (2 - Metro Quadrado, m2), 3 - Metro Ciibico (3 - Metro Cubico, m3), 4 - Quilmetro (4 - Quilometro, Km), 5 - Metro Linear (5 - Metro Linear, m), 6 - Unidade (6 - Unidade, Un), 7 - Meses (7 - Meses, Meses), 8 - Cursos (8 - Cursos, Cursos), 10 - Eventos
(10 - Eventos, Eventos)

Manutegdo do quadro funcional, orbigagdes patrimoniais, Semasa, Manutengdo de Itens de custeio (servigos, materiais, sistemas, locagdo de imével) e aquisigdo de bens patrimoniais

Agdo: 2.184 Apoio Administrativo a FEAPI
Tipo: 2 - Atividades

Objetivo:

Produto: Fundagdo Mantida

Sigla:

Indicador (unidade de medida): 7 - Meses (7 - Meses, Meses)

Método de calcul

oz

Método de avaliago:

Meta fisica:

Indicador (unidade de medida):

206 - Fundagdo Mantida
7 - Meses (7 - Meses, Meses)

Periodicidade de avaliagao: Bimestral B
No periodo do PPA 2022 2023 2024 2025 Total

Quantidade: 12,00000 12,00000 12,00000 12,00000 48,00000
indice Desejado: 48,00000 12,00000 12,00000 12,00000 12,00000

Despesa PPA: 739-77.77077 .4.122.1.2.184.0. 339000

Estrutura Organizacional

Unidade gestora: 77 - Fundag@o de Educagdo Profissional e Administracdo Publica de Itajai - FEAPI

Orgao orgamentario: 77000 - Fundaggo de Educagio Profissional e Administragio Péblica de Itajaf - FEAPT

Unidade orgamentdria: 77077 - Fundag&o de Educagdo Profissional e Administragéo Pablica de Itajai - FEAPI

Classificagdo Funcional

Funggio: 4 - Administragio

Subfunggo: 122 - Administragdo Geral

Estrutura Programética

Programa: 1 - Gestdo, Eficiéncia, Tecnologia e Transparéncia

Agdo: 184 - Apoio Administrativo & FEAPT

Subagdo:

Natureza da Despesa

Categoria econdmica: 3 - Despesas Correntes

Grupo de despesa: 3 - Outras Despesas Correntes

Modalidade de aplicagéo: 90 - Aplicagdes Diretas

Elemento de despesa:

Fonte de recurso Valores previstos: Global 2022 2023 2024 2025 Total

Total:

e
ey
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Relacdo de Despesas LDO |

Unidade Gestora:

77 - Fundacao de Educacdo Profissional e Administragdo Publica de Itajai - FEAPI

Despesa LDO:

Natureza da Despesa:

Despesa PPA:
Unidade Orgamentari

Fung
Subfung

Programa:
Aca

Subag:

466 - 77 . 77077 .4 .122 .1.2.184. 0. 339000

739

77077 - Fundagdo de Educagdo Profissional e Administragdo Plblica de Itajai - FEAPL
4 - Administragdo

122 - Administragdo Geral

1 - Gestdo, Eficiéncia, Tecnologia e Transparéncia

2.184 - Apoio Administrativo a FEAPT

do:
do:

&
do:
3.3.90.00.00 - AplicagGes Diretas
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Lﬁ.‘ﬂ} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

ATOS DA SEC. DE PROMOCAO DA
CIDADANIA

EDITAL N°002/2022

Altera o Edital n° 001/2022, sobre a abertura do processo de inscri¢do para concessao
de auxilio estudantil previsto na Lei Orgénica do Municipio, para o 1° semestre de
2022, nos termos da Lei Municipal n® 6.778/2017.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, em consonancia com o disposto no
art. 5° da Lei Municipal n® 6.778/2017,

Considerando a vigéncia das inscri¢des da Bolsa do Artigo 170, da UNIVALI, impor-
tante instrumento de auxilio estudantil que atende os municipes;

Considerando a busca pelo bem puiblico em atender os académicos itajaienses com
auxilio em sua formagdo em cursos de graduagio;

Considerando que os auxilios da Lei Municipal n° 6.778/2017 e a Bolsa do Artigo 170
sdo concorrentes, e 0 académico ndo pode ter acumulo dos beneficios, e com isso, a
importancia dos processos seletivos correrem concomitantemente;

RESOLVE:

Prorrogar o prazo de inscri¢des da Bolsa Auxilio Universitario até o dia 04 de margo
do corrente ano.
Itajai-SC, 24 de fevereiro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito de Itajaf

LEANDRO LUY PEIXOTO
Secretdrio Municipal da Secretaria de Promocao da Cidadania, Gestora dos Recursos

ATOS DO SEMASA

DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2022
Processo Administrativo N° 2022-DRC-071343

Contratagdo, por situagdo emergencial (inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93), para
execugdo dos servigos de ligagdo de dgua, corte e religacdo de cavalete e ramal predial
de dgua, instalagdo/substitui¢do de hidrometros, deslocamentos de cavalete e ramal
predial de agua, instalagdes de caixa padrio, desligamentos definitivos de dgua e
visitas técnicas.

Vistos, etc.

Ratifico e aprovo o processo de dispensa de licitacdo supra identificado, para Contra-
tacdo, por situagdo emergencial (inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93), para execugio
dos servicos de ligacdo de dgua, corte e religacdo de cavalete e ramal predial de dgua,
instalacdo/substituicdo de hidrometros, deslocamentos de cavalete e ramal predial de
4gua, instalacdes de caixa padrdo, desligamentos definitivos de dgua e visitas técnicas,
conforme justificativa e parecer juridico em anexo, visando atender os interesses desta
Autarquia Municipal na correta prestagéo de servigos, com vigéncia até 180 (cento

e oitenta) dias a contar de 01/03/2022, no valor estimado de R$ 1.114.628,00 (um
milhdo, cento e quatorze mil, seiscentos e vinte e oito reais) tendo em vista as razdes
e justificativas constantes do processo, considerando a necessidade do SEMASA

da referida contratagdo e possibilidade legal, HOMOLOGO os valores em favor da
empresa AMBIENTAL LIMPEZA URBANA E SANEAMENTO LTDA., CNPJ N°
03.094.629/0001-36, conforme as justificativas constantes do processo, considerando
a imperiosa necessidade da contratagdo.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo N° 2021-CSU-064390

Aditivo n° 001 ao Contrato n° 043/2021

Contratada: ECOLIBRA ENGENHARIA, PROJETOS E SUSTENTABILIDADE
LTDA. CNPJ: 09.541.949/0001-73. Sécios: Marcus Polette — CPF: 010.794.238-00,
Rodrigo Xavier Sciorilli Camacho — CPF: 219.731.868-37, Fabricio Nihues — CPF:
045.192.289-13, Fernando Montanari — CPF: 057.231.909-62. Objeto: CONTRATA-
CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORACAO DE DIAGNOSTICO
AMBIENTAL E PLANO DE GESTAO SUSTENTAVEL, FOCADO NA APLICA-
CAO DA LEGISLACAO AMBIENTAL VIGENTE NAS ATIVIDADES ADMINIS-
TRATIVAS DO SEMASA EM ITAJAI/SC. O prazo para a execugio do contrato fica
prorrogado até o dia 21/08/2022 e vigéncia até 21/11/2022.

Data da assinatura: 21/02/2022.

Itajai/SC, 21 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2022
Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93
Processo Administrativo N° 2021-DRC-067677

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2022

Contratada: AMBIENTAL LIMPEZA URBANA E SANEAMENTO LTDA. CNPJ N°
03.094.629/0001-36. Sécios: Ana Augusta Gayoso Neves e Maria Fernanda Gayoso
Neves. Objeto: Contratagdo, por situagdo emergencial (inciso IV do art. 24 da Lei
8.666/93), para execucdo dos servicos de ligacdo de dgua, corte e religacdo de cavale-
te e ramal predial de dgua, instalacdo/substitui¢io de hidrometros, deslocamentos de
cavalete e ramal predial de dgua, instalacdes de caixa padrdo, desligamentos definiti-
vos de dgua e visitas técnicas. Valor total do contrato: R$ 1.114.628,00 (um milhzo,
cento e quatorze mil, seiscentos e vinte e oito reais). O prazo de execugio e vigéncia
do contrato serd de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 01/03/2022. O fornecimento
deverd estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

Data de Assinatura: 25/02/2022

Itajai/SC, 25 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO
Processo Administrativo N° 2017-INF-034962

Aditivo 002 ao Contrato N° 054/2017
PP 031/2017

Contratada: A4 DIGITAL PRINT EPP. CNPJ n° 09.285.968/0001-86. Sécios: José
Carlos Furtado Carrelas — CPF: 055.290.768-58 ¢ Ana Paula de Carvalho — CPF:
028.468.789-86 - Objeto: SERVICOS DE OUTSOURCING DE IMPRESSAO. O
valor do presente TERMO ADITIVO é de R$ 8.160,00 (oito mil, cento e sessenta
reais), para o periodo de 01/03/2022 a 30/04/2022.

Data da assinatura: 25/02/2022.

Itajai/SC, 25 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO 006 — CONTRATO 014/2020
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Processo Administrativo N° 2019-SAN-048439
Aditivo 006 - Contrato N° 014/2020 - CC 007/2019

Contratada: IGUATEMI CONSULTORIA E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 83.256.172/0001-58. Sécios: Adao dos Santos — CPF n° 223.349.559-49 —e
Sérgio Francisco da Silva — CPF n° 753.147.469-72. Objeto: Contratacdo de empresa
para prestagdo de servicos técnicos de engenharia para gerenciamento e fiscalizag@o
das obras do Sistema de Esgotamento Sanitdrio — SES Ribeirdo da Murta. O prazo de

execucao foi prorrogado por mais 3 (trés) meses, ou seja, de 28/02/2022 a 28/05/2022,

pelo valor de R$ 46.144,41 (Quarenta e seis mil, cento e quarenta e quatro reais e
quarenta e um centavos),
Data da assinatura: 25/02/2022

Itajai/SC, 25 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO
Processo Administrativo N° 2017-TEC-031068
Aditivo n° 009 ao Contrato n® 048/2017

Contratada: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI. CNPJ: 00.851.016/0001-08.
Sécio: OSVALDO DIAS DA SILVA. Objeto: Aditivo de repactuagio do contrato n°®
048/2017, em razdo da Convencéo Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) sob o n°® SC000031/2022, vigente de 1° de janeiro a 31
de dezembro de 2022, no valor de R$ 42.624,45 (quarenta e dois mil, seiscentos e
vinte e quatro reais e quarenta e cinco centavos).

Data da assinatura: 24/02/2022.

Itajai/SC, 24 de fevereiro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

LEILAO ELETRONICO EXTRAJUDICIAL N°. 001/2022

Servico Municipal de Agua, Saneamento Bésico e Infraestrutura — Itajaf (SC)

O Comitente Vendedor: Servico Municipal de Agua, Saneamento Bisico e Infraestru-
tura — Itajaf (SC), por intermédio do Leiloeiro Oficial ALEX WILLIAN HOPPE, com
matricula AARC/285, na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina — JUCESC,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar Leildo Piblico
do tipo Maior Lance e Oferta de forma eletronica. Os interessados poderdo participar,
virtualmente, através do endereco eletronico: www.hoppeleiloes.com.br.

O Edital encontra-se a disposi¢@o dos interessados para consulta no endereco eletroni-
co: www.hoppeleiloes.com.br.

A sessao Publica ocorrerd no dia 01 de abril de 2022 com abertura as 14h0Omin e
encerramento no dia 08 de abril de 2022 a partir das 14h0Omin de forma eletronica.

Canoinhas, 24 de fevereiro de 2022.

ALEX WILLIAN HOPPE
Leiloeiro Piblico Oficial

ATOS DA SUPERINTENDENCIA
DO PORTO DE ITAJAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAL

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAL

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N° 003/22 - CONTRATO N° 004/18. CONTRATADA: DBTIME EI-
RELI. OBJETO: Prorrogagdo do Contrato 004/18 referente ao Pregdo Presencial
031/17, pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando em 08/02/2022 e encerrando-se
em 07/02/2023. VALOR: O valor anual estimado é de R$ 44.250,00 (quarenta e
quatro mil duzentos e cinquenta reais), DOTACAO ORCAMENTARIA: n° “172”
3.3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. DATA DA ASSINA-
TURA: 28/01/2022.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAL

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N° 005/22 ao CONTRATO N° 002/17. CONTRATADA: EMPRESA
AMBIENTAL TRANSPORTE DE RESIDUOS LTDA. OBJETO: Prorrogagio do
Contrato 002/17 referente ao Pregdo Presencial 022/16, pelo periodo de 02 (dois)
meses, iniciando em 01/03/2022 e encerrando-se em 30/04/2022. VALOR: O valor
estimado é de R$ 19.253,64 (dezenove mil duzentos e cinquenta e trés reais e sessenta
e quatro centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: n° “172” 3.3.3.90.39.00 — Outros
Servicos Terceiros — Pessoa Juridica DATA DA ASSINATURA: 14/02/2022.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PORTARIA N° 021 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022

RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE EMPREGADO PUBLICO EFETI-
VO EM RAZAO DE ADESAO ESPONTANEA A PROGRAMA DE DESLIGA-
MENTO VOLUNTARIO

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo confe-
ridas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513/00, e considerando o artigo 3° da Lei
Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho do empregado ptblico efetivo,
JOSE ALBERTO GONZAGA SIMAO FILHO, do cargo de Agente de Autoridade
Portudria II, em razdo a adesdo espontanea ao Programa de Desligamento Voluntdrio,
criado pela Lei Municipal n° 7.319 de 14 de outubro de 2021 e pela Resolugdo n°® 11

de 04 de novembro de 2021, com efeitos a contar da data de publicacdo desta Portaria.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

Fébio da Veiga

Superintendente do Porto de Itajai
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fﬂﬁq SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI
Itajai

Itajai: A Cidade-Porto 2048

PORTARIA N° 022 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022
APROVA ATA DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA
PROMOGAO DE CARREIRA

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribuicbes que lhe séo
conferidas pelos artigos 1° da Lei Municipal n°® 3.513/2000 e, em cumprimento ao
artigo 20 da mesma lei, e considerando o 3° da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019;

Considerando a Ata de 16/02/2022 da Comiss&o de Avaliagdo de Desempenho para

Promogao de Carreira nomeada através da Portaria n° 004 de 31/01/2022;
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Ata da Comissao de Avaliagdo de Desempenho para Promogéo
de Carreira.

Art. 2° - Em razé@o da ata referida no artigo anterior, determinar a promogéo dos

seguintes empregados publicos efetivos, na forma abaixo:

Matricula Nome Cargo Nivel | Préximo

atual Nivel

346 | ALAN PETER ROSA AGENTE AUT.PORT.| E

317 | ALCIDES VIVIANI GUARDA PORTUARIO

308 | ANTONIO JOAO BORGES GUARDA PORTUARIO

875 | CARLOS ALBERTO COELHO AGENTE AUT.PORT.I

849 | CARLOS ALBERTO VERONA GUARDA PORTUARIO

843 | CELIO ROBERTO BECKER GUARDA PORTUARIO

531 | CHARLES MORELLI GUARDA PORTUARIO

847 | CLEOMAR HELLMANN GUARDA PORTUARIO

745 | CRISTIANO AUGUSTO PRATES GUARDA PORTUARIO

alo|alo|a|a|e|—|—
olo|o|m|o|o|o|«|=|n

861 | CRISTINA COSTA BIU AGENTE AUT.PORT.I

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI - SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br - CNPJ 00.662.091/0001-20

F;glﬂ SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI

Itajai: A Cidade-Porto 2048

858 | FATIMA DO ROCIO LUCCA MEDUNA DE AGENTE AUT.PORT.|

874 | FRANCIELLE C. SOUZA FERRACIOLI BAIAO AGENTE AUT.PORT.I
749 | GERSON SIQUEIRA AGENTE AUT.PORT.I
747 | GUSTAVO COELHO ENGEL GUARDA PORTUARIO
815 | HERIVELTON VIEIRA PROCURADOR

28878 | JORGE INACIO PEREIRA
859 | JORGE MANOEL FREITAS JUNIOR

AGENTE AUT.PORT.II
AGENTE AUT.PORT.I

869 | JOSE LUIS CARPES AGENTE AUT.PORT.I

868 | JULIANO ZIMMERMANN SOARES AGENTE AUT.PORT.I

357 | LOURIVAL VARGAS GUARDA PORTUARIO

538 | LUCIANO MACANEIRO GUARDA PORTUARIO

838 | LUCIANO MARTINS MACHADO GUARDA PORTUARIO

w(n|o|lo|o|m|o|o|jw|o|a|ojo|a|o
olo|m|lo|m|n|o|o|n|m|o|o|m|o|o

758 | MARIO ROGERIO CARNEIRO GUARDA PORTUARIO
876 | MAURO ANTONIO CAETANO JUNIOR AGENTE AUT.PORT.I
898 | THIAGO GAZANIGA PINHEIRO PROCURADOR

Art. 3° - Determinar a Coordenagdo de Gestao de Pessoas da Superintendéncia do
Porto de Itajai que faca as anotagdes desta promog&o nos controles dos respectivos

empregados publicos efetivos.

Art. 4° - Tornar os efeitos desta Portaria retroativos a partir de 1° de janeiro de
2022.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

Fabio da Veiga

Superintendente do Porto de Itajai
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ATOS DA SEC. DE GOVERNO

2* ATA DE REUNIAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2022/SE-
DAC- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3600006/2022

Aos dezoito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois as quatorze ho-
ras, na sala de reunido da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissao de Selegao,
nomeados pela portaria n® 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021 e 2855/2021 para comu-
nicar o resultado da andlise e verifica¢do da viabilidade técnica do plano de trabalho,
feita pelos membros técnicos da SEDAC que fazem parte da Comissdo de Selegio,
conforme item 3.1.2.7 do edital e posterior abertura do envelope de habilitagdo do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2022/SEDAC, cujo objeto consiste
na selec@o de propostas/plano de trabalho visando a celebracdo de termo de colabora-
¢cdio, tendo por objeto 0 SERVICO DE ORIENTACAO, FORMACAO PROFISSIO-
NAL E INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO, PARA ADOLESCENTES

E ADULTOS COM DEFICIENCIAS, FAIXA ETARIA DE 14 (QUATORZE) A

28 (VINTE E OITO) ANOS, RESIDENTES E DOMICILIADOS EM TODOS OS
BAIRROS DE ITAJAI, PARA 70 (SETENTA) VAGAS, pelo periodo de 10 (dez) me-
ses, durante o exercicio de 2022. Estd Participando do presente chamamento piblico,
protocolando seus envelopes, a entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAJAI - APAE. Dando sequéncia aos trabalhos suspensos até a
data de hoje, para que os membros técnicos da SEDAC, que fazem parte da Comissdo
de Selecao, analisassem o Plano de Trabalho, apds andlise e verificagdo, foram
exigidas as seguintes adequacdes/alteracdes, nos itens: No item 3.3 — Publico Alvo —
detalhar a forma de ingresso dos atendidos; Item 3.5 — Recursos Humanos — corrigir
a carga hordria do terapeuta ocupacional; Item 6 — Plano de Aplica¢do dos Recursos —
corrigir a tabela de férias provisionada de 1/12 para 1/10; esclarecer o limite de idade
dos atendidos. A Comissao ainda indica que os custos indiretos estdao em conformi-
dade com os permitidos pela IN 049/2018/CGM/SEPOG e a entidade possui conta
corrente especifica para o termo de colaboracdo, conforme item 3.2.1.3 do edital e IN
049/2018/CGM/SEPOG. A comissido solicita que seja enviado por e-mail para elton@
itajai.sc.gov.br e também protocolado fisicamente na SEDAC o novo Plano de Traba-
1ho com as alteragdes solicitadas, dentro do prazo de 5 dias corridos a contar do dia
seguinte a data da ata assinada. Na sequéncia passou-se a abertura do envelope n° 02
(Habilitac@o) da entidade, sendo analisados os documentos de acordo com o exigido
no Termo de Referéncia e edital, necessitando de observagdo da entidade nos seguin-
tes itens: Item 3.2.1 — inciso IV, apresentar documento legivel de Kelly da Costa da
Cruz - conselho fiscal/suplente e o comprovante de enderego de Ailton Luiz Zella de
Souza — conselho de administragdo; Item 3.2.4 — inciso II, apresentar em até trés (03)
dias tteis apds a publicacdo do contrato, a documentagio (alinea “a” e “b”) inerente
aos funciondrios a contratar; Item 3.2.4 - Inciso III, apresentar a declaracdo assinada,
acompanhada do relatdrio e fotos. Ato continuo, a Comissdo de Selecéo estabelece

o prazo de 5 dias corridos, a contar no dia seguinte a data da assinatura da presente
Ata, para apresentagdo dos documentos faltantes junto a Gerencia de Parcerias, na
Secretaria Municipal de Governo. Nada mais havendo a tratar, a Comissdo de Selecdo
lavra a presente ata que segue assinada por todos os presentes.

Tania Maria Novaes
Presidente

Alexsandro Correia
Secretério

Silvana Gongalves Wagner Russi
Membro da Comissao

Michelly Natali Anacleto Paes
Membro da Comissao

Eveliz Comin
Membro da Comissdo

Elton José Blageski Junior
Membro Técnico da Comissao da SEDAC

Juliana Inés da Silva Gongalves
Membro Técnico da Comissao da SEDAC

Daniele Miranda Rodrigues
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAJAT
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3* ATA DE REUNIAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2022/SE-
DAC-PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3600002/2022

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois as quatorze
horas e quinze minutos, na sala de reunido da SEGOV, reuniram-se os membros da
Comissdo de Selecio, nomeados pela portaria n® 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021

e 2855/2021 para comunicar o resultado da anélise e verificacdo da viabilidade
técnica do plano de trabalho, feita pelos membros técnicos da SEDAC que fazem
parte da Comissdo de Selecdo, conforme item 3.1.2.7 do edital e posterior abertura do
envelope de habilitagio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2022/
SEDAC, cujo objeto consiste na sele¢do de propostas/plano de trabalho visando a
celebracdo de termo de colaboracdo, tendo por objeto o SERVICO DE QUALIFICA-
CAO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS, FAIXA ETARIA DE
14 (QUATORZE) A 20 (VINTE) ANOS, ATRAVES DE CURSO VOLTADO PARA
EMPREENDEDORISMO DIGITAL, COM ENFASE NA EDUCACAO TRANS-
FORMADORA - PARA 285 (DUZENTOS E OITENTA E CINCO) VAGAS, pelo
periodo de 10 (dez) meses, durante o exercicio de 2022. Estd Participando do presente
chamamento publico, protocolando seus envelopes, a entidade INSTITUTO LAR

DA JUVENTUDE DE ASSISTENCIA E EDUCACAO - PARQUE DOM BOSCO.
Dando sequéncia aos trabalhos suspensos até a data de hoje, para que os membros
técnicos da SEDAC, que fazem parte da Comissdo de Selecdo, analisassem o Plano
de Trabalho, apds andlise e verificagdo, foram exigidas as seguintes adequagdes/
alteracdes, nos itens: No item 3.4 — Metodologia — descrever e citar o diagndstico da
infancia e da juventude do municipio de Itajaf; Item 3.6 — A¢des/Metas/Indicadores —
refazer o quadro conforme a IN 049/2018/CGM/SEPOG:; Item 6 — Plano de Aplicagcdo
dos Recursos - corrigir a tabela de férias provisionada de 1/12 para 1/10 e explicar o
significado na tabela de “outros (auténomos) na pagina 35; encaminhar os orcamentos
do profissionais conforme solicitado no edital; justificar a importincia da contra-
tacdo do auxiliar de cozinha e do auxiliar de manutenc¢io, em relacdo ao objeto da
parceria. A Comissao ainda indica que os custos indiretos estdo em conformidade com
os permitidos pela IN 049/2018/CGM/SEPOG e a entidade possui conta corrente es-
pecifica para o termo de colaboracdo, conforme item 3.2.1.3 do edital e IN 049/2018/
CGM/SEPOG. A comissio solicita que seja enviado por e-mail para elton @itajai.sc.
gov.br e também protocolado fisicamente na SEDAC o novo Plano de Trabalho com
as alteracdes solicitadas, dentro do prazo de 5 dias corridos a contar do dia seguinte a
data da ata assinada. Na sequéncia passou-se a abertura do envelope n° 02 (Habilita-
¢do) da entidade, sendo analisados os documentos de acordo com o exigido no Termo
de Referéncia e edital, necessitando de observag@o da entidade nos seguintes itens:
Item 3.2.1 — inciso IV, atualizar a relagdo nominal dos dirigentes; Item 3.2.1 — inciso
VIII, apresentar o contrato como comprovante de experiéncia prévia, Item 3.2.2 —
inciso IX, apresentar alvard de Bombeiro atualizado; Item 3.2.4 — inciso II, apresentar
em até trés (03) dias tteis apds a publicag¢@o do contrato, a documentagio (alinea “a”
e “b”) inerente aos funciondrios a contratar. Ato continuo, a Comissdo de Selegdo
estabelece o prazo de 5 dias corrido. A entidade INSTITUTO LAR DA JUVENTU-
DE DE ASSISTENCIA E EDUCACAO — PARQUE DOM BOSCO apresentou 0s
documentos dentro do prazo estipulado, bem como o Plano de Trabalho retificado,
conforme orienta¢do da Comissdo Técnica da SEDAC, estando estes anexados ao
processo. O valor global proposto pela entidade INSTITUTO LAR DA JUVENTUDE
DE ASSISTENCIA E EDUCACAO — PARQUE DOM BOSCO servico de qualifica-
¢do profissional para adolescentes e jovens, faixa etdria de 14 (quatorze) a 20 (vinte)
anos, através de curso voltado para empreendedorismo digital, com énfase na educa-
¢do transformadora - para 285 (duzentos e oitenta e cinco) vagas, pelo periodo de 10
(dez) meses, durante o exercicio de 2022 é de R$ 552.729,00 (quinhentos e cinquenta
e dois mil setecentos e vinte e nove reais), conforme informado no parecer técnico.
Com base nos fatos citados e de acordo com o Parecer Técnico n°016/2022/SEDAC,
declaramos VENCEDORA do presente certame a entidade INSTITUTO LAR DA
JUVENTUDE DE ASSISTENCIA E EDUCACAO - PARQUE DOM BOSCO. Nada
mais havendo a tratar, a Comissdo de Sele¢do lavra a presente ata que segue assinada
pelos presentes.

Tania Maria Novaes
Presidente

Alexsandro Correia
Secretério

Silvana Gongalves Wagner Russi
Membro da Comissdo

Michelly Nétali Anacleto Paes
Membro da Comissdo

Eveliz Comin
Membro da Comissao

Elton José Blageski Junior
Membro Técnico da Comissdao da SEDAC

Juliana Inés da Silva Gongalves
Membro Técnico da Comissao da SEDAC

Luciana Correa de Mello
INSTITUTO LAR DA JUVENTUDE DE ASSISTENCIA E EDUCACAO - PAR-
QUE DOM BOSCO

DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2022FMAS
Processo SIPE n° 38636/2022-¢

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, torna ptiblico que contratou, mediante
Dispensa de Licitacdo, com fundamento nolnciso IV, do artigo 24 da Lei n° 8.666/93,
oRESIDENCIAL GERIATRICO BETEL LTDA, INSTITUICAO DE LONGA PER-
MANENCIA DE IDOSOS/SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE
PROTECAO ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE PARA O FORNECIMENTO
DE 03 VAGAS PARA ACOLHIMENTO DE PESSOAS IDOSAS, pelo valor total

de R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais), em razao da urgéncia da
situacao.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

NEUSA MARIA VIEIRA GERALDI
Secretdria de Assisténcia Social

Extrato: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 001/2016/FMS

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Empresa: DIMAR ADMINISTRADORA LTDA - ME

CNPJ: 84.303.627/0001-01

Quadro Societdrio: FRANCISCO TIBURCIO SESTREM ,MARIA DO CARMO
SESTREM

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Niimero do Processo: 26298/2022-¢

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA FARMACIA DE ACOES INTEGRADAS
DA SAUDE DE ITAJA[ - FAISL

Motivo: Constitui objeto deste aditivo:

- 0 acréscimo, a partir de fevereiro de 2022*, de R$ 1.540,00 (um mil, quinhentos e
quarenta reais) — 15,48% — ao valor mensal do presente contrato, pela necessidade
de contratac@o de 4 (quatro) vagasde estacionamento para uso da Farmdcia de A¢des
Integradas da Satde de Itajai — FAISI, conforme justificativa e pedido anexos ao
processo administrativo supracitado;

- a corre¢do do endereco do imével onde, conforme documentagido encaminhada, é
RUA MANOEL VIEIRA GARCAO, N° 54 (LOJA, S/ LOJA), BAIRRO CENTRO,
ITAJAT/SC.

Data Assinatura: 24/02/2022

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 010/2022/FMS

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Empresa: PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE CLINICA MEDICA LTDA

CNPJ: 20.921.343/0004-49

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 37222/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS ME-
DICOS E DE ENFERMARIA CLINICA GERAL, PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE ITAJAL
Motivo: Constitui objeto deste aditivoa prorrogagdo do contrato pelo periodo
de01/03/2022 a 31/03/2022em razdo da necessidadeda continuidade do servico espe-
cializado contratado, a fim de ndo comprometer a seguranca dos usudrios do Sistema
Unico de Satide — SUS.

Destaca-se que o pregdo para contratagdo deste objeto foi encaminhado via SIPE
2416/2022-e,porém, foi suspenso para adequacdes do Termo de Referéncia/Edital, de
acordo com a justificativa anexa ao processo administrativo supracitado.

Data Assinatura: 24/02/2022

Valor: 5.234.100,00 (cinco milhdes, duzentos e trinta e quatro mil e cem reais)
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Extrato: 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 061/2018

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: AGIPREV - CONSULTORIA GLOBAL LTDA ME

CNPJ: 28.158.166/0001-50

Quadro Societdrio: HUGO LEMBECK ,JULIO CESAR HENRICHS

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Nimero do Processo: 19232/2022

Objeto: FORNECIMENTO DE PLATAFORMA MULTIFUNCIONAL, ACOM-
PANHADA DE LICENCA DE USO E SUPORTE TECNICO, DENOMINADA
SOLUCAO INTEGRADA DE GESTAO DE PROCESSOS FISCAIS E DE INFOR-
MACOES PARA GERENCIAMENTO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE
QUALQUER NATUREZA.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovag@o do presente contrato, pelo periodo
de 01/04/2022 a 31/03/2023, tendo em vista que a prestagio do servico da empresa é
de suma importancia para que a Secretaria Municipal da Fazenda possa continuar os
seus trabalhos na Gestdo de processos Fiscais e de informagdes para gerenciamento
do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, conforme solicitagdo anexa ao
processo supracitado.

Data Assinatura: 24/02/2022

Valor: 476.280,00 (quatrocentos e setenta e seis mil e duzentos e oitenta reais)

Extrato: 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 093/2021

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO DE TRATAMENTO ALTERNATIVO PRO-VIDA

CNPJ: 76.709.633/0001-35

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Nimero do Processo: 1959/2022

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES ESPECIALIZADAS NO
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDENCIA DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS,
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPEUTICAS, EM REGIME
DE ACOLHIMENTO TEMPORARIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
MUNICIPIO DE ITAJAI/SC.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilibrio econdmico-financeiro ao
presente contrato, considerando o valor pago pelo Municipio as vagas ocupadas, apés
a devida andlise e posicionamento do fiscal sobre as despesas referentes a0 més de no-
vembro/2021, resultando no valor de R$ 15.807,36 (quinze mil, oitocentos e sete reais
e trinta e seis centavos), conforme comprovantes e justificativa anexa ao processo
supracitado, mencionada na cldusula seguinte.

Data Assinatura: 24/02/2022

Extrato: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 273/2020

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: QUANTUM ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 82.094.640/0001-72

Quadro Societdrio: GILBERTO VIEIRA FILHO ,VIEIRA FILHO PARTICIPACOES
EIRELI

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Nimero do Processo: 28355/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA INSTALACAO DE ILUMINA-
CAO DE LED NAS SEGUINTES VIAS: AV. REINALDO SCHMITHAUSEN, R.
ALEIXO MABA, R. ALFREDO HEICKE, AV. OSVALDO REIS, R. FERMINO
VIEIRA CORDEIRO, R. DOMINGOS RAMPELOTTI E CORREDORES FORMA-
DOS A PARTIR DO PROLONGAMENTO DAS RUAS LUCIANO PINHEIRO DA
SILVA, UMBELINO DE BRITO, JUVENAL GARCIA, HERCULANO CORREA E
URUGUAL

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a prorrogacdo de execucdo dos servicos, por
60 (sessenta) dias, ou seja, pelo periodo de 07/03/2022 a 05/05/2022, e a prorroga-
¢do de contrato também por 60 (sessenta) dias, ou seja, pelo periodo de 06/04/2022

a 04/06/2022, devido ao tempo que a CELESC levara para colocar os medidores de
energia, cujos quadros estdo sendo instalados, conforme justificativa técnica anexa
a0 processo supracitado.

Data Assinatura: 24/02/2022

Extrato: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 178/2018

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: HORIZONTE TECNOLOGIA DE INFORMATICA LTDA.

CNPIJ: 73.343.220/0001-91

Quadro Societdrio: AYLTON BOGO, FABIO HENRIQUE MEDEIROS BOGO
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 27219/2022

Objeto: CONTRATACAO DO SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a substitui¢do do fiscal responsdvel pelo acom-
panhamento do presente contrato pela Secretaria Municipal de Educagio, passando
a ser, a Sra. ELAINE CRISTINA DA SILVA MARTINS, em conformidade com o

Termo de Designag@o anexo ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 24/02/2022

Extrato: CONTRATO N° 036/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: MUSSINI PRODUA$A<ES LTDA

CNPJ: 01.004.562/0001-76

Quadro Societdrio: Osmar Serejo,Patrick Reder dos Santos, Wagner Braga Hildebran-
d,Deivid Anildo da Costa Cavalari,Carlos Pereira Junior,Jaime Serejo,Eriston Martins
Xavier

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade

Referéncia Modalidade: 013/2022

Niimero do Processo: 24678/2022

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a contratagdo da empresa MUSSINI
PRODUCOES LTDA para realizagio do show musical do Grupo Tradig3o.

Data Assinatura: 25/02/2022

Valor: 35.700,00 (trinta e cinco mil e setecentos reais)

Extrato: CONTRATO N° 038/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: RESIDENCIAL GERIATRICO BETEL LTDA

CNPJ: 36.950.093/0001-62

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa

Referéncia Modalidade: 015/2022

Numero do Processo: 38636/2022-¢

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a CONTRATACAO POR DISPENSA
DE LICITACAO, DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS/
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE PROTECAO ESPECIAL
DE ALTA COMPLEXIDADE PARA O FORNECIMENTO DE 03 VAGAS PARA
ACOLHIMENTO DE PESSOAS IDOSAS.

Data Assinatura: 25/02/2022

Valor: 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais)

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 314/2021

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: TEC TECNICA DE ENGENHARIA CATARINENSE LTDA

CNPJ: 78.888.377/0001-16

Quadro Societdrio: TOLSTOI MAIA DUARTE ,KARLOS GABRIEL LEMOS
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Nuimero do Processo: 16969/2022

Objeto: EXECUCAO DA PONTE SOBRE O RIO ITAJAI MIRIM (LIGACAO
BAIRROS SAO JUDAS E CIDADE NOVA) E INTERSECAO VIARIA DAS RUAS
SIDNEY SCHULZE E OTTO HOIER.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a substitui¢@o do fiscal responsével pelo acom-
panhamento do presente contrato, passando a ser o Sr. MARCELO SCHLICKMANN
SOUZA, em conformidade com o Termo de Designag@o anexo ao processo adminis-
trativo supracitado.

Data Assinatura: 25/02/2022

Extrato: CONTRATO N° 037/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: EPAGRI- EMPRESA DE PESQUISA AGROP. E EXTENSAO RURA
CNPIJ: 83.052.191/0002-43

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade

Referéncia Modalidade: 014/2022

Nuamero do Processo: 25720/2022

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestacéo de servigos de assisténcia
técnica e extensdo rural.

Data Assinatura: 25/02/2022

Valor: 55.687,71 (cinquenta e cinco mil, seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e
um centavos)

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3600002/2022
OBJETO: SERVICO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA ADOLES-
CENTES E JOVENS, FAIXA ETARIA DE 14 (QUATROZE) A 20 (VINTE) ANOS,
ATRAVES DE CURSO VOLTADO PARA EMPREENDEDORISMO DIGITAL,
COM ENFASE NA EDUCACAO TRANSFORMADORA — PARA 285 (DUZEN-
TOS E OITENTA E CINCO) VAGAS.

REFERENCIA: C.I. N° 105/2021

DATA DO PROCESSO: 23/12/2021.

TERMO DE HOMOLOGAGAO CHAMAMENTO PUBLICO
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O SECRETARIO DE GOVERNO, Sr. Jean Carlos Sestrem, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente no tocante ao § 4° do
art. 27 da Lei n° 13.019/2014, dada redacdo pela Lei n° 13.204/2015 e suas altera-
¢des posteriores e as disposi¢des contidas na Instru¢do Normativa n° 049/CGM/SE-
POG/2018, tendo em vista o julgamento proferido na sessdo de julgamento, resolve:

01 - HOMOLOGAR o resultado do Chamamento Publico n° 003/2022/SEDAC nos
seguintes termos:

a) Processo Administrativo N°: 3600002/2022

b) Modalidade: Termo de Colaboracio.

c) Data Homologacdo: 25/02/2022

d) Objeto do Chamamento Piiblico: SERVICO DE QUALIFICACAO

PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS, FAIXA ETARIA DE 14
(QUATROZE) A 20 (VINTE) ANOS, ATRAVES DE CURSO VOLTADO PARA
EMPREENDEDORISMO DIGITAL, COM ENFASE NA EDUCACAO TRANS-
FORMADORA - PARA 285 (DUZENTOS E OITENTA E CINCO) VAGAS

e) Valor: R$ 552.729,00(QUINHENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL, SETECEN-
TOS E VINTE E NOVE REAIS).

02 — ADJUDICAR o objeto do presente Chamamento Piblico em favor da INSTITU-
TO LAR DA JUVENTUDE DE ASSITENCIA E EDUCACAO - PARQUE DOM
BOSCO nos termos da proposta ofertada.

JEAN CARLOS SESTREM
SECRETARIO DE GOVERNO

EXTRATO: TERMO DE COLABORACAO/SECRETARIA DE PROMOCAO DA
CIDADANIA TC 028/2022

Termo de Colaboragdo celebrado entre o Municipio de Itajai/Secretaria Municipal de
Promogio da Cidadania e INSTITUTO LAR DA JUVENTUDE DE ASSITENCIA E
EDUCACAO - PARQUE DOM BOSCO

OBJETO: O presente Termo de Colaborac@o tem por objeto SERVICO DE QUALIFI-
CACAO PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS, FAIXA ETARIA
DE 14 (QUATROZE) A 20 (VINTE) ANOS, ATRAVES DE CURSO VOLTADO
PARA EMPREENDEDORISMO DIGITAL, COM ENFASE NA EDUCACAO
TRANSFORMADORA - PARA 285 (DUZENTOS E OITENTA E CINCO) VAGAS

VALOR GLOBAL: R$ 552.729,00(QUINHENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL,
SETECENTOS E VINTE E NOVE REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: o0s recursos or¢amentarios necess4rios para a exe-
cugdo do objeto do presente chamamento publico, correrdo por conta de dota¢des da
Secretaria de Promogio da Cidadania do exercicio de 2022.

VIGENCIA: margo de 2022 a dezembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 25 de fevereiro de 2022.

EXTRATO: ATOS DE DESIGNACAO DOS GESTORES DE PARCERIAS

LEANDRO LUY PEIXOTO - Secretdrio da Secretaria de Promogao da Cidadania no
uso das suas atribui¢des, atendendo aos dispositivos previstos na Instru¢cdo Normativa
n° 49/2018/CGM/SEGOV em seu art. 35, que determina ao titular da Unidade Gestora
Repassadora designar servidor como responsavel pela andlise, acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo as acdes da Parceria, resolve:

DESIGNAR, JULIANA INES DA SILVA GONCALVES Matricula 954701 - para
exercer as fungdes de acompanhamento e fiscalizagio da Parceria, firmado com a
Organizagdo da Sociedade Civil e

INSTITUTO LAR DA JUVENTUDE DE ASSITENCIA E EDUCACAO - PARQUE
DOM BOSCO, referente Chamamento Publico N° 003/2022/SEDAC, Termo de Cola-
boragdo N° 028/2022 e Processo Administrativo N° 3600002 a contar da assinatura do
Termo de Colaboragdo, até o termino de sua vigéncia.

DATA DA ASSINATURA: 25 de fevereiro de 2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3600006/2022

OBJETO: SERVICO DE ORIENTACAO, FORMACAO PROFISSIONAL E INSER-
CAO NO MERCADO DE TRABALHO, PARA ADOLESCENTES E ADULTOS
COM DEFICIENCIA, FAIXA ETARIA DE 14 (QUATORZE) A 28 (VINTE E
OITO) ANOS, RESIDENTES E/OU DOMICILIADOS EM TODOS OS BAIRROS
DE ITAJAI - PARA 70 (SETENTA) VAGAS

REFERENCIA: C.I. N° 104/2021
DATA DO PROCESSO: 23/12/2021.

TERMO DE HOMOLOGACAO CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO DE GOVERN O, Sr. Jean Carlos Sestrem, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente no tocante ao § 4° do
art. 27 da Lei n° 13.019/2014, dada redag@o pela Lei n° 13.204/2015 e suas altera-
¢des posteriores e as disposi¢cdes contidas na Instru¢do Normativa n® 049/CGM/SE-
POG/2018, tendo em vista o julgamento proferido na sessdo de julgamento, resolve:

01 — HOMOLOGAR o resultado do Chamamento Piblico n® 004/2022/SEDAC nos
seguintes termos:

a) Processo Administrativo N°: 3600006/2022
b) Modalidade: Termo de Colaboragio.
c) Data Homologagao: 25/02/2022
d) Objeto do Chamamento Publico: SERVICO DE

ORIENTACAO, FORMACAO PROFISSIONAL E INSERCAO NO MERCADO DE
TRABALHO, PARA ADOLESCENTES E ADULTOS COM DEFICIENCIA, FAIXA
ETARIA DE 14 (QUATORZE) A 28 (VINTE E OITO) ANOS, RESIDENTES E/OU
DOMICILIADOS EM TODOS OS BAIRROS DE ITAJAI — PARA 70 (SETENTA)
VAGAS

e) Valor: R$ 311.500,00 (TREZENTOS E ONZE MIL, QUINHENTOS REAIS).

02 — ADJUDICAR o objeto do presente Chamamento Piblico em favor da ASSO-
CIACAO DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL DE ITAJAI - APAE nos termos
da proposta ofertada.

JEAN CARLOS SESTREM
SECRETARIO DE GOVERNO

EXTRATO: TERMO DE COLABORACAOQ/SECRETARIA DE PROMOCAO DA
CIDADANIA TC 029/2022

Termo de Colaboragio celebrado entre o Municipio de Itajai/Secretaria Municipal de
Promogdo da Cidadania e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIO-
NAL DE ITAJAI - APAE

OBJETO: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto SERVICO DE ORIEN-
TACAO, FORMACAO PROFISSIONAL E INSERCAO NO MERCADO DE
TRABALHO, PARA ADOLESCENTES E ADULTOS COM DEFICIENCIA, FAIXA
ETARIA DE 14 (QUATORZE) A 28 (VINTE E OITO) ANOS, RESIDENTES E/OU
DOMICILIADOS EM TODOS OS BAIRROS DE ITAJAI - PARA 70 (SETENTA)
VAGAS

VALOR GLOBAL: R$ 311.500,00 (TREZENTOS E ONZE MIL, QUINHENTOS
REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: os recursos orgamentarios necessarios para a exe-
cugdo do objeto do presente chamamento publico, correrdo por conta de dotagdes da
Secretaria de Promogao da Cidadania do exercicio de 2022.

VIGENCIA: marco de 2022 a dezembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 25 de fevereiro de 2022.

EXTRATO: ATOS DE DESIGNACAO DOS GESTORES DE PARCERIAS

LEANDRO LUY PEIXOTO - Secretdrio da Secretdria de Promogéo da Cidadania no
uso das suas atribui¢des, atendendo aos dispositivos previstos na Instru¢do Normativa
n° 49/2018/CGM/SEGOV em seu art. 35, que determina ao titular da Unidade Gestora
Repassadora designar servidor como responsavel pela andlise, acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo as agdes da Parceria, resolve:

DESIGNAR, JULIANA INES DA SILVA GONCALVES Matricula 954701 — para
exercer as fungdes de acompanhamento e fiscalizagdo da Parceria, firmado com a
Organizagdo da Sociedade Civil e

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO EXCEPCIONAL DE ITAJAI — APAE,
referente Chamamento Piblico N° 004/2022/SEDAC, Termo de Colaboragido N°
029/2022 e Processo Administrativo N° 3600006— a contar da assinatura do Termo de
Colaboragao, até o termino de sua vigéncia.
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== JORNAL DO MUNICIPIO

u::u PREFEITURA MUNICIPAL DE TALAJ

DATA DA ASSINATURA: 25 de fevereiro de 2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3130031/2022

OBJETO SERVICO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE
RISCO E VULNERABILIDADE SOCIAL, ATRAVES DE OFICINAS DE ESPOR-
TE, CULTURA E INFORMATICA, FAIXA ETARIA 04 (QUATRO) A 17 (DE-
ZESSETE) ANOS , RSIDENTES E/OU DOMICILIADOS NO BAIRRO MURTA E
SUAS ADJACENCIAS — PARA 150 (CENTO E CINQUENTA) VAGAS
REFERENCIA: C.I. N° 083/2021

DATA DO PROCESSO: 05/11/2021.

TERMO DE HOMOLOGACAO CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO DE GOVERNO, Sr. Jean Carlos Sestrem, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente no tocante ao § 4° do
art. 27 da Lei n° 13.019/2014, dada redacio pela Lei n° 13.204/2015 e suas altera-
¢des posteriores e as disposi¢des contidas na Instru¢do Normativa n° 049/CGM/SE-
POG/2018, tendo em vista o julgamento proferido na sessdo de julgamento, resolve:

01 — HOMOLOGAR o resultado do Chamamento Publico n° 047/2021/SEDAC nos
seguintes termos:

a) Processo Administrativo N°: 3130031/2022
b) Modalidade: Termo de Colaboracio.
c) Data Homologacdo: 23/02/2022
d) Objeto do Chamamento Piblico: OBJETO SERVI-

CO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RISCO E VUL-
NERABILIDADE SOCIAL, ATRAVES DE OFICINAS DE ESPORTE, CULTURA
E INFORMATICA, FAIXA ETARIA 04 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS,
RSIDENTES E/OU DOMICILIADOS NO BAIRRO MURTA E SUAS ADJACEN-
CIAS - PARA 150 (CENTO E CINQUENTA) VAGAS

e) Valor: R$ 218.793,36 (DUZENTOS E DEZOITO MIL, SETECENTOS E
NOVENTA E TRES RAIS, TRINTA E SEIS CENTAVOS

02 — ADJUDICAR o objeto do presente Chamamento Publico em favor da ASSO-
CIACAO EMPRESARIAL DE AJUDA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE —
INSTITUTO SORRIR nos termos da proposta ofertada.

JEAN CARLOS SESTREM
SECRETARIO DE GOVERNO

EXTRATO: TERMO DE COLABORACAO/SECRETARIA DE PROMOCAO DA
CIDADANIA TC 021/2022

Termo de Colaboragdo celebrado entre o Municipio de Itajai/Secretaria Municipal de
Promogio da Cidadania e ASSOCTACAO EMPRESARIAL DE AJUDA A CRIAN-
CA E AO ADOLESCENTE - INSTITUTO SORRIR

OBJETO: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto SERVICO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILI-
DADE SOCIAL, ATRAVES DE OFICINAS DE ESPORTE, CULTURA E INFOR-
MATICA, FAIXA ETARIA 04 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS, RESI-
DENTES E/OU DOMICILIADOS NO BAIRRO MURTA E SUAS ADJACENCIAS
—PARA 150 (CENTO E CINQUENTA) VAGAS

VALOR GLOBAL: R$ 218.793,36 (DUZENTOS E DEZOITO MIL, SETECENTOS
E NOVENTA E TRES REAIS, TRINTA E SEIS CENTAVOS)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos or¢amentarios necessarios para a execu-
¢do do objeto do presente chamamento publico, correrdo por conta de dotagdes da
Secretaria de Promocio da Cidadania do exercicio de 2022.

VIGENCIA: margo de 2022 a dezembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2022.

EXTRATO: ATOS DE DESIGNACAO DOS GESTORES DE PARCERIAS

LEANDRO LUY PEIXOTO - Secretdrio da Secretaria de Promogao da Cidadania no
uso das suas atribui¢des, atendendo aos dispositivos previstos na Instru¢cdo Normativa

n° 49/2018/CGM/SEGOV em seu art. 35, que determina ao titular da Unidade Gestora
Repassadora designar servidor como responsavel pela andlise, acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo as acdes da Parceria, resolve:

DESIGNAR, JULIANA INES DA SILVA GONCALVES Matricula 954701 - para
exercer as fungdes de acompanhamento e fiscalizagio da Parceria, firmado com a
Organizagdo da Sociedade Civil e

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE AJUDA A CRIANCA E AO ADOLESCEN-
TE — INSTITUTO SORRIR referente Chamamento Piblico N° 047/2021/SEDAC,
Termo de Colaboragdo N° 021/2022 e Processo Administrativo N° 3600006 a contar
da assinatura do Termo de Colaboragdo, até o termino de sua vigéncia.

DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2022.

INEXIGIBILIDADE N° 013/2022

O Municipio de Itajaf torna publico que contratou, mediante Inexigibilidade, a
empresa MUSSINI PRODUCOES LTDA, PARA REALIZACAO DO SHOW
MUSICAL DO GRUPO TRADICAO, COM APRESENTACAO DIA 23/07/2022
AS 22 HORAS, NO PARQUE DO AGRICULTOR, POR OCASIAO DA 37* FESTA
NACIONAL DO COLONO 2022, pelo valor total de R$ 35.700,00 (trinta e cinco
mil e setecentos reais), com fundamento no artigo 25, inciso III da Lei n® 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

JEAN CARLOS SESTREM
Secretério de Governo

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 014/2022
Processo administrativo n® 25720/2022

O Municipio de Itajaf torna publico que contratou, mediante Inexigibilidade de
Licitacdo, com a Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural - EPAGRI, a
prestacdo de servicos de assisténcia técnica e extensdo rural, durante o periodo de
01/03/2022 até 28/02/2023, pelo valor total R$ 55.687,71 (cinquenta e cinco mil,
seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e um centavos), com fundamento no artigo
25, caput, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Itajai, 24 de fevereiro de 2022.

JEAN CARLOS SESTREM
Secretéria de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 056/2022

CHAVE TCE: 9BAC7BC4FA108B4ADSB0617ABESED2A98A963A72

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 14 de marco de
2022, recebera propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licitacdo,
na modalidade Pregéo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto ¢ CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRATAMENTO TERMICO POR
CREMACAO DE CORPOS HUMANOS E RESTOS MORTAIS, PARA A SECRE-
TARIA DE OBRAS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCOR-
RERA AS 09h00min DO DIA 14 DE MARCO DE 2022. Os interessados poderdo
acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado acima ou através do site www.
itajai.sc.gov.br. Maiores informacdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 24 de fevereiro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM
Secretario Municipal de Governo
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ERRATA DE PUBLICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 258/2021
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2022
Processo: 39039/2022-e

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS - TABELA REMUNE

A Secretaria Municipal de Governo, através da Diretoria Executiva de
Licitages e Contratos, TORNA PUBLICA A CORREGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 001/2022 (PREGAO ELTRONICO N° 258/2021),
em razdo de equivoco de inclusdo de dados no sistema, o que restou na
alteragdo dos dados do CNPJ da empresa COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSE LTDA (67.729.178/0001-72), da Matriz para a Filial devendo
constar o CNPJ n. 67.729.178/0005-72, com enderegos na Av. Joanna
Rodrigues Jondral, n. 250, Bloco 01, Galpdo 04, CILO 2, LONDRINA/PR,
CEP 86.067-050.

Publique-se.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022.

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. CNPJ 67.729.178/0005-72

Fornecedora

ROGERIO CAMARGO

Diretor Executivo de Licitagdes e Contratos

JEAN CARLOS SESTREM

Secretario Municipal de Governo

2 ITAJAI

AVISO - RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 038/2022

OBJETO RESUMIDO: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS CIRURGICOS VETERINARIOS,
PARA O INSTITUTO ITAJAT SUSTENTAVEL, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes,
atendendo ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, conforme o artigo 3°
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitagdo
acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta das empresas:

FORNECEDOR | ITEM | CODIGO | MATERIAL/SERVICO UNID. | MARCA | QUANTIDADE | VALOR | VALOR
VENCEDOR MEDIDA UNITARIO | TOTAL
(R$) (R$)

MORIMED 1 82098 | FOCO CIRURGICO VET 6 UN DELTALIFE 2 2.500,00 | 5.000,00
COMERCIAL LEDS (PEDESTAL) SEM
EIRELL - EPP BATERIA CONTENDO;
ALFA MED | 2 82099 | MONITOR UN 'ALFA MED T 5.000,00 | 5.000,00
SISTEMAS MULTIPARAMETRICO
MEDICOS LTDA CONTENDO MINIMO DE

7 PARAMENTROS

ELETROCARDIOGRAFICO
EVOLUCAO VET | 3 82100 | KIT CILINDRICO 15 UN MAT 1 2.213,00 | 2.213,00
EQUIPAMENTOS LITROS PARA OXIGENIO
VETERINARIOS
- EIRELT
EVOLUCAO VET 4 82101 | COLCHAO TERMICO UN PROPRIA 2 349,00 698,00
EQUIPAMENTOS COM CAPA DE PVC
VETERINARIOS 100X50 CM;
- EIRELT

Itajai, 25 de fevereiro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM
Secretario Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Governo

Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos - DLC
ua Alberto Werner + 100 + Vila Operéria

88304-053 + Itajai * Santa Catarina

Fone: 47 3341-6029

www.itaj b

& ITAJAI
MOVIMENTAGAO
SIPE n. 38849/2022-e
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 017/2022

PREGAO PE 323/2021 N° 323/2021

OBJETO: AQUISIGAO DE ETONOGESTREL, DIU E CAIXAS PARA LAMINAS DE PREVENTIVO, PARA A SECRETARIA DE SAUDE

O MUNICIPIO DE ITAJAI, inscrito no CNPJ (MF) sob o n. ¢ 83.102.277/0001-52, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Governo infra-assinado, e a empresa ONCO
PROD DIST. PROD. HOSPITALRES E ONCOLOGICOS LTDA, inscrita no CNPJ 04.307.650/0003-05, doravante designada
FORNECEDORA, firmam o presente termo de REEQUILIBRIO FINANCEIRO de item 01 - ETONOGESTREL 68 MG
registrados na referida Ata de Registro de Pregos, de R$ 560,36 (quinhentos e sessenta reais e trinta e seis centavos)
para R$437,00 (quatrocentos e trinta e sete reais) a unidade, a contar de 23/02/2022.

Movimentagio embasada na DECISAO ADMINISTRATIVA 080/2022/DLC/SEGOV.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, para todos os efeitos de direito.

Itajai, 25 de fevereiro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM

Secretario Municipal de Governo

ONCO PROD DIST. PROD. HOSPITALRES E ONCOLOGICOS LTDA

Fornecedora

Secretaria Municipal de Governo
Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC
licitacoes@itajai.sc.gov.br

= ITAJAI

MOVIMENTACAO
SIPE n. 40444/2022-e

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 078/2021

PREGAO PP 050/2021 SRP

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR PARA O CORPO DE BOMBEIROS

O MUNICIPIO DE ITAJAI, inscrito no CNPJ (MF) sob o n. ¢ 83.102.277/0001-52, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Governo infra-assinado, e a empresa MAYCON
WILL ME, inscrita no CNPJ 18.712.730/0001-80, doravante designada FORNECEDORA, firmam o presente termo de
REEQUILIBRIO FINANCEIRO de itens registrados na referida Ata de Registro de Pregos, a contar de 24/02/2022, sendo:

ITEM | MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA VALOR VALOR
MEDIDA ADJUDICADO | REEQUILIBRADO
(R$) (R$)
50 8840 — AGUA OXIGENADA 10 VOL FRASCO SEPTMAX 3,69 5,16

Movimentagio embasada na DECISAO ADMINISTRATIVA 083/2022/DLC/SEGOV.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, para todos os efeitos de direito

Itajai, 25 de fevereiro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM

Secretdrio Municipal de Governo

MAYCON WILL ME

Fornecedora

Secretaria Municipal de Governo
Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC
licitacoes@itajai.sc.gov.br
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