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ATOS DO COMDICA

RESOLUCAO N° 120/2022/COMDICA, DE 03 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE O REGISTRO DA IAMB - INSTITUTO ANJOS DO MAR
BRASIL, NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE — COMDICA, no uso de suas atribui¢oes legais previstas na Lei Municipal n
3353, de 16 de dezembro de 1998 e suas alteracdes;

Considerando o §7° do art. 5° da Resolugdo n® 020/2021/COMDICA, de 24 de agosto
de 2021;

Considerando a deliberac@o da Sessdo Plendria Ordindria realizada no dia 03 de maio
de 2022;

o

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Registro Provisério a IAMB - Instituto Anjos do Mar Brasil, com o
n° 028/2021/COMDICA.

Pardgrafo tnico. A entidade tem por objetivo preparar criancas e adolescentes para
atuar na prevencdo de afogamentos , protecdo e conservagdo marinha e costeira. Sal-
vando vidas e Protegendo Oceanos.

Art. 2°. O Registro tem validade de 02 (dois) anos contados da data da publicacdo
desta Resolugdo no Jornal Oficial do Municipio.

Art. 3°. Esta Resolug@o entrard em vigor na data da sua publicacdo no Jornal Oficial
do Municipio.

Itajai-SC, em 03 de maio de 2022.

Muriel Duarte
Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(COMDICA)

RESOLUCAO N° 121/2022/COMDICA, DE 03 DE MAIO DE 2022

DISPOE SOBRE O REGISTRO DE PROGRAMA DA INSTITUICAO GERAR
-GERACAO DE EMPREGO, RENDA E APOIO AO DESENVOLVIMENTO RE-
GIONAL , NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE — COMDICA, no uso de suas atribui¢des legais previstas na Lei Municipal n'
3353, de 16 de dezembro de 1998 e suas alteracdes;

Considerando o §7° do art. 5° da Resolucdo n°® 020/2021/COMDICA, de 24 de agosto
de 2021;

Considerando a deliberac@o da Sessdo Plendria Ordindria realizada no dia 03 de maio
de 2022;

o

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Registro de 02 (dois) para a Institui¢do Gerar - Gera¢do de Empre-
go, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional, com o n°012/2022/COMDICA.

Paragrafo tnico. Entidade cadastrada com o Programa Jovem Aprendiz.

Art. 2°. O Registro tem validade de 02 (dois) anos contados da data da publicagdo
desta Resolucdo no Jornal Oficial do Municipio.

Art. 3°. Esta Resolugido entrard em vigor na data da sua publica¢@o no Jornal Oficial
do Municipio.

Plendrio do Conselho, em 03 de maio de 2022.
MURIEL DUARTE

Vice Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(COMDICA)
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ATA DA 85° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos seis dias do més de Margo de 2020, as 8 horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de ltajai, situada @ Rua Manoel Dono Morgado, n® 48, Fazenda, Itajai-SC,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de ltajai
(COMSEA). Estavam presentes Elinia da Silva Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social), Juliana Vargas de Oliveira (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Alessandra
Monestel (Secretaria Municipal de Saude), Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de
Educagdo), Giovani Felix (Secretaria de Desenvolvimento Econdémico), Christianne Belinzoni de
Carvalho (Secretaria de Agricultura e Expansdo Urbana), Roberta da Rocha Raimundo (ONG
Vidas Recicladas - Casa das Anas), Rafaela dos Santos Dilly (Associacdo das Pessoas
Portadoras de Doengas Inflamatérias Intestinais do Estado de Santa Catarina), Oswaldo Mafra
(Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentagdo, Industria de Carne e Derivados de
Itajai e Regido), Vilson Felicio Cipriano (Associagdo de Amparo as Pessoas com Céncer) e
Cristiane Santini Seara (ouvinte Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica). Tendo em vista a
auséncia da Presidente Elen Cristina Soares Neves, por motivo de satde, a reunido do Conselho
foi conduzida pela Vice-presidente Rafaela dos Santos Dilly, que iniciou a plenaria
cumprimentando a todos, passando a lista de presenca e verificando a existéncia de quérum para
possiveis deliberagdes. Na sequéncia, a Primeira Secretaria do COMSEA, Elinia da Silva Mateus,
realizou a leitura da ata da plenaria ordinaria realizada em 18/12/2019, a qual foi aprovada por
unanimidade por todos os Conselheiros presentes. Dando continuidade & pauta proposta, a Vice-
presidente Rafaela comentou sobre as Recomendacées deste Conselho, para incluséo no | Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (I PLAMSAN), tendo em vista que a
legislagéo vigente determina que o PLAMSAN contemple propostas deste Conselho. Foram
comentadas as sugestdes apresentadas pelos conselheiros, nas discussdes realizadas nos
Ultimos dias no grupo de WhatsApp deste Conselho. Cada conselheiro, que propés alguma
sugestdo, pode explanar sobre a mesma antes da realizagdo da votag&o para escolha das
propostas. Ao todo, foram sugeridas 11 (onze) propostas e o grupo acordou escolher 4 (quatro)
propostas e encaminhar & CAISAN (Camara Municipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional de ltajai). Finalizadas as discussdes, foi realizada votag&o entre os Conselheiros
presentes, resultando as seguintes propostas aprovadas para inclusdo no | PLAMSAN: 1)

Viabilizar o uso do Cartdo Social para pagamento de pescados adquiridos no Caminhao do

Peixe; 2) Normatizar o Programa de Férmulas Nutrici peciali (leites
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dietas enterais e suplementos ahmentares) por meio de Lei; 3) Fomentar/estimular o
fornecimento de preparagdes a nos “coff ” de

conferéncias, seminarios, entre outros) realizados pela Prefeitura de ltajai; 4) Incluir
preparagdes com o aproveitamento integral de frutas, leguminosas e hortalicas nos
cardapios da alil do escolar, for

na rede publica de educagédo. A proposta 4
devera ser unificada com a proposta sobre PANCs (Plantas Alimenticias N&o-Convencionais) nas
escolas, a qual j& foi contemplada no | PLAMSAN durante a V Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional de lItajai. Foi deliberado que o COMSEA encaminhara a
CAISAN um documento contendo as 4 propostas, aprovadas nesta assembléia ordinaria, e que
dever&o compor o | PLAMSAN. Na sequéncia, foi formado um Grupo de Trabalho Temporario
para elaboragéo de material educativo relacionado a Seguranca Alimentar e Nutricional.
Inicialmente, o grupo ficou formado pelas Conselheiras: Rafaela, Elinia e Christianne. Ficou
acordado que a reunido deste grupo sera em 17/03/2020 das 10h as 12h, na sede da Secretaria
de Assisténcia Social. Também ficou acordado, que as informacdes deste Grupo de Trabalho
Temporario serdo compartilhadas no grupo de WhatsApp deste Conselho, para possibilitar que
outros Conselheiros do COMSEA, n3o presentes nesta reunido, possam ter ciéncia e manifestar
interesse em compor o grupo. Dando seguimento a pauta proposta, foi apresentada uma prévia do
Plano de Agdo do COMSEA em 2020, para debate e possiveis deliberagdes. A Conselheira

Regina informou que em 2019 foi realizado um concurso entre as merendeiras da Secretaria
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Municipal de Educagio e as 3 recsitas vencedoras foram contempladas no cardapio da
alimentacio escolar. Em relagio ao concurso de hortas domésticas, as Conselheiras Alessandra
& Christlanne sugeriram a realizagdo de um concurso de hortas ascolares. Foram levantados os
entraves que envolvem a realizagio de certes tipes de eventos em ano eleitoral, bem come o
tempa de planejamento necessdrdo para realizaclo de um concurso de hortas escolares no
municipio. Entéio, 03 Conselheiros deliberaram realizar o planejamento deste concurso em 2020
para exacugdo do mesmo no ano de 2021. A Secretaria Elinia informou aos presentes que a
solenidade de posse da nova gestic do COMSEA estd agendada para o dia 18/03/2020, as 15
horas, no Gabinete do Prefeito. Também deu ciéncia aos Consalheiros sobre a publicagao do
Decrete n® 11.821/2020 (Regimento Interno do COMSEA), bem como da Resclugio n°
002/201%/COMSEA (Nomeacic Mesa Diretora COMSEA). Para finalizar, sugeriu o retome do
‘Momento Nutrinformagdo™ nas reunides do COMSEA, o que foi aceilo pelos presentes. Ficou
definide que o proximo ‘Momenta Nulrinformagdie” serd sobre o “Plante Salde”, Programa de
Extenséc da Universidade do Vale do Itajai, Nada mais havendo a fratar nesta plenéria ordinéria

#s 10 horas a Vice-presidente deu por encerrada esta reuni@o & eu, Elinia da Silva Mateus
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Primeira Secretaria deste Conselho, lavrei a presente ata que, apés lida e aprovada sera assinada

por todos os presentes. Itajai, 06 de Margo de 2020.

APROVAGAO DA ATA DA 85° REUNIAO DO COMSEA
Alessandra Monestel

Christianne Belinzoni de Carvalho

Cristiane Santini Seara

Elinia da Silva Mateus

Giovani Felix

Juliana Vargas de Oliveira

Oswaldo Mafra

Rafaela dos Santos Dilly

Regina Willrich Palm
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Roberta da Rocha Raimundo
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Instituido naforma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redacé@o
introduzida pela Emenda n°®07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de marcgo de 1999, com a alteracao do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal
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ATA DA 86 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos cinco dias do més de Junho de 2020 (05/06/2020), as 9 horas, reuniram-se virtualmente pela
plataforma Jitsi Meet, em fungéo da pandemia de Covid-19, os seguintes membros do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia da Silva Mateus e
Juliana Vargas de Oliveira (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Alessandra Monestel e
Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Satde), Clara Telles dos Santos e Daniela Pereira
Stocher (Secretaria Municipal de Educacio), Giovani Felix (Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Econémico), Vanessa Minsky Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e
Expanséo Urbana), Elen Cristina Soares Neves (NUCRESS), Marcia Gilmara Marian Vieira
(Associacéo Agdo em Salide), Rafaela dos Santos Dilly (Associagao das Pessoas Portadoras de
Doencas Inflamatorias Intestinais do Estado de Santa Catarina), Andréa Perpétuo Maciel da Costa
(Associaggo de Amparo as Pessoas com Cancer), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira
(UNIVALI) e Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentacao, Industria
de Carne e Derivados de Itajai e Regiao). A Presidente Elen deu inicio & reunido cumprimentando
aos presentes, dando boas vindas aos novos conselheiros do COMSEA e verificando a existéncia
de quérum para possiveis deliberagdes. Na sequéncia, a Vice-presidente Rafaela realizou a leitura
da ata da 85° reuniao ordinaria do COMSEA, realizada em 06/03/2020, a qual foi aprovada por
unanimidade por todos os Conselheiros presentes. Apés a leitura da ata, a Primeira Secretaria
Elinia informou sobre o retorno das atividades deste Conselho, de modo virtual, tendo em vista a
atual pandemia de Covid-19. Comentou que a posse da atual gestio do COMSEA, agendada para
o dia 18/03/2020 &s 15 horas no Gabinete do Prefeito, foi cancelada e que as atividades deste
Conselho foram interrompidas nos meses de abril e maio, devido & pandemia. Ressaltou a
importéncia do retorno das fungdes do COMSEA, entretanto, com adaptagbes na forma de
condugzo das plenarias e também em relagio as agdes previstas no Plano de Agdo COMSEA
2020. Elinia falou que encaminhou oficio para a Camara Municipal Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Itajai (CAISAN) com as 4 (quatro) propostas do COMSEA para incluso
no Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (PLAMSAN). Elinia ressaltou
que as propostas elaboradas pelo COMSEA contemplam varias Secretarias distintas e isto
evidencia o quanto a Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) demanda agdes intersetoriais. A
proposta referente ao uso do Cartao Social no Caminhéo do Peixe abrange as Secretarias de
Assisténcia Social e de Desenvolvimento Econémico. A proposta do aproveitamento integral dos

alimentos no cardépio da alimentago escolar envolve a Secretaria de Educagdo. A proposta do
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Programa de Férmulas Nutricionais Especializadas é voltada a Secretaria de Salde. Ja a
proposta de “coffee-breaks” saudéveis em eventos realizados pela Prefeitura de Itajai envolve
todos os 6rgaos ligados ao executivo municipal. Elinia aproveitou a fala e explicou aos novos
membros deste Conselho que a CAISAN é formada pelos conselheiros governamentais do
COMSEA e tem, dentre as atribuicdes, elaborar o PLAMSAN a partir das propostas oriundas da V'
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e também as recomendagdes
advindas do COMSEA. A Presidente Elen falou do documento do Férum Brasileiro de Soberania e
Seguranca Alimentar e Nutricional (FBSSAN), o qual o COMSEA de lItajai subscreveu, apés
deliberagao no grupo de WhatsApp. Também falou do Comité Municipal de Execugéo de Acdes
do Fundo de Recebimento de Doacdes para Enfrentamento do Covid-19 (FMURDEC-19),
principalmente a distribuicdo de 18.201 (dezoito mil duzentos e uma) cestas basicas de alimentos
e kits de higiene, bem como a identificacéo das familias que buscam auxilio junto as equipes dos
CRAS (Centros de Referéncia em Assisténcia Social), sendo estas atendidas pelo beneficio
emergencial do Covid-19. Rafaela indagou se o COMSEA teria como atribuicéo fiscalizar as agdes
deste Comité e Elinia respondeu que, dentre as finalidades do COMSEA previstas no Decreto
Municipal n° 11.821 de 16/01/2020, esté a fiscalizagéo das agbes do governo municipal no que
tange as agdes de seguranca alimentar e nutricional. Entéo, foi sugerido que o COMSEA solicite
ao Comité FMURDEC-19 informagdes detalhadas das agdes desenvolvidas, bem como a
prestagao de contas. Elen colocou que, por ser membro do Comité FMURDEC-19, o oficio a ser
encaminhado ao Comité devera ser assinado pela Vice-presidente Rafaela. O encaminhamento
do referido oficio foi colocado em votagéo, sendo aprovado pelos Conselheiros presentes. Na
sequéncia, a Presidente Elen leu a Recomendagio n° 001 do CONSEA-SC (Conselho Estadual
de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Catarina), encaminhada ao municipio de Itajai, e a
Vice-presidente Rafaela fez a leitura da resposta encaminhada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, informando as providéncias adotadas para cada uma das recomendagdes
descritas no documento. Tendo em vista o horério extrapolado da plenaria, ficou definido que os
dois assuntos que ficaram pendentes na pauta proposta para esta reunigo ser&o discutidos na
préxima plenaria do COMSEA. As 10h15m, a Presidente deu por encerrada esta reunido e eu,
Elinia da Silva Mateus, Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, apés lida e
aprovada sera assinada por todos os presentes. Itajai, 05 de Junho de 2020.

Conselho
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APROVAGAO DA ATA DA 86° REUNIAO DO COMSEA:
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Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus

Giovani Felix

Juliana Vargas de Oliveira

Marcia Gilmara Marian Vieira

Oswaldo Mafra

Rafaela dos Santos Dilly

Regina Willrich Palm

Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira

Vanessa Minsky Bononi
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ATA DA 872 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos trés dias do més de Julho de 2020 (03/07/2020), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungéo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Clara Telles dos Santos (Secretaria
Municipal de Educacao), Vanessa Minsky Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expans&o
Urbana), Elen Cristina Soares Neves (NUCRESS), Andréa Perpétuo Maciel da Costa (Associagéo
de Amparo as Pessoas com Cancer), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
da Alimentacg&o, Industria de Carne e Derivados de Itajai e Regio), Irani Simbes Dias (Ordem dos
Advogados do Brasil - Subsegéo lItajai), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associacdo dos
Funcionérios da Universidade do Vale do ltajai), Karla Maria Roza Paulo e Paula Carolina
Corciare Borges (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas). A Presidente Elen deu inicio a reuniéo
cumprimentando aos presentes, dando boas vindas aos novos Conselheiros e verificando a
existéncia de quérum para possiveis deliberagées. Na sequéncia, a Primeira Secretéria Elinia
justificou a auséncia da Vice-presidente Rafaela, que estd com Covid-19, e realizou a leitura da
ata da 862 reunido ordindria do COMSEA, realizada em 05/06/2020, a qual foi aprovada sem
ressalvas. A Presidente solicitou & Primeira Secretaria a leitura da resposta que a Cémara
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (CAISAN) encaminhou & Céamara
Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Catarina (CAISAN-SC), referente &
Pesquisa de Inseguranga Alimentar e Nutricional. Elen comentou que no inicio da pandemia a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de ltajai fez varios materiais educativos relacionados a
Seguranga Alimentar e Nutricional e sugeriu que os mesmos sejam continuamente divulgados.
Elen falou das novas agdes do Comité Municipal de Execugdo de Agdes do Fundo Municipal de
Recebimento de Doagdes para Enfrentamento do Covid-19 (FMURDEC-19). Comentou que foi
realizada uma andlise e, na primeira etapa, o Comité atendeu as familias com necessidades de
alimentos, que efetuaram a inscricdo no site da Prefeitura de ltajai e, na segunda etapa,
beneficiaram as familias do Programa Bolsa Familia. De 23 a 26/06/2020 ocorreram distribuicdes
de cestas basicas de alimentos, kits de higiene e pescado enlatado, sendo este Ultimo doagéo da
empresa Gomes da Costa. Ressaltou que o Programa Bolsa Familia atende ptblicos de criangas,

adolescentes e outras familias em vulnerabilidade social. E mencionou que as gestantes e o grupo @

de familias em vulneraveis ndo recebem o kit de alimentacéo escolar, que esta sendo distribuido

nas escolas. Elen informou as datas dos atendimentos realizados pelo Comité do FMURDEC-19 \X/
NP
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nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), sendo: CRAS ltaipava (02/04, 25/05,
28/05 e 26/06), CRAS Nossa Senhora das Gragas (25/05, 02/06 e 25/06), CRAS Imarui (22/05,
29/05 e 26/06) e CRAS Promorar (25/05, 28/05 e 29/06). Elen acrescentou ainda que o Secretario
Municipal de Assisténcia Social, Sr. Pedro Geraldi, encaminhou ao Comité FMURDEC-19 uma
listagem das familias que estdo necessitando de auxilio emergencial do Comité, e entre maio e
junho foram distribuidas 1.218 (um mil duzentos e dezoito) cestas basicas de alimentos nos
CRAS. Também informou que a distribuicdo destas cestas basicas nos CRAS nio esta sendo
amplamente divulgada, a fim de evitar aglomeragdes, e ressaltou que as familias atendidas pela
Politica de Assisténcia Social e que estdo em contato com os CRAS, estdo sendo atendidas. Além
destas cestas bésicas distribuidas nos CRAS, foram distribuidas 444 (quatrocentos e quarenta e
quatro) cestas basicas no Loteamento S&o Francisco de Assis. Elinia informou aos Conselheiros
do COMSEA sobre a Lei Federal n°® 14.016 de 23/06/2020, que dispde sobre o combate ao
desperdicio de alimentos e a doacdo de excedentes de alimentos para o consumo humano, o que
anteriormente nao era permitido pela legislagdo sanitaria. Elinia comentou que a nova legislagao
vem de encontro ao combate ao desperdicio com a doagdo das sobras limpas, entretanto,
demonstrou bastante preocupacdo em relagcdo a doagao das sobras dos alimentos produzidos nas
Unidades de Alimentagdo e Nutricdo hospitalares. Vanessa acrescentou que a doagdo de
alimentos com a embalagem violada também é muito preocupante, devido ao risco sanitario
envolvido. Elen sugeriu que o COMSEA encaminhe oficio & Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Secretaria de Turismo e Eventos, informando sobre a nova legislagéo e Elinia
sugeriu encaminhar o referido oficio & Diretoria de Vigilancia Sanitaria, tendo em vista ser o érgao
fiscalizador responsavel pelos estabelecimentos que produzem e/ou comercializam géneros
alimenticios, o que foi aprovado por todos os presentes. Para finalizar a reunido, a Primeira
Secretaria justificou a auséncia da Secretaria Municipal de Salde na presente assembléia
ordinaria. As 10 horas, a Presidente deu por encerrada esta plenaria e eu, Elinia da Silva Mateus,
Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, ap6s lida e aprovada sera assinada
por todos os presentes. Itajai, 03 de julho de 2020.
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ATA DA 882 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJA}

Aos vinte e um dias do més de Agosto de 2020 (21/08/2020), as 9 horas, reuniram-se virtualmente
pela plataforma Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes membros do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia da Silva
Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Juliana Vargas de Oliveira (Secretaria
Municipal de Assisténcia Social), Regina Wilirich Palm (Secretaeia Municipal de Saude),
Alessandra Monestel (Secretaria Municipal de Saude), Daniela Pereira Stocher (Secretaria
Municipal de Educagdo), Vanessa Minsky Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expans&o
Urbana), Giovani Felix (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico), Jonatha Claudio
Kleis (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico), Elen Cristina Soares Neves
(NUCRESS), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI), Queoma Lemos (SOS Vida
Jovem), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas IndUstrias da Alimentacéo, Industria de
Carne e Derivados de Itajai e Regido), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associacdo dos
Funcionarios da Universidade do Vale do ltajai) e Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas
- Casa das Anas). A Presidente Elen deu inicio a reunido cumprimentando aos presentes e
verificando o quérum regimental. Na sequéncia, a Primeira Secretéria Elinia realizou a leitura da
ata da 872 reunido ordinaria do COMSEA, realizada em 03/07/2020, a qual foi aprovada sem
ressalvas. Em relagéo aos encaminhamentos realizados apos a Ultima reuni&o, Elen comentou
que entregou pessoalmente na Secretaria de Desenvolvimento Econémico, na Secretaria de
Turismo e Eventos e na Diretoria de Vigilancia Sanitéria, os oficios do COMSEA n° 003, 004 e
005/COMSEA/2020, respectivamente, informando sobre a Lei Federal n® 14.016 de 23/06/2020,
que dispde sobre o combate ao desperdicio de alimentos e a doagéo de excedentes de alimentos
para o consumo humano. Também falou que protocolou o oficio n° 006/COMSEA/2020,
encaminhado a0 Comité Municipal de Execugéo de Agdes do Fundo Municipal de Recebimento de
Doagdes para Enfrentamento do Covid-19 (FMURDEC-19), solicitando informagdes detalhadas
das agdes realizadas, bem como a prestagéo de contas. Elen acrescentou que, devido a mesma
fazer parte do Comité e a Vice-presidente Rafaela estar com Covid-19, o oficio encaminhado ao
Comité FMURDEC-19 foi assinado pela Primeira Secretéria Elinia. A Presidente Elen ressaltou
que o Comité FMURDEC-19, juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, estdo
prestando assisténcia para uma parte da populagdo, em relagdo & Seguranca Alimentar e

Nutricional. Na sequéncia, passou a palavra para a Secretaria Elinia, a qual informou que,

f\\ conforme sugerido pelo COMSEA na Ultima plenaria, foram divulgados novamente os materiais
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educativos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre Seguranga Alimentar e Nutricional,
elaborados no inicio da pandemia. Elinia também falou sobre a cartilha intitulada “Seguranga
Alimentar e Nutricional: Alimentagao da Familia”, que foi reproduzida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e disponibilizada a populagdo nos CRAS (Centros de Referéncia em
Assisténcia Social). Comentou sobre os assuntos abordados na cartilha: alimentagdo em todos os
ciclos de vida (bebé ao idoso), orientagdes nutricionais para as doengas mais comuns de cada
ciclo de vida, fortalecimento do sistema imunolégico, boas préaticas na manipulagéo de alimentos,
orientacdes sobre como montar uma horta em casa, aproveitamento integral dos alimentos e
receitas saudaveis. Elinia informou que ha previsdo de impressdo de nova tiragem do material
educativo, para distribuicdo em outros servigos publicos, como demais servicos da rede
socioassistencial, Unidades Basicas de Saude, escolas, Caminh&o do Peixe, entre outros. Giovani
elogiou a agéo e apoiou a distribuicdo da cartilha no Caminh&o do Peixe. Juliana comentou que na
dltima semana, os CRAS receberam cestas basicas provenientes de uma doagédo da VIACRED.
Giovani comentou que a VIACRED entrou em contato para verificar como poderia doar cestas
basicas de alimentos, de forma a beneficiar diversos bairros, sendo articulada a distribuicdo nos
CRAS. A Presidente Elen compartilhou levantamento que fez com as entidades assistenciais, em
relagio as agdes de Seguranca Alimentar e Nutricional realizadas pelas mesmas. Detalhou as
agdes realizadas pelo Lar Padre Jacd, Comunidade Terapéutica Pré-Vida e Comunidade
Terapéutica Nova Vida. Devido ao horario, tendo em vista plenaria da CAISAN (Camara Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional) na sequéncia desta reunido, a Presidente Elen informou
que na proxima reunido do COMSEA continuara o compartihamento das agées desenvolvidas
pelas entidades assistenciais no municipio de Itajai. Para finalizar a reuni&o, a Primeira Secretaria
justificou a auséncia da Conselheira Marcia na presente assembléia ordinaria. As 10 horas e 40
minutos, a Presidente deu por encerrada esta reunido e eu, Elinia da Silva Mateus, Primeira
Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, apos lida e aprovada seré assinada por todos
os presentes. Itajai, 21 de Agosto de 2020.
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ATA DA 892 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos quatro dias do més de Setembro de 2020 (04/09/2020), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de ltajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Juliana Vargas de Oliveira
(Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de
Saude), Clara Telles dos Santos (Secretaria Municipal de Educag&o), Vanessa Minsky Bononi
(Secretaria Municipal de Agricultura e Expansdo Urbana), Jonatha Claudio Kleis (Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico), Rafaela dos Santos Dilly (Associacéo das Pessoas
Portadoras de Doengas Inflamatérias Intestinais do Estado de Santa Catarina), Andréa Perpétuo
Maciel da Costa (Associagdo de Amparo as Pessoas com Céncer), Elen Cristina Soares Neves
(NUCRESS), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI), Queoma Lemos (SOS Vida
Jovem), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas IndUstrias da Alimentagéo, Industria de
Carne e Derivados de Itajai e Regigo), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associagéo dos
Funcionarios da Universidade do Vale do Itajai) e Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas
- Casa das Anas). A Presidente Elen deu inicio & reuniéo cumprimentando aos presentes e
verificando o quérum regimental. Em seguida, falou novamente dos oficios referentes a nova
legislagdo de doagdo de alimentos, os quais foram explicados e protocolados, pessoalmente, na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico (Oficio 003/COMSEA/2020), na Secretaria
Municipal de Turismo e Eventos (Oficio 004/COMSEA/2020) e na Diretoria de Vigilancia Sanitaria
(Oficio 005/COMSEA/2020). Também comentou do oficio encaminhado ao Comité FMURDEC-19
(Oficio 006/COMSEA/2020), o qual solicita “prestagéo de contas e levantamento detalhado das
acdes realizadas pelo Comité Municipal de Execugdo de Agdes do Fundo Municipal de
Recebimento de Doagdes para Enfrentamento do COVID-19 (FMURDEC-19), desde sua
instituicdo em 27/03/2020 até o dia de hoje, no que tange as agbes de promogéo da seguranga
alimentar e nutricional’. Informou que, apesar do oficio solicitar resposta no prazo de 15 (quinze)
dias, até o momento ndo houve retorno do Comité, devido & alta demanda de outros documentos
a serem respondidos para o Ministério Publico, Controladoria, Ouvidoria, entre outros. Elen
ressaltou que, de acordo com a legislagéo vigente, o Comité FMURDEC-19 tem até o ultimo dia
(antes de ser destituido) para prestar contas. Na sequéncia, a Primeira Secretaria Elinia realizou a
leitura da ata da 882 reunizo ordinaria do COMSEA, realizada em 21/08/2020, a qual foi aprovada
sem ressalvas. Elen comentou que realizou levantamento com diversas entidades, para
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informag@es sobre as agdes de Seguranca Alimentar e Nutricional desenvolvidas no municipio, e
que algumas das informagdes levantadas ja foram compartilhadas na dltima plendria, entretanto,
devido ao horario, nio foi possivel repassar todas as informagdes compiladas. Dando
continuidade as agdes realizadas pelas entidades assistenciais, a Presidente informou que a
Associagao de Pais e Amigos do Autista de Itajai (AMA) distribuiu 70 (setenta) cestas basicas de
alimentos s familias acompanhadas pela Associagdo. Também falou da Casa de Acolhimento
Santa Paulina, que atende 18 (dezoito) mulheres em regime de abrigamento. Cada mulher
acolhida recebe 4 (quatro) refeiges ao dia, totalizando 72 (setenta e duas) refeicdes fornecidas
diariamente pela instituico. Queoma comentou sobre as agdes desenvolvidas pelo Instituto SOs
Vida Jovem, instituicdo a qual representa neste Conselho. Informou que antes da pandemia, o
Restaurante Comunitério fornecia, gratuitamente, cerca de 80 a 90 (oitenta a noventa) almogos
diariamente, além de 40 a 50 (quarenta a cinquenta) banhos/dia e encaminhamentos para a
comunidade terapéutica. Diante da pandemia, as atividades realizadas pelo Restaurante
Comunitério foram adaptadas e reprogramadas para a distribuigdo de alimentos preparados,
embalados em marmitas individuais. No inicio da pandemia, nas segundas e quintas, foram
distribuidas 40 (quarenta) marmitas no Centro POP. Nas quartas, estéo sendo distribuidas 250
(duzentos e cinquenta) marmitas no bairro Espinheiros e mais 100 (cem) marmitas no bairro
Cidade Nova. Para recebimento destas marmitas, as familias realizaram cadastro prévio, as
marmitas sdo preparadas no Restaurante Comunitario e entregues nas residéncias, ja prontas
para consumo. Karla, representante da Casa das Anas no COMSEA, falou das atividades
desenvolvidas na instituigdo. O local tem 20 (vinte) vagas, e atualmente, 8 (oito) vagas estao
preenchidas. S&o fornecidas 6 (seis) refeicdes ao dia. Elinia questionou se, devido & pandemia, o
atendimento aumentou ou diminuiu, e Karla informou que o nimero de atendimentos se manteve
constante. Karla falou que foi elaborado um protocolo de seguranga, para acolhimento das
mulheres vitimas de violéncia. Enquanto durar a pandemia, as novas mulheres que entram na
Casa das Anas ficam em isolamento até fazerem o exame de Covid-19, e mediante o resultado
negativo vao para o convivio com as demais mulheres abrigadas. Elen falou que nesta semana o
Comité FMURDEC-19 esta distribuindo cestas basicas nos Centros de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS). Ontem, o CRAS ltaipava distribuiu 50 (cinquenta) cestas basicas no bairro
Canhanduba. Na mesma data, o CRAS Imarui distribuiu 150 (cento e cinquenta) cestas basicas e
realizara nova distribuigao na quinta-feira da préxima semana. Hoje, o CRAS Promorar distribuird
300 (trezentas) cestas basicas. E o CRAS Nossa Senhora das Gragas esta verificando como
realizara a distribuicio das cestas basicas sem causar aglomeros, mas a previséo & distribuir 150

(cento e cinquenta) cestas basicas na proxima terga e quarta-feira. De acordo com a Presidente
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Elen, a distribuicdo destas cestas basicas foi possivel mediante doacdo da empresa JBS e
aquisicdo da Prefeitura de ltajai. Juliana, Conselheira do COMSEA e Coordenadora do CRAS
Nossa Senhora das Gragas, comentou que o equipamento da rede socioassistencial esta
distribuindo, semanalmente, cestas basicas e estdo atendendo as familias que procuram auxilio
em relagdo a alimentagdo. Informou ainda, que no més de agosto, foram distribuidos 480
(quatrocentos e oitenta) beneficios eventuais, entre Cartdo Social e cestas basicas de alimentos.
Elinia falou do recurso financeiro oriundo do Ministério da Cidadania que sera utilizado para
compra de alimentos (preferencialmente proteicos), e de acordo com os critérios estabelecidos
pelo Ministério, sera possivel contemplar 2 (duas) entidades no municipio de Itajai: Instituicdo de
Longa Permanéncia do Idoso Asilo Dom Bosco, que recebera dietas enterais hiperproteicas,
suplementos alimentares e médulo de proteinas (a serem adquiridos por meio de licitagdo), e
também a Residéncia Inclusiva, que recebera alimentos de origem animal (carnes). Foi sugerido
que na préxima plenaria do COMSEA sejam convidados os idealizadores da Horta Comunitéria na
Praga dos Correios para compartilhar sobre a implantagéo do projeto, o que foi aceito por todos os
presentes. Para finalizar a reunido, a Primeira Secretaria justificou a auséncia da Conselheira
Maércia na presente assembléia ordinaria, tendo em vista que a mesma esta com Covid-19. As 10
horas e 10 minutos, a Presidente deu por encerrada esta reunido e eu, Elinia da Silva Mateus,
Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, ap6s lida e aprovada, serd assinada
por todos os presentes. Itajai, 04 de Setembro de 2020.
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ATA DA 90° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos dois dias do més de Outubro de 2020 (02/10/2020), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Alessandra Monestel e Regina
Willrich Palm (Secretaria Municipal de Satde), Daniela Pereira Stocher (Secretaria Municipal de
Educag&o), Giovani Felix (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico), Andréa Perpétuo
Maciel da Costa (Associacido de Amparo as Pessoas com Cancer), Elen Cristina Soares Neves
(NUCRESS), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI), Tatiana dos Santos Silva Anténio
(Associacdo dos Funcionarios da Universidade do Vale do ltajai), Karla Maria Roza Paulo (ONG
Vidas Recicladas - Casa das Anas) e as ouvintes Gabriela Natividade (Nutricionista Residente da
Secretaria de Assisténcia Social), Bruna de Borba, Gabriela Vieira, Isabelle Moraes da Rocha e
Fabiana Muller (Estagidrias do Curso de Nutricdo da UNIVALI). A Secretaria Elinia justificou a
auséncia dos conselheiros Queoma Lemos e Lucas Voigt (SOS Vida Jovem), Irani Simées Dias
(OAB) e Vanessa Minsky Bononi (Secretaria de Agricultura e Expansdo Urbana). A Presidente
Elen deu inicio & reunido cumprimentando aos presentes e verificando o quérum regimental. A
Secretaria Elinia fez a leitura da ata da plenaria ordinaria de 04/09/2020, a qual foi aprovada pelos
presentes. Na sequéncia, foi comentada a polémica referente ao Guia Alimentar para a Populagéo
Brasileira, decorrente da Nota n° 42 do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
(MAPA). Apéds os debates acerca do assunto, o COMSEA deliberou subscrever o Manifesto do
Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Catarina (CONSEA-SC) e do
Férum Brasileiro de Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional (FBSSAN). A conselheira
Taren complementou informando que a Ministra do MAPA, Tereza Cristina, rejeitou a Nota n° 42 e
nao deu encaminhamento da mesma para o Ministério da Satde. A sequéncia desta plenaria do
COMSEA foi realizada em pauta conjunta com a Camara Municipal Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Itajai (CAISAN). Ento, foi realizada apresentacéo do Projeto da Horta
Comunitaria na Praga dos Correios, localizada na esquina da Rua Felipe Schmidt e Rua Olimpio
Miranda Junior. A idealizadora do projeto Aline Aranha e o voluntario do projeto Alex Stein
compartilharam com os demais presentes sobre todo o tramite para utilizagéo do terreno, onde era
localizada a antiga sede dos Correios. Iniciaram com a coleta de assinaturas dos moradores locais
e interessados no projeto, sendo que o abaixo-assinado reuniu mais de 2.000 (duas mil)
assinaturas em 2 (dois) dias. Posteriormente, buscaram a liberagdo, por parte da Pr?feilura, para
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utilizag&o do terreno, com a condigéo de que nzo fosse colocada nenhuma estrutura fixa no local,
motivo pelo qual a horta foi viabilizada utilizando-se tubos de concreto. Para dar inicio ao projeto,
reuniram um grupo de 10 (dez) amigos para arrecadar os recursos financeiros, sendo arrecadados
R$ 10.000,00 (dez mil reais) para aquisicio dos tubos e demais insumos. Os voluntarios
informaram que atualmente, a praga conta com uma “vakinha” online, para doagdes em dinheiro,
para manutengao do espaco. Também & possivel realizar doagdes de plantas, mudas e ervas, que
podem ser deixadas na loja Mundo Animal, que fica préxima a praca. Na rede social Instagram
(@pracadoscorreios) é possivel acompanhar os eventos e evolugdes que estdo acontecendo,
bem como se voluntariar para ajudar na limpeza do terreno, que geralmente ocorre aos sabados
de manha. Atualmente, a horta conta com voluntarios e cuidadores, para nao permitir que no
espaco joguem lixo ou retirem as mudas. Ressaltaram a importancia da cidade ter dreas verdes
(respiradores), no intuito de oferecer aos moradores espacos de lazer, inclusive para realizagao
de piquenique no gramado, pratica de atividades fisicas, leitura, desenvolvimento de oficinas e
exposicdes, entre outras atividades culturais. Apés apresentagdo do projeto, foram elucidadas
algumas duvidas dos Conselheiros do COMSEA e de membros da CAISAN, alguns participantes
elogiaram a iniciativa e as Presidentes do COMSEA e da CAISAN agradeceram a presenca dos
voluntérios do projeto. As 10 horas e 10 minutos, a Presidente do COMSEA, Elen, declarou
encerrada a reuniéo e eu, Elinia da Silva Mateus, Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a
presente Ata que, apés lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. Itajai, 02 de
Outubro de 2020.
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ATA DA 912 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJA[

Aos seis dias do més de Novembro de 2020 (06/11/2020), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungio da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus e Juliana Vargas de Oliveira (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Daniela
Pereira Stocher (Secretaria Municipal de Educag&o), Jonatha Kleis (Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico), Vanessa Minsky Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e
Expans&o Urbana), Andréa Perpétuo Maciel da Costa (Associacdo de Amparo as Pessoas com
Cancer), Elen Cristina Soares Neves e Savana de Souza Rocha (NUCRESS), Taren Beatriz
Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI), Tatiana dos Santos Silva Antdnio (Associacdo dos
Funcionérios da Universidade do Vale do Itajai), Paula Carolina Corciare Borges e Karla Maria
Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Rafaela dos Santos Dilly e Natascha
Emanuela Perin (Associagdo das Pessoas Portadoras de Doencas Inflamatérias Intestinais do
Estado de Santa Catarina), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
AlimentagZo, Industria de Carne e Derivados de Itajai e Regi&o), Irani Simdes Dias (OAB
Subsecéo Itajai) e os ouvintes Fabio Luiz Felicio (Cooperativa de Produtores Rurais de lItajai),
Gabriela Natividade (Nutricionista Residente na Secretaria de Assisténcia Social), Isabelle Moraes
da Rocha e Fabiana Muller (Estagiarias do Curso de Nutricdo da UNIVALI). A Secretaria Elinia
justificou a auséncia dos conselheiros Queoma Lemos e Lucas Voigt (SOS Vida Jovem). A
Presidente Elen deu inicio & reunido cumprimentando aos presentes, A Secretaria Elinia verificou
a existéncia de quérum regimental, e foi aberta a plenaria. A Vice-presidente Rafaela fez a leitura
da ata da plenaria ordinaria de 02/1 0/2020, a qual foi aprovada pelos presentes. Elen comentou
da Carta Aberta do CONSEA-SC (Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Santa Catarina), enderecada aos candidatos municipais, a qual foi encaminhada pelo CONSEA-
SC para que os Conselhos Municipais encaminhassem aos candidatos dos respectivos
municipios. Também informou que, conforme acordado no grupo de WhatsApp deste Conselho,
além do encaminhamento da Carta Aberta do CONSEA-SC, no Oficio 007/COMSEA/2020,
encaminhado para todos os candidatos ao executivo municipal em ltajai, foi questionado sobre a
presenca de agdes de Seguranga Alimentar e Nutricional nos Planos de Governo. A Presidente
ressaltou a importancia das propostas sairem do campo da ideia e partirem para o campo da
pratica, para que ndo haja um retrocesso como estamos vivenciando a nivel nacional, que néo
esté vendo a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional como uma politica publica importante.
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A Vice-presidente Rafaela questionou se o referido oficio foi respondido por algum candidato ao
executivo municipal em Itajai. A Secretéria Elinia informou que recebeu a resposta de 2 (dois)
candidatos ao executivo municipal, sendo um oficio do candidato Sr. Volnei Morastoni e um video
do candidato Robison Coelho. Entéo, projetou na tela do computador o oficio recebido e
compartilhou o documento com os demais conselheiros, para que todos pudessem acompanhar a
leitura do mesmo. Na sequéncia, compartilhou com os conselheiros o video. Entretanto, nao
estava sendo possivel ouvir o video claramente no computador e o mesmo foi compartilhado no
grupo do WhatsApp do COMSEA, para visualizagdo da resposta encaminhada. A conselheira
Taren elogiou a iniciativa deste Conselho ao encaminhar a Carta Aberta do CONSEA-SC aos
candidatos ao executivo municipal, bem como o oficio do COMSEA Itajai questionando os
mesmos sobre as politicas de seguranca alimentar & nutricional. Elen ressaltou a importancia do
encaminhamento dos referidos documentos. A Presidente Elen sugeriu que na préxima reuniéo do
COMSEA seja realizado um planejamento para o ano vindouro, para sairmos do “movimento da
teoria e partirmos para o movimento da pratica”. A Vice-presidente Rafaela ressaltou a
importancia de solicitar um retorno ao Comité FMURDEC-19, referente ao Oficio
006/COMSEA/2020 de 17/08/2020, tendo em vista que a préxima plenaria deste Conselho é a
ultima deste ano. As 9h30, os membros da Camara Municipal Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN) entraram na presente sala de reunigo virtual, para pauta
conjunta com este Conselho. Elinia apresentou aos conselheiros do COMSEA e aos membros da
CAISAN o Presidente da Cooperativa de Produtores Rurais de Itajai (COOPERAR), Fabio Luiz
Felicio, proprietario do “Buzo Colonial’ e responsavel pela gestdo do Caminhdo do Peixe. Fabio
iniciou sua fala explicando como se deu a aquisigéo do Gnibus por um preco acessivel e a
transformagao do mesmo em uma feira itinerante para comercializagdo de produtos de varios
agricultores familiares do municipio. Elinia falou dos beneficios que desta agéo, como acesso e
preco, e Fabio ressaltou serem frescos. Informou que o Buzao Colonial funciona todos os dias da
semana e alguns dias em periodo noturno, em condominios que cedem energia elétrica. Elinia
questionou sobre a visdo dos agricultores familiares em relacdo ao PNAE (Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar). Fabio comentou que a COOPERAR tem boa parceria com a Prefeitura de
Itajai, mas que ha limitagées para fornecimento de alimentos do PNAE, pois nao ha como prever,
por exemplo, se a cabeca de brécolis vai abrir (ou n&o) em determinado dia. Informou que os
alimentos da agricultura familiar devemn ser cultivados em ltajai, obrigatoriamente. J& os demais
fornecedores de hortifruti, que nao adquiridos por meio da agricultura familiar, podem pegar
produtos de outros municipios. Comentou que os agricultores tem receio quando chega algum
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funcionario da Prefeitura na roga, pois pensam que estes logo vao multar. Diante disso, reforgou a
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importancia da parceria técnica entre a Prefeitura de ltajai e os agricultores familiares do
municipio, para que o governo esteja mais préximo dos agricultores, ndo com o intuito de
fiscalizagdo, mas sim para auxilio técnico. Elen comentou da importancia de considerar a
sazonalidade na elaboragdo do cardapio. Fabio comentou que ha 5 (cinco) anos houve uma
conversa entre o Conselho de Alimentagdo Escolar (CAE), EPAGRI (Empresa de Pesquisa
Agropecudria e Extenso Rural de Santa Catarina) e COOPERAR, ¢ foi feita uma planilha com a
sazonalidade, para ser considerada na elaboragéo do cardapio. Também falou que havia certa
autonomia para fazer alguns ajustes nos produtos a serem entregues. Por exemplo, a Merendeira
informava quando estava sobrando algum produto (devido & aceitabilidade dos alunos), e entdo
diminufam a quantidade do produto para evitar desperdicios. Fabio também comentou da
dificuldade que enfrentam toda vez que mudam os responsaveis pela alimentagéo escolar e as
nutricionistas da Secretaria de Educagéo. Daniela comentou que s&@o apenas 3 (trés)
Nutricionistas na Secretaria Municipal de Educagao, para cuidar de 8 (oito) cardapios em mais de
120 (cento e vinte) unidades escolares, e esta quantidade insuficiente de recursos humanos
dificulta a fiscalizagdo e o monitoramento em relagéo ao que est4 sendo servido ou sobrando.
Fabio reforcou que hoje a agricultura familiar de Itajai tem uma grande variedade de produtos,
como biscoitos e sucos, e que poderiam ampliar o leque de produtos da agricultura familiar na
alimentagao escolar em ltajai. Fabio comentou da dificuldade de implantar o PAA (Programa de
Aquisicdo de Alimentos) no municipio, bem como aumentar o percentual de produtos da
agricultura familiar na alimentagéo escolar. Comentou que parece haver certa resisténcia por parte
da Prefeitura, apesar das diversas conversas j& realizadas. Falou que muitos produtos da
agricultura familiar de Itajai sdo fornecidos em outros municipios, mas ndo em Itajai. Elen
questionou Vanessa sobre o que a Secretaria de Agricultura tem desenvolvido para fortalecer a
agricultura familiar, e a mesma informou que o Secretario César e a Nutricionista Elinia iniciaram
conversa para articular o PAA Modalidade Compra Institucional no municipio. Elinia solicitou ao
Fabio uma relagéo dos produtos e quantitativos que a agricultura familiar de Itajai tem condigdes
de fornecer ao municij

caso venha a aderir ao PAA. Elinia perguntou sobre a agricultura
orgénica em ltajai e Fabio comentou que ja presenciou varias vezes os produtos orgénicos da
alimentagéo escolar serem entregues juntamente com os produtos da agricultura convencional, o
que nao é permitido por Lei. Por exemplo, a banana organica entregue com a maca convencional.
Elinia sugeriu que 0 COMSEA encaminhe oficio ao CAE, a fim de verificar a situagdo relatada, em
relagdo aos cuidados no transporte e armazenamento, operacionalizagdo e fiscalizacdo dos
produtos orgénicos na alimentacéo escolar de Itajai. A Presidente Elen colocou em votagzo e foi
aprovado o encaminhamento do referido oficio. Seguindo com a plenaria, Fabio iniciou sua fala
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sobre o Caminh&o do Peixe. Comentou que iniciou como um Programa do Governo Federal, e
que ltajai € um dos poucos municipios no Brasil que mantém o Caminhdo do Peixe em
funcionamento. Falou que em muitos municipios os Caminhdes do Peixe estdo sucateados & em
desuso, mas que n3o & o caso de Itajai. Fabio informou que o Programa Peixe nos Bairros, que
tem o Caminhao do Peixe, esta vinculado & Secretaria de Desenvolvimento Econémico, por meio
da Diretoria de Pesca e Aquicultura. Recordou que o Caminh&o funciona em periodo matutino e
vespertino e aos sdbados permanece na Feirinha do Filza Lima. Apresentou algumas
informacdes do Caminh&o do Peixe, como pescados comercializados e quantitativos. Também
comentou das limitagSes existentes na operacionalizagao, principalmente em ano eleitoral, pois ha
necessidade de encerrar as atividades j& em novembro por conta da prestacdo de contas. Elinia
ponderou a importancia desse Programa e questionou com relagdo a possibilidade do Caminhao
do Peixe aceitar o Cartdo Social (beneficio oferecido aos usuérios da Politica de Assisténcia
Social), como meio de pagamento. Fébio esclareceu que se for cobrado qualquer tipo de taxa,
ficaria invidvel. Justificou que o Programa nao visa lucro, compra o peixe a prego de custo
diretamente do produtor/pescador e repassa esse preco para a populagéo. Sendo assim, nao teria
como pagar taxas para a empresa administradora do Cartao Social. Foram realizadas vérias
sugestdes para o Caminhdo do Peixe, como a confeccdo de folder ou outro material grafico
educativo, onde constaria o cronograma do Caminhao (dias/horarios/bairros) e receitas utilizando
pescados como ingredientes principais, ampliagéo do horario de funcionamento do Caminhéo do
Peixe em periodos especificos (como Semana Santa e Marejada), plotagem interna do Caminh&o
do Peixe com pratos & base de pescados, além de seguro para o Caminh&o do Peixe, em caso de
acidente, curto elétrico ou outra eventualidade. Elinia colocou o Setor de Seguranga Alimentar e
Nutricional da Secretaria de Assisténcia Social & disposi¢éo para elaboraggo de informativos para
distribuicdo no Caminhdo do Peixe e nos equipamentos da rede socioassistencial, contendo
receitas & base de pescados, além dos beneficios nutricionais do consumo destes alimentos, o
que foi elogiado por alguns participantes. A Presidente Elen (COMSEA) e a Presidente Elinia
(CAISAN) agradeceram a presenga do Presidente da COOPERAR, elogiaram sua apresentago e
trabalho, e destacaram a importancia do dialogo, de ouvir as demandas e debater os assuntos
relacionados & Seguranca Alimentar e Nutricional. A Conselheira Nadia reforgou o quanto foram
enriquecedoras as duas apresentacdes. As Conselheiras Rafaela, Natascha, Tatiana e Jamilli
também registraram seus elogios e agradecimentos. Fabio, por sua vez, também agradeceu a
oportunidade e se colocou totalmente a disposicéo do COMSEA e da CAISAN. As 11 horas e 30
minutos, a Presidente do COMSEA declarou encerrada a reunido e eu, Elinia da, Silva Mateus,
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Primeira Secretéaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, apés lida e aprovada, sera assinada

por todos os presentes. Itajai, 06 de Novembro de 2020.

APROVAGAO DA ATA DA 912 REUNIAO DO COMSEA:

Andréa Perpétuo Maciel da Costa &‘:\\\Q\\Q \} ‘ QO VSR
Daniela Pereira Stocher gﬂﬁr\kﬂcx U e Stechun,

(297D,

Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus

Irani Simdes Dias

Jonatha Kleis

Juliana Vargas de Oliveira

Karla Maria Roza Paulo

Natascha Emanuela Perin

Oswaldo Mafra

Paula Carolina Corciare Borges \

Rafaela dos Santos Dilly

Savana de Souza Rocha

Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira

Tatiana dos Santos Silva Anténio

Vanessa Minsky Bononi
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ATA DA 922 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos quatro dias do més de Dezembro de 2020 (04/12/2020), as 8 horas e 30 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungéo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Clara Telles dos Santos (Secretaria
Municipal de Educagao), Alessandra Monestel e Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de
Saude), Giovani Felix (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico), Vanessa Minsky
Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expansdo Urbana), Rafaela dos Santos Dilly
(Associagéo das Pessoas Portadoras de Doengas Inflamatérias Intestinais do Estado de Santa
Catarina), Elen Cristina Soares Neves (NUCRESS), Andréa Perpétuo Maciel da Costa
(Associagéo de Amparo as Pessoas com Cancer), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira
(UNIVALI), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associagdo dos Funciondrios da Universidade do
Vale do lItajai), Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Oswaldo Mafra
(Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentagao, Industria de Carne e Derivados de
Itajai e Regi&o) e as ouvintes Gabriela Natividade (Nutricionista Residente na Secretaria de
Assisténcia Social), lvana do Nascimento Albuquerque e Gracieli Ester Schwingel (Estagiarias do
Curso de Nutricdo da UNIVALI). A Secretaria Elinia justificou a auséncia da conselheira Juliana
Vargas de Oliveira (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), internada com Covid-19. A
Presidente Elen deu inicio & reunido cumprimentando aos presentes. A Secretaria Elinia verificou
a existéncia de quérum regimental, e foi aberta a plenaria. A Vice-presidente Rafaela fez a leitura
da ata da plenaria ordinaria de 06/11/2020, a qual foi aprovada pelos presentes, sem ressalvas.
Apds a leitura da ata, o conselheiro Giovani reforgou que o municipio de ltajai ndo mede esforgos
para manter o funcionamento do Caminhéo do Peixe e sugeriu que o COMSEA encaminhe oficio
ao Diretor de Pesca e ao Secretario de Desenvolvimento Econémico, com as sugestdes
referentes ao Caminhéo do Peixe, levantadas na plenaria de novembro deste Conselho, como
divulgagéo da agenda do Caminho do Peixe com placas fixadas nos locais que o caminhao
desenvolve as atividades, cartilha com receitas de pescados e cronograma dos locais e dias da
semana, entre outras sugestdes. Elinia comentou que o Setor de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SAN) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de ltajai elaborou alguns
informativos com receitas de baixo custo & base de pescados e com os beneficios nutricionais do
consumo destes alimentos, para distribuicéo na rede socioassistencial e também no Caminhzo do

Peixe, e compartihou com o grupo o material elaborado, projetando o mesmo na tela do
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computador para visualizagdo de todos. Elinia também comentou da cartilha de Educagéo
Alimentar e Nutricional reproduzida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (parceria do
Programa Bolsa Familia e setor de SAN), que foi distribuida com os kits da alimentagao escolar
para os escolares beneficidrios do Programa Bolsa Familia. Em 7 dias, foram distribuidas 4.663
cartilhas em 138 unidades escolares, conforme o cronograma a seguir: 25/11 (Polo 7 - Salseiros):
694 cartilhas em 19 escolas nos bairros Salseiros, Espinheiros, Portal 1 e 2, Sao Roque, Volta de
Cima, Santa Regina e Rio Novo; 26/11 (Polo 2 - Fazenda): 353 cartilhas em 16 escolas nos
bairros Fazenda, Fazendinha, Cabegudas, Praia Brava e Aririba; 27/11 (Polo 3 - Sao Vicente): 636
cartilhas em 20 escolas nos bairros Bambuzal, Jai-Agu, Rio Bonito e Loteamento Nilo Bittencourt;
01/12 (Polo 1 - Cordeiros): 1.042 cartilhas em 23 escolas nos bairros Costa Cavalcante,
Votorantim, Jardim Esperanga e Murta; 02/12 (Polo 5 - Cidade Nova): 831 cartilhas em 17 escolas
nos bairros Promorar 1, 2 e 3, Loteamento Eurico Krobel, Avelino Werner e Dona Mariquinha;
03/12 (Polo 8 - ltaipava): 443 em 16 escolas nos bairros Rio do Meio, Paciéncia, Limoeiro,
Laranjeiras, Km 12, Campeche, Canhanduba, Brilhante 1 e 2, Arraial dos Cunhas, Baia e
Loteamento S&o Pedro; 04/12 (Polo 4 - Sao Judas): 353 cartilhas em 16 escolas nos bairros Dom
Bosco, Nossa Senhora das Gracgas, Carvalho, Ressacada e Vila Operaria; 04/12 (Polo 6 - Sao
Jo&o): 311 cartilhas em 11 escolas nos bairros Barra do Rio, Imarui e Nova Brasilia. Na
sequéncia, Elinia apresentou ao grupo o release divulgado no site da Prefeitura de Itajai, referente
a atividade de educagao alimentar e nutricional realizada. Dando continuidade & pauta proposta, a
Vice-presidente Rafaela fez a leitura do Relatério preliminar do Comité de Execugao de Agdes do
Fundo Municipal de Recebimento de Doagdes para Enfrentamento do COVID-19 (FMURDEC-19),
referente as acdes de Seguranca Alimentar e Nutricional desenvolvidas pelo governo municipal
durante a pandemia. Rafaela também comentou do Plano de Agdo COMSEA 2020, que nao foi
efetivado em decorréncia da pandemia e ressaltou a importancia de retomar o mesmo. Elinia
acrescentou que é preciso adaptar o planejamento, tendo em vista a impossibilidade de realizar
atividades presenciais de forma segura no momento. Elen sugeriu uma capacitagdo aos
conselheiros, com apoio do CONSEA-SC, e inclusdo desta capacitagdo no planejamento do
COMSEA para 2021. Os conselheiros Giovani e Alessandra reforgaram a importancia da referida
capacitagéo. Alessandra comentou que considera importante refletir acerca da recondugéo dos
conselheiros, para que haja renovagio de membros deste Conselho. Para finalizar, a Secretaria
Elinia comentou que recebeu resposta do candidato Oswaldo Mafra, referente ao Oficio
007/COMSEA/2020, o qual foi encaminhado para todos os candidatos ao executivo municipal em
Itajai, questionando sobre a presenga de agées de Seguranga Alimentar e Nutricional nos Planos

de Governo. Elinia registrou que a resposta foi compartilhada no grupo de WhatsApp do /@
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COMSEA, da mesma forma que foi realizada com os demais candidatos ao executivo que
responderam ao Oficio deste Conselho (Volnei Morastoni e Robinson Coelho). Nada mais
havendo a tratar nesta plenaria, &s 10 horas, a Presidente do COMSEA declarou encerrada a
reunido e eu, Elinia da Silva Mateus, Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que,
ap¢s lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. Itajai, 04 de Dezembro de 2020.

Alessandra Monestel

Andréa Perpétuo Maciel da Costa

Clara Telles dos Santos

Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus
Gabriela Natividade

Giovani Felix F

Karla Maria Roza Paulo "«.\\\\\

Oswaldo Mafra \\{\Ek\ .

Rafaela dos Santos Dilly MY

Regina Willrich Palm i YU,UPL
Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira 7’&”‘&4\

Tatiana dos Santos Silva Antonio

Vanessa Minsky Bononi
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ATA DA 932 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao quinto dia do més de Margo de 2021 (05/03/2021), as 8 horas e 30 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de Assisténcia Social),
Alessandra Monestel e Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Saude), Giovani Felix e
Rubia Valéria Ferreira (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico), Vanessa Minsky
Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expansdo Urbana), Daniela Pereira Stocher
(Secretaria  Municipal de Educagdo), Rafaela dos Santos Dilly (Associagdo das Pessoas
Portadoras de Doencas Inflamatérias Intestinais do Estado de Santa Catarina), Elen Cristina
Soares Neves (NUCRESS), Andréa Perpétuo Maciel da Costa e Vilson Felicio Cipriano
(Associagdo de Amparo as Pessoas com Cancer), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira
(UNIVALI), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associagdo dos Funcionarios da Universidade do
Vale do ltajaf), Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Oswaldo Mafra
(Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentag&o, IndUstria de Carne e Derivados de
ltajai e Regio) e as ouvintes Graziela Regina de Oliveira e Nahyara Porto (Estagiarias do Curso
de Nutrigdo da UNIVALI). A Presidente Elen deu inicio & reunido cumprimentando e dando boas

vindas aos participantes. Na sequéncia passou para a Primeira Pauta da Reunid
Levantamento de quérum regimental. Observando que a participagio estava de acordo com o

Regimento Interno, a Presidente Elen passou para a Segunda Ordem do Dia: Leitura
discussio e aprovacdo da ata da reunido ordinaria virtual de 04 de dezembro de 2020. A

Vice-Presidente Rafaela fez a leitura da ata, que na sequéncia foi aprovada sem ressalvas. A
conselheira Alessandra solicitou que compartilhassem a cartiha de Educagdo Alimentar e
Nutricional, reproduzida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que foi distribuida aos
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, juntamente com os kits da alimentagéo escolar. Elinia
lembrou que o exemplar ja foi compartilhado com os conselheiros em 01/12/2020, no grupo de
WhatsApp deste Conselho, e comentou que fara novamente o compartihamento do material\@
educativo ao término desta reunido. Prosseguindo, a Presidente passou para a Terceira Ordem @
do Dia: Escolha/definicio da Segunda Secretaria do COMSEA. Elen justificou a necessidade

de alteragéo da Segunda Secretaria do COMSEA, com muito pesar, por conta do falecimento da

entéo Conselheira Juliana Vargas, em decorréncia de complicagdes do Coronavirus. Foi colocado

o nome da Conselheira lolanda a disposic&o, sendo aprovado por unanimid‘zﬁg&)A seguir, Kb//
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Presidente conduziu para a Quarta Ordem do Dia: Formacio de Grupo de Trabalho

Temporario para elaboracio de Parecer do | Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Itajai - PLAMSAN. Elen justificou a necessidade de formar o grupo e, apés
esclarecimentos e ouvindo as manifestagées, o Grupo de Trabalho Temporario foi formado pelas

seguintes Conselheiras: Elen Cristina Soares Neves, Rafaela dos Santos Dilly e Taren Beatriz
Ferreira Leite de Oliveira. Na sequéncia, passou para a Quinta Ordem do Dia: Definicdo do més
ara realizacdo do Férum para Eleicdo das Entidades Nio-Governamentais do COMSEA
para Gestdo 2022-2023. O assunto foi discutido e entdo foi deliberado que o Férum sera
realizado em Outubro deste ano (2021). Prosseguindo, a Presidente passou para a Sexta Ordem

do Dia: Definicdo sobre a realizacdo (ou ndo) da Conferéncia SAN+2. Os conselheiros se

manifestaram e deliberaram pela realizaggo da Conferéncia em outubro, juntamente com o Férum

para Eleicdo das Entidades N&o-Governamentais do COMSEA. Também foi deliberado que o
evento sera a principio virtual. No entanto, se até 14 a pandemia de Covid-19 estiver controlada, a
Conferéncia SAN+2 sera feita de forma presencial. Foi deliberado ainda que sera encaminhado
oficio para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, informando sobre a realizacdo da
Conferéncia, para os devidos encaminhamentos que dela demandam. Seguindo, a Presidente
passou para a Sétima Pauta do Dia: Plano de Acdo do COMSEA para o ano de 2021. Apés
exibicdo e apresentagdo do documento, os conselheiros se manifestaram e deliberaram pela
aprovagao do Plano de Agéo, que contempla, entre outras agées, no primeiro semestre de 2021 a
manifestacéo do COMSEA sobre o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, e no
segundo semestre a realizagéo do Férum para Eleigdo das Entidades Nio Governamentais e a
Conferéncia SAN+2. A Presidente Elen, agradeceu e parabenizou a Secretaria Elinia pelo
empenho nas agdes deste Conselho. Prosseguindo, passou para a Qitava Pauta do
Dia: Assuntos gerais. Deixou a palavra livre aos conselheiros presentes. A conselheira
Alessandra informou que a partir do dia primeiro de margo (01/03/2021), a Nutricionista Gislene

passou a compor a equipe da Diretoria de Vigilancia Sanitaria e, para assumir o local de trabalho
da Nutricionista na Atencdo Bésica, foi chamado do concurso publico vigente mais 1 (um)
profissional Nutricional para compor a equipe de servidores da Secretaria Municipal de Saude. A
Conselheira Elinia, que ja atuou como Nutricionista na Diretoria de Vigilancia Sanitaria por 14
(catorze) anos, reforcou a importancia deste profissional na composicao da equipe de Vigilancia
Sanitaria no municipio, para implementagso de acbes de Seguranca Alimentar e Nutricional,
previstas no PLAMSAN e que sdo de responsabilidade da Diretoria de Vigilancia Sanitaria, como a

Capacitagdo em Boas Praticas na Manipulagdo de Alimentos voltada aos Manipuladores de

COMSEA

Conselho Muniipal de Seguranga
) Alimentar e Notricionl e Itzjai-SC

Saudaveis” (Lei Estadual n° 12.061 de 18/12/2001). Destacou que a inclusdo desta técnica na
equipe, certamente contribuira para as questdes relacionadas aos aspectos higiénico-sanitarios e
de seguranga dos alimentos no municipio de Itajai. Nao havendo mais manifestagéo, e tendo
concluida toda a pauta, as 10 horas a Presidente do COMSEA declarou encerrada a reunido e eu,
lolanda Candida Corréa Cabral, Segunda Secretaria do COMSEA, lavrei a presente Ata que, apds
lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. Itajai, 05 de Margo de 2021.

APROVAGAO DA ATA DA 93% REUNIAO DO GOMSEA: |
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Alessandra Monestel

Daniela Pereira Stocher

Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus

Giovani Felix

lolanda Candida Corréa Cabral

Karla Maria Roza Paulo

Oswaldo Mafra
Rafaela dos Santos Dilly
Regina Willrich Palm

Rubia Valéria Ferreira

Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira JdA

Tatiana dos Santos Silva Anténio

Vanessa Minsky Bononi

Vilson Felicio Cipriano

MUNICIPIO

COMSEA

Conselno Municipal de Seguranga
Alimentar & Nutricional de ltajai-SC

ATA DA 942 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao nono dia do més de Abril de 2021 (09/04/2021), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungéo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de Assisténcia Social),
Alessandra Monestel e Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Saude), Vanessa Minsky
Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expansdo Urbana), Daniela Pereira Stocher
(Secretaria Municipal de Educag&o), Elen Cristina Soares Neves (NUCRESS), Karla Maria Roza
Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias da Alimentagéo, Industria de Carne e Derivados de ltajai e Regido), Tatiana dos
Santos Silva Anténio (Associacdo dos Funcionarios da Universidade do Vale do ltajai) e as
ouvintes Estéfani Caroline Gualberto e Monique Wilkening Sabbagh (Estagiarias do Curso de
Nutricdo da UNIVALI). Justificadas as auséncias de: Rafaela dos Santos Dilly (Associacdo das
Pessoas Portadoras de Doengas Inflamatérias Intestinais do Estado de Santa Catarina) e Irani
Simdes Dias (Ordem dos Advogados do Brasil - OAB). A Presidente Elen deu inicio & reunido
cumprimentando e dando boas-vindas aos participantes. Na sequéncia passou para a Primeira
Pauta da Reunido: Levantamento de guérum regimental. Observando que a participacao
estava de acordo com o Regimento Interno (13 participantes), a Presidente passou para a
Segunda Ordem do Dia: Leitura, discusséo e aprovacio da ata da reunido ordinaria virtual

de 05 de margo de 2021. Primeira Secretaria Elinia fez leitura da ata da reuniso ocorrida em 05
de margo. A ata foi colocada em discussdo e na sequéncia aprovada sem ressalvas por
unanimidade. Na sequéncia, informou que a ata do COMSEA referente 4 plenaria de dezembro de
2020 foi publicada na Edigéo Extra n° 2389 do Jornal do Municipio. Prosseguindo, a presidente

Elen, passou para a Terceira Ordem do Dia: Formacéo de Comissdo Organizadora da

Conferéncia SAN+2 e do Férum para Eleicio das Entidades Nio-Governamentais do
COMSEA para Gestdio 2022-2023. Elinia comunicou que em relagdo ao assunto, foi

encaminhado oficio para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a fim de dar ciéncia sobre o
assunto. Presidente Elen informou que agendou horério com a Secretaria Neusa, mas nao
conseguiu ser atendida. Elinia também falou da necessidade de apresentar uma lista de materiais
que serlo necessérios para realizagdo do evento. Em relagdo & Comissdo Organizadora da

Conferéncia, ficou constituida da seguinte forma: Elen, Elinia, lolanda e Daniela. A Secretria

Elinia se comprometeu a conversar com as conselheiras Taren, Eloysa e Rafae\la, n3o presentes /’
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nesta reuni&o, a fim de verificar se as mesmas aceitam compor a Comissédo Organizadora da
Conferéncia SAN+2. Prosseguindo, a Presidente Elen passou para a Quarta Ordem do Dia:
Assuntos Gerais. Daniela questionou acerca das redes sociais deste Conselho. Elinia informou
que a Vice-Presidente Rafaela criou a rede social, no entanto, ndo est4 sendo alimentada ou
atualizada, e sugeriu delegar esta fungéo para as estagiarias de Nutricdo da UNIVALI que estio
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social sob sua superviséo, entretanto, sendo uma rede
social sobre a Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN), abrangendo COMSEA, CAISAN e demais
agbes desenvolvidas no municipio. Alessandra sugeriu passar a tarefa também para as
estagiarias de Nutricdo que estdo na Secretaria Municipal de Satde. Daniela colocou que o
estagio de Nutricdo da UNIVALI esta temporariamente parado, devido & indefinicdo relacionada as
aulas. Na sequéncia, Elinia falou do Documento de Referéncia para a Cupula de Sistemas
Alimentares das Nagdes Unidas. A Cupula, que acontecera em setembro deste ano, ird extrair as
melhores evidéncias, ideias e experiéncias mundiais a fim de informar novas e mais sustentaveis
diretrizes para os sistemas alimentares. Esclarecidas as duvidas e apos algumas sugestées, foi
deliberado que os conselheiros e as conselheiras deverao encaminhar, ainda hoje, para o
WhatsApp do COMSEA, manifestagdes acerca da Consulta Publica da Cupula de Sistemas
Alimentares das Nagbes Unidas, e a Secretdria Elinia elaborara um texto, baseado nas
consideracdes enviadas pelos conselheiros, e postara ainda hoje na Consulta Publica, em nome
do COMSEA, tendo em vista que hoje é o prazo final para contribuicées na referida Consulta
Publica. Alessandra apresentou niimeros em relagdo ao acompanhamento da condicionalidade
Saude entre os beneficiarios do Programa Bolsa Familia no municipio. No primeiro semestre de
2020, 6.160 beneficiarios deveriam ser acompanhados no perfil Sadde, sendo que foram
acompanhadas 3.798 pessoas, correspondendo a 62%. J& no segundo semestre de 2020,
deveriam ser acompanhadas 7.229 pessoas na condicionalidade Satde, mas foram
acompanhados 4.380 beneficidrios, ou seja, 61%. Os dados apontam declinio nos
acompanhamentos, sendo que o acompanhamento longitudinal esta inviavel por conta da
pandemia de COVID-19. Alessandra ressaltou a importancia de implantar no municipio
Equipamentos Plblicos de Seguranga Alimentar e Nutricional, como por exemplo, Cozinha
Comunitéria, Restaurante Popular e Banco de Alimentos, para que a populagao tenha acesso &
alimentacdo adequada, contribuindo desta forma para a Politica de Seguranga Alimentar e
Nutricional. Encerramento. As 10 horas, a presidente Elen deu por encerrada a reunido, e para
constar, eu, lolanda, Segunda Secretaria do COMSEA, lavrei a presente ata, que ap6s lida, sera

submetida & aprovac&o por todos os presentes.
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ATA DA 952 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao sétimo dia do més de Maio de 2021 (07/05/2021), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
remotamente pela plataforma Jitsi Meet, em fungéo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia
da Silva Mateus Marsango e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social), Rafaela dos Santos Dilly (Associagéo das Pessoas Portadoras de Doengas Inflamatérias
Intestinais do Estado de Santa Catarina), Clara Telles dos Santos (Secretaria Municipal de
Educag&o), Juceleia Schmoeller dos Santos (Secretaria de Agricultura e Expans&o Urbana),
Alessandra Monestel e Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Saude), Karla Maria Roza
Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias da Alimentag&o), Tatiana dos Santos Silva Antdnio (Associagao dos Funcionarios
da Universidade do Vale do Itajai), Pastor Edson Lapa e Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha
(SOS Vida Jovem), Eloysa Nezello Mosimann (Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI), Ana
Serréo (Secretaria de Desenvolvimento Econémico), Ana Claudia Bazi (Associagdo de Amparo as
Pessoas com Cancer) e as ouvintes Estéfani Caroline Gualberto e Monique Wilkening Sabbagh
(Estagiarias do Curso de Nutrigdo da UNIVALI). Foram apresentadas, justificadas e aprovadas as
auséncias dos seguintes conselheiros: Elen Cristina Soares Neves (NUCRESS),Vanessa Minsky
Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expanséo Urbana), Andréa Perpétuo Maciel da
Costa e Vilson Felicio Cipriano (AAPC), Irani Simdes Dias e Jerusa Termes (OAB) e Taren Beatriz
Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI). Considerando a auséncia da Presidente Elen, a reunigo foi
conduzida pela Vice-Presidente Rafaela, que declarou aberta a reuni&o, deu boas vindas a todos
e todas e passou para a Primeira Ordem do Dia: Levantamento do Quérum Regimental. Ao
verificar que o quérum estava de acordo com o regimento interno (16 participantes), Rafaela
passou a palavra para a Primeira Secretaria Elinia, que trouxe os seguintes informes:
Nomeacao/alteragdo de conselheiros, de acordo com o Decreto n° 12.177 de 20/04/2021:

Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico: Titular Ana Luiza Serréo\j)‘

substituindo Giovani Félix e Suplente Valcileni Mendes, substituindo Jonatha Claudio Kleis;
Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Expansdo Urbana: Suplente Juceleia

Schmoeller dos Santos substituindo César Reinhardt. Na sequéncia, Rafaela passou para a @

Ordem do Dia: Leitura e aprovacdo da Ata da Reunisio Ordinaria Remota de

09/04/2021. Passou a palavra para a Segunda Secretaria lolanda, que fez leitura da ata dax"\

reunigo ordinaria remota de 09/04/2021. Apés leitura, a ata foi colocada em discussao e aprovada
o T ) \
Ao— pif
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na sequéncia. Prosseguindo, Rafaela passou a Terceira Ordem do Dia: Consulta Publica

“Desafios da Agenda de Seguranga Alimentar e Nutri

ional”. Rafaela passou a palavra para
Elinia, que informou a Participagdo do COMSEA de Itajai na Consulta Publica referente a Cupula
de Sistemas Alimentares das Nacdes Unidas. Depois de esclarecidos os questionamentos que
surgiram durante a fala, Rafaela passou para a Quarta Ordem do Dia: Assuntos Gerais.

Comunicado n° 01 COMSEA-SC: Deliberacio dos encaminhamentos da Conferéncia SAN+2.

Elinia informou em relagéo ao documento que o COMSEA Itajai recebeu do COMSEA-SC e
repassou algumas informagées relevantes, tais quais: (1°) A Conferéncia Estadual de SAN+2
realizar-se-4 de forma virtual em 27 de outubro do corrente ano (27/10/12021); (2°) As
Conferéncias Municipais devem ocorrer até o dia 15 de Julho (15/07/2021). Com a palavra,
Rafaela colocou o assunto em discuss&o, ao final foi deliberado que sera realizada a Conferéncia
Municipal e, considerando as datas das Conferéncias Municipais ja agendadas, principalmente a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e a Conferéncia Municipal de Saude, foi deliberado
que a Conferéncia SAN+2 sera realizada em agosto, ainda com data a definir. No entanto,
considerando o documento em referéncia, a mesma ocorrera, impreterivelmente, entre os dias 11
a 13 de agosto do corrente ano. Na sequéncia, a Vice-Presidente passou a palavra para os novos
integrantes deste Conselho. Pastor Lapa agradeceu a oportunidade e falou do trabalho do
Restaurante Comunitario, desenvolvido pela Organizagao Nao Governamental SOS Vida Jovem.
O Restaurante Comunitério iniciou em 2008, esta instalado em terreno do municipio e contou com
a parceria de empresas privadas para reforma do imével. Funciona de segunda a sexta-feira,
fornece em média 80 (oitenta) refeicées ao dia, temporariamente na forma de marmita. Antes da
pandemia, no entanto, eram servidas até 120 (cento e vinte) almogos diariamente. O servigo &
mantido por meio de doagdes dos fieis da Igreja MEVAM e, quando necessario, a Igreja
complementa com recursos proprios. Pastor Edson Lapa ressaltou que ndo sdo atendidas apenas
as pessoas em situagdo de rua, mas qualquer pessoa que esteja em quadro de vulnerabilidade
social e/ou inseguranga alimentar, e convidou os Conselheiros para conhecerem o Projeto.
Conselheira Elinia elogiou o Projeto e comentou que este Conselho ja realizou visita no local em
gestéo anterior deste Conselho. Na sequéncia, Rafaela passou para Quinta Ordem do Dia:

Apresentacdo dos dados do Inquérito Nacional sobre Inseguranca Alimentar no contexto
da Pandemia da COVID 19 no Brasil (pauta conjunta com a CAISAN). A partir deste momento

da plenaria, os membros da CAISAN acessaram a sala virtual da reunido para acompanhamento @

da apresentacéo. Elinia compartilhou a tela com os slides elaborados pela mesma, juntamente
com as estagiarias do Curso de Nutrigdo da UNIVALI Estéfani e Monique. A Vice-Presidente do

COMSEA Rafaela realizou a apresentacéo dos dados do “Inquérito Nacional de Inseguranca n

«
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Alimentar no Contexto da Pandemia da COVID19 no Brasil". Iniciou com a informacéo de 11 de
margo de 2020 em que a Organizagdo Mundial da Salude declarou a disseminagédo do novo
coronavirus (SARS-CoV-2) como uma pandemia. Contudo, a adocdo de medidas preventivas
como o isolamento social, ocasionou um grande impacto nas atividades econémicas da
populagéo, sendo que as condicdes precarias de vida e trabalho de boa parte da populagéo foram
agravadas. O agravamento da Inseguranga Alimentar (IA) no Brasil é parte de um processo que ja
estava em curso, decorrente da deterioragdo das condigées de vida de um significativo
contingente populacional e do aumento das desigualdades sociais. De acordo com a FAO, pouco
mais de ¥ da populag&o mundial foi afetada pela IA moderada ou severa em 2019, representando
um aumento de 3,5% desde 2015, Nos paises da Ameérica Latina e do Caribe, esse aumento
ocorreu mais rapidamente: de 25,1%, em 2015, para 31,7%, em 2019. No Brasil, dados coletados
pela FAO, indicam um aumento da IA moderada ou grave de 18,3% para 20,6%, entre 2015 e
2019. O presente Inquérito Nacional teve como objetivo monitorar a Seguranga Alimentar (SA) e
os niveis de Inseguranca Alimentar (IA) nos domicilios de familias brasileiras, diante do cenario de
crise econdémica e sanitaria, decorrente da pandemia da Covid-19, visando o fornecimento de
informacdes rapidas e confiaveis, capazes de incidir sobre o processo decisério de agdes publicas
um inquérito de base populacional,

€ na mobilizagéo da civil organizada. Foi r
representativo da populagéo brasileira de todas as 5 grandes regiées e também a localizagdo rural
e urbana dos domicilios pesquisados. As entrevistas foram realizadas nos domicilios, por pessoal
treinado, no periodo de 05 a 24 de dezembro de 2020, com uso de tablets. As pessoas
entrevistadas tinham idade igual ou superior a 18 anos, independente de ser o responsével ou ndo
da familia. Foram apresentados também os graficos com as amostras, os resultados, a situagéo
de agravamento da IA, os comparativos entre as regides Norte, Nordeste, Sul, Sudeste e Centro-
Oeste. O documento apresentou um aumento bem significativo dos niveis de IA moderada e
grave, que retornaram aos valores préximos aos encontrados em 2004, além da reducédo da SA
que foi ainda mais intensa e abrupta, considerando o espaco de tempo de apenas dois anos, entre
2018 e 2020. Rafaela e Eloysa elogiaram a apresentacdo. Elinia ressaltou a importancia da
participac@o social na construgéo e implementagao das politicas publicas de Seguranga Alimentar
e Nutricional. Encerramento: As 10h10 (dez horas e dez minutos), Rafaela, deu por encerrada a
reuni&o, e para constar, eu, lolanda, Segunda Secretaria do COMSEA, lavrei a presente ata, que

apos lida, sera submetida & aprovagao por todos os presentes.
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Conferéncia Municipal: Elen reforcou a importancia da participagéo popular e sugeriu convidar

os demais Conselhos afins para participar de todas as etapas da Conferéncia e a sugestéo foi

APROVAGAO DA ATA DA 952 REUNIAO DO C MSEA: aprovada. Elen também dividiu sua preocupagéo em garantir a participagéo social, principalmente
Alessandra Monestel f'\,w/gqc//r /}/’W@ quando o evento ocorre de forma remota. lolanda relatou sua experiéncia quando da participagéo
Ana Claudia Bazi ] M‘\:\_Q_/\:Q K\vav;b S na Pré-Conferéncia Temadtica da Saude, “Populagdo em Situagdo de Vulnerabilidade e a
Ana Serrao T Violéncia”. Manifestou sua satisfagao quando verificou a participagéo dos usuérios da Politica da
Clara Telles dos Santos ./OZ‘,@J,Q =\021‘A’, ols W_\_ Assisténcia Social e da Saude. Elinia também falou da sua participagdo em uma das Pre-
Elinia da Silva Mateus Marsango A Conferéncia de Salde, observando que tinham varios participantes da comunidade e que um
Eloysa Nezello Mosimann deles € envolvido ou responsavel por uma horta comunitaria do seu bairro. Elinia aproveitou e o

convidou para participar das reuniées do COMSEA. Dando continuidade, a Presidente passou

para Quinta Ordem do dia: Garantir que a Conferéncia seja um espaco ampliado de
participac@o social na elaboracdo e acompanhamento da Politica Publica de Seguranca

Alimentar e Nutricional. Elinia informou que conversou com a Secretaria Neusa e que a mesma

Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha
lolanda Candida Corréa Cabral

Juceleia Schmoeller dos Santos

Karla Maria Roza Paulo

Oswaldo Mafra garantiu todo apoio da Secretaria de Assisténcia Social ac COMSEA para realizagdo da V

Pastor Edson Lapa Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai +2. Elinia informou que os

Rafaela dos Santos Dilly trémites para organizagdo da Conferéncia estdo sendo encaminhados e que agora, com a

Regina Willrich Palm prorrogagao do prazo, ha um tempo maior para os encaminhamentos. Lembrou que a plataforma

Tatiana dos Santos Silva Antnio virtual a ser utilizada nos Eixos de Discuss&o sera disponibilizada pela Universidade do Vale do

Itajai (UNIVALI) e sugeriu que a divulgag&o do evento seja feita nas redes sociais. Continuando, a
Presidente passou Sexta Ordem do Dia: Assuntos gerais: Lei Municipal n° 7.282 de
21/05/2021. Para conhecimento dos Conselheiros, Elinia informou sobre a aprovagao da referida
Lei que institui a criagéo do Programa Horta Comunitéria Urbana, mediante permissao de uso de
imével publico e comodato de iméveis privados, sem fins lucrativos, no municipio de Itajai.
Aproveitando o assunto das hortas comunitarias, Elinia sugeriu e os conselheiros aprovaram que

na préxima reunido sera convidada a pessoa responsavel pela Horta Comunitaria comentada na

implantag&o desta horta comunitaria no municipio. Na sequéncia, a Presidente Elen passou para

Sétima Ordem do Dia: Palavra Livre. Daniela, representante da Secretaria Municipal de

Quarta Ordem do Dia, para apresentar/falar sobre o assunto e também sobre o processo de@
Educagéo, informou/divulgou sobre as eleicdes do CAEMI (Conselho de Alimentagao Escolar do
Municipio de Itajai) e deixou seu contato caso alguém tenha interesse em participar ou conheg
alguém interessado. Encerramento. As 10 horas, a Presidente Elen deu por encerrada a reumao
e para constar, eu, lolanda, lavrei a presente ata, que apos lida, sera aprovada por todos os -

/

presentes. ltajai (SC), 11 de junho de 2021.

COMSEA COMSEA

Conselno Municipal de Seguranga Conselho Menicipal de Seguranga
3) Alimentar e Nutricional de ltjai-SC Almentar e Nutricional de lij2-SC
ATA DA 96% REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE APROVAGAO DA ATA DA 96° REUNIAO DO Cz!ﬁf e
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI Ana Claudia Bazi IS \;\;\ (>\\\ aQ LQL
Daniela Pereira Stocher n@wbcx QPUU—U\C Steehun

Ao décimo primeiro dia do més de Junho de 2021 (11/06/2021), as 8 horas e 45 minutos, Elen Cristina Soares Neves j/zkw(/‘/ofwa/d‘gw\—u LDA):&—
reuniram-se remotamente pela plataforma Jitsi Meet, em funcdo da pandemia de Covid-19, os Elinia da Silva Mateus
seguintes conselheiros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha
(COMSEA): Elinia da Silva Mateus e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de lolanda Candida Corréa Cabral
Assisténcia Social), Oswaldo Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentagéo, Karla Maria Roza Paulo
Industria de Carne e Derivados de ltajai e Regido), Rodrigo Silveira (Secretaria de Oswaldo Mafra
Desenvolvimento Econdmico), Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Satde), Vanessa Regina Willrich Palm
Minsky Bononi (Secretaria de Agricultura e Expansdo Urbana), Elen Cristina Soares Neves Rodrigo Silveira
(NUCRESS), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associag&o dos Funcionarios da Universidade do Tatiana dos Santos Silva Anténio Arlens
Vale do ltajai), Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas) , Gesebel Vanessa Minsky Bononi

Karina Tomaz Lopes Cunha (SOS Vida Jovem), Daniela Pereira Stocher (Secretaria Municipal de

Educagéo), Ana Cléudia Bazi (representando a Associagdo de Amparo as Pessoas com Céancer) e

as ouvintes Luciane e Victoria (Estagiarias do Curso de Nutricdo da UNIVALI). Justificada e
aprovada a auséncia de Alessandra Monestel (Secretaria Municipal de Saude) por motivo de
licenga-prémio. A Presidente Elen deu inicio a reunido cumprimentando e dando boas-vindas aos
participantes e passou para Primeira Pauta da Reunifo: Levantamento de quérum regimental.
Observando que a participagéo estava de acordo com o Regimento Interno, a Presidente passou

para a Segunda Ordem do Dia: Leitura, discussio e aprovacio da ata da reunido ordinaria
virtual de 07 de Maio de 2021. Passou a palavra para a Primeira Secretaria Elinia que
apresentou o novo Conselheiro Rodrigo e na sequencia projetou e fez leitura da ata da referida ,
reunido. A ata foi colocada em discussdo e na sequéncia aprovada por unanimidade, BK
Prosseguindo, a Presidente passou para Terceira Ordem do Dia: Informacées do Comunicado

n° 02 do CONSEA-SC. Elen comentou a respeito do referido Comunicado, que trouxe novas
informacées e orientagdes no que se refere a VI Conferéncia Estadual de Santa Catarina +2,
onde prorrogou o prazo para realizagdo das Conferéncias Municipais até o final de setembro.
Elinia informou ainda que as 4 Pré-Conferéncias serdo de maneira remota e que a Conferéncia §»
Municipal sera hibrida, sendo 90% (noventa por cento) de forma remota e 10% (dez por cento)
presencial. Foram sugeridas algumas datas e ao final foi deliberado que a Conferéncia sera
realizada nos dias 22 (vinte e dois) ou 24 (vinte e quatro) de setembro do corrente ano. Na —

sequéncia, a Presidente passou para Quarta Ordem do Dia: Propor estratégias de\\\J/‘
mobilizacdo em direcdo a partici do da Rede e Orgsos de Controle Social, na V

' %\x\/&

Pagina 11 - Ano XXI - Edigdo N° 2540 - 11 de maio de 2022



COMSEA

Conselho Municipal de Sequrange
Alimentar e Nutricional de Itejai-SC

ATA DA 972 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao segundo dia do més de Julho de 2021 (02/07/2021), as 8 horas e 45 minutos, reuniram-se
virtualmente pela plataforma Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes
membros do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elen
Cristina Soares Neves (NUCRESS), Elinia da Silva Mateus e lolanda Candida Corréa Cabral
(Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Daniela Pereira Stocher (Secretaria Municipal de
Educag&o), Regina Willrich Palm (Secretaria Municipal de Satide), Gesebel Karina Tomaz Lopes
Cunha (SOS Vida Jovem), Andréa Perpétuo Maciel da Costa (Associagdo de Amparo as Pessoas
com Cancer), Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associagéo dos Funcionarios da Universidade do
Vale do Itajaf), Karla Maria Roza Paulo (ONG Vidas Recicladas - Casa das Anas), Eloysa Nezello
Mosimann (Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI), Rodrigo Pinzeher Silveira (Secretaria
Desenvolvimento Econdémico/ Pesca e Agricultura), Alann Giovani de Souza (Secretaria de
Desenvolvimento Econémico) e Victoria Bazzan (Estagiaria de NutricBo da UNIVALI). A
Presidente Elen deu inicio & reunido cumprimentando e dando boas-vindas aos participantes e
apresentou as justificadas de auséncia dos seguintes conselheiros: Oswaldo Mafra (Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias da Alimentag&o, Industria de Carne e Derivados de ltajai e Regiéo)
por estar participando da Conferéncia Municipal de Satde e da Conselheira Alessandra Monestel,

que esta de licenga-prémio. As justificativas foram aprovadas. Na sequéncia, a Presidente passoquj’

para Primeira Pauta da Reunido: Levantamento de quérum regimental. Verificando que o
quérum estava de acordo com o Regimento Interno, a Presidente Elen passou para a Sequnda

Pauta da Reunido: Leitura de ata. A Secretéria Elinia fez a leitura da ata da reunido ordinaria de
onze de junho do corrente ano. A ata foi colocada em discuss@o e ndo havendo sugestées para
alteragéo ou supressdo, a ata foi aprovada por unanimidade. Dando continuidade, a pedido, a
Presidente sugeriu e foi aprovada inversédo da pauta passando assim para Terceira Pauta da
Reunido: Palavra livre. Elen passou a palavra para o Sr. Alann Giovani de Souza, que a partir
desta reunido passa a representar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico neste

Conselho. Alan se apresentou, falou da sua experiéncia na vida publica e das principais agdes

W

o

}//

desenvolvidas na Secretaria que representa. A Presidente Elen comentou que recebeu oficio da g . .

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, solicitando indicacdo de um representante do

COMSEA para participagio na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social de Itajai,r\

sendo indicada a Presidente Elen para esta representacdo. Prosseguindo, passou para Quana:\y

Pauta da Reu Informacées do Comunicado n° 03 de 11 de junho - CONSEA-SC.

COMSEA

Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional de ltaai-SC

Presidente Elen fez um resumo do documento que traz orientagdes gerais sobre a organizagéo
das Conferéncias Municipais/regionais de Seguranca Alimentar e Nutricional. Dando

0: Encaminhamentos da V Conferéncia

continuidade, passou para Quinta Pauta da Reu
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional +2 de Itajai (V CMSAN +2). Elinia apresentou

os documentos que construiu previamente, entre eles a minuta do Decreto de Convocagdo da
Conferéncia, que deve ocorrer no dia vinte e dois ou vinte e trés de Setembro (22 ou 23/09/2021),
de acordo com a orientagdo do Comunicado n° 03 do CONSEA-SC, apresentado anteriormente. O
horario de inicio da Conferéncia esté previsto para as 13h (para os participantes), e 12h30 para os
Conselheiros que irdo trabalhar na organizagdo do evento. Foi deliberado ainda, que sera
solicitado intérprete de libras para Secretaria Municipal de Educacéo e que as inscricdes serdo
feitas pelo site da Prefeitura de Itajai. Elinia informou que foi criada a conta de e-mail
“conferencia.san@itajai.sc.gov.br’, para assuntos inerentes as Conferéncias de Seguranca
Alimentar e Nutricional. Dando sequéncia, a Presidente passou para Sexta Pauta da Reunido:
do COMSEA para os 4 Eixos de Di 4o da V CMSAN +2. Apds
a fala da Presidente de sensibilizagdo e da importancia do envolvimento de todos e todas na

Definic&o dos

organizagdo do evento, foram definidos os apoiadores dos Eixos da seguinte forma: Eixo I: Elen

representante da CAISAN (Camara Municipal Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional),
1 (uma) professora do Curso de Nutrido da UNIVALI e 2 (dois) ou 3 (trés) alunos para apoio

Cristina Soares Neves; Eixo II: Rodrigo Pinzegher Silveira; Eixo Il; Edneia da Silva Jo&o de Avila;
Eixo IV: Alessandra Monestel. Elinia lembrou que em cada eixo havera também 1 (um)
/

(digitagao das propostas, controle do tempo, apoio e suporte em geral). Continuando, a Presidente';

passou para a a Pauta da Reun: Semana do Pescador 2021. Rodrigo discorreu sobre
as atividades que serdo realizadas no municipio em comemoragdo a Semana do Pescador.
Enfatizou as agGes no ambito da Salde do Pescador, a reestruturagéo da Radio Costeira, e a
construgao do novo trapiche na Avenida Ministro Victor Konder, mais conhecida como “Beira Rio”,
para apoio aos pescadores artesanais na orla da Baia Afonso Wippel. Elen agradeceu o

Conselheiro Rodrigo e passou para OQitava Pauta da Reunido: Apresentacdo de hortas

arias _desenvolvidas _em _Itajai (pauta conjunta com a CAISAN). A partir deste

momento, as 9 horas e 30 minutos, juntaram-se a sala virtual do COMSEA, os representantes da
CAISAN para pauta conjunta. Assim sendo, a Presidente do COMSEA Elen e a Presidente da

dificuldades, localizagédo e o que deu certo em relagdo as hortas comunitarias implantadas nos

W

o
CAISAN Elinia deram boas vindas & Sra. Perola e ao Sr. Sidnei, que relataram suas experiéncias, ﬁ

bairros Cidade Nova e Jardim Esperanca. Sidnei, responsavel pela instituicdo da horta no bairro
Cidade Nova e passou a palavra para Pérola, enfermeira que desenvolveu seu Trabalho de
Conclusdo de Residéncia na referida horta. Pérola apresentou o trabalho desenvolvido pelg

@ |
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comunidade na Horta Comunitaria Olavo Murilo Seara, instituida em 2016. Atualmente, s&o
produzidas mais de 40 espécies, incluindo urucum, quiabo, morango, alface, milho,
feijao,pimentdo, abdbora, batata doce, pimenta, cebolinha, entre outros. Pérola destacou os
objetivos da horta comunitaria: realizar praticas de acdes sustentaveis e de seguranga alimentar,
reconhecer a aplicagéo dos saberes populares, gerar vinculos, apoio social e educagdo em saude.
Na sequéncia, passou a palavra para Sidnei que instituiu a horta, devido & um problema com
roedores e lixo no terreno vzinho a sua residéncia. O mesmo relatou que iniciou o plantio das
hortaligas num "cantinho" do terreno e percebeu que aonde tinham hortalicas plantadas, ndo
jogavam mais lixo.Ent&o, foram aumentando a area de plantio e, consequentemente, reduzindo o
lixo e entulho jogado no terreno, até eliminar completamente o problema do lixo/entulho. Enderego
horta comunitaria: Rua Olavo Murilo Seara, préximo ao nimero 545 (em frente ao ndmero 540),
Cidade Nova. E outra horta comunitaria iniciando no bairro Jardim Esperanga, na Rua Abilio
Correa de Melo, proximo ao numero 560. Sidnei ressaltou que é um "trabalho de formiguinha",
mas que traz resultados nas diversas areas. Ha pessoas que se alimentam das hortalicas
distribuidas, individuo com depresséo faz uso da horta como trabalho terapéutico, além de reduzir
lixo e roedores. Elinia questionou se houver algum apoio do governo. Encerramento: As 10
horas, a Presidente Elen agradeceu a participagéo dos convidados, conselheiras e conselheiros e
deu por encerrada a reunido e para constar, eu, lolanda, Segunda Secretaria do COMSEA, lavrei
a presente ata, que apos lida e aprovada, sera por todos os presentes assinada. Itajai (SC), 02 de
Julho de 2021.

APROVAGAO DA ATA DA 97¢ REUNIAO DO COMSEA: L

—— ,%? s
\w%@»@%xv Sc ools

Alann Giovani de Souza

Andréa Perpétuo Maciel da Costa

Daniela Pereira Stocher

Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus

Eloysa Nezello Mosimann

Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha

lolanda Candida Corréa Cabral

Karla Maria Roza Paulo

Regina Willrich Palm

Rodrigo Pinzeher Silveira

Tatiana dos Santos Silva Ant6nio
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ATA DA 98° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Aos trés dias do més de Setembro de dois mil e vinte e um (03/09/2021), as 8h45, reuniram-se
remotamente pelo sistema Jitsi Meet, em fungdo da pandemia de Covid-19, os seguintes
conselheiros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de ltajai (COMSEA):
Elen Cristina Soares Neves (Nucleo Regional do Servico Social - NUCRESS), Elinia da Silva
Mateus e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Vanessa
Minsky Bononi (Secretaria Municipal de Agricultura e Expanséo Urbana), Alessandra Monestel
(Secretaria Municipal de Salde), Clara Telles dos Santos (Secretaria Municipal de Educagao),
Pricila Sedrez Malaquias (Ac&o em Salde), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI) e
Julia Raulino Campos e Laryssa Maziero (Estagiarias Nutricdo UNIVALI). Elinia apresentou as
justificativas de faltas dos seguintes conselheiros: Pastor Edson Lapa e Gesebel Karina Tomaz
Lopes Cunha (SOS Vida Jovem), Rodrigo Pinzeher Silveira (Secretaria de Desenvolvimento
Econémico). Na sequéncia, Elinia apresentou e deu boas-vindas & nova conselheira do COMSEA,
Nutricionista Pricila Sedrez, representante da Associacdo Acdo em Salde. A Presidente do
COMSEA passou para a Primeira Ordem do Dia: Leitura da ata da plenaria ordinaria de
02/07/2021. Dando prosseguimento & plenaria, a conselheira lolanda fez a leitura da ata da
plenaria ordinaria de 02/07/2021, a qual foi aprovada pelos presentes sem ressalvas. Apos a
leitura da ata, a conselheira Alessandra, indicada para auxiliar na condugéo do eixo 4, questionou
acerca do que sera abordado neste eixo e Elinia fez as explicagdes necessarias. Na sequéncia, a
Presidente passou para a Segunda Ordem do Dia: Informacées do Comunicado n° 4 do
CONSEA-SC. Elinia repassou informagées do Comunicado n° 4, encaminhado pelo CONSEA-SC,

o qual aborda, principalmente, a elaborac&o do relatério apés a Conferéncia. Entao, a Presidente
passou para a Terceira Ordem do D Reunido COMSEA Itajai e CONSEA-SC. Em
continuidade & plenaria, foram repassadas informagées da reunido realizada pelo CONSEA-SC,

referente & organizagdo das Etapas Municipais do Encontro Estadual da VI Conferéncia Estadual
de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Catarina +2. Elen informou que participou da
reunido, juntamente com a Elinia, e segundo o Estado, Itajai estd muito bem organizada em
relagdo & realizagéo da Conferéncia +2. Por fim, a Presidente passou para a Quarta Ordem do
Dia: Informacdes da V Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai
+2 (V_CMSAN+2): Foram definidos todos os moderadores/coordenadores de cada eixo de
discussdo da V CMSAN +2. Ao todo, serdo 4 eixos de discussdo: |) Vozes, Direito e Fome:

avangos e agravamentos para a conquista da alimentacéo adequada e saudével e da soberani
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alimentar aliados a crise sanitaria; 1) Como elaborar e implementar estratégias municipais e
regionais em meio as mudangas nas politicas plblicas sem participacdo social?; Ill) Como
fortalecer o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional diante do desmonte da
sociedade civil na governanca e gestéo da politica publica?; IV) Como percebemos a relagio
entre as propostas aprovadas durante a V Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de ltajaf, realizada em 2019, frente a realidade social, econémica e sanitéria atual?
Encerramento: As 10h, a Presidente do COMSEA Elen deu por encerrada a reunido, e para
constar, eu, Elinia da Silva Mateus Marsango, Primeira Secretaria do COMSEA, lavrei a presente
Ata que, apos lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes. ltajai, 03 de setembro de
2021.

APROVAGAO DA ATA DA 982 REUNIAO DO GOMSEA

Alessandra Monestel WM ,”Yﬂ”*" f/&m
Clara Telles dos Santos \/Cik-atﬂ I@M o %T)m -
Elen Cristina Soares Neves ‘% SZ:.'VW. M V&w&_

Elinia da Silva Mateus

lolanda Candida Corréa Cabral Wamios
Pricila Sedrez Malaquias QM\.% > - ‘ﬁ-&_cc > -
Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira ,Wf

Vanessa Minsky Bononi
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ATA DA 997 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao primeiro dia do més Outubro de dois mil e vinte e um (01/10/2021), reuniram-se remotamente
pelo sistema Jitsi Meet, em funcdo da pandemia de Covid-19, os seguintes conselheiros do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai (COMSEA): Elinia da Silva
Mateus Marsango e lolanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de Assisténcia Social),
Jamilli Girardi (Instituto Itajai Sustentavel), Rodrigo Pinzegher Silveira (Secretaria de Municipal de
Desenvolvimento Econdmico), Tatiana Angélica Godoy (Servigo Municipal de Agua, Saneamento
Basico e Infraestrutura), Daniela Pereira Stocher (Secretaria Municipal de Educago), Alessandra
Monestel (Secretaria Municipal de Salde), Clarissa Camozzato Belin (Fundagdo Municipal e
Esporte e Lazer), Cristiane Santini Seara (Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica), Vanessa Minsky
Bononi (Secretaria de Agricultura e Expansdo Urbana), Elen Cristina Soares Neves (Nucleo
Regional do Servigo Social - NUCRESS), a Secretaria Executiva Ednéia da Silva Jodo de Avila
(Secretaria Municipal de Assisténcia Social), Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI),
Tatiana dos Santos Silva Anténio (Associagdo dos Funcionarios da UNIVALI - AFUVI), Oswaldo
Mafra (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Alimentacédo, Industria de Carne e
Derivados de ltajai e Regido), Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha (SOS Vida Jovem) e as
ouvintes Julia Raulino Campos e Laryssa Maziero (Estagiarias Nutricdo UNIVALI). Considerando
que esta plenaria do COMSEA foi realizada em conjunto com a Camara Municipal Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai (CAISAN), a mesma foi conduzida pela Presidente do
COMSEA Elen Cristina Soares Neves e pela Presidente da CAISAN Elinia da Silva Mateus
Marsango. As 9h15, as Presidentes deram boas-vindas aos presentes e explicaram a dinamica
desta plenaria. A Presidente do COMSEA passou para a Primeira Ordem do Dia: Elaboracio do
Documento Final da V Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Itajai
+2 e da Etapa Municipal do Encontro da VI Conferéncia de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Santa Catarina +2, para encaminhamento ao CONSEA-SC. Elen explicou que o

CONSEA-SC encaminhou, recentemente, ao COMSEA ltajai 0 Comunicado n° 5, estabelecendo
que os municipios precisam revisitar as 72 (setenta e duas) propostas aprovadas na VI

COMSEA

Conselho Municipal de Segurana
Alimentar & Nutricional de ltajai-SC

meses para realizacéo da Etapa Municipal do Encontro da VI Conferéncia Estadual de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Santa Catarina +2 (VI CESAN +2), a qual contemplou o balanco das
propostas da Conferéncia Municipal realizada em 2019 e nao da Conferéncia Estadual. Elinia
explicou que, no evento realizado na Camara de Vereadores em 22/09/2021, foram realizados
dois momentos distintos. A V Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajai
+2 (V CMSAN +2) possibilitou aos participantes conhecer dados referentes ao estado nutricional
dos municipes de lItajai, revisitar as propostas aprovadas na Conferéncia Municipal realizada em
2019, bem como propor 2 (duas) novas propostas em cada um dos 4 (quatro) eixos de discussdo
da V CMSAN +2. J& a Etapa Municipal do Encontro da VI Conferéncia Estadual de Segurancga
Alimentar e Nutricional de Santa Catarina +2 contemplou a discuss&o de perguntas norteadoras
por eixo de discussao, a fim de aprofundar os debates sobre as experiéncias passadas, analisar a
atual conjuntura e prospectar, por meio de analise critica, a atual conjuntura que estamos vivendo.
Elinia ainda acrescentou que o Comunicado n° 5 enviado pelo CONSEA-SC, o qual a Presidente
Elen comentou, solicita que, além destas atividades ja realizadas, seja contemplado ainda o
balango das propostas estaduais a nivel municipal. Elinia comentou que as informacées
solicitadas so referentes as agdes desenvolvidas pelo governo. Sendo assim, caberia & CAISAN
buscar estas informagdes e repassar a0 COMSEA lItajai para elaboracdo do relatério a ser
encaminhado ao CONSEA-SC. Elinia sugeriu aos membros da CAISAN realizar plenaria
extraordinaria para levantamento das informagdes ou entao, estabelecer um prazo, para que os
membros da CAISAN busquem as informages necessarias nas respectivas Secretarias.
Colocado em votagdo, ficaram definidos os seguintes encaminhamentos: 1) Os
coordenadores/moderadores de cada eixo de discussdo serdo responsaveis pela elaboragéo do
relatério referente ao seu respectivo eixo e envio ao COMSEA ltajai até 11/10/2021; 2) Os
membros da CAISAN deverao levantar as informacées necessarias para preenchimento total do
documento solicitado pelo CONSEA-! -SC, ou seja, verificar quais propostas deliberadas na VI
CESAN-SC foram implantadas/implementadas pelo municipio de Itajai, e encaminhar a gﬂ
Presidéncia da CAISAN até 11/10/2021; 3) A Presidente da CAISAN / Secretaria do COMSEA L
Elinia ficara responsavel pela unificag&o dos relatérios dos 4 eixos de discussdo e das respostas W
conclusdo, registro fotografico e demais elementos que compdem o Documento Final da V
CMSAN +2 e da Etapa Municipal do Encontro da VI CESAN +2. Ao finalizar o documento,
encaminharé aos conselheiros do COMSEA de Itajai, no grupo do WhatsApp, para que os

conselheiros se manifestem acerca do conteddo do documento e realizem a aprovagdo do mesmo

de todas as Secretarias, bem como a elaboragdo da introdugdo, analise da conjuntura atual, 'y

para envio ao CONSEA-SC dentro do prazo estabelecido pelo Estado. Elen pede para se //\
ausentar da plendria e fala sobre as discussées e reflexdes que devemos fazer frente &

Conselho Muni
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solicitagées do Estado e finaliza agradecendo a presenca de todos(as). Encerramento: As 11h40,
a Presidente da CAISAN Elinia deu por encerrada a reunigo, e para constar, eu, Ednéia da Silva
Jozo de Avila, Secretéria Executiva da CAISAN, lavrei a presente Ata que, apos lida e aprovada,
sera assinada por todos os presentes. Itajai, 01 de outubro de 2021.

APROVAGAO DA ATA DA 99° REUNIAO DO COMSEA:
Alessandra Monestel fOUNCN

Clarissa Camozzato Belin

Cristiane Santini Seara

Daniela Pereira Stocher QQV\’\ALQ/C&- ‘PUUU)»c'» Sm\.ux
Ednéia da Silva Jogo de Avila

Elen Cristina Soares Neves % —%«Q‘?«w@- w J‘Q"/EL?
Elinia da Silva Mateus Marsango ELN\.\D«

Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha
lolanda Candida Corréa Cabral

Jamilli Girardi

Oswaldo Mafra

Rodrigo Pinzegher Silveira

Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira

Tatiana Angélica Godoy

Tatiana dos Santos Silva Anténio oro Swk  Sibo Alonws

Vanessa Minsky Bononi \ (‘WW/\JA
F

Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Catarina (VI CESAN),A
realizada em 2019, e assim apresentar ao CONSEA-SC as agdes que o Municipio de ltajai

conseguiu implantar, fazendo um balango das mesmas. Elen ainda falou que este novo,~
Comunicado chegou ao COMSEA Itajai com apenas 1 (um) dia Util de antecedéncia da realizagéé \\/‘

da primeira pré-conferéncia municipal, ficando inviavel modificar toda dinémica‘ planejada /ha_\_/

Conselho M
R

& Nutricional de ltajai
CEP: £8.301-462
ajai.sc.gov.br

Nutricional de ltajai
« CEP: as 301-462

Rua Mano: 10 Morgado,
Contatos: (47) 3248-0800 / R:
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ATA DA 100" REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAI

Ao guinto dia do més de Movembro de dois mil & vinte & um (05/11/2021),
remelamente pelo sistema JitsiMeet, em fungio da pandemia de Covid-
consslheiros do Conselho Muricipal de Seguranga Alimentar & Mutricional de ltajai (COMSEA):

reuniram-se
18, o8 seguintes
Elinia da Silva Mateus Marsango e Islanda Candida Corréa Cabral (Secretaria Municipal de
{Nacleo Regional do Servico Social), Taren Beatriz
Alessandra Monestel (Secretaria Municipal de Sadde),

Assigténcia Social), Elen Cristina Soares Neves
Ferreira Leite de Oliveira (UNIVALI),
Vanessa Minsky Bononi (Segretaria da Agricultura e Expansfio Urbana), Clara Telles dos Santos
(Secretaria Municipal de Educagdc), Pricila Sedrez Malaguias [Associagdo Agdo em Salde),
Gessbel Karina Tomaz Lopes Cunha (SOS Vida Jovem), Oswalds Mafra

Trabalhadores nas Indistrias da Alimeantagéo, Indistria de Came e Dervados de Itajal @ Regido) &

{Sindicate dos

as ouvintes Daiane Aline Pontioli e Thawanna Foscarini Schopchaki
UNIVALI). As 08h45, a Presidente Elen deu boas-vi
conselheire Rodrigo Pinzegher

(Estagidrias de Nutricie da
ndes aos presentes e justificou a falta do
Silveira (Secretaria de Municipal de Desenvalvimenta Econdmica),
€ da conselheira Tatlana dos Santos Silva Anténio (Assoclacio dos Funciondrics da UNIVALI -
AFUVI). Dando continuidade & plendria, a Presidents da COMSEA passou para a Primeira
Ordem do Dia: Leftura e aprovago das Atas das plendrias ordindrias remotas de 03/08r2021
€ 01/10/2021, A Primeira Sacretiria do COMSEA fez a leitura das atas das plendrias ardinrias de
03/09/2021 e D1/10/2021, as quals foram aprovadas pelos presentes sem ressalvas. Ma
sequéncia, a Presidants passou para & Segunda Ordem do Dia: Votacdo do Relatorio Final da
V_Conferéncia Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional de Itajai +2 e da_Etapa
Municipal do Encontre da VI Conferéncia Estadual de Sequra nea Alimentar e Nutricional de
Santa Catarina +2. Tendo em vista a exiensio do documents, o mesmo
previamente cam as conselheiros para leitura, Entac, & Presidente do COMSEA Elencalocou em
vetagho o Relattrio Final, que foi aprovade pelos presentes sem ressalvas. Na sequéncia, a

Presidente passou para & Terceira Ordem do Dia: Apresentacio da Diretoria de Pesca da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico {Mercados do Peixe]. Tendo em yista o

ndo comp: o dos rep

fol compartilhado

L1,
de Pesca nesta plendria, nda foi realizada a apresentacao planejada. Continuando, a Presidente

rta Ord do Dia: Votagiio do | Plano
Alimentar e Nutricional de ltajai (agées subacdes, indicad,

Elenpassou para a

lunicipal de Seguranca _

S, responsavei rcei

fonte de recursos praze e ODS). A Presidente do COMSEA comentou @ agradecsu pelas -

COMSEA

Cansaty Municizl do Sagueana
Abmentar o Muricional 0 ll3eSC

movimentagoes que ocorreram de forma ténue em relacio & construglo intersetorial, com debates
reflexivos que resultaram neste Plane. Apés ista, a conselhsira Taren, integrante da Comissdo do
COMSEA de andlise do | Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de ltajai
(PLAMSAN) comparfilhou em tela o Parecer elaborado pela Comissde, e fez a leitura do referido
documento. Em seguida, a Presidente do COMSEA colocou em votaglo o decumento, sendo
aprovado por unanimidade e sem ressalvas o Parecer do COMSEA aprovando ¢ | PLAMSAN,
elaborado intersetorialmentes pela CAISAN. Dando continuidade, a Presidente passcu para a
uints Ordem do Dia: 2018-2021 (Levantamento das atividade:
desenvolvidas).A conselheira g Segunda Secretdria lolandz = a Presidents Elen comentaram
acerca das afividades desenvolvidas pela atual gestdc do COMSEA que, apesar dos desafios

neerraments da Gesta

impostos pela pandemia, desenvaolveu as alividades planejadas com éxito, inclusive & realizacio
da WV CMSAN +2, A Seg =1 ou guae nesta gestdo, o COMSEA
participou da elaborago de 2 (duas) carilhas educativas

dria Elinia
reprocuzidas e distribuidas pelg
Secretaria Municipal de

Social: “Alir da Familia” & “Educagio Alimentar e

Nutricional”, além do caraz “Dicas para ter uma Alimentagio Sauddvel em acessivel em tempos
de alla de precos”, reproduzido nesta samana e que sera fixado em diversos sarviges plblicos.
Dando continuidade, a Presidente passou para a Sexta Ordem do Dia: Organizacio do Férum
eletivo das entidades ndo_governamentais o COMSEA. Elinla fez o cenvite para que as
entidades que atualmente compéem o COMSEA participemn do Forum Eletivo para escolha das
entidades para a Gestdo 2022-2023 Acrescentou que a stual gestdo acompanhou tods o
planejamento do | PLAMSAN & a préxima gestdo acompanhard a efetivagao das acdes previstas.
A Presidents Elen reforcou o corvite 4 tados os presentes para ¢ Férum gue ocormerd em
03/12/2021. Encerramento: As 100, a Presidents do COMSEA Elen Cristina Soaras Neves, deu
por encerrada a reunidio, e para constar, eu, Efinia da Silva Mateus Marsangao, Primeira Secretaria
de COMSEA, lawrei 2 presente Ats que, apés lida e aprovada, serd assinada por todos os
presentes, Itajai, 05 de novembro de 2021

antes da Secretaria de Desenvolviments Ecendmico / Diratorig™, #’A

A

JORNAL DO MUNICIPIO

RA MUNICIPAL DE ITAJAI

COMSEA

Conselno Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional de ltajai-SC

APROVAGAO DA ATA DA 100° REUNIAO DO COMSEA: 3
Al morche Y Vgl

e Tl s TS,
,@W Ko fuor

Alessandra Monestel

Clara Telles dos Santos

Elen Cristina Soares Neves

Elinia da Silva Mateus Marsango
Gesebel Karina Tomaz Lopes Cunha
lolanda Candida Corréa Cabral

Oswaldo Mafra

Pricila Sedrez Malaquias

Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira
Vanessa Minsky Bononi

.

FIQUE POR DENTRO
DAS PUBLICACOES
DO MUNICIPIO.

http://portaldocidadao.itajai.sc.gov.br/servico_link/61
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ATOS DO COMUSA

MUNICIPIO DE

.‘
gt ZiTAJAI

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI -
Criado pela Lei Municipal n® 2.634, de 18 de junho de 1991

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL DE ELEIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - COMUSA, PARA O PREENCHIMENTO DE
VAGAS NAO OCUPADAS NO ULTIMO PLEITO ELEITORAL - QUARTA CHAMADA

Capitulo |
Dos Objetivos:
Art. 1° - A eleicdo para o preenchimento de vagas ndo ocupadas no ultimo pleito
eleitoral no segmento dos profissionais da salde e no segmento dos usuarios do
Conselho Municipal de Saude - COMUSA, terd& como finalidade eleger dois
representantes de profissionais de salde, um rep de Associagdes de
Entidades de Aposentados e Pensionistas, Representante de Associagbes de
Movimentos Sociais e Populares, Organizados e um representante de Associagdes de
Organizagdes de Moradores, para o biénio 2022-2023.

Capitulo Il
Da Realizagado:

Art. 2° - A eleigdo serd realizada na 4637 Reunido Ordinéria do COMUSA, no dia 06 de
junho do corrente, as 19h, em formato (virtual ou presencial) e local a serem definidos
pela plenaria do COMUSA.

§ 1° - A condugéo dos trabalhos da eleicdo sera regida pela Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Saude de Itajai — SC e com o suporte técnico-administrativo da
Secretaria-Executiva.

§ 2° - Participaréo da eleigdo todas as entidades que solicitarem sua inscri¢do até o dia
02 de junho e que cumpriram as exigéncias requeridas neste regulamento.

Capitulo I
Da Inscrigao:
Art. 3°- As inscrigdes deverdo respeitar:
| - Os disp legais que regul itam o Conselho Municipal de Satde de ltajai; Il -

As entidades interessadas deveréo fazer a inscri¢do indicando um representante titular
e um representante suplente;

11l - Cada rep ite podera se i por apenas uma entidade, na condigdo de
titular ou suplente.

Art. 4° - As entidades interessadas em compor os segmentos supracitados, deverédo
protocolar previamente sua solicitagdo de inscrigdo para participar da eleigdo no
enderego eletrnico do COMUSA: comusa@itajai.sc.gov.br, ou presencialmente, na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude de Itajai, sita 8 Rua Padre Paulo
Condla, 392 (anexo a UBS Séo Vicente), 1° andar, bairro Sao Vicente, até o dia 02 de
junho - quinta-feira, no horario das 8 as 15h, apresentando, cada uma, os seguintes
documentos a serem analisados pela Mesa Diretora:

ORNAL DO MUNICIPIO
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1-

Representante de Associagées de Movimentos Sociais e Populares, Organizados
e Associacdes de Organizacdes de Moradores:

1 - Formulério virtual devidamente preenchido - link de acesso:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfriMBLS6gQhChJdbgM8aHGigDAQ6E_y32S

G632z9PntvKLBgsg/viewform;

2 - Copia da ata da fundagéo ou estatuto da entidade com sede em Itajai-SC, atestando
estar legalmente constituida, acompanhada de cépia do CNPJ — Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas, quando couber;

2 - Cépia da ata da reuniéo que elegeu a Ultima Diretoria;

3 - Copia da ata da reunido que elegeu seus representantes a membros titular e
suplente;

4 - Declaragao de que néo é prestadora de servigos e/ou ndo possui quaisquer vinculos
contratuais com o SUS e/ou com o Fundo Municipal de Saude de Itajai. 5 - oficio da
entidade cuja assinatura da Autoridade Indicadora esteja claramente identificada com
aposigdo de carimbo ou do nome digitado por extenso e com a respectiva qualificagéo,
enderegada ao Conselho Municipal de Satide de Itajai, com indicagéo do representante
que participara do processo de escolha na Audlénma Publica de Eleigdo do Conselho
Municipal de Salde de lItajai, indicando, o pectivo enqL to da
entidade no segmento de representagdo e subgrupo correspondente; 9. ficha de
inscrigdo, termo de compromisso assinado e declaragdo que conhece o regimento
interno do COMUSA e a legislago pertinente;

Il Relacdo de documentos das entidades de representacdo dos trabalhadores da

saude do Sistema Unico de Saude:

1 - Formulario virtual devidamente preenchido, Link de acesso:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf5cJMRKUGY4DtegB6ypULFb1d8NL6j30

¢ gpiRH81Yw8gbeqg/viewform

2 - Declaragdo do dep ito de R Humanos da Secretaria Municipal de
Salde assinada pelo titular, confirmando a atuagdo e vinculagdo do candidato com o
setor salde, especificando seu cargo/fungéo/lotagéo e se € comissionado ou ndo. 3 -
Copia do CNPJ da entidade;

4 - Oficio de indicagéo de seus rep candidatos a membro titular e suplente;
5 - Cépia da ata de fundagéo, estatuto ou resolugdo que criou a respectiva entidade; 6
- Cépia da ata da reuniéo que escolheu a (ltima diretoria.

1l IV - Relacdo de documentos dos representantes candidatos a membros titular
suplente das entidades;

1 - Ficha de inscrig&o;

2 - Termo de compromisso assinado;

3- Cépia de documento com foto;

4 - Comprovante de enderego.

5 - Contato: telefone e enderego eletronico.

6 - Foto digitalizada recente tipo 3X4

7 - Formulério virtual devidamente preenchido,

Link de acesso:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSARGqbLjKkkSz7VnbGISe3rT_4fo5VMwZev
SwddFDOLFsmLCg/viewform

§ 1° - A Mesa Diretora usara todos os recursos disponiveis para validar as inscri¢des
das enti e de seus repl ites, vetando as que estejam em desacordo com
este edital ou com a legislagdo do SUS;

Capitulo IV

Da Votagao e Eleigao:

Art. 5° Terdo direito ao voto, todos os conselheiros titulares que compée o Conselho
Municipal de Salde Biénio 2022-2023, ou os conselheiros suplentes no caso da
auséncia do representante titular

Art, 6° Podero ser votadas todas as entidades devi te inscritas e classificadas do
segmento dos usudrios: Associagdes de Entidades de Aposentados e Pensionistas e
Associagdes de Organizagdes de Moradores para o Biénio 2022-2023, e dos segmento
dos profissionais de saude, a fim de preencher as vagas em aberto.

§ 1°Aordem de cdo se dara da

Primeira votagdo: Associagbes de Entidades de Aposentados e Pensionistas
Segunda votagdo: Associagdes de Organizagdes de Moradores

Terceira votagéo: Profissionais de saude

Art. 7°. Sera eleita a entidade com maior nimero de votos.

§ 1°. No caso de empate, novo escrutinio devera ser feito com todos os candidatos do
subgrupo, a intervalos de 10 minutos, até que as entidades atendam ao caput deste
artigo.

§ 2° - Persistindo o empate apés dois (dois) escrutinios sucessivos, sera vencedora a
entidade mais antiga em atividade, comprovada através da documentagéo protocolada.

§ 3° - A entidade eleita estd apta & posse como entidade-membro do Conselho
Municipal de Saide de Itajai e seus respectivos conselheiros nomeados titulares e
suplentes para o biénio 2022-2023.

§ 4° - As demais entidades ficaréo registradas por ordem decrescente de votos para, no
caso de vacancia de alguma entidade no decorrer do mandato, estas serem chamadas
para ocupar a vaga.

§ 5° - Cada representante de entidade tera direito a 02 minutos para sua apresentagdo
a Plenaria e colocar o objetivo da participagdo de sua entidade no Conselho.

§ 6° - Cumpridos os dispositivos anteriores, ter4 inicio a votagdo, que se dara mediante
cédulas eleitorais distribuidas pela Mesa Diretora aos membros titulares presentes na
plendria e apés o voto, a cédula sera depositada em urna, que ao final da votagéo sera
aberta pela Mesa Diretora.

§ 7° - Caso a eleigdo ocorra em uma reunido virtual a Mesa Diretora providenciara um
formulario eletrénico para a coleta de votos deste processo eleitoral.

§ 8° - E obrigatéria a presenga do representante titular. Na auséncia do membro titular,
o candidato suplente sera o representante legal da entidade candidata.

Art. 8° - Sera nulo o voto que ndo indicar claramente uma das entidades que contiver
qualquer rasura, ressalva, anotago, ainda que minimas, devendo constar na cédula
eleitoral apenas a marcagdo feita com instrumento de escrever, sobre o espago
reservado ao lado dos nomes das entidades.
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Art. 9°-Em caso de r i justificada, o lheiro votante podera solicitar a
Mesa Diretora, a substituicdo em uma Unica vez, da cédula de que tem posse por uma
nova cédula.

§ 1° O representante da Mesa Diretora inutilizard a cédula antiga, eliminando a
possibilidade de identificag&o indevida de quaisquer registros ou dados.

Capitulo VI

Da Abertura da Urna e da Apuragao dos Votos:

Art. 10 - Apés realizadas as trés votagées, a Mesa Diretora fara a abertura das urnas e
consequente apuragédo com a contagem dos votos, procedimentos estes, coordenados
pelo Presidente do COMUSA, sendo o ato observado e i ) pelos rep

das entidades candidatas.

Art. 11 - Os resultados apurados serdo registrados na ata da Reunido Ordinéria,
constando o nimero total de votos (votos validos, nulos, brancos, cédulas inutilizadas),
o nome de todas as entidades participantes e seus respectivos representantes titular e
suplente, elencadas em ordem decrescente com o respectivo nimero de votos
recebidos, ressaltando as Entidades eleitas e, na sequéncia, as demais que poderdo
compor o Conselho Municipal de Salde, caso haja uma vaga no decorrer do mandato.
A ata serd assinada pelo Presidente do COMUSA, estando a disposicdo para
assinatura pelos membros da Mesa Diretora, e pelos respectivos Conselheiros e
visitantes presentes na audiéncia publica.

§ unico - Caso a eleigdo ocorra em uma Reunido Ordindria Remota a Ata serad
aprovada no final da reunido conforme ocorre nas Reunides Ordindrias do COMUSA,
juntando-se a esta as gravagdes da reunido (audio e video).

Art. 12° - Os casos omissos serdo discutidos e decididos pela plenaria do COMUSA.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Edimar Garcia - Presidente
Conselho Municipal de Saude
Gestao 2022/2023
ANEXO |

MODELO DE OFiCIO DE INDICAGAO DE MEMBROS(AS) TITULAR, SUPLENTE

LOCAL E DATA

Assunto: Indicagdo de Conselheiro(a) Titular e Suplentes representantes de Organizagéo
da Sociedade Civil. Composigado do Conselho Municipal de Salde de Itajai — COMUSA
para o biénio 2022/2023

Prezados Senhores:

Com os nossos cumprimentos, vimos através deste informar os nomes dos
representantes de nossa instituicdo que estardo se candidatando as vagas de titular e
suplente, respectivamente, no segmento (Usuérios / Profissional de
Saude) bem como o representante que participara do processo eleitoral de composigédo do
Conselho Municipal de Saude de ltajai, conforme Regulamento Eleitoral

Representante Titular:
CPF:

Suplente:
CPF:

Atenciosamente,

NOME DO RESPONSAVEL
ASSINATURA
CARGO
ENTIDADE
ANEXO Il

MUNICIPIO

FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE COMPROMISSO DE CANDIDATO
ELEIGAO DE MEMBRO DO COMUSA BIENIO 2022-2023

Nome:

Enderego Residencial:
Telefone:

Email:

Entidade:

Segmento:

Eu, candidata (o), pela (o) a
eleicdo para membro do Conselho Municipal de Saude de Itajai — COMUSA
biénio 2022-2023, DECLARO que é de livre e espontanea vontade que o fago, e
comprometo-me a respeitar e cumprir com o Regimento Eleitoral e, se eleito for,
igualmente respeitar e cumprir o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude - COMUSA.

COMPROMISSO DE PARTICIPAGAO EM UMA DAS COMISSOES
PERMANENTES:

() Orgamento e Finangas - COFIN

() Das Leis e dos Principios do SUS - Legislagdo

() Média E Alta Complexidade - COMAC

() Atengéo Basica - COMAB

() Saude da Trabalhadora e do Trabalhador - CISTT

COMPROMISSO DE PARTICIPAGAO EM UM DOS GRUPOS DE
TRABALHO: () Comunicagéo e Divulgagéo;

() Educagéo para Saude;

() Alimentacéo e Nutri¢do;

() Saneamento e Meio Ambiente;

() Vigilancia Sanitaria e Farmacoepidemiologia e Medicamentos

() Recursos Humanos;

() Ciéncia E Tecnologia;

() Participagéo Popular

Itajai, __ de de 2022.

nome e Assinatura

ANEXO Il
DECLARAGAO
Eu RG: X CPF:
candidato(a) da entidade

a representante titular DECLARO, em
atendimento ao Item 3 da Secdo IV do Art. 8o do Regulamento do Processo
Eleitoral da Audiéncia Publica de Elei¢do do Conselho Municipal de Saude de Itajai
— Biénio 2022-2023, que conhego o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude de ltajai, assim como a legislagdo pertinente ao controle social da saude
nacional e municipal.

E, por ser verdade o acima declarado, firmo o presente a fim de que
surta os efeitos legais.

Itajai, SC, __ de de 2022.

Nome:
RG:
CPF:
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ANEXO IV

MODELO DE CEDULA ELEITORAL

ELEICAO PARA COMPOSIGAO COMUSA BIENIO 2022-2023
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE

VOTE EM 2 CANDIDATOS

ENTIDADE A

ENTIDADE B

ENTIDADE C

ENTIDADE D

ELEIGAO PARA COMPOSIGAO COMUSA BIENIO 2022-2023
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES E OS MOVIMENTOS MUNICIPAIS DE
USUARIOS DO SUS - ASSOCIAGOES DE ENTIDADES DE APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

VOTE EM 1 CANDIDATO

ENTIDADE A

ENTIDADE B

ENTIDADE C

ENTIDADE D

ELEIGAO PARA COMPOSIGAO COMUSA BIENIO 2022-2023
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES E OS MOVIMENTOS MUNICIPAIS DE
USUARIOS DO SUS - ASSOCIAGOES DE ORGANIZACOES DE MORADORES

VOTE EM 1 CANDIDATO

ENTIDADE A

ENTIDADE B

ENTIDADE C

ENTIDADE D

ANEXO V
MODELO DE ESCRUTINIO DE VOTAGAO

SEGMENTO:

SUBGRUPO:

Entidade Votos

Entidades eleitas - titulares Classificagao 12

22 Entidades nédo eleitas - Suplentes

42

:, COMUSA oo

“ SITAJAI
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

RESOLUGAO COMUSA n° 088/2022

Reprova a execugdo orgamentaria e
financeira do Fundo Municipal de
Satde de Itajai referente ao exercicio
de 2021.

O Conselho Municipal de Saude (COMUSA) de ltajai, no uso de suas competéncias
regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 2634 de 18 de junho de 1991 e
suas alteragdes, pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei no 8.142, de 28 de
dezembro de 1990; pela Lei Complementar no 141, de 13 de janeiro de 2012 e,

CONSIDERANDO Art. 1° da CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
DE 1988: A Republica Federativa do Brasil, formada pela unigo indissoltvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos: | - a soberania; Il - a cidadania; Il - a dignidade da pessoa humana; IV - os
valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; V - o pluralismo politico. Paragrafo tnico. Todo
o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente,
nos termos desta Constituigdo (grifou-se). E os Art. 5°, o Art. 74°, o Art. 167°, o Art. 198° da
CF;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, no Art. 36, §1°,
e no Art. 39, §4°, estabelece a competéncia do COMUSA para avaliar e emitir parecer
conclusivo a respeito do Relatério Anual de Gestdo (RAG), do Fundo Municipal de

Saude/Secretaria Municipal de Saude de ltajai;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal de Satde a andlise da gestao das
politicas de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nos termos da Lei n®
8.142/1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso
as informagdes, previsto no inciso XXXl do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do
art. 216 da Constituigdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a
Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991;

e da outras providéncias;

3, comusa
“ ZITAJAI
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000, que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e

dé outras providéncias;

CONSIDERANDO o ltem | do Paragrafo Unico, do Art.° 7°, da Instrugdo Normativa N.TC-
0020/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE/SC:

— A prestagdo de contas do Prefeito deveréd conter, ainda, os
pareceres dos seguintes conselhos, a ser apresentados até 30 de abril
do exercicio seguinte:

I - Conselho Municipal de Saude, previsto no art. 1°, caput, e § 2° da
Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, decorrente da
apreciagdo do relatério de gestdo elaborado pelo Poder Executivo,
nos termos do art. 36, § 1° da Lei Complementar n° 141, de 13 de
Janeiro de 2012 e art. 33 da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990;

CONSIDERANDO que até o dia 25 de abril, a gestdo municipal do SUS, nao apresentou o
Relatério Anual de Gestdao (RAG) de 2021, conforme determina o art. 36, § 1° da Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO o Parecer COFIN/COMUSA n° 001/2022, que analisou as contas do Fundo
Municipal de Saude (FMS) do exercicio financeiro de 2021, em cumprimento ao paragrafo
unico, inciso | do Art. 7°, da Instrugdo Normativa no 020/2015/TCE/SC;

CONSIDERANDO a decisdo unanime da plendria do COMUSA, na Segunda Reunido

Extraordinaria realizada, no dia 25 de abril de 2022, na Plataforma Google Meet;

RESOLVE:

Art. 1° - REPROVAR as contas do Fundo Municipal de Saude de ltajai- SC, referentes ao
exercicio de 2021, com base no Parecer COFIN/COMUSA n° 001/2022, aprovado por
unanimidade na 22 Reunigo Extraordinaria, realizada no dia 25 de abril, na Plataforma Google
Meet.
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§ 1°. Ficam anexados ao Parecer COFIN/COMUSA n° 001/2022 todos os documentos
enviados e recebidos, até o dia 22 de abril de 2021, pela Comisséo de Orgamento e Finangas
(COFIN) do COMUSA;
§ 2°. Cabe a COFIN, encaminhar as recomendagdes, no prazo maximo de XXX dias, para
que a gestdo municipal do SUS, assim como, os érgéos de controle interno, organizem os
procedimentos administrativos, orgamentarios e financeiros da Saude, de modo a qualificar e
dar eficiéncia a gestéo, evitando assim, prejuizos ao erario e a propria politica municipal de

saude.

Art. 3° - Estabelecer que a presente Resolugéo nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, e nem isenta dos encaminhamentos administrativos

e legais que eventuais irregularidades venham a ensejar.

Itajai, 25 de abril de 2022.

‘ w////é g

lo Roberto Schlemper
Secretario-Executivo

Edimar Garcia — Presidente
Gestao Biénio 2022-2023
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PARECER n° 001/2022/COMUSA/COFIN
PROCESSO SIPE N°: 45.080/2022-e
DATA DA ABERTURA: 3 de margo de 2021
EMENTA: Andlise das contas do Fundo Municipal de Saude do Exercicio 2021
INSTANCIA RESPONSAVEL PELA ANALISE: Comissdo de Orgamento e
Finangas (COFIN) do Conselho Municipal de Satide (COMUSA)

PARECERISTAS: Ana Maria do Nascimento, Carla Andrea Hutner, Cleberson
Edimar Garcia, Evandro de Oliveira, Gisele Ricardo, Rafael Santos de Barba.

1. Identificagdo do 6rgéo:

Razdo Social: Fundo Municipal de Salde de Itajai

CNPJ: 08.259.606/0001-58

Enderego: Avenida Adolfo Konder, 250 - Bairro Sao Vicente
Gestor do FMS: Jairo dos Santos

Gestor da SMS: Emerson Roberto Duarte

E-mail institucional: | gabinete.sms@itajai.sc.gov.br

Telefone: (47) 3249-5500
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INTRODUGAO

Art. 1° da CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988:
A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democrético de Direito e tem
como fundamentos:

I - A soberania; Il - a cidadania; Ill - a dignidade da pessoa humana; IV - os valores
sociais do trabalho e da livre iniciativa; V - o pluralismo politico. Paragrafo tinico. Todo
o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constitui¢do (grifou-se).

A sociedade brasileira instaurou como forma politico-juridica, através da carta magna,
o estado democratico de direito, representada como a expresséo politica de comando
de objetivos e necessidades coletivas, voltados aos interesses publicos destinados a
assegurar o exercicio dos direitos individuais, sociais e o bem-estar de todos.

A gestao publica de administragao direta é a opgéo politica e técnica de organizagao
das atividades administrativas, que se submete a certas definices juridicas, legais e
constitucionais. Algumas fungdes, por exemplo, sdo indelegaveis porque s&o
atividades inerentes ao poder tipico do Estado, como defesa publica, diplomacia,
justica e fungdes a ela essenciais como dever do Estado: & saude (art. 196: “A saude
é direito de todos e dever do Estado...); @ educagéo (art. 205: “A educagao, direito
de todos e dever do Estado...”).

Quando uma fungéo deve ser, por determinagdo constitucional, exercida em um
regime de subordinagdo direta ao chefe do Poder Executivo, ela deve ser mantida na
administragdo direta, entendida como o préprio ente federativo — Unido Federal,
estados, municipios e Distrito Federal — e as suas ramificagdes internas.

Com isso, a fungdo pode ser especializada em ministérios, secretarias,
departamentos, enfim, subdivisdes da pessoa politica, que ndo sdo dotadas de
personalidade juridica. A divisdo da administragdo publica direta em o¢rgdos é
chamada de desconcentragéo, que se distingue da descentralizagéo porque nesta ha
criagdo de uma nova pessoa juridica, ao passo que ha mera divisdo interna de

fungdes.

3, comusa = ITAT
“ SITAJAI
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
Uma consequéncia da auséncia de personalidade juridica do ¢érgdo, integrante da
administragdo direta, € a sua relagdo de subordinacdo com o chefe do Poder
Executivo. Isso autoriza que, em regra, os atos dos subalternos podem ser revistos
pelo superior hierarquico, ensejando a sua revogagao, anulagédo ou reforma. Essa
subordinagdo pode, e deve ser atenuada ou excluida pela atribuicdo de uma
autonomia, negociada por meio de um instrumento denominado contrato de gestdo
(grifou-se).
O Contrato de Gestao € um instrumento previsto na Constituigdo Federal de 1988 -

CF, que tem como objeto a fixagdo de metas de desempenho, e deve ser firmado

entre os gestores da administragéo direta e indireta, o poder publico e a sociedade.

No Municipio de Itajai, se tratando de Agdes de Servigos Publicos em Salde - ASPS,
o Contrato de Gestéo foi firmado com gestor municipal do SUS e a sociedade através
das deliberagdes da 82 Conferéncia Municipal De Saude - 82 CoMuS, e a 12
Conferéncia Municipal de Vigilancia em Salde de Itajai - 12 CoMuVS, convocadas

através do Decreto Municipal n® 10.995, de 30 de junho de 2017.

As Conferéncias de Saude sdo, previstas do Art. 198 da Constituicdo Federal e

definidas no Art. 1°, da Lei Nacional n® 8142/1990, junto aos Conselhos de Saude,
sdo os principais espagos democraticos de construgdo das ASPS, compondo o
controle social para a deliberagdo e fiscalizagéo das politicas publicas no ambito do

Sistema Unico de Saude SUS, conforme determina a CF.

As Conferéncias podem ser definidas por um amplo férum de debates que conta com
a participagdo de diferentes representantes da sociedade civil e do governo, sempre
com a finalidade de avaliar, planejar e definir agdes e diretrizes que melhorem os
servicos de salde publica. A partir desses eventos, é possivel proporcionar mais
qualidade de vida para toda a populagédo e mais condigdes para o desenvolvimento

social.
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Em 2018, foi firmado um Contrato de Gestao, a partir das deliberagdes da 82 CoMuS

- Plano Municipal de Satude 2018-2021, aprovado através da Resolucdo COMUSA n°

017/2018, de 18 de setembro de 2018, entre a gestdo municipal do SUS e a sociedade

civil.

O Plano Municipal de Saude de Itajai 2018-2021 norteia a elaboragdo do
orgamento do governo municipal para as ASPS. Este entendimento vale tanto para
os Planos de Saude como para as Programagdes Anuais de Saude, pois conforme
0 §2° do art. 36 da LC n. 141/12, antes da data de encaminhamento da lei de
diretrizes orcamentarias do exercicio correspondente os entes da federacdo
deverdo encaminhar a Programacgao Anual do Plano de Saude ao Conselho de
Saude, para aprovagdo. Isto significa que o orgamento deriva do processo de

planejamento da gestao.

Com a funcéo fiscalizadora prevista em lei, a Comissdo de Orgamento e Financas -
COFIN, do COMUSA busca analisar a documentagéo enviada pela Gestdo Municipal
do SUS para apresentar suas consideragbes e emissdo de pareceres, todavia,
existem dificuldades em realizar uma analise mais abrangente das contas do FMS,
diante da auséncia de informagdes, fato que vem impedindo de forma corriqueira

nossas andlises sobre todos os campos de atuagédo da Saude.

No histérico das analises da COFIN, para os exercicios de 2015 a 2018 e 2020, os
pareceres exarados pela Comiss&o foram pela REPROVAGCAO DAS CONTAS nos
exercicios supracitados, apds a apresentagdo dos pareceres em Assembleia, este
Conselho acompanha o parecer da COFIN e delibera pela REPROVAGAO DAS
CONTAS, principalmente pela rotineira omissdo da gestdo municipal do SUS

incorrendo nas seguintes impropriedades:
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. As informagdes solicitadas através de oficios ou comunicagdes internas ndo
séo atendidas, ou atendidas parcialmente;
. O principio da transparéncia dos atos governamentais e no accountability
institucional é afetado pela auséncia de instrumentos que facilitem a busca de dados
para fins de subsidio na andlise por parte deste conselho de saude;
. Aplicagéo de recursos financeiros, préprios ou vinculados, como despesas que
ndo s&o agdes e servigos publicos de salde, aquelas voltadas para a promogéo,
protecdo e recuperagdo da saude que atendam, simultaneamente, aos principios
estatuidos no art. 7° da Lei Nacional n°® 8.080/1990;
. As propostas orgamentarias, assim como a programagdes plurianuais, créditos
extraordinarios ou créditos adicionais suplementares ndo sdo apresentadas pelo
poder executivo & Plendria do Conselho Municipal de Saude de Itajai desrespeitando
todos os dispositivos juridicos, legais e constitucionais, o que compromete a

legalidade do ciclo orgamentario;

. A recorrente transferéncia de recursos para o financiamento de agdes nao

previstas nos planos de saude e nas programacgoes anuais de satde;

A Controladoria Geral do Municipio - CGM, através do Oficio n°® 2/2022/CGM, de 24
de janeiro de 2022, solicitou o encaminhamento, até 23/04/2022, do Parecer sobre
andlise das contas do Fundo Municipal de Saude relativas ao exercicio financeiro de

2021, acompanhado da Ata com deliberagdo colegiada com o seguinte teor:

“Conforme acontece em todos os anos a andlise das contas do exercicio 2021 e
respectivo Parecer vem a atender ao art. 7°, paragrafo Unico, da Instrugdo Normativa
020/2015/TCE, uma vez que é parte integrante do processo de prestagdo de contas
anual do Prefeito.

O Parecer do Conselho, conforme estabelece a Instrugdo Normativa 020/2015 do
Tribunal de Contas do Estado devera ser incluido pela Controladoria Geral no evento
especifico da Sala Virtual do TCE até 30 de abril do ano subsequente ao exercicio em

analise, sendo que a data limite para execugéo do evento sera até 29/04/2022..."
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A Instrugdo Normativa 020/2015/TCE do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, o Paragrafo Unico do Art. 7° dispde no seu inciso | do Paragrafo Unico que
a prestagdo de contas do Prefeito devera conter, ainda, os pareceres dos seguintes
conselhos, a ser apresentados até 30 de abril do exercicio seguinte:

“I - Conselho Municipal de Saude, previsto no art. 1°, caput, e § 2° da Lei Federal n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990, decorrente da apreciacdo do relatério de
gestdo elaborado pelo Poder Executivo, nos termos do art. 36, § 1° da Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 e art. 33 da Lei Federal n° 8.080, de
19 de setembro de 1990; [...]" grifou-se.

Ocorre que até a finalizagao deste parecer nao foi apresentado o Relatério Anual
de Gestdo sobre o exercicio de 2021, nos termos do art. 36, § 1° da Lei
Complementar n° 141 que preconiza:

§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo comprovar a
observancia do disposto neste artigo mediante o envio de Relatério de Gestdo ao
respectivo Conselho de Saude, até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execugdo
financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou
ndo das normas estatuidas nesta Lei Complementar, ao qual serd dada ampla
divulgagado, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico, sem prejuizo do
disposto nos Arts. 56 e 57 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.
Porém como nosso dever de produzir um parecer relativo as contas publicas do
Fundo Municipal de Saude para o exercicio de 2021, atuando em conformidade com
o previsto no § 2° do Art. 1° Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
especialmente no “controle da execugdo da politica de saude na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos econdémicos e financeiros”, provocamos
a Comisséo de Orgamento e Finangas deste Conselho - COFIN para a elaboragéo do

referido parecer.

2. METODOLOGIA:
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As contas do Fundo Municipal de Saude de Itajai foram analisadas com base nos
pedidos de informagbes através de Comunicagdes Internas enviadas a Gestdo
Municipal do SUS, com base nas informagdes disponibilizadas no Portal da
Transparéncia do municipio, reunides da COFIN e reunides para a andlise
documental na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude.

Estas andlises consistem em Parecer Conclusivo, onde estdo descritas as
conformidades, as nao conformidades/impropriedades e/ou irregularidades
encontradas nas andlises das contas, sendo enviado ao Gestor conforme solicitagdo
do Oficio n° 2/2022/CGM, de 24 de janeiro de 2022.

A COFIN prontamente assumiu seu papel para subsidiar a andlise das contas do
Fundo Municipal de Salde, do exercicio de 2021. Foram encaminhadas ao Gestor
Municipal do SUS as Comunicagdes Internas COFIN/COMUSA n° 001, 002, 003, 004,
005, 006, 007, 008, 009, 010, 011, 012 e 013 que solicitaram informagdes sobre
diversos aspectos orgamentarios e financeiros do exercicio de 2021 do FMS, das
quais somente as Comunicagdes Internas 001, 002, 004 e 005 foram respondidas,
porém, ainda com informagdes incompletas.

3. Objetos de analise da COFIN:

PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

A Constituicdo Federal, a Lei federal n° 8.080/90, a Lei federal n° 8.142/90, Lei
Complementar n° 141, de 2012, define quais sdo os instrumentos basicos de
planejamento do SUS, que devem ser utilizados pelos municipios, que s&o:

. Plano Municipal de Saude (PMS)

. Programagédo Anual de Saude (PAS)

. Relatério Anual de Gestéo (RAG)

. Termo de Compromisso de Gestdo (TCG), substituido pelo Contrato
Organizativo da Ag¢éo Publica da Saude (COAP)
. Programagéo Pactuada e Integrada (PPI)
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. Conferéncia Municipal de Saude (CMS)

. Relatério quadrimestral consolidado do resultado da execugéo orgcamentaria e
financeira no @mbito da salde.

. Relatério quadrimestral do gestor do SUS sobre a repercussao da execugdo
da Lei Complementar n° 141, de 2012 nas condig¢des de saude e na qualidade dos
servigos de salde das populagdes respectivas.

Os planos de salde serdo a base das atividades e programacdes de cada nivel de
diregdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e seu financiamento sera previsto na
respectiva proposta orgcamentaria.

A Portaria GM n° 3.332/2006, no ambito do Sistema de Planejamento do SUS, define
que, para o Municipio, o Plano Municipal de Saude é o instrumento basico que norteia
a definicdo da programagéo anual das agdes e servigos de saude, assim como da
gestao do SUS.

O Plano Municipal de Saude é o referencial no qual devem estar refletidas as
necessidades e peculiaridades préprias em saude de cada esfera, expressando os
compromissos de salde e configurando-se base para a execugdo, acompanhamento,
avaliagao e gestdo do sistema municipal de satde.

Por sua vez, a Programacgédo Anual de Saltde (PAS), também recepcionada pela Lei
Complementar n° 141, de janeiro de 2012, é o instrumento que operacionaliza as
intengdes expressas no Plano de Saude (PS). Na programagédo sdo detalhadas, a
partir dos objetivos, das diretrizes e das metas do Plano de Satde, as agdes, as metas
anuais e os recursos financeiros que operacionalizam o respectivo plano.

Nos termos do artigo 36, § 2° da Lei Complementar n° 141, de janeiro de 2012, os
entes da federagdo deverdo encaminhar a Programagéo Anual de Salde (PAS) ao
respectivo Conselho de Salde, para aprovagéo antes da data de encaminhamento
da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio correspondente.

A PAS reune o conjunto das iniciativas a serem implementadas pela respectiva esfera
de gestdo em determinado ano. Os resultados decorrentes da implementagédo da
Programagéo Anual de Saude (PAS) compdem o Relatério Anual de Gestao (RAG).
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Portanto a estrutura orgamentaria prevista na Constituigdo Federal, SEGAO Il DOS
ORGCAMENTOS Art. 165 a 169, e legislagdo complementar devem ter como base o
Plano Municipal de Saude.
Os recursos da saude somente devem ser empregados em agdes e servigos definidos
pela legislagdo vigente, respeitadas as Leis Orgamentarias existentes (Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual).
O Plano Plurianual (PPA) contera a programagéao de longo prazo (quatro anos) de
todas as areas da atuagdo governamental e as diretrizes, os objetivos e as metas da
administragdo publica para as despesas de capital e outras delas decorrentes,
inclusive os programas de duragéo continuada, nos termos estabelecidos pelo artigo
165 da Constituigdo Federal.
O PPA é um instrumento de planejamento estratégico das agdes de governo, devendo
prever as obras e os investimentos que serdo realizados durante os quatros anos de
sua vigéncia, bem como todas as despesas decorrentes desses investimentos.
A Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) € um dos instrumentos do planejamento do
setor publico brasileiro que surgiu com a Constituicdo Federal de 1988 e foi
complementada, em termos de atributos, pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).
A LRF exige que o Poder Executivo garanta a participagdo da sociedade por meio de
audiéncias publicas durante o processo de elaboragdo da LDO. Além disso, nos
termos das normas que disciplinam as competéncias dos conselhos de saude, o
capitulo da saude no projeto da LDO devera ser objeto de aprovagéo no respectivo
conselho. A LRF exige também a realizagdo de uma audiéncia publica durante a
tramitagéo do projeto de lei no Poder Legislativo. Os conselheiros de saude devem
acompanhar a tramitagdo do projeto de LDO no Poder Legislativo, especialmente
para verificar se as emendas a serem apresentadas no capitulo da saude nao
conflitardo com as deliberagdes dos respectivos conselhos. (BRASIL, 2011).
A Lei Orgamentaria Anual apresenta a estimativa da receita, que representa uma
etapa muito importante do processo de planejamento, especialmente durante a
elaboragao do projeto de Lei Orgamentaria Anual, pois representa a capacidade de
financiamento das politicas publicas de todas as areas de governo, bem como é a
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base de calculo para definigdo do valor minimo relativo aos gastos com agdes e
servigos de saude, nos niveis estadual e municipal de governo.
Em obediéncia as diretrizes fixadas na LDO, a LOA aloca em cada ano as
programagdes estabelecidas no Plano Plurianual (PPA).
Importante destacar que a Constituicdo Federal (artigo 167) proibe o inicio de
programas ou de projetos que ndo constem na LOA, a realizagédo de despesas em
valores superiores aos créditos orgamentarios anuais, a realizagdo de operagdes de
crédito (empréstimos, financiamentos, etc.) em valor superior ao das despesas de
capital langadas na LOA e a abertura de créditos adicionais — suplementares ou
especiais — sem autorizagado legislativa (inclusive para efetuar por meio de decretos
do Poder Executivo), mesmo para remanejamento de valores entre programas de
governo. (BRASIL, 2011).
Nesta 6tica e durante o processo de construgdo do Plano Nacional de Satde — PNS
2004-2007, aprovado pelo Conselho Nacional de Saude, o Ministério da Saude
decidiu transformar essa ideia em proposta para discussdo com os estados e
municipios. Através de oficinas reuniram quatro representantes de cada Unidade
Federada, foi idealizado o Sistema de Planejamento do SUS - Planeja SUS, com uma
atuagdo continua, articulada, integrada e solidaria das areas de planejamento das
trés esferas de gestéao. Brasil et al. (2009)
A Lei federal n° 101/00, também denominada de Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), no seu artigo 48, estabelece que séo instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, aos quais sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico:

- 0s planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias;

« as prestagdes de contas e o respectivo parecer prévio;

« o relatério resumido da execugao orgamentaria e o relatério de gestéo fiscal; e as
versdes simplificadas desses documentos.
A transparéncia sera assegurada também mediante incentivo a participagéo popular
e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de elaboragdo e de

discussao dos planos, lei de diretrizes orgamentarias e orgamentos.
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Conforme a Constituicdo Federal em seu Art. 37. A administragédo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia [...]”

O principio da legalidade determina que o Estado s6 faz aquilo que a lei determinar,
ou seja, um ato legal, legitimo ¢ aquele praticado de acordo com os ditames legais.
O cidad&o pode fazer tudo o que a lei néo proibir, segundo o art. 5°, Il, da CF/88, mas,
os atos da Administragéo Publica necessitam a previséo legal, que estabelece que a
Administragao Publica deve agir quando, como e da forma que a lei determinar. O
ato administrativo praticado pelo Agente Pulblico sem a observancia da legalidade,
torna o ato nulo de pleno direito, tendo em vista, a presenga de um vicio insanavel
em sua estrutura, chamado de ilegalidade.

Os gastos em salde devem, entdo, ser planejados, de acordo com as necessidades
de saude da populagdo, previstos no Plano de Saude, na Programagao Anual de
Saude, na Lei Orgamentaria Anual e demonstrada sua execugao no Relatério Anual

de Gestéo.

CREDITOS ADICIONAIS E CREDITOS EXTRAORDINARIOS

O Art. 40, da Lei Nacional n° 4.320/64 define com créditos adicionais:

S&do créditos adicionais, as autorizagbes de despesa nao computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento.

O Art. 41 da Lei Nacional n° 4230/1964 classifica os créditos adicionais em:

| - Suplementares, os destinados a reforgo de dotagéo orgcamentaria; Il - especiais, os
destinados a despesas para as quais ndo haja dotagédo orgamentaria especifica; Ill -
extraordinarios, os destinados a despesas urgentes e imprevistas, em caso de guerra,
comogdo intestina ou calamidade publica.

Séo créditos adicionais as autorizagbes de despesas ndo computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento ". Dependendo da sua finalidade,
classificam-se em: suplementares, especiais e extraordinarios. Os suplementares
destinam-se ao reforgo de uma dotagdo orgamentaria ja existente, ao passo que os

especiais visam atender a uma necessidade ndo contemplada no orgamento. Ja
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créditos extraordinarios pressupdem uma situagdo de urgéncia ou imprevisdo, tal
como guerra, calamidade publica ou pandemia.

O § 3° Art. 17, da Lei Complementar Nacional n® 141/2012:

O Poder Executivo, na forma estabelecida no inciso | do caput do art. 9o da Lei no
8.080, de 19 de setembro de 1990, mantera os Conselhos de Satide e os Tribunais
de Contas de cada ente da Federagado informados sobre o montante de recursos
previsto para transferéncia da Uniao para Estados, Distrito Federal e Municipios
com base no Plano Nacional de Sadde, no termo de compromisso de gestdo
firmado entre a Unido, Estados e Municipios.

Art. 38, da Lei Complementar Nacional n® 141/2012:

O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, do
sistema de auditoria do SUS, do érgdo de controle interno e do Conselho de Saude
de cada ente da Federagdo, sem prejuizo do que dispde esta Lei Complementar,
fiscalizara o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que

diz respeito: | - a elaboragdo e execugdo do Plano de Saude Plurianual; Il - ao

cumprimento das metas para a salde estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

Ill - & aplicagdo dos recursos minimos em agbes e servigos publicos de saude,
observadas as regras previstas nesta Lei Complementar; IV - as transferéncias dos
recursos aos Fundos de Saude; V - a aplicagao dos recursos vinculados ao SUS
- grifou-se; e VI - a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagédo de ativos
adquiridos com recursos vinculados a saude.

Os créditos suplementares especiais devem seguir o mesmo ordenamento juridico do
orgamento em saude publica, assim como a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
do exercicio correspondente os créditos adicionais dependem da deliberagéo e da
aprovagédo do conselho de salde e da autorizagéo legislativa.

Os créditos extraordinarios sdo abertos por decreto do Executivo, que deles dara
ciéncia imediata ao Legislativo, porém também dependem da apreciagdo e da
aprovagdo do conselho de saude.

Os créditos adicionais, uma vez aprovados, incorporam-se ao orgamento do exercicio.

* 3+ COMUSA &WITA’A'
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CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES E CREDITOS EXTRAORDINARIOS
QUE NAO FORAM DISCUTIDOS E/OU APRESENTADOS NO COMUSA

LEIS MUNICIPAIS ORDINARIAS QUE AUTORIZARAM A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA ATENDER AS DESPESAS DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

LEI N° 7.355, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2485 - 15/12/2021 Pagina 35.
Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacdo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/749

Valor: R$ 800.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadacéo na fonte de recurso.

LEI N° 7.354, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA
ATENDER AS DESPESAS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.

Publicado no Jornal do Municipio N° 248203/12/2021 Pagina 17

Acgédo: 2.282 - Implementagao das Agdes da Seguranga Alimentar e Nutricional na
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.20001/755

Valor: R$ 515.000,00

Funcional-programatica: 10.306.3

Acéo: 2.282 - Implementagdo das Acgdes da Seguranga Alimentar e Nutricional na
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.91.00.00.21/502

Valor: R$ 110.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.287 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534

Valor: R$ 2.585.000,00

Orgao: 26000 - Fundo Municipal de Salde - FMS
Unidade orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal de Saude - FMS
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
Funcional-programatica: 10.302.3
Agéo: 2.287 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.20001/757
Valor: R$ 265.000,00

Orgao: 26000 - Fundo Municipal de Saude - FMS

Unidade orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.287 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.91.00.00.21/537

Valor: R$ 610.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.91.00.00.21/562

Valor: R$ 382.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/559

Valor: R$ 1.833.000,00

LEI N° 7.353, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2482 - 03/12/2021 Pagina 18-20.

Crédito adicional suplementar até a importancia de R$ 11.550.000,00 (onze milhdes,
quinhentos e cinquenta mil reais), destinado a suplementar as dotagdes abaixo
descritas, pertencentes ao orgamento municipal vigente:

Funcional-programatica: 10.301.3

Agao: 2.284 - Implementagéo das Agdes e Servigos no Ambito da Atengdo Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/519

Valor: R$ 5.462.087,72

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.36/520

Valor: R$ 312.912,28

Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534

Valor: R$ 4.042.500,00

Funcional-programatica: 10.305.3

4 COMUSA
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Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/559

Valor: R$ 937.570,50

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.38/560

Valor: R$ 217.429,50

Funcional-programatica: 10.306.3

Acéo: 2.282 - Implementagdo das Agbes da Seguranga Alimentar e Nutricional na
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/501

Valor: R$ 423.000,00

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.20001/755

Valor: R$ 154.500,00

O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 11.550.000,00
(onze milhGes, quinhentos e cinquenta mil reais), sera coberto pela anulagao
das seguintes despesas:

Funcional-programatica: 10.301.3

Acéo: 1.98 - Construgdo das Unidades Basicas do Sdo Roque, Sdo Pedro e Sdo
Judas

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/584

Valor: R$ 237.300,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagéo das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/530

Valor: R$ 272,04

Funcional-programatica: 10.302.3

Agdo: 2.287 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/546

Valor: R$ 120.469,78

Orgao: 26000 - Fundo Municipal de Satde - FMS

Unidade orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.303.3

Acéo: 2.286 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Assisténcia Farmacéutica
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/555

Valor: R$ 104.550,00
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Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/566

Valor: R$ 95.691,54

Funcional-programatica: 10.306.3

Agéo: 2.282 - Implementagéo das Agdes da Seguranga Alimentar e Nutricional na
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/505

Valor: R$ 1.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/522

Valor: R$ 975.026,04

Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/530

Valor: R$ 5.200,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Acgéo: 2.294 - Apoio Controle Social

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/573
Valor: R$ 920,00

Funcional-programatica: 10.303.3

Acgéo: 2.286 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Assisténcia Farmacéutica
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.21/550

Valor: R$ 98.890,00

Orgao: 26000 - Fundo Municipal de Saude - FMS

Unidade orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementacgéo das Agdes de Vigilancia em Salde
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/566

Valor: R$ 8.910,00
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Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacdo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/540

Valor: R$ 1.473.634,39

Orgao: 26000 - Fundo Municipal de Saude - FMS

Unidade orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.301.3

Agédo: 1.98 - Construgdo das Unidades Basicas do Sdo Roque, Sdo Pedro e Sédo
Judas

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.36/585

Valor: R$ 300.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agao: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagédo/Recurso: 4.4.90.00.00.36/531

Valor: R$ 11.912,28

Funcional-programatica: 10.306.3

Agédo: 2.282 - Implementagao das Agdes da Seguranga Alimentar e Nutricional na
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.36/504

Valor: R$ 1.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.38/567

Valor: R$ 212.113,50

Funcional-programatica: 10.305.3

Agéo: 2.288 - Implementacgéo das Agdes de Vigilancia em Salde
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.38/564

Valor: R$ 5.316,00

LEI N° 7.352, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 248203/12/2021 Pé&gina 17.
Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da ABS
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.36/523

Valor: R$ 1.890.000,00
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Funcional-programatica: 10.305.3
Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.38/564
Valor: R$ 355.000,00

Funcional-programatica: 10.303.3

Acéo: 2.286 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Assisténcia Farmacéutica
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.39/551

Valor: R$ 50.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da ABS

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.36/531

Valor: R$ 13.500,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagido na fonte de recurso.

LEI N° 7.341, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2476 - 24/11/2021 Péagina 7.
Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.284 - Implementagéo das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.1079/743

Valor: R$ 300.000,00

O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso
de arrecadagao na fonte de recurso.

LEI N° 7.340, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 247624/11/2021 Pagina 11.
Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagéo das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/753

Valor: R$ 150.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagido na fonte de recurso.

LEI N° 7.323, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021.

Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.1077/748
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Valor: R$ 2.028.350,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Agdo: 2.287 - Implementagéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/749

Valor: R$ 500.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de excesso de arrecadagédo na
fonte de recurso.

LEI N° 7.321, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 246527/10/2021

Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagéo das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/519

Valor: R$ 7.900.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534

Valor: R$ 5.000.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das A¢des de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/559

Valor: R$ 1.600.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/540

Valor: R$ 4.700.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadacgdo na fonte de recurso.

LEI N° 7.311, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2455 - 29/09/2021

Crédito adicional suplementar até a importancia de R$ 44.180.214,15 (quarenta e
quatro milhdes, cento e oitenta mil, duzentos e quatorze reais e quinze centavos)

Funcional-programatica: 10.301.3
Acao: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da ABS
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Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/519
Valor: R$ 7.900.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Acéo: 2.287 - Implementacdo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534

Valor: R$ 5.000.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementacgéo das Agdes de Vigilancia em Salde
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/559

Valor: R$ 1.600.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/540

Valor: R$ 26.570.253,22

Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da ABS
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.21/522

Valor: R$ 2.620.960,93

Funcional-programatica: 10.303.3

Acgdo: 2.286 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Assisténcia Farmacéutica
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/550

Valor: R$ 489.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadacgao na fonte de recurso.

LEI N° 7.308, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021.

Crédito adicional suplementar até a importancia de R$ 14.310.000,00 (quatorze
milhdes, trezentos e dez mil reais)

Publicado no Jornal do Municipio N° 2453 - 22/09/2021 Pagina 19.
Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da Atengao Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/519

Valor: R$ 7.710.000,00

Funcional-programatica: 10.302.3

4 COMUSA
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Acgéo: 2.287 - Implementacéo das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.21/534
Valor: R$ 5.000.000,00

Funcional-programatica: 10.305.3

Acéo: 2.288 - Implementagéo das Agdes de Vigilancia em Saude

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00.21/559

Valor: R$ 1.600.000,00

O crédito adicional suplementar de R$ 14.310.000,00 (quatorze milhdes, trezentos e
dez mil reais), foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadacao na fonte de recurso.

LEI N° 7.290, DE 1° DE JULHO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2423 - 02/07/2021 Péagina 15.

Crédito adicional suplementar até a importancia de R$ 2.952.500,00 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais) destinado a suplementar as
dotagdes abaixo descritas, pertencentes ao orgamento municipal vigente:

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.287 - Implementag&o das Agdes e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.21/540

Valor: R$ 150.000,00

Funcional-programatica: 10.303.3

Acéo: 2.286 - Implementacdo das Agdes e Servigos de Assisténcia Farmacéutica
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.21/550

Valor: R$ 300.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 - Implementagao das Agdes e Servigos no Ambito da ABS

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.21/522

Valor: R$ 2.502.500,00

O crédito adicional suplementar, no valor de R$ 2.952.500,00 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais), foi coberto pela anulagao
das seguintes despesas:

Funcional-programatica: 10.302.3

Agdo: 1.92 - Reforma, Construgéo e Acessibilidade das Unidades de Saude - SISMOB
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/549

Valor: R$ 150.000,00

Funcional-programatica: 10.303.3
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Agéo: 1.95 - Construgdo de Polos Regionais para Descentralizagdo e Dispensagéo
de Medicamentos Controlados
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/558
Valor: R$ 300.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Acgédo: 1.96 - Construgdo Centro Especializado de Fonoaudiologia, Fisioterapia e
Reabilitagéo - CEFIR

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/517

Valor: R$ 290.000,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Agédo: 1.97 - Construgédo de Polos Regionais que Abriguem Central de Material de
Esterilizagao

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.21/518

Valor: R$ 112.500,00

Funcional-programatica: 10.301.3

Acéo: 1.98 - Construgdo das Unidades Basicas do Sdo Roque, Sdo Pedro e Sao
Judas

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.21/584

Valor: R$ 2.100.000,00

TOTAL DE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES PARA O FMS

EXERCICIO 2021 - Valores em R$

Ordem [Lei Valor
1 7361 4.416.000,00
2 7355 800.000,00
3 7354 14.370.000,00
4 7353 11.550.000,00
5 7352 2.308.500,00
6 7341 300.000,00
7 7340 150.000,00
8 7321 19.200.000,00
9 7311 44.180.214,15
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10 7308 14.310.000,00
1" 7290 2.952.500,00
Valor total: RS 114.536.714,15

LEIS ORDINARIAS MUNICIPAIS PARA A ABERTURA DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS

LEI N° 7.361, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2485 - 15/12/2021 Péagina 39.
Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 4.416.000,00

O crédito extraordinario sera coberto com recurso proveniente de Provavel Excesso
de Arrecadagao na Fonte de Recurso, conforme a Portaria GM/MS n° 3.202 de 11 de
novembro de 2021 e Portaria GM/MS n° 3.340 de 01 de dezembro de 2021.
Beneficiados - Valores em R$:

Fundo Municipal de Saude: 529.500,00

Hospital Marieta: 3.840.000 e 1.920.000,00, totalizando 5.760.000,00

Hospital Pequeno Anjo: 288.000,00 e 288.000,00, totalizando 576.000,00

O valor apresentado na lei ordinaria, ndo confere com os valores apresentados
na Portaria Ministerial

LEI N° 7.342, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021

Publicado no Jornal do Municipio N° 2478 - 26/11/2021 Pagina 9-10.
Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 529.500,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de arrecadagéo
na fonte de recurso, conforme Portaria n° 2.999 GM/MS, de 03 de novembro de
2021. Estabelece a transferéncia de recursos financeiros aos Estados e
Municipi para o enfr ito das d d i 1ciais geradas pela
emergéncia de satde publica de importancia internacional causada pelo novo
Coronavirus.

Beneficiados - Valores em R$:
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Fundo Municipal de Saude: 529.500,00

LEI N° 7.332, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 247318/11/2021 Péagina 1-2.
Funcional-programatica: 10.302.3

Acgéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 1.008.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saude, foi coberto com
recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagdo na Fonte de Recurso,
conforme Portaria GM/MS n° 2.730 de 14 de outubro de 2021. Libera, em carater
excepcional, a transferéncia de recurso financeiro para custeio de leitos das
Unidades de Terapia Intenswa UTI Tlpo Il Adulto e Pediatrico, dos Estados e
Municipios, para atendi lusivo dos pacientes COVID-19. HMMKB: e
Beneficiados - Valores em R$:

Hospital Marieta: 3.840.000,00

Hospital Pequeno Anjo: 288.000,00

O valor apresentado na lei ordinaria, ndo confere com os valores apresentados
na Portaria Ministerial

LEI N° 7.318, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021.

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 4.128.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Itajai,

no valor R$ 4.128.000,00 (quatro milhdes, cento e vinte e oito mil reais), foi coberto
com recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagao na Fonte de Recurso,
conforme na Portaria GM/MS n° 2.336 de 14 de setembro de 2021.

Beneficiados - Valores em R$:

Hospital Marieta: 3.840.000,00

Hospital Pequeno Anjo: 288.000,00

LEI N° 7.312, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 2.244.000,00
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saude - FMS, no valor
de R$ 2.244.000,00 (dois milhGes, duzentos e quarenta e quatro mil reais), foi
coberto com recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagdo na
Fonte de Recurso, conforme Portaria GM/MS n° 2010, de 18 de agosto de 2021
e Portaria GM/MS n° 2.237, de 02 de setembro de 2021.

Servigo credenciado temporariamente - Valores em R$:

Centro de atendimento para enfrentamento da covid-19 tipo 3: 300.000,00. O CNES
registrado n® 2514133 é referente a UBS CENTRO VILA

Centro comunitario de referéncia para enfrentamento da covid-19 tipo 2: 480.000,00
Municipio de Itajai: 1.464.000,00. O CNES registrado n° 2513943 e referente a
Policlinica Sao Joao

LEI N° 7.299, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2441 - 20/08/2021 Pagina 3.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 429.294,76 (quatrocentos e vinte e
nove mil, duzentos e noventa e quatro reais e setenta e seis centavos)

Funcional programética: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.603719/726

Valor: R$ 327.303,56

Funcional programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.606290/677

Valor: R$ 101.991,20

O crédito autorizado foi coberto com recurso proveniente de superavit
financeiro do exercicio anterior, de acordo com a fonte de recurso.

LEI N° 7.291, DE 26 DE JULHO DE 2021.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 4.145.808,94 (quatro milhdes, cento e
quarenta e cinco mil, oitocentos e oito reais e noventa e quatro centavos)
Funcional-programatica: 10.301.3

Agéo: 2.301 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID-19 - Atengédo
Basica

Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00 - 713

Fonte de Recurso: 3619 - Id-Uso 0.2.38 - Atengéo Basica - Unido - COVID-19

Valor: R$ 17.808,94

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID-19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

ORNAL DO MUNICIPIO
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
Valor: R$ 4.128.000,00
O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagdo na fonte de recurso, conforme Portaria n° 1.253 GM/MS, de 18 de
junho de 2021 e Portaria GM/MS n° 1.453, de 29 de junho de 2021.
Municipio de Itajai: 17.808,94
Hospital Marieta: 2.800.000,00
Hospital Pequeno Anjo: 288.000.000,00
O valor apresentado na lei ordinaria, ndo confere com os valores apresentados
na Portaria Ministerial

LEI N° 7.287, DE 17 DE JUNHO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2417 - 17/06/2021 Pagina 13.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito
mil reais), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita, pertencente ao
orgamento municipal vigente:

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 288.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saide do Municipio
de Itajai, no valor R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito mil reais), foi coberto
com recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadacdo na Fonte de
Recurso, conforme PORTARIA GM/MS n° 1.059 GM/MS de 24 de maio de 2021.
Beneficiado - Valores em R$:

Hospital Marieta: 3.600.000,00
O valor apresentado na lei ordinaria, ndo confere com os valores apresentados
na Portaria Ministerial

LEI N° 7.286, DE 17 DE JUNHO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 241717/06/2021 Pagina 13.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil
reais),

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 240.000,00

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagdo na fonte de recurso, conforme PORTARIA GM/MS n° 839, de 29 de
abril de 2021.
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

Beneficiado - valores em R$:
Hospital Marieta: 240.000,00

LEI N° 7.284, DE 11 DE JUNHO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2414 - 11/06/2021 Péagina 8.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 1.125.352,58 (um milh&o cento e vinte
e cinco mil trezentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e oito centavos), Funcional-
programatica: 10.301.3

Agdo: 2.301 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19 - Atengédo
Basica

Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00 - 713

Fonte de Recurso: 3619 - Id-Uso 0.2.38 - Atengéo Basica - Unigo - COVID-19

Valor: R$ 1.125.352,58

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Satide do Municipio
de Itajai, no valor de R$ 1.125.352,58 (um milhdo cento e vinte e cinco mil
trezentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e oito centavos), foi coberto com
recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagéo na Fonte de Recurso,
conforme PORTARIA n° 894 GM/MS, de 11 de maio de 2021 e PORTARIA n° 731
GM/MS, de 16 de abril de 2021.

Anexo | - Per Capita: 412.727,68

Anexo Il - Per Capita Idoso: 103.058,12

Anexo Il Nutrigdo: 233.941,70

Anexo IV - Povos e Comunidades tradicionais: 92.529,64

Gestantes com 1° atendimento: 12.342,00

Incentivo financeiro federal adicional para Casas de Gestantes, Bebés e
Puérperas:194.400,00

Apoio financeiro federal adicional transferido aos Municipios e Distrito Federal em
parcela unica, por gestante acompanhada com exames avaliados até 20? semana de
acordo com os registros no SISAB:23.633,64

Apoio financeiro federal adicional transferido aos Municipios e Distrito Federal em
parcela Unica para implementagéo das Agdes Estratégicas por cada Equipe de Saude
Bucal (eSB) 40 horas e R$ 645,00 (seiscentos e quarenta e cinco reais) por cada eSB
com carga horéria diferenciada credenciadas e homologadas pelo Ministério da
Saude até a competéncia financeira de margo de 2021: 10.320,00

Valor total: r$ 1.082.952,78

O valor apresentado na lei ordinaria, ndo confere com os valores apresentados
na Portaria Ministerial

LEI N° 7.283, DE 11 DE JUNHO DE 2021.
Publicado no Jornal do Municipio N° 241411/06/2021 Pagina 8.
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Crédito extraordinario até a importancia de R$ 7.488.000,00 (sete milhdes,
quatrocentos e oitenta e oito mil reais)

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 7.488.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Satide do Municipio
de Itajai, no valor R$ 7.488.000,00 (sete milhdes, quatrocentos e oitenta e oito
mil reais), destinado a suplementar a despesa do art. 1°, foi coberto com recurso
proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagdo na Fonte de Recurso,
conforme Portarias GM/MS n° 897, de 05 de maio de 2021, PORTARIA GM/MS
n° 1.011, de 20 de maio de 2021 e Portaria GM/MS n° 1.059, de 24 de maio de
2021.

Beneficiados - valores em R$
Hospital Marieta: 7.200.000,00

Hospital Pequeno Anjo: 288.000,00

LEI N° 7.281, DE 17 DE MAIO DE 2021.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2406 - 19/05/2021 Pagina 7.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 960.000,00 (novecentos e sessenta
mil reais),

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 960.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Itajai, no valor R$ 960.000,00 (novecentos e sessenta mil reais), foi coberto
com recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagdo na Fonte de
Recurso.

LEI N° 7.276, DE 26 DE ABRIL DE 2021.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 6.048.000,00 (seis milhdes e quarenta
e oito mil reais),

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID-19
Modalidade de Aplicag&o: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 6.048.000,00
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

O crédito foi coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagao na respectiva fonte de recurso.

LEI N° 7.275, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil
reais),

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 480.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Satide do Municipio
de Itajai, no valor R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), foi coberto
com recurso proveniente de Provavel Excesso de Arrecadagdo na Fonte de
Recurso.

LEI N° 7.274, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Crédito extraordinario até a importancia de R$ 2.160.000,00 (dois milh&es, cento e
sessenta mil reais),

Funcional-programatica: 10.302.3

Agéo: 2.292 - Enfrentamento da Emergéncia de Satde Publica - COVID - 19
Modalidade de Aplicagéo: 3.3.90.00.00 - 675

Fonte de Recurso: 3719 - Id-Uso 0.2.38 - MAC - Uni&o - COVID-19

Valor: R$ 2.160.000,00

O crédito extraordinario, em favor do Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Itajai, no valor de R$ 2.160.000,00 (dois milhdes, cento e sessenta mil reais),
foi coberto com recurso proveniente de Excesso de Arrecadagdo na Fonte de
Recurso.

TOTAL DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS PARA O FMS EXERCICIO 2021 -
Valores em R$

Ordem Lei Valor
1 7.342 529.500,00
2 7332 1.008.000,00
3 7318 4.128.000,00
4 7312 2.244.000,00
5 7307 4.128.000,00
6 7299 429.294,76
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7 7291 4.145.808,94
8 7287 288.000,00
9 7286 240.000,00
10 7284 1.125.352,58
1 7283 7.488.000,00
12 7281 960.000,00
13 7276 6.048.000,00
14 7275 480.000,00
15 7274 2.160.000,00
Valor total: 35.401.956,28

Dos valores totais repassados ao FMS, R$ 29.008.000,00 (vinte nove milhdes e oito
mil reais foram destinados as entidades contratualizadas com o municipio de Itajai. O
Hospital Marieta recebeu R$ 27.280.000,00 (Vinte sete milhdes, duzentos e oitenta
mil reais) e o Hospital Pequeno Anjo recebeu R$ 1.728.000,00 (Um milhdo,
setecentos e vinte e oito mil reais). Estes valores ndao foram levados para
apreciagao e aprovagdo da Plenaria do Conselho Municipal de Saude, assim

como, o plano de trabalho que definiu o destino desses recursos publicos.

- Art. 36 da Lei Federal 8.080 de 19 de setembro de 1990:

§ 10 Os planos de salide serdo a base das atividades e programagdes de cada nivel de
diregdo do Sistema Unico de Satde (SUS), e seu financiamento ser4 previsto na respectiva
proposta orgamentaria.

§ 20 E vedada a transferéncia de recursos para o financiamento de agdes néo previstas nos
planos de saude, exceto em situagdes emergenciais ou de calamidade publica, na area de

saude [...]

- Paragrafo 2° do Artigo 10 Lei Federal No 8.142, de 28 de dezembro de 1990:
[...] O Conselho de Saude, em carater permanente e deliberativo, érgéo colegiado composto
por representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de salde e usuarios,

atua na formulagéo de estratégias e no controle da execugéo da politica de salde na instancia
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correspondente, inclusive nos aspectos econdémicos e financeiros, cujas decisdes serdo

homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo.

- Terceira Diretriz da Resolugao do Conselho Nacional de Satide No 453 de 10 de
maio de 2012

[...] a participagéo da sociedade organizada, garantida na legislagéo, toma os Conselhos de
Saude uma instancia privilegiada na proposigéo, discussdo, acompanhamento, deliberagao,
avaliaggo e fiscalizagao da implementagéo da Politica de Saude, inclusive nos seus aspectos

econdmicos e financeiros. (grifou-se)

- Quinta Diretriz da Resolugdo do Conselho Nacional de Saide No 453 de 10 de
maio de 2012, que compete aos Conselhos de Saude:

IV = Atuar na formulag&o e no controle da execugéo da politica de saude, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagéo aos setores
publico e privado; V — definir diretrizes para elaboragéo dos planos de salde e deliberar sobre
o seu conteldo, conforme as diversas situagbes epidemioldgicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

X = Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagéo e o funcionamento do Sistema
Unico de Saude do SUS;

XIlIl —aprovar a proposta orgamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observados os principios do processo de
planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislagéo vigente;

XIV = propor critérios para programagéo e execugéo financeira e orgamentaria dos Fundos
de Salide e acompanhar a movimentag&o e destino dos recursos;

XV —Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagéo de recursos da
Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina; (grifou-se);

XVI — analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e
informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido
assessoramento;

- Art. 20 da Lei Municipal No 4376 de 24 de agosto de 2005:

Conselho Municipal de Saude compete:

Pagina 25 - Ano XXI - Edigdo N° 2540 - 11 de maio de 2022



.; COMUSA

“ SITAJAI
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

VIII - atuar na formulag@o e no controle da execugéo da politica de saude, incluindo os seus

aspectos econdmicos e financeiros e propor égias para a sua aplicagdo aos setores

publico e privado;

X - Deliberar sobre os programas de satide e aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, propor a adogéo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os em face do processo de incorporagéo dos avangos cientificos e tecnolégicos,
na area da Saude (grifou-se);

XI - estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagéo e ao tipo de unidades
prestadoras de servigos de saude publicos e privados, no &mbito do SUS, tendo em vista o
direito ao acesso universal as agdes de promogao, protecdo e recuperagdo da saude em
todos os niveis de complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizagdo/regionalizagéo
da oferta e demanda de servigos, conforme o principio da equidade;

- Item VI do Artigo 7° Portaria Ministerial No 2.436, de 21 de setembro de 2017

[...] estabelecer, nos respectivos Planos Municipais, Estaduais e Nacional de Saude,
prioridades, estratégias e metas para a organizagdo da Atengdo Basica; Sao
responsabilidades comuns a todas as esferas de governo

[]

Identificamos abertura de 26 créditos financeiros adicionais, publicadas no Diario Oficial do
Municipio, sendo 15 créditos extraordinarios e 11 créditos suplementares, totalizando um
montante de R$ 149.938.670,43

- SITUAGAO: NAO CONFORME, devido a IMPROPRIEDADE encontrada.

- RECOMENDAGOES: Que a Gestdo Publica Municipal cumpra a legislagdo em
vigor, bem como, respeite as Resolugdes emanadas pelo Conselho Nacional de
Saude e pelo COMUSA.

Que a Gestao Publica Municipal informe ao COMUSA o detalhamento dos valores
repassados pelo FMS, totalizando R$ 29.008.000,00 (vinte nove milhdes e oito mil
reais), sendo R$ 27.280.000,00 (Vinte sete milhGes, duzentos e oitenta mil reais) para|
o Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen e R$ 1.728.000,00 (Um milh&o,
setecentos e vinte e oito mil reais), para o Hospital Pequeno Anjo
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CONTRAGAO DE HORAS DE PROFISSIONAIS MEDICOS, ENFERMEIROS E
TECNICOS DE ENFERMAGEM
Com a finalidade de atender as demandas geradas em virtude da pandemia de
COVID-19 em ltajai, o Fundo Municipal de Saude estabeleceu 3 contratualizagdes,
na modalidade Dispensa de Licitagdo, com vigéncia em 2021, com a empresa Pro-
Ativo que sao:
Contrato 046/2020 FMS de 5/8/2020 (com parecer 871 de 5/8/2020 e Dispensa de
Licitagdo de 5/8/2020) conforme a solicitagdo SMS/DAS/CI 664/2020 de 5/8/2020
onde destacou os seguintes elementos:
“Em razéo do processo licitatério n° PP 031/2020 em andamento e da necessidade
de continuagédo da prestagéo dos servigos solicitados e ainda em fungéo do:
. Quantitativo elevado de servidores afastados devido a pandemia de COVID-

19 conforme a C.l. SMS/Planejamento anexa;

. Dispensagao de lvermectina profilatica & populagéo;

. Aumento na demanda de testagem rapida no centreventos;

. Implantagédo da primeira pesquisa da ozonioterapia para a COVID-19;
. Inclusdo da hidroxicloroquina no tratamento profilatico & populagéo. ”

Este contrato teve o seguinte objeto:

“Contratagdo de Empresa Especializada em Servigos Médicos de Enfermaria Clinica
geral, para atender a demanda da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do
MUNICIPIO DE ITAJAI [...]"

Também analisamos o TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO onde ha uma
referéncia do produto como: “Contratagédo de Clinica para atendimento pediatrico,
com prestagdo de servigo de profissionais médicos, aluguel de ambulancia e sala de
vacina. ”

Neste processo de dispensa de licitagdo estdo apensadas trés propostas para a
prestacgdo de servigos das seguintes empresas:

. INSTITUTO DE SAUDE SANTA CLARA - ITAJAI-SC

. HELPMED SAUDE LTDA - CURITIBA-PR

. PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE E CLINICA MEDICA S/A - SAO JOSE DOS
PINHAIS-PR
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Os quantitativos e os valores definidos, no Contrato 046/2020 FMS, foram os

seguintes:

PROFISSIONAL VALOR HORA | HORAS MES |VALOR TOTAL MES
MEDICO 139,70 20000 R$ 2.794.000

TEC. ENF. DIA 25,30 10000 R$ 253.000

TEC. ENF. NOI 34,43 6000 R$ 206.580
ENFERMEIRO DIA (41,80 5000 R$ 209.000
ENFERMEIRO NOI (57,59 3000 R$ 172.770

TOTAL R$ 3.635.350

O Valor total deste contrato durante a sua vigéncia € de R$ 7.270.700,00.
Segundo o Portal da Transparéncia foram liquidados R$ 6.563.965,44 neste contrato.

Este contrato teve a validade inicial de 2 meses e foi objeto de 3 aditivos, no Primeiro
Termo Aditivo, de 20/9/2020 houve um acréscimo de 50% nos valores pactuados
inicialmente; no Segundo Termo Aditivo houve a prorrogagdo de vigéncia de
5/10/2020 a 4/12/2020; no Terceiro Termo Aditivo houve nova prorrogagédo de
vigéncia para 05/12/2020 a 4/2/2021

Contrato 060/2021 FMS de 5/2/2021 (com parecer 222 de 26/2/2021 e Dispensa de
Licitagdo 004/2021 FMS de 3/2/2021) conforme a solicitagdo Cl 054/2021 da Geréncia
de Especialidades/DAS datado de 25/1/2021 onde destacou os seguintes elementos:
“Em razéo do processo licitatério n°® PP 031/2020 em andamento e da necessidade
de continuagéo da prestagao dos servigos solicitados e ainda em fungéo do:

. Quantitativo elevado de servidores afastados devido a pandemia de COVID-

19 conforme a C.l. SMS/Planejamento anexa;

. Dispensacéo de Ivermectina profilatica a populagéo;
. Aumento na demanda de testagem rapida no centreventos;
. Implantagédo da primeira pesquisa da ozonioterapia para a COVID-19;
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. Inclusdo da hidroxicloroquina no tratamento profilatico a populagéo. ”
Este contrato teve o seguinte objeto:
“Contratagéo de Empresa Especializada em Servigos Médicos de Enfermaria Clinica
geral, para atender a demanda da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do
MUNICIPIO DE ITAJAI, [...]"

Neste processo de dispensa de licitagdo estdo apensadas trés propostas para a
prestacdo de servigos das seguintes empresas:

. HELPMED SAUDE LTDA - CURITIBA-PR (mesmos valores que foram
apresentados no processo de dispensa do Contrato 040/20)

. B&S SERVICOS MEDICOS - CURITIBA-PR

. PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE E CLINICA MEDICA S/A - SAO JOSE DOS
PINHAIS-PR (mesmos valores que foram apresentados no processo de dispensa do
Contrato 040/20)

Os quantitativos e os valores definidos no Contrato 060/2021 FMS foram os seguintes:

PROFISSIONAL VALOR HORA
MEDICO 139,70
TEC. ENF. DIA 25,30
TEC. ENF. NOI 34,43
ENFERMEIRO DIA 41,80
ENFERMEIRO NOI 57,59

O Valor total deste contrato durante a sua vigéncia € de R$ 7.101.960,00.

Segundo o Portal da Transparéncia foram liquidados R$ 7.503.223,51 neste contrato.
Este contrato também estipula que:

“1- Os profissionais serdo contratados mediante requisicdo devidamente autorizada

pela gestéo e de acordo com a demanda. Devido a oscilagdo da demanda por conta
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da elevagédo/queda do numero de pacientes, do numero de servidores publicos
afastados, e a quantidade de profissionais contratados respeitara a necessidade do
servigo, sendo como teto o VALOR TOTAL estimado para este contrato.
2- O servigo sera prestado nos Centros de Triagem do COVID-19, UPAs do Municipio
de Itajai, em qualquer Unidade de Satude do Municipio, ou conforme designagdo do

Fiscal do Contrato. ”

Este contrato teve a validade inicial de 2 meses e foi objeto de 2 aditivos, no Primeiro
Termo Aditivo, de 5/4/2021 houve a prorrogacéo de vigéncia de 5/4/2021 a 4/6/2021;
no Segundo Termo Aditivo houve a prorrogacao de vigéncia de 6/4/2021 a 4/8/2021.

Contrato 215/2021 FMS de 4/8/2021 (com parecer 795 de 4/8/2021 e Dispensa de
Licitagdo 077/2021 FMS de 3/2/2021) conforme a solicitagdo SMS/DAS/CI.790/2021
da Geréncia de Especialidades/DAS datado de 16/7/2021 onde destacou os
seguintes elementos:

“Em razéo do processo licitatério n° PP 031/2020 em andamento e da necessidade
de continuagdo da prestagéo dos servigos solicitados e ainda em fungéo do:

. Quantitativo elevado de servidores afastados devido a pandemia de COVID-
19 conforme a C.I. SMS/Planejamento anexa;

. Diversas propostas e a¢des de imunizagéo acontecendo;

. Aumento na demanda de testagem rapida no centreventos;

. Implantagéo da primeira pesquisa da ozonioterapia para a COVID-19;

. As diversas adaptagdes dos servigos, com o intuito de atender a demanda de

pacientes com queixas respiratorias.

. Aumento no nimero de pacientes moderados e graves com queixas.

. Devido a falta de leitos, os pacientes atendidos em nossos servigos estédo
permanecendo um tempo maior, aguardando autorizagdo para transferéncias as
unidades de referéncia.

NAO CONSTAM DESTA Cl OS SEGUINTES ELEMENTOS:

. Dispensacgéo de Ivermectina profilatica a populagéo;

. Inclusao da hidroxicloroquina no tratamento profilatico a populagéo. ”
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Neste processo ha um levantamento dos balangos das atividades relativas ao

processo de contratagdo de méo de obra dos contratos anteriores.

Neste processo de dispensa de licitagdo estdo apensadas trés propostas para a
prestagdo de servigos das seguintes empresas:

. PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE E CLINICA MEDICA S/A - SAO JOSE DOS
PINHAIS-PR (mesmos valores que foram apresentados no processo de dispensa dos
Contratos 040/20 060/21)

. REGIONAL SAUDE ASSESSORIA E GESTAO S.A. - SAO JOSE DOS
PINHAIS-PR

. B&S SERVIGOS MEDICOS - CURITIBA-PR (mesmos valores que foram
apresentados no processo de dispensa do Contrato 060/21)

Este contrato, 215/2021 FMS, teve o seguinte objeto:

“Contratagdo de Empresa Especializada em Servigos Médicos de Enfermaria Clinica
geral, para atender a demanda da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do
MUNICIPIO DE ITAJAI, [...]"

Os quantitativos e os valores definidos no Contrato 060/2021 FMS foram os seguintes:

PROFISSIONAL VALOR HORA
MEDICO 139,70
TEC. ENF. DIA 25,30
TEC. ENF. NOI 34,43
ENFERMEIRO DIA 41,80
ENFERMEIRO NOI 57,59

O Valor total deste contrato durante a sua vigéncia é de R$ 4.435.440,00.

Segundo o Portal da Transparéncia foram liquidados R$ 18.797.050,05 neste contrato.
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Este contrato também estipula que:

“1- Os profissionais serdo contratados mediante requisicdo devidamente autorizada
pela gestdo e de acordo com a demanda. Devido a oscilagdo da demanda por conta
da elevagéo/queda do numero de pacientes, do nimero de servidores publicos
afastados, e a quantidade de profissionais contratados respeitaré a necessidade do
servigo, sendo como teto o VALOR TOTAL estimado para este contrato.

2- O servigo sera prestado nos Centros de Triagem do COVID-19, UPAs do Municipio
de ltajai, em qualquer Unidade de Saude do Municipio, ou conforme designagéo do

Fiscal do Contrato. ”

Este contrato teve a validade inicial de 1 més e foi objeto de 3 aditivos, no Primeiro
Termo Aditivo, de 30/8/2021 houve a prorrogagéo de vigéncia de 5/9/2021 a 4/9/2021
e estipulou um valor de R$ 4.435.440,00; no Segundo Termo Aditivo de 5/10/2021
houve a prorrogagéo de vigéncia de 5/10/2021 a 4/11/2021 e estipulou um valor de
R$ 1.800.345,09, no Terceiro Termo Aditivo de 5/11/2021 houve a prorrogagao de
vigéncia de 5/11/2021 a 4/1/2021 e estipulou um valor de R$ 3.600.609,00.

A empresa PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE E CLINICA MEDICA S/A n&o possui
registro no CNES de atividades em ITAJAI, porém, desde 1° de julho de 2021 mantém
uma filial na rua Uruguai, 122, sala 03 BOX 157, em ltajai, com o CNPJ
20.921.343/0004-49 com o qual realizou o contrato 215/2021 com o FMS.

INQUERITO CIVIL N. 06.2014.00009014-7

Consultando o DESPACHO DE ARQUIVAMENTO do Inquérito Civil, instaurado para
apuragdo de contratagdes temporarias e terceirizagdo da execugdo de programas
conveniados na Prefeitura Municipal de Itajai, em especial do Estratégia Saude da
Familia, com varios desdobramentos e sempre tratado como o impeditivo para a
realizagé@o de concursos publicos para contratagédo de profissionais necessarios ao
Estratégia Saude da Familia.
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Um dos objetos inseridos no presente Inquérito Civil foi o regime de contratagdo dos
profissionais que atuam no programa Estratégia Saude da Familia, com a
preocupacgédo entre a forma ideal/legal de contragdo, se estatutaria ou celetista,
principalmente da incerteza em relagéo ao futuro da expressao “regime juridico Ginico”
(EC 019/98) em um dos textos existentes (sem que nenhum esteja revogado e sem
julgamento definitivo da referida Agao Direta de Inconstitucionalidade - ADIN n. 2.135)
para o artigo 39 da Constituicdo Federal.
Portanto desde 14/5/2020 a Secretaria Municipal de Salde pode realizar
Concurso/Teste Seletivo para reestruturar as ESF do municipio, bem como pode
ampliar os quantitativos legais para os profissionais da ESF com a finalidade de
atender as equipes existentes, por exemplo, hoje temos 53 ESF e somente 47 vagas
definidas para Enfermeiro-ESF (com 40 ocupadas) segundo o Portal da
Transparéncia, acessado em 19 de abril de 2022.

Inquérito Civil n. 06.2019.00003954-8

Inquérito Civil, instaurado para apurar eventuais irregularidades no Processo Seletivo
Edital n. 001/2019 — ESF da Secretaria Municipal de Saude, destaca principalmente
a auséncia de situagdo emergencial para a contratagdo temporaria de profissionais
da saude necessarios nas equipes da Estratégia Saude da Familia como solugdo
alternativa aos impedimentos impostos decorrentes do Inquérito Civil n.
06.2014.00009014-7.

Por meio do Oficio n. 0190/2019/AE (fls. 48-165), a Secretaria Municipal de Saude
solicitou pedido  de reconsideragdo  da Recomendacgédo Ministerial
n.002/2019/09/PJ/ITJ argumentando o pleito nos seguintes termos:

"Considerando a criagdo loteamento S&o Francisco [...] faz-se necessério a
contratagdo emergencial de um profissional médico, um profissional enfermeiro e um
técnico de enfermagem para suprir uma equipe ESF;

Considerando que em razéo do fechamento do acesso pelo tunel Sdo Roque [...] faz-
se necessario a contratagdo emergencial de um profissional médico, um profissional

enfermeiro e um técnico de enfermagem para suprir uma equipe de ESF;
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Considerando a necessidade de substituigdo de profissionais que pediram
exoneragdo desde o més de outubro de 2018, bem como dos médicos que foram
retirados do Programa Mais Médicos do Ministério da Saude nas demais Unidades

Basicas da Saude [...]."

O Ministério Publico ressaltou que a “parca” documentagdo apresentada “ndo é
suficiente e apta a justificar o atendimento dos requisitos legais para a contratagéo de
carater emergencial" porque “nédo restaram demonstrados os elementos a ensejar a
validez do ato administrativo eivado de defeitos” bem como “tampouco houve a
juntada de documentos comprobatérios idéneos para embasar eventual situagdo
excepcional”.

ACHADOS
Faturamento de servicos ndo amparados nos contratos 046/2020, 060/2021 e
215/2021

A contratagao por tempo determinado para atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, tem previsdo nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituigdo Federal.

Para o ano de 2021, durante a situagdo de emergéncia em saude, justifica-se a
contratagdo de pessoal com a finalidade de preencher vagas temporarias para

atuarem no combate a pandemia do Coronavirus.

Neste caso, costumam ser aplicados os contratos de seis meses, cabendo
prorrogagéo por igual periodo.

Vale ainda repisar que, para todo periodo de 2021, a Lei Complementar 173/20
acabou por proibir a Administragdo Publica de admitir ou contratar pessoal que
implique aumento de despesas até o dia 31 de dezembro de 2021, ou seja, ndo se

pode criar novas vagas, apenas reposigao de cargos ja vagos.
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O questionamento surge quando as contratagdes temporarias dizem respeito a
fungdes que ndo estdo, diretamente, ligadas ao combate a pandemia. Ndo havendo
amparo legal para a contratagdo de pessoal, por exemplo, para exercer fungdes

intermediarias, pois ndo estéo ligadas, diretamente, ao combate do COVID - 19.

Tais contratagdes devem ser feitas por meio de concurso publico e ndo processo

seletivo.

Ocorre que o Inquérito Civil n. 06.2019.00003954-8 destaca principalmente a
auséncia de situagdo emergencial para a contratagdo temporaria de profissionais da
salde necessarios nas equipes da Estratégia Saude da Familia como solugdo
alternativa aos impedimentos impostos decorrentes do Inquérito Civil n.
06.2014.00009014-7.

Portanto, a nova solugdo alternativa foi a utilizagdo dos contratos com a Pré-Ativo
Para o fornecimento de m&o de obra em locais para atuarem em vagas que deveriam
ser preenchidas por funcionarios publicos contratados e ndo estdo no escopo da
contratualizagdo com a Pro-Ativo.

Link: https://www.migalhas.com.br/depeso/332802/contratacoes-ilegais-na-
pandemia---burla-do-concurso-publico

Como exemplo temos:

Técnicos de Enfermagem na UAPA, através da empresa PRO-ATIVO GESTAO DA
SAUDE CLINICA MEDICA LTDA, com um total de 2.295h e 20min em 2021 com uma
média de 190h/més, exercendo atividade ndo reconhecida como Agdes e Servigos
Publicos de Saude sob o ponto de vista da legislagdo bem como nédo é reconhecida
como tal pelo COMUSA.

ORNAL DO MUNICIPIO
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Médico atuando como “COORDENADOR” com 4139 horas em 2021 onde registra-se
na folha ponto “Médico - Coordenador’ quando esta fungdo n&do faz parte da
contratualizagdo emergencial.

Profissionais (médicos, enfermeiros e técnicos) atuando em unidades da ESF no lugar
de vagas que deveriam ser preenchidas por concurso/selegédo, exceto quando da
substituicdo por afastamentos

SITUAGAO: Contratagdes ndo amparadas pelos contratos 046/2020, 060/2021 e
215/2021

CONFORMIDADE: NAO CONFORME, caracterizando IRREGULARIDADE, devido
ao faturamento de servigos ndo amparados nos contratos analisados.
RECOMENDAGOES: 1) que a Gestdo Municipal do SUS encaminhe a relagdo de
servidores que foram exonerados, a pedido ou ndo, a partir de outubro de 2018; 2)
encaminhar a relagéo de servidores que foram contratados por concurso a partir de
2021; 3) Devolugéo dos valores pagos, ao FMS.

Registro do ponto diurno:

Registro do ponto diurno somente para entrada e saida sem registrar ou contabilizar
o horario de almogo conforme esta previsto na legislagdo que prevé para jornada
acima de 6 horas que o intervalo deve ter no minimo 1 hora e maximo de 2 horas,
devendo ser decidido junto ao sindicato da categoria.

Para o Contrato 215/2021, que iniciou em 5/8/2021, esta estabelecido na CLAUSULA
OITAVA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA, em seu inciso 48 que:

A CONTRATADA devera instalar, as suas expensas, um relégio ponto digital em cada
uma das Unidades de Atendimento da Secretaria Municipal de Saude em que um de
seus profissionais for designado para prestar servigos, a fim de eficientemente
controlar a quantidade de horas trabalhadas de cada profissional.

48.1 O numero de registros diarios neste relégio ponto digital, a ser feito por cada
profissional, sera de acordo com a seguinte carga horaria:

48.1.1 Até 06 (seis) horas trabalhadas: 02 registros (entrada e saida)

48.1.2 de 06 (seis) horas a 08 (oito) trabalhadas: 04 registros (02 entradas e 02 saidas,

com intervalo de almogo de no minimo uma hora)
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48.1.3 Plantao de 12 (doze) horas: 02 registros (entrada e saida)

Em andlise no més de setembro de 2021 constatamos que n&do foram registrados os
intervalos das atividades diurnas em unidades que nao funcionam com “plantdo”,
porém com o desempenho de mais de 8 horas corridas, incluindo o horario para o
almogo. Foram 957 horas de almogo para Técnicos de Enfermagem, 357 horas para
Enfermeiros e 365 horas para Médicos, totalizando R$ 90.125,20 neste més analisado.

A Secretaria Municipal de Satide somente mantém atividades de plantdo nas UPAS
e durante a pandemia em unidades para o acompanhamento de pacientes com
COVID-19.

SITUAGAO: Pagamento de horas nao trabalhadas e/ou infragdo ao art. 71 da
CLT, que prevé para jornada acima de 6 horas: o intervalo deve ter no minimo 1
hora e maximo de 2 horas.

CONFORMIDADE: NAO CONFORME, caracterizando IRREGULARIDADE pela
auséncia do desconto dos intervalos de almogo.

RECOMENDAGOES: 1) Devolugéo dos valores pagos, ao FMS.

Descumprimento do Art. 66 da CLT.

Identificamos que houveram jornadas ininterruptas ou com poucas horas de descanso
(intervalos de 1 ou 2h) ndo respeitando o intervalo interjornada, previsto para evitar o
cansago excessivo, principalmente em uma atividade insalubre durante uma
pandemia.

Esse direito esta regulamentado na CLT, em seu Art. 66, que dispde que “entre 2
(duas) jornadas de trabalho havera um periodo minimo de 11 (onze) horas
consecutivas de descanso”. PESQUISAR PARA DAR OS EXEMPLOS

SITUAGAO: Infragéo ao art. 66 da CLT, que prevé “entre 2 (duas) jornadas de
trabalho havera um periodo minimo de 11 (onze) horas consecutivas de
descanso”

CONFORMIDADE: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido
descumprimento do Art. 66 da CLT.

RECOMENDAGOES: 1) Devolug&o dos valores pagos, ao FMS
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Também observamos que para o contrato 046/2020 o teto maximo deste contrato era
de R$ 7.270.700,00, segundo o Portal da Transparéncia foram liquidados
R$ 7.503.223,51 neste contrato; para o contrato 060/2020 o teto maximo deste
contrato era de R$ 7.101.960,00 segundo o Portal da Transparéncia foram liquidados
R$ 21.305.828,75 neste contrato; para o contrato 215/2021 o teto maximo deste
contrato era de R$ 4.435.440,00 e houveram ainda dois aditivos de valor que foram
de R$4.435.440,00 no Primeiro Termo Aditivo e no Segundo Termo Aditivo estipulou
um valor de R$ 1.800.345,09, totalizando o valor de R$ 10.671.225,09 segundo o
Portal da Transparéncia foram liquidados R$6.563.965,44. Segundo o Portal da
Transparéncia foram liquidados para o ano de 2021, para estes 3 contratos, o total de
R$ 39.631.062,32 que € R$ 14.582.177,23 maior que o previsto para os contratos,
principalmente para o contrato 060/2021, além do que o teto para os aditivos de valor,
conforme consta nos pareceres da PGM, ¢ de 50% onde, para o contrato 213/2021

houve o aditamento de 140%.

SITUAGAO: Diferenca entre os valores contratualizados nos contratos
040/2021, 060/2021 e 215/2021, onde houve pagamento acima do teto contratual.
CONFORMIDADE: NAO CONFORME, caracterizando IRREGULARIDADE, pelo
pagamento acima do teto contratual estabelecido.

COMUNICAGOES INTERNAS COFIN/COMUSA QUE SOLICITAM INFORMAGOES
A GESTAO MUNICIPAL

1 - Comunicagéo Interna COFIN/COMUSA n° 001/2022, de 04 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-Doc: 1E5A4F7B-e

1 - Despesas com a “auxilio combustivel” da Vigilancia Sanitaria: 1.1 - Iniciais dos
nomes dos servidores beneficiados, matricula, valores recebidos em 2021, relatério,

as visitas realizadas e informagdes da condugéo utilizada no exercicio da fungéo de
fiscalizag&o.; 1.2 - Objeto das despesas, Subfungdo Agédo e Fonte Recurso
2 - Despesas com o Servico de Plantdo Médico — SERPLAN:
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2.1 - Custo total com gratificagdo de atendimento em plantdo dos profissionais
médicos e cirurgides dentistas e a fungéo gratificada que especifica; 2.2 - Valor total
da despesa; 2.3 - Quantidade de atendimentos e os valores por escala de
classificagéo de risco e protocolo de cores; 2.4 - Objeto das despesas, Subfungao
Agao e Fonte Recurso
3 - Despesas com horas-extras: 3.1 - Valor total; 3.2 - Relagédo de servidores que
recebem horas-extras fora de suas fungdes, assim como as justificativas da gestéo,
que autorizem as despesas para tal finalidade; 3.3 - Objeto das despesas, Subfungéo
Agao e Fonte Recurso
4 - Despesas com didrias a servidores: 4.1 - Valor total; 4.2 - Finalidades e 4.3 - Objeto
das despesas, Subfungéo Agédo e Fonte Recurso
Esta ClI foi reeditada com a finalidade de solicitar informagdes separadamente.
O item 1 - Despesas com a “auxilio combustivel” da Vigilancia Sanitaria foi solicitado
através da C.l. COFIN/COMUSA No 008/2022, de 21 de margo de 2022 - e-DOC
FBEG68E8. Em reunido realizada na SMS, no dia 23 de margo, a Diretora da
Vigilancia Sanitaria da SMS apresentou o termo de liberagéo de alvara, termo de visita
realizadas em estabelecimentos, a relagdo de servidores efetivos para fins de
recebimento da gratificagdo e do auxilio combustivel, protocolados no RH da
prefeitura municipal, no exercicio de 2021, conforme solicitado na comunicagdo
interna.
O item 2, “Despesas com o Servico de Plantdo Médico — SERPLAN”, foi solicitado
através da C.l. COFIN/COMUSA N° 010/2022, de 16 de margo de 2022, enviada por
e-mail em 07 de abril, para o gabinete secretario municipal de saude

(gabinete.sms@itajai.sc.gov.br) , para a Assessoria Especial - Juridico da SMS

(juridico.sms@itajai.sc.gov.br) e com cépia a Controladoria Geral do Municipio - CGM:

e-DOC: FF234126-e. A referida comunicagéo interna apresenta um erro de sequéncia
numérica, pode-se considerar a Cl COFIN/COMUSA n° 011/2022. A C.I. solicitou o
encaminhamento das seguintes informagdes, referentes ao exercicio de
2021:1. Despesas com o Servigo de Plantdo Médico — SERPLAN: Custo total
com gratificagcdo de atendimento em plantdo dos profissionais médicos e

cirurgides dentistas e a fungdo gratificada que especifica; Valor total da
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despesa; - Quantidade de atendimentos por fungdo (Médico Clinico-Geral,
Médico Pediatra e Dentista) e escala de classificagédo de risco; qual bloco (Agdo)
e Fonte Recurso foram utilizados para as despesas do SERPLAN?
Em reunido realizada no dia 06 de abril, a Geréncia do Departamento de Gestéo de
Pessoas - DGP da SMS apresentou uma relagéo de profissionais que cumpriram o
Servico de Plantdo Médico — SERPLAN. Devido a outros da Geréncia dos
compromissos a comissdo nédo teve a oportunidade de analisar as solicitagdes do item
como um todo. Também n3o foi apresentada uma cépia do documento ou acesso ao
arquivo com as solicitagdes da COFIN. Este item teve sua analise prejudicada pelo
ndo envio ou apresentacio de todas as informacgdes solicitadas ao Gestor.

Os itens 3 e 4 ndo foram respondidos

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo nao ter sido atendida.

- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes dos itens 2,3 e 4 solicitadas,
conforme C.I. n° 001/2022 C.I. n® 010/2022:

2 - Comunicagéao Interna COFIN/COMUSA n° 002/2022, de 04 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Salde de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC 1EED52BA

1. - Ozonioterapia: 1.1 - investimentos e as despesas realizadas com reformas,
ampliagdes ou implantagdes; 1.2 - Recursos humanos - préprio e contratados
(terceirizados); 1.3 - Materiais, equipamentos e insumos; 1.4 - Objeto das despesas,
Subfungéo Agédo e Fonte Recurso.

2. - Centro Terapéutico Especializado em Autismo - CTEA: 2.1 - investimentos e as
despesas realizadas com reformas, ampliagdes ou implantagdes; 2.2 - Recursos
humanos - préprio e contratados (terceirizados); 2.3 - Materiais, equipamentos e
insumos; 2.4 - Objeto das despesas, Subfungdo A¢éo e Fonte Recurso.

3 - UBS S&o Roque, UBS S3o Judas, UBS Fazenda Il e UBS Sdo Jodo Il 3.1 -
Recursos humanos - préprio e contratados (terceirizados); 3.2 - Materiais,
equipamentos e insumos; 3.3 - Objeto das despesas, Subfungdo Agdo e Fonte
Recurso; 3.4 Contrato de locagdo e as despesas realizadas com reformas,

ampliagdes ou implantagdes;
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As solicitagbes do Item 1, informagdes sobre a “Ozonioterapia”’, foram
reencaminhadas através da C.I. COFIN/COMUSA N° 013/2022, 06 de abril de 2022,
enviada por e-mail em 07 de abril, para o gabinete secretario municipal de saude
(gabinete.sms@itajai.sc.gov.br), para a Assessoria Especial - Juridico da SMS
(juridico.sms@itajai.sc.gov.br) e com cépia a Controladoria Geral do Municipio - CGM,
que solicita o encaminhamento forma de documento, as seguintes informagoes
referentes a ozonioterapia: 1. Data de inicio das atividades; 2. Horario de atendimento;
3. Numero de atendimentos realizados em 2021; 4. Relagdo dos profissionais
envolvidos e seus respectivos vinculos e carga hordria; 5. Registro do estudo
multicéntrico da Associagdo Brasileira de Ozonioterapia (ABOZ), aprovado pelo
Conselho Nacional de Etica em Pesquisa do Ministério da Satde (CONEP), para
avaliagdo da ozonioterapia em pacientes com Coronavirus, no municipio de Itajai; 6.
Despesas relacionadas com: construgdo, ampliagdes, adequacdes, reformas,
materiais, equipamentos, insumos e RH; 7. Fonte de recursos; 8. Total de recursos
financeiros no exercicio de 2021.

A Diretoria Executiva Administrativa da Salde, através da Comunicagéo Interna
5/2022, de 08 de abril encaminhou as seguintes informagdes:

Informagdes completas: Itens 1, 2 e 3;

Informagdes incompletas: item 4, ndo foram encaminhadas informagdes referentes
aos vinculos e carga horéaria dos profissionais envolvidos;

Informagdes ndao encaminhadas: 6. Despesas relacionadas com: construgéo,
ampliagdes, adequagdes, reformas, materiais, equipamentos, insumos e RH; 7. Fonte
de recursos; 8. Total de recursos financeiros no exercicio de 2021.

O Item 5, referente ao registro do estudo multicéntrico da Associagéo Brasileira de
Ozonioterapia (Aboz), aprovado pelo Conselho Nacional de Etica em Pesquisa do
Ministério da Saude (CONEP), para avaliagdo da ozonioterapia em pacientes com
Coronavirus, no municipio de Itajai, a SMS informa o “numero do comprovante” da
referida pesquisa, sendo 036398/2020. Em buscas realizadas no site:

https://plataformabrasil.saude.gov.br/, da Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa —

CONEP do Conselho Nacional de Saude, nao foram encontradas pesquisas do tema
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no municipio de Itajai, assim como, o niumero do comprovante encaminhado pela a
SMS;
Os itens 2, que solicitam informagdes referentes ao Centro Terapéutico Especializado
em Autismo - CTEA; e 3, que solicitam informagdes referentes a implantagdo de
unidades de atendimentos nao previstas no PMS 2018-2021 e na PAS 2021 - UBS
Séo Roque, UBS Sé&o Judas, UBS Fazenda Il e UBS S&o Jodo Il 3.1, ndo foram
respondidos.
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Investimentos realizados em mao de obra especializada terceirizada (médicos,
enfermeiros e técnico de enfermagem); 5 - Outros servigos especializados; 6 - Custos
com ivermectina, canfora, ozonio Aquisicdo de medicamentos exclusivos para a
Pandemia do Coronavirus; 7 Custos relacionados: distribuicdo de medicamentos,
leitos de enfermaria e Semi-UTI, testagem rapida, vacinagdo e central de
monitoramento de pacientes, realizados no Centreventos , no exercicio de 2021.

Nenhum item foi respondido.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo n&o ter sido atendida.
- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes dos itens solicitadas, conforme
C.I. n° 002/2022 C.1. n°® 013/2022:

3 - Comunicagao Interna COFIN/COMUSA n° 003/2022, de 04 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: 1EED52BA-e, que solicita
informagdes da Comissdo de implantagdo e de acompanhamento dos sistemas de
informagdes, referentes ao exercicio de 2021: 1 - Ato administrativo que instituiu a
Comissao de implantagédo; 2 - Relagdo de todos os profissionais e suas respectivas
fungdes que participaram dessa Comissao; 3 - Copia das atas e lista de presenca das
reunides realizadas pela Comissdo de implantagdo e de acompanhamento dos
sistemas de informagdes, em 2021; 4 - Correspondéncias (Cl, Oficio, E-mail)
recebidas e expedidas pela Comisséo; 5- Pareceres exarados pela Comissdo de
implantacdo e de acompanhamento dos sistemas de informagdes, referente ao
segundo termo aditivo ao contrato administrativo n® 018/2019/FMS firmado entre o
Fundo Municipal de Saude e a empresa Inovadora Sistemas de Gestédo Ltda., com a
renovagdo de contrato, por um periodo de 12 (doze) meses, de 08/05/2021 a
07/05/2022, com um valor total de R$ 595.342,44 (quinhentos e noventa e cinco mil
trezentos e quarenta e dois reais e quarenta e quatro centavos); 6 - Copias de todos
os contratos celebrados pelo Fundo Municipal de Saude e eventuais aditivos
contratuais com a Empresa Inovadora Sistemas de Gestao Ltda. que tem como objeto
a prestagao de servigo especializado de manutencéo, alteragdo e customizagéo dos
sistemas GEMUS e GHOSP. Nenhum item foi respondido.
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- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo nao ter sido atendida.

- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes de todos itens solicitados,
conforme C.I. n® 005/2022

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo n&o ter sido atendida.

- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes de todos itens solicitados,
conforme C.I. n°® 003/2022

4 - Comunicacéo Interna COFIN/COMUSA n° 004/2022, de 04 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: A9F093BE-e, que solicita
Informagdes referentes aos contratos que tenham como objeto a locagdo de iméveis
para implantagdo ou instalagdo de servigos ou atividades da Secretaria Municipal de
Saude no exercicio de 2021, informando: 1 - Enderego do imével; 2 - Nome do(a)
Proprietario(a); 3 - Destinagéo ou finalidade do imdvel; 4 - Valor total estimado; 5 -
Periodo do contrato; 6 - Cépia dos contratos e aditivos; 7 - Dotagdo orgamentaria; 8 -
Fonte dos recursos; 9 - Custo de ampliagdo/adequagao/reforma; 10 - Laudo de
vistoria, emitido pela Comissdo de Avaliagdo de Imdveis; 11 - Requisito de
acessibilidade as pessoas com deficiéncia nos contratos de locagéo, conforme a Lei
Municipal n° 6.537, de 16 de maio de 2014. Nenhum item foi respondido.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo n&o ter sido atendida.

- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes de todos itens solicitados,
conforme C.I. n® 004/2022

5 - Comunicagéo Interna COFIN/COMUSA n° 005/2022, de 04 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM - e-DOC: C7CB11B7-e, que solicita

informagdes referentes a investimentos no combate a pandemia viral, proporcionada

pelo virus SARS-COV-II: 1 - Adaptagdes e reformas para o atendimento da populagéo;

Aluguel de containers, especificando o tipo do container, finalidade, valor e contrato;
2 - Investimentos realizados em compra de insumos com valores, empenhos e
contratos; 3 - Compra de equipamentos; 4 - Compra de medicamentos e testes; 5 -

6 - Comunicacéo Interna COFIN/COMUSA n° 006/2022, de 09 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: 56CA4468-e, que Solicita o
acesso aos documentos referentes aos processos licitatorios, contratagdes, relatérios
dos fiscais dos contratos, certiddes e os pagamentos realizados, para as empresas
terceirizadas, no exercicio de 2021. Conforme solicitado através do Oficio n°
0066/2022/SMS/AE, de 10 de margo de 2022, a COFIN reencaminhou as solicitagdes
por meio da Comunicagéo Interna COFIN/COMUSA n° 010/2022, de 09 de margo
de 2022 Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saiude de Itajai, com cépia
a Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC FF234126, as seguintes
informagdes: acesso aos documentos referentes ao processo licitatério, contratagao,
relatério dos fiscais dos contratos, certiddes, as publicagdes no Jornal Oficial do
Municipio, referentes aos contratos: 046/2020/FMS, 060/2021/FMS e 215/2021/FMS,
os contratos e as demais documentagdes, dos empenhos no 4830 e 4989, que tém
como favorecido a empresa Pro-Ativo Gestéo da Saude e Clinica Médica S.A. —CNPJ:
20.921.343/0001-04.

Em 23 de margo foi realizada uma reunido na SMS, onde, foram discutidos os itens
da Cl COFIN/COMUSA n° 006/2022, O servidor JRB, técnico administrativo que atua
no setor de compras da SMS foi o servidor designado a apresentar os documentos
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solicitados; JRB apresentou os contratos, pareceres juridicos e a comunicagéo
Interna SMS/DAS/ 790/2021, de 16 de julho de 2021, que solicitou a contratagédo de
horas de profissionais médicos, técnicos de enfermagem e enfermeiros, referente ao
Processo SIPE n° 116195/2021-e; Foi entregue as copias dos contratos n° 046/2021,
060/2021 e 215/2021, via pendrive; O Secretario-Executivo Paulo Roberto,
apresentou no portal da transparéncia o empenho n° 5261, n° 5495, n° 6132,
referente ao contrato n® 215/2015, que tem como Favorecido: 20.921.343/0004-49 -
Pro-Ativo Gestao da Saude e Clinica Médica S.A. N&o foi identificado os itens e a
nota fiscal; Foram apresentados os documentos dos empenhos n° 4830 e n° 4989;
JRB, na oportunidade, afirmou a impossibilidade de vincular o empenho ao contrato
n° 46/2021 (4838) e ao contrato n° 60 (4930).
No dia 11 de abril, foi realizada outra reunido na SMS, na oportunidade foram
apresentados os registros de pontos dos profissionais médicos, enfermeiros e
técnicos de enfermagem que prestaram servigos através da empresa Pro-Ativo
Gestao da Saude e Clinica Médica S.A. os documentos foram encaminhados ao
COMUSA através de arquivos digitalizados em Pendrive. A Assessoria Especial da
SMS, protocolou a SMS.DEA.CI n° 1476-2022, de 18 de novembro de 2021, referente
a conferéncia das horas-ponto dos profissionais da Pro-Ativo dos meses de dezembro
de 20, janeiro de 2021 e fevereiro de 2021. Também foram protocolados dez

Pareceres de andlises de execucdo de servico, que conferem as horas-ponto dos

profissionais da Pro-Ativo dos meses: abril, maio, julho (s&o dois pareceres de julho),
agosto (referente ao periodo de 01 a 04 de agosto), agosto (referente ao periodo de
05 a 31 de agosto), setembro, outubro, novembro e dezembro de 2021. O que foi
observado: Os Pareceres de analises de execugédo de servigo sdo assinados pelo
responsavel pelo contrato, porém nao apresentam a data de assinatura - grifou-se.
Nao foram apresentadas informagdes de outros contratos celebrados com o FMS em

2021, conforme solicitadas através da comunicagdo interna.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo nao ter sido atendida.
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- RECOMENDAGOES: Apresentar as seguintes informagdes: O acesso aos
documentos referentes aos processos licitatérios, contratagées, relatérios dos fiscais
dos contratos, certiddes e os pagamentos realizados, para as empresas terceirizadas,

no exercicio de 2021

7 - Comunicagao Interna COFIN/COMUSA n° 007/2022, de 16 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: 4CFB A9EC-e, que responde o
Oficio n° 0066/2022/SMS/AE, de 10 de margo de 2022, que solicita: “que sejam
refeitas as comunicagdes interna, para indicar especificamente quais os itens que ndo
foram encontrados no portal de transparéncia, bem como as justificativas para os
dados sensiveis dos servidores, e os assuntos expostos nos critérios para o
questionamentos”. A Comissdo de Orgamento e Finangas do COMUSA - COFIN
solicitou o registro da preocupacgao sobre a possibilidade de atraso na apresentagéao
do parecer que analisara as contas do Fundo Municipal de Saude, no exercicio de
2021, pois as solicitagdes encaminhadas ao gabinete do secretario municipal de
saude (com copia para a CGM) receberam, na forma do Oficio n° 066/2022/SMS/AE,
o pedido para “que sejam refeitas as comunicagées internas” solicitadas pela COFIN.
E importante ressaltar que, conforme determina a Lei Nacional n°® 12527/2012, a
gestdo publica deve garantir o acesso imediato, integro, auténtico e atualizado das
informagdes, e que sdo vedadas quaisquer exigéncias relativas @ motivagdo das
solicitagdes de informagdes de interesse publico. Nesse sentido, quando houver
relagdo aparentemente conflituosa entre a LGPD e a LAI, a gestdo municipal devera
criar mecanismos para resguardar a privacidade dos dados pessoais e garantir o

direito a publicidade das atividades governamentais a quem solicita.

8 - Comunicacgéao Interna COFIN-COMUSA N° 008-2022, de 21 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: FBE668E8-e, que solicita a
disponibilizagdo ao acesso aos relatorios referentes ao AUXILIO CONDUGAO, Lei

Complementar Municipal n® 260/2008 contendo: 1 - As visitas realizadas, referentes
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ao exercicio de 2021, bem como o meio de condugéo utilizado pelo servidor no
exercicio da fungéo de fiscalizagéo; 2 - Cépias da propriedade da condugéo utilizada
para o recebimento da gratificagdo, conforme determina a lei complementar. Todos

os itens foram respondidos.

SITUAGAO: CONFORME,, devido a solicitagéo ter sido atendida.

C.l. COFIN/COMUSA No 009/2022, de 21 de margo de 2022, Enviada ao gabinete
do Secretario Municipal Satde de Itajai, com cépia a Controladoria Geral do
Municipio - CGM: e-DOC: e-DOC 28D7B818, que solicita 0 encaminhamento das
seguintes informagdes das despesas com horas-extras, referentes ao exercicio de
2021: 1 - Valor total; 2 - Relagéo de servidores que recebem horas-extras fora de suas
fungdes, assim como as justificativas da gestdo, que autorizem as despesas para tal
finalidade; 3 - Objeto das despesas, Subfungédo, Agéo e Fonte Recurso. Nenhum item
foi respondido.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, caracterizando IMPROPRIEDADE, devido a
solicitagdo n&o ter sido atendida.

- RECOMENDAGOES: Apresentar as informagdes de todos itens solicitados,
conforme C.I. n°® 009/2022

Comunicagao Interna COFIN/COMUSA n° 010/2022, de 09 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC FF234126, as seguintes
informagdes: acesso aos documentos referentes ao processo licitatério, contratagéao,
relatério dos fiscais dos contratos, certiddes, as publicagdes no Jornal Oficial do
Municipio, referentes aos contratos: 046/2020/FMS, 060/2021/FMS e 215/2021/FMS,

os contratos e as demais documentagdes, dos empenhos no 4830 e 4989, que tém

como favorecido a empresa Pro-Ativo Gestédo da Saude e Clinica Médica S.A. — CNPJ:
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20.921.343/0001-04. A analise foi exposta em conjunto com a Cl n® COFIN/COMUSA
n° 006.

10 - Comunicagao Interna COFIN/COMUSA N° 010/2022, de 21 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Salde de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC FF234126, que solicita o
encaminhamento das seguintes informacgdes, referentes ao exercicio de 2021:
1. Despesas com o Servigo de Plantdo Médico — SERPLAN: - Custo total com
gratificagdo de atendimento em plantao dos profissionais médicos e cirurgides
dentistas e a fungdo gratificada que especifica; - Valor total da despesa; -
Quantidade de atendimentos por fungdo (Médico Clinico-Geral, Médico
Pediatra e Dentista) e escala de classificagéo de risco; - Qual bloco (Agao) e

Fonte Recurso foram utilizados para as despesas do SERPLAN?

11 - Comunicagéo Interna COFIN/COMUSA N° 010/2022, de 21 de margo de 2022
Enviada ao gabinete do Secretario Municipal Saude de Itajai, com cépia a
Controladoria Geral do Municipio - CGM: e-DOC: FF234126-e

A referida comunicacdo interna apresenta um erro de sequéncia numérica,
pode-se considerar a Cl COFIN/COMUSA n° 011/2022

Solicita o acesso aos documentos referentes ao processo licitatério,
contratagao, relatério dos fiscais dos contratos, certiddes, as publicagdes no
Jornal Oficial do Municipio, referentes aos contratos: 046/2020/FMS,
060/2021/FMS e 215/2021/FMS e os contratos e as demais documentagdes,
dos empenhos no 4830 e 4989, que tém como favorecido a empresa Pro-Ativo
Gestéo da Saude e Clinica Médica S.A. — CNPJ: 20.921.343/0001-04.

INVESTIMENTOS NA UNIDADE DE ACOLHIMENTO PROVISORIO DE ANIMAIS
(UAPA) - CANIL MUNICIPAL
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Nos termos da Lei Nacional n° 141/2012 c/com a Portaria de Consolidagéo n° 5, nos
artes. 230 a 236, as agdes, atividades e estratégias de controle da populagdo de
animais/animais domésticos, somente poderdo ser executadas de forma temporaria,
em situagdes excepcionais (epidemias ou endemias), em areas determinadas e com
a finalidade de reduzir ou eliminar doengas e ter como resultado o controle da
propagacdo de alguma zoonose de relevancia para a saude publica. Quando
realizadas sem foco na promogéo e protecéo da satide humana, esta ndo se configura
em agéo ou servigo publico de salde, pois nem todo animal doméstico é de relevancia
para a saude publica, ja que constituem parte da fauna antrépica existente.

Como o Ultimo registro de raiva em cées e gatos ocorreu em 2005, os dispéndios com
a UAPA néo poderiam ser classificados como agdes e servigos publicos de saude.
Sobre o assunto, ndo ha clara disposigdo no Plano Municipal de Saude 2018-2021
sobre a necessidade de manutengdo da Unidade de Acolhimento Provisério de
Animais (UAPA) como politica voltada para vigilancia, prevengédo e controle de
zoonoses e de acidentes causados por animais pegonhentos e venenosos, de
relevancia para a saude publica.

Existe a mengao da criagédo do Nucleo de Controle de Zoonoses e da incorporagéao e
coordenagdo do CANIL MUNICIPAL, hoje UAPA, com o compartilhamento de
responsabilidades com a FAMAI (hoje Instituto Itajai Sustentavel) (p. 119 do PMS).
Importante ressaltar que o COMUSA néo participou das discussdes sobre a real
necessidade de se empregar recursos da salde na UAPA, e que o Conselho é
manifestamente contrario a utilizagdo de recursos do FMS nesta unidade de protegéo
animal.

A COFIN durante a andlise da folha de pagamento observou a existéncia de 08
servidores lotados no CANIL atuando como Gerente da Unidade, Médicos
Veterinarios, Técnicos de Enfermagem e Agente de Endemias (ALL matricula
2086501ADP matricula 1753301; ARV matricula 2201601; DVS matricula 1743801;
LFGB matricula 170901; e MMS matricula 1892202) mantidos com recursos do FMS.
Identificamos 10 empenhos realizados, totalizando R$ 5.657.983,94, referente a
celebragdo do Contrato 038/2019/FMS - Processo Administrativo n® 1530059/2019,
que tem como objeto: A prestagdo de servigos de limpeza e conservagao, jardinagem,
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limpeza externa e limpeza de reservatérios de agua, com fornecimento de mao de
obra, materiais, utensilios e equipamentos, em unidades de satde, canil municipal
(grifou-se) e na UPA Cordeiros - firmado entre o Municipio de Itajai, através do Fundo
Municipal de Saude e a Empresa Osvaldo Dias da Silva EIRELI - CNPJ:
00.851.016/0001-08.

Do total empenhado para esta empresa, mais de 73% sdo de recursos da UNIAO.
Na tabela com valores do objeto, lote 01 do Contrato 038/2019/FMS com 3 Auxiliares
de Servigos Gerais, com turno de 12X36h com valor unitario de R$ 7.334,06 e um
valor total de R$ 22.002,18/ més e R$ 264.026,16 em 2021.

Identificamos ainda a prestagéo servigos de Técnicos de Enfermagem na UAPA,
através da empresa PRO-ATIVO GESTAO DA SAUDE CLINICA MEDICA LTDA, com um
total de 2.295h e 20 min em 2021 com uma média de 190h/més com um valor total
de R$ 58.071,85 incluindo o uso de recursos federais, exercendo atividade n&o
reconhecida como Agdes e Servigos Publicos de Saude sob o ponto de vista da
legislagéo e deste Conselho.

Em 2019, através do Oficio COMUSA n°. 033/2019, 30 de julho de 2019, o COMUSA
solicitou & Secretaria Municipal de Saude as seguintes informagdes referentes ao
Termo de Cooperagédo Técnico-Financeiro com o Instituto Cidade Saudavel - ICS,
antiga FAMAI:

Apresentacdo das despesas relacionadas a UAPA, conhecida como Canil,
juntamente com as despesas que o ICS tem com este servigo, para analise da COFIN.
Os valores repassados ao ICS, antiga FAMAI, oriundos do Termo de Cooperagéo
Técnico-Financeiro sejam repassados diretamente pela Secretaria Municipal da
Fazenda ao referido instituto;

Que seja apresentado no Conselho Municipal de Satde, um Plano de Aplicagéo de
Recursos na UAPA, para discusséo e deliberagéo, definindo assim, quais agdes a
Gestéo Municipal do SUS ira desenvolver junto a esta unidade e que tenham relagéo
com a politica de saude;

Que este parecer seja encaminhado para a Comissdo de Salde da Camara de
Vereadores para conhecimento e providéncias, caso esta comissdo parlamentar

julgue necessario.
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Até o presente momento a SMS nao encaminhou as informagées solicitadas.
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proposta orgamentaria. Ainda vale destacar, que é vedada a transferéncia de recursos
para o financiamento de agdes ndo previstas nos planos de saude, exceto em
situagdes emergenciais ou de calamidade publica, na area de saude.

A Lei Municipal n° 2.640, de 1991, diploma legal que institui o Fundo Municipal de
Saude, define como atribuicdes do Secretario Municipal de Saude, submeter ao
Conselho Municipal de Saude o plano de aplicagdo a cargo do Fundo, em
consonancia com o Plano Municipal de Saide e com a Lei de Diretrizes

d

Orgamentarias e as demonstragoes is de receitas e p do Fundo

(Art. 3% Incisos lll e IV) - (grifou-se).

Esse alinhamento da Gestdo Municipal do SUS com as normas constitucionais e
infraconstitucionais se faz urgente, para que todo o arcabougo juridico seja respeitado
e acima de tudo, garantido o direito de usuarios e do controle social de participarem

das decisdes orgamentarias no ambito do SUS.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, devido a IMPROPRIEDADE encontrada.
-RECOMENDAGOES: 1) cumprir a legislagéo pertinente, em especial a Lei Nacional
n°® 141/2012, o Decreto n° 7508 e a Lei Municipal n° 2.640/1991; e 2) incluir o|
COMUSA no processo de planejamento de agdes/servigos e no ambito orgamentario
e financeiro.

n) Objeto de analise 14: Portal da Transparéncia do Municipio de ltajai e as
informagdes administrativas, orgamentarias e financeiras no ambito da saude:

E obrigagdo dos 6rgdos e entidades publicas promover, independentemente de
requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse publico por eles produzidos.
Observamos que apesar da melhora na qualidade das informagdes dos empenhos
das diarias, em especial sobre as informagdes do Portal da Transparéncia, este
continua apresentando informagdes incompletas ou inexistentes, repetindo o
observado nos pareceres desta comisséo sobre os exercicios de 2015, 2016, 2017 e
2018.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, devido a IMPROPRIEDADE encontrada.

- RECOMENDAGOES: Dar mais transparéncia as informagdes contidas no portal
referentes a saude, j4 que essas consultas devem ser facilitadas para todos os
cidadaos, ndo s6 para o Conselho Municipal de Saude e érgéos de controle externo.
Esse problema persiste ha anos.

SITUAGAO: Uso de recursos do FMS na UAPA

CONFORMIDADE: NAO CONFORME, caracterizando IRREGULARIDADE,
aplicagé@o dos recursos em atividade ndo reconhecida como ASPS.
RECOMENDAGOES:

1) cumprir a legislagédo pertinente, em especial a Lei Complementar n° 141/2012 e a
Portaria MS de Consolidagéo n° 005;

2) suspender essa despesa junto a UAPA, pois ndo caracteriza como agdes e
servicos publicos de saude; e

3) Devolugéo dos valores pagos, ao FMS.

m) Objeto de andlise 13: Gestdo e Planejamento Orgamentario e Financeiro da
Saude:

A proposta de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA)
2020 foram elaboradas pela Gestdo Municipal do SUS e enviadas & secretaria
especializada para consolidagdo sem qualquer discussdo e deliberagédo prévia no
Conselho Municipal de Saude.

Destarte dizer que ao conselho compete discutir e deliberar sobre os aspectos
orgamentarios e financeiros no ambito das politicas de saude, tema amplamente
previsto no arcabougo juridico da saude e na doutrina pertinente.

Ha um claro flagrante de descumprimento das normas constitucionais e
infraconstitucionais no ambito da saude. Esse problema é objeto de reclamacgéo e
posicionamento deste Conselho e desta Comissao ha varios anos, com o objetivo de
garantir o cumprimento das normas legais e restabelecer o direito desse Conselho
representativo da sociedade, em participar da elaboragédo da pega orgamentaria do
municipio para o exercicio 2020 no capitulo referente a satde.

O processo de planejamento e orgamento do Sistema Unico de Saude (SUS) é
ascendente, ouvindo sua instancia social deliberativa, a comunidade, profissionais da
area etc., compatibilizando-se as necessidades da politica de saude com a
disponibilidade de recursos no Plano Municipal de Saude e nas pegas orgamentarias
referentes a satde.

E sabido que o Plano Municipal de Saude ¢ a base das atividades e programagdes

da Gestdo Municipal do SUS, e seu financiamento serad previsto na respectiva
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o) Objeto de analise 15: Aquisicdo de medicamentos exclusivos para a Pandemia
do Coronavirus:

No que diz respeito a Assisténcia Terapéutica Integral, o art. 19-M da Lei 8.080/90
prevé, no inciso |, a dispensagdo de medicamentos e produtos de interesse para a
salde, cuja prescricdo esteja em conformidade com as diretrizes terapéuticas
definidas em protocolo clinico para a doenga ou o agravo a salde a ser tratado ou,
na falta do protocolo, em conformidade com o disposto no art. 19-P, no inciso | da
mesma lei, onde define que a dispensacéo sera realizada com base nas relagdes de
medicamentos instituidas pelo gestor federal do SUS, observadas as competéncias
estabelecidas nesta Lei, e a responsabilidade pelo fornecimento seréd pactuada na
Comissao Inter gestores Tripartite. Lembrando que a relagdo de medicamentos
instituidas pelo Gestor Municipal devera ser pactuada no Conselho Municipal de
Saude, situagdo que nao aconteceu com os novos medicamentos distribuidos pela
Gestao Municipal do SUS aos usuarios na “prevengao da infecgdo do SARS-COV-II".
Com a pandemia houve varias iniciativas da Secretaria Municipal de Saude para
aplicar tratamentos precoces em detrimento do divulgado em estudos de eficacia e
efetividade, e sem apresentar, previamente a este Conselho, as justificativas e o
modelo que seria aplicado. Mesmo este Conselho tomando ciéncia tardia, das
medidas a serem aplicadas pela Secretaria Municipal de Saude, se posicionou
contrario a tais medidas.

O Governo Municipal utilizou dois medicamentos como “tratamento precoce”; o
medicamento homeopatico Canora officinalis e o medicamento Ivermectina utilizado
usualmente como vermifugo, como um preventivo ministrado & populagéo de Itajai.
Estas propostas ndo foram, em nenhum momento, apresentadas ou discutidas no
COMUSA, defendidas no tradicional modelo “médico centrista’ onde s6 o
medicamento importa, diferindo radicalmente dos principios do SUS. O COMUSA
emitiu a Resolugdo n° 068/2020, de 11 de agosto de 2020, que determina a
do imedi da distribuicdo de Canfora e Ivermectina a populagdo do

municipio de Itajai-SC, como agao de enfrentamento da COVID19, por néo existir

eficacia clinica comprovada por extensa literatura nacional e internacional. Até
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o presente momento o prefeito municipal ndo h logou a devida r lugéo -

grifou-se.

Foram investidos, segundo o empenho 2049, R$ 121.720,00, na compra

do medicamento homeopatico Camphora officinalis. Para o medicamento Ivermectina,

0 municipio realizou uma compra no valor de R$ 4.425.000,00. A gestio também n&o
informou sobre outros custos referentes a ozonioterapia.

A gestdo municipal também nao informou outros custos referentes tais como: RH
(contragdes, horas-extras), capacitagdes, equipamentos, insumos, materiais, etc.

A gestdao municipal ndo apresentou, tampouco discutiu a compra do medicamento
com o COMUSA e também né&o informou custos referentes a RH (contragdes, horas-

extras), capacitagdes, equipamentos, insumos, materiais, etc.
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Sobre o inciso VI informamos que esta cumprido parcialmente, pois os funcionarios
publicos estatutarios ja possuem PCCS, enquanto que os funcionarios publicos
celetistas, da Estratégia Saude da Familia e da Vigilancia em Salude nao possuem
PCCS tampouco comissédo para implantagédo de um Plano.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, devido as IMPROPRIEDADES encontradas.

- RECOMENDAGOES: Que a Gestdo Publica Municipal cumpra a legislagdo em
vigor, bem como, respeite as Resolugdes emanadas pelo Conselho Nacional de
Saude e pelo COMUSA, conforme determina a Lei Federal.

SITUAGAO: NAO CONFORME, devido a IRREGULARIDADE encontrada.

- RECOMENDAGOES: Dar mais transparéncia as informagdes contidas no portal
referentes a saude, ja que essas consultas devem ser facilitadas para todos os
cidadéos, ndo s6 para o Conselho Municipal de Saude e érgdos de controle externo.
Esse problema persiste ha anos.

Que a Gestdo Publica Municipal cumpra a legislagdo em vigor, bem como, respeite
as Resolugdes emanadas pelo Conselho Nacional de Salde e pelo COMUSA.

Objeto _de andlise 19. Autonomia Administrativa para gerenciar os recursos
transferidos ao SUS

Analisando a Lei 8.142/1990, em seu artigo 4° onde prevé que para receberem os
recursos de cobertura das agbes e servigos de salde a serem implementados no
municipio, conforme tratam os artigos 2° e 3° desta lei, o Municipio devera contar com:

| - Fundo de Saude:

Il - Conselho de Saude, com composigéo paritaria de acordo com o Decreto n® 99.438,
de 7 de agosto de 1990;

11l - plano de saude;

IV - Relatérios de gestdo que permitam o controle de que trata o § 4° do art. 33 da Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

V - Contrapartida de recursos para a salide no respectivo orgamento;

4 COMUSA
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VI - Comissdo de elaboragdo do Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS),

previsto o prazo de dois anos para sua implantagéo.

Paragrafo unico. O ndo atendimento pelos Municipios, ou pelos Estados, ou pelo
Distrito Federal, dos requisitos estabelecidos neste artigo, implicard em que os
recursos concernentes sejam administrados, respectivamente, pelos Estados ou pela
Uni&o.

Durante a analise identificamos que os incisos |, Ill e V estdo em conformidade com
a legislagao. Porém para os incisos Il, IV e VI, nao foram preenchidos os requisitos
legais.

Sobre a Composi¢cdo do COMUSA Biénio 2022/2023, eleita em 08 de dezembro de
2021. A Secretaria Executiva do Conselho, encaminhou a Resolugdo COMUSA n°
086/2021, que divulga a composi¢édo do Conselho Municipal de Saude de ltajai, para
0 biénio 2022-2023, eleita em Audiéncia Publica realizada no dia 08 de dezembro de
2021. Ao Prefeito Municipal. A Procuradoria Legislativa emitiu o Despacho N°
124/2021, referente aos Processo Administrativo N° 3550012/2021 — 187696/2021-e
— 211953/2021-e —209738/2021-e — 206119/2021-e, que trata de processos
administrativos onde se busca a nomeagdo de membros do Conselho Municipal de
Saude. No referido despacho a procuradoria requer “que seja esclarecido o que se
pretende, para nova andlise técnica e, em havendo a necessidade de alteragéo de
algum membro que seja anexado aos autos a indicagdo do érgéo e/ou entidade a ser
representada”. A Procuradoria norteou-se pelo decreto de nomeagéo Composigéo do
COMUSA Biénio 2020/2021 por meio do Decreto n® 12.059, de 17 de novembro de

2020, portanto, no entendimento da procuradoria, esse encontra-se em plena vigéncia.

Em 07 de fevereiro, na 4552 Reunido Ordinaria, foram convocadas as duas gestdes
do COMUSA - 2020/2021 e 2022/2023, que discutiram e deliberaram pela revogagéo
do Decreto no 12.059/2020, e que solicita a gestdo que reconheca a legitimidade e a
legalidade da eleigédo do Corpo de Conselheiros 2022-2023. Até o presente momento
ndo houve a nomeagdo dos membros do COMUSA Biénio 2022/2023.e 2020, e
publicado no Diario Oficial do Municipio edi¢do n® 2328, paginas 1 e 2.

Sobre o inciso 1V informamos que até o dia 25 de abril de 2022 nao foi encaminhado

a este Conselho o Relatério de Gestéo referente ao exercicio de 2021, repetindo-se
o observado no parecer desta Comissao para o ano de 2020.

t) Objeto de analise 20. Transparéncia da Gestdo Municipal conforme a Lei
12.527/2011

Conforme preconiza o Art. 3°, inciso Il e Ill, que se destinam a assegurar o direito
fundamental de acesso a informagéo e devem ser executados em conformidade com
os principios basicos da administragéo publica e com a divulgagédo de informagdes de
interesse publico, independentemente de solicitagdes utilizagdo de meios de
comunicacdo viabilizados pela tecnologia da informagéo. Observamos, durante a
andlise das contas para a elaboragdo deste parecer, a existéncia do “Portal da
Transparéncia”, divulgando as contas publicas, receitas, despesas, atos publicos e
informagdes sobre a gestao de pessoas.

O Art. 8, e incisos, define que é dever dos érgaos e entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no
ambito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles
produzidas ou custodiadas. Observamos que apesar da melhora na qualidade das
informagdes dos empenhos das diarias, em especial sobre as informagdes do Portal
da Transparéncia, continua apresentando informagdes incompletas ou inexistentes,
repetindo o observado nos relatérios desta comissé@o sobre os exercicios de 2015,
2016, 2017, 2018 e 2020.

Conforme preconiza o Art. 3°, e os seus incisos, que se destinam a assegurar o direito
fundamental de acesso a informagéo e devem ser executados em conformidade com
os principios basicos da administragdo publica e especialmente o desenvolvimento
do controle social da administragdo publica. E, conforme preconiza o Art. 10 da lei
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Nacional, e seus paragrafos, qualquer interessado podera apresentar pedido de
acesso a informagdes aos o6rgédos e entidades referidos no art. 1° desta Lei, por
qualquer meio legitimo, devendo o pedido conter a identificagdo do requerente e a

especificagdo da informagéo requerida.

Também ¢é importante registrar que muitas publicagdes ndo respeitam o que esta
preconizado no Inciso Ill do Paragrafo 3° do Art. 8° da Lei 12.527/2011 que prevé o
“possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina”, garantindo o pleno acesso & informagéo.
Quando s&o publicadas “fotos” de documentos que ndo permitem busca e localizagéo,
assim como o link de acesso as notas fiscais, os anexos da Lei Orgamentaria Anual
n° 7245 de 2020, dificultando o trabalho desta Comisséo.

Durante a andlise para construgdo deste parecer, esta Comissao teve dificuldades
para obter informagdes, mesmo ap6s solicitagdo formal. Outra situagdo recorrente
sdo os documentos encaminhados pela gestdo que descumprem o que determina o
Art. 5° e o Art. 8°, da Lei Nacional n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, do qual, os
érgaos e entidades publicas, deverao utilizar todos os meios e instrumentos legitimos
para dispor e permitir ao acesso a informagdes de interesse coletivo ou geral de forma
objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensédo, em diversos

formatos eletronicos, de modo a facilitar a anélise das informagdes.

- SITUAGAO: NAO CONFORME, devido a IMPROPRIEDADE encontrada, pela
grande dificuldade de obtengdo das informagdes.

- RECOMENDAGOES: Que a Gestdo Publica Municipal cumpra a legislagdo em
vigor, bem como, respeite as Resolugdes emanadas pelo Conselho Nacional de
Saude e pelo COMUSA.

u) Objeto de analise 21. Aplicagdo do "minimo constitucional”

Com relagdo aos investimentos em salde, € importante apresentar as informagdes
abaixo, como forma de nos situar como andam os investimentos em agdes e servigos
de saude no Municipio de Itajai. Vejamos:
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O Municipio de ltajai através do Fundo Municipal de Saude investiu em saude no
exercicio financeiro de 2021 o equivalente a 28,78% da receita oriunda de recursos
préprios, lembrando que o minimo de investimento em saude para os municipios é de
15%. O Municipio de Itajai vem cumprindo este limite constitucional, e realizando
investimentos que variam de 2,93% a 13,78% acima desse limite nos ultimos 10 anos.

-SITUAGAO: CONFORME

Quadro 1: Alguns in i 1tos por nivel de
saude (Ano 2020)

e em agdes e servigos de

7. DA CONCLUSAO

A Instrugdo Normativa 020/2015/TCE prevé a apresentagéo do Parecer do Conselho
Municipal de Saude decorrente da apreciagdo do relatério de gestao elaborado
pelo Poder Executivo, ocorre que até a finalizagdo deste parecer nédo foi
apresentado o Relatério Anual de Gestédo sobre o exercicio de 2021.

Partindo desta importante auséncia, a COFIN buscou analisar a documentagdo
disponivel em meios eletrénicos bem como solicitar & Gestdo Municipal do SUS
informagdes sobre o exercicio de 2021 com a finalidade de apresentar suas
consideragdes neste parecer.

Todavia, tivemos dificuldades em realizar uma andlise mais abrangente das contas
da Saude, diante da auséncia de informagdes, fato que vem impedindo de forma
corriqueira nossas analises sobre todos os campos de atuagédo da Saude.

As documentagdes solicitadas através das Comunicagdes Internas COFIN/COMUSA
n°® 003, 005, 006 e 007 ndo foram atendidas, As Comunicagdes Internas
COFIN/COMUSA n° 001, 002, 004 e 005 foram parcialmente atendidas, fato que
comprometeu a analise e uma maior consisténcia deste parecer.

A responsabilidade com a transparéncia publica ndo precisa de lei ou quaisquer
outros atos normativos que exijam isso, € principio constitucional, direito de qualquer
cidaddo ter acesso as informagdes governamentais etc.
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
Diante do exposto, esta comiss&do apresenta o referido parecer com a recomendagéo
de REPROVAGAO das contas do FMS com a finalidade de atender ao disposto na
Instrugdo Normativa n® 020/015 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
Diante das irregularidades e impropriedades apresentadas, bem como pela auséncia
de documentagdo contabil e gerencial solicitada, fato que comprometeu
significativamente a andlise das contas e que identificou velhos erros da Gestdo
Municipal do SUS em encaminhar a documentagdo necessaria solicitada. Desta
forma, ndo é possivel apresentar um parecer diferente do que esta sendo levado para
apreciagdo e aprovagéo ou ndo da Plenaria do Conselho Municipal de Saude.
Este é o parecer, salvo melhor entendimento.

Comisséo de Orgamento e Finangas (COFIN) do Conselho Municipal de Saude:
Alexandra Rodrigues, Ana Maria do Nascimento, Carla Andrea Hutner, Celeron
Roberto Pereira, Denis Rocha Sanchez, Edimar Garcia, Evandro De Oliveira, Gisele

Ricardo, Noémia Schroeder Althoff, Rafael Santos de Barba

Colaboragao:

Paulo Roberto Schlemper - Secretario-Executivo do COMUSA

Itajai-SC, 25 de abril de 2022.
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LEGISLAGOES APLICADAS/FUNDAMENTOS LEGAIS:

- Art. 198 caputs, lll, da Constituicdo da Republica de 1988:

Art. 198. As agbes e servigos publicos de satide integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem um sistema Unico, organizado de acordo com as seguintes
.J; - participagao da idade. [...]. (grifou-se).

diretrizes:

- Art. 5°, XXXIII da Constituicdo da Republica:

[...] XXXIll - Todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informacgées de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que seréo prestadas no prazo
da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado; [...] (grifou-se)

- Lei Complementar Nacional n° 101, de 2000 (LRF):

Assegura @ populagdo o acesso a prestagdo de contas, aos planos e diretrizes
orgamentarias e demais instrumentos de transparéncia vinculados a gestéo fiscal. (Art.
48° e Art. 499

Lei Complementar Nacional n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o
§ 30 do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em
agoes e servigos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das
despesas com salde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis
nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; Prevé que
para fins de apuragdo da aplicagdo dos recursos minimos estabelecidos nesta Lei
Complementar, considerar-se-ao como despesas com Ag¢bes e Servigos Publicos de
Saude - ASPS aquelas voltadas para a promogao, protegdo e recuperagdo da salide
que atendam, simultaneamente, aos principios estatuidos no art. 7o da Lei no 8.080,
de 19 de setembro de 1990, e as seguintes diretrizes: | - sejam destinadas as ASPS
de acesso universal, igualitario e gratuito; Il - estejam em conformidade com objetivos

e metas explicitados nos Planos de Salde de cada ente da Federacéo; e Ill - sejam
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - SC
Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991

de responsabilidade especifica do setor da satde, ndo se aplicando a despesas
relacionadas a outras politicas publicas que atuam sobre determinantes sociais e
econdmicos, ainda que incidentes sobre as condigdes de satide da populacédo. (Art.
2°). Também prevé o processo de planejamento ascendente cabendo aos Conselhos
de Saude deliberar sobre as diretrizes para o estabelecimento de prioridades |[...].

- Art. 33 da Lei Nacional n° 8.080, de 1990:

Dispbe que os recursos financeiros do Sistema Unico de Satude (SUS) serdo
depositados em conta especial, em cada esfera de sua atuacdo, e movimentados sob
fiscalizagado dos respectivos Conselhos de Satide.

- Art. 1° §2° da Lei Nacional n° 8.142, de 1990, que dispde s6 a atuagéo do Conselho
de Saude na formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da politica de
saude na instancia correspondente, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros,
cujas decisdes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em

cada esfera do governo.

- Lei Nacional n° 12,527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a
informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no §
2° do art. 216 da Constituigdo Federal; altera a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n® 8.159,

de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

- Lei Municipal n° 2.634, de 1991, que dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
de Saude, em especial o seu Art. 2° e seus incisos, que se referem as competéncias

do Conselho Municipal de Saude.

- Lei Municipal n° 2.640, de 1991, que institui o Fundo Municipal de Saude, em
especial o seu Art. 3° Incisos Il e IV que definem como atribuicbes do Secretario
Municipal de Saude submeter ao Conselho Municipal de Saude o plano de aplicagéo
a cargo do Fundo, em consonancia com o Plano Municipal de Saude.
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Criado pela Lei Municipal n° 2.634, de 18 de junho de 1991
Lei Ordinaria Municipal N° 6781, de 04 de agosto de 2017, que dispde sobre o plano
plurianual do municipio para o quadriénio 2018-2021, em cumprimento ao disposto
no art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal.

Lei Organica Municipal n° 7.245, de 16 de dezembro de 2020, que estima receita e
fixa a despesa do orgamento do municipio de Itajai para o exercicio financeiro de
2021, nos termos do art. 47, inciso X da Lei Organica do Municipio de Itajai e das
diretrizes orgcamentarias estabelecidas na lei de diretrizes para a elaboragéo da lei
orgamentaria anual para o exercicio de 2021, compreendendo os or¢gamentos fiscal e
da seguridade social, referentes aos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Itajai, abrangendo todos os érgéos e entidades da Administragdo Publica Direta e
Indireta, bem como seus Fundos e Fundagdes.

Lei Organica Municipal n° 7.279, de 10 de maio de 2021, que altera a lei municipal
n°® 6.781, de 04/08/2017, que dispde sobre o plano plurianual do municipio para o
quadriénio 2018-2021, altera a lei municipal n® 7.211, de 21/10/2020, que dispde
sobre as diretrizes para a elaboragéo da lei orgamentaria anual para o exercicio de
2021 e altera a lei municipal n° 7.245, de 16/12/2020, que estima receita e fixa a
despesa do orgamento do municipio de Itajai para o exercicio financeiro de 2021,
através da abertura de crédito extraordinario.

Publicado no Jornal do Municipio N° 2403 - 12/05/2021 Pagina 24.

O Chefe do Poder Executivo autorizado a incluir na Lei n® 6.781, de 04 de agosto de
2017, a Agdo: 2.301 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica - COVID-19 -
Atengéo Basica no Programa 3 - Saude para Todos; Orgao Orgamentario: 26000 -
Fundo Municipal de Satude - FMS; Unidade Orgamentaria: 26026 - Fundo Municipal
de Saude - FMS; Fungdo: 10 - Saude: Subfungdo: 301 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial. Paragrafo unico. O detalhamento da agéo, contendo os seus objetivos,
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metas, produtos e recursos para financiamento da mesma passam a integrar os
anexos constantes da Lei n°® 6.781, de 2017.
- Portaria Ministerial de Consolidagdo n° 006/2017:
Consolida as normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais
para as agdes e os servigos de saude do Sistema Unico de Saude.
Portaria de Consolidagao n° 005/2017
Consolida as normas sobre as agdes e os servigos de satde do Sistema Unico de
Saude.
- Decreto Federal 7.508, de 2011:
Define que o processo de planejamento da satide sera ascendente e integrado, do
nivel local até o federal, ouvidos os respectivos Conselhos de Salde,

compatibilizando-se as r idades das politicas de satide com a disponibilidade de

recursos financeiros (Art. 15).
- R lugéo n° 453, do Cc lho Nacional de Saude, de 2012:
Determina as competéncias do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, em fiscalizar e

controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da Satde,

incluindo o Fundo de Salde e os recursos transferidos e préprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina (Quinta Diretriz,
inciso XVII).

- Cartilha do O Tribunal de Contas da Unido (TCU), 22 versdo da cartilha
“Orientagdo para Conselheiros de Saude”, 2015.

- Regi 1to Interno do C lho Municipal de Saude de Itajai, COMUSA, de 06

de fevereiro de 2006, aprovado pelo Decreto N. 4770, de 13 de julho de 1992: Em

especial os seus artigos 3° 17° e 18° onde se definem as competéncias e

estabelecem as comissdes permanentes, em especial a Comissdo Permanente de
Acompanhamento Or¢amentario e Final.
Decreto Estadual n° 515, de 17 margo de 2020 que declara situagado de emergéncia

em todo o territdrio catarinense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doengas
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infecciosas virais, para fins de prevengéo e enfrentamento a COVID-19, e estabelece
outras providéncias.
Decreto Municipal n° 11.868, de 16 de margo de 2020 que declara situagédo de
emergéncia em saude publica no Municipio de Itajai em razédo de surto de doenga
respiratéria - 1.5.1.1.0 - Coronavirus (COVID-19) no Municipio de ltajai.
3. Para um melhor entendimento deste parecer, considera-se:
3.1. Contas: conjunto ordenado de informagdes contabeis, orcamentarias, financeiras,
econdmicas, patrimoniais, de custos, operacionais e sociais, registradas de forma
sistematizada, ética, responsavel e transparente, com o objetivo de evidenciar os atos
e fatos da gestdo publica em determinado periodo, possibilitar a aferigdo de
resultados, a identificagéo de responsabilidades e o acompanhamento e controle do
cumprimento dos principios e normas de administragdo publica pelo Tribunal de

Contas e pela sociedade;

3.2. Parecer conclusivo: recomenda a aprovagdo ou reprovagédo das contas do
Fundo Municipal de Saltde ap6s analise das justificativas do Gestor em relagéo as
nao conformidades/impropriedades e/ou irregularidades citadas no parecer preliminar,
3.3. Impropriedades: falhas de natureza formal de que nao resulte danos ao erario
e outras que tém o potencial para conduzir a inobservancia aos principios de
administragé@o publica ou a infragdo de normas legais e regulamentares, tais como
deficiéncias no controle interno, violagdes de clausulas, abuso, imprudéncia,
impericia.

3.4. Irregularidades: pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antieconémico, ou
infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentaria,
operacional ou patrimonial, danos ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou
antieconémico, desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos.

3.5. Nao conformidade: quando algum item néo satisfaz plenamente as exigéncias

legais.

ATOS DA CONTROLADORIA
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 58/2022/CGM/SEGOV

DISCIPLINA os PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS RELATIVOS . A0
RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
FIRMADOS NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribuigées que |he confere o
artigo 23, da Lei Complementar n® 56, de 12 de maio de 2005, e suas alterages, e 0
Decreto n® 7.719, de 10 de novembro de 2005, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO, no uso das atribuic6es que lhe confere o artigo 36, inciso VI, da Lei
Complementar n° 337, de 20 de dezembro de 2018, resolvem:

CAPITULO |
Das Disposigoes Iniciais

Art. 1°. Esta instrugdo normativa estabelece os procedimentos e trémite dos processos
administrativos referentes ao restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro de
contratos administrativos firmados pela Administragao Direta e Indireta do Municipio.

Paragrafo unico. Por restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro de contratos
administrativos compreendem-se os institutos do reajuste, da repactuacdo e do
reequilibrio, que tem por objetivo a manutencdo da equagéo financeira formada pela
relagao entre encargos e remuneracao.

CAPITULO Il
Do Reajuste

Art. 2°. O reajuste & a adequagao do valor do contrato por meio da aplicacéo de indice de
atualizagao monetaria fixado na Lei Municipal n® 4684/2006.

§1°. No caso de nao haver sido fixado no instrumento contratual, devera ser promovido
termo aditivo para a sua inclus&o ao contrato.

§2°. O indice de reajuste devera ser solicitado pelo particular & sera aplicado em cada
item da planilha de pregos do contrato gue compée ¢ objeto contratado.

Y 1
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§3°. Os itens da planiha de pregos do contrato que representem os percentuais
vinculados de encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os elementos
formadores das Bonificagées Diretas e Indiretas (BDI) terao a composigao do reajuste
apenas de forma reflexa decorrente dos valores reajustados do objeto contratado, nos
mesmos percentuais indicados na planilha originaria.

CAPITULO Ill
DA REPACTUAGAO

Art. 3°. A repactuagéo é o instituto de equilibrio contratual pelo qual se atualizam os
valores dos itens de mao de obra constantes da ultima planilha atualizada dos pregos do
contrato, devendo operar-se por meio de termo aditivo.

§1°. Os itens da planilha de precos do contrato que representem os percentuais
vinculados de encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como 0s elementos
formadores das BonificagGes Diretas e Indiretas (BDI) teréo a composigéo da repactuagéo
apenas de forma reflexa decorrente dos valores repactuados do objeto contratado, nos
mesmos percentuais indicados na planilha originaria.

§2°. A repactuag@o decorrente de novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho, devera ser solicitada pelo particular e respeitara eventual efeito retroativo, bem
como, aceitara a inclus@o de beneficios néo previstos na proposta inicial, desde que
expressamente previstos em clausula dos respectivos documentos.

CAPITULO IV,
DO REEQUILIBRIO

Art. 4°. O reequilibrio & a revisdo contratual decorrente de fatos imprevisiveis, ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, de casos de forga maior, fortuito ou fato do
principe, operando-se por meio de termo aditivo ao contrato.

Art. 5°. O reequillbrio podera ser concedido nas seguintes hipoteses:

| — em razao da demonstragéo da quantificagéo de efeitos econdmicos e financeiros que
extrapolarem as condiges normais de execugao contratual e prejudiguem o equilibrio
global do contrato;

Il — em razao da variagdo de pregos da respectiva fonte de referéncia orgamentéaria,
prevista no ato convocatério.

§1°. Nos casos de solicitagao de reequilibrio na forma do inciso | do caput deste artigo &
obrigatoria, para o particular, a comprovagao documental dos valores em eventual
desequilibrio solicitado de forma planilhada, fundamentada e com a juntada de notas
fiscais que demonstrem a variagéo de pregos dos itens requeridos e que correspondam
ao perfodo solicitado.
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§2°. As notas fiscais a que se refere o paragrafo anterior deverao ter data de emissao de
no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data do requerimento.

§3°. A comprovagao documental podera ocorrer complementarmente & forma
estabelecida no §1° deste artigo, através de no minimo trés orgamentos ou pesquisas de
mercado, e ainda, por pericias, laudos e pareceres, os quais devergo ser avaliados,
certificados e homologados pela Administragao Publica.

§4°. Nos casos de solicitagao de reequilibrio na forma do inciso Il do caput deste artigo,
cabera 4 Administragao Publica a verificagao do valor atualizado do item referenciado na
fonte de referéncia orgamentaria, bem como a avaliagdo de pregos do mercado local,
aplicando aquele de menor valor.

§5°. O deferimento do reequilibrio em decorréncia da alteragao de fonte de referéncia
orgamentéria devera, obrigatoriamente, fazer incidir o desconto concedido pelo particular
na proposta vencedora

§6°. Os itens da planilha de pregos do contrato que representem os percentuais
vinculados de encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os elementos
formadores das Bonificagoes Diretas e Indiretas (BDI) terdo a composicdo do reequilibrio
apenas de forma reflexa decorrente dos valores reequilibrados do objeto contratado, nos
mesmos percentuais indicados na planilha originaria

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6°. As solicitagdes de qualquer instituto de squilibrio econdmico-financeiro previstos
nesta instrucdo normativa deverao ser encaminhadas a unidade gestora do contrato,
informando nome do requerente, nimero do contrato e as devidas justificativas.

Art. 7°. Na instrugo dos pedidos formulados pelos particulares devera, obrigatoriamente,
ocorrer manifestac@o prévia nos seguintes termos:

| — quando tratar-se de solicitagao de repactuagéo, o fiscal do contrato devera certificar os
indices aprovados em acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho e encaminhar a
Diretoria Executiva de Licitagoes e Contratos;

|l — quando tratar-se de solicitagao de reequilibrio, o fiscal do contrato devera:

a) analisar os documentos juntados pelo particular informando se eventuais notas fiscais
comprovam a variagéo de pregos de mercado;

b) verificar se as notas fiscais apresentadas foram emitidas dentro do prazo previsto no
§2° do artigo 5° desta instrugao normativa; e

c) certificar, no caso de solicitagao em razao da variagao de precos da respectiva fonte de
referéncia orcamentaria, a existéncia de no minimo trés orgamentos ou pesquisas de
mercado, pericias, laudos ou pareceres, bem coma informar se os valores correspondem
20 valor atualizado de mercado.
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Art. 8°. A concessao de reajuste devera, obrigatoriamente, verificar se houve concessao
de reequilibrio dentro do seu periodo de apuragdo e, em caso positivo a Administragéo
Pblica devera avaliar se o reequilibrio ja absorveu a efetiva variagao pelo indice de
reajuste a ser aplicado no preco do item analisado.

Art. 9°. Apds as analises necessarias, devera ser encaminhado processo administrativo &
Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos para o processamento do competente termo
aditivo ou apostilamento, instruido com o pedido do particular, manifestagao do fiscal, do
gestor do contrato e demais documentos previstos na Instrugao Normativa 17/2010.

Art. 10. O aceite por parte do contratado em prorrogar a vigéncia contratual sem sua
prévia manifestagéo quanto a reajustes anteriores a prorrogagéo do prazo caracteriza
precluséo do seu direito e impede o deferimento do pleito depois de prorrogada a avenga.
Paragrafo Unico: A preclusdo se opera somente sobre valores e eventos ocorridos atéa
data da prorrogagao do contrato e que nao tenham sido objeto de requerimento
tempestivamente protocolado junto 4 Administragéo Publica.

Art. 11. Os Contratos Administrativos deverao fazer expressa men¢ao a esta Instrugao
Normativa, bem como os Editais de Licitagao deverdo conter copia ou possuir indicagao
de sitio eletrnico em que a mesma esteja disponivel de forma digital.

Art. 12. Esta Instrucao Normativa revoga a Instrugao Normativa n° 56/2021/CGM/SEGOV.

Art. 13. A presente Instrug@o Normativa entrara em vigor na data de sua publicagao.

Itajal (SC), 04 de maio de 2022.

ria;?eéibs// |

ecretaria de Govérno — interina

ATOS DA CVI

Camara de Vereadores de Itajai
AVISO DE LICITACAO — NOVA DATA
RegiAstro no TCE n° 7B1B016DC98596990E0D7C5FD9F703CCB153407E
A Cam?ra de Vereadores de Itajai, Estado de Santa Catarina, torna publico, para o
coilhec1n1§nto fios igteressados, que por determinacio da Presidéncia desta; Casa,
pelos motivos juntados ao referido processo DECIDE prorrogar a ab 0-
CESSO LICITATORIO n° 05/2022, na modalidade “CI())NCI_gIRSO” r‘:‘l’rt(l)nlrz%(;g’?(;ara
selecdo de videos de estudantes de escolas de Itajai que incentivem a reflexdo so’bre a
ieguranga fisica/psicoldgica da mulher nos espacos publicos e privados, com o tema:
Mulher Segura, tarefa de todos”. A Nova data de Entrega dos envelope’s abertura .
das propostas e demais atos do certame licitatdrio ocorrerd: as 14h do dia; 24/05/2022
na Sal.a de Licitagdes da Camara de Vereadores de Itajai, sito a Av. Ver. Jodo Abrahdo
Francisco, n° 3825. Ja o envio dos videos devera ocorrer até as 23h59min do dia
23/05/2022 no site da Camara. O edital encontra-se a disposicao no site da Camara de
Vereadores (www.cvi.sc.gov.br), link “Licitagdes”.

Itajai, 06 de maio de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administragio e Finangas

PORTARIA N° 109/2022

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
CONCEDELI A SERVIDORA QUE

O Secretdrio de Adm.ir.listragﬁo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Financas
Orgamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajaf, por delegacdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n® 065, de 18

de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei C
> . I °
17 de dezembro de 2010, resolvem: omplementar 1 150, de

CONC\EDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM DIAS ALTERNA-
DOS, avserv1dora ANA LUCIA BARCIA LOPEZ, matricula n° 23, ocupante do cargo
de provimento efetivo de “Recepcionista”, pelo periodo de 03 (trés) dias, de 18.04
a20.04.2022 e 01 (um) dia, em 06.04.2022, conforme Comunicado de D’ecisﬁo.da
Supervisdo de Pericia Médica de Itajai.

Pégina 36 - Ano XXI - Edigdo N° 2540 - 11 de maio de 2022



== JORNAL DO MUNICIPIO

&QD} PREFEIMTURA MUNICIPAL DE ITAJAT

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 05 de maio de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administracdo e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Financas, Orcamento e Contabilidade

PORTARIA N° 115/2022
NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

Art. 1° NOMEAR ALCY NELSON DA SILVA, para o cargo de provimento em
comissio de “Chefe de Gabinete de Vereador”, nivel AS1-C.

Art. 2° A nomeacao terd efeitos apds a publicacdo da presente Portaria, assinatura do
Termo de Posse e remessa dos dados e informagdes ao TCE / SC, por intermédio do

e-SFINGE on-line.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA N° 114/2022
EXONERA SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Cdmara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

EXONERAR SILVIA SCHIEFLER DE OLIVEIRA, do cargo de provimento em
comissdo de “Chefe de Gabinete de Vereador”, nivel AS1-C, a contar de 10 de maio
de 2022.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA N° 113/2022
NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

Art. 1° NOMEAR CARLA FRANCIELE DE MORAIS PEIXOTO, para o cargo de
provimento em comissdo de “Assessor Parlamentar”, nivel AS1-B.

Art. 2° A nomeacao terd efeitos apds a publicacdo da presente Portaria, assinatura do
Termo de Posse e remessa dos dados e informagdes ao TCE / SC, por intermédio do
e-SFINGE on-line.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA N° 112/2022
NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Cdmara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

Art. 1° NOMEAR QUEOMA LEMOS, para o cargo de provimento em comissio de
“Chefe de Gabinete de Vereador”, nivel AS1-C.

Art. 2° A nomeagdo terd efeitos ap6s a publicacdo da presente Portaria, assinatura do
Termo de Posse e remessa dos dados e informagdes ao TCE / SC, por intermédio do
e-SFINGE on-line.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA N° 111/2022
EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Camara, resolve:

EXONERAR, a pedido, QUEOMA LEMOS, do cargo de provimento em comissdo
de “Assessor Parlamentar”, nivel AS1-B, a contar de 12 de maio de 2022.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

Presidéncia

=
7
L

PROCESSO LICITATORIO N° 06/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Homologo os atos praticados pela Pregoeira quanto ao Processo Licitatério n® 06/2022,

referente ao Pregdo Presencial n® 04/2022, cujo objeto consiste no “registro de pregos visando

aquisicdo de materiais de expediente”, em favor da empresa:

REGENCY COMERCIO LTDA.
(CNPJ n° 03.970.005/0001-35)
LOTE 01
Item | Qtde. Descrigio Material Valor Unitario Valor Total
1 20un  |Apagador para quadro branco (Brw) RS 7,00 RS 140,00
2 200 cx |Clips 2/0 (Bacchi) RS 14,50 R$ 2.900,00
3 150 e |Clips 8/0 (Bachi) R$ 540 RS 810,00
4 100 un |Cola liquida branca (Pira) R$ 540 RS 540,00
5 50 cx |Grampo para grampeador 26/06 (Brw) R$ 9,00 RS 450,00
6 10 cx  |Grampo para grampeador 23/08 (Brw) R$ 23,00 RS 230,00
7 10 cx  |Grampo para grampeador 23/13 (Brw) RS$ 24,00 RS 240,00
8 | 300un (Imapara mural metalico (Brw) R$ 1,70 R$ 510,00
VALOR TOTAL RS 5.820,00
LOTE 06
Item | Qtde. Descrigao Material Valor Unitério Valor Total
24 | 500un |Capa para encadernacio (lassane) RS 0,83 RS 415,00
25 | 500un |Contra capa para encadernagdo (lassane) RS 0,83 RS 415,00
26 | 150un I(?Dl:i:)éna 7 divisdes — colegial com visor transparente R$ 13,70 RS 2.055,00
27 | 500un |Pasta L (Dac) R$ 1,78 RS 890,00

Av. Ver. Abrahéo Joao Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Fone: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJAI - SANTA CATARINA
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28 | 1ttun AT D [ RS 2.250,00
29 | st S anda € ale Po il az 5T R$ 390,00
30 | senun [Peste saspnca el RS 1.475,00
31 | [este s RN RS 1.000,00
L 2 Tl 25 ser g g el
32| senun [caa aeuiea s plasties o las 50 RS 4.000,00
33 | 1t [asb s 2ol e e PP AT RS 2.500,00
34 Goe [Prevceds e pape 2w S SRRTe RS 1.400,00
35 Goe [Prevceds e pape B2000E RS 1.580,00
36 Goe [Prevceda e pape ST S RS 3.000,00
VALOR TOTAL R$ 21.370,00
SILVANI ALTINO DE FRANCA ME.
(CNPJ n° 20.315.493/0001-66)
LOTE 02

Item | Qtde. Descrigdo Material Valor Unitario Valor Total
09 S sl lebine o i nle bz Pera RS o402 RS 3.200,00
10 [ e [ e sor e Ui 0V s 2C2 25 e R$ 10.000,00
M| e [RMeaze s e 0 R 10w RS LoD RS 2.640,00
12| s [Per ol ve Togn sa b Ty G La T RS 6.555,00
13| e [Teelule o s o i 0T 15 RE 51 RS 5.101,00
14| dcan el a1 7 ik D £ BT E RS 5.004,00
VALOR TOTAL R$ 32.500,00

LOTE 03

Item | Qtde. Descrigdo Material Valor Unitario Valor Total
15| st [Caseo e tocapa g Peua o 2 eT R$ 348,50
16 | mwe (Elguets ausades vt RS 3.100,00

EICIFREN S I B
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Céamara de Vereadores de Itajai
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Ver. MARCELO WERNER
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de ltajai

Presidéncia
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17 00061 [Fasel weuche Diilhante Usaps b RS 10.000,00 .
PROCESSO LICITATORIO N° 04/2022
18| ame [Fasel kall sty (et [ R$ 533,00 .
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2022
19| Z00 L [Readis auli e s s pequsng By o RS 1.318,00
20 | o [Favel a3 Shoves R RS 2.965,50 TERMO DE HOMOLOGACAO
VALOR TOTAL RS 18.320,00
LoTEor Homologo os atos praticados pela Pregoeira quanto ao Processo Licitatério n° 04/2022,
referente ao Pregdo Presencial n® 03/2022, cujo objeto consiste no "registro de precos visando a
Item | Qtde. Descrigdo Material Valor Unitario Valor Total contratagio de empresa especializada em organizag@o de eventos", em favor da empresa:
37 | 1@ |1 sl gz Lol [ R$ 670,00
Fretta Producio e Assessoria de Eventos Ltda.
38 2Cun |t uddssr granidz Lo b RS 1.530,00 (CNPJ n° 17.262.470/0001-26)
VALOR TOTAL RS 2.200,00 SERVIGOS ESPECIALIZADOS
Item | Qtde. Descrigio Valor Unitério Valor Total
i, 01 Se‘:;‘:‘ ‘:: Coordenador de eventos R$ 500,00 R$ 2.500,00
ELETROINOX COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E ELTRONICOS EIRELI EPP Sun/dia
(CNPJ n° 27.913.520/0001-41) 02 avento, | Mestre de cerimonias R$ 800,00 R$ 4.000,00
LOTE 05 03 zoev“e':‘/;‘)'a Garcom R$ 230,00 R$ 4.600,00
20 un/dia .
Item | Qtde. Descricdo Material Valor Unitério |  Valor Total 04 | " ento |COPEIrO R$ 205,00 RS 4.100,00
20 un/dia .
22 1o Jeiadie Lranes feamle - e RS 3.495,00 05 evento | Auxiliar de buffet R$ 200,00 R$ 4.000,00
40 un/dia - .
23 S Rl g oo bel A s R$ 4.505 06 evento |/lUMminago (uz cénica) R$ 5800 R$ 2.320,00
VALOR TOTAL RS 8.300,00 DECORAGAO
LOTE 08 Iltem | Qtde. Descrigio Valor Unitério Valor Total
Item | Qtde. Descricio Material Valor Unitario Valor Total o7 20un  Arranjos de flores - circulacdo R$ 380,00 R$ 7.600,00
T T T i RS 2.700,00 08 30un  |Arranjos de flores — mesa de apoio R$ 260,00 R$ 7.800,00
40 un/dia
20 G [l e 1 Ll s i ) RS 4.900,00 09 evento | T01has de mesa - redonda R$ 3900 R$ 1.560,00
10 un/dia
4 n e ¢ 0 e Wb 200 RS 1.150,00 10 evento | Toalhas de mesa — retangular R$ 54,00 R$ 540,00
10 un/dia
VALORTOTAL RS 8.750,00 1" evento | TaPete 5,50 x 3,50m R$ 160,00 R$ 1.600,00
12 12;’:@'“ Tapete 3,40 x 2,40m R$ 130,00 R$ 1.300,00
13 12;‘3’:@'3 Tapete 2,40 x 2,40m R$ 100,00 R$ 1.000,00

Av. Ver. Abraho Joao Francisco, 3825 — Bairo Ressacada — Fone: (47) 3344-7100
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14 | TOUNdiR e retangular R$ 150,00 RS 1.500,00
evento
g5 | A0un/dialy o redonda R$8000  R$3.20000
evento
16 | 200U/ eias Tiffany RS 14,00 R$ 2.800,00
evento
600 un/dia ;
17| 500 @ |Cadeiras de polipropileno R$ 5,60 R$ 3.360,00
18 | A00UNdial s R$2800  R$ 11.200,00
evento
19 | 10UVdia g 15es arco tradicional R$36800 RS 3.680,00
evento
20 10urvdia Baldes escultura mesa R$ 41,00 R$ 410,00
evento
21 | 05UV g e escultura 6m combate ao cancer R$ 803,00 RS$ 4.015,00
evento
22 | 02UVdR | oo uirlanda descontruida R$ 580,00 RS 1.160,00
evento
DECORAGAO TEMATICA
Item | Qtde. Descrigéo Valor Unitério Valor Total
23 | O1uvdia | oraco natalina R$ 23455,00 RS 23.455,00
evento
24 | 120UN/dR e ites de porta R$9000 RS 10.800,00
evento
APRESENTAGAO ARTISTICA
Item | Qtde. Descrigao Valor Unitério Valor Total
10 ury/dia N . .
25 | "0 |apresentacges artsticas — misico/cantor R$ 800,00 R$ 8.000,00
26 12;’[‘1/(‘1'3 Acompanhamento para ensaio do coral R$ 400,00 RS$ 4.000,00
COFFEE BREAK / COQUETEL
Item | Qtde. Descricio Valor Unitario  Valor Total
27 | 700UN/dia | free break (Tipo OT) R$ 11,00 R$ 7.700,00
evento
28 | B00UN/dialC e break (Tipo 02) R$ 27,00 R$ 21.600,00
evento
20 | 800UN/dia | tree break (Tipo 03) R$ 30,00 R$ 24.000,00
evento
30 | 80UVl e break (Tipo 04) R$ 31,00 RS 24.800,00
evento
31 | BOUN/diRl el R$ 47,00 RS 28.200,00
evento

VALOR TOTAL R$ 226.800,00

Av. Ver. Abrahao Joao Francisco, 3825 — Baitro Ressacada — Fone: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJAl - SANTA CATARINA

Para que produza os efeitos legais nos termos do art. 4°, inciso XXII, da Lei Federal n® 10.520, de

ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

Presidéncia

17 de julho de 2002 e do art 7° inciso IV do Decreto Legislativo n°® 693/2014.

Itajai (SC), 10 de maio de 2022.

Ver. MARCELO WERNER

Presidente da Camara de Vereadores de ltajai

Av. Ver. Abrahao Jodo Francisco, 3825 — Bairro Ressacada — Fone: (47) 3344-7100
CEP: 88.307-303 — ITAJA| — SANTA CATARINA
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ESTADO DE SANTA CATARINA

“‘-5? Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 110/2022

CONCEDE FERIAS A SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Secretario de Administragdo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade
da Camara de Vereadores de ltajai, por delegacdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida
através da Portaria n°® 065, de 18 de janeiro de 2021,
resolvem:

CONCEDER férias ao servidor abaixo, a ser gozada no periodo

especificado:

Nome Cargo/Matricula Férias/Abono/Saldo
Periodo Aquisitivo (P.A.)

Thiago de Souza Zeverino :\As;ezzor Técnico 13.05 a 01.06.2022
P.A. 03.01.2021 a 02.01.2022 COM ABONO

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 06 de maio de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE

Secretério de Administragéo e Finangas

ORLI CALBUSCH

Diretor Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade

Av. Vereador Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 ~ Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 - Itajai — Santa Catarina

ATOS DO GABINETE

£ ITAJAI

PORTARIA N.” 12382022

O Secretarto Mumeipal de Aduinstnagio ¢ Gestao de Pessoas

consoante

no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria w
0036 2021, de 01 de janeiro de 2021,
Munienpo — Edigao
Is 0° 098
Secretaria Munieipal de Educagio.
— Chamada Publica para ACT s — Selegiie por Nivel
de Escolaridade. publicade no Tomal do MNunicipic - Edig
2515 de 04 de marge de I

2 de acorde com o Ediral n°

do

. resulve ADMITIR POR

PRAZO DETERMINADO. o3 termos da Let 0 5,194, de 04
de novembro de 2005, junre & SECRETARLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO. com respectra carga hovdria, fngao e

perioda
Caiten Quadrs de
Nome ME | Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
Hors N
Magisterio
[Fanaina Raquel Reis Orsi | 20 hora: | Prosesion Tnglss Especial 20502 gl 150

Ttajai. 11 de maic de 2022

IRAN ATLSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administr

acio e Gestiao de Pessoas
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MUNICIPIO DE ,
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PORTARIA N.° 1239/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de Itajai. no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 0036/2021. de 01 de janeiro de
2021, publicada no Jornal do M ipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de
2021. consoante as C.Is n® 0098 - 0928/2022/SME. advindas da Secretaria
Municipal de Educagdo ¢ de acordo com o Processo Seletivo disciplinado
pelo Edital n® 060/2021, de 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal do
Municipio — Edi¢do n® 2451, de 15 de setembro de 2021 ¢ Edital n° 102/2021
de classificagdo Final, publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°2488. de
l7 de dezembro de 2021, homologado pelo Decreto n® 12.448, de 29 de

ORNAL DO MUNICIPIO

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1242/2022

O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VIL da Lei Organica do Municipio,
consoante ao Art.
dezembro de 2019, resolve DESIGNAR os servidores abaixo
relacionados. ocupantes de cargo de provimento efetivo. para

1°, Inciso II. da Lei n° 7.120. de 20 de

da de atuacdo junto ao Servico

a Fungio G

Municipal de Plantio - SERPLAN, da SECRETARIA

bro de 2021, publicado no Jornal do N io — Edigdo n® 2493 de 29 MUNICIPAL DE SAUDE:
de dezembro de 2021 resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO Natical ~ I & A contarde |
. . . O ’ atricula ome argo contar de
1os termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso IIl, §1 e § 2 da Lei lfussscu [ Jeniffer Amabel Severino [ Técnico em Enfermagem [~ 06/052022 |
n° 5.194, de 04 de novembro de 2008 ¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a [ 2321501 | Sandro da Rosa Rodrigues | Técnico em Enfermagem | 05/052022 |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horaria, fungdo ¢ periodo:
Itajai, 11 de maio de 2022.
Carga . o Quadro de .
Nome Horari Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
oraria istério
Evandro Dinat ¢ Silva | 10 horas | Professor Lingua Portuguesal Permanente | 12/05 a 31/08/2022
Fabio Rafael Tissot 10 horas | Professor Geografia Permanente | 11/05 a 31/08/2022 VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
Fernanda Jesus Santos | 20 horas | Professor | Anos Iniciais | Permanente | 16/05 a 21/12/2022
José Bez;i‘l‘}‘:fhalegre 30 horas | Professor |Lingua Portuguesa| Especial | 12/05 2 21/12/2022
Maria Con;;:lllz Vieira da 20 horas | Professor |  Anos Iniciais | Permanente | 16/05 a 21/12/2022
MUNICIPIO DE
Itajai. 11 de maio de 2022. IT AJ AI
IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL PORTARIA N.“1243/2022
Secretario Municipal de Administraciio e Gestiio de Pessoas O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da afribuicdo que Ihe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e
consoante a C.I. n° 0822/2022 da Dl(elo(n de Geslﬁo de
Pessoas - Secretaria N 1 de E
os artigos 27 e 28. da Lei Complementar n® 112/2008 e de
acordo com o Decreto n°® 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO VERTICAL, aos servidores abaixo
MUNICIPIO DE ,, relacionados. com os respectivos cargos de provimento
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
{qp‘g EDUCACAO:
Faixade | Faixa de
Matricula Nome do Servidor Cargo Vencimento | Vencimento | A contar de:
anterior Atual
1667915 Elisangela Cristina Basso Professor — Historia 1 I 26/04/2022
o n -
PORTARIA N.° 1240/2022 1395607 Josiane Rossi =™ u t 08/04/2022
503603 Leila Naiara Concei¢do meesslorllf - Etll"cacéo I m 05/04/2022
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe - Borguezam Professor in]‘;duca o
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do 653701 Marcos Vinicius Moreira Infantil i i 05/04/2022
Municipio, resolve FAZER CESSAR, a contar de 05 de 666604 Maria Dulce dos Santos da Silva | Orientador Educacional 1 v 18/04/2022
maio de 2022, os efeitos da Portaria n° 0448, de 10 de
fevereiro de 2020, publicada no Jornal do Municipio — 1706208 Rodrigo Conradi Cema Administrador Escolar i I 07/04/2022
Edigdo n° 2198, de 19 de fevereiro de 2020, que concedeu 661412 Solange Silvia Ferreira P‘”‘*“‘;‘r‘n foducagio 1 I 27/04/2022
FUNCAO GRATIFICADA DE ATUACAO EM SALA
DE VACINA, nos termos do artigo 4°, da Lei Itajai, 11 de maio de 2022
Complementar n° 359, de 20 de dezembro de 2019, no que
concerne a servidora abaixo identificada:
UNIDADE BASICA DE SAUDE ESPINHEIROS
Matricula | Nome Cargo '
- - — VOLNEI JOSE MORASTONI
[ 2158801 [ Jennifer Amabel Severino | Técnico em Enfermagem | Prefeito Municipal de Itajai
Itajai, 11 de maio de 2022
MUNICIPIO DE ,
VOLNEI JOSE MORASTO! I I AJ AI
Prefeito Municipal de Itajai {WJ
PORTARIA N.° 1244/2022
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicio que lhe
. confere o artigo 47, inciso VIL da Lei Organica do Municipio ¢
MUNICIPIO DE & consoante a C.I. n° 0889/2022 da Dlretona de Gestao de
Pessoas - Secretaria Municipal de E do e
) I I AJAI os artigos 27 ¢ 28. da Lei Complementar n® 132/2008, ¢ de
>, acordo com o Decreto n® 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO VERTICAL, aos servidores abaixo
PORTARIA N.° 1241/2022 relacionados, com os respectivos cargos de provimento
0 o / lacionad pecti gos de provi
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigio que lhe EDUCACAO:
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio, _
consoante ao Art. 1°, Inciso III, da Lei n° 7.120, de 20 de 3 ) Faixa de Fa’¥“ de
dezembro de 2019, resolve DESIGNAR a servidora abaixo Matricula Nome do Servidor Cargo ‘Vencimento | Vencimento | A contar de:
relacionada, ocupante de cargo de provimento efetivo, para Brofessor ~Tducasao anterior Atual
desempenhar a Fungo Gratificada de atuagdo junto ao Servico 1950303 Amanda da Silva Borda Infantil 1 11 25/04/2022
Municipal de Plantio - SERPLAN, da SECRETARIA . Professor — Educagao
MUNICIPAL DE SAUDE: 1873907 Ana Cristina Pereira antil I i 27/04/2022
. 2241101 | Débora de Oliveira Costa Percira |+ 01 a4 1 1 251041202
¥5PMatricula Nome Cargo A contar de Professor — Educacao
2321701 Joice Cristina dos Santos [Atendente de Unidade de 06/05/2022 2269701 Deisy Jaqueline Tandler Infantil 1 1 27/04/2022
M. da Silva [Saude 1890201 Rosali Mello de Oliveira Professor = ducagio 1 1 29/04/2022
182301 Simone Vanzuita Professor * Educagio m w 290472022

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTO
Prefeito Municipal de Itajai

Ttajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1245/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigio que lhe
confere o artigo 47. inciso VIL da Lei Organica do Municipio ¢
consoante a C.I. n° 0921/2022. da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo e considerando o
art. 2°, da Lei Complementar n® 362, de 20 de dezembro de
2019, que altera a Lei Complementar n° 132/2008, resolve
CONCEDER PROMOCAO VERTICAL, as servidoras
abaixo relacionadas, com o respectivo cargo de provimento
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Nome do Servidor

Cargo

Faixa de
Vencimento
anterior

Faixa de
‘Vencimento
Atual

A contar de:

2279901

Amanda Mellies Marcos

Agente de Apoio em

1

Educagéo Especial

04/05/2022

2107203

Andreia Cristina Souza de Jesus

Agente de Apoio em L
Educagdo Especial

08/04/2022

2485101

Christiane Capraro

Agente de Apoio em 1
Educagéo Especial

04/05/2022

2285301

Hellen Karolinni Rocha Souza

Agente de Apoio em
Educagéo Especial

28/04/2022

2063701

Leticia Mackedanz Machado

Agente em Atividades L
de Educagio

03/05/2022

665119

Maria Angelita da Silva

Agente de Apoio em 1
Educagéo Especial

04/05/2022

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

mm ITAJAI

PORTARIA N.° 1246/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigo que lhe
confere o artigo 47, inciso VIL da Lei Organica do Municipio ¢
consoante a C.I. n° 0888/2022, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo e considerando o
art. 2°, da Lei Complementar n® 362, de 20 de dezembro de
2019, que altera a Lei Complementar n° 132/2008. resolve
CONCEDER PROMOCAO VERTICAL, as servidoras
abaixo relacionadas, com o respectivo cargo de provimento
cfetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ:

Matriculal

Nome do Servidor

Cargo

Faixa de
Vencimento
anterior

Faixa de
Vencimento
Atual

A contar de:

1656704

Jaqueline Adriana Voigt

Agente em Atividades

1

de Educagdo

29/04/2022

2243901

Marcia Regina Santos Bueno

Agente de Apoio em I
Educagdo Especial

25/04/2022

2033401

Thatiane dos Santos Dagnese

Agente em Atividades I
de Educagdo

12/04/2022

Ttajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

mzs ITAJAI

PORTARIA N.° 1247/2022

O  Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VIL da Lei Organica do Municipio e
consoante a C.I. n° 0922/2022. da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo ¢ considerando
os artigos 27 e 28, da Lei Complementar n° 132/2008. ¢ de
acordo com_o Decreto n® 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO VERTICAL, aos servidores abaixo
relacionados, com os respectivos cargos de provimento
efetivo do, QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Matricula

Nome do Servidor

Cargo

Faixa de
Vencimento
anterior

Faixa de
Vencimento
Atual

A contar de:

2139205

Carine Bispo Batista

Professor — Matematica

1

04/05/2022

2280901

Lilaine Teresinha Heiderscheidt

Administrador Escolar

ity

20/04/2022

2280801

Luciane Oliveira Ledo

Supervisor Escolar

it

04/05/2022

Itajai. 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

ORNAL DO MUNICIPIO

&QD} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

PORTARIA N.° 1248/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante
ao requerimento da servidora MILENA SANTOS DE MELO, matricula n® 2430801,
ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES ADMINIS-
TRATIVAS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO
DE PESSOAS, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENCA GESTACAO, em conformidade com o artigo 10, da
Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo periodo de 05 de maio de
2022 a 01 de setembro de 2022.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGACAO DA LICENCA GESTACAO, em conformi-
dade com o § 9°, do artigo 10, da Lei Complementar n® 180, de 17 de dezembro de
2010, pelo periodo de 02 de setembro de 2022 a 31 de outubro de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1249/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante
a C.I. n° 0914/2022, da Secretaria Municipal de Educagao, resolve CONCEDER
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, nos termos do artigo
117, da Lei n® 1.920, de 03 de dezembro de 1981, a servidora FABIELLE CHRISTI-
NE BARBOSA, matricula n° 1678605, ocupante do cargo de provimento efetivo de
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo periodo de 01 de junho de 2022 a 31 de
maio de 2024.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

* MUNICIPIO DE ,

a . ITAJAI

PORTARIA N.° 1250/2022

O Sccretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no
Jornal do Municipio — Edigéo n® 2350, de 06 de janciro de
2021, consoante a C.I. n° 0909/2022, da Secretaria Municipal
de Educagio e de acordo com o artigo 7°, da Lei
Complementar n® 180, de 17 de dezembro de 2010, alterada
pela Lei Complementar n°® 190, de 30 de margo de 2011,
resolve CONCEDER READAPTACAO FUNCIONAL, a
servidora abaixo relacionada:

Nome Matricula Cargo Dias

Carla Bernardino N
Rodrigues Milani 634307 Professor 180

Itajai, 11 de maio de 2022

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 1251/2022 681208  [IORGE LUIS DA SILVA Professor(a) Educago Fisica A5-30H A6-30H 04/05/2022
0 Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que Ihe confere o 1115507 Mo;chHN:DAgAmA CABRAL Professor(a) Educacao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022
2?“‘;'3; ;92;";'152;)2(3gi;gﬂ?ﬁ?gf; 417\/,1;3’;7;%';2”032503?:;%:'z‘: 1725506 IUCELIA DOS SANTOS é\sente em Atiidades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
X : e < ! ucagdo
Gesto de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagdo, considerando 1661606 IUCELIA SCHWARTZ FERRARI _|Agente em Atividades de 'AG-30H A7-30H 01/05/2022
o artigo 24 da Lei Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de Educagio
acordo com o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER 1555001 |JULIANA COELHO ADAO Professor(a) Educagdo Infantil B340H B4-40H 01/05/2022
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados,
com o respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO 2064801 [ULIANA DE SOUZA [Agente em Atividades de A3-30H A4-30H 01/05/2022
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da INECKEL Educagio
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: 1683207 |ULIANA MARTINS BATISTA Professor(a) Educagdo Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
1464908 [KAREN MARIA VANZUITA [Agente em Atividade de A2-30H A3-30H 01/05/2022
. . Pa(l}ﬁes de Pad@s de Educagio
Matricula Nome do Servidor Cargo Venclmgn!os: Vencimentos: |A contar de: 1961501 |KARINE VIVIANE REINERT Educacdo Infantil A6.40H A740H 01/05/2022
Anterior Atual DA SILVA
1191507  (ALAIDE MARIA SILVA [Professor(a) Anos Iniciais B1-40H B2-40H 01/05/2022 632101 |KARLA MARIA FLORES Professor(a) Educagao Infantil B4-40H B5-40H 01/05/2022
1232402 |ALESSANDRA RAMOS Professor(a) Educacao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022 IALEXANDRE
902901  [KATIA TEIXEIRA DE SOUZA lorientador Educacional BL-40H B2-40H 16/05/2022
1360415 [ALEXSANDRO MAIA COHEN Professor(a) Educagdo Fisica A8-40H A9-40H 01/05/2022
1843001 [KELLY THAMARA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 08/05/2022
1492301 [ALINE PATRICIA [Professor(a) Educagao Infantil B3-40H B4-40H 09/05/2022 INASCIMENTO DE FREITAS Educacdo
PicoLoTTO 1112201 |LEA FAGUNDES DA COSTA [Agente em Atividades de B1-30-QF 82-30-QF 01/05/2022
668610 |ALTHEYA MANOELA RADKE [supervisor Escolar AB-40H A7-40H 01/05/2022 Educagdo
ILLECKE 807901 |LEILA APARECIDA DE [Agente em Atividades de B1-30-QF B2-30-QF 01/05/2022
1839602 [ANA CLAUDIA OURIQUES lagente em Atividades de A6-30H AT7-30H 01/05/2022 ICAMPOS PEREIRA Educagio
[Educagdo 1691905 [LEONARDO PUGLIERO Professor(a) Educagdo Fisica A6-40H A7-40H 01/05/2022
610301 |ANA MARIA DOS SANTOS [rgente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022 [SERPA
[Educacao 1609502  [LILIAN DOMECIANO REIS Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
1417208 [ANA MARIA GOMES lagente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022 Educagio
[Educacio 1321410 |LUCIMAR DO NASCIMENTO Professor(a) Educacao Infantil A5-40H AG-40H 15/05/2022
1111201 [ANA PAULA DA SILVA lAgente em Atividades de B2-30H B3-30H 09/05/2022 WIEMES
PRACA [Educagdo 1429207 |MARCIA REGINA DE Professor(a) Educacao Infantil A5-40H AG-II-40H 01/05/2022
1581706 |[ANA PAULA DE ARAUJO DO [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022 OLIVERIA DA LUZ
INASCIMENTO [Educacao 915108 |MARGARETE CONCEICAO Agente em Atividade de A6-30H A7-30H 24/05/2022
868001 |ANDREIA VALMIRA DOS [Professor(a) Anos Iniciais B10-40H C1-40H 05/05/2022 ICANDIDO PEREIRA Educacdo
SANTOS 1082005 |MARILI WERNER lProfessor(a) Educagao Infantil A4-40H AS-I1-40H 15/04/2022
699507  |ANE KARINA LAUREANO [Professor(a) Educacao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022 MARQUIOLI
FERNANDES 1709105 |MARISTELA CUNHA CUSTODIO  [Agente em Atividade de A8-30H A9-30H 01/05/2022
1553310 |ANGELITA APARECIDA TOMAS DA [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022 [Educagao
ISILVA [Educagdo 192202 |MARTA MAZIERO Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
1416915 [ARIANA ANDRE DO [rgente em Atividades de A6--30H A7-30H 01/05/2022 [Educacdo
INASCIMENTO [Educacao 1430603 [MEILA MAUREN VELHO DE lProfessor(a) Educagao Infantil AB-40H A7-40H 01/05/2022
1799202  [ARIANE CAROLINE DE lagente em Atividades de AB-30H A7-30H 01/05/2022 [SOUZA CORREIA
SANTANA [Educacio 859601 |MIRIA PATRICIO PEREIRA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
1734205 [BARBARA STEFANI PATRICIO lagente em Atividades de AS-30H A6-30H 01/05/2022 Educagio
[Educagdo 1139401 |[MORGANA DOS SANTOS Professor(a) Educacao Infantil B4-20H B5-20H 28/05/2022
634307 |CARLA BERNARDINO [Professor(a) Educagdo A7-40H A8-40H 01/05/2022 BORTOLANZA
[RODRIGUES MILANI [Especial 1782505 [PATRICIA MARA DEUNISIO Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
1957401 [CAROLINA CIBELE DE LIMA lagente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022 IEIRA Educagdo
[Educagdo 1807304 |PRISCILLA GONGALVES [Agente em Atividades de A3-30H A4-30H 01/05/2022
1799302 [CAROLINE MORAUER DE ALMEIDAAgente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022 ESPINDOLA Educagio
DA VEIGA [Educagdo 2238301 |RAQUEL CRISTIANE TEIXEIRA gente de Apoio em AL-40H A2-40H 06/04/2022
1150414 [CRISTIANE CHAVES [Professor(a) Lingua B3-40H B4-40H 01/05/2022 RODRIGUES FARIAS [Educagéio Especial
MATIAS DOS SANTOS [Portuguesa 616302 |RENATA COELHO BUCHELE [Professor(a) Educagao Infantil B3-40H B4-III-40H 01/05/2022
986510  |[ELAINE APARECIDA PEREIRA [rgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
I;)MES Educacio 1893003 [RODRIGO FERREIRA Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 07/04/2022
Educacdo
:g-;“; iﬂ.li':KjKi ‘i& MUNICIPIO DE ,
= & ITAJAI
122702 [ELAINE CRISTINA DE [Administrador Escolar B3-40H B4-40H 01/05/2022
[FREITAS LAUREANO 732302 [ROSANE GONGALVES [Agente em Atividades de A6-30H A7-II-30H 01/05/2022
2246601 |ELAINE DE BRITO Educagdo Infantil AL-40H A2-80H 04/04/2022 Educagdo
— 124201 |ROSIMARE BORBA MAFRA [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
1735504 [ELAINE DE SOUZA égenteﬂem Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022 ducacio
ucacdo -
1503702 |ELIANE APARECIDA MEDEIROS Iﬁofessor(a) Educacao Infantil A7-40H A8-40H 01/05/2022 4896001 |ROSIMERI TERESINHA gente em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2022
ISERPA VIEIRA Educagdo
2012401 |FLIANE LOPES PEREIRA [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 12/04/2022 760904  [RUBIANI ERBS [Professor(a) Educagao Infantil B2-40H B3-40H 01/05/2022
[Educagdio
657225  |ELISANDRA POTTER [Professor(a) Educagao Infantil A10-40H B1-40H 01/05/2022 1960201 [SANDRA REGINA |Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
IMONTEIRO CORREIA [Educacdo
657303 |FLISANGELA DE SOUZA [Professor(a) Educagao Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022 120801  [SANTINA DE OLIVEIRA DE |Agente em Atividades de B5-30H B6-30H 09/05/2022
IMARTINS MACEDO Educacdo
1111702 [FABIANA MARQUES REGES Professor(a) Educagao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022 1718105 |SHIRLEY SOARES PEREIRA lAgente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
1765104 |FABIANNE RAFAELA Agente em Atividades de A4-30H A5-30H 01/05/2022 DAS NEVES Fducagio
FARIAS FERNANDES [Educacio 1010508 [SIMONI FARKAS ente em Atividades de A7-30H A8-30H 17/05/2022
1849601 |FABRICIO MATTOS [Professor(a) Educacao Fisica A4-20H A5-20H 01/05/2022 BONIFACIO Educacdo
IRODRIGUES 1657801 |[SUZANA MARTINS SAGAS [Agente em Atividades de A10-30H B1-30H 01/05/2022
2018401 [FRANCIELLY GARDINI [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022 Educagdo
FRAGNANI [Educagdo 1923802 [TABITA CORREA [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
691216 |FRANCINY DE CAMARGO Professor(a) Educagao Infantil AL-40H A2-40H 04/04/2022 Educagdo
PRANGE NEVES 1286707 [TANIA NADIR DE OLIVEIRA [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
2000201 [GABRIELA GUEDES REIS |Ajente_em Atividades de A5-30H A5-30H 01/05/2022 UNCKES Educacio
[Educagdo - - 1802502 [TANIA RAQUEL DE SOUZA lAgente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
1993502 f/:g\:&r:? az;rﬁﬁlsm Professor(a) Educagao Infantil AL-40H A2-40H 06/04/2022 ducacio
1503005 TGIOVANA DOS SANTOS TAgente om Atividades de YT ~73on 010572023 1382102 [TATIANA BALDO lProfessor(a) Educagao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022
[Fducagdo 162001 [TATIANA REGINA REIS FIDELIS [Professor(a) Matematica B8-40H B9-40H 01/05/2022
1460204 [GISELE INES PERA ente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[Educacdo 2033301 [TATIANE MARA FRANCISCO [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
479104 |GISELE LILIANE MOREIRA gente em Atividades de B1-30H B2-30H 09/05/2022 Educacio
Educacdo 225301 [VALQUIRIA DAS GRAGAS lorientador Educacional B8-40H B9-40H 01/05/2022
1555703 |[GOLDA GRELLMANN [supervisor Escolar A2-20H A3-20H 01/05/2022 JEIRA THOME SILVEIRA
1585807 |[HAZELELPONIJEMIMA SOARES  [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022 678902  \VALTER CARDOSO Professor(a) Geografia B4-40H B5-40H 01/05/2022
1044801 |HELIO DOS SANTOS ijl:::—\ci::rador Fscolar B140H B2-40H 01/05/2022 2248101 |VANESSA DA SILVA Professor(a) Educagdo Infantil A1-20H A2-20H 04/04/2022
[SANTOS VANHONI
1646305 |HELOISE SOARES MAXIMO [Agente em Atividades de A7-30H AB-11-30H 09/05/2022 665902 |VILMARA PEREIRA Professor(a) Educacao Infantil B4-40H B5-40H 01/05/2022
ICALEIRO [Educacio
2005902 [IDINETE DE BORBA [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022 Itajai, 11 de maio de 2022.
[Educacdo
614801 |ISABEL CRISTINA JORDAO [Agente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
ICENTE [Educagdo
2028801 |IVONICE ROTT [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
[Educacdo
4330001 JACQUELINE ADAIR [Professor(a) Anos Iniciais B9-40H B10-40H 01/05/2022
BERNARDES RODRIGUES i
1450005 [JACQUELINE ANACLETO [Agente em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2022 VOLNEI JOSE MORASTO!
DUARTE Educacdo Prefeito Municipal de Itajai
698309 ANAINA CAIRE DA CUNHA [Professor(a) Educacao Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022
1061802 [IANAINA SIMAS E SILVA ente em Atividades de B2-30H B3-11-30H 01/05/2022
[Educagdo
659017 ANETH ALINE TEIXEIRA DE [Professor(a) Educacao Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
MELO
1968301 [JAQUELINE DELUCA ente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
PEREIRA SILVA [Educagdo
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O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere o
artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio. consoante as C.Ls

n® 852.853,860,862,870,871,873,875,876/2022,

da Diretoria de

Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagio, considerando
o artigo 24 da Lei Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de

acordo com o

Decreto n® 9.327/2011,

resolve  CONCEDER

PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados,
com o respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdes de Padrdes de
Matricula Nome do Servidor Cargo Vencimentos: | Vencimentos: |A contar de:
Anterior Atual
2018002 |ADECIR LUIZ DA SILVA Professor(a) Ensino Religioso A3-30H A4-30H 17/04/2022
178701 IADRIANA DA SILVA [Professor(a) Anos Iniciais B10-40H C1-40H 09/05/2022
328912 |ADRIANA ROCHA IProfessor(a) Educagdo Infantil B1-40H B2-40H 05/05/2022
683613  [ADRIANA SIMAS II Professor(a) Lingua A9-40H A10-40H 01/05/2022
Portuguesa
656208  [ALESSANDRA CRISTINA [Professor(a) Educagdo Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
FERREIRA MARTINS
654402  |ALESSANDRA DA SILVA [Professor(a) Educaggo Infantil B3-40H BA-40H 01/05/2022
1950303 |AMANDA DA SILVA BORDA [Professor(a) Educag&o Infantil Al-40H A2-40H 25/04/2022
1873907 |ANA CRISTINA PEREIRA [Professor(a) Educagdo Infantil A1-40H A2-40H 27/04/2022
1657301 |ANA PAULA RIZZO [Agente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
[CAETANO [Educagdo
1493201 |ANDREA DJANIRA Professor(a) Matematica B3-20H B4-20H 01/05/2022
PONTALTI VIZENTAINER
619801  |ARISTIDES BATHKE JUNIOR [Professor(a) Matematica B3-40H B4-40H 01/05/2022
159101  [BRENDALISE IFA [Orientador Educacional B8-40H B9-40H 05/05/2022
ICARNEIRO ROTHBARTH
2062901 |CAMILA NASCIMENTO [Agente em Atividades de A2-30H A3-30H 01/05/2022
IZUCKI VARGAS Educacdo
1737304 [CARINA DA CUNHA MAES Professor(a) Educagdo Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
2013901 |CARLA CHRISTIANE [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
PEREIRA DA SILVA DE LIMA Educacdo
1795702  [CARLA CRISTINA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
ICORDEIRO [Educagdo
1742410 [CATARINA REGINA [Professor(a) Anos Iniciais A2-20H A3-20H 07/04/2022
FERNANDES DE ARAUJO
2185101 [CHRISTIANE CAPRARO [Agente de Apoio em A2-40H A3-40H 17/05/2022
[Educacdo Especial
1497001 |CHRISTIANE SANTOS [Agente em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2022
IKRAUS [Educacdo
2037601  [CINTIA APARECIDA DA [Professor(a) Historia A4-30H A5-30H 08/04/2022
ISILVA
2215201 [CLARISSA FREITAS CUNDA LEAO  [Professor(a) Educagdo Infantil A2-40H A3-40H 01/05/2022
186401  [CLEIA MARIA LIMA DOS [Professor(a) Anos Iniciais B7-40H B8-40H 08/04/2022
ISANTOS
¥l | MUNICIPIODE ,
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1957301 [CRISTIANE HELENA ente em Atividades de A5-30H A6-30H 04/04/2022
[ZEFERINO I:ilcacﬁo
187601 [DEBORA CRISTINA Educaco Infantil B8-40H B9-40H 09/05/2022
ICARDOSO
2269701 [DEISY JAQUELINE [Professor(a) Educagao Infantil A1-40H A2-40H 27/04/2022
[TANDLER
1288610 [DENISE DINIZ AVERSA DE [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
souza [Educacdo
768003  [EDILENE RUSSEL DOS [Professor(a) - Inglés BA4-40H B5-40H 01/05/2022
[SANTOS ROSA
1859703 [EDSON DA SILVA [Professor(a) Educacao Fisica A3-40H A4-40H 01/05/2022
1691601 [EDUARDA VAZ DA SILVA [Agente em Atividades de A10-30H B1-30H 01/05/2022
[Educacdo
1348205 [ELIANE DA COSTA GARCIA [orientador Educacional A10-20H B1-20H 01/05/2022
1658601  [ELISANGELA BAITTINGER [Agente em Atividades de B2-30H B3-30H 09/05/2022
PAULO RUFINO [Educacdo
1737405 [ELIZANGELA DOS SANTOS DA [Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
ILVA [Educacio
1839402 [ELOIZA CRISTIANE RAMOS ente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
EIRA DE CASTILHO A
1902603 [FABIANE DUARTE SCHIESL ente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
JANDRADE A
1803202 [FERNANDA CRISTOFOLINI ente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
[Educacdo
2200801 [GIOVANO DA CRUZ BALESTRA [Instrutor de Informatica A2-40H A3-40H 01/05/2022
1168706 [GISELE CRISTINA INACIO TALASKA [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
[Educacdo
1494301 [GISLAINE SCHULZE DOS ente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
SANTOS [Educacdo
688403 [GLADISVIVIAN ERBS DA [Professor(a) Matematica B3-20H BA4-20H 05/05/2022
ICOSTA DE SOUZA
1638901 [GRASIELE ALAIDE SEDREZ MOSER [Professor(a) Educago Infantil B2-40H B3-40H 01/05/2022
1715205 [IZABELLA DE AMORIM DA [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
[SILVA [Educagdo
1422904  [IACKELINE ALVES SCHULTE [Agente em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2022
Educacio
2065201 [ANAINA HENRIQUE [Agente em Atividades de A4-30H A5-30H 01/05/2022
Educacio
1761104  [JANDIRA DAL MOLIN [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
IMICHELS DUARTE [Educacdo
2283101 [ESSICA MINUSCULI [Agente em Atividades de A1-30H A2-30H 25/04/2022
PIANECER DA ROZA [Educacdo
1677303  [IOAO ALBERTO GONGALVES DA [Professor(a) Educagio Fisica A5-20H A620H 01/05/2022
ISILvA
1055203 [JUCARA DA SILVA BRANDT [Professor(a) Anos Iniciais A6-20H A7-20H 04/04/2022
1924202 [JULIANA SARTORELLI lAgente de Apoio em A630H A7-30H 01/05/2022
IMARCHI LEITE [Educacso Especial
1870601 [KARLA DA SILVA CORREA ente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
KREUSCH [Educacio
695710  [KELLY CRISTINA DA SILVA [Professor(a) Anos Iniciais B3-40H BA-40H 05/05/2022
RIBEIRO DE FREITAS
1725705 LIS DE GREGORIO ente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[Educacso
1752204 [LIA PACHECO DA SILVA [Professor(a) Educagao Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
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1054903  [LORENA SPECORT RUSSI Professor(a) Educagdo Infantil A10-40H B1-40H 01/05/2022
692403 [LUIS CARLOS MACIEL Professor(a) Educagdo Fisica B3-40H B4-40H 01/05/2022
1145808 [LUIZ ANTONIO RODRIGO IAdministrador Escolar A7-20H A8-20H 01/05/2022
ICAMILO
1145806 |LUIZ ANTONIO RODRIGO Professor(a) Matematica B4-20H B5-20H 01/05/2022
ICAMILO
1669305 [MARA RUBIA DIAS IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
ENANCIO Educacdo
1835502 |MARA RUBIA VANZUIT [agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
ISCHAEFER Educagdo
553301 [MARCIA CABRAL IAdministrador Escolar B2-40H B3-40H 01/05/2022
2243901 [MARCIA REGINA SANTOS |Agente de Apoio em A1-40H A2-40H 25/04/2022
Educacdo Especial
2185001 [MARGARETE VANOLLI IAgente de Apoio em A2-40H A3-40H 17/05/2022
|IENTSCH Educacdo Especial
805401  [MARI LUCIA WESTPHAL DE [Orientador Educacional A10-40H B1-40H 01/05/2022
IGREGORIO
1986901 [MARIA ANGELITA IAgente de Apoio em A5-40H A6-40H 01/05/2022
FERNANDES CARDOSO Educacdo Especial
1275509 |MARIA APARECIDA DA [Orientador Educacional A4-20H A5-20H 01/05/2022
ICOSTA FURTADO
693117  [MARIA KARLA VICENTE Professor(a) Anos Iniciais B1-40H B2-40H 04/05/2022
1855901 |MARISA SIQUEIRA RAMOS IAgente em Atividades de A7-30H A8-30H 17/04/2022
Educagdo
1914901 |MARLENE SACHUK IAgente em AtividadeS de A6-30H A7-30H 09/05/2022
Educagdo
1968201 |MIRIAM DA SILVA VIEIRA IAgente em AtividadeS de A6-30H A7-30H 01/05/2022
Educacdo
2200601 [MORGANA TILLMANN Professor(a) Arte A2-20H A3-20H 18/05/2022
1608210 [NADIA APARECIDA [Orientador Educacional A6-40H A7-40H 01/05/2022
IANDERSON CALOMENO
1487703 |OSANA COSTA DO |Agente em Atividades de A3-30H A4-30H 01/05/2022
INASCIMENTO RODRIGUES [Educagdo
165202  [REGIANNE MARLY MAFRA IAgente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
ISCHENKE Educacdo
1499110 [RICARDO ROCHA PASSOS Professor(a) Arte A5-20H A6-20H 01/05/2022
674602  [ROSIANE KONESKI Professor(a) Lingua B4-40H B5-40H 01/05/2022
Portuguesa
1416003 [ROSIANE NATALI DA SILVA IAgente em Atividades de B1-30H B2-30H 01/05/2022
Educacdo
166201  [ROSILDA DALSOQUIO IAdministrador Escolar B4-40H B5-40H 01/05/2022
REBELLO
616603  [RUBIA CRISTINA DOS Professor(a) Lingua B3-40H B4-40H 01/05/2022
ISANTOS Portuguesa
1365403 [SANDRA JORDINA IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
IGONCALVES Educacdo
492501  [SILVIA JANINE RODRIGUES Professor(a) Matematica B7-40H B8-40H 01/05/2022
DA COSTA
182101  [SIMONE APARECIDA Professor(a) Anos Iniciais B10-40H C1-40H 05/05/2022
MIRANDA SETTI
1094903  [SINTIA NARA DOS SANTOS Professor(a) Educagdo Infantil B3-40H B4-40H 09/05/2022
DA SILVEIRA
1856101 [SONALI MARIA BRAGANTE IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
PACHECO Educacdo
Wiy | MUNICIPIO DE ,
L)
& ITAJAI
1906303 [SUELEN PRISCILA JACINTO IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
Educacdo
2200401  [SUELLEN SCHULTZ DE SOUZA [Supervisor Escolar A2-20H A3-20H 08/04/2022
1924403  [TATIANI LONGEN DE MEIRA IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 19/05/2022
Educacdo
2033401 [THATIANE DOS SANTOS IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
IDAGNESE Educacdo
2185901 |VERA LUCIA DE FREITAS gente de Apoio em A2-40H A3-40H 01/05/2022
DA SILVA Educ: Especial
617901 ERA LUCIA DE MENEZES |Agente em Atividades de B1-30H B2-30H 01/05/2022
FERREIRA| Educacdo
1797304 |VIVIANE SANTOS SAO IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[THIAGO NASCIMENTO Educacdo
851001 |WLADIMIR JOSE ROSLINDO Professor(a) Geografia C3-40H C4-40H 05/05/2022

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTO!

Prefeito Muni
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O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o
artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, consoante as C.Ls
n°® 879,887,890,891.894.896,900,901,902,908, da Diretoria de Gestdo
de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagdo, considerando o
artigo 24 da Lei Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de

acordo com o

Decreto n® 9.327/2011.

resolve CONCEDER

PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados.
com o respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

Wiy | MUNICIPIO DE ,
Lx)
& ITAJAI
304902 EUZA PATRICIA WESTPHAL Professor(a) Educagdo Infantil B4-40H B5-40H 01/05/2022
2010102 PULIANA ELISA SOARES IAgente em Atividades de A5-30H AB30H 01/05/2022
INAKONIECSNI [Educagdo
1338314 JULIANA VIEIRA LOPES |Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
Educacdo
2279701 |KARINE ELISA GONCALVES IAgente de Apoio em A1-40H A2-40H 20/04/2022
[Educacdo Especial
469807  [KEITY REGIANI DE Professor(a) Educagdo Infantil A10-40H B1-40H 01/05/2022
IOLIVEIRA MATEUS
1112302 |LEDA MARIA OLIVEIRA DE Professor(a) Educagdo Infantil B2-40H B3-40H 07/05/2022
IMOURA
694510  |LIGIA GONCALVES LOPES Professor(a) Educag&o Infantil B2-40H B3-40H 01/05/2022
2280901  [LILAINE TERESINHA IAdministrador Escolar Al-40H A2-40H 20/04/2022
HEIDERSCHEIDT
1383802 |LUCIANA SANTANA DA SILVA Professor(a) Educagdo Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
1388112 |LUCIANE DA SILVA IAgente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
Educagdo
2280801 [LUCIANE OLIVEIRA LEAO [Supervisor Escolar Al1-40H A2-40H 04/05/2022
1639804 |LUCILENE PEREIRA DE |Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2022
|ALMEIDA KLABUNDE Educacdo
1233602 |MAGALI GRAF Professor(a) Educagdo Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
150802 MARA CRISTINA BORGES IAgente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
FORBECI Educacdo
1124302 |MARIA GORETTI DUPLAA Professor(a) Anos Iniciais A1-20H A2-20H 07/04/2022
ISOARES
1306302 |MARILEI ALVES Professor(a) Educagdo Infantil B2-40H B3-40H 01/05/2022
1423417 MARILENE DA ROCHA FORTE Professor(a) Arte AS-40H A6-40H 01/05/2022
1807104 |MARLI TERESINHA FELIPE [Supervisor Escolar A6-40H A7-40H 01/05/2022
RIBEIRO SALEH
1915701 |MAYARA CAROLINE IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
IGOMES RITA VIEIRA Educacdo
2012301 [MELISSA ROUX gente em Atividades de A5-30H AB-30H 01/05/2022
Educagdo
1726705 [MICHELLE CRISTINE BORBA |Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
Educacdo
1096511 |[MIRIAM DRUMOND COSTA CASAS |Professor(a) Educagao Infantil A7-40H A8-40H 01/05/2022
1963501 [NAIANI DIAS DA SILVA IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
EGGERS Educacdo
1818103 [NEUSELI DOS SANTOS BASTOS |Agente em Atividades de A4-30H A5-30H 01/05/2022
[Educagao
1962101 |ONOEL NEVES DE OLIVEIRA Professor(a) Historia Al-10H A2-10H 07/04/2022
1715307 |PATRICIA MAGANEIRO tﬁente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
Educagdo
1961401 |PAULA BRIZOLA KAIPER Professor(a) Educagdo Fisica A6-20H A7-20H 01/05/2022
825401  [POTIRA MARI DUARTE Professor(a) Educagdo Infantil B8-40H B9-40H 01/05/2022
1586117 |PRISCILA EVELYN DOS IAgente de Apoio em A1-40H A2-40H 07/04/2022
ISANTOS BRAND Educacdo Especial
1905704 |ROBERTA CRISTINA gente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
ICARVALHO PEDRO Educacdo
1706208 |RODRIGO CONRADI CEMA dministrador Escolar Al-40H A2-40H 07/04/2022
g MUNICIPIO DE ,
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1416109 |ROSA DE FREITAS IAgente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
Educagdo
1627306 [ROSANE BARBOSA CAURIO |Agente em Atividades de A830H A9-30H 09/05/2022
Educacdo
1872203 |ROSENI HENRIQUE DOS IAgente em Atividades de A4-30H A5-30H 05/04/2022
ISANTOS DA SILVA Educagdo
1615201 [SANDRA ELISA MACHADO Professor(a) Educagdo Infantil B2-40H B3-40H 01/05/2022
BRINING
1796902  [SANDRA RUBIA SCHLICK |Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
ISEVERO HOLLER Educacdo
4293002  [SILVIA VIEIRA JACINTO ALVES Professor(a) Educagdo Infantil B4-40H B5-40H 01/05/2022
1293611 [SOLANGE DE FATIMA DA IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
SILVA SCALZAVARA Educacdo
1598609 [SOLANGE TANIA BONA IAgente de Apoio em A5-40H A6-40H 01/05/2022
[Educagdo Especial
1491307 |SOLANGE TERESINHA DINIZ Professor(a) Educagdo Infantil A10-40H B1-40H 12/04/2022
2219201  [TAIS MICHELE ALVES tfente de Apoio em A1-40H A2-1-40H 07/04/2022
REGINALDO DA ROCHA Educacdo Especial
1801 [TEREZINHA DELFINO IAgente em Atividades de B6-30H B7-30H 01/05/2022
Educagdo
1805802 [THIAGO DE CASTRO Professor(a) Matematica A3-10H A4-10H 01/05/2022
IMORETI
2202201 [THIAGO VINICIUS BASTIAN Professor(a) Educaggo Fisica A2-40H A3-40H 01/05/2022
1232501 |VANESSA MORGANA IAgente em Atividades de B1-30H B2-30H 01/05/2022
INEUWIRTH Educacdo
1971201 |VERUSKA RODRIGUES PUCCI Professor(a) Educaggo Infantil A6-20H A7-20H 01/05/2022
1062408 |VIVIAN JUREMA Professor(a) Anos Iniciais A5-20H A6-20H 16/04/2022
IMENDONCA PONQUEROLI
2016009 |WANDER DE SOUZA Professor(a) Geografia Al1-10H A2-10H 07/04/2022
SIFUENTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdes de Padrdes de
Matricula Nome do Servidor Cargo Vencimentos: | Vencimentos: |A contar de:
Anterior Atual
655611  JALICE LOCKS WARMLING Professor(a) Educacao Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
1232301 |ALINE GERMANO B2-30H B3-30H 01/05/2022
2279901 |AMANDA MELLIES MARCOS A1-40H A2-40H 04/05/2022
1959601 |ANA BEATRIZ BASTIANI IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 05/04/2022
[SILVA DE SOUZA Educagdo
1462506 |ANA LUCIA SMANIA ECKERT IAgente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
[Educagdo
1957701  [ANA PAULA GARCIA IAgente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
ROCHA
2107203 |ANDREIA CRISTINA SOUZA A1-40H A2-40H 07/04/2022
DE JESUS
1957901 (ANDREZA ANDRADE SILVA A6-30H A7-30H 01/05/2022
612301 IANDREZA SOUSA PLETZ A10-30H B1-30H 01/05/2022
1512301 |JANELISE CHIARELLI Orientador Educacional AT7-40H A8-40H 01/05/2022
554901 |AVELINA FRANCISCO Professor(a) Educagao Fisica B8-40H B9-40H 01/05/2022
2211202 [CELIA CRISTINA Professor(a) Anos Iniciais A1-20H A2-20H 04/05/2022
ICARVALHO LIBANIO
1844601 [CHRISTIANE APARECIDA IAgente em Atividades de A8-30H A9-30H 09/05/2022
IDE SOUZA RONCHY Educagdo
1647002 |CHRISTIE MENESES DE IAgente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
FREITAS CUNHA Educacdo
1778603 [CINTIA CRISTIANE NUNES IAgente em Atividades de A3-30H A4-30H 01/05/2022
DA COSTA [Educagéo
788309  [CLAUDIA HELENA CABRAL Professor(a) Educacéo Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022
IDE ASSIS
1571004 [CLAUDIA LIMA BERTOLAZI Professor(a) Histéria A5-10H A6-10H 16/04/2022
1977101 [CLAUDINEIA FERREIRA PEREIRA  |Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[Educacdo
1799604  [CRISTIANE ALVES IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 09/05/2022
[Educacdo
1503201  [CRISTIANE MARA SILVA Professor(a) Educagdo Infantil B6-40H B7-40H 12/04/2022
2041301 [CRISTINY DESCHAMPS IAgente em Atividades de A4-30H A5-30H 01/05/2022
lEducagso
1266101 [DAIANA ERBS DO NASCIMENTO  [Professor(a) Educagdo Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2022
IGAMBA
MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
1339602 [DAISY CRISTINA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 12/05/2022
INASCIMENTO DA SILVA Educacdo
849806  [DANIELA MARTINS [Professor(a) Educaggo Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
613302  [DENISE RECH [Professor(a) Educaggo Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
2024705 [DIEGO CARDOSO [Orientador Educacional Al1-40H A2-40H 25/04/2022
1122813 [EDIZAEL ADRIANA DA ROSA Instrutor de Informatica A3-40H A4-40H 01/05/2022
340902  |[EDLEINE DA SILVA JOAO [Agente em Atividades de B1-30H B2-30H 01/05/2022
[Educagdo
1142901 [EDNEA ALVES [Agente em Atividades de A7-30H A8-30H 09/05/2022
[Educagdo
1383101 |[EDYARA VANESSA [Agente em Atividades de A9-30H A10-30H 05/04/2022
PEIXOTO Educacdo
162740  |ELENA DONIZETE RODRIGUES Professor(a) Educag&o Infantil A7-40H A8-40H 01/05/2022
1874101 [ELIANE DA SILVA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 18/05/2022
[Educacdo
1902103  [ELISA PIERITZ DAS NEVES [Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[Educacdo
1856201 [ELISABET DA SILVA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
[Educagdo
1531617 |[ELISANGELA CRISTINA VICENTE  |Agente em Atividades de A3-30H A4-30H 01/05/2022
[Educacgdo
1750603 [EVELYN HELEN FELIZARDO [Agente de Apoio em A4-20H A5-20H 01/05/2022
[Educacdo Especial
1817104 [FABIANA FAGUNDES DA SILVA [Agente em Atividades de AS5-30H A6-30H 01/05/2022
[Educagdo
1753904 [FABIANA PIVA [Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
[Educacio
1967202 [FABIANA RODRIGUES Professor(a) Matematica A5-30H A6-30H 01/05/2022
1432507 [FERNANDA ELISA DA SILVA [Agente em Atividades de B2-30H B3-30H 01/05/2022
HENCKEL Educacdo
2192502  [FRANCINI MARILIA KALNIN [Professor(a) Anos Iniciais Al1-20H A2-20H 07/04/2022
124402  |GABRIELA DO CARMO LIRA Professor(a) Educagéo Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
ISANTOS RUSSI DA SILVA
2021201 |GECILDA RAMOS [Agente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
[Educagdo
139904  |GELIANDRA PEREIRA [Agente de Apoio em A8-40H A9-40H 01/05/2022
[Educagdo Especial
1755105 [GISELA MARIA DA SILVA [Agente em Atividades de A6-30H A7-30H 01/05/2022
IGOMES Educacdo
2215901 |[GISELLE DA SILVA [Agente em Atividades de A1-30H A2-30H 04/04/2022
[Educacdo
1591014 |GLAUCIA SEEGER CASADO Professor(a) Educagdo Infantil A6-40H A7-40H 01/05/2022
EBER
1795902 [GLORIA REGINA DE SOUZA [Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
[Educagdo
614602  [GREYCIANE DIAS PEIRAO Professor(a) Educag&o Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
1835202 |[HERLEN GERALDO BRITO Instrutor de Informdtica A8-40H A9-40H 01/05/2022
IDE MENEZES
2219502 [EANE MARIA BACH [Agente de Apoio em A1-40H A2-40H 07/04/2022
[Educacdo Especial
2000602 PESSICA RODRIGUES DE [Agente em Atividades de A4-30H A5-30H 01/05/2022
[OLIVEIRA PIERITZ [Educagdo

Itajai, 11 de maio de 2022

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1254/2022
O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere o

artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio. consoante as C.Ls
n°® 913,916/2022, da Dirctoria de Gestio de Pessoas da Secretaria

Municipal de Educagio,

considerando o artigo 24 da Lei

Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com o

Decreto  n°

9.327/2011,

resolve  CONCEDER PROMOCAO

HORIZONTAL, aos secrvidores abaixo relacionados, com o

respectivo

cargo de provimento

efetivo  do

QUADRO

PERMANENTE DE PESSOAL DO ~MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdes de Padrdes de
Matricula [ Nome do Servidor Cargo Vencimentos: | Vencimentos: |A contar de:
Anterior Atual

469902  [ANA APARECIDA FELICIO  [SupervisorEscolar B4-40H B5-40H 01/05/2022

1947301 |CAMILA FERRERA |Agente em Atividades de Educagdo AB-30H A7-30H 01/05/2022
HILLESHEIM

2139205 [CARINE BISPO BATISTA Professor(a) Matematica Al-10H A2-10H 04/05/2022

2011701 [CINTIA ALTISSIMO DOS [Professor(a) Anos Iniciais A5-20H A6-20H 01/05/2022
ISANTOS

1882102 [ELIZETE GOIS CARDOSO [Professor(a) Educagéo Infantil Al1-40H A2-40H 04/05/2022

2285301 [HELLEN KAROLINNI ROCHA |Agente de Apoio em Educagdo Especial Al-40H A2-40H 28/04/2022
ISOUZA

2001405 [OSILENE DE OLIVEIRA  [Professor(a) Educagéo Infantil A2-40H A3-40H 01/05/2022

2269401 UNANCIR DA SILVA [Professor(a) Histéria A1-20H A2-20H 03/05/2022

2187901 |JUSSARA CORREA |Agente de Apoio em Educagdo Especial A2-40H A3-40H 14/05/2022

1750908  [LAISA CARVALHO DA SILVA [Professor(a) Arte A3-40H A4-40H 03/05/2022
ISOARES DOS SANTOS

1467114 |LEA REGINA JACINTO IAgente de Apoio em A2-40H A3-40H 01/05/2022

[Educacdo Especial

1957101 [LETICIA DE SOUZA [Agente em AtividadeS de Educacdo A6-30H A7-30H 01/05/2022

686803  [MARA LUCIA ESTEVES Professor(a) Ciéncias B4-40H B5-40H 01/05/2022
ROSSATO

720802 [MARCIA BEATRIZ CAETANO|Professor(a) Educag&o Infantil BA-40H B5-40H 01/05/2022
INASCIMENTO

1672907 |MARCIA REGINA MORAES  |Agente em Atividades de Educagdo A1-30H A2-30H 04/05/2022
IDE MELO

665119  [MARIA ANGELITA DA SILVA |Agente de Apoio em Educagdo Especial A2-40H A3-40H 04/05/2022

1805003 |PATRICIA TEIXEIRA Professor(a) Histéria A7-10H A8-10H 01/05/2022

2019501 [RODRIGO ZAPPAROLI [Professor(a) Educacdo Fisica A5-30H A6-30H 01/05/2022

772512 |ROSELI MARIA BOSCO [Agente em Atividades de Educagdo A6-30H AT7-30H 01/05/2022

2076102 |VALDECI DE JESUS PIRES  |Agente em Atividades de Educacdo A1-30H A2-30H 05/04/2022
ISANTOS

Ttajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1255/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, MARJORIE KATE JOHANSEN LONGO BASSO LINHARES, matri-
cula n® 2186504, ocupante do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR 1, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, a contar de
10 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1257/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, ANDRE VICENTE D AQUINO, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR EXECUTIVO DE ACOES EM SAUDE,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1258/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, in-
ciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, MARIA ISABEL ANDRADE,
matricula n® 2430401, ocupante do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR
11, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a contar de 16 de
maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1259/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, MARICLEI FONTOURA,
matricula n® 2323402, ocupante do cargo de provimento em comissdo de SECRE-
TARIO DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL, do CEI Rosete
Palmeira Silva, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 16 de
maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1260/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei
n°2.960, de 03 de abril de 1995, MARICLEI FONTOURA, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR II, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1261/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, MARIA ISABEL ANDRADE, para exercer o cargo de
provimento em comissio de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDU-
CACAO INFANTIL — CEI Rosete Palmeira Silva, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1262/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigio que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do
Municipio, ¢ nos termos do artigo 20. § 3°, da Lei n°®
2.960. de 03 de abril de 1995, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagdo por Concurso dos classificados
abaixo relacionados, no cargo de provimento efetivo de
ASSISTENTE TRIBUTARIO MUNICIPAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA  FAZENDA,
constante na Portaria n® 0849. de 30 de margo de 2022,

blicada no Jornal do N - Edicdo n° 2526, de 30
de margo de 2022:

NOME CLASSIFICACAO
LAURA SANTOS TELLES 0028
CARLOS EDUARDO CAETANO 0029

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1263/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio, resolve FAZER CESSAR os efeitos da concessdo
da Gratificac@o por Conclusdo de Nivel Superior — Graduacdo, através da Portaria

n° 1316, de 09 de abril de 2019, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢cdo n°® 2074,
de 17 de abril de 2019, da servidora MAYARA CRISTINA SCHMITT, matricula

n° 2275701, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, a
contar de 06 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

'v‘“v, MUNICIPIO DE ,,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1264/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47. inciso VII. da Lei Organica do Municipio.
consoante ao requerimento da servidora, e nos termos do Art.
51.§ 5°. da Lei Complementar n® 274, de 25 de novembro de
2014, resolve CONCEDER GRATIFICACAO POR
CONCLUSAO DE NIVEL  SUPERIOR/POS -
GRADUACAO, correspondente a 08% (oito por cento) do
venci ao servidor rel do abaixo:

A contar de:
06/05/2022

Matricula Nome Cargo

2275701 [Mayara Cristina Schmitt Guarda Municipal — 3*
Classe

Itajai, 11 de maio de 2022

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1265/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigio que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2350. de 06 de janeiro
de 2021, consoante a C.I. n° 0918/2022/DGP/SME ¢ o
requerimento da servidora, resolve RESCINDIR A
PEDIDO o contrato abaixo relacionado, que admitiu por
prazo determinado para exercer a fungdo de PROFESSOR,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

MATRICULA | NOME [ CH | A CONTAR DE: |
2383002 |Marcela Ines Gervasio Cavalli_| 40h | 06/05/2022 |

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administrag¢io e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1266/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do
artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, PATRICIA DOS SANTOS
CARDOSO, matricula n® 1626202, da Fun¢do de Confianca de DIRETOR DE UNI-
DADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL, do CEI Darlan Dotto Wiersinski,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 05 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1267/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, DANIELA LUCIANO
DA SILVA, matricula n® 833203, ocupante do cargo de provimento em comissao de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL, do CEI
Luiz Orsi Jdnior, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 16
de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1268/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, MARCELA APARECIDA
FURTADO, matricula n® 1456107, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL, do CEI
Mario Pedro Ferreira, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de
16 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1269/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, DANIELA LUCIANO DA SILVA, para exercer o cargo
de provimento em comissio de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI Mario Pedro Ferreira, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1270/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, MARCELA APARECIDA FURTADO, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO
DE EDUCACAO INFANTIL — CEI Luiz Orsi Jinior, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1271/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, e consoante com a Lei Complementar n° 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora NARDINE ULLER RODRI-
GUES, matricula n® 1844401, ocupante de cargo de provimento efetivo de Agente

em Atividades de Educacio, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
desempenhar a Func¢io de Confianga de DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL, do CEI Darlan Dotto Wiersinski, percebendo a gratificagio
correspondente.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1272/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante &
C.I. n° 0915/2022, da Secretaria Municipal de Educagdo e requerimento da servidora,
resolve FAZER CESSAR, os efeitos da Portaria n°® 0558, de 10 de fevereiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2367, de 12 de fevereiro de 201, que
CONCEDEU LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR a servi-
dora PAULA ROBERTA DA COSTA, matricula n® 1393912, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO, retornando as atividades a contar de 18 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

@il | MUNICIPIO DE
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1273/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere o
amgo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante as C.I.
n® 825/2022, da Dirctoria de Gestac de Pessoas da Secretaria
Municipal de Ed do, do o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com o
Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados. com o
respectivo  cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdes de Padrdes de
Matricula | Nome do Servidor Cargo Vencimentos: | Vencimentos: |A contar de:
Anterior Atual

656208  (ALESSANDRA CRISTINA Professor(a) Educag&o Infantil B1-40H B2-40H 01/05/2022
FERREIRA MARTINS

2215201 [CLARISSA FREITAS CUNDA |Professor(a) Educagdo Infantil A2-40H A3-40H 01/05/2022
LEAO

1288610 [DENISE DINIZ AVERSA DE  |Agente em Atividades de A8-30H A9-30H 01/05/2022
ISOUZA [Educagdo

768003  [EDILENE RUSSEL DOS [Professor(a) - Inglés B4-40H B540H 01/05/2022
ISANTOS ROSA

1658601 |[ELISANGELA BAITTINGER  [Agente em Atividades de B2-30H B3-30H 09/05/2022
PAULO RUFINO Educacdo

688403  |GLADISVIVIAN ERBS DA [Professor(a) Matematica B3-20H B4-20H 05/05/2022
ICOSTA DE SOUZA

1422904 PACKELINE ALVES |Agente em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2022
ISCHULTE Educacdo

1761104 ANDIRA DAL MOLIN IAgente em Atividades de A5-30H A6-30H 01/05/2022
IMICHELS DUARTE Educacdo

1677303 JOAO ALBERTO IProfessor(a) Educagdo Fisica A5-20H A6-20H 01/05/2022
IGONCALVES DA SILVA

1054903 [LORENA SPECORT RUSSI  |Professor(a) Educagdo Infantil A10-40H B1-40H 01/05/2022

Itajai, 11 de maio de 2022
VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1274/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, e consoante com a Lei Complementar n°® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora LUCIANA ISABEL PEREIRA
DE A CONSTANTINO, matricula n® 1639702, ocupante de cargo de provimento
efetivo de Agente em Atividades de Educacdo, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, para desempenhar a Fungio de Confianga de DIRETOR ADJUNTO
DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, da E.B. Mansueto Trés, percebendo
a gratificag¢@o correspondente.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1275/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante

a C.I. n° 0937/2022/DGP/SME, ao requerimento da servidora e conforme o § 9°, do
artigo 10, da Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve CONCE-
DER PRORROGACAO DA LICENCA GESTACAO, i servidora ERICA TORAL,
matricula n® 1800002, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM
ATIVIDADES DE EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
pelo periodo de 25 de agosto de 2022 a 23 de outubro de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1276/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante a
C.1. n° 0475/2022, da Secretaria Municipal de Satide e ao requerimento da servidora
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ALINE DO NASCIMENTO CERVELIN, matricula n® 2226901, ocupante do cargo
de provimento efetivo de CIRURGIAO DENTISTA, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENCA GESTACAO, em conformidade com o artigo 10, da
Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo periodo de 04 de maio de
2022 a 31 de agosto de 2022.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGACAO DA LICENCA GESTACAO, em conformi-
dade com o § 9°, do artigo 10, da Lei Complementar n® 180, de 17 de dezembro de
2010, pelo periodo de 01 de setembro de 2022 a 30 de outubro de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1278/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, PATRICIA LOLATO, para exercer o cargo de provi-
mento em comissdo de GERENTE DE UNIDADE I, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1279/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso

da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, em
conformidade com o Decreto n° 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTO-
RIZAR a servidora ANA PAULA QUIRINO LUCENA DOS SANTOS, matricula n°
2318701, atuando em cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE, portadora da CNH n° 00821964365, categoria B, a
dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal de Itajai, tendo como
data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em
epigrafe.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1280/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante

4 solicitagdo da Coordenadoria de Pericia Médica e Saide Ocupacional, resolve
RETIFICAR a Portaria n° 1236, de 06 de maio de 2022, Publicada no Jornal do Muni-
cipio — Edi¢a@o n°® 2539, de 06 de maio de 2022, que concedeu Licenga para tratamento
de sadde a servidora PAMELLA CRISTINA VECHI, matricula n°® 1745803, onde se
1: “Periodo de afastamento — 26/04 a 03/06/2022 leia-se: “Periodo de afastamento —
26/04 a 03/05/2022”.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1281/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03

de abril de 1995, JOLVANE AMORIM DA SILVA, matricula n® 2351801, do cargo
de provimento efetivo de ASSISTENTE TRIBUTARIO MUNICIPAL, 40 (quarenta)
horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de 17 de
maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Nw; MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1282/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do
Municipio, resolve FAZER CESSAR os efcitos das
Portarias que concedeu a Fungdo Gratificada junto a
Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica, a servidora abaixo
relacionada, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

A contar
de:

Portaria | Matricula Nome Funcio Gratificada

Responsavel pelo Programa
Bem me Quer -
IST/AIDS/HV

Anarildes dos Passos

0456/2020 Cassimiro Adriano

1238205 02/04/2022

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

».n« MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1283/2022

O Prefeito de Itajai no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo
47, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante a C.I
0477/2022/SMS/DGPS,  resolve  CONCEDER FUNCAO
GRATIFICADA NA DIRETORIA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, nos termos da Lei n® 7.122, de 20 de
dezembro de 2019, a servidora relacionada abaixo, a contar de
09 de maio de 2022:

NOME CARGO  [MATRICULA FUNCAO GRATIFICADA

Técnico em
Enfermagem

Responsavel pelo Programa Bem

1823802 me Quer - IST/AIDS/HV

Juliana de Oliveira
G

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1256/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, DULCE MARIA AMARAL
PEREIRA, matricula n® 1627602, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
DIRETOR EXECUTIVO DE ACOES EM SAUDE, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAIjDE, a contar de 12 de maio de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1284/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo
que lhe confere o artigo 47, inciso VIL da Lei
Orgénica do Municipio, consoante a CI n°
906/2022/DGP/SME ¢ nos termos do Art. 2°, da Lei
Complementar n° 338, de 21 de dezembro de 2018,
resolve  CONCEDER GRATIFICACAO POR
CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO -
GCCG, correspondente a 10% (dez por cento) do
vencimento, aos servidores relacionados abaixo

Matricula Nome Cargo A contar de:
2306001 Ana Claudia Cavassini Agente em Atividades de Educagdo 02/05/2022
1758204 Blaine Cristine Caldeira Agente de N B
1183506 Jugara Regina de Morais Ribeiro Agente em Atividades de Educagdo 20/04/2022
1113203 Silvana Antunes Bitencurt Agente em Atividades de Educagio 29/04/2022

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

m‘;{, MUNICiPIODE
£ ITAJAI

PORTARIA N.° 1285/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio,
consoante ao requerimento do servidor. ¢ nos termos do Art. 2°.§
15, da Lei Complementar n° 101, de 14 de maio de 2007 e Lei
Complementar n° 231, de 16 de agosto de 2013, resolve
CONCEDER ADICIONAL DE ESPECIALIZACAO,
correspondente a 07% (scte por cento) do vencimento, ao
servidor relacionado abaixo:

A contar de:
28/04/2022

Matricula Nome
2345301

Cargo

Diego Reginatto de |  Auditor Fiscal
Lima Municipal

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1286/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47, inciso
VIL, da Lei Orgénica do Municipio, resolve Designar JANE DE FATIMA GOMES
FURTADO, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Diretora Administrati-
va e Financeira, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI, para interina
e cumulativamente, responder pelo cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
PRESIDENTE do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI, podendo
praticar todos os atos inerentes as atribui¢cdes do respectivo cargo, em substitui¢do a
servidora MARIA ELISABETH BITTENCOURT, que estard no usufruto de férias,
no periodo de 23 de maio de 2022 a 11 de junho de 2022.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1287/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢éo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante

4 solicitacdo da Coordenadoria de Pericia Médica e Satide Ocupacional, resolve
RETIFICAR a Portaria n° 1231, de 06 de maio de 2022, Publicada no Jornal do Muni-
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cipio — Edi¢@o n°® 2539, de 06 de maio de 2022, que concedeu Licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia, a servidora KATIANE MARIA GARCIA, matricula n°
770217, onde se 1&: “Dias 08 - Periodo de afastamento — 20/04 a 25/04/2022 e 29/04 a
30/04/2022”, leia-se: “Dias 10 - Periodo de afastamento — 18/04 a 25/04/2022 e 29/04
a 30/04/2022”.

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

v:f:#, MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1288/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante a C.I. n° 0932/2022/DGP/SME ¢ os
requerimentos da servidora, resolve RESCINDIR A
PEDIDO os contratos abaixo relacionados, que admitiu por
prazo determinado para exercer a fungio de PROFESSOR,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

TRICULA NOME C.H | A CONTAR DE:
2198407 [Susi Cleone Martins 20h | 02/05/2022
[ 2198408 [Susi Cleone Martins 10h | 02/05/2022

Itajai, 11 de maio de 2022

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

m ITAJAI

PORTARIA N.° 1289/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigio que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Mumclpm - Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante a C.I. n° 0917/2022/DGP/SME ¢ o
requerimento da servidora, resolve RESCINDIR A
PEDIDO o contrato abaixo relacionado, que admitiu por
prazo determinado para exercer a fungdo de PROFESSOR,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

TRICULA | NOME
2025206 [Camila Alethea Venancio Perez| 40h |

[ C.H | A CONTAR DE: |
12/05/2022_|

Itajai, 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

m ITAJAI

PORTARIA N.° 1290/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigio que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante a C.I. n°® 0936/2022/DGP/SME ¢ o
requerimento  do servidor, resolve RESCINDIR A
PEDIDO o contrato abaixo relacionado, que admitiu por
prazo determinado para exercer a fun¢do de PROFESSOR,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

TRICULA | NOME [ CH | A CONTARDE: |
2422701 _[Gilson Stanski [20n | 16/052022 |

Itajai. 11 de maio de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 1291/2022

INSTITUTO ITAJAT SUSTENTAVEL

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco, n°2600
CEP 88307-301 — Dom Bosco - Itajai — SC S MUNICIPIO DE

CNPJ: 03.842.931/0001-25 &g‘g 'TA l A ‘

Tone/Fax: (47) 3348-8031
Itajai/SC, 25 de abril de 2022.

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio e consoante ao requerimento da servidora, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, MARISA DE FREITAS DE SOUZA, matricula n® 2284303, do cargo
de provimento em comissio de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL, do CEI Valdemir de Souza, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO, a contar de 05 de maio de 2022.

E-mail: inis@itajai.sc.gov.br

CONTRADITA N° 009/2022

Autuado (a): Alcir Marcos Pinto

CPF: 538.242.969-34

Endereco: Rua Indaial, 2000C, S&o Joao, Itajai/SC

Endereco da Infragao: Rua Luiz Bonifécio Pinto, s/ n°, Sao Joo, Itajai/SC

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai 1. Introdugio

Atendendo ao disposto no Art. 113 do Decreto Federal n° 6.514/2008, no dia 19 de
abril de 2022, o autuado protocolou defesa prévia tempestiva referente as sangbes
impostas pelo Auto de Infragdo n° 0893, lavrado no dia 06 de abril de 2022, devido ao
corte de arvores isoladas de espécies nativas sem Autorizagdo do 6rgdo ambiental
competente.

A infrag&o foi enquadrada no Art. 50 do Decreto Federal n° 6514/08. Através do Auto
de Infracdo n° 0893, foi aplicada a sangdo de multa simples no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

A partir da andlise da defesa apresentada elabora-se o presente documento, com as
considerages pertinentes ao caso.

PORTARIA N.° 1292/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei
n°2.960, de 03 de abril de 1995, SHEILA CRISTINA ROSA, para exercer o cargo

de provimento em comissio de SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI Valdemir de Souza, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

2. Ar tos e solicitagdes apr tados pelo autuado e respectiva analise
do agente fiscal

a) Argumento do autuado: O autuado desconhecia a necessidade de Autorizagao
para a limpeza do terreno.

Analise: A legislagdo ambiental esta disponivel para conhecimento de todos
os cidadéos, e ninguém pode alegar seu desconhecimento como justificativa
para o cometimento de infragGes. A limpeza de terreno apenas com rocada
de vegetagéo herbacea nao exige Autorizagéo, porém o que se constatou no
local foi o corte de arvores, incluindo espécies nativas, conforme
demonstrado do Parecer de Fiscalizagao e seu registro fotografico.

Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai
b) Argumento do autuado: Nao houve dano ambiental.

Andlise: O corte de arvores nativas sem Autorizagéo é considerado um dano
ambiental, e, mesmo que ndo houvesse dano, a autuagéo administrativa
independe da ocorréncia ou ndo de dano ambiental, estando a infragéo
enquadrada no Decreto Federal n® 6514/2008.

ATOS DO INIS

c) Argumento do autuado: Nao foram quantificadas e qualificadas no Auto de

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0960020/22 ~ CONTRADITA 009/2022 1/4
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INSTITUTO ITAJAL SUSTENTAVEL
Avenida Vereador Abrahio Jodo Francisco, n® 2600

CEP: 88307-301 — Bairro Dom Bosco - Itajai — SC
Fone/Fax: (47) 348-8031 CNPJ: 03.842.931/0001-25 Ile
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INSTITUTO ITAJAT SUSTENTAVEL

Av. Ver. Abrahiio Jodo Francisco, n°2600 — )
CEP §8307-301 — Dom Bosco - Itajai — SC B uumcioor
CNPJ: 03.842.931/0001-25 = "r A ‘
Fone/Fax: (47) 3348-8031 4
E-mail: inis@itajai.sc.gov.br

2o
Oficio n° 042/2022 Itajai, 26 de abril 2022

Infragéo as espécies de arvores suprimidas. Nao foi levado em cons.ideragéo o Art.
74 da Lei Federal 9.605/1998, que diz que a multa tera por base a unidade, hectare,
metro cubico, quilograma ou outra medida pertinente, motivo para anulagao do
Auto.

Ref. Processo Administrativo n° 023/2022
Auto de Infragdo n° 0893/2022
Interessado: Alcir Marcos Pinto

Anélise: As espécies suprimidas foram indicadas no Parecer de Fiscalizagao
que foi disponibilizado ao autuado, porém, o mesmo n&o teve interesse em
retirar esse documento no INIS. Como a area de supressdo € menor do que
um hectare (aproximadamente 545 m?), o valor da multa aplicada refere-se a
uma fragéo de hectare, conforme Art. 50 do Decreto Federal n° 6514/2008,

Prezado (a) Senhor (a),

O Instituto Itajai Sustentavel - INIS vem informar a Vossa Senhoria que o Processo
Administrativo em epigrafe sera incluldo na pauta de julgamento da Comissao de Julgamento
de Infragbes e Sangdes Admini

Ambientais desta Fundagzo.

Nesta senda, concedemos o PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS, a contar do recebimento
deste, para, querendo, apresentar ALEGAGOES FINAIS, nos moldes do artigo 122, do
Decreto Federal n° 6.514/2008.

Relembramos Vossa Senhoria da faculdade que lhe & concedida dec se fazer
representar por ou procurador legall constituido, devendo, para tanto, anexar
as Alegacbes Finais o respectivo instrumento de procuraggo. Aos hipossuficientes, que assim
desejarem, informamos a existéncia de um convénio entre esta Fundag&o e o Escritério Modelo
de Advacacia — EMA, da Universidade do Vale do Itajai — UNIVALL, localizado na Avenida Joca
Brando, n. 655, Centro, ltajai - SC, telefone: 3341-7706.

Este oficio n&o substitui ou exclui demais exigéncias cstab
Municipal, Estadual e Federal.

pela L

Atenciosamente,

N

A
Eds: Pa’.ﬁ?a
Gerénte de Fiscalizacdo

Portaria n° 065/2021 iretof Presidente
Portaria n° 0725/2022

estando devidamente quantificada.

d) Argumento do autuado: Nao foram considerados os Art. 66 e 67 da Lei Estadual
14.675/2009, pois o autuado néo foi previamente notificado.

Analise: Como ja havia sido cor do um dano ambi consideravel, a
simples notificagdo néo anularia a infragéo. Porém, na atuag&o, o autuado foi
notificado do embargo da 4rea e da necessidade de Autorizagao de Corte
caso pretenda suprimir mais arvores de espécies nativas.

e) Argumento do autuado: Conforme Art. 70 da Lei Estadual N° 14.675/2009, loda_
autuagao deve ser acompanhada do respectivo relatério de fiscalizagao, que nao foi
franqueado ao autuado, portanto, o Auto é nulo, ndo se sustentando no principio de
razoabilidade e de rito processual.

Analise: O Parecer de Fiscalizagdo N° 028/2022 contem todas as
informagdes detalhadas sobre a autuagdo. No momento da autu;g:éo, o
autuado foi informado de que poderia retirar copia deste documento junto ao
INIS apés sua elaboraggo. Conforme Instrugéo Normativa N° 114 do INIS, o
relatério de fiscalizagdo serd elaborado pelo agente autuante no prazo
maximo de 10 (dez) dias contados da data de lavratura do Auto de Infraggo.
Apesar de ter sido informado, o autuado ndo compareceu ao INIS para retirar
a copia deste documento.

f) Argumento do autuado: O valor da multa & ). Nao foram r itados os
itens | (n&@o houve dano ambi ) e Il (os do infrator ndo foram
considerados) do Art. 6 da Lei Federal N° 9.605/2008, que impdem ao o6rgao
ambiental limitagdes para imposigao e gradagao da penalidade.

Analise: O valor da multa para essa infragdo é dado pelo Art. 50 do Decreto
Federal N° 6514/2008, levando em consideracdo apenas a area atingida. O
dano ambiental foi constatado. Os paragrafos do Art. 6° da Lei Federal N°
9.605/2008 poderéo ser avaliados pela Comisséo de Julgamento, porém, o
valor da multa aplicada ja é o minimo estabelecido pela legislagao federal.

g) Argumento do autuado: Foram cortados apenas alguns arbustos exoticos, Jodo

Bolao e Sombreiro. .
&
214
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Processo Administrativo n° 014/2022
Auto de Infragdo n° 0817/2022
Autuado (a): Rejaile Distribuidora de Petréleo LTDA

Analise: No local houve corte de alguns exemplares de espécies excticas,
porém, a grande maioria da vegetacdo suprimida era da espécie nativa
Schinus terebinthifolius (Aroeira Vermelha), conforme demonstrado em
registro fotografico no Parecer de fiscalizagdo n° 028/2022, motivo pelo qual
foi devidamente lavrado o auto de Infragéo.
h) Sugestdo do autuado: Termo de Conciliagdo administrativo conforme estabelece Prezado (a) Senhor (a),

Art. 127, paragrafo 4 da Portaria IMA/CPMA e Art. 143, paragrafo 2 do decreto

Federal N° 6514/2008, com a doaggo de 50 mudas nativas ao INIS para fins de O Instituto Itajai Sustentavel — INIS vem por meio deste, informar para os

reposicéo florestal em &reas publicas. mais devidos fins, que o processo em epigrafe sera ARQUIVADO conforme folha 20

do processo, que consta o comprovante de pagamento da infragdo.

Andlise: De acordo com o Art. 143, § 1° do Decreto Federal N° 6514/2008,
independentemente do valor da multa aplicada, o autuado fica obrigado a
reparar integralmente o dano que tenha causado. Assim, sugere-se que o
mesmo apresente a este érgao ambiental um Plano de Recuperacéo de Area
Degradada (PRAD) a ser implantado no local apos aprovagéo do INIS, de Atenciosamente,
modo a reparar o dano. Ja para a conversio da multa, de acordo com o Art.
142 do mesmo Decreto, 0 autuado podera optar pela implementagéo de
servigos de preservagéo, melhoria e recuperacao do meio ambiente ou pela
ades&o a projeto previamente selecionado pelo érgdo ambiental emissor da
multa, sendo os custos destes servicos iguais ou superiores ao valor da
multa convertida. A doagéo de 50 mudas teria valor inferior ao determinado.
Portanto, caso o autuado tenha interesse em firmar um Termo de
Compromisso com o INIS, sugere-se a prestacao de servicos ou Gerente dé Fiscalizagio
fornecimento de materiais para algum projeto determinado pela Diretoria de Portaria n® 065/2021
Gestdo Ambiental do INIS, concedendo-se desconto de 60% no valor da
multa neste caso.

i) Solicitacdo do autuado: Cancelamento do Auto de Infragdo e arquivamento da
multa aplicada.

Analise: A infragdo foi constatada pela equipe de fiscalizagao do INIS e
enquadrada no Decreto Federal N° 6514/2008, sendo o Auto de Infragdo
devidamente lavrado conforme os ritos processuais determinados pela
legislagzo vigente. Portanto, néo ha motivos para o cancelamento do Auto de
Infragéo e o0 arquivamento da multa.

Diretor Presidente
Portaria n° 0725/2022

3. Consideracées Finais

Diante do exposto, ndo havendo novos fatos, sugere-se a manutengdo da multa no
valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), podendo ser aplicado o desconto de 60%, caso o
autuado firme um Termo de Compromisso com o INIS para adesao a algum projeto
determinado pela Diretoria de Gestao Ambiental e o cumpra integralmente.

Sugere-se que o autuado apresente um PRAD ao INIS visando reparar o dano
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ambiental ocorrido no local, conforme determina o Art. 143, § 1° do Decreto Fede
6514/2008

Dok 4 rl)\%o\
Luciéle Cristina Rosa
Analista e Fiscal Ambiental — INIS
Portaria 2.580/15
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STITUTS ITA LAl
SUSTENTAVEL

CONFORME PREVE O DECRETO FEDERAL N° 6.514/2008: Itajai, 17 de janeiro de 2022.

1. O autuado podera, no prazo de 20 (vinte) dies, contados da data da ciéncia da autuagZo, oferecer defesa verbalmente de que a recusa do recebimento da Notificacio geraria um Auto de Infracdo com

conira 0 presente auto de infragdo (art. 113, caput); penalidade de multa, a proprietaria continuou negando-se a assinar a Notificagdo, a apresentar seu
2. A defesa devera ser formulada por escrito e conter os fatos e fundamentos juridicos que contrariem o documento de identificacdo e a realizar os procedimentos necessaros.
: disposto no presente auto de infragéo e termos que o acompanham, bem como a especificagao das provas i i & Sma
cadas (art. 115, caput); Diante da situag&o, e considerando que a (cor G

que o autuado pretender produzir a seu favor, devidamente justifi . -
rador legalmente constituido devendo, para tanto, atividade passivel de licenciamento ambiental, conforme Resolugdo COMDEMA n° 04/2015, foi lavrado

& gnii‘auragod?::;é o v e advogado"ou Facgo, 1o prazo e até 10 (de2) dias, caso roquera o Auto de Infragio N°889, com base no Art. 66 do Decreto Federal N° 6514/2008, aplicando-se a
eram; penalidade de multa simples no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), além de adverténcia

4. A defesa no sera conhecida quando apreseniada fora do prazo; por uern N2 Aeja leaiimaci ou perp e para que a regularizagao do licenciamento ambiental da atividade, com apresentacdo de projeto de
St e smblontal fpeonfe R der 7 contencéo de taludes para eliminar os riscos de deslizamentos de terra.

5. Adecisao do julgamento ser4 comunicada ao autuado por via postal (art. 126, caput);

r sob a uarda do or 30 ou enndade responsavel pela fiscalizagdo,
6. Qs bens aprsendldcs deverao fical g g s B Lo

podendo, ol , ser
(art. 105);
7. Os vefculos ‘de qualquer natureza que-forem apreendldos poderéo ser ‘utilizados pela administragdo
ambxemal para fazer o do material ¢ local ou para promover a
do dano (art. 105, pars anico)..,

Figura 1: Vista geral do talude.
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Itajai, 17 de janeiro de 2022. Itajai, 17 de janeiro de 2022.

Legenda

PARECER DE FISCALIZAGAO N° 006/2022 ; e . e . S Y‘i

Dados do Infrator:

Nome: Maria Sidenei Garcia

CPF: 866.488.299-15

Endereco: Rua Belisério Corréa, 49
Bairro: Baia

Municipio: Itajai/SC

Dados da Infragéo:

Data da constatacio da infracéo: 14/01/2022

Endereco: Rua Belisario Corréa, 49 e 53

Bairro: Baia

Municipio: Itajai/SC

Coordenadas UTM (SIRGAS 2000): 723450.33 E; 7014970.19 S

Figura 2: Mapa de localizagZo do talude, destacado no poligono em vermelho.

1 INTRODUGAO

Em 12 de janeiro de 2022, o INIS recebeu o Auto de Constatagdo DC00000415-21, emitido pela
Coordenadoria Municipal de Protegéo e Defesa Civil, em que é relatada a ocorréncia de escavacéo em 2 ANALISE DO GASO

um talude de corte existente nos fundos dos dois iméveis supracitados, sendo que a atividade foi A infracao foi enquadrada no Art. 66 do Decreto Federal N° 6514/2008:
executada sem orientacdo técnica e sem licenciamento ambiental, expondo o local ao risco de i 7
escorregamentos de terra, sobretudo em periodos de chuva forte ou continua, que, se acontecerem, Art. 66. Construir, reformar, ampliar, instalar ou fazer funcionar estabelecimentos,
podem resultar em danos materiais e/ou humanos caso tenha algué ) B atlwdades,_obras ou servigos utilizadores de recursos ambientais, considerados efetiva
! © alguém préximo a estes locais. ou potencialmente poluidores, sem licenga ou autorizagdo dos érgios ambientais
Em 14 de janeiro de 2022, o INIS realizou vistoria no local, onde se constatou a presenca do com;lyetentes em desacordo com a licenga obtida ou contrariando as normas legais
. e i
talude com escavagdes e rachaduras nos fundos dos iméveis. reouiamenios perinentes:
Foi realizada tentativa de nofificar a proprietéria, concedendo-lhe um praza para que Multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) a R 10.000.000,00 (dez milhdes de reais).
providenciasse a regularizagdo ambiental da atividade, com o licenciamento de um sistema de
contencao de taludes perante o INIS, porém, a mesma recusou-se a assinar a Notificacgo, alegando nio @

ter condigdes financeiras para executar as medidas que seriam solicitadas. Mesmo sendo advertida
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el
R

Itajai, 17 de janeiro de 2022.
Conforme a Portaria n° 03/2019/CS, para fins de aplicagdo de infragées e de sangbes
administrativas, este Instituto considerara as disposicdes contidas na Portaria Conjunta IMA/CPMA n.

143/2019, de 06 de junho de 2019.
A situagdo econdmica do infrator foi definida com base no Art. 43 da Portaria no

Wiy MuNiciPIO DE

143/2019/PMSC-IMA, presumindo-se como micro infrator.
O nivel de gravidade da infragao foi calculado com base no quadro anexo & mesma Portaria:

i. A motivagdo da conduta foi considerada como ‘intencional’ visto que o autuado ndo pode
jamento da atividade.

alegar o desconhecimento da legis! e sabia da i de li
i O dano ao meio ambiente foi considerado ‘reversivel em médio prazo’, pois a

regularizagdo do licenciamento com a aprovagéo e execugo de um sistema de contengéo de taludes
poderia ser realizada em médio prazo, caso a autuada tivesse interesse.
jii. Quanto a danos & salde publica, foi considerado como ‘n&o h&

O nivel de gravidade, portanto, deve ser considerado Médio Il.

Para o calculo do valor da multa do Art. 66, deve-se verificar o anexo da Portaria
143/2019/PMSC-IMA referente a esse artigo, combinando o nivel de gravidade da infragdo e a situagéo
econémica do infrator. No caso em analise, a multa para essa infrago foi calculada em R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais).

Foi determinado, ainda, no Auto de Infragéo, que a autuada devera providencial a regularizagdo
ambiental da atividade, com o licenciamento de um sistema de contengéo de taludes visando eliminar os
riscos de deslizamentos de terra no local.

A infragio também & considerada crime ambiental, sendo enquadrada no Art. 60 da Lei Federal

N° 9.605/1998:
Art. 0. Construir, reformar, ampliar, instalar ou fazer funcionar, em qualquer parte do
territorio nacional, estabelecimentos, obras ou servigos potencialmente poluidores, sem
licenga ou autorizagao dos 6rgaos ambientais competentes, ou contrariando as normas
legais e regulamentares pertinentes:
Pena - detencgo, de um a seis meses, ou multa, ou ambas as penas cumulativamente.

Assim, solicita-se o encaminhamento do Auto de Infragéo e deste Parecer de Fiscalizagdo O

Ministério Publico de Santa Catarina, para conhecimento e providéncias cabiveis.
PARECER DE FISCALIZACAO N° 006/2022 4/5
k! INSTITUTO ITAJAI SUSTENTAVEL
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. Itajai, 17 de janeiro de 2022.
3. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto, e com base no Art. 66 do Decreto Federal n° 6.514/08, foi lavrado o Auto de

Infrac@o n° 0889, na data de 17 de janeiro de 2022, em desfavor de Maria Sidenei Garcia, sendo
aplicada a penalidade de multa simples no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Além disso, foi determinado no Auto que devera ser providenciada a regularizagdo ambiental da
atividade, com o licenciamento de um sistema de contengdo de taludes visando eliminar os riscos de
deslizamentos de terra no local.

Como a infragdo descrita também & considerada crime ambiental, solicita-se o encaminhamento
do Auto de Infracdo e deste Parecer de Fiscalizaggo O Ministério Publico de Santa Catarina, para
conhecimento e providéncias cabiveis.

E o parecer.
Luciéle Cristin.igjs{a

Fiscal Ambiental
Portaria N° 0363/16
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PORTARIA N° 086/2022

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajaf no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o requerimento da
servidora SANDRA WODECK, matricula n° 1229104, ocupante do cargo efetivo de
Supervisor Escolar, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO
junto a FOTO MARZALL LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/12/1983 a
08/01/1985, correspondendo a 01 ano(s) 01 més(es) e 08 dia(s); junto ao BANCO
BRADESCO SA, pelo periodo compreendido entre 14/01/1985 a 16/02/1987, cor-
respondendo a 02 ano(s) 01 més(es) e 03 dia(s); junto ao MUNICIPIO DE RIO DO
SUL, pelo periodo compreendido entre 13/03/1987 a 13/01/1989, correspondendo a
01 ano(s) 10 més(es) e 01 dia(s); junto a LEAL MODAS COMERCIO DE CONFEC-
COES LTDA, pelo periodo compreendido entre 16/02/1989 a 19/07/1990, correspon-
dendo a 01 ano(s) 05 més(es) e 04 dia(s); junto ao MUNICIPIO DE CAMBORIU,
pelo periodo compreendido entre 06/03/1992 a 31/01/1993, correspondendo a 00
ano(s) 10 més(es) e 25 dia(s); junto ao CENTRO EDUCACIONAL MARGIRUS
LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/03/1993 a 16/06/1993, correspondendo

a 00 ano(s) 03 més(es) e 16 dia(s); junto ao ESTADO DE SANTA CATARINA, pelo
periodo compreendido entre 01/10/1993 a 27/12/1993, correspondendo a 00 ano(s) 02
meés(es) e 27 dia(s); junto ao SERVICO SOCIAL DE APRENDIZAGEM COMER-
CIAL - SENAC, pelos periodos compreendidos entre 01/09/1999 a 31/12/2000,
correspondendo a 01 ano(s) 04 més(es) e 00 dia(s); e entre 01/01/2001 a 03/02/2003,
correspondendo a 02 ano(s) 01 més(es) e 03 dia(s); junto ao MUNICIPIO DE
ITAJAI, pelo periodo compreendido entre 25/01/2005 a 05/07/2005, correspondendo
a 00 ano(s) 05 més(es) e 11 dia(s); junto a FUNDA(;AO DE EDUCACAO PRO-
FISSIONAL E ADMINISTRACAO PUBLICA, pelo periodo compreendido entre
05/07/2005 a 31/07/2006, correspondendo a 01 ano(s) 00 més(es) e 25 dia(s); junto ao
MUNICIPIO DE ITAJAI, pelo periodo compreendido entre 01/08/2006 a 31/12/2007,
correspondendo a 01 ano(s) 05 més(es) e 00 dia(s); junto ao SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, pelo periodo compreendido entre 17/01/2011
a 01/02/2012, correspondendo a 01 ano(s) 00 més(es) e 15 dia(s); junto ao MUNICI-
PIO DE BALNEARIO CAMBORIU, pelos periodos compreendidos entre 01/02/2012
a20/12/2012, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 19 dia(s); entre 04/01/2013 a
19/12/2013, correspondendo a 00 ano(s) 11 més(es) e 16 dia(s); e entre 05/02/2014 a
01/07/2014, correspondendo a 00 ano(s) 04 més(es) e 27 dia(s); junto ao MUNICIPIO
DE CAMBORIU, pelo periodo compreendido entre 02/02/1994 a 06/03/1994, cor-
respondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 05 dia(s); junto a CONTRIBUINTE INDIVI-
DUAL, pelo periodo compreendido entre 01/04/2008 a 28/02/2009, correspondendo
a 00 ano(s) 11 més(es) e 00 dia(s); totalizando 6775 (seis mil, setecentos e setenta e
cinco) dias, correspondendo a 18 ano(s) 06 més(es) e 25 dia(s), conforme Certiddo de
Tempo de Contribuic@o do Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, emitida sob o
protocolo n° 19027060.1.00078/22-8, em 22/04/2022.

Art.2° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO junto
a PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU, pelo periodo compreendido entre
01/03/1994 a 24/04/2000; totalizando 1525 (um mil, quinhentos e vinte e cinco) dias,
correspondendo a 04 ano(s) 02 més(es) e 03 dia(s), conforme Certidao de Tempo de
Contribui¢ao do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio
de Balnedrio Camborii - BCPREVI, emitida sob o protocolo n° 355, em 23/09/2021.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Itajai, 11 de maio de 2022.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai
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VOLNEI JOSE MORASTONI

ATos DA P Rocu R ADO R I A Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN°7.390, DE 11 DE MAIO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA ATEN-

DER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS.
DECRETO N° 12.574, DE 11 DE MAIO DE 2022.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAL Faco saber que a CAmara de Vereadores votou e

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIA-

CAO.
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Itajai, autorizado a abrir crédito
adicional suplementar até o limite de R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais), destinado a
suplementar a dotagdo abaixo descrita, pertencente ao orcamento municipal vigente:

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribuicdes e com fundamento no art. 47, inciso
VI da Lei Orgénica do Municipio de Itajaf, e o art. 5°, alinea “i”” e art. 6°, ambos do
Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941, e considerando o teor do processo

Orgdo: 18000 — Secretaria Municipal de Turismo e Eventos administrativo n° 86053/2022-¢,

Unidade orcamentdria: 18018 — Secretaria Municipal de Turismo e Eventos

Funcional-programdtica: 23.695.7 DECRETA:

Acdo: 2.266 — Apoio a Realizacdo de Eventos Turisticos. - . o ) . .
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00.9/725 Art. 1° Ficam declaradas de utilidade publica, para fins de desapropriacdo, amigdvel
Valor: RS 7.000.000,00 ou judicial:

I - uma drea de 480,465 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 2.551, registrada no 2° Oficio de Registro de Imdveis da Comarca

de Itajai, localizada na Rua Benjamin Franklin Pereira, n° 115, de propriedade de
NILSON LUIZ RAMOS DE OLIVEIRA JUNIOR, inscrito no CPF/MF sob o n°
047.409.759-55, e; MARIANA RAMOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF/MF sob o
n°075.399.319-81;

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 7.000.000,00 (sete
milhdes de reais), serd coberto com recurso proveniente de provéavel excesso de arrecada-
¢do na fonte de recurso.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajaf, 11 de maio de 2022. , X 5 . .
II - uma drea de 154,8 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

VOLNEI JOSE MORASTONI da Mgtrfcula n"’ 30.948, registra(.ia no 2° Ofl'C.iO de Registro de Iméveis Qa Comarca
de Itajai, localizada na Rua Benjamin Franklin Pereira, n® 135, de propriedade de

Prefeito Municipal . .
JANAINA PEREIRA, inscrita no CPF/MF sob o n° 003.922.239-02;

GASPAR LAUS

Procurador-Geral do Municipio III - uma 4rea de 175,5 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

da Matricula n® 32.167, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Rua Benjamin Franklin Pereira, n® 145, de propriedade de PLA-
CIDO ANTONIO DOS SANTOS, inscrito no CPF/MF sob o n® 004.784.929-01;

DECRETO N° 12.573, DE 11 DE MAIO DE 2022. 1V - umz,i area de 344,04 mz., com eventuais a.cess()es e)I(istentes sobre.a mesma, objeto
da Matricula n® 27.053, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTO- Itajai, localizada na Rua Benjamin Franklin Pereira, n° 159, de propriedade de FABIO
RIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021, PARA  WUCIANO CABRAL, inscrito no CPF/MF sob 0 n” 889.833.319-68;

ATENDER AS DESPESAS DO SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO . ) . - . .
BASICO E INFRAESTRUTURA - SEMASA. V - uma drea de 224 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

da Matricula n°® 44.834, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n° 31, de propriedade de RITA MARIA
DE OLIVEIRA VARGAS, inscrita no CPF/MF sob o n° 772.324.109-72; ERMINIA
DE OLIVEIRA BLANCO, inscrita no CPF/MF sob o n°® 257.064.549-49; AMAURI
MENDES JUNIOR, inscrito no CPF/MF sob o n° 939.509.349-87, e; CAMILA DE
OLIVEIRA MENDES, inscrita no CPF/MF sob o n°® 035.837.149-03;

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 47, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, bem como no art. 6°, inciso I, da Lei Munici-
pal n°® 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do processo administrati-
vo n°® 99295/2022-e,

DECRETA: . . B . .
VI - uma drea de 224 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto da

Matricula n® 29.019, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n® 41, de propriedade de MARIA APARE-
CIDA DA ROCHA, inscrita no CPF/MF sob o n°® 594.672.909-87, e; JACQUELINE
MARIA DA ROCHA, inscrita no CPF/MF sob o n° 019.551.719-98;

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 208.150,00
(duzentos e oito mil, cento e cinquenta reais), destinado a suplementar a dotacdo abaixo
descrita, pertencente ao orcamento municipal vigente, para aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes para o apoio administrativo do Servigo Municipal de Agua, Sanea-

mento Basico e Infraestrutura - SEMASA: ) X 5 . .
VII - uma drea de 168 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

Orgio: 29000 — Servigo Municipal de Agua, Saneamento Bisico e Infraestrutura — SE- da .N{atrl'cul.a n° 16.181, registrada no 2° Ofl,do de Regis.tro de Im6veis da Comarca de
MASA Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n° 55, de propriedade de WALTER BELLA
CRUZ, inscrito no CPF/MF sob o n° 020.449.789-20, casado pelo regime de separa-

Unidade orcamentéria: 29029 — Servico Municipal de Agua, Saneamento Bésico e Infraes-
¢do de bens com MAURINA CELIA MARTINS BELLA CRUZ;

trutura — SEMASA
Funcional-programética: 4.122.10

Acio: 2.174 — Apoio Administrativo a0 SEMASA VIII - ur,na éreil de 124 m?, .com eventuiiis a}c;ssées exi§tentes sobfe a mesma, objeto
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00.50/511 da Mgtr}cula o’ 24.927, registrada no 2 Oflcio de Reglstrov de Iméveis d~a Comarca
Valor: R$ 208.150.00 de Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n° 85, de propriedade de JOAO BATISTA

MACHADO, inscrito no CPF/MF sob o n°® 352.019.329-91, casado pelo regime da

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° serd coberto com recurso proveniente de provavel comunho universal de bens com IVONETE MARIA MENDES MACHADO;

excesso de arrecadac@o na fonte de recurso. ; . B . .
IX - uma drea de 108,5 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

da Matricula n® 871, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n® 91, de propriedade de MANOEL TOMAZ
CAMILO, inscrito no CPF/MF sob o n° 183.786.848-49, casado pelo regime da
comunhao universal de bens com VALMIRA DOS SANTOS CAMILO;

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura de Itajaf, 11 de maio de 2022.
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X - uma drea de 97,5 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto da
Matricula n® 22.032, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n® 99, de propriedade de DALMO J OSE DA-
MAZIO FILHO, inscrito no CPF/MF sob o n°® 884.566.848-72, casado pelo regime da
comunhdo parcial de bens com ZILENE BERNARDES DAMAZIO;

XI - uma drea de 94,38 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 30.027, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Travessa Bela Cruz, n° 162, de propriedade de MARIA DE
LOURDES CORREIA PINTO, inscrita no CPF/MF sob o n° 213.036.238-97,

XII - uma drea de 188,6 m2, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto

da Matricula n® 28.731, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Travessa Escoteiro Jilio César Medeiros, n° 21, de propriedade de
FABIO LUCIANO CABRAL, inscrito no CPF/MF sob o n° 889.833.319-68;

XIII - uma area de 150,28 m2, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, ob-
jeto da Matricula n® 5.945, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 40, de propriedade de ALCIDE-
NA BITTENCOURT, inscrita no CPF/MF sob o n° 102.461.699-15;

XIV - uma drea de 290,8 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 21.515, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 46, de propriedade de ANTONIO
CARLOS AZEVEDOQO, inscrito no CPF/MF sob o n° 050.802.239-87, casado pelo re-
gime da comunh@o universal de bens com MARIA DA GRACA LOPES AZEVEDO;

XV - uma drea de 312 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 35.156, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n® 64, de propriedade de LEANDRO
AZEVEDO, inscrito no CPF/MF sob o n° 939.520.239-49;

XVI - uma drea de 390 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 20.289, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 80, de propriedade de EDEZIO
GASPERI, inscrito no CPF/MF sob o n° 068.840.329-87;

XVII - uma drea de 252 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 26.952, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 80, de propriedade de EDEZIO
GASPERI, inscrito no CPF/MF sob o n° 068.840.329-87;

XVIII - uma édrea de 255,75 m?, com eventuais acessoes existentes sobre a mesma, ob-
jeto da Matricula n°® 7.275, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca
de Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 88, de propriedade de ROSALI-
TA DOS ANJOS CAMARGUO, inscrita no CPF/MF sob o n° 153.926.439-49;

XIX - uma drea de 222,6 m?, com eventuais acessdes existentes sobre a mesma, objeto
da Matricula n® 30.593, registrada no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca

de Itajai, localizada na Rua Izabel Ramos Fabeni, n° 96, de propriedade de NILSON
FABRICIO PRUX CASAS, inscrito no CPF/MF sob o n° 024.289.809-20.

Pardgrafo tnico. As dreas mencionadas nos incisos do caput serdo destinadas a
ampliacdo da drea portudria prevista no Plano de Desenvolvimento e Zoneamento
do Porto de Itajai, ja contido na poligonal fechada declarada de relevante interesse
publico pelo Decreto n°® 11.244, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Quando da efetivag@o da fase executéria do procedimento expropriatério
deverd ser verificada a institui¢do:

I — de usufruto vitalicio e cldusulas de incomunicabilidade e impenhorabilidade,
previstas, respectivamente, no R-23-2.551 e AV-24-2.551, da Matricula 2.551 do 2°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Itajaf;

II — de hipoteca e premonitéria, previstas, respectivamente, no R-11-32.167 e AV-
12-32.167, da Matricula 32.167 do 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Itajai.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo das desapropria¢des deste Decreto cor-
rerdo por conta de dotagdes proprias previstas no orcamento da Superintendéncia do
Porto de Itajai, vigente na época dos respectivos dispéndios.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.575, DE 11 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E EVENTOS.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei n°® 7.390,
de 11 de maio de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos n° 70165/2022-e - 99821/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 7.000.000,00
(sete milhdes de reais), destinado a suplementar a dotag@o abaixo descrita, pertencen-
te ao orcamento municipal vigente:

Orgdo: 18000 — Secretaria Municipal de Turismo e Eventos

Unidade orcamentdria: 18018 — Secretaria Municipal de Turismo e Eventos
Funcional-programdtica: 23.695.7

Acdo: 2.266 — Apoio a Realizacdo de Eventos Turisticos.

Modalidade de Aplicacdo/Recurso: 3.3.90.00.00.9/725

Valor: R$ 7.000.000,00

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° no valor de 7.000.000,00 (sete milhdes de reais),
serd coberto com recurso proveniente de provavel excesso de arrecadagdo na fonte de
recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura de Itajaf, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.577, DE 11 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART. 6, INCISO 1, §1°, DA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESNVOLVIMENTO ECONOMICO.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inciso VII,
do artigo 47, da Lei Organica do Municipio de Itajaf, bem como no Art. 6°, inciso I, §
1°, da Lei Municipal n°® 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do
processo administrativo n® 99201/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita, per-
tencente ao orgamento municipal vigente, referente ao pagamento de parcelas do
Programa Investe Itajai, da empresa Itajai Participagdes S/A, do Contrato de Gestio
001/2019, referente aos servigos prestados no decorrer de 2021/2022:

Orgdo: 35000 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Unidade orcamentdria: 35035 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Funcional-programdtica: 11.334.2

Acdo: 2.256 — Apoio e Incentivo a Instalacdo de Novas Empresas e Promocio de
Acdes de Desenvolvimento aos Setores Econdmicos

Modalidade de Aplicacdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/107

Valor: R$ 130.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais), serda coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
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arrecadacdo na fonte de recurso
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 11 de maio de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE INTIMAGAO
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL - DIRETORIA DE CONTROLE URBANO

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo, no uso de suas atribuicdes, torna
publico o presente Auto de Intimacdo 4497JG/2022, lavrado em 25/03/2022 em nome de ANA
PAULA DE SOUZA LIMA, CPF/CNPJ 516.554.389-72, referente ao imével localizado na ADOLFO
BATSCHAUER, 1098 - SAO JUDAS, neste Municipio. A intimagdo corresponde & obrigagéo
constituida na Lei 4313/2005 (Art. 1° e 2°), estabelecendo-se que deva PROVIDENCIAR A LIMPEZA
DO TERRENO (caso de imével localizado na zona urbana do Municipio, em estado de ma
conservacdo e limpeza, contendo dejetos prejudiciais 4 salde e a seguranga), DEVENDO
CONSERVA-LO E MANTE-LO EM PERFEITO ESTADO DE LIMPEZA, no PRAZO DE 30 (TRINTA)
DIAS a contar desta publicagdo. O n&o cumprimento da presente intimag&o ensejara a imposicéo de
multa e adogdo de medidas previstas nos citados diplomas legais.

% Itajai, 25 de margo de 2022.

Juliana Ginklings Froes da Cruz
Auditor(a) Fiscal Municipal - Controle Urbano
Matricula: 2347601.

ATOS DA SEC. FAZENDA

NOTIFICAGAO FISCAL
n° 131955/2022

zl‘,«g—ﬁ)é‘z}sa”ta canne (Lavrada em: 24/03/2022)

LAUTO DE LANCAMENTO DO ITBI E ACRESCIMOS LEGAIS |

Sujeito Passivo:
CPF/CNPJ e Nome: 02.966.276/0001-54 NMTF - ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA
I Endereco: RUA CEL. JOAQUIM INACIO TABORDA RIBAS , 225 BIGORRILHO - Curitiba/Parana - CEP: 80730-330

Dados do Imével:
[ Endereco: Avenida José Medeiros Vieira, 1676, Praia Brava de Itajai

Cadastro Imobiliario (quando érea uroana): 903226, 916857 | pratricula ORI: 55211, 54,969 & 54,970 do 1° ORI
e 916858 8 SRS -

Descricdo do Tributo:

Imposto sobre a Transmiss&o inter vivos, a qualquer fitulo, por ato oneroso, de Bens Imdveis, por
natureza oy acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao

de direitos a sua aquisi¢do - ITBI

Histérico:
Langamento do ITBI referente ao imével identificado acima, apurado de acordo com o "Termo de Apuracio do ITBI e
Acréscimos Legais”, anexo, referente ao fato gerador ocorrido na data de 04/01/2022.

Dispositivos Legais:

INCIDENCIA: CF/88, art. 156, 1I; Lei Comglemer\tar Municipal n® 20/2002 (CTM), artigos 45, 46, 50, 51, 57, 58, 55 e 60; Lei
Complementar Municipal n° 308/2017, art. 39,

ATUALIZACAO MONETARIA: artigos 244 e 245, da Lei Complementar Municipal n® 20/2002 (CTM) e artigos 1° e 20 do
Decreto Municipal 8.090/2006. (UFM 2022: R$ 206,40 / UFM 2022: R$ 206,40). . N R
JUROS: Lei Complementar n® 20/2002, art. 245 e 246 (calculados sobre o valor atualizado do tributo, & razdo de 1% ao més
ou fracdo de més, a partir de seu vencimento). )

MULTA: Lei Complementar n® 20/2002, art. 65 (calculada sobre o valor atualizado do tributo).

O notificado devera, no prazo de 30 (trinta) dias, recolher 3| Montantes RS
Fazenda Municipal 2 quantia ao lado descrita, ou,[|TB| 43.634,17
alternativamente, no mesmo prazo, apresentar impugnacao ac

Orgao Julgador de Processos Fiscais.

Atual. Monetaria 0,00
Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o|Juros 1.309,03
pagamento ou a impugnagdo, serd o montante inscrito em
DIVIDA ATIVA para subsequente COBRANCA, JUDICIAL ou|Multa 13.090,25
EXTRA JUDICIAL. TOTAL 58.033.45

Anexos desta Notificagdo:
Arquiv Nome Observagses

TermodeApuraciolTBLpdf Terma de Apuracio IT8I Termo de Apuracio IT8l

Documento131954-2022pef  Termo de Retificagéo da Declaragdo e Arbitramento BC do ITBI  Termo de Retificagdo da Declaracio e Arbitramento 5C do IT81

Autoridade Fiscal responsavel: Ciéncia do Sujeito Passivo

Ivan Sidney Dallabrida
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1818601

AN S N Y per e

DALLABRIDA sioner
DALLAGRIOAS4853552

19485359292 920~ "

0 Tesaas 0300

== JORNAL DO MUNICIPIO

MUNICIPIO DE END?
-4 Auditoria Fiscal Miuni
| < | Rua Manoel Vieira Garcao, 120 - Sala 601 - Cer
A 7y 88301-425 - itajai - S
&5 n :
>

TERMO DE RETIFICACAO DA DECLARACAO E
ARBITRAMENTO DA BASE DE CALCULO DO ITBI

dmero de Controle do Termo: 131954/2022.

Processo: 950215/2022

Protocolo:
Sujeito Passivo
Nome: NMTF - ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA

Enderego: RUA CEL. JOAQUIM INACIO TABORDA RIBAS , 225 BIGORRILHO - Curitiba/Parané - CEP: 80730-330
CPF/CNPJ: 02.966.276/0001-54

Fica o contribuinte acima notificado do presente Termo de Retificagdo da Declaragdo para fins de langamento e do
Processo Administrativo Fiscal de Arbitramento da Base de calculo do ITBI, instaurado de acordo com os artigos 147,
148 e 149, I, do Cddigo Tributério Nacional (Lei n° 5.172/66) e arts. 69 e 70 da LC n° 20/2002 (Cddigo Tributério
Municipal) e Artigo 3° da LC 308/2017.

Motivos do Arbitramento:

Ao examinar a declaragdo expedida e firmada pelo notificado, ao comparar com transmisséo imediatamente posterior
dos imdveis, verificou-se que o contribuinte declarou o valor venal incorretamente, muito inferior ao valor praticado
pelo mercado imobilidrio, resultando em langamento e recolhimento do ITBI com valor menor que o devido. Destaca-
se, inclusive, que em 07/01/2022, ou seja, 03 dias apds as transmissdes objeto desta notificagdo, os iméveis foram
declarados & Fazenda Municipal pelo adquirente pelo valor de R$ 4.300.000,00, para fins de emissdo das Guias para
recolhimento do ITBI, em virtude de venda a terceiros, cuja Escritura Plblica de Venda e Compra foi lavrada em
31/01/2022.

Para exame da regularidade do recolhimento do ITBI, fora intimado o contribuinte em 17/01/2022 em seu domicilio
tributdrio por meio do Termo de Intimagdo 131472/2021 a apresentar documentos relacionados & transmissdo da
propriedade dos iméveis descritos nas matriculas de n° 55.211, 54.969 e 54.970 do 1° Oficio de Registro de Iméveis
da Comarca de Itajai, sendo apresentados tempestivamente pelo contribuinte.

Diante destes fatos, e, conforme dispe o artigo 148 do Cédigo Tributério Nacional, sempre que sejam omissos ou
ndo meregam fé as declaragdes ou os esclarecimentos prestados, ou os documentos expedidos pelo sujeito passivo ou
pelo terceiro legalmente obrigado, fica justificada a retificagéio da declaragéo e a instauragdo deste processo de
arbitramento da base de célculo do ITBL.

Critérios de arbitramento:

Tendo-se por pressuposto que a base de célculo do ITBI & o valor venal dos bens transmitidos na data da efetiva
transmissdo, ao se proceder a consultas no banco de dados cadastrais desta Secretaria da Fazenda, utilizou-se como
parémetro para definir a base de calculo dos imdveis seu préprio valor venal de R$ 4.300.000,00 (Quatro milhBes e
trezentos mil reais), conforme declaragdo do adquirente & Fazenda Municipal para fins de ITBI de 07/01/2022 e
consignado pelas partes (vendedor e comprador) na Escritura Plblica de Venda e Compra com Cléusula Resolutiva
com Transferéncia de Ocupaggo de Terreno de Marinha lavrada em 31/01/2022, cujo registro de transmiss3o consta

nas respectivas matriculas dos iméveis. Assinado deforma
IVAN SIDNEY  igitat por van sioney

. DALLABRIDA:94853592
lvan Sidney Dallabrida DALLABRIDA: 920
Auditor Fiscal Municipal 94853592920 ?:‘:f;?g:g;:“
Matricula 1818601
Documento lavrado em 24/03/2022.
Anexos deste Termo
A Nome Observacses

Ciéncia do Intimado/Responsavel

MUNICIPIO DE ITAJAI Namero do Termo:
SECRETARIA DA FAZENDA 950215/2022-TA

Auditoria Fiscal Municipal
Rua Manoel Vieira Gargéo, 120 - Sala 601 - Edificio Zen Tower Business - 88301425 - Itajai/SC

TERMO DE APURAGAO DO ITBI E ACRESCIMOS LEGAIS
Sujeito Passivo
[Nome: [NMTF ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA [ cPFICNPJ:[02.966.276/0001-54__|
[Enderego: [RUA CEL. JOAQUIM INACIO TABORDA RIBAS, 225 - BIGORRILHO - CURITIBA - PR ]

HISTORICO

Langamento do Imposto Sobre @ Transmissao Inter Vivos de Bens Imoveis (ITBI) relativo a transmissdo do seguinte
imével: Apartamento n° 502, de area privativa 199,7300 e area total de 284,9079 m? e vagas de garagem dupla n® 03 e
04, Edificio Cancun - Reserva Corais do Condominio Brava Beach Eco Residence, Comércio, Resort e Hotelaria I,
situados & Avenida Dr. Jose Medeiros Vieira, 1876, nesta cidade, com registro no 1° Oficio de Registro de Iméveis da
Comarca de ltajai sob matriculas de n° 55.211, 54.969 e 54.970, declarados pelo valor de R$ 1.982.534,65. ITBI

recolhido sobre o valor de R$ 2.119.791,04.

Trata-se de revisao de oficio do ITBI, de acordo com o artigo 69, da Lei Complementar n° 20/2002. A Base de Célculo
utilizada foi apurada "Termo de ificagdo da D doe i da Base de Calculo do ITBI", parte
integrante do Procedimento Fiscal, da qual o contribuinte obteve ciéncia. Do ITBI apurado foi deduzido o valor do
imposto j& recolhido. O valor da Base de Calculo arbitrada e do imposto ja recolhido s&o demonstrados no quadro

"ApuragZo dos Valores a Recolher”, abaixo.

Oportuno salientar que o Fato Gerador da obrigagéo tributaria ¢ a transmissao da propriedade imobilidria, que tao
somente se opera mediante registro do negécio juridico junto a0 Oficio de Registro de Iméveis competente. Conforme
Certidao de Inteiro Teor da(s) Matricula(s) n® 55.211, 54.969 e 54.970 do 1° ORI, a transmissao, e portanto o Fato
Gerador do imposto, ocorreu em 4/1/2022, motivo pelo qual o Valor Venal (base de célculo do imposto) se reporta a tal

data, para fins de langamento do ITBI.

I APURACAO DOS VALORES A RECOLHER I
T\Z':‘sc']"r:‘zﬁzl Valor Venal Arbitrado (RS) A";{Z;"” ITBI devido ITBI ja recolhido Di'”e':ﬁ;‘fﬁf‘ L
04/01/2022 4.300.000,00 2,00 86.000,00 42.365,83 43.634,17
Atualizagio Monetaria Juros Multa TOTAL
UFMaépoca| UFMatual | Valor % | Valor % | valor a recolher
206,40 [ 206,40 | - 300 | 1.309.03| 3000 | 13.090,25 58.033,45
IVAN SIDNEY  Assinado de forma digital Itajai, 24 de margo de 2022.

por IVAN SIDNEY
DALLABRIDA:O DALLABRIDA: 94853592920
Dados: 2022.03.24 15:49:24
4853592920  -0300'
Ivan Sidney Dallabrida
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1818601
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ATOS DA SEC. SAUDE

W g MUNICIPIO DE

& TAJA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONVENIO 001/2021/SMS/FMS

=]
|
-
SuUSs

Extrato do CONVENIO n° 001/2021/SMS/FMS/SUS: Celebrado entre o Municipio
de Itajai, através da Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude,
CNPJ n° 08.259.606/0001-58, e a Fundagao Universidade do Vale do Itajai, CNPJ
n.° 84.307.974/0001-02.

Fundamento Legal: o art. 18 caput, inciso X e o art. 24 caput, paragrafo unico, da
Lei n° 8.080/90; o art. 25 caput da Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitagées e Contratos
Administrativos); o disposto no art. 84-A c/c o art. 84, paragrafo Unico, Il, c¢/c o art.
3°, IV, todos da Lei n°® 13.019/2014, c/c o art. 199, § 1° da Constituicdo Federal,
clc o art. 116, da Lei n° 8.666/1993; os arts. 2° e 3° caput, da Portaria n° 1.034, de
05 de maio de 2010 do Ministério da Saude; o § 4° do art. 183 da Lei Organica do
Municipio de Itajai; o inciso IX do art. 3° da Lei Municipal n° 2.640/1991, com
redacdo alterada através da Lei Municipal n° 4.252/2005; os arts. 2° e 3° da
Instrugdo Normativa n° 018/CMA/SMS/2010, e demais disposicées legais e
regulamentares aplicaveis a este instrumento.

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a alteragdo da previsdo
constante no Quadro de Valores do Convénio 001/2021 SMS/FMS/SUS, para
inclusdo do valor relativo a Deliberagdo 30/CIB/2022 a ser repassado e
incluido na previsdao dos procedimentos de alta complexidade, bem como
corregdo do quadro de valores da média complexidade, além da prorrogagéao
do instrumento até 30 de abril de 2023. Em vigor ainda, Deliberagdes
146/CIB/2020 e 151/CIB/2020, recurso nio permanente, e com previsido de
custeio até dezembro 2022.

Prazo de vigéncia. 30 de abril de 2023.

Valor: Serdo repassados mensalmente a CONVENIADA, recursos financeiros
na ordem de R$ 465.118,04 (Quatrocentos e sessenta e cinco mil, cento e onze
reais e quatro centavos), totalizando R$ 5.581.416,48 (Cinco milhdes,
quinhentos e oitenta e um mil, quatrocentos e dezesseis reais e quarenta e
oito centavos) por ano.

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes deste convénio correrdo no
presente exercicio por conta dos Recursos dos Fundos Nacional de Satdde - FNS,
Fundo Estadual e Saude — FES e Fundo Municipal de Saide - FMS em DotagSes
Orgamentarias discriminadas pelo FMS.

Eonte de Recurso: Federal/MS/FNS/Estadual/FES/Municipal/SMS/FMS.
Signatarios: - Emerson Roberto Duarte - Secretario Municipal de Saude - Gestor
Municipal do SUS — CONVENENTE. Valdir Cechinel Filho - CONVENIADA.

Data da assinatura: 01 de maio de 2022,

Secretaria Municipal de Satde
Diretoria de Regulagao, Controle e Avaliagao

ATOS DO SEMASA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 015/2022
Processo Administrativo N° 2022-SAN-072166

REGISTRO NO TCE/SC AF15FBEE947C3E7A396589150171640C7CEDF444

O SEMASA — Servico Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado a
Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operdria — Itajai — SC, torna publico, que fard rea-
lizar licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO para a Aquisi¢io de tampdes
em ferro fundido para utilizagdo no Sistema de Abastecimento de Agua e no Sistema
de Esgotamento Sanitdrio do SEMASA, mediante as especificacdes e condi¢des
previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, 8.666/93
e alteracdes posteriores, Decreto Federal n® 10.024/19.
O EDITAL encontra-se a disposi¢@o dos interessados para verificagdo na Geréncia
de Licitagdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta-feira, ou poderdo
fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.gov.br e www.
semasaitajai.com.br/licitacoes.

A sessdo publica ocorrerd as 14h00 do dia 20 de maio de 2022, no Portal de Com-
pras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com participagdo
aberta as proponentes e ao publico.

Itajai/SC, 09 de maio de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

PREGAO ELETRONICO N° 008/2022
Processo Administrativo N° 2022-SAN-071011

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2022

Contratada: LOT METAIS - EIRELI, CNPJ N° 16.801.162/0001-69 — Sécio-Diretor:
Tiago do Amaral Pinto - CPF de n°® 334.679.758-95. Objeto: Aquisi¢do de Vélvulas
de gaveta com cunha emborrachada, de acordo com NBR 14.968, para utilizagdo em
instala¢des hidrdulicas de saneamento, considerando inspe¢do em fébrica por técnicos
do SEMASA. Valor total do contrato: R$ 976.295,70 (novecentos e setenta seis mil,
duzentos e noventa e cinco reais e setenta centavos). O prazo de vigéncia serd até
31/12/2022, a contar da assinatura do mesmo. O servico deverd estar de acordo com a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 05/05/2022

Itajai/SC, 05 de maio de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2022
Processo Administrativo N° 2021-SAN-069954
EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2022

Contratada: ALT INDUSTRIA E SERVICOS LTDA. CNPJ: 18.976.492/0001-10.
Representante Legal: Antonio Carlos da Maia — CPF n° 005.409.479-89. Objeto:
Contratacdo de empresa para executar construcdo de cerca tipo palito para algumas
unidades operacionais do SEMASA. O valor Global deste Contrato é de $ 225.959,67
(duzentos e vinte e cinco mil, novecentos e cinquenta e nova reais e sessenta e sete
centavos). O prazo para execuc@o dos servicos serd de 60 (sessenta) dias consecuti-
vos, contados a partir de 10/05/2022, e a vigéncia serd de 90 (noventa) dias ap6s o
término da execug¢do. O servigo deverd estar de acordo com a Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracdes.

Data de Assinatura: 10/05/2022

Itajai/SC, 10 de maio de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2021
Processo Administrativo N° 2021-SAN-064783
Aditivo 001 ao Contrato N° 086/2021

Contratada: E.S.E CONSTRUCOES LTDA. CNPJ: 83.805.101/0001-67. Sécios: Edu-
ardo Schmitt Espindola — CPF n°® 024.498.019-52 e Hugo Sebastido Malagoli -CPF
n° 021.453.219-42. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DAS OBRAS DE REFORMA DA ESTACAO DE TRATA-
MENTO DE AGUA — ETA SAO ROQUE, LOCALIZADA A RUA ANTONIO JOSE
CUCO, BAIRRO SAO ROQUE, EM ITAJAI/SC, CONTEMPLANDO PROJETOS
EXECUTIVOS DE ARQUITETURA, URBANIZACAO E PROJETOS COMPLE-
MENTARES. Acréscimo no valor R$ 533.853,23 (quinhentos e trinta e trés mil,
oitocentos e cinquenta e trés reais e vinte e trés centavos), correspondente a 13,34%
(treze virgula trinta e quatro por cento) do valor total contratado.

Data da assinatura: 11/05/2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA
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CONCORRENCIA PUBLICA N° 009/2022
Processo Administrativo N° 2022-SAN-071590
EXTRATO DO CONTRATO N° 023/2022

Contratada: AGUASAN INFRAESTRUTURA E LOCACAO EIRELI CNPJ:
38.312.969/0001-70. Representante Legal: Maira de Freyn — CPF n°® 097.475.789-64.
Objeto: Contratacdo de empresa responsdvel pela execucdo do servico de nivelamento
de 420 pogos de visita, sob dominio do SEMASA - Servico Municipal de Agua, Sane-
amento Bdsico e Infraestrutura, localizados na cidade de Itajai — SC. O valor Global
deste Contrato é de R$ 428.331,48 (quatrocentos e vinte e oito mil reais, trezentos

e trinta e um reais e quarenta e oito centavos). O prazo para execu¢do dos servigos
serd de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, contados a partir de 11/05/2022, e a
vigéncia serd de 90 (noventa) dias ap6s o término da execugdo. O servico deverd estar
de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Data de Assinatura: 11/05/2022

Itajai/SC, 11 de maio de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

ATOS DA SUPERINTENDENCIA
DO PORTO

Vistos etc.

Com base no processo licitatério Pregdo Presencial n® 001/22, cujo objeto € a con-
tratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigo terceirizado de vigilancia

e seguranga patrimonial presencial, para a realizagdo de vigilancia de instalagdes sob
responsabilidade da Superintendéncia do Porto de Itajai, sob supervisdo da Guarda
Portudria, tudo em conformidade com o Edital de Licitacdo e as demais especifica-
¢des e descritivos técnicos no Termo de Referéncia — Anexo I do Edital, corroboro e
ratifico os termos do Despacho de intengdo de Revogacdo, com o necessdrio despacho
da ASJUR e determino a REVOGACAO do Pregio Presencial n° 001/22, consoante o
Artigo 49 da Lei n® 8.666/93, Artigo 18 do Decreto n°® 3.555/2000 e Artigo 19 do De-
creto Municipal n® 7.508 de 31/05/2005 - que regulamenta a modalidade de licitagdo
denominada Pregdo para a Superintendéncia do Porto de Itajai, por razdes de interesse
publico, objetivando uma nova andlise do quantitativo e das especificacdes técnicas
envolvidas no certame pela Coordenadoria-Geral de Sistema de Seguranga Portudria,
tudo de acordo com a documentacdo anexa.

Itajai, 09 de maio de 2022.

FABIO DA VEIGA

SUPERINTENDENTE

PORTARIA N° 069 DE 10 DE MAIO DE 2022

RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE EMPREGADO PUBLICO EFETI-
VO EM RAZAO DE ADESAO ESPONTANEA A PROGRAMA DE DESLIGA-
MENTO VOLUNTARIO

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo confe-
ridas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513/00, e considerando o artigo 3° da Lei
Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho do empregado publico efetivo,
JORGE INACIO PEREIRA, do cargo de Agente de Autoridade Portudria II, em razdo
a adesdo espontinea ao Programa de Desligamento Voluntdrio, criado pela Lei Muni-
cipal n° 7.319 de 14 de outubro de 2021 e pela Resolug@o n°® 11 de 04 de novembro de
2021, com efeitos a contar da data de publicag¢@o desta Portaria.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Fabio da Veiga

Superintendente do Porto de Itajai

PORTARIA N° 070 DE 10 DE MAIO DE 2022
PRORROGA OS EFEITOS DA PORTARIA 068/2021

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 1° da Lei Municipal n°® 3.513/00, consonante ao artigo 3° da Lei
Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 31/05/2022, os efeitos da Portaria 068 de 10 de maio de 2021
que instituiu comissdo para regularizacdo fundidria das dreas do Porto de Itajai, a qual

foi alterada pela Portaria 069 de 18 de maio de 2021.
Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.
Itajai, 10 de maio de 2022.

Fébio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

PORTARIA N° 071 DE 10 DE MAIO DE 2022
DESIGNAR EMPREGADO PUBLICO PERMANENTE PARA EXERCICIO INTE-
RINO DA FUNCAO DE CONFIANCA

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513/00, consonante ao artigo 3° da Lei
Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do artigo 42°, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, CRISTIANO MARTINS BASTOS empregado publico ocupante
do cargo permanente de Agente de Autoridade Portudria, para exercer inteiramente a
fungdo de confianga de COORDENADOR EXECUTIVO DE CONTROLE INTER-
NO, AUDITORIA, TRANSPARENCIA E OUVIDORIA desta Superintendéncia, pelo
prazo de 20 (vinte) dias, a contar de 10 de maio de 2022.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 10 de maio de 2022.

Fébio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

RESOLUCAO N° 005 DE 10 DE MAIO DE 2022.

SUSPENDE OS EFEITOS DA DELIBERACAO-ANTAQ N° 55 DE 23 DE MARCO
DE 2022 QUE HOMOLOGA O RESULTADO DO PEDIDO DE PADRONIZACAO
TARIFARIA CONJUNTO AO PLEITO DE REVISAO TARIFARIA REFERENTE
AO PERIODO DE 24/10/2018 A 03/12/2021, NOS TERMOS DO § 2° DO ART. 34
DA RESOLUCAO-ANTAQ N° 61/2021, INCIDENTES SOBRE AS MODALIDA-
DES TARIFARIAS DO PORTO DE ITAJA[ ENQUANTO PERDURAR PEDIDO
DE DIFERIMENTO O QUAL ENCONTRA-SE EM TRAMITACAO JUNTO A
ANTAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
no art. 17 da Lei Federal n° 12.815 de 05 de junho de 2013, artigos 1° ao 4° da Lei
Municipal n® 2.970, de 16 de junho de 1995, e artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513, de
06 de junho de 2000:

CONSIDERANDO, que tramita ainda, sem resolu¢cdo de mérito, o pedido de diferi-
mento parcial da Deliberagao-ANTAQ n° 55/2022, com medida cautelar conforme
previsto no art. 40 da Resolugdo-ANTAQ n° 66/2022, nos autos do Processo SEI
50300022674/2021-91;

CONSIDERANDO, que a Superintendéncia do Porto de Itajai por um processo de
desestatizacdo inclusive com edital de leildo apresentado para consulta e audiéncia
publica o qual se encerrou no tltimo dia 15 de abril do corrente ano, conforme Aviso
de Audiéncia Piblica n° 05/2022-ANTAQ);

CONSIDERANDO, que diante do processo de desestatizagdo que se aproxima, bem
como, a proximidade do término do Convénio de Delegacdo e o Contrato de Arren-
damento, com previsdo de encerramento em 31/12/2022, gera inseguranga logistica
aos usudrios, exigindo um esforco extra desta Autoridade Portudria para a manuten¢do
das operagdes portudrias plenas, e que qualquer alterac@o tarifdria substancial, neste
momento, pode afugentar os usudrios nos préximos meses;

RESOLVE:
Art. 1°. Fica suspenso os efeitos da Deliberagao-ANTAQ 55, de 23 de marco de 2022,
enquanto perdurar resposta definitiva ao pedido de diferimento protocolado junto a

ANTAQ através do Oficio n° 132/2022/SURIN.

Art. 2°. Fica mantido os efeitos da Resolugdo n° 12, de 30 de outubro de 2018 e suas
posteriores alteracdes, enquanto persistir a suspensdo prevista no artigo anterior.

Art. 3°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Itajai, 10 de maio de 2022.
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Fabio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

Ronaldo Camargo Souza
Diretor-Geral de Administragdo e Financas

Jucelino dos Santos Sora
Diretor-Geral de Engenharia

Ricardo José Pogalski de Amorim
Diretor-Geral de Operagdes Logisticas

ATOS DA SEC. GOVERNO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Itajai, por meio da Secretaria de Governo, torna ptiblico aos interessa-
dos a realizagio do CHAMAMENTO PUBLICO N° 015/2022/SEDAC

OBJETO: Recepcio e Selecdo de Propostas Técnicas e Planos de Trabalho de
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s visando a celebracdo de TERMO DE
COLABORAGCAO tendo por objeto o SERVICO DE PRATICAS ESPORTIVAS,
NA MODALIDADE ARTES MARCIAIS DE GRAPPLING, PARA CRIANCAS

E ADOLESCENTES, FAIXA ETARIA 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS,

11 (ONZE) MESES E 29 (VINTE NOVE) DIAS, RESIDENTES E/OU DOMICI-
LIADOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS, IMARUI, CIDADE NOVA,
CORDEIROS, SAO VICENTE, SAO JOAO, BARRA DO RIO, SAO JUDAS,
DOM BOSCO, NOSSA SENHORA DAS GRACAS, RESSACADA, CARVALHO,
FAZENDA, CENTRO, FIUZA LIMA OU VILA OPERARIA — PARA 120 (CENTO
E VINTE) VAGAS, PELO PERIODO DE 07 (SETE) MESES, durante o exercicio de
2022.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 111.720,00 (CENTO E ONZE MIL, SETECEN-
TOS E VINTE REAIS)

Edital disponivel: a partir de 11/05/2022.

Endereco: Rua Alberto Werner, n° 100, Bairro Vila Operdria, 2° Andar - Prefeitura
Municipal de Itajai - Paco Itajai-Acu.

Prazo de Entrega: DATA/HORA: Recebimento dos Envelopes até:
Dia: 13/06/2022 Hora: das 13 as 19 horas

Data de Abertura dos Envelopes: 14/06/2022 as 13h45.

O Edital completo e seus anexos estdo disponiveis no endereco eletronico www.itajai.
sc.gov.br no link “Chamamento Publico” e também poderao ser adquiridos na Secre-
taria de Governo, no endereco citado acima, mediante o pagamento da taxa recolhida
através de DAM — Documento de Arrecada¢do Municipal, requerido diretamente no
atendimento da Praca do Cidaddo da Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, 11 de maio de 2022.

Tania Maria Novaes
Secretdria de Governo - Interina

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Itajai, por meio da Secretaria de Governo, torna ptiblico aos interessa-
dos a realizacio do CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2022/SEDAC

OBJETO: Recepgio e Selecdo de Propostas Técnicas e Planos de Trabalho de
Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s visando a celebragdo de TERMO DE
COLABORACAO tendo por objeto o SERVICO DE PRATICAS ESPORTIVAS, NA
MODALIDADE ARTES MARCIAIS, (TAEKWONDO/MAUYTHAI/BOXE) PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES, FAIXA ETARIA 05 (CINCO) A 17 (DEZES-
SETE) ANOS, 11 (ONZE) MESES E 29 (VINTE NOVE) DIAS, RESIDENTES E/
OU DOMICILIADOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS/LOCALIDA-
DES, SANTA REGINA, SALSEIROS, ESPINHEIROS, IMARUI, CIDADE NOVA,
CORDEIROS, SAO VICENTE, SAO JOAO, BARRA DO RIO, SAO JUDAS,

DOM BOSCO, NOSSA SENHORA DAS GRACAS, RESSACADA, CARVALHO,
FAZENDA, CENTRO, FIUZA LIMA OU VILA OPERARIA — PARA 150 (CENTO
E CINQUENTA) VAGAS, PELO PERIODO DE 07 (SETE) MESES, durante o
exercicio de 2022.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 141.750,00 (CENTO E QUARENTA E UM

MIL, SETECENTOS E CINQUENTA REAIS)
Edital disponivel: a partir de 11/05/2022.

Endereco: Rua Alberto Werner, n° 100, Bairro Vila Operdria, 2° Andar - Prefeitura
Municipal de Itajai - Paco Itajai-Acu.

Prazo de Entrega: DATA/HORA: Recebimento dos Envelopes até:
Dia: 13/06/2022 Hora: das 13 as 19 horas

Data de Abertura dos Envelopes: 14/06/2022 as 13h30.

O Edital completo e seus anexos estdo disponiveis no endereco eletronico www.itajai.
sc.gov.br no link “Chamamento Publico” e também poderao ser adquiridos na Secre-
taria de Governo, no endereco citado acima, mediante o pagamento da taxa recolhida
através de DAM — Documento de Arrecada¢do Municipal, requerido diretamente no
atendimento da Praca do Cidaddo da Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, 11 de maio de 2022.

Tania Maria Novaes
Secretdria de Governo - Interina

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO DA LICITACAO NA MODALI-
DADE CHAMADA PUBLICA N° 003/2022

A Comissao de Licitacdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
habilitacdo do Chamada publica n® 003/2022, cujo objeto consiste no CREDENCIA-
MENTO PARA HABILITACAO DE ENTIDADES FILANTROPICAS, ENTI-
DADES SEM FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTI-
TUIDAS NO MUNICIPIO DE ITAJA[ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE
JURIDICA E APTIDAO TECNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA
NAS UNIDADES DE SAUDE SOB GESTAO DO MUNICIPIO DE ITAJAL, PARA
REALIZACAO DE TESTES RAPIDOS DE COVID E COLETA DE MATERIAL
PARA EXAME LABORATORIAL — ANTI-HIV, ANTI-HCV, ANTI-HBS, HBsAg,
VDRL, TOXOSPLAMOSE IgG E IgM,, resultou no seguinte:

Empresa Habilitada:

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SANTA FLORA e suas Filiais (CNPJ
84.301.050/0003-60, CNPJ 84.301.050/0004-4ha, CNPJ 84.301.050/0005-22 ¢ CNPJ
84.301.050/0007-94).

Itajai, 11 de maio de 2022.

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissao

& ITAJAI

MOVIMENTAGAO / CHAMAMENTO DE SEGUNDO COLOCADO
SIPE n. 204221/2022-¢

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 055/2022
PREGAO PE 322/2021

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS, PARA A SECRETARIA DE SAUDE

O MUNICIPIO DE ITAJAI, inscrito no CNPJ (MF) sob o n. € 83.102.277/0001-52,
CONTRATANTE, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Governo Interina infra-assinada, e a empresa
DEFERTEX COM E IND LTDA - 22 Colocada no certame, inscrita no CNPJ 34.440.014/0001-48, doravante designada
FORNECEDORA, firmam o presente termo de CONTRATAGAO/REGISTRO DE PRECOS do item 074 da referida ata,
sendo:

ITEM | MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA | QUANTIDADE VALOR
MEDIDA UNITARIO (R$)

74 40538 - MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL X
ANTIALERGICA, HIDRO REPELENTE, COM TRIPLA
CAMADA COM FILTRO BACTERIANO, COM TIRAS DE
ALTA RESISTENCIA DE 40CM PARA AMARRAR (CAIXA
COM 50).

DEFERPACK 400 9,09

Movimentag&o embasada na DECISAO ADMINISTRATIVA 185/2022/DLC/SEGOV.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, para todos os efeitos de direito.

Itajai, 10 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretario Municipal de Governo

DEFERTEX COM E IND LTDA
Fornecedora

Juridico.defertex@gmail.com
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MUNICIPIO DE ITAJAf

CONCORRENCIA PUBLICA N° 006/2022

CHAVE TCE: 43C70504009C2CC2DBA9C5FE78E237AB12EOCASF

O Municipio de Itajai, no Estado de Santa Catarina, através da Prefeitura de Itajai,

a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operdria, torna publico que fard realizar licitacdo,
na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, do tipo MENOR PRECO, para
EXECUCAO DE OBRAS DE RESTAURO DA CASA BUGHARDT, de acordo
com as condicdes fixadas no edital e seus anexos. O edital encontra-se a disposi¢cdo
dos interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores
informagdes no telefone: (47) 3341-6186 ou e-mail: licitagdes @itajai.sc.gov.br. Os
envelopes serdo recebidos até as 13h30min do dia 13 de junho de 2022, na Sala de
Reunides da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Itajai, no endereco
acima mencionado, momento no qual se dard inicio a sessdo de abertura com partici-
pagdo aberta as proponentes e ao ptiblico.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022.

TANIA MARIA NOVAES
Secretdria Municipal de Governo Interina

DISPENSA DE LICITACAO N° 041/2022

O Municipio de Itajaf torna publico que locou, mediante Dispensa de Licitagdo, com
A EMPRESA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SAO ROQUE LTDA, UM
IMOVEL SITUADO NA RUA DOMINGOS RAMPELOTTI, 1721, BAIRRO SAO
ROQUE - ITAJAI-SC, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, no valor de R$
7.868,56 (sete mil, oitocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e seis centavos) men-
sais, totalizando R$ 94.422,72 (noventa e quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais
e setenta e dois centavos) para o periodo, com fundamento no inciso X, do art. 24, da
Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Itajai, 11 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES
Secretéria de Governo Interina

&-DOC 72CFOSCE.
Wy | MUNProc 190794/2021-¢

£ ITAJAI

& | _secov
s | Rl

Solicitante : MAPU DISTRIBUIDORA DE MAT. PARA ESCRITORIO LTDA ME (CNPJ 81.715.427/0001-78).
Assunto :PEDIDO DE CANCELAMENTO DA ADJUDICAGAO DO PREGAO ELETRONIC0307/2021.
Objeto : CANCELAMENTO ARP 76/2022, ITENS 03 E 13.

SIPEN.  :190794/2021.

DECISAO ADMINISTRATIVA 167/2022.

Por solicitagéo da empresa em epigrafe via e-mail gerencia.mapu@yahoo.com.br em 25/04/2022, os
autos vieram a esta Diretoria para analise e emisséo de Decisdo Administrativa quanto ao pedido de Cancelamento
dos itens 3 e 13 do Pregao Eletrénico n. 307/2021, ARP 76/2022, lavrada em 18/04/2022, em raz3o do foecedor
ter sido convocado para assinar a Ata de Registro de Pregos em data superior ao prazo de 60 (sessenta) dias da
validade da proposta conforme Edital.

1. DOS FATOS

Em sintese, a empresa Solicitante participou do PE 307/2021, sendo convocada para assinar a Ata
de Registro de Precos 76/2022 na data de 25/04/2022.

Ocorre que a proposta enviada pela empresa para participar do referido Prego foi emitida em
15/12/2021, com validade de 60(sessenta) dias isto & até 15/02/2022, ao que pleiteia em 25/04/2022 o
CANCELAMENTO da Ata, tendo em vista que os produtos estdo em falta e quando retomar ao estoque havera
alterag&o do valor da proposta, relativo aos itens abaixo:

TTEM | MATERIALISERVICO UNID. | MARCA | QUANTIDADE VALOR
MEDIDA UNITARIO (RS)
3 | 26767 - BORRACHA BRANCA COM CAPA EM | UN | MASTER | 60.000 0,51

LATEX, MEDINDO APROXIMADAMENTE
4,3X2,1X1,1MM (CXLXA), CINTA PLASTICA.
CERTIFICADO PELO INMETRO.

13 [ 64913 - LAPIS MINA PRETA, SEXTAVADO, MINA UN LYKE 100.000 0,13
HB N° 2, GRAFITE RESISTENTE QUE NAO DEVE
QUEBRAR COM FACILIDADE. PRODUZIDO COM
MADEIRA REFLORESTADA. CERTIFICADO PELO
INMETRO

E o relato.
1. DA COMPETENCIA

Inicialmente, é essencial pontuar que é de competéncia da Geréncia de Contratos a analise e controle
de tal ato, como dispde o artigo 39 da Lei Complementar N° 337/2018:

“Art, 39 A Geréncia de Contratos compete:

| - gerenciar a elaborag&o dos contratos administrativos;

I - executar, fiscalizar e controlar os contratos administrativos;

Il - emitir informagao e parecer técnico referente aos contratos administrativos; e

IV - desempenhar outras atividades de cunho i as suas

2
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Diante dessa previséo legal sobre a competéncia, cabe & Gerencia de Contratos a apreciagéo do
referido pedido de cancelamento.

2.DO MERITO .
21.DO PEDIDO DE DESITENCIAICANCELAMENTO

A empresa sustenta o pedido de cancelamento dos itens ao constatar que foi convocada para assinar
a ARP em 25/04/2022, mas a validade da proposta expirou em 15/02/2022.

Note-se que no Edital consta no item 7:

7. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

7.1 0 encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitagao previstas no Edital. O Licit 4 avel por todas as tr B forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

72 No preenchimento da proposta eletronica deverdo, obrigatoriamente, ser informadas no campo prépric as
ESPECIFICAGOES e/ MARCAS dos servios elou produtos ofertados, conforme a ficha técnica descritiva do sevigo elou
produto.

O objeto devera estar totalmente dentro das especificagdes contidas no ANEXO 01.

73 Avalidade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sesso piblica do Pregéo.

A Jurisprudéncia é unissona no sentido de ser acatado o pedido de desisténcia quando expirado o
prazo de 60 (sessenta) dias da data de entrega das propostas, senéo vejamos:

APELAGAO CIVEL. LICITAGAO E CONTRATO ADMINISTRATIVO. AGAO ANULATORIA. PREGAO ELETRONICO.
CONVOCAGAO DA EMPRESA DEPOIS DO VENCIMENTO DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA. APLICAGAO DE
MULTA EM RAZAO DA NAO ASSINATURA DO CONTRATO. DESCABIMENTO. - Decorridos 60 (sessenta) dias da data
da entrega das propostas, sem convocagZo para a contratago, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
Inteligéncia do art. 64, § 3°, da Lei 8.666/93. Com efeito, a aplicagzo de penalidades pressupde recusa  contratagéo dentro
do prazo de validade, que é de 60 dias, conforme edital e art. 6° da Lei 10.520/2002 - Expirado o prazo, nada impede que
as partes venham a manifestar expressa inteng3o de assinatura do contrato nos termos da proposta originéria, o que, na
espécie, no ocorreu, considerando que a contratada, 8o logo verificada a expiragéo do prazo, manifestou recusa ao
contrato, tendo em vista a alteragao das condigdes econdmicas anteriores. Auséncia de obrigago legal da empresa em
assumir o contrato. Manuteng&o da sentenga de procedéncia da ag&o anulatdria. Fixago de honorarios recursais. APELO
DESPROVIDO. ((TJ-RS - AC: 70081900086 RS, Relator: Marilene Bonzanini, Data de Julgamento: 24/07/2018, Vigésima
Segunda Camara Civel, Data de Publicaggo: 01/08/2019).

De fato, a proposta enviada pela empresa tinha validade até 15/02/2022 pelo que pode ser
acatado o pedido da Solicitante para Cancelamento da assinatura da ARP 76/2022.

3. CONCLUSAO

Da andlise de todas as pegas e documentos que compdem o pedido conclui-se que restou
demonstrado que assiste razzo a empresa Solicitante, ja que convocada em prazo superior ao prazo de validade
da proposta previsto em Edital.

. Assim, das consideragbes apresentadas, decide-se pela Aceitagdo do pedido de
DESISTENCIA/CANCELAMENTO DOS ITENS 3 e 13 do PE 307/2021, ARP 76/2022.

Ainda, sejam convocados os demais colocados para assumir o item pelo Sr. Pregoeiro para
continuidade do certame.

Dé-se ciéncia da deciséo a Solicitante.

®
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Restituam-se os autos para alteragdes e continuidade do processo licitatério.

Itajai/SC, 25 de abril de 2022

o
GISELE REGI MES

Gerente de Contratos Interina

Extrato: CONTRATO N° 102/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ITAJAI EVENTOS LTDA

CNPJ: 37.527.861/0001-32

Quadro Societdrio: Thales Julio de Aguiar

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregao Eletronico

Referéncia Modalidade: 095/2022

Nimero do Processo: 58254/2022-e

Objeto: PRESTACAO DOS SERVICOS DE RECEPCAO, MONTAGEM, DECORA-
CAO, FOTO, FORNECIMENTO DE BRINDES PARA PREMIACAO, MOBILIA-
RIO, FILMAGEM, CABELO, MAQUIAGEM, MANICURE, FORNECIMENTO DE
BUQUES DE FLORES, TRANSLADO, CURSO PREPARATORIO, PASSARELA,
MESA DE BUFFET, CONFECCAO E IMPRESSAO DE CONVITES, COROAS,
FAIXAS E CONFECCAO DE VESTIDOS A SER EXECUTADO PARA O BAILE
DA ESCOLHA DA RAINHA, LANCAMENTO DA FESTA DO COLONO COM

A IMPRENSA, EVENTO ALMOCO E CAFE COLONIAL DO AGRICULTOR E
FESTA DO COLONO.

Data Assinatura: 06/05/2022

Valor: 300.000,00 (trezentos mil reais)

Extrato: CONTRATO N°_092/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: MACROMAQ EQUIPAMENTO LTDA

CNPJ: 83.675.413/0001-01

Quadro Societdrio: Fabio Hoffmann Pegoraro ,Macromaq Participacdes
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
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Modalidade: Pregdo Eletronico

Referéncia Modalidade: 094/2022

Numero do Processo: 58149/2022-e

Objeto: AQUISICAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE ESTEIRA,
PARA A SECRETARIA DE OBRAS.

Data Assinatura: 26/04/2022

Valor: 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais)

Extrato: CONTRATO N° 103/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: RED ENERGY COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP

CNPJ: 04.948.916/0001-29

Quadro Societdrio: Deyvis Boing Correa, Everaldo Adriano

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Concorréncia Piblica

Referéncia Modalidade: 002/2022

Numero do Processo: 2319/2022-¢

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ILUMINACAO E INSTALACOES ELETRI-
CAS DE MONUMENTOS, AREAS E PREDIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAJAI

Data Assinatura: 10/05/2022

Valor: 959.760,24 (novecentos e cinquenta e nove mil, setecentos e sessenta reais e
vinte e quatro centavos)

Extrato: CONTRATO N° 094/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SAO ROQUE

CNPJ: 14.319.374/0001-89

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa

Referéncia Modalidade: 041/2022

Numero do Processo: 41920/2022-e

Objeto: Através do presente Contrato o LOCADOR obriga a dar em locacdo ao LO-
CATARIO um imével, localizado na RUA DOMINGOS RAMPELOTTI, 1721, que
servird para FUNCIONAMENTO DO CEI MARCIA MARIA AUGUSTO NUNES,
conforme processo 41920/2022-e.

Data Assinatura: 11/05/2022

Valor: 94.422,72 (noventa e quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais e setenta e
dois centavos)

PREGAO ELETRONICO N° 047/2022

CHAVE TCE: 26B490A18611EF2BA93EBCDAC109FD0OB0A042DD8

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 24 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licitacdo,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Menor Preco, cujo objeto ¢ PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS PARA PADRONIZACAO DE PRACAS, PARQUES,
E QUADRAS POLIESPORTIVAS, COM FORNECIMENTO E INSTALACAO DE
LUMINARIAS DE LED E POSTES DE FIBRA DE VIDRO E PROJETORES LED
ALTA EFICIENCIA E MEDICAO DE ENERGIA JUNTO A CELESC. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA 24 DE
MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no
e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 098/2022

REABERTURA DE PRAZO

CHAVE TCE: CEDC777226C19FCAEDBFBD4FCA1D089EA79665AD

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 11h00min do dia 25 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licitaco,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é PRESTACAO
DE SERVICO DE CASTRACAO DE CAES E GATOS, PARA O INSTITUTO ITA-
JAI SUSTENTAVEL. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCOR-
RERA AS 11h00min DO DIA 25 DE MAIO DE 2022. Os interessados poderdo
acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado acima ou através do site www.
itajai.sc.gov.br. Maiores informacdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 11 de maio de 2022

JEAN CARLOS SESTREM

Secretdrio Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 119/2022

REABERTURA DE PRAZO

CHAVE TCE: D2F03F8S8EDDA23E5080BEF2D9D80B80B387C3A31

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 26 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é AQUISICAO
DE MATERIAIS AMBULATORIAIS, PARA A SECRETARIA DE SAUDE. A SES-
SAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA
26 DE MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrd-
nico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes
no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 10 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 137/2022

CHAVE TCE: 0DEOF67B9AEFCFB6F2CBCBEBSF64C56B 1DSAFOAC

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 23 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE MEDALHAS COMEMORATIVAS MILITARES PARA A POLICIA MILITAR.
A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO
DIA 23 DE MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco
eletrdnico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores infor-
magcdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 138/2022

CHAVE TCE: 0AFAFOESDFEA8962AB770DAAOFFC352AB8505139

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 23 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE KITS DE ENSINO PARA OS ALUNOS DA ESCOLA CIVICO MILITAR,
PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
PRECOS OCORRERA AS 09h00min DO DIA 23 DE MAIO DE 2022. Os interessa-
dos poderdo acessar o edital no endereco eletronico mencionado acima ou através do
site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.
Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 139/2022

CHAVE TCE: 0904C7C9AA0F2492D252168213495636F7A1D56A

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 10h00min do dia 23 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é PRESTACAO
DE SERVICO DE INSTALACAO DE PORTOES DE ALUMINIO COM FORNECI-
MENTO DOS MATERIAIS, PARA A POLICIA MILITAR. A SESSAO PUBLICA
DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 10h00min DO DIA 23 DE MAIO DE
2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado
acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitaco-
es@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 140/2022

CHAVE TCE: F71EE3D655AA6786851391FD3F23D9C2FDD7CE76

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 11h00min do dia 23 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢o,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é PRESTACAO
DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTI-
COS, PARA O CORPO DE BOMBEIROS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
PRECOS OCORRERA AS 11h00min DO DIA 23 DE MAIO DE 2022. Os interessa-
dos poderdo acessar o edital no endereco eletronico mencionado acima ou através do
site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.
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Itajai (SC), 09 de maio de 2022
TANIA MARIA NOVAES
Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 141/2022
CHAVE TCE: 3035D3CEOCAEOD730AD91A354515286420399619
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 24 de maio de

2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licitacdo,

na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é PRESTACAO
DE SERVICOS DE ESTUDO TECNICO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO
DE ITAJAI, PARA O INIS — INSTITUTO ITAJATI SUSTENTAVEL. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 09h00min DO DIA 24 DE
MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no
e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 142/2022
CHAVE TCE: 09D21C694348C6EF2155BADOESDSEFD 1 BOEA8283
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 10h00min do dia 24 de maio de

2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,

na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE MATERIAIS DE COMBATE A INCENDIOS, PARA O CORPO DE BOM-
BEIROS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS
10h00min DO DIA 24 DE MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital
no endereco eletronico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br.
Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 143/2022
CHAVE TCE: 7DB79F6AA9D3D1109717694C79D535FBB18B25B7
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 10h30min do dia 24 de maio de

2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,

na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é PRESTACAO
DE SERVICOS E AQUISICAO DE MATERIAIS PARA PROJETO DE EDUCA-
CAO AMBIENTAL DO INIS - INSITUTO ITAJAI SUSTENTAVEL. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 10h30min DO DIA 24 DE
MAIO DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no
e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 144/2022
CHAVE TCE: 650A6D2DAS5C852F59D470424A203A62655D8C020
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 25 de maio de

2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,

na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE GRADES E TELAS DE PROTECAO. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA 25 DE MAIO DE 2022. Os interessa-
dos poderdo acessar o edital no endereco eletronico mencionado acima ou através do
site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.
Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 145/2022
CHAVE TCE: 856AC8F5761FEFD7382B31170094967C15BE85SES
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 25 de maio de

2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,

na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE MOBILIARIO, PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO. A SESSAO PUBLI-
CA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 09h00min DO DIA 25 DE MAIO

DE 2022. Os interessados poderdo acessar o edital no enderego eletrdnico mencio-
nado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informag¢des no e-mail
licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 09 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 146/2022

CHAVE TCE: 2350E3C5ABC2F6416D3DD75B437158F5443F7AF9

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h30min do dia 25 de maio de
2022, receberd propostas no endereco eletronico www.bll.org.br, referente a Licita¢do,
na modalidade Pregio Eletrdnico, do tipo Maior Oferta, cujo objeto é AQUISICAO
DE LIVROS, PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO. A SESSAO PUBLICA

DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 09h30min DO DIA 25 DE MAIO DE
2022. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado
acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informag¢des no e-mail licitaco-
es@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 11 de maio de 2022

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

MUNICIPIO DE ITAJAf
TOMADA DE PRECOS N° 014/2022
CHAVE TCE: 79CD635A71C290D80822B0944AB65E2EA0749E96
O MUNICIPIO DE ITAJAf, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Muni-
cipal de Governo, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operdria, torna publico, de acordo
com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que fard realizar licitacdo, na modalidade
Tomada de Precos, cujo objeto ¢ EXECUCAO DE PRACAS NO LOTEAMENTO
PORTAL II, BAIRRO SANTA REGINA, nas condi¢des previstas no edital e em seus
anexos. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados para fazer o download,
através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail: licitacoes @ita-
jai.sc.gov.br. Os envelopes serdo abertos as 13h30min do dia 27 de maio de 2022, na
Sala de Reunides do Departamento de Licita¢cdes e Contratos da Prefeitura de Itajai,
no endereco acima mencionado, com participagdo aberta as proponentes e ao publico.
Itajai (SC), 10 de maio de 2022.
Tania Maria Novaes

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREFEITURADE ,.

=, ITAJAI

MOVIMENTACAO
SIPE n. 92479/2022-¢

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 134/2021

PREGAO PE 178/2021 SRP

OBJETO: AQUISICAO DE OLEO DIESEL

O MUNICIPIO DE ITAJAI, inscrito no CNPJ (MF) sob o n. @ 83.102.277/0001-52,
CONTRATANTE, neste ato rep pelo de Governo infi inado, e a empresa STANG
DISTRIBUIDORA DE PETROLEO, inscrita no CNPJ 11.325.330/0003-35, doravante designada FORNECEDORA, firmam o
presente termo de REEQUILIBRIO FINANCEIRO de itens registrados na referida Ata de Registro de Pregos, a contar de
11/05/2022, sendo:

ITEM | MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA | VALOR ATUAL VALOR
MEDIDA REEQUILIBRADO
(R$)
(R$)
1 | 21420- OLEO DIESELSI0 A L PROPRIO 2,999 5,542
2 | 24377 - OLEO DIESEL S500 NO TANQUE L PROPRIO 4,966 5,495

Movimentagio embasada na DECISAO ADMINISTRATIVA 182/2022/DLC/SEGOV.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, para todos os efeitos de direito.

Itajai, 10 de maio de 2022

JEAN CARLOS SESTREM

Secretério Municipal de Governo

STANG DISTRIBUIDORA DE PETROLEO

Fornecedora

secretaria Muni
Diretoria de Licita
licitacoes@itajal.sc

I de Governo
ratos - DLC

gov.br
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