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ATOS DO COMDICA

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMDICA OCORRIDA NO DIA 03 DE 
MAIO DE 2022.
Ao terceiro dia do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois, às 08h30min, reuni-
ram-se no auditório da Secretaria Municipal da Educação, os Conselheiros Municipais 
dos Direitos da Criança e do Adolescente. Representantes Governamentais: Silvana de 
Souza,da Secretaria Municipal de Educação, Juliana Inês da Silva Gonçalves, Luciana 
Cristina dos Santos Biluk. Debora Mendes Satin e Katiusa Evaristo Velozo, da Secre-
taria Municipal de Promoção da Cidadania e Andressa Meier de Souza.Representantes 
Não Governamentais: Muriel Duarte da COMBEMI; Juliana Kael da CIEP Vovó 
Biquinha; Maria Cristina Brito da APAE, Mirella de Lima Ramos, do Lar Fabiano 
de Cristo, Ivonei Rocha de Souza, do Lar da Criança Feliz, Thiara Silveira da Silva 
Batista, da associação Amor Pra Down, Geovana Silveira da Silva Batista do Instituto 
Sorrir; Leticia Bretzke Westphal da AMA, Ana Carolina Gomes da Silva da UNIVA-
LI, Samuel Carlos Caetano Gomes, da Associação Pró-menor Lar Padre Jacó, Mara 
Rubia Alves da Silva do Instituto Nadar, Sandra Mara de Andrade do Instituto Crescer, 
Andrea Luciana Funke da Condutiva Pássaros de Luz. Estavam presentes na reunião 
o Secretário Municipal de Promoção da Cidadania Leandro Luy Peixoto, Carmen 
Lucia Dacol, Lidiane dos Santos Silva, Marco Antonio Otávio, Eliete Lemos, Lenoir 
Oliveira, Jurema Gontarski, Cleusimar Mates, Fabiana Cardoso, Luciana Ramos dos 
Santos, Alessandra Perfeito, Sabrina Mendonça, Eritan José Messias, Fátima Regina 
Cardoso Constancio, Graziela Eskelsen, Lourival Pera,  André Leonardo Severino, 
Nara Rosa do Nascimento, Isabela Ferreira e Claudia Regina Silva. A vice presidente 
Muriel, iniciou a reunião apresentando a justificativa de falta de Thuanny Jocasta 
Godoy, da ADVIR, aprovada com 11 votos;  Deu sequencia com a aprovação da ata do 
dia 05 de abril, ata aprovada com 11 votos favoráveis 1) Apresentação do expedien-
te – Documentos recebidos  –  Of. 0339- CTII - Solicitando suplente para Férias de 
Conselheira Tutelar - Graziela Eskelsen, Of. 175/2022 - CREAS - resposta do oficio 
021 de solicitação de representante para participar da Roda de Conversa, Resposta 
do Of. 025 - Secretaria Municipal de Saúde - resposta do oficio 025 de solicitação de 
representante para participar da Roda de Conversa, 2) Documentos expedidos  - Of. 
016-COMDICA-SEFAZ - solicitando  troca de representante FOLHA 02 DA ATA DE 
REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMDICA OCORRIDA EM 03 DE MAIO 
DE 2022
por motivos de falta, Of. 017-COMDICA - FUNDAÇÃO CULTURAL - solicitando  
troca de representante por motivos de falta, Of. 018-COMDICA - SEDAC - Solicita-
ção de compra de mobiliário pela SEDAC -  esta compra é só para conhecimento pois 
a compra está sendo realizada pela Secretaria, Of. 019-COMDICA - ADM - Suplente 
de Conselheiro Tutelar -  refeito Oficio pois a data solicitada pelo conselho tutelar 
estava errada, Of. 020-COMDICA - SEDAC - troca de representante do COMDICA 
para participar da comissão do Selo Social, Of. 021-COMDICA - CREAS - Para 
participar como colaborador da Roda de Conversa, Of. 022-COMDICA- CT I - Para 
participar como colaborador da Roda de Conversa, Of. 023-COMDICA- CT II - Para 
participar como colaborador da Roda de Conversa, Of. 024-COMDICA- SAS - Para 
participar como colaborador da Roda de Conversa, Of. 025-COMDICA- SMS - Para 
participar como colaborador da Roda de Conversa, Of. 026-COMDICA - RH PRE-
FEITURA - sobre a solicitação de nomeação de suplente de conselheiro tutelar. Mo-
mento das Comissões: No momento das comissões a coordenadora Muriel Duarte fez 
a leitura dos relatórios de 02 (duas) visitas realizadas para as entidade Gerar e Instituto 
Anjos do Mar. A conselheira relata que a única ressalva sobre as visitas é referente 
ao Instituto Anjos do Mar, pois ao entorno do espaço do Molhe, estava um acúmulo 
grande de lixo e por esse motivo ela solicita que seja realizado um trabalho de cons-
cientização com os alunos. Ambas aprovadas com 11 votos favoráveis; No momento 
da palavra livre a Vice Presidente Muriel Duarte pede registro em ata para registra 
que a contabilidade da prefeitura não encaminhou os balancetes do Fundo referentes 
aos meses de janeiro a março de 2022. Conclui a palavra relatando que as novas enti-
dades deverão fazer uma breve apresentação nas próximas plenárias do COMDICA, 
iniciando pela letra alfabética. Dando seqüência a reunião a Vice Presidente Muriel 
Duarte passa a palavra para a conselheira Maria Cristina Brito que iniciará a Roda de 
Conversa sobre Abuso e Exploração Sexual e Comercial de Crianças e Adolescentes, 
intermediada por Carmen Lucia Dacol, Graziela Eskelsen, Lourival Pera, Claudia Re-
gina Silva, André Leonardo Severino, Nara Rosa do Nascimento. Apos a apresentação 
de todos os envolvidos a Vice Presidente Muriel Duarte encerra a reunião, agradece a 
FOLHA 03 DA ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMDICA OCOR-
RIDA EM  03 DE MAIO DE 2022. 
presença de todos e eu Cinthia Renata Floriano, Secretária Executiva do COMDICA, 

lavro a presente ATA que será por todos assinada.

Conselheiros Governamentais:

Secretaria Municipal de Educação
Conselheira Titular Silvana De souza

Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania
Conselheiro Titular Juliana Inês da Silva Gonçalves

Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania
Conselheiro Suplente Katiusa Evaristo Velozo

Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania
Conselheiro Titular Luciana Cristina dos Santos Biluk

Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania
Conselheiro Suplente Débora Mendes Satin

FOLHA 04 DA ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMDICA OCOR-
RIDA EM 03 DE MAIO DE 2022.

Fundação Municipal de Esporte e Lazer
Conselheira Titular Andressa Meier de Souza

Conselheiros Não Governamentais:

Comissão do Bem Estar do Menor de Itajaí
Conselheira Muriel Duarte

Centro de Intervenção e Estimulação Precoce Vovó Biquinha
Conselheira Juliana Kael

Associação dos Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE Itajaí
Conselheiro Maria Cristina Brito

Associação Lar Fabiano de Cristo
Conselheira Mirella de Lima Ramos

Associação Lar da Criança Feliz
Ivonei Rocha de Souza
FOLHA 05 DA ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMDICA OCOR-
RIDA EM 03 DE MAIO DE 2022

Associação Amor Pra Down
Thiara Silveira de Freitas

Instituto Sorrir
Conselheira Suplente Geovana Silveira da Silva Batista

Associação de Pais e Amigos do Autista de Itajaí - AMA
Conselheira Suplente Letícia Bretzke Westphal

Fundação Universidade do Vale do Itajaí
Conselheira Suplente Ana Carolina Gomes da Silva

Associação Pró Menor Lar Padre Jacó
Conselheiro Suplente Samuel Carlos Caetano Gomes

Instituto Nadar
Conselheira Suplente Mara Rubia Alves da Silva

FOLHA 06 DA ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMDICA OCOR-
RIDA EM 03 DE MAIO DE 2022.

Instituto Crescer - Movimento e Cidadania
Conselheira Suplente Sandra Mara de Andrade

Centro de Pesquisa e Des. de Educação Condutiva - Pássaros de Luz
Conselheira Suplente Andrea Luciane Funke



ATOS DA CVI

PORTARIA Nº 141/2022

CONCEDE AUXÍLIO-NATALIDADE À SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Câmara e, de acor-
do com o inciso I, do Art. 151 da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, e Lei nº 2.120, 
de 19 de setembro de 1984, resolve:

CONCEDER AUXÍLIO-NATALIDADE à servidora AGNES MARIA CARDOSO, 
matrícula nº 3836, ocupante do cargo de provimento em comissão de “Assessor Parla-
mentar” da Câmara de Vereadores de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 08 de junho de 2022. 
 
Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA Nº 142/2022

CONCEDE LICENÇA-GESTAÇÃO À SERVIDORA QUE ESPECIFICA. 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em consonância com o § 11 do Art. 10 da Lei Complementar nº 
180/2010, resolvem: 

CONCEDER LICENÇA-GESTAÇÃO à servidora AGNES MARIA CARDOSO, 
matrícula nº 3836, ocupante do cargo de provimento em comissão de “Assessor Parla-
mentar”, pelo período de 120 (cento e vinte) dias, a partir de 06.06.2022 a 03.10.2022.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 08 de junho de 2022. 
 
JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 143/2022

EXONERA SERVIDOR EFETIVO DA FUNÇÃO GRATIFICADA DE COORDE-
NADOR DO “GRUPO TÉCNICO DE CONSOLIDAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DA 
LEGISLAÇÃO MUNICIPAL”.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Câmara, resolve:

EXONERAR PAUL BENEDICT MILLAN ESTANISLAU, matrícula nº 95, ocupante 

do cargo de provimento efetivo de “Procurador com Especialidade em Auditoria e/ou 
Controle Interno”, da função gratificada de Coordenador do “Grupo Técnico de Con-
solidação e Atualização da Legislação Municipal”, a contar de 06 de junho de 2022.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 09 de junho de 2022. 
 
Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

PORTARIA Nº 144/2022 

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O GRUPO TÉCNICO DE CONSOLIDA-
ÇÃO E ATUALIZAÇÃO DA LEGISLAÇÃO MUNICIPAL.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Câmara e, em 
consonância com os Art. 3º e 4º da Lei Complementar nº 342, de 07 de maio de 2019, 
resolve:

Art. 1º NOMEAR os servidores: CÍCERO LEON ZUCCO DE MIRANDA PYTLO-
VANCIW, matrícula nº 3910, Procurador-Geral da Câmara, na qualidade de mem-
bro-nato; MARIA THEREZA PEREIRA SANTOS, matrícula nº 71, na qualidade de 
Coordenadora; e ainda os seguintes membros: ÂNGELA DALRIO BIZAN, matrícula 
nº 120; BRUNA ANZILIERO, matrícula nº 3899; DEYSE PROENÇO ROSA, matrí-
cula nº 68; GRACIELI AMBROSIO SCHWAB, matrícula nº 27 e KENIA GREICE 
DOS SANTOS, matrícula nº 3832, para compor o Grupo Técnico de Consolidação e 
Atualização da Legislação Municipal.
 
Art. 2º O Grupo Técnico supramencionado atuará em conformidade com os termos 
da Lei Complementar Municipal nº 342/2019, devendo haver a respectiva Portaria de 
substituição nos casos de ausências e afastamentos previstos nas normas correlatas.

Art. 3º A Unidade de Coordenação do Controle Interno, nos moldes do art. 4º, § 6º, 
da Lei Complementar Municipal nº 342/2019, poderá sugerir e solicitar diligências, 
deslocamentos, aporte material e de pessoal para auxílio operacional e técnico do 
supramencionado Grupo, devendo oficiar por escrito as demandas que se fizerem 
necessárias ao Sr. Procurador-Geral da Câmara, que encaminhará o pedido aos setores 
responsáveis.

Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 090/2022 e demais Portarias e disposições em 
contrário.

Art. 5º A presente Portaria passa a vigorar e ter efeitos a contar de 06 de junho de 
2022.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 09 de junho de 2022. 
 
Ver. MARCELO WERNER
Presidente.



ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA DAS 
FUNDAÇÕES

FUNDAÇÃO CULTURAL







ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 1649/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Art.5º, da Lei Comple-
mentar nº 101, de 14 de maio de 2007, alterada pela Lei Complementar nº 231, de 16 
de agosto de 2013:

Resolve:

Art. 1º - DESIGNAR o servidor RAFAEL RICK REBELO, matrícula nº 1796501, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de AUDITOR FISCAL MUNICIPAL, para 
responder pela função de Coordenador dos Auditores Fiscais Municipais – responsá-
vel pelas atividades relacionadas ao controle urbano.

Art. 2º - Fica revogada a Portaria nº 2237, de 21 de agosto de 2020, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 2286, de 28 de agosto de 2020.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1650/2022

      
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, resolve DESIGNAR JACQUELINE EUFRA-
ZIO DE OLIVEIRA, matrícula nº 1769403, ocupante do cargo de provimento em 
comissão de Assessor II, para interinamente, responder pelo cargo de provimento em 
comissão de DIRETOR DE PLANEJAMENTO E SUPORTE ADMINISTRATIVO, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, podendo praticar 

todos os atos inerentes às atribuições do respectivo cargo, pelo período de 06 de junho 
de 2022 a 25 de junho 2022, em substituição ao servidor Osmar Pausco Raymundo 
Junior, matrícula nº 1439011, que está em férias.                   

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 1654/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante ao requerimento do servidor, resolve 
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 
de abril de 1995, MATHEUS CASSIO DA SILVA, matrícula nº 2360401, do cargo 
de provimento efetivo de ASSISTENTE TRIBUTÁRIO MUNICIPAL, 40 (quarenta) 
horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de 21 de 
junho de 2022.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1655/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante ao requerimento do servidor, resolve 
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de 
abril de 1995, RAPHAEL VICTOR PETRACCO PATRICIO ALONSO, matrícula nº 
2356301, do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE TRIBUTÁRIO MUNICI-
PAL, 40 (quarenta) horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, 
a contar de 21 de junho de 2022.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1656/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante ao requerimento do servidor, resolve 
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 
de abril de 1995, JEAN CARLOS DE OLIVEIRA, matrícula nº 2342501, do cargo 
de provimento efetivo de ASSISTENTE TRIBUTÁRIO MUNICIPAL, 40 (quarenta) 
horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de 21 de 
junho de 2022.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1657/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR 
a servidora MARILENE CLARA DE MIRANDA KAHL, matrícula nº 2414201, 
ocupante do cargo de provimento em comissão de ASSESSOR II, da FUNDAÇÃO 
CULTURAL DE ITAJAÍ - FCI, portadora da CNH nº 03005408706, categoria B, a 
dirigir, eventualmente, veículo oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, tendo como 
data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em 
epígrafe.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1659/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci-
so II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, MORGANA MARIA PHILIPPI, 
matrícula nº 957503, ocupante do cargo de provimento em comissão de CONTRO-
LADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, a contar de 10 de junho de 2022.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1660/2022
 
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
IX, da Lei Orgânica do Município, e consoante com a Lei Complementar nº 400, de 
07 de junho de 2022, resolve NOMEAR a servidora MORGANA MARIA PHILIPPI, 
matrícula nº 957503, ocupante de cargo de provimento efetivo de Consultor Técnico 
Administrativo, da CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, para desem-
penhar a Função de Confiança de Controlador-Geral do Município, percebendo a 
gratificação correspondente, a contar de 10 de junho de 2022. 

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 1663/2022     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município e consoante a Lei Municipal nº 6.438, de 20 de 
novembro de 2013, resolve FAZER CESSAR os efeitos da Portaria nº 3609, de 01 
de dezembro de 2013, publicada no Jornal do Município – Edição nº 1291, de 11 de 
dezembro de 2013, que DESIGNOU a servidora ELISA SOFIA HAUTMANN, matrí-
cula nº 1405001, para a função Gratificada de Coordenador de compilação de dados, 
na CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, a contar de 01 de junho de 2022.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

ATOS DO IPI

PORTARIA Nº 103/2022
 
A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos 
artigos 4º, §9º, artigo 10, §7º c/c artigo 36, inciso II, da Emenda Constitucional nº 
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, com proventos integrais, nos termos do art. 6º da Emenda Consti-
tucional nº 41/2003, à servidora ERICA DA COSTA, matrícula nº 713301, ocupante 
do cargo de Agente de Serviços Gerais, Categoria “1”, Faixa “I”, Padrão “A” de ven-
cimentos, do Quadro Suplementar de Pessoal do Poder Executivo, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

JANE DE FÁTIMA GOMES FURTADO
Diretora Presidente Interina
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 104/2022

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do 
servidor LUCIANO DE SOUZA, matrícula n° 690501, ocupante do cargo efetivo de 
Professor, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO 
junto a SOUMEY INDUSTRIA TEXTIL LTDA, pelo período compreendido entre 
16/09/1980 a 27/02/1981, correspondendo a 00 ano(s) 05 mês(es) e 12 dia(s); junto 
a A U DE ANDRADE E CIA LTDA, pelo período compreendido entre 02/03/1981 a 
02/03/1981, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 01 dia(s); junto a CESCA CEN-
TRAIS DE ESTOCAGEM DE SANTA CATARINA S A, pelo período compreendido 
entre 17/04/1984 a 04/12/1984, correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 18 dia(s); 
junto a SCHNEIDER ELECTRIC BRASIL LTDA, pelo período compreendido 
entre 10/09/1984 a 31/12/1984, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 05 dia(s); 
junto a SCHNEIDER ELECTRIC BRASIL LTDA, pelo período compreendido entre 
10/12/1984 a 11/11/1986, correspondendo a 01 ano(s) 11 mês(es) e 02 dia(s); junto 
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 
22/08/1994 a 31/12/1994, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 09 dia(s); junto 
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 
06/02/1995 a 30/12/1995, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 25 dia(s); junto 
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 
12/02/1996 a 30/12/1996, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 19 dia(s); junto 
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 
03/02/1997 a 30/12/1997, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 28 dia(s) ); junto 
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 
01/02/1999 a 30/12/1999, correspondendo a 00 ano(s) 11 mês(es) e 00 dia(s); junto ao 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 14/02/2000 a 21/12/2000, 
correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 07 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTA-
DO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido entre 21/02/2000 a 30/12/2000, 
correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 10 dia(s);  junto ao MUNICÍPIO DE 
ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 05/02/2001 a 21/12/2001, correspondendo 
a 00 ano(s) 00 mês(es) e 09 dia(s); junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDU-
CAÇÃO, pelo período compreendido entre 14/02/2001 a 30/12/2001, correspondendo 
a 00 ano(s) 10 mês(es) e 17 dia(s);  junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período 
compreendido entre 04/02/2002 a 20/12/2002, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) 
e 17 dia(s); );  junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelo período compreendido entre 
03/02/2003 a 31/12/2003, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 28 dia(s); );  
junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido 
entre 01/03/2005 a 01/05/2005, correspondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) e 01 dia(s); 
);  junto ao PER. CONTR. CNIS 6, pelo período compreendido entre 01/12/1986 a 
31/07/1989, correspondendo a 02 ano(s) 08 mês(es) e 00 dia(s); totalizando 5227 
(cinco mil, duzentos e vinte e sete) dias, correspondendo a 14 ano(s) 03 mês(es) e 27 
dia(s), conforme Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional de Seguro 
Social - INSS, emitida sob o protocolo nº 20021080.1.00286/22-6, em 11/05/2022.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

JANE DE FATIMA GOMES FURTADO 
Diretora Presidente Interina 
Instituto de Previdência de Itajaí



PORTARIA Nº 105/2022

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento da 
servidora SANDRA MARA WAGNITZ, matrícula n° 1770501, ocupante do cargo 
efetivo de Educador Social, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO junto 
a COOPERATIVA MISTA 26 DE OUTUBRO LIMITADA, pelo período compre-
endido entre 05/11/1979 a 01/04/1980, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 27 
dia(s); junto a TUBE COMERCIO DE ROUPAS LTDA, pelo período compreendido 
entre 01/08/1980 a 30/11/1980, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 00 dia(s); 
junto a MERCADOMOVEIS LTDA, pelo período compreendido entre 01/06/1985 
a 04/05/1987, correspondendo a 01 ano(s) 11 mês(es) e 04 dia(s); junto a MERCA-
DOMOVEIS LTDA, pelo período compreendido entre 01/08/1987 a 29/04/1989, cor-
respondendo a 01 ano(s) 08 mês(es) e 29 dia(s); junto a CENTRO EDUCACIONAL 
INFANTIL S/C LTDA, pelo período compreendido entre 01/02/1985 a 15/05/1985, 
correspondendo a 00 ano(s) 03 mês(es) e 15 dia(s); junto a GELRE TRABALHO 
TEMPORARIO S/A, pelo período compreendido entre 04/10/1994 a 31/10/1994, 
correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 27 dia(s); junto a EMPLOYER-ORG. DE 
RECURSOS HUMANOS LTDA, pelo período compreendido entre 01/11/1994 a 
01/01/1995, correspondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) e 01 dia(s); junto a ITACREDI-
-COOP. DE ECON. CRED. MUT. SERV PUB M. ITJ, pelo período compreendido 
entre 07/10/2005 a 23/10/2005, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 17 dia(s); 
junto a HOTEL VITORIA LTDA, pelo período compreendido entre 09/12/2005 a 
20/12/2006, correspondendo a 01 ano(s) 00 mês(es) e 12 dia(s); junto a COMISSAO 
MUNIC. DO BEM ESTAR DO MENOR DE ITAJAI, pelo período compreendido 
entre 01/06/2007 a 27/03/2009, correspondendo a 01 ano(s) 08 mês(es) e 24 dia(s); 
junto a SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pelo período compreendido entre 
22/02/2010 a 09/08/2010, correspondendo a 00 ano(s) 05 mês(es) e 18 dia(s); e junto 
a CONTRIBUINTE INDIVIDUAL, pelos períodos compreendidos entre 01/10/1995 
a 30/06/1996, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 00 dia(s), entre 01/08/1996 
a 31/12/1998, correspondendo a 02 ano(s) 05 mês(es) e 00 dia(s), entre 01/02/1999 
a 31/10/1999, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 00 dia(s), entre 01/11/1999 
a 31/03/2000, correspondendo a 00 ano(s) 05 mês(es) e 00 dia(s), entre 01/05/2000 
a 31/03/2003, correspondendo a 02 ano(s) 11 mês(es) e 00 dia(s) e entre 01/04/2003 
a 31/12/2003, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 00 dia(s); totalizando 5.957 
(cinco mil, novecentos e cinquenta e sete) dias, correspondendo a 16 ano(s) 03 
mês(es) e 27 dia(s), conforme Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacio-
nal de Seguro Social - INSS, emitida sob o protocolo nº 20001030.1.00194/18-1, em 
12/06/2018.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

JANE DE FÁTIMA GOMES FURTADO 
Diretora Presidente Interina
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 106/22
 
A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos artigos 
4º, §9º, artigo 10, §7º c/c artigo 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional nº 
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, com proventos integrais, nos termos do art. 6º da Emenda Cons-
titucional nº. 41/2003, c/c §5º do art. 40 da Constituição Federal de 1988, à servidora 
ALEXANDRA PEREIRA PAULO, matrícula nº 4871001, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Professor, Categoria “2”, Faixa “I”, Padrão “C2” de vencimen-
tos, do Quadro Especial de Pessoal do Magistério, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educação.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
Itajaí, 10 de junho de 2022. 

JANE DE FÁTIMA GOMES FURTADO
Diretora Presidente Interina
Instituto de Previdência de Itajaí

ATOS DA PROCURADORIA

LEI Nº 7.400, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO URBANO E HABITAÇÃO.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 6.860.066,42 (seis milhões, oitocentos e sessenta mil, 
sessenta e seis reais e quarenta e dois centavos), destinado a suplementar a dotação 
abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão Orçamentário: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Unidade Orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional programática: 15.451.5
Ação: 1.2 – Projetos e Obras – Via Expressa Portuária
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20008/663
Valor: R$ 6.860.066,42
 
Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de supe-
rávit financeiro do exercício anterior de acordo com a fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.401, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 275.549,08 (duzentos e setenta e cinco mil, quinhen-
tos e quarenta e nove reais e oito centavos), destinado a suplementar a dotação abaixo 
descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 8000 – Secretaria Municipal de Obras 
Unidade orçamentária: 8008 – Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.314 – Operacionalização e Manutenção da Infraestrutura Viária
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.5/237
Valor: R$ 275.549,08

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente da anula-
ção da dotação abaixo descrita:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação 
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.223 – Projetos e Obras
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.5/260
Valor: R$ 275.549,08

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município



LEI Nº 7.402, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
- FMAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 827.958,00 (oitocentos e vinte e sete mil, novecentos 
e cinquenta e oito reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, perten-
cente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 88000 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Unidade orçamentária: 88088 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.78 – Manutenção da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/726
Valor: R$ 827.958,00

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de prová-
vel excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.403, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 1.502.542,26 (um milhão, quinhentos e dois mil, 
quinhentos e quarenta e dois reais e vinte e seis centavos), destinado a suplementar a 
dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/477
Valor: R$ 1.502.542,26
 
Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de prová-
vel excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.404, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO URBANO E HABITAÇÃO.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo do Município de Itajaí, autorizado a abrir 
crédito adicional suplementar até o limite de R$ 3.200.000,00 (três milhões e du-
zentos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao 
orçamento municipal vigente:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 4.122.1
Ação: 2.30 – Apoio Administrativo à Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Urbano e Habitação
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/241
Valor: R$ 3.200.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 3.200.000,00 
(três milhões e duzentos mil reais), será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.405, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo do Município de Itajaí, autorizado a abrir 
crédito adicional suplementar até o limite de R$ 18.215.000,00 (dezoito milhões, 
duzentos e quinze mil reais), destinado a suplementar as dotações abaixo descritas, 
pertencentes ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.122.4
Ação: 2.43 – Apoio às Subvenções Sociais da Educação
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.1/282
Valor: R$ 1.130.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 1.8 – Construção, Ampliação e Reforma das Escolas de Ensino Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/294
Valor: R$ 2.090.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.41 – Manutenção do Ensino Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/336
Valor: R$ 200.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.44 – Aquisição de Materiais Pedagógicos, Escolares e Esportivos do Ensino 
Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/299
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.59 – Transporte Escolar dos Alunos
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/307
Valor: R$ 2.230.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação



Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.62 – Ações de Complementação de Transporte dos Servidores
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/309
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 1.7 – Construção, Ampliação e Reforma dos Centros de Educação Infantil
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/339
Valor: R$ 1.765.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.40 – Manutenção da Educação Infantil – Creche
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/345
Valor: R$ 5.500.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.45 – Aquisição de Materiais Pedagógicos, Escolares e Esportivos da Educa-
ção Infantil - Creche
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/349
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.235 – Manutenção da Educação Infantil – Pré
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/318
Valor: R$ 5.000.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ de R$ 
18.215.000,00 (dezoito milhões, duzentos e quinze mil reais), será coberto com recur-
so proveniente de provável excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.406, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ - IPI.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinado a suple-
mentar as dotações abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28030 – Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.3 – Sentenças Judiciais – Fundo Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.97/124
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.15 – Sentenças Judiciais – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.10/134
Valor: R$ 200.000,00

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil 
reais), será coberto pela anulação das seguintes despesas:

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28030 – Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programática: 9.272.1

Ação: 2.3 – Sentenças Judiciais – Fundo Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.97/126
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.15 – Sentenças Judiciais – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.10/135
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.319 – Compensação Previdenciária – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.10/138
Valor: R$ 100.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.407, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
- FMAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo do Município de Itajaí, autorizado a abrir 
crédito adicional suplementar até o limite de R$ 2.400.000,00 (dois milhões e quatro-
centos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao 
orçamento municipal vigente:

Órgão: 88000 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Unidade orçamentária: 88088 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.77 – Manutenção da Proteção Social Básica
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/640
Valor: R$ 2.400.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 2.400.000,00 
(dois milhões e quatrocentos mil reais), será coberto com recurso proveniente de 
provável excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI COMPLEMENTAR Nº 402, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR Nº 337, DE 20 DE DEZEM-
BRO DE 2018, A QUAL DISPÕE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica aumentado em 04 (quatro) vagas o quantitativo do cargo de provimento 
em comissão Secretário Unidade de Ensino Fundamental  - 40 h, previsto no Quadro 
11 – Secretaria Municipal de Educação, do Anexo I da Lei Complementar nº 337, de 
20 de novembro 2018, e em 15 (quinze) vagas o quantitativo do cargo de provimen-
to em comissão Secretário de Unidade de Ensino de Educação Infantil, previsto no 



Quadro 11 – Secretaria Municipal de Educação, do Anexo I da Lei Complementar nº 
337, de 20 de novembro 2018.

§1º No Quadro 11, do Anexo I da Lei Complementar nº 337, de 2018, na coluna 
“QUANTIDADE”, relativamente à linha de “Secretário Unidade de Ensino Funda-
mental - 40 h”, o quantitativo fica alterado de “61” para “65”, relativamente à linha de 
“Secretário Unidade de Ensino de Educação Infantil”, o quantitativo fica alterado de 
“100” para “115” e na linha relativa ao “Total”, na mesma coluna, o quantitativo fica 
alterado de “204” para “223”.

§2º No Quadro 28, do Anexo I da Lei Complementar nº 337, de 2018, na coluna “QT-
DADE”, relativamente à linha da “Secretaria Municipal de Educação”, o quantitativo 
fica alterado de “204” para “223” e na linha relativa ao “Total”, na mesma coluna, o 
quantitativo fica alterado de “596” para “615”.

§3º No Quadro 30, do Anexo I da Lei Complementar nº 337, de 2018, na coluna “QT-
DADE”, relativamente à linha da “Administração Direta”, o quantitativo fica alterado 
de “596” para “615” e na linha relativa ao “Total”, na mesma coluna, o quantitativo 
fica alterado de “647” para “666”.

§4º No Quadro I, do Anexo II da Lei Complementar nº 337, de 2018, na coluna “QT-
DADE”, relativamente à linha de “Secretário Unidade de Ensino Fundamental - 40 
h”, o quantitativo fica alterado de “61” para “65”, na coluna “QTDADE”, relativa-
mente à linha de “Secretário Unidade de Ensino de Educação Infantil”, o quantitativo 
fica alterado de “100” para “115” e na linha relativa ao “Total”, na mesma coluna, o 
quantitativo fica alterado de “647” para “666”.

Art. 2º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal 

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.607, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.400, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 40177/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 6.860.066,42 
(seis milhões, oitocentos e sessenta mil, sessenta e seis reais e quarenta e dois cen-
tavos), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento 
municipal vigente:

Órgão Orçamentário: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Unidade Orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional programática: 15.451.5
Ação: 1.2 – Projetos e Obras – Via Expressa Portuária
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20008/663
Valor: R$ 6.860.066,42

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de superávit 
financeiro do exercício anterior de acordo com a fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.608, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.401, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 73709/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 275.549,08 
(duzentos e setenta e cinco mil, quinhentos e quarenta e nove reais e oito centavos), 
destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento munici-
pal vigente:

Órgão: 8000 – Secretaria Municipal de Obras 
Unidade orçamentária: 8008 – Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.314 – Operacionalização e Manutenção da Infraestrutura Viária
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.5/237
Valor: R$ 275.549,08

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente da anulação 
da dotação abaixo descrita:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação 
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.223 – Projetos e Obras
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.5/260
Valor: R$ 275.549,08

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.609, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - FMAS.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.402, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 81850/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 827.958,00 
(oitocentos e vinte e sete mil, novecentos e cinquenta e oito reais), destinado a suple-
mentar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 88000 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Unidade orçamentária: 88088 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.78 – Manutenção da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/726
Valor: R$ 827.958,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município



DECRETO Nº 12.610, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊN-
CIA SOCIAL.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.403, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 109435/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 1.502.542,26 
(um milhão, quinhentos e dois mil, quinhentos e quarenta e dois reais e vinte e seis 
centavos), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orça-
mento municipal vigente:

Órgão: 11000 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Unidade orçamentária: 11011 – Secretaria Municipal de Assistência Social
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.259 – Manutenção da Proteção Social Especial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/477
Valor: R$ 1.502.542,26

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.611, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.404, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 58041/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 3.200.000,00 
(três milhões e duzentos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, 
pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 4.122.1
Ação: 2.30 – Apoio Administrativo à Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Urbano e Habitação
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/241
Valor: R$ 3.200.000,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.612, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.405, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 79170/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 18.215.000,00 
(dezoito milhões, duzentos e quinze mil reais), destinado a suplementar as dotações 
abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.122.4
Ação: 2.43 – Apoio às Subvenções Sociais da Educação
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.50.00.00.1/282
Valor: R$ 1.130.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 1.8 – Construção, Ampliação e Reforma das Escolas de Ensino Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/294
Valor: R$ 2.090.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.41 – Manutenção do Ensino Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/336
Valor: R$ 200.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.44 – Aquisição de Materiais Pedagógicos, Escolares e Esportivos do Ensino 
Fundamental
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/299
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.59 – Transporte Escolar dos Alunos
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/307
Valor: R$ 2.230.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.361.4
Ação: 2.62 – Ações de Complementação de Transporte dos Servidores
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/309
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 1.7 – Construção, Ampliação e Reforma dos Centros de Educação Infantil
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.20/339
Valor: R$ 1.765.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.40 – Manutenção da Educação Infantil – Creche
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/345
Valor: R$ 5.500.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.45 – Aquisição de Materiais Pedagógicos, Escolares e Esportivos da Educa-
ção Infantil - Creche
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/349
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 9000 – Secretaria Municipal de Educação
Unidade orçamentária: 9009 – Secretaria Municipal de Educação
Funcional-programática: 12.365.4
Ação: 2.235 – Manutenção da Educação Infantil – Pré
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20/318



Valor: R$ 5.000.000,00
Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.613, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ 
- IPI.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.406, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 94390/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais), destinado a suplementar as dotações abaixo descritas, pertencen-
tes ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28030 – Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.3 – Sentenças Judiciais – Fundo Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.97/124
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.15 – Sentenças Judiciais – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.10/134
Valor: R$ 200.000,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente da anulação 
das dotações abaixo descritas:

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28030 – Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.3 – Sentenças Judiciais – Fundo Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.97/126
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.15 – Sentenças Judiciais – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.10/135
Valor: R$ 100.000,00

Órgão: 28000 – Instituto de Previdência de Itajaí - IPI 
Unidade orçamentária: 28031 – Fundo Previdenciário RPPS
Funcional-programática: 9.272.1
Ação: 2.319 – Compensação Previdenciária – Fundo Previdenciário RPPS
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.1.90.00.00.10/138
Valor: R$ 100.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.614, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - FMAS.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.407, 
de 09 de junho de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 109575/2022-e - 123926/2022-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 2.400.000,00 
(dois milhões e quatrocentos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo 
descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 88000 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Unidade orçamentária: 88088 – Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS
Funcional-programática: 8.244.6
Ação: 2.77 – Manutenção da Proteção Social Básica
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/640
Valor: R$ 2.400.000,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.615, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como na Lei nº 3.353, de 16 
de dezembro de 1998, e, ainda, considerando o teor do processo administrativo nº 
122466/2022-e, 

DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente, em substituição à nomeação feita através do Decreto nº 12.310, de 13 
de agosto de 2021, com alterações posteriores, os seguintes membros:

- Representantes da Secretaria Municipal da Fazenda
Titular: Gilmara Reis Censi, substituindo Pedro Renato Massola Paz
Suplente: Pedro Renato Massola Paz, substituindo Maria das Neves Vieira Silva
 
- Representante da Fundação Cultural de Itajaí
Titular: Marilene Clara de Miranda Kahl, substituindo Israel José Fausto

- Representantes da Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania
Titular: José Hiran Lamim, substituindo Luciana Cristina dos Santos Biluk
Suplente: Luciana Cristina dos Santos Biluk, substituindo Katiusa Evaristo Velozo

- 3º Suplente – Representante da Associação de Pais e Amigos do Autista de Itajaí
Letícia Bretzke Westphal, substituindo José Hermínio de Sant’Anna

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município



ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO

ATOS DA SEC. EDUCAÇÃO

ATOS DA SEC. FAZENDA

NOTIFICAÇÃO DE DECISÃO ADMINISTRATIVA
Protocolo:  3320047/2022
Notificado:  GUILHERME DE BORBA PAMPLONA
CNPJ/CPF:   007.688.009-51
Matéria:  Pedido de Restituição de IPTU

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisão Administrativa 
nº 131680/2022 que INDEFERIU o pedido. A publicação ocorre por terem resultado 
improfícuas todas as tentativas de notificação por via postal. A cópia da decisão inte-
gral poderá ser obtida junto à Auditoria Fiscal, situada na Rua Manoel Vieira Garção, 
número 120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste Município.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

Diogo Machado Nunes
Auditor Fiscal Municipal
Matrícula 2345101

NOTIFICAÇÃO DE DECISÃO ADMINISTRATIVA
Protocolo:  3500007/2021
Notificado:  ANDRE CALCMANN
CNPJ/CPF:   057.747.739-06
Matéria:  Pedido de ISENÇÃO e RESTITUIÇÃO de IPTU

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisão Administrativa 
nº 131664/2022 que INDEFERIU o pedido. A publicação ocorre por terem resultado 
improfícuas todas as tentativas de notificação por via postal. A cópia da decisão inte-
gral poderá ser obtida junto à Auditoria Fiscal, situada na Rua Manoel Vieira Garção, 
número 120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste Município.

Itajaí, 10 de junho de 2022.

Diogo Machado Nunes
Auditor Fiscal Municipal
Matrícula 2345101

ATOS DA SEC. SEGURANÇA



 

 
 

 
 
 

 

ANEXO I 
 

Concurso Público Edital nº 001/2017 
Guarda Municipal de Itajaí 

 
 
 
 
 

CHECK LIST DE DOCUMENTAÇÃO POR CANDIDATO 
Documentos Check 

A) Ficha de informações confidenciais;  

B) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Federal,  
 
da Justiça Estadual ou do Distrito Federal  
 
e da Justiça Militar Federal (inclusive para as candidatas do sexo 
feminino) da cidade/município da Jurisdição onde reside/residiu nos 
últimos 5 (cinco) anos; 

 

 

 

C) Certidão de antecedentes criminais da Justiça Eleitoral;  

D) Certidões dos cartórios de protestos de títulos da 
cidade/município onde reside/residiu nos últimos 5 (cinco) anos; 

 

E) Certidões dos cartórios de execução cível da cidade/município 
onde reside/residiu nos últimos 5 (cinco) anos  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

Concurso Público Edital nº 001/2017 
Guarda Municipal de Itajaí 

 
 
 

Nº Inscrição do candidato _____ 
 
 

 
CONFIDENCIAL 

FICHA DE INFORMAÇÕES CONFIDENCIAIS 
 

 
 

DECLARAÇÕES FALSAS OU OMISSÕES ACARRETARÃO NA 
ELIMINAÇÃO DO CANDIDATO DO PRESENTE CONCURSO 

 
 

 
 

Foto 
3x4 

 
 

 
 
 
Nome: _______________________________________________________________________________ 
Endereço: __________________________________________________________ Número: _______ 
Complemento: _________________________________ Bairro: _____________________________ 
CEP: ______________________________ Cidade: ______________________________ UF: _______ 
Telefone Residencial: (___) _________________________ 
Telefone Celular: (___) ______________________________ 
WhatsApp: (__) _______________________________ 
Telefone do Trabalho: (___) _________________________ 
 
 
Este formulário tem caráter confidencial e se destina exclusivamente ao uso da Comissão de Investigação 
Social, Conforme Item 10.4 do Edital de Abertura. Em seu próprio interesse, preste todas as informações 
pedidas neste Formulário. Responda todas as questões de próprio punho. Se o espaço for insuficiente, utilize 
a parte para complementações constante no item 50, indicando o número da questão que você está 
completando. Não deixe questões em branco. Preencha em letras de forma legível, utilizando caneta de tinta 
preta ou azul. 



 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
1-Nome: ________________________________________________________________ 
 
2-Filho de:_______________________________________________________________ 
Nacionalidade: ______________________________________ 
 
e de:____________________________________________________________________ 
Nacionalidade: ______________________________________ 
 
3-Natural de ________________________________________________ Estado _______ 
 
4-Data de Nascimento: _____/_____/_____ CPF nº _______________________ 
 
5-Estado Civil: ______________________________ 
Nome do Cônjuge ou Companheiro (se for o caso): 
________________________________________________________________________ 
 
6-Qualquer outro nome pelo qual é conhecido (apelido): ___________________________ 
 
7-Grau de Instrução: ____________________________ Série do Curso: _____________ 
 
8-Língua(s) que fala:_______________________________________________________ 
 
9-Profissão:______________________________________________________________ 
 
10-Documento de Identidade: _______________________ Órgão Emissor: ___________ 
 
11-Título Eleitoral nº ______________________________ Zona: ___________________ 
 
12-Carteira Profissional nº _______________________________ Série: ______________ 
 
13-Religião: ______________________________________________________________ 
 
14-Declarar, em ordem cronológica, todos os lugares onde residiu e reside, nos últimos 10 
anos: 
 
De: ____/____ a ____/____ Rua e número: _____________________________________ 
Fica próximo de: _________________________________CEP: ____________________ 
Bairro: ____________________ Cidade: _____________________ Estado: ___________ 
Com quem residiu?________________________________________________________ 
 
 
 
 
 

 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 

De: ____/____ a ____/____ Rua e número: _____________________________________ 
Fica próximo de: _________________________________CEP: ____________________ 
Bairro: ____________________ Cidade: _____________________ Estado: ___________ 
Com quem residiu?________________________________________________________ 
 
 
De: ____/____ a ____/____ Rua e número: _____________________________________ 
Fica próximo de: _________________________________CEP: ____________________ 
Bairro: ____________________ Cidade: _____________________ Estado: ___________ 
Com quem residiu?________________________________________________________ 
 
 
De: ____/____ a ____/____ Rua e número: _____________________________________ 
Fica próximo de: _________________________________CEP: ____________________ 
Bairro: ____________________ Cidade: _____________________ Estado: ___________ 
Com quem residiu?________________________________________________________ 
 
 
 
15-Caso não tenha residido com os pais ou cônjuge, durante algum período, explique 
porque: 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
16-Dê completas informações sobre seus pais e irmãos. Se você foi criado por padrastos, 
tutores legais ou outras pessoas que não eram seus pais, a informação solicitada deve 
abrangê-los também. 
 

Grau de 
parentesco 

Nome Endereço Profissão Idade Vivo 
ou 

Morto 
      
      
      
      
      
       
      
      
      
      

 
 

 
 
   
 
 
 

 

 
 

17-Você é solteiro(a), casado(a), viúvo(a), desquitado(a), separado(a), amasiado(a) ou ex-
amasiado(a)? 
________________________________________________________________________ 
 
18-Você já foi envolvido em algum processo de paternidade ou maternidade?  
(_)sim (_)não 
Em caso positivo, dê detalhes completos: ______________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
19-Relacione abaixo todos os seus filhos, especificando a situação da criança (filho 
legítimo, legitimado, adotivo, enteado). 
 
 

Nome Data do 
Nascimento 

Onde e com quem 
reside 

Situação da 
Criança 

    
    
    

 
 
20-Está sustentando todos os seus filhos? (__)sim (__)não. Em caso negativo, explique 
detalhadamente: 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
21-Preste as seguintes informações com relação ao seu casamento: 
a) Nome do cônjuge: _______________________________________________________ 
b) Data de nascimento do cônjuge: ____/____/____ c) Data do casamento: ____/____/____ 
d) Local do casamento: _____________________________________________________ 
e) Está vivendo com seu cônjuge? ( )sim ( )não. Em caso negativo, explique os motivos e 
forneça o atual endereço de seu cônjuge: ______________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
f) Seu cônjuge está empregado atualmente? ( )sim ( )não. Em caso positivo, complemente. 
Empresa que trabalha: _____________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Salário: ______________ Função que exerce: __________________________________ 
 
 
 
 
22-Você ou algum membro de sua família já foi examinado ou tratado em virtude de 
distúrbios nervosos ou mentais, ou moléstia prolongada? ( )sim ( )não. Em caso positivo, 

 

 
 

 
 
 

forneça detalhes: _________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
23-Faz uso de bebidas alcoólicas? ( )sim ( )não. Em caso positivo, em que situações?  
________________________________________________________________________ 
Você fuma? (__)sim (__)não 
 
24-Você já fez ou faz uso de substância entorpecente? ( )sim ( )não. Em caso afirmativo, 
forneça detalhes: _________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
25-Alguém de sua família já fez ou faz uso de substância tóxica? ( )sim ( )não. Em caso 
afirmativo, forneça detalhes: _________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
26-Possui parentes que trabalham ou já trabalharam no serviço público? (__)sim (__)não. 
Em caso afirmativo, forneça detalhes: 
 

Nome Órgão Grau de Parentesco 
   
   
   
   

 
27-Cite três pessoas que não sejam parentes ou ex-empregadores e que possam dar 
referências suas: 
 
 
Nome Completo: 
_________________________________________________________ 
 
Endereço residencial: 
_____________________________________________________ 
 
Endereço comercial: _____________________________________________________ 
 
Fone: (__)____________Conhece-o a quanto tempo? _____anos. Ocupação: ________ 
 

 
 
Nome Completo: 
_________________________________________________________ 
 
Endereço residencial: 
_____________________________________________________ 
 
Endereço comercial: _____________________________________________________ 



 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
Fone: (__)____________Conhece-o a quanto tempo? _____anos. Ocupação: ________ 
 
Nome Completo: 
_________________________________________________________ 
 
Endereço residencial: 
_____________________________________________________ 
 
Endereço comercial: _____________________________________________________ 
 
Fone: (__)____________Conhece-o a quanto tempo? _____anos. Ocupação: ________ 
 

 
 
 
28-O que você costuma fazer nas horas de folga? _______________________________ 
________________________________________________________________________ 
Onde: __________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
29-É sócio de algum clube? (_)sim (_)não. Em caso afirmativo, forneça nome e endereço: 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
30-Pertence(u) a qualquer sindicato, ou outra associação de classe? ( )sim ( )não. Em caso 
afirmativo, forneça detalhes: 
 

Data início Data final Nome da Organização Endereço 
    
    
    
    

 
31-Você responde ou já respondeu processo criminal/cível na Justiça? ( )sim ( )não. Em 
caso afirmativo, forneça detalhes. 
 
Delito/Ação:____________________________________________________________
__  
 
Data: ____/____/____ 
 
Fórum: 
_________________________________________________________________ 
 
Endereço: 

 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 

_______________________________________________________________ 
 
Cidade: ________________________________ Estado: _____ CEP: _______________ 
 
Nº do Processo: 
__________________________________________________________ 
 
Qual foi a solução do caso? 
_________________________________________________ 

 
 
Delito/Ação:____________________________________________________________
__  
 
Data: ____/____/____ 
 
Fórum: 
_________________________________________________________________ 
 
Endereço: 
_______________________________________________________________ 
 
Cidade: ________________________________ Estado: _____ CEP: _______________ 
 
Nº do Processo: 
__________________________________________________________ 
 
Qual foi a solução do caso? 
_________________________________________________ 

 
Delito/Ação:____________________________________________________________
__  
 
Data: ____/____/____ 
 
Fórum: 
_________________________________________________________________ 
 
Endereço: 
_______________________________________________________________ 
 
Cidade: ________________________________ Estado: _____ CEP: _______________ 
 
Nº do Processo: 
__________________________________________________________ 
 
Qual foi a solução do caso? 

 

 
 

 
 
 

_________________________________________________ 
 
32-
Menores? 
(_)sim (_)não. Em caso afirmativo, forneça detalhes: 
 
Data: ____/____/____ Tempo de Permanência: _________________________________ 
 
Motivo: _________________________________________________________________ 
 
Repartição em que foi conduzido: ____________________________________________ 
 
Endereço:________________________________________________________________ 
 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
Qual foi a solução do caso? _________________________________________________ 
 
 
Data: ____/____/____ Tempo de Permanência: _________________________________ 
 
Motivo: _________________________________________________________________ 
 
Repartição em que foi conduzido: ____________________________________________ 
 
Endereço:________________________________________________________________ 
 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
Qual foi a solução do caso? _________________________________________________ 
 
33-Já esteve alguma vez envolvido em inquérito policial, sindicância ou investigação 
sumária? 
(_)sim (_)não. Em caso afirmativo, forneça detalhes: _____________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
34-Algum membro da sua família até terceiro grau esteve envolvido com a Polícia ou 
Justiça? ( )sim ( )não.  
Em caso afirmativo, forneça detalhes: _________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
35-Você possui alguma arma de fogo? ( )sim ( )não. Em caso afirmativo, forneça detalhes 
especificando inclusive se foi apreendida alguma vez: ____________________________ 

 

 
 

 
 

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
36-Relacione, a partir das datas mais antigas, TODOS os lugares em que esteve 
empregado, registrado ou não, 
nenhum. Dê endereços completos e corretos e as datas de inatividades entre cada período 
de emprego. 
 
Empresa: ________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
Período em que trabalhou: ____/____/____ a ____/____/____ Salário: _______________ 
Seção: _____________________ Encarregado da Função: ________________________ 
Motivo da demissão: _______________________________________________________ 
Punições sofridas e motivos: ________________________________________________ 
 

Período de inatividade: _____________________________________________________ 
O que fez durante este período? _____________________________________________ 
 
Empresa: ________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
Período em que trabalhou: ____/____/____ a ____/____/____ Salário: _______________ 
Seção: _____________________ Encarregado da Função: ________________________ 
Motivo da demissão: _______________________________________________________ 
Punições sofridas e motivos: ________________________________________________ 
 
Período de inatividade: _____________________________________________________ 
O que fez durante este período? _____________________________________________ 
 
Empresa: ________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
Período em que trabalhou: ____/____/____ a ____/____/____ Salário: _______________ 
Seção: _____________________ Encarregado da Função: ________________________ 
Motivo da demissão: _______________________________________________________ 
Punições sofridas e motivos: ________________________________________________ 
 
Período de inatividade: _____________________________________________________ 
O que fez durante este período? _____________________________________________ 
 
Empresa: ________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
Período em que trabalhou: ____/____/____ a ____/____/____ Salário: _______________ 
Seção: _____________________ Encarregado da Função: ________________________ 



 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 

Motivo da demissão: _______________________________________________________ 
Punições sofridas e motivos: ________________________________________________ 
 
Período de inatividade: _____________________________________________________ 
O que fez durante este período? _____________________________________________ 
 
37-Possui alguma habilidade, experiência ou treinamento que julgue ser útil ao cargo de 
Guarda Municipal? 
(_)sim (_)não. Em caso afirmativo, especifique: __________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
38-Qual trabalho gostaria de fazer na Guarda Municipal? Faça três escolhas: 
1- ______________________________________________________________________ 
2- ______________________________________________________________________ 
3- ______________________________________________________________________ 
 
 
 
39-Já procurou anteriormente ingressar na Polícia Militar, Polícia Civil ou Empresa de 
Vigilância? 
(_)sim (_)não. Em caso positivo, indique quantas vezes, esclarecendo o(s) motivo(s) da(s) 
reprovação(ões): 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
40-Você já procurou anteriormente algum emprego público? ( )sim ( )não. Em caso positivo, 
mencione o ano, localidade, cargo e resultados: __________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
41- Você já prestou serviço militar? ( )sim ( )não. Em caso positivo, preste as seguintes 
informações a respeito de seu serviço militar: 
a) Unidade em que serviu: __________________________________________________ 
b) Endereço: _____________________________________________________________ 
Cidade: _________________________Estado: _________ CEP: ___________________ 
c) Tempo de serviço: de ____/____/____ a ____/____/____ 
d) Punições sofridas e motivos de cada uma (se for o caso): 
 

 Punição Motivo 
1   
2   
3   
4   

e) Motivo da baixa: ________________________________________________________ 
 

 
 
   
 
 
 

 

 
 

 
 
 

42-Esteve envolvido em Inquérito Policial ou Sindicância instauradas pelas Forças 
Armadas? 
(_)sim (_)não. Em caso positivo, explique: ______________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
43-Relacione todas as escolas e cursos que frequentou: 
 
Curso: _____________________________________ Série: _______________________ 
Período: ____/____/____ a ____/____/____ 
Escola: _________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
Curso: _____________________________________ Série: _______________________ 
Período: ____/____/____ a ____/____/____ 
Escola: _________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
Curso: _____________________________________ Série: _______________________ 
Período: ____/____/____ a ____/____/____ 
Escola: _________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
Curso: _____________________________________ Série: _______________________ 
Período: ____/____/____ a ____/____/____ 
Escola: _________________________________________________________________ 
Endereço: _______________________________________________________________ 
Cidade: ___________________________ Estado: _____ CEP: _____________________ 
 
44-Você foi expulso ou punido em qualquer estabelecimento de ensino? ( )sim ( )não. Em 
caso positivo, explique:_____________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
45-Você é motorista habilitado? ( )sim ( )não. Em caso positivo, forneça detalhes: 
Número da CNH: ______________________ Número do registro: ___________________ 
Data de expedição: ____/____/____ Local de expedição:____________ Categoria:_____ 
 
46-Teve alguma vez a sua carteira de motorista suspensa ou cassada? ( )sim ( )não. Em 
caso positivo, forneça detalhes:_______________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
47-Você já foi envolvido, como condutor do veículo, em algum acidente de trânsito com 
vítimas? 
( )sim ( )não. Em caso positivo, forneça detalhes, citando inclusive a Delegacia que registrou 

 

 
 

 
 
 

a ocorrência: _____________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
48-Você possui prestações ou dívidas? (_)sim (_)não. Em caso positivo, forneça detalhes: 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 
49-Você possui algum imóvel ou veículo? (_)sim (_)não. Em caso positivo, forneça 
detalhes:________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
50-Espaço destinado para complementações:___________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
51-Declaro para todos os fins de direito que li e respondi pessoalmente todas as questões 
contidas no presente formulário e assumo total responsabilidade pelas informações nele 
prestadas firmando sua veracidade. Autorizo, ainda, a averiguação sobre minha conduta 
pessoal, profissional e escolar, isentando as pessoas, empresas e estabelecimentos de 
ensino que prestarem informações à Comissão de Investigação Social de qualquer 
responsabilidade, caso não se processe minha aprovação no presente Concurso Público. 
 

 

 
 

 

 
 
____________________, _____ de ___________________________ de __________. 
 
 
 
 
 
 

__________________________________ 
Assinatura do Candidato 

 





EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 01/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072097

Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Orga-
nização da Sociedade Civil LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO, CNPJ 
nº. 05.610.599/0001-07, Diretor Presidente Sr. Jonathan Benassi Santana inscrito no 
CPF/MF nº. 082.439.659-63.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, promover a inclusão social e descober-
ta de talentos pela prática do Taekwondo para crianças e adolescentes de 07 a 17 anos 
de idade.

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ 193.860,00 (cento e noventa e três mil oitocentos e sessenta reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 02/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071665

Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Organi-
zação da Sociedade Civil ASSOCIAÇÃO DOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
FÍSICA DE ITAJAÍ E REGIÃO, CNPJ nº. 06.258.948/0001-28, Diretor Presidente Sr. 
Claudio João da Cruz inscrito no CPF/MF nº. 008.121.009-48.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, Integrar e reintegrar os portadores de 
deficiência física na sociedade.

Dotação orçamentária específica: 487 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/10/2022. 

Valor: R$ 190.619,00 (cento e noventa mil seiscentos e dezenove reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de Junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 03/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071668
Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL 
DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a 

Organização da Sociedade Civil  ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA IMARUÍ, CNPJ nº. 
08.912.846/0001-00, Diretor Presidente Sr. Diego Fernandes inscrito no CPF/MF nº. 
008.918.039-98.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, Integração e acolhimento da população 
local com respeito à dignidade da pessoa humana, culminando com a conscientização 
com o meio ambiente e com processos de produção e plantio de alimentos, com a in-
tenção igualmente de atender a população vulnerável de nosso município à prestação 
de alimentos úteis e integralmente aproveitados ao consumo destes

Dotação orçamentária específica: 487/729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 30/11/2022. 

Valor: R$ 98.450,54 (noventa e oito mil quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e 
quatro centavos).

Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de Junho de 2022.
 
__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 04/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071663

Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Organi-
zação da Sociedade Civil ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ 
E REGIÃO - ADVIR, CNPJ nº. 00.662.103/0001-17, Diretor Presidente Sr. Alvacir 
Paulo da Silva inscrito no CPF/MF nº. 836.401.189-87.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, Promover atividades para usuários com 
deficiência visual, baixa visão e deficiência múltipla.

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ R$ 76.455,00 (setenta e seis mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais).

Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 05/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072099

Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL 
DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA 
e a Organização da Sociedade Civil INSTITUTO MARCÍLIO DIAS, CNPJ nº. 
13.590.434/0001-30, Diretor Presidente Sr. Henrique Steil kumm inscrito no CPF/MF 
nº. 097.356.939-61.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, promover a inclusão social aos indi-
víduos em risco de vulnerabilidade social promovendo a qualificação esportiva da 

ATOS DO SEMASA



prático do futebol de campos para introdução dos atletas nas categorias de formação 
de base nas categorias SUB-07, SUB-09, SUB-11, SUB-13, SUB-15 e SUB-17 por 
meio de parceria com o Clube Náutico Marcílio Dias

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DO PORTO

PORTARIA Nº 094 DE 10 DE JUNHO DE 2022
RESCINDE CONTRATO DE TRABALHO DE EMPREGADO PÚBLICO EFETI-
VO EM RAZÃO DE ADESÃO ESPONTÂNEA A PROGRAMA DE DESLIGA-
MENTO VOLUNTÁRIO

O Superintendente do Porto de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe são con-
feridas pelo artigo 1º da Lei Municipal nº 3.513/00, consonante ao artigo 3º da Lei 
Complementar nº 366 de 20 de dezembro de 2019;
RESOLVE:
Art. 1º Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho do empregado público efetivo, 
THIAGO DAMACENA DA SILVA, do cargo de Agente de Autoridade Portuária I, 
em razão à adesão espontânea ao Programa de Desligamento Voluntário, criado pela 
Lei Municipal nº 7.319 de 14 de outubro de 2021 e pela Resolução nº 11 de 04 de 
novembro de 2021, com efeitos a contar da data de publicação desta Portaria.
Dê-se ciência, publique – se e cumpra-se.
Itajaí, 10 de junho de 2022.

Fábio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajaí

ATOS DA SEC. GOVERNO

ATOS DA SEC. TURISMO

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSÃO DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO 
Nº 34/2022
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Contratado: VIVA MAIS ENTRETENIMENTO 
CNPJ: 41.685.517/0001-49
Objeto: TERMO DE PERMISSÃO DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO, VISANDO 
A REALIZAÇÃO DO EVENTO   SHOW NACIONAL COM GRUPO MENOS É 
MAIS, NO DIA 17 DE SETEMBRO DE 2022, SENDO O DIA 16 DE SETEMBRO 
PARA MONTAGEM, NO PAVILHÃO PRINCIPAL DO CENTREVENTOS GOV. 
LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA.
Data Assinatura: 19/05/2022 
Vigência: 16 E 17/09/2022  (sendo o dia 16 de setembro para montagem)
Valor: R$ 10.732,80 (Dez Mil, Setecentos e Trinta e Dois Reais e Oitenta Centavos)

RESULTADO DO EDITAL N.º 002/2022 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
TURISMO E EVENTOS DE ITAJAÍ – EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE APRESENTAÇÕES ARTÍSTICAS DURAN-
TE O ANO DE 2022.

APROVADOS:

AIRON SANTOS E BANDA
ALESSANDRA CIPRIANE E BANDA

BANDA ATALAIA REGGAE
BANDA COR DO SOL
BANDA FLERTE
BANDA INCANDESCENTE
BANDA KUSH
BANDA SONS DO HAITI
BANDA TORRE DE BABEL
BANDA UNIVERSUS
CÉLIA PEDRO
CLASSIC MUSICAL POP ROCK
CLOVIS GEOCIR ZIMMERMANN
DENTINHO ARUEIRA
FABINHO NASCIMENTO
FISHMONGERS
GRUPO CAMPEIRAÇO
GRUPO ITAGAITA
GRUPO SEM ABUSO
HONEYDRIP
JAMESTOWN
JÃO E OS MADALENAS
JOÃO VICENTE E BANDA
KUSH TRIO
LOCOMOTIVA LUNAR
LUCAS WALKER
MARITZA TRIO
NOTAS D’ALÉM MAR
RHAYYONN DUO
ROGÉRIO BLUM E BANDA
SUH E OS WAGNERS
SUH WAGNER E ELAS
TÉO & EDU
TOM PEIXEIRO BRASS BAND

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CHAMADA PÚBLICA Nº 001/2021

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 
habilitação do CHAMADA PÚBLICA nº 001/2021, cujo objeto consiste no APRE-
SENTAÇÃO DE PROPOSTAS POR ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDÊN-
CIA COMPLEMENTAR INTERESSADAS EM ADMINISTRAR PLANO DE 
BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DOS SERVIDORES DE CARGO EFETIVO 
DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA DO PODER EXECUTIVO E DO 
PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, resultou no seguinte:

EMPRESA CLASSIFICADAS POR ORDEM DE PONTOS:

BB PREVIDÊNCIA FUNDO DE PENSÃO BANCO DO BRASIL, com 3.880 
pontos; 
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA – SCPREV; com 3.795 pontos; 
FUNDAÇÃO ELETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL – ELETROS; com 3.570 
pontos; 
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE SÃO 
PAULO, com 3.185;
FUNDAÇÃO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL – ELETROCEEE; com 2.940 
pontos; 
CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES DA FUNDA-
ÇÃO NACIONAL DE SAÚDE – CAPESESP, com 2.710 pontos; 
FUNDAÇÃO VIVA DE PREVIDÊNCIA, com 2.530 pontos; 
REAL GRANDEZA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA, com 
2.520 pontos; FUNDAÇÃO BANRISUL DE SEGURIDADE SOCIAL, com 2.450 
pontos; 
ICATU FUNDO MULTIPRATROCINADO, com 2.370 pontos, 
FUNDAÇÃO SANEPAR DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA SOCIAL, com 
2.140 pontos; FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO SERVI-
DOR PÚBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, com 1.795 pontos;
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO ESPÍRITO 
SANTO – PREVES, com 1.695 pontos;
CURITIBAPREV FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO MU-
NICÍPIO DE CURITIBA, com 1.665 pontos

EMPRESA DESCLASSIFICADA:
MONGERAL AEGON FUNDO DE PENSÃO

Itajaí, 10 de junho de 2022.



Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão 

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CHAMADA PÚBLICA Nº 004/2022

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 
habilitação do Chamada pública nº 004/2022, cujo objeto consiste no CREDENCIA-
MENTO PARA HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTI-
DADES SEM FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTI-
TUÍDAS NO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE 
JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA 
NAS UNIDADES DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA 
REALIZAÇÃO DE EXAMES, resultou no seguinte:

Empresa Habilitada:

LAISA KARINA RAMOS LOVATO

Itajaí, 10 de junho de 2022.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

 

Extrato: 9º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 099/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO DE RECUP.DA PACIENCIA VALE EBENEZER
CNPJ: 03.174.368/0001-64
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 101116/2022 
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilíbrio econômico-financeiro ao 
presente contrato, considerando o valor pago pelo Município às vagas ocupadas, após 
a devida análise e posicionamento do fiscal sobre as despesas referente ao mês de 
fevereiro/2022, resultando no valor de R$ 4.783,32 (quatro mil, setecentos e oitenta 
e três reais e trinta e dois centavos), conforme comprovantes e justificativa anexa ao 
processo supracitado, mencionada na cláusula seguinte.
Data Assinatura: 10/06/2022

Extrato: 8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 094/202
Nome: Município de Itajaí
Empresa: COMUNIDADE TERAPEUTICA NOVA VIDA
CNPJ: 76.705.128/0001-12
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 98507/2022 
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilíbrio econômico-financeiro ao 
presente contrato, considerando o valor pago pelo Município às vagas ocupadas, após 
a devida análise e posicionamento do fiscal sobre as despesas referente ao mês de 
dezembro/2021, resultando no valor de R$ 858,51 (oitocentos e cinquenta e oito reais 
e cinquenta e um centavos), conforme comprovantes e justificativa anexa ao processo 
supracitado, mencionada na cláusula seguinte.
Data Assinatura: 10/06/2022

Extrato: CONTRATO Nº 144/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LANCHONETE SÃO JORGE LTDA
CNPJ: 79.304.606/0001-70
Quadro Societário: João Pedro Legal ,Inacia Maria Pedro Legal,Julia Helena Legal 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 135/2022

Número do Processo: 86797/2022-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO PARA ALMOÇO E 
CAFÉ DE CONFRATERNIZAÇÃO DOS AGRICULTORES, NA FESTA DO CO-
LONO, PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA. 
Data Assinatura: 10/06/2022
Valor: 62.500,00   (sessenta e dois mil e quinhentos reais)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 338/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: TRANSPIEDADE TRANSPORTES COLETIVOS LTDA
CNPJ: 13.114.396/0001-40
Quadro Societário: Rodrigo Corleto Hoelzl
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 120927/2022
Objeto: PRESTAÇÃO E EXPLORAÇÃO DOS SERVIÇOS DO SISTEMA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilíbrio econômico-financeiro do con-
trato conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitado, no valor de 
R$ 739.605,78 (setecentos e trinta e nove mil, seiscentos e cinco reais e setenta e oito 
centavos), referente ao mês de maio/2022, em conformidade com a documentação 
encaminhada após análise da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação.
Data Assinatura: 10/06/2022

Extrato: CONTRATO Nº 128/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MAGNUS PROJETOS CONSTRUÇÕES E REPRESENTAÇÕES CO-
MERCIAIS
CNPJ: 09.549.705/0001-37
Quadro Societário: Robson Carlos Santos
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preço
Referência Modalidade: 008/2022
Número do Processo: 51284/2022-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE PROJETOS EXECUTIVOS DE ENGENHARIA 
ELABORADOS EM PLATAFORMA BIM, PARA CONSTRUÇÃO DE UMA 
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL E UM CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
NO SANTA REGINA
Data Assinatura: 02/06/2022
Valor: 952.825,10   (novecentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e vinte e cinco 
reais e dez centavos)

Extrato: 8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 093/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CENTRO DE TRATAMENTO ALTERNATIVO PRÓ-VIDA
CNPJ: 76.709.633/0001-35
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 32088/2022 
Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS NO 
TRATAMENTO DE PESSOAS ADULTAS COM TRANSTORNOS DECORREN-
TES DO USO, ABUSO OU DEPENDÊNCIA DE SUBSTÂNCIAS PSICOATIVAS, 
CARACTERIZADAS COMO COMUNIDADES TERAPÊUTICAS, EM REGIME 
DE ACOLHIMENTO TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilíbrio econômico-financeiro ao 
presente contrato, considerando o valor pago pelo Município às vagas ocupadas, após 
a devida análise e posicionamento do fiscal sobre as despesas referentes ao mês de 
fevereiro/2022, resultando no valor de R$ 3.930,15 (três mil, novecentos e trinta reais 
e quinze centavos), conforme comprovantes e justificativa anexa ao processo supraci-
tado, mencionada na cláusula seguinte.
Data Assinatura: 10/06/2022

Extrato: CONTRATO Nº 143/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: DATAPROM EQUIP.SERV.INF.INDL.LTDA
CNPJ: 80.590.045/0001-00
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade
Referência Modalidade: 050/2022
Número do Processo: 112592/2022
Objeto: O objeto da presente solicitação é a prestação de serviços de REPARO/AS-
SISTÊNCIA TÉCNICA SOBRE PLACAS ELETRÔNICAS, PARTES INTEGRAN-
TES DE EQUIPAMENTOS DE CONTROLE ELETRÔNICO E INSTALADOS NAS 
VIAS MUNICIPAIS.
Data Assinatura: 10/06/2022
Valor: 5.250,00   (cinco mil e duzentos e cinquenta reais)



Extrato: CONTRATO Nº 142/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ECS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 22.607.948/0001-42
Quadro Societário: Adolfo Leonel Alves Tomaz
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 139/2022
Número do Processo: 87688/2022-e
Objeto: SERVIÇO DE INSTALAÇÃO DE PORTÕES DE ALUMÍNIO COM FOR-
NECIMENTO DOS MATERIAIS, PARA A POLÍCIA MILITAR.
Data Assinatura: 10/06/2022
Valor: 10.980,00   (dez mil e novecentos e oitenta reais)

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 214/2020 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: KUHRA PRESTADORA DE SERVIÇOS E TERRAPLANAGEM EIRELI- 
EPP
CNPJ: 17.180.557/0001-54
Quadro Societário: CRISTIANO JOÃO BATISTA IDALINA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 117632/2022 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO NA USINA DE ASFALTO.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a renovação do contrato, pelo período de 
03/07/2022 a 02/07/2023, tendo em vista a necessidade de continuação dos serviços 
prestados, conforme solicitação anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 09/06/2022
Valor: 793.723,68   (setecentos e noventa e três mil, setecentos e vinte e três reais e 
sessenta e oito centavos)

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 244/2021
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ÊXITO CONSTRUÇÕES  CIVIS LTDA - EPP
CNPJ: 02.091.041/0001-66
Quadro Societário: NATASHA MANTAU, DENNIS MANTAU
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 122580/2022 
Objeto: EXECUÇÃO DA FINALIZAÇÃO DA OBRA DE CONSTRUÇÃO DO CEI 
ELÓI CAMILO DA COSTA.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a prorrogação do prazo de vigência do contrato 
por 60 (sessenta) dias, ou seja, pelo período de 12/06/2022 a 10/08/2022, para que 
se concluam as tramitações internas de sistema junto ao FNDE para desembolso da 
parcela final, bem como para finalização e aceitaçãodos serviços em tempo hábilcon-
tratual e financeiro, conforme justificativa anexa ao processo supracitado.
O presente aditivo não acarreta em alteração no valor contratual.

Data Assinatura: 09/06/2022

Extrato: CONTRATO Nº 138/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LENOIR CUGNIER MACHADO ME
CNPJ: 01.721.078/0001-68
Quadro Societário: Lenoir Cugnier Machado
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preço
Referência Modalidade: 011/2022
Número do Processo: 61840/2022-e
Objeto: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO CEI PADRE JACOB.
Data Assinatura: 09/06/2022
Valor: 677.580,21   (seiscentos e setenta e sete mil, quinhentos e oitenta reais e vinte 
e um centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 139/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LENOIR CUGNIER MACHADO ME
CNPJ: 01.721.078/0001-68
Quadro Societário: Lenoir  Cugnier  Machado
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preço
Referência Modalidade: 010/2022
Número do Processo: 64238/2022-e
Objeto: REFORMA E AMPLIAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO
Data Assinatura: 09/06/2022
Valor: 242.885,75   (duzentos e quarenta e dois mil, oitocentos e oitenta e cinco reais 
e setenta e cinco centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 140/2022

Nome: Município de Itajaí
Empresa: ASAPBRASIL COMÃ‰RCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI
CNPJ: 22.259.901/0001-35
Quadro Societário: Frederico Thadeu Emerim
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 137/2022
Número do Processo: 89559/2022-e
Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDALHAS COMEMORATIVAS MILITARES PARA A 
POLÍCIA MILITAR.
Data Assinatura: 09/06/2022
Valor: 33.059,90   (trinta e três mil, cinquenta e nove reais e noventa centavos)

Extrato: CONTRATO Nº141/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LANCHONETE SÃO JORGE LTDA
CNPJ: 79.304.606/0001-70
Quadro Societário: Inácia Maria Pedro Legal ,Julia Helena Legal,João Pedro Legal  
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 136/2022
Número do Processo: 86800/2022-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO PARA OS COLABO-
RADORES DA FESTA DO COLONO, PARA A SECRETARIA DE AGRICULTU-
RA. 
Data Assinatura: 09/06/2022
Valor: 54.810,00   (cinquenta e quatro mil e oitocentos e dez reais)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 211/2020 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SÃO ROQUE
CNPJ: 14.319.374/0001-89
Quadro Societário: CARLOS RENATO DOS SANTOS ,DANIELA DOS SANTOS 
POFFO,RONALDO DOS SANTOS ,HERCILIO DOMINGOS DOS SANTOS 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 67466/2022 
Objeto: LOCAÇÃO DE UM TERRENO, LOCALIZADO NA RUA PAULO CAN-
TIDIO DA SILVA, Nº 1721, BAIRRO SANTA REGINA – ITAJAÍ - SC, PARA A 
INSTALAÇÃO DE UMA BASE DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAJAÍ. 
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato, pelo período de 
01/06/2022 a 31/05/2023, tendo em vista a necessidade de continuação da presente 
locação, para instalação de base da Guarda Municipal de Itajaí.
Data Assinatura: 06/04/2022
Valor: 25.933,44   (vinte e cinco mil, novecentos e trinta e três reais e quarenta e 
quatro centavos)

INEXIGIBILIDADE Nº 050/2022

O Município de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade, a 
EMPRESA DATAPROM EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA 
INDUSTRIAL LTDA, OBJETIVANDO O REPARO/ASSISTÊNCIA TÉCNICA SO-
BRE PLACAS ELETRÔNICAS, PARTES INTEGRANTES DE EQUIPAMENTOS 
DE CONTROLE ELETRÔNICO E INSTALADOS NAS VIAS MUNICIPAIS, pelo 
valor total de R$ 5.250,00 (cinco mil, duzentos e cinquenta reais), com fundamento 
no artigo 25, caput, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores.   

Itajaí, 10 de junho de 2022. 
 
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário de Governo                         



 

 

 

 

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$)

146 8804-RISPERIDONA 2 MG COMPRIMIDO PRATI 
DONADUZZI

0,09

 

 

 

 

 

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. MEDIDA MARCA VALOR 
UNITÁRIO 

(R$)

146 RISPERIDONA COMPRIMIDO CRISTÁLIA 0,091

2) 

 decorrente da falta de entrega e necessidade urgente de repor os estoques das 
Unidades Básicas de Saúde. 

 

PROCESSO LICITATÓRIO N  143/2022 – PREGÃO ELETRÔNICO INIS
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO

Homologo a licitação efetuada e, em consequência, adjudico seu objeto em favor das 
empresas: “HEME EQUIPAMENTOS LTDA; MARCELO SIMONI ME; TEFTUR 
AGÊNCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA”, após cumpridas as formalidades 
legais.

ITAJAÍ (SC), 10 DE JUNHO DE 2022
         
MARIO CESAR ANGELO                                                                
Diretor Presidente 
Instituto Itajaí Sustentável - INIS               

 

 

 



 

 

 

 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 184/2022 
CHAVE TCE: 424D4C47E44AB35F13B8F6508B6836D782687D77
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h00min do dia 28 de junho de 
2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, referente à Licitação, 
na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é ORGANI-
ZAÇÃO E OPERAÇÃO DA 26ª EXPOFEIRA AGROPECUÁRIA DE ITAJAÍ E 
EXPOSIÇÃO DE PEQUENOS ANIMAIS, NA FESTA DO COLONO. A SESSÃO 
PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 09h00min DO DIA 28 DE 
JUNHO DE 2022. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico 
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no 
e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 09 de junho de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 185/2022 
CHAVE TCE: 953F34D8FC3850130595143E2AA8C3BEBEDF805A
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 10h30min do dia 28 de junho de 
2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, referente à Licitação, 
na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ACESSO À INTERNET FIBRA ÓPTICA, PARA A SECRE-
TARIA DE TECNOLOGIA. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 10h30min DO DIA 28 DE JUNHO DE 2022. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 09 de junho de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 186/2022 
CHAVE TCE: 15878370FD33E11BB7E6CF163DE7A3A7E4B7A84A
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 08h30min do dia 28 de junho de 
2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, referente à Licitação, 
na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE BRIGADA PARA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DE PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIO, 
CONTROLE DE PÂNICO E PRIMEIROS SOCORROS, COM FORNECIMENTO 
DE MATERIAIS NECESSÁRIOS AO FUNCIONAMENTO EFICIENTE E CORRE-
TO DO SERVIÇO, A SER REALIZADO NA 37º FESTA DO COLONO, NOS DIAS 
21 A 24 DE JULHO. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRE-
RÁ ÀS 08h30min DO DIA 28 DE JUNHO DE 2022. Os interessados poderão acessar 
o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.
sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 10 de junho de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 187/2022 
CHAVE TCE: E6EC26ED576CAE0ED6B28950A8B4196128FDE057
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 11h30min do dia 28 de junho de 
2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, referente à Licitação, 
na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é CONTRA-
TAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE 
AMBULÂNCIA TIPO C COM PROFISSIONAIS, ONDE SERÁ REALIZADA A 
37º FESTA DO COLONO, NOS DIAS 21 A 24 DE JULHO. A SESSÃO PÚBLICA 
DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 11h30min DO DIA 28 DE JUNHO 
DE 2022. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencio-
nado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail 
licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 10 de junho de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

 

 



 

 

 (27.061.582/0001-72).

  FORNECIMENTO DE MARMITAS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANNE 
CAROLINE NASCIMENTO MARTINES 37.397.608/0001-01

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA

MARCA VALOR ADJUDICADO 
(R$)

VALOR 
REEQUILIBRADO 

(R$)

10 9819 - COPO DESCARTÁVEL 
PLÁSTICO PARA CHÁ E CAFÉ.  
MATERIAL POLIESTIRENO, NÃO 
TÓXICO, CAPACIDADE PARA 50 
ML, TIRAS CONTENDO 100 
UNIDADES

TIRAS HAPPY 2,05

11 35103 - COPO DESCARTÁVEL 
PLÁSTICO PARA REFRIGERANTE E 
ÁGUA. MATERIAL POLIESTIRENO, 
NÃO TÓXICO. CAPACIDADE PARA 
180 ML, TIRAS CONTENDO 100 
NIDADES

TR HAPPY 3,23



Solicitante: ANNE CAROLINE NASCIMENTO MARTINES (CNPJ 37.397.608/0001-01).

Assunto:  SOLICITAÇÃO DE REEQUILÍBRIO PE 107/2022, ARP 93/2022 de 28/04/2022.

SIPE:        121150/2022-e.

Objeto:      REEQUILÍBRIO FINANCEIRO ARP 93/2022, lavrada em 28/04/2022, do PE107/2022.

DECISÃO ADMINISTRATIVA 232/2022.

ITEM MATERIAL/SERVI O UNID. 
MEDIDA

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$)

VALOR 
TOTAL 

(R$)

10 9819 - COPO DESCARTÁVEL PLÁSTICO 
PARA CHÁ E CAFÉ.  MATERIAL 
POLIESTIRENO, NÃO TÓXICO, 
CAPACIDADE PARA 50 ML, TIRAS 
CONTENDO 100 UNIDADES

TIRAS HAPPY 4.670 2,05 9.573,50

11 35103 - COPO DESCARTÁVEL PLÁSTICO 
PARA REFRIGERANTE E ÁGUA. MATERIAL 
POLIESTIRENO, NÃO TÓXICO. 
CAPACIDADE PARA 180 ML, TIRAS 
CONTENDO 100 NIDADES

TR HAPPY 50.565 3,23 163.324,95



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
TOMADA DE PREÇOS Nº 016/2022
CHAVE TCE: D1F9B176ED0297CF7B62F23AE1C8A52AFAE033EA
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Muni-
cipal de Governo, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária, torna público, de acordo 
com a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, que fará realizar licitação, na modalidade 
Tomada de Preços, cujo objeto é EXECUÇÃO DA SEDE DO CENTRO COMUNI-
TÁRIO NO BAIRRO IMARUÍ, nas condições previstas no edital e em seus anexos. O 
edital encontra-se à disposição dos interessados para fazer o download, através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail: licitacoes@itajai.sc.gov.br. Os 
envelopes serão abertos às 13h30min do dia 28 de junho de 2022, na Sala de Reuniões 
do Departamento de Licitações e Contratos da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima 
mencionado, com participação aberta às proponentes e ao público.
Itajaí (SC), 09 de junho de 2022.
Jean Carlos Sestrem
   Secretário Municipal de Governo


