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RESOLUÇÃO Nº 129/2022/COMDICA, DE 07 DE JUNHO DE 2022

 DISPÕE SOBRE O REGISTRO DA ASSOCIAÇÃO  ESPORTIVA CULTURAL E 
SOCIAL DE SANTA CATARINA, NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLES-
CENTE – COMDICA, no uso de suas atribuições legais previstas na Lei Municipal nº 
3353, de 16 de dezembro de 1998 e suas alterações; 
Considerando o §7º do art. 5º da Resolução nº 020/2021/COMDICA, de 24 de agosto 
de 2021;
Considerando a deliberação da Sessão Plenária Ordinária realizada no dia 07 de junho 
de 2022;
 
RESOLVE: 

Art. 1º. Conceder Registro de 02 (dois) anos à entidade ASSOCIAÇÃO  ESPORTIVA 

CULTURAL E SOCIAL DE SANTA CATARINA, com o nº 035/2022/COMDICA.

Parágrafo único. A entidade tem por objetivo oferecer aulas de capoeira, percussão e 
instrumentação.

Art. 2º. O Registro tem validade de 02 (dois) anos contados da data da publicação 
desta Resolução no Jornal Oficial do Município. 

Art. 3º. Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação no Jornal Oficial 
do Município. 

Plenário do Conselho, em 07 de junho de 2022. 

MURIEL DUARTE
Vice Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
(COMDICA)

RESOLUÇÃO Nº 130/2022/COMDICA, DE 21 DE JUNHO DE 2022

APROVA OBJETOS PARA NOVAS PARCERIAS ATRAVÉS DE RECURSOS DO 
FUNDO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
– COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLES-
CENTE – COMDICA, no uso de suas atribuições legais previstas na Lei Municipal nº 
3353, de 16 de dezembro de 1998 e suas alterações; 

Considerando o Ofício nº 042/2022 da Secretaria Municipal de Promoção da Cidada-
nia, que solicita ao COMDICA a aprovação de novos objetos para futuras parcerias 
através de recursos do Fundo Municipal de Atendimento à Criança e ao Adolescente; 

Considerando a deliberação da Sessão Plenária Extraordinária realizada no dia 21 de 
junho de 2022; 

RESOLVE: 

Art. 1º. Ficam aprovados os seguintes objetos para novas parcerias da Secretaria Mu-
nicipal de Promoção da Cidadania com recursos do Fundo Municipal de Atendimento 
à Criança e ao Adolescente: 

I - Serviço de pratica esportiva na modalidade aquática surf para crianças e adoles-
centes na faixa etária de 06 (seis) a 15 (quinze) anos com ou sem deficiências, para 
todos os bairros de Itajaí/SC, para 120 (cento e vinte) vagas, durante o exercício de 
setembro de 2022 a junho de 2023, pelo período de 10 (dez) meses.  Valor estimado   
R$ 325.000,00. 
 

II - Serviço de pratica esportiva em modalidade náutica, com ênfase na conservação 
e proteção dos ambientes aquáticos, para crianças e adolescentes na faixa etária de 
07 (sete) a 17 (dezessete) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, com ou sem 
deficiências, para todos os bairros de Itajaí/SC, para 200 (duzentas) vagas, durante 
o exercício de setembro de 2022 a junho de 2023, pelo período de 10 (dez) meses.  
Valor estimado   R$250.000,00.

III - Serviço de atividades culturais e esportivas, na modalidade colônia de férias para 
crianças e adolescentes com ou sem deficiências, em situação de risco e vulnerabili-
dade social, na faixa etária de 06 (seis) a 15 (quinze) anos, residentes e/ou domicilia-
dos nos bairros: Cordeiros e Murta, para 200 (duzentas) vagas, durante o exercício 
de janeiro e fevereiro de 2023, pelo período de 02 (dois) meses.  Valor estimado R$ 
108.400,00.

IV - Serviço de atividades culturais e esportivas, na modalidade colônia de férias para 
crianças e adolescentes com ou sem deficiências, em situação de risco e vulnerabilida-
de social, na faixa etária de 06 (seis) a 15 (quinze) anos, residentes e/ou domiciliados 
nos bairros: Cidade Nova, São Vicente, São João, Imaruí, São Judas, Dom Bosco e 
Barra do Rio, para 300 (trezentas) vagas, durante o exercício de janeiro e fevereiro de 
2023, pelo período de 02 (dois) meses. Valor estimado R$ 159.900,00. 

V - Serviço de Atividades Culturais e Esportivas, na modalidade de colônia de férias, 
para crianças e adolescentes com ou sem deficiências, em situação de risco e vulnera-
bilidade social, faixa etária de 6 (seis) a 15 (quinze) anos residentes e/ou domiciliados 
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nos bairros: Espinheiros, Santa Regina, Salseiro e São Roque para 120 (cento e vinte) 
vagas, durante o exercício de janeiro e fevereiro de 2023, pelo período de 02 (dois) 
meses.  Valor estimado R$ 63.960,00. 

VI - Serviço de Prática Esportiva, na modalidade de colônia de férias, na orla de 
Itajaí, para crianças e adolescentes com ou sem deficiência em situação de risco e 
vulnerabilidade social, faixa etária de 6 (seis) a 15 (quinze) anos residentes e domici-
liados em todos os bairros, para 300 (trezentas) vagas, durante o exercício de janeiro e 
fevereiro de 2023, pelo período de 02 (dois) meses. Valor estimado R$ 214.800,00. 

VII - Serviço para crianças e adolescentes em situação de risco e vulnerabilidade so-
cial, através de oficinas de esporte e cultura, faixa etária de 04 (quatro) a 17 (dezesse-
te) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, com ou sem deficiências residentes 
e/ou domiciliados preferencialmente nos bairros: Espinheiros, Salseiros, Volta de 
Cima, Santa Regina, Portal I e II e Loteamento São Francisco, para 150 (duzentas) 
vagas, durante o exercício de outubro de 2022 a junho de 2023, pelo período de 09 
(nove) meses.  Valor estimado   R$337.750,00.

Art. 2º. Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação no Jornal Oficial 
do Município. 

Plenário do Conselho, em 21 de junho de 2022. 

MURIEL DUARTE
Vice Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
(COMDICA)

RESOLUÇÃO N.º 131/2022/COMDICA, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA A COMPOSIÇÃO DA MESA DIRETORA DO CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (COMDICA).

Considerando o art. 10 da Lei nº 3353, de 16 de dezembro de 1998;
Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente;
Considerando o Decreto 12615/2022;
Considerando a decisão da plenária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente datada do dia 21 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1º. Alterar a composição da Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente (COMDICA).

Parágrafo único. A composição ficará da seguinte forma:

I -  Presidente: José Hiran Lamim (representação governamental);
II -  Vice-Presidente: Muriel Duarte (representação não governamental);
III -  Primeira Secretária: Andressa Meier de Souza (representação governamental);
IV -  Segunda Secretária: Juliana de Oliveira Monteiro (representação não governa-
mental).

Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor a partir de 21 de junho de 2022, revogando as 
disposições anteriores.

Itajaí-SC, 21 de junho de 2022.

José Hiran Lamim 
Presidente do COMDICA

ATOS DO COMTUR





ATOS DA CONTROLADORIA

EXTRATO DE DECISÃO ADMINISTRATIVA

A Controladora-geral do Município, no uso de suas atribuições, em atendimento 
ao Parágrafo 3º do Art. 23º do Decreto Municipal 11.063/2017, torna público as 
sanções administrativas aplicadas à pessoa jurídica, em razão da prática de ato lesivo 
à Administração Pública tipificada no Inciso I do Art. 5º da Lei Federal 12.846/2013, 
conforme Processo Administrativo de Responsabilização – PAR 001/2020:

PROCESSO: 001/2020 
PROCESSO SIPE: 88434/2021
PESSOA JURÍDICA SANCIONADA: Epistêmica Ltda – CNPJ 21.645.880/0001-23 
– Rua Manoel Vieira Garção, 148 – Sala 303 – Ed. Catarinense, Itajaí – SC
SANÇÃO:
a) Multa de R$ 27.344,17 (vinte e sete mil trezentos e quarenta e quatro reais 
e dezessete centavos), que deverá ser devidamente atualizada pela correção monetária, 
correspondente a 2,0 % (dois por cento) sobre o faturamento bruto da empresa em 
2018, nos termos do Inciso I do Art. 25º do Decreto Municipal 11.063/2017;
b) A sanção pecuniária estabelecida na letra “a” deverá ser quitada em até 
30 (trinta) dias da data do trânsito em julgado da presente decisão; e o seu inadimple-
mento acarretará em imediata inscrição do débito na Dívida Ativa do Município, nos 
termos do parágrafo 2º do art. 31 do Decreto Municipal 11.063/2017;
c) A empresa Epistêmica Ltda, inscrita no CNPJ nº 21.645.880/0001-23, 
deverá realizar às suas expensas, a publicação extraordinária do extrato desta Decisão 
administrativa, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, atendendo aos termos do Inciso II 
do art. 25, c/c art. 32 do Decreto Municipal 11.063/2017.
 
A pessoa jurídica, poderá, no prazo máximo de 10 (dez) dias, contados a partir da 
publicação da presente Decisão, manifestar formalmente seu interesse em celebrar o 
acordo de leniência, nos termos do Art. 34 ao 43 do Decreto Municipal 11.063/2017.

Itajaí, 24 de junho de 2022

Morgana Maria Philippi
Controladora-geral do Município
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EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO nº 04/2020 – Segundo Termo Aditivo

Contratada: KRAFTE ENGENHARIA E AUTOMAÇÃO LTDA.
 (CNPJ: 27.570.569/0001-49)
Objeto: RENOVAÇÃO do prazo de vigência por 12 (doze) meses.
Valor total: R$ 19.599,96 (dezenove mil quinhentos e noventa e nove reais e noventa 
e seis centavos).
Vigência: 01/07/2022 a 30/06/2023.
Fundamento legal: Cláusula Terceira do Contrato nº 04/2020 e artigo 57, inciso II, da 
Lei nº 8.666/93.
Data de assinatura: 21/06/2022.

Peterson Corrêa
Diretor de Licitações, Contratos e Compras

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 049/2022

Nome: FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ

Empresa: MAURO SÉRGIO SANTOS FILHO

CNPJ: 32.375.496/0001-74

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Número do Processo: Edital de Credenciamento nº 005/2022 FCI

Objeto: REALIZAÇÃO DE OFICINA DE DANÇA / CONTEMPORÂNEA - Arte 

nos Bairros conforme Edital 005/2022

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestação de serviços, 

pelo período de 21/06/2022 a 21/12/2022. 

Data Assinatura: 21/06/2022

Valor: R$ 1.920,00 (Mil novecentos e vinte reais),

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 021/2022

Nome: FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ

Empresa: PEDRO HENRIQUE LOPES DO NASCIMENTO

CNPJ: 41.161.836/0001-55

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Número do Processo: Edital de Credenciamento nº 005/2022 FCI

Objeto: REALIZAÇÃO DE OFICINA DE MÚSICA / VIOLÃO  - Arte nos Bairros 

conforme Edital 005/2022

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestação de serviços, 

pelo período de 21/06/2022 a 21/12/2022. 

Data Assinatura: 21/06/2022

Valor: R$ 3.840,00 (Três mil oitocentos e quarenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 033/2022

Nome: FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ

Empresa: VENÂNCIO DOMINGOS NETO

CNPJ: 19.712.766/0001-27

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Número do Processo: Edital de Credenciamento nº 005/2022 FCI

Objeto: REALIZAÇÃO DE OFICINA DE ARTES VISUAIS - Arte nos Bairros 

conforme Edital 005/2022

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestação de serviços, 

pelo período de 21/06/2022 a 21/12/2022. 

Data Assinatura: 21/06/2022

Valor: R$ 3.840,00 (Três mil oitocentos e quarenta reais)

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA DAS 
FUNDAÇÕES

FUNDAÇÃO CULTURAL
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PORTARIA N.º 1714/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

VII, da Lei Orgânica do Município, resolve RETIFICAR a Portaria nº 1663, de 10 de 

junho de 2022, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2550, de 10 de junho de 

2022:

Onde se lê: 

“a servidora ELISA SOFIA HAUTMANN”

Leia-se:

“a servidora ELSA SOFIA HAUTMANN”

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1715/2022           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 

atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-

da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em cumpri-

mento à decisão judicial proferida nos autos da ação nº 5013549-78.2022.8.24.0033, 

da Vara da Fazenda Pública, Executivos Fiscais, Acidentes do Trabalho e Registros 

Públicos – Comarca de Itajaí, e de acordo com a Lei Ordinária nº 6.415, de 23 de 

outubro de 2013 e Decreto nº 10.168, de 11 de dezembro de 2013, resolve RETIFI-

CAR a Portaria nº 1521, de 01 de junho de 2022, Publicada no Jornal do Municí-

pio – Edição nº 2547, de 01 de junho de 2022, que concedeu Redução de 02 (duas) 

horas diárias da jornada de trabalho ao servidor PEDRO HENRIQUE DE CASTRO 

ALMEIDA, matrícula nº 2004701, onde se lê: “passando a desempenhar 30 (trinta) 

horas semanais, pelo período de 27 de maio de 2022 a 26 de maio de 2023”, leia-se: 

“passando a desempenhar 20 (vinte) horas semanais, pelo período de 27 de maio de 

2022 a 26 de maio de 2023”.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

     

PORTARIA N.º 1716/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 

VII, da Lei Orgânica do Município e consoante à CI nº 1174/2022, da Secretaria Mu-

nicipal de Educação, resolve FAZER CESSAR A PEDIDO a contar de 01 de junho 

de 2022, os efeitos da Portaria nº 1058, de 20 de abril de 2022, publicada no Jornal do 

Município – Edição nº 2535, de 20 de abril de 2022, que AFASTOU A  PEDIDO para 

desempenho de mandato legislativo, a servidora FABIANA HENRIQUE, matrícula nº 

1493302.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1718/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante à C.I. 1183/2022, da Secretaria Mu-
nicipal de Educação e requerimento da servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, 
nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, ROZILDA 
PEREIRA DA SILVA MARQUETTI, matrícula nº 2014704, do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR, 20 (vinte) horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, a contar de 14 de junho de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1719/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor CARLOS ALEXANDRE RAIMUNDO, matrícula 
nº 1545401, ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA, referente ao 
QUINQUÊNIO 2015/2022,  considerando o período aquisitivo de 20 de agosto de 
2015 a 18 de abril de 2022, conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 
2020, pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 
(um terço), de 01 de julho de 2022 a 31 de agosto de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1720/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante à 
C.I. nº 320/2022, da Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, à servidora EDNA DA SILVA, 
matrícula nº 2314701, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, pelo período de 01 
de junho de 2022 a 28 de setembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.



IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1721/2022
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante à 
C.I. nº 320/2022, da Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, à servidora FRANCIELY PEREI-
RA MARTIM, matrícula nº 1902702, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, pelo período de 30 de maio de 2022 a 26 de setembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1722/2022
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante às 
C.I.s nº 1150 e 1151/2022, da Secretaria Municipal de Educação e aos requerimentos 
da servidora GISELE SOUZA DE OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula nº 1111805, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDU-
CAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 03 de junho 
de 2022 a 30 de setembro de 2022.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 01 de outubro de 2022 a 29 de novembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1724/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR o servidor TELMO JOSÉ MEZADRI, matrícula nº 2501401, ocupante do cargo 
de provimento em comissão de DIRETOR EXECUTIVO EM AÇÕES DE SAÚDE, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, portador da CNH nº 01841365457, 
categoria B, a dirigir, eventualmente, veículo oficial da Prefeitura Municipal de Itajaí, 
tendo como data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se antes, na data de desligamento 
do cargo em epígrafe.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1725/2022            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, 
resolve FAZER CESSAR, os efeitos da Portaria nº 1166, de 04 de maio de 2022, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2538, de 04 de maio de 2022, que 
CONCEDEU LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
a servidora ALESSANDRA LILIAN CORDEIRO DA CONCEIÇÃO, matrícula nº 
151401, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETÁ-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 31 de maio de 2022.                   

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1726/2022            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em 
conformidade com o artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, resolve FAZER CESSAR, os efeitos da Portaria nº 1102, de 29 de abril de 
2022, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2537, de 29 de abril de 2022, 
que CONCEDEU LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, no que concerne a 
servidora ROSA MARIA DA SILVA DA COSTA, matrícula nº 1787001, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, da SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, a contar de 07 de junho de 2022.                   

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1727/2022
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 636/2022/DGP/SMS, ao requerimento da servidora e conforme o § 9º, do 
artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve CONCE-
DER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora EDNA DA SILVA, 
matrícula nº 2314701, ocupante do cargo de provimento efetivo de TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, pelo período de 29 
de setembro de 2022 a 27 de novembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.



IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1728/2022
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1170/2022/DGP/SME, ao requerimento da servidora e conforme o § 9º, do 
artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve CONCE-
DER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora FRANCIELY PE-
REIRA MARTIM, matrícula nº 1902702, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, pelo período de 27 de setembro de 2022 a 25 de novembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1729/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 313/2022, da Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, de 
acordo com o artigo 2º, da Lei Ordinária nº 6.415, de 23 de outubro de 2013 e o 
Decreto nº 10.168, de 11 de dezembro de 2013, resolve CONCEDER REDUÇÃO 
DE 02 (DUAS) HORAS DIÁRIAS DA JORNADA DE TRABALHO a servidora 
ADELAIDE MARIA MAIA CASTRO, matrícula nº 1444609, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, 30 (trinta) 
horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, passando a 
desempenhar 20 (vinte) horas semanais, pelo período de 09 de junho de 2022 a 08 de 
junho de 2023.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1730/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 313/2022, da Coordenadoria de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, de 
acordo com o artigo 2º, da Lei Ordinária nº 6.415, de 23 de outubro de 2013 e o De-
creto nº 10.168, de 11 de dezembro de 2013, resolve CONCEDER REDUÇÃO DE 02 
(DUAS) HORAS DIÁRIAS DA JORNADA DE TRABALHO a servidora MONYZE 
SUELEN DE SOUZA, matrícula nº 1833202, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de AGENTE DE APOIO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL, 40 (quarenta) horas sema-
nais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, passando a desempenhar 30 
(trinta) horas semanais, pelo período de 09 de junho de 2022 a 08 de junho de 2023.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas





PORTARIA N.º 1739/2022           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
ao Despacho da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, resolve 
RETIFICAR a Portaria nº 2853, de 22 de outubro de 2013, Publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 1274, de 25 de outubro de 2013, que concedeu Licença Prêmio 
ao servidor ANIVO ANTÔNIO DE OLIVEIRA, matrícula nº 1209403, onde se lê: 
“referente ao QUINQUÊNIO 2005/2010”, leia-se: “referente ao QUINQUÊNIO 
2003/2008”.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1740/2022           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
ao Despacho da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoas, resolve 
RETIFICAR a Portaria nº 2010, de 30 de maio de 2019, Publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2092, de 05 de junho de 2019, que concedeu Licença Prêmio 
ao servidor ANIVO ANTÔNIO DE OLIVEIRA, matrícula nº 1209403, onde se lê: 
“referente ao QUINQUÊNIO 2010/2015”, leia-se: “referente ao QUINQUÊNIO 
2008/2013”.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1741/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENÇA-PRÊMIO, a servidora JULIANA RIBEIRO FIGUEIRA, matrícula nº 
2074101, ocupante do cargo de provimento efetivo de MÉDICO, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2016/2021, pelo período de 
03 (três) meses, de 21 de agosto de 2022 a 18 de novembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1742/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora SILVANA DA SILVA LAURINDO, matrícula nº 
1581206, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2011/2016,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de agosto de 2022 a 30 de setembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



PORTARIA N.º 1743/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor RAFAEL ROBERTO SANTOS, matrícula 
nº 1157001, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DA AUTORIDA-
DE DE TRÂNSITO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLI-
CA, referente ao QUINQUÊNIO 2016/2021,  pelo período de 03 (três) meses, com 
conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2022 a 31 de 
outubro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1744/2022

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, a servidora LUCIANA CRISTINA DOS SANTOS BILUK, 
matrícula nº 891001, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATI-
VIDADES ADMINISTRATIVAS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO 
DA CIDADANIA, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) 
meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 
2022 a 30 de novembro de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 1746/2022
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante a CI 634/2022/SMS/DGPS e ao re-
querimento da servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, 
inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, NICOLE BORGHETTI, matrícula 
nº 2181004, ocupante do cargo de provimento em comissão de ASSESSOR II, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, a contar de 22 de junho de 2022.
                                                      
Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí 

PORTARIA N.º 1748/2022 

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante à Legislação Eleitoral, em especial 
ao disposto na Lei Complementar nº 64/1990, e atendendo ao requerimento, resolve 
AFASTAR A PEDIDO do exercício de suas funções, para concorrer a Pleito Eleitoral, 
o servidor JOSÉ FRANCISCO LUIZ BARREIROS, ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de AGENTE DA AUTORIDADE DE TRÂNSITO, matrícula n° 1890001, 
sem prejuízo dos seus vencimentos, a contar de 02 de julho de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 1749/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município e consoante ao requerimento da servidora, resolve 
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 
de abril de 1995, ADRIANA PAULA MORAES BAHR, matrícula nº 2376502, do 
cargo de provimento em comissão de SECRETÁRIA DE UNIDADE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL, da E.B. Francisco Celso Mafra, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, a contar de 04 de julho de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



ATOS DO INIS

RESOLUÇÃO COMDEMA N. 01/2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (COM-
DEMA) no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Municipal n. 
4.885/2007 e pelo Decreto Municipal n. 11.346/2018, por deliberação unânime de 
seus membros, e,
CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal n. 140/2011 fixou as normas 
de cooperação entre a União, os Estados e Municípios, relativamente ao exercício da 
competência disposta no art. 23, incisos III, VI e VII, da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988; 
CONSIDERANDO que “são ações administrativas dos Municípios, observadas as 
atribuições dos demais entes federativos previstas nesta Lei Complementar, promover 
o licenciamento ambiental das atividades ou empreendimentos que causem ou 
possam causar impacto ambiental de âmbito local, conforme tipologia definida pelos 
respectivos Conselhos Estaduais de Meio Ambiente, considerados os critérios de 
porte, potencial poluidor e natureza da atividade”, de acordo com o disposto no art. 9º, 
inciso XIV, alínea “a”, da Lei Complementar Federal n. 140/2011;
CONSIDERANDO o Ofício CONSEMA n. 1269/2020, de 04.11.2020, que informa 
“que o Plenário do Conselho Estadual de Meio Ambiente (CONSEMA), na 173ª Reu-
nião Ordinária realizada no dia 07.07.2019 deliberou, por unanimidade de votos, pelo 
encaminhamento de ofício aos Municípios habilitados ao licenciamento ambiental 
para que apliquem, tão somente, o regramento definido por este Conselho Estadual, 
órgão competente para definir a tipologia das atividades que causam ou possam cau-
sar impacto ambiental de âmbito local”;
CONSIDERANDO ainda o Ofício CONSEMA n. 1269/2020, que recomenda “aos 
Municípios que possuam regramento próprio, a imediata revogação de qualquer 
instrumento e ou dispositivo legal que defina códigos e atividades ou empreendimen-

PORTARIA N.º 1754/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município, resolve DESIGNAR ALEX MONTEIRO 
DA ROSA, matrícula nº 1980706, ocupante do cargo de provimento em comissão de 
Assessor II, para interinamente, responder pelo cargo de provimento em comissão de 
ASSESSOR I, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO 
DE PESSOAS, podendo praticar todos os atos inerentes às atribuições do respectivo 
cargo, pelo período de 04 de julho de 2022 a 23 de julho 2022, em substituição ao 
servidor Salomão Braga dos Reis, matrícula nº 1205806, que estará em férias.                   

Itajaí, 22 de junho de 2022.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



tos passíveis de licenciamento ambiental municipal, violando as atribuições deste 
Conselho estabelecidas pela alínea a, do inciso XIV, do art. 9º da Lei Complementar 
Federal n. 140, de 8 de dezembro de 2011, devendo ser aplicado pelo ente municipal a 
Resolução CONSEMA n. 99, de 5 de maio de 2017”;
CONSIDERANDO que a Resolução COMDEMA n. 004/2015 “aprova a listagem 
das atividades consideradas potencialmente causadoras de degradação ambiental 
de impacto local para fins do exercício da competência do licenciamento ambiental 
municipal”;
CONSIDERANDO a Comunicação Interna n. 120/2020/INIS/ADV-INT, de 
27.11.2020, e a Comunicação Interna n. 70/2020/INIS-DLFA, de 07.12.2020, 
integrantes do Processo SIPE n. 65111/2020, do Instituto Itajaí Sustentável, que 
sugeriram o encaminhamento do Ofício CONSEMA n. 1269/2020 ao COMDEMA, 
“para que delibere em Plenária a respeito da revogação da Resolução COMDEMA n. 
004/2015”;
CONSIDERANDO que a Plenária do Conselho Municipal de Meio Ambiente (COM-
DEMA), na Reunião Ordinária ocorrida no dia 08.06.2022 deliberou, por unanimida-
de de votos, pela revogação da Resolução COMDEMA n. 004/2015;
CONSIDERANDO que a Plenária do Conselho Municipal de Meio Ambiente (COM-
DEMA), na Reunião Ordinária ocorrida no dia 08.06.2022 deliberou, por unanimida-
de de votos, pela exigência de cadastramento e emissão de Certidão de Conformidade 
Ambiental para as atividades de terraplanagem e de reparação e manutenção de peças, 
equipamentos e veículos sem pintura (exceto usinagem e serralherias),
RESOLVE:
Art. 1º Revoga-se a Resolução COMDEMA n. 004/2015.
Art. 2º As atividades de terraplanagem e de reparação e manutenção de peças, 
equipamentos e veículos sem pintura (exceto usinagem e serralherias) serão objeto de 
cadastramento junto ao Instituto Itajaí Sustentável (INIS), em modelo simplificado e 
por meio de formulário próprio, devendo ser emitida uma Certidão de Conformidade 
Ambiental, modelo de licenciamento autodeclaratório.
Parágrafo único. Sendo necessária a supressão de vegetação para o exercício das ativi-
dades descritas no caput deste artigo, deverá ser obtida, obrigatoriamente, a respectiva 
Autorização de Corte (AuC).
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor a partir do dia 1º de julho de 2022.

Itajaí, 22 de junho de 2022.

__________________________________
MÁRIO CÉSAR ÂNGELO
Presidente COMDEMA

ATOS DO IPI

CONVOCAÇÃO URGENTE – ÚLTIMA CHAMADA 
 
ANDREA PACHECO DE SOUZA DA SILVA  JURACI DOS SANTOS MEDEIROS
MARIA BARBOSA                                           RENATE HAERTEL
CARLOS ALBERTO DOS SANTOS               MARIA LUIZA MARTINS BARBI 
ADELINA FLORIANI                                   DANILIO LUIZ ROCHA CELESTINO
EDMUNDO BESEL                                        MARIA ALICE ANGELICO
LIONIDIA DE SOUZA STORINO                 SUELI ANTUNES SANTANNA
MARIA FERREIRA VARGAS                                  
PATRICK JEAN CABRAL
                        
O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ – IPI, vem, perante V. Sª. APOSEN-
TADOS E PENSIONISTAS NASCIDOS NOS MES DE MAIO QUE NÃO REALI-
ZARAM O RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATÓRIO previsto nos termos 
do Decreto n. º 6.601/2002, CONVOCAR EM ÚLTIMA CHAMADA seu compa-
recimento ATÉ O DIA 30/06/2022, no endereço sede da Avenida Getúlio Vargas, n. 
º 193 – Ed. Dona Elvira – Vila Operária, em Itajaí, para fins de realizar seu RECA-
DASTRAMENTO ANUAL OBRIGATÓRIO, previsto para todos os aposentados e 
pensionistas do Município de Itajaí. Salientamos que o prazo de recadastramento de 
V. Sª se encerrou e estamos através desta notificando em última tentativa de contato 
antes do BLOQUEIO DO PAGAMENTO, QUE PERDURARÁ ATÉ A REGULARI-
ZAÇÃO DO RECADASTRAMENTO 
PERANTE O IPI.  
                   O ato de recadastramento é pessoal devendo ser realizado pelo próprio 
beneficiário portando a seguinte documentação: 
APOSENTADOS: 
• Carteira de Identidade (RG); 
• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 



• Comprovante de Residência; 
• Certidão de Nascimento ou Casamento para comprovação de estado civil; 
OBS: Caso tenha dependente é necessário trazer documento de identificação contendo 
NOME, DATA DE NASCIMENTO, FILIAÇÃO E CPF do mesmo. 
                         PENSIONISTAS E PENSIONISTAS MENORES DE 18 ANOS: 
• Carteira de Identidade (RG); 
• Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
• Carteira de Identidade (RG) do Responsável e do Menor; 
• Cadastro de Pessoa Física (CPF) do Responsável e do Menor; 
• Comprovante de Residência; 
• Certidão de Nascimento ATUALIZADA do Menor. 

O ato de recadastramento é pessoal e deve em regra ser realizado pelo próprio 
beneficiário, podendo também ser realizado por representante, por autenticidade ou 
domiciliar, dependendo de cada caso e mediante justificativa plausível. 

Para quaisquer dúvidas, estamos à disposição pelo telefone (47) 3405-6000. 

Solicitamos a gentileza de avisar quaisquer motivos que possam justificar sua ausên-
cia.  
Itajaí, 14 de MAIO de 2022.

Persistindo os casos de omissão, terão SUSPENSÃO DO PAGAMENTO. 
MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente 

ATOS DO PROCON







ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO Nº 12.620, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL Nº 7.369, DE 28 DE DEZEMBRO DE 
2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - 
FMS.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, in-
ciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como no art. 6º, inciso I, da Lei 
Municipal nº 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do processo 
administrativo nº 130019/2022-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 1.855.656,00 
(um milhão, oitocentos e cinquenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e seis reais), 
destinado a suplementar as dotações abaixo descritas, pertencentes ao orçamento mu-
nicipal vigente, visando realização de despesa para o enfrentamento da pandemia por 
COVID-19, com respaldado na Portaria nº 736, de 05 de abril de 2022, na Portaria nº 
729, de 05 de abril de 2022, na Portaria nº 1.298, de 27 de maio de 2022, na Portaria 
GM/MS nº 1.308, de 30 de maio de 2022 e na Portaria GM/MS nº 1.329, de 31 de 
maio de 2022:

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 - Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.302.3
Ação: 2.332 - Enfrentamento da Emergência de Saúde Pública - COVID-19 - Média e 
Alta Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.3719/431
Valor: R$ 134.600,00

Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.302.3
Ação: 2.287 – Implementação das Ações e Serviços de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/639
Valor: R$ 1.721.056,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 21 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.621, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
AUTORIZADO NO ART. 6, INCISO IV, DA LEI N° 7369, DE 28 DE DEZEMBRO 
DE 2021, PARA UTILIZAÇÃO NAS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SEGURANÇA PÚBLICA.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no inciso VII, 
do artigo 47, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como no Art. 6º, inciso 
IV, da Lei Municipal nº 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do 
processo administrativo nº 129991/2022-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 2.642.350,40 
(dois milhões seiscentos e quarenta e dois mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta 
centavos), destinado a suplementar as dotações abaixo descritas, pertencente ao orça-
mento municipal vigente, referente a despesa de custeio do convênio de trânsito-po-
lícia militar e despesas com sinalização e pintura atendendo o art. 320 do código de 

trânsito, ambos para a Secretaria Municipal de Segurança Pública:

Órgão: 15000 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Unidade orçamentária: 15015 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Funcional-programática: 6.181.9
Ação: 2.122 – Manutenção da Fiscalização de Trânsito
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20035/738
Valor: R$ 200.000,00

Órgão: 15000 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Unidade orçamentária: 15015 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Funcional-programática: 6.181.9
Ação: 2.123 – Manutenção da Sinalização de Trânsito
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.20035/737
Valor: R$ 1.800.000,00

Órgão: 15000 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Unidade orçamentária: 15015 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Funcional-programática: 6.181.9
Ação: 2.124 – Convênio de Trânsito – Polícia Militar
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.30.00.00.20033/736
Valor: R$ 642.350,40

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º, no valor de R$ 2.642.350,40 (dois milhões seis-
centos e quarenta e dois mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta centavos), será 
coberto com recurso proveniente do superávit financeiro do exercício anterior.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 21 de junho de 2022. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

ATOS DA SEC. AGRICULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO
1º FESTIVAL MUSICAL
EDITAL 01/SEAGRU/2022 

A  Secretaria de Agricultura e Expansão Urbana - SEAGRU, no uso das suas atri-
buições legais, tendo em vista o disposto no artigo 23 da Constituição Federal e as 
disposições aplicáveis da Lei Federal 8.666/1993, torna público aos interessados que 
as inscrições de canções para o 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ, categoria livre, 
poderão ser efetivadas nos prazos e condições deste edital.

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 Ficam abertas, no período de 21 de junho a 10 de julho de 2022 até às 23h59, 
as inscrições para o 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ, na categoria Livre, a ser 
realizado no dia 21 de julho de 2022, na abertura da 37ª Festa Nacional Do Colono, a 
partir das 18h, no Parque Municipal do Agricultor Gilmar Graf.

1.2 O FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ, em sua primeira edição, tem como objetivo 
promover e desenvolver a cultura, fomentar a música e incentivar novos compositores, 
desenvolver o potencial artístico dos candidatos, elevar o intercâmbio músico-cultural 
regional, oferecer à população a oportunidade de prestigiar a arte e a cultura expressas 
por meio da música.

1.3 As etapas do 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ – Categoria Livre são:
1.3.1 ETAPA 01 – INSCRIÇÃO 
1.3.2 ETAPA 02 – HABILITAÇÃO E SELEÇÃO
1.3.3 ETAPA 03 – APRESENTAÇÃO AO VIVO DOS SELECIONADOS, NO PAR-
QUE MUNICIPAL DO AGRICULTOR GILMAR GRAF

1.4 Estão aptos a participar do 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ, pessoas físicas, 
residentes no Município de Itajaí, que já possuem ou criem músicas AUTORAIS. 

2. INSCRIÇÕES
2.1 O prazo de inscrição e envio da composição é de 21 de junho a 10 de julho de 
2022 até às 23h59, exclusivamente por meio do endereço https://docs.google.com/for-
ms/d/1EOXkcwsdoxW1cgU-pGouitYuY6iKu8Fk6TdEfpgGORM/edit, preenchendo 



o formulário disponibilizado com as informações solicitadas, sendo responsabilidade 
do proponente a veracidade dos dados e informações prestadas.

2.2 O período de inscrições encerra-se às 23h59 do dia 10 de julho de 2022, não 
sendo permitidas inscrições após este horário.

2.3 No caso de inscrição de dupla ou grupo, deverá ser apresentada apenas uma inscri-
ção, do responsável pela apresentação, que informará os dados dos outros integrantes.

2.4 É vedada a inscrição no 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ de indivíduos que 
estejam envolvidos diretamente na organização do projeto, dos servidores da SECRE-
TARIA DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA DE ITAJAÍ, abrangidos os 
membros da Comissão Organizadora do Evento – COE e da Comissão Julgadora - CJ, 
assim como os prestadores de serviço, bem como os candidatos com parentesco de até 
segundo grau com quaisquer dos jurados.

2.5 Ao se inscrever o autor declara ser responsável pela obra ou ter autorização para 
concorrer com ela no 1º FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ, isentando os organizado-
res de qualquer responsabilidade sobre direitos autorais.

2.6 São documentos exigidos no ato de inscrição:
2.6.1 Comprovante de residência;
2.6.2 Comprovante de RG e CPF;
2.6.3 Gravação da composição em áudio no formato MP3 (Até 10 MB).

2.7 O nome do arquivo de áudio (mp3) a ser enviado, mencionado no item 2.6.3, 
deverá obrigatoriamente ser identificado com o nome do candidato seguido do nome 
da canção. 
Ex: FULANO DE TAL_NOME DA MÚSICA.mp3

2.8 O material sonoro que estiver inaudível ou corrompido não será avaliado pela 
Comissão
de Avaliação, inabilitando a inscrição do inscrito. 

2.9 A gravação do item 2.6.3 poderá ser a capela, ou seja, somente a voz, sem nenhum 
acompanhamento. Também serão aceitas gravações com acompanhamentos, mesmo 
não sendo requisito. A composição deverá ser cantada apenas uma vez, mesmo que 
haja repetição da letra, pois assim o arquivo fica menor e mais fácil de ser comparti-
lhado.

2.10 Cada candidato(a) poderá inscrever apenas uma canção para concorrer no 1º 
FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ.

2.11 O autor da canção deverá ser obrigatoriamente o proponente da inscrição no 1º 
FESTIVAL MUSICAL DE ITAJAÍ.

3. AUTENTICIDADE E TEMA DAS CANÇÕES
3.1 As composições deverão ser inéditas e que não contenham fonograma 
amparado por   gravadora de nível nacional e que não tenha sido distribuída ou comer-
cializada massivamente. Também considera-se inédita a canção que não tenha sido 
premiada em outros festivais realizados no território nacional. 
3.2 As composições poderão ser de tema livre.
3.3 A ideia é levar a mensagem dos compositores ao maior número de pessoas 
possível por meio da música. Por isso, não serão aceitas composições com palavrões, 
ofensas, termos pejorativos, nem discriminação de qualquer tipo.
3.4 O/A compositor/a não precisa necessariamente ser o/a intérprete e pode indicar 
outra pessoa para gravar e apresentar, caso classificado, a sua canção ao vivo. No 
entanto, a preferência é que o próprio grave e apresente a sua canção.

4 HABILITAÇÃO E SELEÇÃO DOS PARTICIPANTES

4.1 Na ETAPA Nº 2 - HABILITAÇÃO E SELEÇÃO, serão selecionadas 15 (quinze) 
canções por categoria, avaliadas pela Comissão Julgadora, onde serão avaliados LE-
TRA e MELODIA, os quais receberão pontuação de 0 (zero) a 10 (dez) e seleciona-
das para a ETAPA 03 – APRESENTAÇÃO AO VIVO, em que o inscrito também fará 
a apresentação da sua canção. 

4.1.1 Não serão critérios de avaliação ou será feito juizo de valor a qualidade das 
gravações, devendo estas estar de acordo com os critérios dos itens 2.8 e 3.

4.2 O resultado da ETAPA Nº 2 - HABILITAÇÃO E SELEÇÃO, bem como a ordem 
de apresentações da ETAPA 03 – APRESENTAÇÃO AO VIVO, serão divulgados no 
dia 15 de julho de 2022 até as 19h no site do Município de Itajaí. 

5 APRESENTAÇÃO AO VIVO 

5.1 A ETAPA 03 – APRESENTAÇÃO AO VIVO acontecerá no dia 21 de julho de 

2022, a partir das 18h, no Parque Municipal do Agricultor Gilmar Graf.

5.2 As ordens de apresentação serão definidas por sorteio e não será alterada em 
hipótese alguma.

5.3 A Comissão Julgadora avaliará as canções na ETAPA 03 – APRESENTAÇÃO 
PRESENCIAL AO VIVO pelos seguintes quesitos: LETRA, MELODIA, ARRANJO 
E CONJUNTO DA OBRA, atribuindo pontuação de 0 (zero) a 10 (dez) para cada um 
destes. Os quesitos LETRA e MELODIA terão peso 2 (dois), enquanto ARRANJO E 
CONJUNTO DA OBRA terão peso 1 (um).

5.4 As decisões da Comissão Julgadora são soberanas, não cabendo recursos.

5.5 A Comissão Organizadora do Evento se exime de qualquer responsabilidade 
quanto ao acompanhamento musical na apresentação ao vivo, sendo este de respon-
sabilidade dos inscritos. Em caso de erros por parte dos participantes, devidamente 
comprovados, que possam ter prejudicado o candidato, cabe a Comissão Julgadora a 
decisão sobre a repetição, ou não, da apresentação.

5.6 A SECRETARIA DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA não se respon-
sabilizará por transporte, alimentação e hospedagem dos participantes, providências 
estas que caberão unicamente aos participantes. 

5.7 Os equipamentos de sonorização, incluindo P.A (Public Address), retorno, cabos, 
pedestais, microfones, corpo da bateria, cubos de baixo e guitarra e iluminação serão 
disponibilizados único e exclusivamente pela empresa contratada pela SECRETARIA 
DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA – SEAGRU, para todos os concor-
rentes a fim de padronizar recursos de áudio e iluminação.

6. PREMIAÇÃO 
6.1 Serão distribuídos cerca de R$ 3.000,00 (Três mil reais) em prêmios. As premia-
ções para os vencedores estão descritas a seguir:
 
6.2 Categoria Livre:
6.2.1     1º LUGAR: R$ 1.500,00 (Um Mil e Quinhentos reais) e troféu
6.2.2    2º LUGAR: R$ 1.000,00 (Um Mil Reais) e troféu
6.2.3     3º LUGAR: R$ 500,00 (Quinhentos Reais) e troféu

7. DISPOSIÇÕES GERAIS
7.1 Fica proibido ao intérprete ou grupo apresentar-se no 1º FESTIVAL MUSICAL 
DE ITAJAÍ com uso de playback, VS trilha, Sampler, Loop ou qualquer outro recurso 
digital que não represente a execução ao vivo, durante a ETAPA 03. O uso desses 
recursos acarretará na desclassificação da canção.

7.2 A Comissão Organizadora do Evento definirá o tempo limite de intervalo entre 
uma apresentação e outra, e a passagem de som terá que ocorrer, obrigatoriamente, até 
duas horas antes do início das apresentações. 

7.3 Nenhum participante que estiver concorrendo poderá utilizar-se do horário de 
sua apresentação ou premiação para manifestar-se de maneira inconveniente, realizar 
defesas políticas, partidário perante o público, jurados e organizadores. Podendo tal 
atitude ser penalizada com redução da pontuação ou até mesmo a desclassificação da 
canção.

7.4 As decisões da Comissão Organizado do Evento e da Comissão Julgadora em 
quaisquer etapas serão soberanas e sobre o seu resultado não caberão recursos nem 
esclarecimentos adicionais.

7.5 Pela adesão ao presente Edital, o inscrito autoriza a Secretaria de Agricultura de 
Itajaí a utilizar as imagens produzidas durante o evento para fins de divulgação.

Este Edital entra em vigor na data de publicação.

ITAJAÍ, 21 de Junho de 2022.

Cézar Reinhadt
Secretário Municipal de Agricultura e Expansão Urbana



ATOS DA SEC. EDUCAÇÃO
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ATOS DA SEC. TURISMO

RETIFICAÇÃO – CORREÇÃO DO CNPJ DO CONTRATADO

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSÃO DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO 
Nº 44/2022
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
CONTRATADO:  CAROLINA IZABEL QUARTIN MAGALHÃES
CNPJ: 27.394.528/0001-49
Objeto: TERMO DE PERMISSÃO DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO, VISANDO A 
REALIZAÇÃO DO EVENTO   ESPETÁCULO “O MUSICAL”, NO DIA 31 DE JU-
LHO DE 2022, NO AUDITÓRIO DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE 
DA SILVEIRA.
Data Assinatura: 08/06/2022 
Vigência: 31/07/2022
Valor: R$ 1.238,40 (Hum Mil, Duzentos e Trinta e Oito Reais e Quarenta Centavos)

ATOS DO SEMASA

PORTARIA 056/2022, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

CONSIDERANDO a ausência do Gerente de Licitações, ANDRÉ PAMPLONA 
NUNES, para gozo de suas férias entre os dias 20 de junho de 2022 e 24 de junho de 
2022.

O Diretor Geral do SEMASA, Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e 
Infra-Estrutura, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 3º, inciso II da Lei 
Complementar 367/2019, de 20 de dezembro de 2019, resolve:

INDICAR,

DOUGLAS VALIM, Analista de Licitações e Contratos, para assumir as funções e 
competências do Gerente de Licitações durante sua ausência entre os dias 20 de junho 
de 2022 e 24 de junho de 2022.

Dê-se ciência e cumpra-se.

Itajaí, 20 de junho de 2022.

RAFAEL LUIZ PINTO
Diretor Geral  

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 006/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072100

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXIGÍ-
VEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento com 
a entidade ASSOCIAÇÃO ÁRVORE DA VIDA – CASA DAS ANAS, CNPJ n° 
08.199.466/0003-31, em razão da inviabilidade de competição entre as organizações 
da sociedade civil, pois se trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados pela 
instituição para Serviço prestado no acolhimento de pessoas, sendo essas mulheres 
vítimas de violência e seus dependentes, conforme condições fixadas Termo de Fo-
mento, no Plano de Trabalho e seus anexos, com transferência de recursos financeiros 
no valor de R$ R$ 58.320,00 (cinquenta e oito mil trezentos e vinte reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

        
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 007/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071666

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXI-
GÍVEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento 
com a entidade INSTITUTO DE MÚSICA CANTO E ARTE DE ITAJAÍ, CNPJ n° 
00.073.698/0001-75, em razão da inviabilidade de competição entre as organizações 
da sociedade civil, pois se trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados pela 
instituição para Educação musical e realizar concertos e recitais didáticos, confor-
me condições fixadas Termo de Fomento, no Plano de Trabalho e seus anexos, com 
transferência de recursos financeiros no valor de R$ R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil 
reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 009/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072098

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXIGÍ-
VEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento com 
a entidade ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE E DESPORTIVA TREVO ESPORTE 
CLUBE, CNPJ n° 05.104.362/0001-46, em razão da inviabilidade de competição 
entre as organizações da sociedade civil, pois se trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados 
pela instituição para Programa social que trabalha com crianças e adolescentes que se 
encontram em risco de vulnerabilidade social, conforme condições fixadas Termo de 
Fomento, no Plano de Trabalho e seus anexos, com transferência de recursos financei-
ros no valor de R$ R$ 175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.



Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 008/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071661

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXIGÍ-
VEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento com a 
entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO JUDO E DA DANÇA - APAJU-
DAN, CNPJ n° 03.455.609/0001-43, em razão da inviabilidade de competição entre 
as organizações da sociedade civil, pois se trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados 
pela instituição para Inserir crianças e adolescentes da comunidade em situação de 
vulnerabilidade social no mundo dos esportes, conforme condições fixadas Termo de 
Fomento, no Plano de Trabalho e seus anexos, com transferência de recursos financei-
ros no valor de R$ R$ 100.000,00 (cem mil reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 010/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072104

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXIGÍ-
VEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento com a 
entidade ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA ITAJAIENSE – HANDEBOL ITAJAÍ, CNPJ 
n° 04.742.293/0001-33, em razão da inviabilidade de competição entre as organiza-
ções da sociedade civil, pois se trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados 
pela instituição para Incluir o maior número de crianças e adolescentes, na prática da 
modalidade de handebol, conforme condições fixadas Termo de Fomento, no Plano de 
Trabalho e seus anexos, com transferência de recursos financeiros no valor de R$ R$ 
105.302,91 (cento e cinco mil trezentos e dois reais e noventa e um centavos reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 011/2022 DO SEMASA

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071667

O Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura de Itajaí – SEMA-
SA, torna público e para conhecimento dos interessados que, com fulcro no inciso 
VIII do art. 2° c/c art. 31, ambos da Lei Federal n° 13.019/14, considerou INEXIGÍ-
VEL o CHAMAMENTO PÚBLICO para a celebração de Termo de Fomento com a 
entidade ASSOCIAÇÃO RENAL VIDA ITAJAÍ, CNPJ n° 05.748.642/0003-59, em 
razão da inviabilidade de competição entre as organizações da sociedade civil, pois se 
trata de objeto de natureza singular.

O presente Termo de Fomento tem por objeto a contratação de serviços prestados pela 
instituição para Promover a saúde e melhorar a vida das pessoas, conforme condições 
fixadas Termo de Fomento, no Plano de Trabalho e seus anexos, com transferência de 
recursos financeiros no valor de R$ R$ 71.000,00 (setenta e um mil reais). 

Os recursos orçamentários necessários para a execução do objeto do presente contrato 
de Fomento correrão por conta de dotações orçamentárias específicas da 513- 
8.244.10.2.278.3.3.50.00.00, do exercício 2021.

Assim, em cumprimento ao disposto no artigo 32 da Lei n° 13.019/14, publica-se este 
extrato, admitindo-se a impugnação à justificativa, no prazo de até cinco dias a contar 
de sua publicação.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2021.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 01/2022
Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072097

Termo de Fomento Nº 001/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Orga-
nização da Sociedade Civil LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO, CNPJ 
nº. 05.610.599/0001-07, Diretor Presidente Sr. Jonathan Benassi Santana inscrito no 
CPF/MF nº. 082.439.659-63.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, promover a inclusão social e descober-
ta de talentos pela prática do Taekwondo para crianças e adolescentes de 07 a 17 anos 
de idade.

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ 193.860,00 (cento e noventa e três mil oitocentos e sessenta reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 02/2022
Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071665

Termo de Fomento Nº 002/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Organi-
zação da Sociedade Civil ASSOCIAÇÃO DOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
FÍSICA DE ITAJAÍ E REGIÃO, CNPJ nº. 06.258.948/0001-28, Diretor Presidente Sr. 
Claudio João da Cruz inscrito no CPF/MF nº. 008.121.009-48.



O presente Termo de Fomento tem por objeto, Integrar e reintegrar os portadores de 
deficiência física na sociedade.

Dotação orçamentária específica: 487 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/10/2022. 

Valor: R$ 190.619,00 (cento e noventa mil seiscentos e dezenove reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de Junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 03/2022
Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071668

Termo de Fomento Nº 003/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL 
DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a 
Organização da Sociedade Civil  ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA IMARUÍ, CNPJ nº. 
08.912.846/0001-00, Diretor Presidente Sr. Diego Fernandes inscrito no CPF/MF nº. 
008.918.039-98.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, Integração e acolhimento da população 
local com respeito à dignidade da pessoa humana, culminando com a conscientização 
com o meio ambiente e com processos de produção e plantio de alimentos, com a in-
tenção igualmente de atender a população vulnerável de nosso município à prestação 
de alimentos úteis e integralmente aproveitados ao consumo destes

Dotação orçamentária específica: 487/729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 30/11/2022. 

Valor: R$ 98.450,54 (noventa e oito mil quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e 
quatro centavos).

Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de Junho de 2022.
 
__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 04/2022
Processo Administrativo Nº 2022-GOV-071663

Termo de Fomento Nº 004/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL DE 
ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a Organi-
zação da Sociedade Civil ASSOCIAÇÃO DE DEFICIENTES VISUAIS DE ITAJAÍ 
E REGIÃO - ADVIR, CNPJ nº. 00.662.103/0001-17, Diretor Presidente Sr. Alvacir 
Paulo da Silva inscrito no CPF/MF nº. 836.401.189-87.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, Promover atividades para usuários com 
deficiência visual, baixa visão e deficiência múltipla.

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ R$ 76.455,00 (setenta e seis mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais).

Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.
__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 05/2022

Processo Administrativo Nº 2022-GOV-072099

Termo de Fomento Nº 005/2020 que entre si celebram o SERVIÇO MUNICIPAL 
DE ÁGUA, SANEAMENTO BÁSICO E INFRA-ESTRUTURA - SEMASA 
e a Organização da Sociedade Civil INSTITUTO MARCÍLIO DIAS, CNPJ nº. 
13.590.434/0001-30, Diretor Presidente Sr. Henrique Steil kumm inscrito no CPF/MF 
nº. 097.356.939-61.

O presente Termo de Fomento tem por objeto, promover a inclusão social aos indi-
víduos em risco de vulnerabilidade social promovendo a qualificação esportiva da 
prático do futebol de campos para introdução dos atletas nas categorias de formação 
de base nas categorias SUB-07, SUB-09, SUB-11, SUB-13, SUB-15 e SUB-17 por 
meio de parceria com o Clube Náutico Marcílio Dias

Dotação orçamentária específica: 729 – 8.244.10.2.278.3.3.50.00.00 do exercício 
2022.

Gestor: Flávio Luiz Furtado – art. 2º, VII da IN nº 049/2018.

Prazo de Vigência: de 10 de junho de 2022 a 31/01/2023. 

Valor: R$ R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
Cumpra-se na íntegra, as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e da IN nº 
049/2018.

Itajaí/SC, 10 de junho de 2022.

__________________________________
Rafael Luiz Pinto 
Diretor Geral

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ
EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO Nº 020/22 ao CONTRATO Nº 012/18. CONTRATADA: FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAÍ. OBJETO: Prorrogação do Contrato n° 
012/18 referente a Dispensa nº 016/18, pelo período de 6 (seis) meses, iniciando em 
01/07/2022 e encerrando-se em 31/12/2022. VALOR: o valor para 6 meses é de R$ 
773.543,82 (setecentos e setenta e três mil quinhentos e quarenta e três reais e oitenta 
e dois centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: nº “184” 3.3.3.90.39.00 – Outros 
Serviços Terceiros – Pessoa Jurídica. DATA DA ASSINATURA: 08/06/2022.
FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE



ATOS DA SEC. GOVERNO

AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO

O Município de Itajaí, por meio da Secretaria de Governo, torna público aos interessa-
dos a realização do CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 016/2022/SEDAC

OBJETO: Recepção e Seleção de Propostas Técnicas e Planos de Trabalho de Orga-
nizações da Sociedade Civil – OSC’s visando a celebração de TERMO DE COLA-
BORAÇÃO tendo por objeto o SERVIÇO DE ATENDIMENTO E PROMOÇÃO DE 
ACESSIBILIDADE ATITUDINAL PARA PACIENTES ONCOLÓGICOS E SEUS 
ACOMPANHANTES, DE TODAS AS FAIXAS ETÁRIAS, RSIDENTES E/OU DO-
MICILIADOS NOS BAIRROS DE ITAJAÍ/SC, PARA 100 (CEM) VAGAS), PELO 
PERÍODO DE 08 (OITO) MESES, do mês de março de 2022 a agosto de 2023

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 185.000,00 (CENTO E OITENTA E CINCO 
MIL REAIS)

Edital disponível: a partir de 13/06/2022.

Endereço: Rua Alberto Werner, nº 100, Bairro Vila Operária, 2º Andar - Prefeitura 
Municipal de Itajaí - Paço Itajaí-Açu.

Prazo de Entrega: DATA/HORA: Recebimento dos Envelopes até:
Dia: 13/07/2022   Hora:  15 minutos antes da abertura dos envelopes 

Data de Abertura dos Envelopes: 13/07/2022 às 13h30.

O Edital completo e seus anexos estão disponíveis no endereço eletrônico www.itajai.
sc.gov.br no link “Chamamento Público” e também poderão ser adquiridos na Secre-
taria de Governo, no endereço citado acima, mediante o pagamento da taxa recolhida 
através de DAM – Documento de Arrecadação Municipal, requerido diretamente no 
atendimento da Praça do Cidadão da Prefeitura Municipal de Itajaí.

Itajaí, 13 de junho de 2022.

Jean Carlos Sestrem
Secretário de Governo 

1ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº015/2022/SE-
DAC– PROCESSO SIPE Nº 90905/2022-e

Aos quatorze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e dois às treze horas e 
quarenta e cinco minutos, na sala de reunião da SEGOV, reuniram-se os membros da 
Comissão de Seleção, nomeados pela portaria nº 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021 
e 2855/2021 para credenciamento e abertura dos envelopes de proposta e habilitação 
do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº015/2022/SEDAC, cujo objeto 
consiste na seleção de propostas/plano de trabalho visando à celebração de termo 
de colaboração, tendo por objeto o SERVIÇO DE PRÁTICAS ESPORTIVAS, NA 
MODALIDADE ARTES MARCIAIS DE GRAPPLING, PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES, FAIXA ETÁRIA 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS, 11 
(ONZE) MESES E 29 (VINTE E NOVE) DIAS, RESIDENTES E/OU DOMICI-
LIADOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS, IMARUÍ, CIDADE NOVA, 
CORDEIROS, SÃO VICENTE, SÃO JOÃO, BARRA DO RIO, SÃO JUDAS, 
DOM BOSCO, NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS, RESSACADA, CARVALHO, 
FAZENDA, CENTRO, FIUZA LIMA OU VILA OPERÁRIA, PARA 120 (CENTO E 
VINTE) VAGAS, pelo período de 07(sete) meses, durante o exercício de 2022. Parti-
ciparam do presente chamamento público, protocolando seus envelopes, as entidades 
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ e ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMI-
GOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN (SKD JUDÔ). Na Sequência, a Comissão 
de Seleção realizou o credenciamento da entidade ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA 
HENKAN JUDÔ, neste ato representada por Guilherme Augusto de Souza (repre-
sentante - CPF 078.704.279-00, e da entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS 
DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN (SKD JUDÔ) neste ato representada por Bianca 
Bielau Fernandes (representante - CPF 007.333.639-46) estando estes de acordo com 
o Item 2 do edital de chamamento público e seus anexos. Na sequência passou-se à 
abertura do envelope nº 01 (proposta/plano de trabalho) das entidades, sendo o mesmo 
analisado de acordo com o exigido no Item 3.1.2 do edital. O valor global proposto 
pela entidade ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ é de R$ 83.082,56 
(oitenta e três mil oitenta e dois reais e cinquenta e seis centavos) e o valor global 
proposto pela entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA 
– APAJUDAN (SKD JUDÔ) é de R$ 111.700,00 (cento e onze mil e setecentos reais) 

ambos para o serviço de práticas esportivas, na modalidade artes marciais de Gra-
ppling, para crianças e adolescentes, faixa etária 05 (cinco) a 17 (dezessete) anos, 11 
(onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados preferencialmente 
nos bairros, Imaruí, Cidade Nova, Cordeiros, São Vicente, São João, Barra do Rio, 
São Judas, Dom Bosco, Nossa Senhora das Graças, Ressacada, Carvalho, Fazenda, 
Centro, Fiuza Lima ou Vila Operária, para 120 (cento e vinte) vagas, pelo período 
de 07(sete) meses, durante o exercício de 2022, estando estes em concordância com 
as exigências da Instrução Normativa nº 049/2018/CGM/SEPOG e com o valor 
global máximo estipulado no item 1.2 do edital de R$ 111.720,00 (cento e onze mil 
setecentos e vinte reais), durante a vigência do termo de colaboração, prosseguindo a 
sessão, foi entregue aos membros técnicos da SEDAC que fazem parte da Comissão 
de Seleção, a proposta/plano de trabalho para análise e verificação da viabilidade 
técnica conforme item 3.1.2.7 do edital. Ato continuo, a Comissão de Seleção optou 
em suspender a sessão até o dia vinte e um de junho do ano de dois mil e vinte e dois 
às quatorze horas, na sala de reunião da SEGOV, para apresentação do resultado da 
análise e verificação da viabilidade técnica da proposta/plano de trabalho da entidade, 
conforme estipulado no item 5.6 do edital. Nada mais havendo a tratar, a Comissão de 
Seleção lavra a presente ata que segue assinada por todos os presentes.

Tânia Maria Novaes   
PRESIDENTE

Silvana Gonçalves Wagner Russi  
MEMBRO DA COMISSÃO

Michelly Nátali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSÃO

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO
 
Elton José Blageski Junior                    
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC         
 
Juliana Inês da Silva Gonçalves
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC

Bianca Bielau Fernandes 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN (SKD 
JUDÔ)

Guilherme Augusto de Souza
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ

1ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº014/2022/SE-
DAC– PROCESSO SIPE Nº 90974/2022-e

Aos quatorze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e dois às treze horas e 
trinta minutos, na sala de reunião da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão 
de Seleção, nomeados pela portaria nº 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021 e 2855/2021 
para credenciamento e abertura dos envelopes de proposta e habilitação do EDITAL 
DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº014/2022/SEDAC, cujo objeto consiste na 
seleção de propostas/plano de trabalho visando à celebração de termo de colaboração, 
tendo por objeto o SERVIÇO DE PRÁTICAS ESPORTIVAS, NA MODALIDADE 
ARTES MARCIAIS, (TAEKWONDO/MAUYTHAI/BOXE) PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES, FAIXA ETÁRIA 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS, 11 
(ONZE) MESES E 29 (VINTE E NOVE) DIAS, RESIDENTES E/OU DOMICILIA-
DOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS/LOCALIDADES, SANTA REGI-
NA, SALSEIROS, ESPINHEIROS, IMARUÍ, CIDADE NOVA, CORDEIROS, SÃO 
VICENTE, SÃO JOÃO, BARRA DO RIO, SÃO JUDAS, DOM BOSCO, NOSSA 
SENHORA DAS GRAÇAS, RESSACADA, CARVALHO, FAZENDA, CENTRO, 
FIUZA LIMA OU VILA OPERÁRIA, PARA 150 (CENTO E CINQUENTA) 
VAGAS, pelo período de 07(sete) meses, durante o exercício de 2022. Participaram 
do presente chamamento público, protocolando seus envelopes, as entidades LIGA 
SULBRASILEIRA DE TAEKWONDO e ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN 
JUDÔ. Na Sequência, a Comissão de Seleção realizou o credenciamento da entidade 
LIGA SULBRASILEIRA DE TAEKWONDO neste ato representada por Lenoir de 
Oliveira (representante - CPF 924.947.650-72) e da entidade ASSOCIAÇÃO DES-
PORTIVA HENKAN JUDÔ neste ato representada por Guilherme Augusto de Souza 
(representante - CPF 078.704.279-00), estando estes de acordo com o Item 2 do edital 
de chamamento público e seus anexos. Na sequência passou-se à abertura do envelope 
nº 01 (proposta/plano de trabalho) da entidade, sendo o mesmo analisado de acordo 
com o exigido no Item 3.1.2 do edital. O valor global proposto pela entidade LIGA 
SULBRASILEIRA DE TAEKWONDO  é de R$ 78.925,00 (setenta e oito mil nove-
centos e vinte e cinco reais) e o valor global proposto pela entidade ASSOCIAÇÃO 



DESPORTIVA HENKAN JUDÔ é de R$ 94.301,47 (noventa e quatro mil trezentos 
e um reais e quarenta e sete centavos) ambos para o serviço de práticas esportivas, na 
modalidade artes marciais, (Taekwondo/Mauythai/boxe) para crianças e adolescentes, 
faixa etária 05 (cinco) a 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, 
residentes e/ou domiciliados preferencialmente nos bairros/localidades, Santa Regina, 
Salseiros, Espinheiros, Imaruí, Cidade Nova, Cordeiros, São Vicente, São João, Barra 
do Rio, São Judas, Dom Bosco, Nossa Senhora das Graças, Ressacada, Carvalho, Fa-
zenda, Centro, Fiuza Lima ou Vila operária, para 150 (cento e cinquenta) vagas, pelo 
período de 07(sete) meses, durante o exercício de 2022, estando em concordância 
com as exigências da Instrução Normativa nº 049/2018/CGM/SEPOG e com o valor 
global máximo estipulado no item 1.2 do edital de R$ 141.750,00 (cento e quarenta 
e um mil setecentos e cinquenta reais), durante a vigência do termo de colaboração, 
prosseguindo a sessão, foi entregue aos membros técnicos da SEDAC que fazem 
parte da Comissão de Seleção, a proposta/plano de trabalho para análise e verificação 
da viabilidade técnica conforme item 3.1.2.7 do edital. Ato continuo, a Comissão de 
Seleção optou em suspender a sessão até o dia vinte e um de junho do ano de dois 
mil e vinte e dois às treze horas e trinta minutos, na sala de reunião da SEGOV, para 
apresentação do resultado da análise e verificação da viabilidade técnica da proposta/
plano de trabalho das entidades, conforme estipulado no item 5.6 do edital. Nada mais 
havendo a tratar, a Comissão de Seleção lavra a presente ata que segue assinada por 
todos os presentes.
    

Tânia Maria Novaes   
PRESIDENTE
  
Alexsandro Correia
SECRETÁRIO

Silvana Gonçalves Wagner Russi  
MEMBRO DA COMISSÃO

Michelly Nátali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSÃO
 
Juliana Inês da Silva Gonçalve
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC          

Elton José Blageski Junior                    
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC
 
Lenoir de Oliveira
LIGA SULBRASILEIRA DE TAEKWONDO  

Guilherme Augusto de Souza
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ

Extrato do Aditivo: NONO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAÇÃO 
Nº 09/2020
Celebrado entre Prefeitura de Itajaí através da Secretaria de Assistência Social e a 
Organização da Sociedade Civil Associação para Desenvolvimento Artísitico Cultural 
e Ocupacional do Portador de Necessidades Especiais – ADACO/OFEARTE
CNPJ: 05.378.593/0002-29
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 13019, de 31 de julho de 2014 
Processo Sipe: 114854/2022
Objeto: Serviço de proteção social especial de alta complexidade, em natureza de ser-
viço de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiência a partir de 18 
anos de idade ambos os sexos, que deverá ser desenvolvido em residência inclusiva, 
para pessoas residentes e domiciliados no município de Itajaí, cujos vínculos familia-
res estejam rompidos ou fragilizados – para 12 vagas.
Alteração  Cláusula  Nona - Prorrogação de Prazo:
 O prazo para a execução deste Termo de Colaboração será por 06 (seis) meses, ini-
ciando a vigência: a partir de (01 de julho até 31 de dezembro de 2022).
Alteração: Da Alteração da Cláusula Primeira – Acréscimo de valor
Para execução do oitavo aditivo da parceria do Termo de Colaboração Nº 09/2020 
com o valor inicial de, R$ 688.817,68 (Seiscentos e oitenta e oito reais, oitocentos e 
dezessete mil, sessenta e oito centavos). 
Data de Assinatura: 13 de junho de 2022.
........................................................................................................................................
.................

2ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº015/2022/SE-
DAC– PROCESSO SIPE Nº 90905/2022-e

Aos vinte e um dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e dois as quator-
ze horas, na sala de reunião da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão de 
Seleção, nomeados pela portaria nº 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021 e 2855/2021 
para comunicar o resultado da análise e verificação da viabilidade técnica do plano 
de trabalho, feita pelos membros técnicos da SEDAC que fazem parte da Comissão 
de Seleção, conforme item 3.1.2.7 do edital e posterior abertura do envelope de 
habilitação do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº015/2022/SEDAC, cujo 
objeto consiste na seleção de propostas/plano de trabalho visando à celebração de 
termo de colaboração, tendo por objeto o SERVIÇO DE PRÁTICAS ESPORTIVAS, 
NA MODALIDADE ARTES MARCIAIS DE GRAPPLING, PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES, FAIXA ETÁRIA 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS, 11 
(ONZE) MESES E 29 (VINTE E NOVE) DIAS, RESIDENTES E/OU DOMICI-
LIADOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS, IMARUI, CIDADE NOVA, 
CORDEIROS, SÃO VICENTE, SÃO JOÃO, BARRA DO RIO, SÃO JUDAS, 
DOM BOSCO, NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS, RESSACADA, CARVALHO, 
FAZENDA, CENTRO, FIUZA LIMA OU VILA OPERÁRIA – PARA 120 (CENTO 
E VINTE) VAGAS, pelo período de 07 (sete) meses, durante o exercício de 2022.
Estão participando do presente chamamento público, protocolando seus envelopes, as 
entidades ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN 
(SKD JUDÔ) e ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ. Dando sequência 
aos trabalhos suspensos até a data de hoje, para que os membros técnicos da SEDAC, 
que fazem parte da Comissão de Seleção, analisassem os Planos de Trabalho. Após 
análise e verificação do plano de trabalho e proposta, as duas entidades foram des-
classificadas, conforme critério de julgamento do anexo A do edital a Comissão de 
Seleção (membros técnicos SEDAC) atribuiu a nota 30 a entidade ASSOCIAÇÃO 
DESPORTIVA HENKAN JUDÔ, mesmo estando com o melhor preço, o seu plano de 
trabalho apresentou os seguintes erros: Item 3 – forma de execução do projeto/meto-
dologia, consta nove meses de projeto e sendo que o mesmo trata-se de sete meses e 
os locais de atendimento não estão de acordo com o objeto do edital; faltou apresentar 
os orçamentos conforme termo de referência item 4 e faltou a entrega do termo de ce-
dência do espaço onde o projeto será executado e conforme critério de julgamento do 
anexo A do edital a Comissão de Seleção (membros técnicos SEDAC) atribuiu a nota 
50 a entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJU-
DAN (SKD JUDÔ), o seu plano de trabalho apresentou os seguintes erros: Item 3.5 
– Recursos Humanos, a carga horária do instrutor consta 93 horas/mês sendo que no 
item 6 consta 50 horas/mês, foi entregue somente um orçamento de cada profissional 
e faltou a entrega do termo de cedência do espaço onde o projeto será executado. Na 
sequência foi perguntado aos credenciados das entidades ASSOCIAÇÃO DESPOR-
TIVA HENKAN JUDÔ senhor Guilherme Augusto de Souza CPF 078.704.279-00 
e ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN (SKD 
JUDÔ) Bianca Bielau Fernandes CPF 007.333.639-46, se entrariam com recurso 
conforme item 6.3 e 15.2 do edital, os mesmos afirmaram que entrarão com recurso 
relativo a proposta e plano de trabalho, diante do exposto acima, a Comissão de 
Seleção irá esperar o resultado da análise do recurso para marcar nova reunião, a ser 
comunicada as entidades através do e-mail informado nos envelopes 01 e 02, onde 
será comunicado o resultado do recurso e o prosseguimento do chamamento. Nada 
mais havendo a tratar, a Comissão de Seleção lavra a presente ata que segue assinada 
por todos os presentes.

Tânia Maria Novaes   
PRESIDENTE

Silvana Gonçalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSÃO  

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO

Michelly Nátali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSÃO
 
Eveliz Comin
MEMBRO DA COMISSÃO

Elton José Blageski Junior                    
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC

Juliana Inês da Silva Gonçalves 
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC         

Bianca Bielau Fernandes
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DE JUDÔ E DANÇA – APAJUDAN (SKD 
JUDÔ)



Guilherme Augusto de Souza
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ
2ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº014/2022/SE-
DAC– PROCESSO SIPE Nº 90974/2022-e

Aos vinte e um dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e dois as treze horas 
e trinta minutos, na sala de reunião da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão 
de Seleção, nomeados pela portaria nº 0368/2021, 3624/2021, 3419/2021 e 2855/2021 
para comunicar o resultado da análise e verificação da viabilidade técnica do plano de 
trabalho, feita pelos membros técnicos da SEDAC que fazem parte da Comissão de 
Seleção, conforme item 3.1.2.7 do edital e posterior abertura do envelope de habilita-
ção do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº014/2022/SEDAC, cujo objeto 
consiste na seleção de propostas/plano de trabalho visando à celebração de termo 
de colaboração, tendo por objeto o SERVIÇO DE PRÁTICAS ESPORTIVAS, NA 
MODALIDADE ARTES MARCIAIS (TAEKWONDO/MUAY THAI/BOXE), PARA 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES, FAIXA ETÁRIA 05 (CINCO) A 17 (DEZESSE-
TE) ANOS, 11 (ONZE) MESES E 29 (VINTE E NOVE) DIAS, RESIDENTES E/
OU DOMICILIADOS PREFERENCIALMENTE NOS BAIRROS/LOCALIDA-
DES SANTA REGINA, SALSEIROS, ESPINHEIROS, IMARUI, CIDADE NOVA, 
CORDEIROS, SÃO VICENTE, SÃO JOÃO, BARRA DO RIO, SÃO JUDAS, 
DOM BOSCO, NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS, RESSACADA, CARVALHO, 
FAZENDA, CENTRO, FIUZA LIMA OU VILA OPERÁRIA – PARA 150 (CENTO 
E CINQUENTA) VAGAS, pelo período de 07 (sete) meses, durante o exercício 
de 2022.Estão participando do presente chamamento público, protocolando seus 
envelopes, as entidades ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ E LIGA 
SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO. Dando sequência aos trabalhos suspensos 
até a data de hoje, para que os membros técnicos da SEDAC, que fazem parte da 
Comissão de Seleção, analisassem os Planos de Trabalho. Após análise e verificação, 
a melhor proposta e plano de trabalho, aprovado sem alterações foi o da entidade 
LIGA SUL BRASILEIRA DE TAEKWONDO conforme critério de julgamento do 
anexo A do edital a Comissão de Seleção (membros técnicos SEDAC) atribuiu a nota 
80 sendo que a Comissão também indica que os custos indiretos estão em conformi-
dade com os permitidos pela IN 049/2018/CGM/SEPOG, e a entidade possui conta 
corrente específica para o termo de colaboração, conforme item 3.2.1.3 do edital e 
IN 049/2018/CGM/SEPOG, em relação a entidade ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA 
HENKAN JUDÔ a mesma não foi classificada, pois não obteve a melhor proposta e 
plano de trabalho e conforme critério de julgamento do anexo A do edital a Comissão 
de Seleção (membros técnicos SEDAC) atribuiu a nota 40, pois seu plano de trabalho 
apresentou os seguintes erros, Item 3.5 – Recursos Humanos – divergência na carga 
horária do plano de trabalho, em relação ao auxiliar administrativo entre a tabela 
do item 3.5 com a tabela do item 6 e valores acima da categoria; faltou apresentar 
os orçamentos conforme termo de referência item 4 e faltou a entrega do termo de 
cedência do espaço onde o projeto será executado. Na sequência foi perguntado ao 
credenciado da entidade ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ senhor 
Guilherme Augusto de Souza CPF 078.704.279-00, se entraria com recurso conforme 
item 6.3 e 15.2 do edital, o mesmo afirmou que entrará com recurso relativo a propos-
ta e plano de trabalho da entidade classificada, diante do exposto acima, a Comissão 
de Seleção irá esperar o resultado da análise do recurso para marcar nova reunião, a 
ser comunicada as entidades através do e-mail informado nos envelopes 01 e 02, onde 
será comunicado o resultado do recurso e o prosseguimento do chamamento. Nada 
mais havendo a tratar, a Comissão de Seleção lavra a presente ata que segue assinada 
por todos os presentes.

Tânia Maria Novaes   
PRESIDENTE  

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO

Silvana Gonçalves Wagner Russi
MEMBRO DA COMISSÃO 

Michelly Nátali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSÃO

Elton José Blageski Junior                    
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC
 
Juliana Inês da Silva Gonçalves
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC

Lenoir de Oliveira
LIGA SULBRASILEIRA DE TAEKWONDO  

Guilherme Augusto de Souza
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA HENKAN JUDÔ

AVISO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS DA LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS Nº 015/2022

A Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o 
julgamento das propostas de preços da Tomada de Preços nº 015/2022, cujo objeto 
consiste na EXECUÇÃO DE OBRAS DE EXECUÇÃO DE OBRAS DE REFORMA 
DO PISO DA QUADRA DA EB INÊS CRISTOFOLINE DE FREITAS, resultou no 
seguinte:

Empresas classificadas: 

LENOIR CUGNIER MACHADO ME com valor de R$91.048,67, 
M.A.V DOS PRAZERES LTDA. ME com valor de R$99.616,09, 
ALT INDUSTRIA E SERVIÇOS LTDA. EPP com valor de R$104.964,99, 
SECON CONSTRUÇÕES LTDA. EPP com valor de R$106.023,68 e 
CONSTRUTORA NOVA ITAJAÍ EIRELI ME com valor de R$107.114,08

Empresa vencedora:

LENOIR CUGNIER MACHADO ME com valor de R$91.048,67

Itajaí, SC 20 de junho de 2022.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

 
 
 

 

 



DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 055/2022
Processo nº 125759/2022-e

O Fundo Municipal de Assistência Social, torna público que contratou, mediante Dis-
pensa de Licitação, com fundamento no inciso IV, do artigo 24, da Lei nº 8.666/93 e 
alterações posteriores, a SHEKINAH INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA 
PARA IDOSOS EIRELI,referente a contratação para acolhimento e 03 (três) idosos, 
pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, pelo valor total de R$ 82.200,00 (oitenta e 
dois mil e duzentos reais), em razão da urgência da situação. 

Itajaí,22 de junho de 2022.
NEUSA MARIA VIEIRA GERALDI
Secretária de Assistência Social

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 056/2022
Processo nº 104492/2022-e

O Fundo Municipal de Assistência Social, torna público que contratou, mediante 
Dispensa de Licitação, com fundamento no inciso IV, do artigo 24, da Lei nº 8.666/93 
e alterações posteriores, a RESIDENCIAL GERIÁTRICO BETEL LTDA,referente a 
contratação para acolhimento e 03 (três) idosos, pelo período de 180 (cento e oitenta) 
dias, pelo valor total de R$ 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais), em 
razão da urgência da situação. 

Itajaí, 22 de junho de 2022.
NEUSA MARIA VIEIRA GERALDI
Secretária de Assistência Social



DECISÃO ADMINISTRATIVA DE ANULAÇÃO PARCIAL DO ATO DE LICITA-
ÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2022
Processo Sipe nº 208901/2021

Assunto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MÃO 
DE OBRA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS, COZINHEIRA, ENCARREGADO NÍVEL 1, ENCARREGADO NÍVEL 2 
E RECEPCIONISTA, PARA A SECRETARIA DE PROMOÇÃO DA CIDADANIA.

 O Pregoeiro, tendo em vista sua competência sobre os atos administrativos 
da licitação em análise, bem como as prerrogativas da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações e;
 CONSIDERANDO a supremacia da Administração Pública na condução e 
encerramento dos procedimentos licitatórios sob sua tutela; 
 CONSIDERANDO a prerrogativa de autotutela da Administração Pública 
para rever seus próprios atos objetivando alcançar aspectos de legalidade e verificar a 
obediência aos pressupostos de validade dos atos que pratica;
 CONSIDERANDO que a Administração Pública deve reconhecer e anular 
de ofício seus próprios atos quando acometidos de vícios ou ilegalidades, com fulcro 
no art. 49 da Lei Federal nº 8.666/93 e na Súmula nº 473 do STF;
 CONSIDERANDO que o ato administrativo de habilitar a empresa Aro-
mas Alimentação Profissional Eireli é ilegal, visto que a empresa habilitada deixou 
de cumprir com as exigências do edital, mais precisamente no item 1.3, alínea “b” 
do Edital de Pregão, e por deixar de observar que a dispensa do balanço patrimonial 
por Microempresa ou empresa de pequeno Porte, estipulada na Lei Complementar 
123/00 não se enquadram quando do Instrumento convocatório não prever condições 
diferenciadas as ME e EPP. 
 DECIDE,
 ANULAR PARCIALMENTE, por vício de legalidade, os atos constituin-
tes do certamente licitatório, na modalidade Pregão Eletrônico nº 002/2022 que tem 
por objeto contratação de empresa para fornecimento de mão de obra para prestação 

de serviços de auxiliar de serviços gerais, cozinheira, encarregado nível 1, encarrega-
do nível 2 e recepcionista, para a Secretaria de Promoção da Cidadania, reconhecendo 
e decretando a INVALIDAÇÃO DOS ATOS PRATICADOS POSTERIORMENTE À 
LAVRATURA DA ATA DE HABILITAÇÃO, DATADA DE 10/05/2022, em especial 
o disposto na Decisão Administrativa nº 213/2022 que habilitou a empresa AROMAS 
ALIMENTAÇÃO PROFISSIONAL EIRELI, aproveitando-se os atos anteriores 
praticados regularmente, conforme autoriza a jurisprudência do Tribunal de Contas da 
União, constante do Acórdão TCU nº 1904/2008 (Plenário). 
 
Itajaí-SC, 21 de junho de 2022

JORGE ALBERTO DE MELLO
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itajaí  

ERRATA 

A Secretaria Municipal de Governo, através Diretoria Executiva de Licitações e Con-
tratos, torna pública a errata do disposto no extrato do Contrato 094/2022, publicado 
no Jornal do Município Edição n° 2540, de 11 de maio de 2022, pág. 61, registrando 
o seguinte: 

ONDE SE LÊ: 

Através do presente Contrato o LOCADOR obriga a dar em locação ao LOCATÁRIO 
um imóvel, localizado na RUA DOMINGOS RAMPELOTTI, 1721, que servirá para 
FUNCIONAMENTO DO CEI MÁRCIA MARIA AUGUSTO NUNES, conforme 
processo 41920/2022-e.

LEIA-SE: 

Através do presente Contrato o LOCADOR obriga a dar em locação ao LOCATÁRIO 
um imóvel, localizado na RUA MARCOS ANTÔNIO MULLER, N° 67, BAIRRO 
ESPINHEIROS, que servirá para FUNCIONAMENTO DO CEI MÁRCIA MARIA 
AUGUSTO NUNES, conforme processo 41920/2022-e.

ERRATA 

A Secretaria Municipal de Governo, através Diretoria Executiva de Licitações e Con-
tratos, torna pública a errata do disposto no extrato da Dispensa 041/2022, publicado 
no Jornal do Município Edição n° 2540, de 11 de maio de 2022, pág. 60, registrando 
o seguinte: 

ONDE SE LÊ: 

“O Município de Itajaí torna público que locou, mediante Dispensa de Licitação, com 
A EMPRESA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SÃO ROQUE LTDA, UM 
IMÓVEL SITUADO NA RUA DOMINGOS RAMPELOTTI, 1721, BAIRRO SÃO 
ROQUE – ITAJAÍ-SC, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES...”

LEIA-SE: 

“O Município de Itajaí torna público que locou, mediante Dispensa de Licitação, com 
A EMPRESA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SÃO ROQUE LTDA,UM 
IMÓVEL SITUADO NA RUA MARCOS ANTÔNIO MULLER, N° 67, BAIRRO 
ESPINHEIROS – ITAJAÍ-SC, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES...”

ERRATA 

A Secretaria Municipal de Governo, através Diretoria Executiva de Licitações e Con-
tratos, torna pública a errata do disposto na movimentação da Ata 178/2021, Pregão 
Eletrônico 244/2021, publicado no Jornal do Município Edição n° 2530, de 06 de 
abril de 2022, pág. 29, registrando o seguinte: 

ONDE SE LÊ: 



“...firmam o presente termo de REEQUILÍBRIO FINANCEIRO de itens registrados 
na referida Ata de Registro de Preços, a contar de 01/09/2021...”

LEIA-SE: 

“...firmam o presente termo de REEQUILÍBRIO FINANCEIRO de itens registrados 
na referida Ata de Registro de Preços, a contar de 15/03/2022...”

Extrato: CONTRATO Nº_157/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MANOEL JOÃƒO FRANCISCO FILHO EPP
CNPJ: 24.879.794/0001-73
Quadro Societário: Manoel João Francisco Filho
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 155/2022
Número do Processo: 97853/2022-e
Objeto: LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS REFERENTES A ESTANDES TS, PISO 
DECK, PISO COM CARPETE E BALCÃO, NA FESTA DO COLONO, PARA A 
SECRETARIA DE AGRICULTURA. 
Motivo: O contrato terá vigência a partir de sua assinatura com prazo até 29 de julho 
de 2022, visando a cobertura da 37ª Festa do Colono, que acontece de 21 a 24 de 
julho de 2022.
Data Assinatura: 22/06/2022
Valor: 177.000,00   (cento e setenta e sete mil reais)

Extrato: CONTRATO Nº 156/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: RESIDENCIAL GERIÁTRICO BETEL LTDA
CNPJ: 36.950.093/0001-62
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa
Referência Modalidade: 056/2022
Número do Processo: 104492/2022-e
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a contratação de 03 (três) vagas para 
o acolhimento de idosos, em caráter emergencial, por um período de 180 (cento e 
oitenta) dias.
Data Assinatura: 22/06/2022
Valor: 75.600,00   (setenta e cinco mil e seiscentos reais)

Extrato: CONTRATO Nº 155/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: SHEKINAH INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA PARA IDO-
SOS EIRELI
CNPJ: 18.400.672/0001-50
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Dispensa
Referência Modalidade: 055/2022
Número do Processo: 125759/2022-e
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a contratação de 03 (três) vagas para 
o acolhimento de idosos, em caráter emergencial, por um período de 180 (cento e 
oitenta) dias.
Data Assinatura: 22/06/2022
Valor: 82.200,00   (oitenta e dois mil e duzentos reais)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 361/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MS PARSEVITT CONSTRUTORA LTDA ME
CNPJ: 28.591.276/0001-00
Quadro Societário: MARCIO DAURI SEVERIANO
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 10677/2022-e
Objeto: EXECUÇÃO DE OBRAS DE CONSTRUÇÃO DE MURO E SERVIÇOS 
COMPLEMENTARES NO CENTRO DE ATENDIMENTO DO CIDADÃO DO 
SÃO VICENTE.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo o acréscimo de R$ 38.635,10 (trinta e oito mil, 
seiscentos e trinta e cinco reais e dez centavos), ou seja 20,13% e uma supressão de 
R$ 45.852,88 (quarenta e cinco mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e 
oito centavos), ou seja 23,89%, resultando numa supressão total de R$ 7.217,78 (sete 
mil, duzentos e dezessete reais e setenta e oito centavos), ou seja, um decréscimo 
de 3,76% sobre o total originalmente contratado (R$ 191.897,21), devido à neces-
sidade de alguns ajustes no projeto e orçamento, em atendimento ao solicitado pela 
Secretaria Municipal de Obras, conforme documentação anexa ao processo SIPE nº 
114293/2022.
Data Assinatura: 22/06/2022

Extrato: CONTRATO Nº 153/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: SILVANA DUARTE PERCIO MEI
CNPJ: 29.230.680/0001-11
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Inexigibilidade
Referência Modalidade: 054/2022
Número do Processo: 128790/2022
Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratação de APRESENTAÇÕES 
ARTÍSTICAS DAS BANDAS FLERTE, S/A, QUARTA REDENÇÃO, INCANDES-
CENTE, GT80 E SUI GENERIS, NO ANIVERSÁRIO DO MUNICÍPIO.
Data Assinatura: 14/06/2022
Valor: 28.000,00   (vinte e oito mil reais)

Extrato: CONTRATO Nº 134/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: E W T BRASIL ELEVADORES LTDA ME
CNPJ: 20.810.747/0001-12
Quadro Societário: Egmar Batista dos Santos ,Vinicius Loran dos Santos Bivinello
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 110/2022
Número do Processo: 71978/2022-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DE ELEVADOR PARA 
O CORPO DE BOMBEIROS. 
Data Assinatura: 08/06/2022
Valor: 12.736,00   (doze mil e setecentos e trinta e seis reais)

Extrato: CONTRATO Nº 154/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: SETE FEIRAS E EVENTOS EIRELI
CNPJ: 22.669.178/0001-62
Quadro Societário: Jean Rafael Gern
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 161/2022
Número do Processo: 94919/2022-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GESTÃO DA OPERAÇÃO DO EVENTO 
“FESTA DO PEIXE”. 
Data Assinatura: 21/06/2022
Valor: 98.000,00   (noventa e oito mil reais)

INEXIGIBILIDADE Nº 054/2022

O Município de Itajaí torna público que contratou, mediante Inexigibilidade, a EM-
PRESA SILVANA DUARTE PERCIO MEI, PARA APRESENTAÇÕES ARTÍSTI-
CAS DAS BANDAS FLERTE, S/A, QUARTA REDENÇÃO, INCANDESCENTE, 
GT80 E SUI GENERIS, NO ANIVERSÁRIO DO MUNÍPIO, ENTRE OS DIAS 
14 E 16 DE JUNHO DE 2022 NO MERCADO PÚBLICO,pelo valor total de R$ 
28.000,00 (vinte e oito mil reais),com fundamento no artigo 25, inciso III, da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores. 

Itajaí, 14 de junhode 2022. 

NORMÉRIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundações
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  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 
 

 
 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  168/2022  PREGÃO ELETRÔNICO  
 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, atendendo 

ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3  da Lei 8.666, de 

21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima epigrafada foi 

julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa: 

 

 
ADJUDICATÁRIA 

 

 
OBJETO 

 

 
VALOR DE 

REAPASSE AO 
MUNICIPIO 

 
 

POINT PARK DIVERSÕES 
EVENTOS TRANSPORTES E 

FEIRAS LTDA 
 

 
CONCESSÃO E EXPLORAÇÃO DO 

PARQUE DE DIVERSÕES DURANTE A 
37ª FESTA DO COLONO DE ITAJAÍ. 

 

 
R$ 20.100,00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
JEAN CARLOS SESTREM 

Secretário Municipal de Governo 

 

 
                                 
               
 

  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 
 

 
 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  183/2022  PREGÃO ELETRÔNICO FCI 
 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, atendendo 

ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3  da Lei 8.666, de 

21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima epigrafada foi 

julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa: 

 

OBJETO RESUMIDO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS / MANUTENÇÃO E AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS PARA O CARPETE DO TEATRO MUNICIPAL. 

 
ADJUDICATÁRIA 

 

 
LOTES 

 

 
VALOR TOTAL 

 
 
REGENSY COMÉRCIO LTDA 

 

 
1, 2 

 

 
R$ 204.540,00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
JEAN CARLOS SESTREM 

Secretário Municipal de Governo 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 189/2022 
CHAVE TCE: 9C352751AC6B002727038368CAC041F092FCF3D6
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 08h30min do dia 06 de julho de 
2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.bll.org.br, referente à Licitação, 
na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE SANITIZAÇÃO E DESINFECÇÃO DE AMBIENTES, PARA 
A SECRETARIA DE SAÚDE. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 08h30min DO DIA 06 DE JULHO DE 2022. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 21 de junho de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


