JORNAL DO MUNICIPIO

W5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
Y

Orgao Oficial do Municipio de Itajai - Ano XXI - Edicdo 2565 - 27 de julho de 2022

ATOS DO COMDEMA

MUNICIPIO DE

&ITAJAI

UMA CIDADE EM MOVIMENTO

DESPACHO COMDEMA N. 01/2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (COMDEMA)
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n.
4.885/2007 e pelo Decreto Municipal n. 11.346/2018, TORNA PUBLICA a
listagem dos Recursos Administrativos que serdo objeto de deliberacio e
julgamento pela Plenaria do COMDEMA na proxima Reunifo Ordinaria, que
ocorrerd no dia 27.07.2022 (quarta-feira), as 19h, na sede do Instituto Itajai
Sustentével (Avenida Vereador Abrahdo Jodo Francisco, n. 2600, Edificio
Cristine, Dom Bosco, Itajai).

PROCESSO AUTO DE | DATA DO
Al

ADMINISTRATIVO|INFRAGAO ECORRENTEANTIADO

RD Investimentos, Paticipagdes e

006/2016 0435/2015 | 21/12/2015 Administragao de Bens L tda

0600061/2018 | 0646/2018 | 01/03/2018 Staack Incorporagées Ltda

005/2016 0454/2016 | 13/01/2016 Posto Agricopel Ltda Filial 32

320004512017 | 064512017 | 161172017 | Cranuplastindistria e Comércio de Piastico

Icofa Industria e Comércio de Fraldas e
0480105/2019 0395/2019 | 18/02/2019 Absorventes Ltda EPP

Hai Automoveis Ltda

055/2015 0256/2015 | 24/11/2015

~MARIO CESAR ANGELO
Presidente COMDEMA

ATOS DA CVI

e-DOC 48BIDES8
Proc 7922/2022-e
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%,

ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

L)
&w PROCURADORIA-GERAL
T

Itajai, 25 de julho de 2022.
Prezado Sr. THIAGO MORASTONI

VEREADOR DE ITAJAI

ASSUNTO: Resposta a questionamentos e Certificaciao de Periodo de Licenca.

Trata-se de solicitagdo do Vereador Thiago Morastoni, através do SIPE 7922/2022, que busca
certificar-se dos periodos pelos quais esteve afastado da vereanga neste ano de 2022 para, ao final,
questionar quantos dias ainda pode licenciar-se para tratar de interesses particulares (Art. 104, 11T
do Regimento Interno da Camara de Vereadores de Itajai) sem que isso acarrete questionamentos ao
seu mandato.

Em consulta ao RH, o setor, através do
DOC http://sipe.cvi.sc.gov.br:8008/?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=
D27EC23E instruiu acerca dos questionamentos "a", "b" e "c" do Vereador, os quais, portanto, séo
respondidos com base nesses dados:

a) Quanteos dias fiquei licenciado por doenca (art. 104, I do RI), no ano de 2022;

Néo ha registro, neste ano, de licenca por doenga;

b) Quantos dias fiquei licenciado para ocupar cargo de secretario municipal (art. 104, V do
RI);

Durante os dias 01/01/22 a 31/03/22 o Vereador esteve licenciado para ocupar cargo de Secretario
Municipal, portanto, por 90 dias, neste ano de 2022;

c) Houve outros tipos de licenca? Em caso positivo quais e dias de af: t
Durante os dias 05/04/22 a 05/05/22 o Vereador esteve em licenga ndo remunerada, portanto, por 31

dias, neste ano de 2022.

Documento assinado Para verificar, acesse http://sipe.cvi e informe 0 e-DOC 48BIDE58
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De posse dessas informagdes funcionais, portanto, segue resposta aos questionamentos "d" e "e".

d) Quantes dias ainda possuo para me licenciar para tratar de interesse particular sem que
isso acarrete perda do meu mandato (art. 104, III do RI);

A Resolugao 564 de 18 de Maio de 2015, que estabelece o Regimento Interno da Camara de
Vereadores de Itajai, em seu Artigo 104, 11T dispde:

Art. 104 O Vereador poderd licenciar-se somente:

I - por doenga devidamente comprovada;

II - para desempenhar missées tempordrias de interesse do Municipio;

III - para tratar de interesses particulares por, no minimo, 30 (trinta) e, no
mdximo, 121 (cento e vinte e um) dias, por sessao legislativa, nio podendo
reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenga;

IV - quando em licenga maternidade;

V - quando investido no cargo de Secretdrio Municipal ou equivalente, Secretdrio Estadual
ou de Ministro de Estado.

§ 12 Para fins de remuneragdo, considerar-se-d como em exercicio o Vereador licenciado
nos termos dos incisos I, I e IV deste artigo.

§ 22 No caso previsto no inciso 1I deste artigo, a licenga deverd ser submetida a deliberagdo
do Plendrio da Cdmara de Vereadores.

§ 32 No caso previsto no inciso III deste artigo, a licenga serd sem remuneragdo e, na
hipétese do inciso V, incumbird ao Vereador a opgdo pelo subsidio da Cdmara de
Vereadores ou do cargo a ser ocupado.

§ 42 A licenga passa a contar da data indicada no requerimento que a solicitar.

§ 52 O suplente deverd ser convocado nos casos de vaga, de investidura nos cargos ou
fungdes previstas neste artigo, ou de licenga superior a 30 (trinta) dias.

Considerando que cada sesséo legislativa acontece de 12 de fevereiro a 20 de dezembro de cada ano,
a teor no Art. 79, §22 do Regimento Interno, percebe-se, portanto, da leitura do referido artigo, duas
importantes situagées:

1) que o0 prazo méximo para afastamento para tratar de interesse particular ¢ de 121 (cento e vinte
um) dias por sessdo legislativa;

1I) ndo hé qualquer regra que faga computar ao prazo mencionado no inciso III do Artigo 104,
o tempo de outras licengas tiradas pelo vereador.

Outra néo é a interpretagio, pois se fosse o prazo de outras licengas somados ao prazo mencionado
no inciso 11T do Artigo 104, um vereador n&o poderia ser, como acontece rotineiramente, Secretdrio
Municipal por mais de 121 dias num ano.

Documento assinado Para verificar, acesse http://sipe.cvi e informe 0 e-DOC 48BIDE58
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Dito isto, é correto certifi
mais 90 dias para licenciar-se para tratar de assuntos particulares nos termos do Artigo
104, 111 do Regimento Interno sem que isso cause a perda do mandato.
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1 que o Vereador Thiago Morastoni possui, neste ano de 2022,

e) Certificar, ainda, outras situacoes que entenda relevantes.

Estando clara a protensdo do Vereacdor Lhiage Morastoni o, integralmente respondidos seus
(uestionamentos, ¢ correto cortificar que ndo La outras sitiacoes além dostas que possa cansar-1lhe
Prejuizos em seu mandato ou na disputa clotoral que pretende coreorrer

Contorme solicitiaciao, defore-se a publicacao desta resposta no Jornal do Municipio, para anipla
publiciciacde o cienia, alem do envio pelo SIPE a0 proponente

MARCFLO WERNER

PRESIDENTE DA CAMARA DF VERFADORES DF ITAJAL

CICERO LEON ZUCCO DE MIRANDA PYTLOVANCIW
PROCURADOR-GERAL - OAB/SC 22.556

% ESTADO DE SANTA CATARINA
ﬁ Camara de Vereadores de ltajai
W Secretaria de Administracdo e Financas

18 Mulslicacss

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

At de Registra da Pregos 0¥ 13/2022

Contratada: DICAPEL PAPEIS E EMBALAGENS LTDA L [CN7): 33 £ 2,32 1/0002 &1

Item | Qtde. | UN Descrigio Material Valor Unitério Valor Total
| ‘ B PAPEL A3 75g/m’ e 155 [
i | Heswa §1550 3 23,0000
- ! Marca: CHAMEX SOLUTION/SYLVAMO
VALOR TOTAL (ITEM) R$ 39.000,00
Fund amen 25836 s 2LiEE 2, satecicr Lagialsmivas 12 S33/2002 2 3 63272012
vigéncia: L

Data s assinatur

— FareFas: 147] 33427 1)
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ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 179/2022

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

O Secretario de Administragdo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Or¢gamento e Contabilidade
da Camara de Vereadores de ltajai, por delegacdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida
através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de 2021,
resolvem:

CONCEDER férias aos servidores abaixo, a serem gozadas nos periodos

especificados:
Nome Cargo/Matricula Férias/Abono/Saldo
Periodo Aquisitivo (P.A.)
i Assessor Técnico 22.08 a 02.09.2022
Adilson da Cunha Mat. 108 SEM ABONO

P.A. 14.04.2021 a 13.04.2022 SALDO: 18 DIAS

Assessor das Comissoes 01.08 a 20.08.2022

Arthur Bendini Sedrez

Mat. 9
P.A. 25.03.2021 a 24.03.2022 COM ABONO

Assessor Parlamentar
Mat. 3830
P.A. 04.01.2021 a 03.01.2022

Crislei do Rosario Schroeder 22.08 a 10.09.2022

COM ABONO

Assessor Parlamentar
Mat. 3868
P.A. 06.01.2021 a 05.01.2022

Daiana de Mello 01.08 a 20.08.2022

COM ABONO

Assessor Parlamentar
Mat. 3835
P.A. 04.01.2021 a 03.01.2022

Débora Regina Xavier Tavares 16.08 a 25.08.2022

SALDO: 00 DIAS

Felipe da Costa ,,\Aﬂr;etlli;t: de Comunicagéo Social 18.08 a 06.09.2022
P.A. 01.08.2021 a 31.07.2022 COM ABONO

Diretor Institucional de

Marilia Cristina da Silva : . .
Relacionamento e Cerimonial

01.08 a 10.08.2022

Mat. 3850 |
P.A. 04.01.2021 a 03.01.2022 SALDO: 00 DIAS
Mauricio da Rocha Flores JMoar?a;?ta 08.08 2 27.08.2022
P.A. 18.03.2021 a 17.03.2022 COM ABONO
. ;. | Analista de Comunicag&o Social 10.08 a 17.08.2022
Rafael  Vinicius  Ferreira Mat. 119 COM ABONO

Mnaco P.A. 09,07.2021 a 08.07.2022

Av. Vereador Abrahdo Joo Francisco (Contorno Sul), 3825 ~ Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 — ltajai — Santa Catarina

SALDO: 12 DIAS

ﬁ ESTADO DE SANTA CATARINA
%w Camara de Vereadores de Itajai

Agente de Licitagdes 17.08 a 05.09.2022
Mat. 121

P.A. 28.07.2021 a 27.07.2022

Regina Russi da Silva

COM ABONO

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 26 de julho de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretario de Administragdo e Financas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

Instituido naforma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redacé@o
introduzida pela Emenda n°®07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de marcgo de 1999, com a alteracao do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal
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PORTARIA N° 178/2022

DESIGNA SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
“DIRETOR DE LICITACOES, CONTRATOS E COMPRAS”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Cdmara, e em con-
sonancia com o Artigo 1°, § 1°, da Lei Complementar n° 280, de 31 de margo de 2015,
com redacdo dada pela Lei Complementar n® 323, de 15 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO que o servidor PETERSON CORREA, designado para exercer a
fungdo gratificada de “Diretor de Licitagdes, Contratos e Compras”, estard em gozo
de férias no periodo de 25.07 a 13.08.2022, resolve:

DESIGNAR

REGINA RUSSI DA SILVA, matricula n° 121, ocupante do cargo de provimento
efetivo de “Agente de Licitagdes”, para, interinamente, exercer a funcdo gratificada
de “Diretor de Licita¢des, Contratos e Compras”, enquanto perdurar o afastamento do
servidor titular.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 22 de julho de 2022.

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

Camara de Vereadores de Itajai

AVISO DE LICITACAO

Registro no TCE n°® A4B3F713783303C36E15E164189A765FCBFF588B

A Céamara de Vereadores de Itajai, Estado de Santa Catarina, torna publico, para

o conhecimento dos interessados, e em conformidade com o Decreto Legislativo

n°® 693/2014 e 694/2014, Lei n° 10.520/02 e Lei n° 8.666/93 (e outras vigentes),

que se encontra aberto o PROCESSO LICITATORIO n° 18/2022, na modalidade
“PREGAO” sob a forma “PRESENCIAL” n° 11/2022”, do tipo “MENOR PRECO
GLOBAL”, destinado ao recebimento de propostas para REGISTRO DE PRECOS
VISANDO AQUISICAO DE AGUA MINERAL. A Entrega dos envelopes, abertura
das propostas, lances e demais atos do certame licitatério ocorrerd: as 14h00 do dia
09/08/2022, na Sala de Licitacdes da Camara de Vereadores de Itajaf, sito a Av. Ver.
Jodo Abrahdo Francisco, n° 3825. O edital encontra-se a disposicdo no site da Camara
de Vereadores (www.cvi.sc.gov.br), link “Licitagdes”.

Itajai, 22 de julho de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administracdo e Finangas

ATO DA PRESIDENCIA N. 12/2022

ESTABELECE O CALENDARIO DA SEGUNDA ETAPA DO CICLO 2022 DO
QUALIFICA CVI - PROGRAMA DE QUALIFICACAO FUNCIONAL NO AMBI-
TO DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAL

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, Ver. Marcelo Werner, no uso da com-
peténcia que lhe foi delegada pelo artigo 25, incisos II, X e XX VIII, do Regimento
Interno desta Casa Legislativa (Resolu¢do n. 564/2015), e com fundamento também
no artigo 5° da Resolugdo n. 631/2022, que instituiu o “Qualifica CVI”, e nos artigos
1°, incisos II e 1V, 2°, inciso IX, 28, inciso I, e 30, todos do Anexo Unico da Lei Com-
plementar n. 389/2021, e em conjunto com o Presidente da Escola do Legislativo, Ver.
Adriano Alexandre Arcega Klawa, RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o calenddrio da segunda etapa do ciclo 2022 do Qualifica
CVI - Programa de Qualificagcdo Funcional, coordenado pela Escola do Legislativo
Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte:

I - Condutas vedadas aos agentes publicos da Camara de Vereadores de Itajai no
periodo eleitoral — Professor Alexandre dos Santos Priess — Plendrio Vereador Arno
Cugnier — 2,4 horas/aula — Presencial.

Data: 25 de julho de 2022 — 13h30 as 15h30.

II — Primeiros Socorros — 7° Batalhdo de Bombeiros Militar — Plendrio Vereador Arno
Cugnier — 3,6 horas/aula — Presencial.

O curso serd ministrado e replicado pelo 7° Batalhdo de Bombeiros Militar em trés
datas diferentes, cabendo a cada servidor a escolha e participacdo em um tnico dia. O
critério de ocupagdo das vagas serd pela ordem de inscri¢@o.

Datas: 15, 17 ou 19 de agosto de 2022 — 15h as 22h.

Art. 2° Fica definido que, no dia 25 de julho de 2022, durante a palestra “Condutas
vedadas aos agentes ptiblicos da Camara de Vereadores de Itajai no periodo eleitoral”,
a realizar-se das 13h30 as 15h30, o atendimento ao puiblico estard suspenso em todos
os setores desta Casa Legislativa.

Pardgrafo tnico. Incumbird a Secretaria de Comunicag¢do e Promogdo Social a
divulgacdo do hordrio de atendimento externo diferenciado nesta data, com afixagdo
de cartazes nas dependéncias da Camara de Vereadores, assim como a divulgagdo an-
tecipada da informacdo para o publico externo, por meio do site oficial da institui¢ao,
midias sociais e outras ferramentas utilizadas pela Secretaria.

Art. 3° A frequéncia dos servidores serd verificada por intermédio de controle de
presenca, pela Escola do Legislativo Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte.

Art. 4° Em relacdo a palestra indicada no artigo 1°, inciso I, deste Ato, as formacdes
serdo presenciais e ndo haverd certificacdo para quem assistir on-line, com excecao
dos casos em que o servidor comprove documentalmente a impossibilidade de partici-
pagdo presencial.

§ 1° A justificativa documentada da impossibilidade de participag@o presencial deverd
ser encaminhada a Escola do Legislativo, que analisard o caso.

§ 2° Nos casos aprovados pela Escola do Legislativo, o servidor deverd assistir a
palestra on-line ou gravada e apresentar uma produgdo textual em até 10 dias, em que
reflita sobre o assunto abordado.

§ 3° Ndo serd aceito como justificativa de impossibilidade de participagdo presencial o
gozo de férias, licenca-prémio, licenga sem vencimento ou folgas.

Art. 5° Em relacdo ao curso indicado no artigo 1°, inciso II, deste Ato, por ser ofe-
recido na modalidade presencial, com contetido pratico e simulac@o das técnicas de
primeiros socorros, ndo haverd possibilidade de certificacdo posterior nem justificati-
va de auséncia.

Art. 6° A Escola do Legislativo fornecerd declaragdo para os servidores que cumpri-
rem 100% (cem por cento) de frequéncia nas atividades em que estiverem inscritos,
num total de 25 horas/aula, para fins de obten¢do do Adicional de Capacitacdo
Funcional.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser afixado imedia-
tamente no 4trio desta Casa de Leis e ser enviado para a publicac@o junto ao Jornal do
Municipio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 19 de julho de 2022.

ADRIANO ALEXANDRE ARCEGA KLAWA
Presidente da Escola do Legislativo

MARCELO WERNER
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

ATO DA PRESIDENCIA N. 13/2022

Dispde sobre a participagdo dos Vereadores de forma remota nas sessdes legislativas
desta Camara de Vereadores.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, Ver. Marcelo Werner, no uso da com-
peténcia que lhe foi delegada pelo artigo 25, incisos I, VI, X e XXI, do Regimento
Interno (Resolugdo n. 564/2015), e ainda para o aperfeicoamento da participacdo dos
Vereadores de forma remota nas sessdes legislativas desta Casa (artigo 5°, pardgrafo
unico, do Ato da Mesa Diretora n. 16/2020), RESOLVE:

Art. 1° Incumbird ao Vereador quando optar pela participagdo de forma remota nas
sessoes legislativas:

I - providenciar equipamento compativel para conexdo a Rede Mundial de Computa-
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dores (Internet), com banda larga que permita qualidade de transmissdo e recep¢do de
audio e video;

II — utilizar equipamento que possua dispositivo de camera, com imagem de video
frontal habilitada (visivel) e acessibilidade remota;

IIT — fornecer nimero de contato telefonico para recebimento de mensagens, nos
casos de pane do sistema de videoconferéncia;

IV — manter-se conectado ao dispositivo e ao sistema sem entregar a outrem, evitando
interrupgdes enquanto durar a sessao;

V — evitar exposicdo piblica de pessoas que ndo sejam parlamentares; e

VI - portar-se adequadamente com vestudrio formal e condigno durante a sua partici-
pagdo de forma remota nas sessoes.

Art. 2° Competird a Diretoria de Tecnologia da Informacdo desta Casa disponibilizar
ndmero telefonico para suporte aos Vereadores durante a sua participa¢do de forma
remota nas sessoes legislativas, além de prestar o apoio técnico e as orientagdes
necessdrias a cada parlamentar.

Art. 3° Diante da urgéncia da matéria, este Ato da Presidéncia entra em vigor na data
de sua assinatura, devendo ser afixado imediatamente no atrio desta Casa de Leis e
enviado para a publicacdo no Jornal do Municipio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 22 de julho de 2022.

MARCELO WERNER
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA N. 14/2022

Institui o “Dia da Familia na Camara”, programa de relacionamento institucional, no
ambito do Poder Legislativo.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, Ver. Marcelo Werner, no uso da com-
peténcia que lhe foi delegada pelo artigo 25, incisos II, VI, X e XXVIII, do Regimen-
to Interno (Resolucdo n. 564/2015), e:

CONSIDERANDO que o “Dia da Familia na Camara” tem por objetivo estreitar os
lacos entre os profissionais (Vereadores, servidores e funciondrios terceirizados), além
de reafirmar a ligacdo com o trabalho e valorizar a presencga dos familiares;

CONSIDERANDO que uma das principais vantagens de levar um familiar ao local de
trabalho € criar um vinculo de responsabilidade e colaborag¢do miitua;

CONSIDERANDO que a visita durante o expediente (pela manha ou a tarde) surge
como uma agdo social para integrar as familias e aprender mais sobre a rotina de
trabalho e o Poder Legislativo; e

CONSIDERANDO que, na segunda quinzena do més de julho, ocorrem as férias
escolares, o que facilita a participacdo das criangas e a aproximacao das familias:

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, na data de 28 de julho de 2022, o “Dia da Familia na Camara”, pro-
grama de relacionamento institucional, no ambito do Poder Legislativo.

§ 1° Nesta data, além da visitacdo e interagd@o entre as familias, a Camara de Vereado-
res terd uma programacao especial, pela manhi e a tarde, que contard com momentos
dedicados as criangas, porém abertos a todas as idades.

§ 2° Incluem-se, na programacio do dia, a vivéncia no ambiente de trabalho, a apre-
sentacdo do prédio-publico sede do Poder Legislativo, momentos de confraternizacao,
apresentagdes no Plendrio e o acompanhamento presencial da sessdo ordindria.

Art. 2° Competird a Diretoria de Relacionamento Institucional e Cerimonial desta
Casa a organizacdo das atividades, além de prestar o apoio técnico e as orientagdes
necessdrias a cada servidor e familiar.

Art. 3° Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser
afixado imediatamente no atrio desta Casa de Leis e enviado para a publica¢do no

Jornal do Municipio.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 25 de julho de 2022.

MARCELO WERNER
Presidente

PORTARIA N° 177/2022

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA,
A SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administragdo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orgamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, por delegacdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n° 065, de 18
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Complementar n° 180, de
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA,
a servidora SARA BUDAL DE ARAUJO DOS SANTOS, matricula n°® 65, ocupante
do cargo de provimento efetivo de “Consultor Juridico de Apoio a Cidadania”, pelo
periodo de 02 (dois) dias, de 19.07 a 20.07.2022, conforme Comunicado de Decisdo
da Supervisdo de Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 22 de julho de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administracdo e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finangas, Or¢amento e Contabilidade

ATOS DO INIS
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UMA CIDADE EM MOVIMINTO.
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO
ETIQUETA:066

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 2520020/2021
AUTO DE INFRACAO N°: 0375/2022

AUTUADO: ASSOCIACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO PORTO DE ITAJAL —
ASPPL.

As quinze horas e trinta minutos do dia dezoito de julho de dois mil e vinte e dois, na sala de
reunides do Instituto Itajai Sustentdvel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo
Francisco, n. 2600, Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC reuniu-se a Comisséo de
Conciliagao e Julgamento deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS,
estando presentes o Diretor Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e
Fiscalizagdo Felipe R. Phaelante da C. Lima e o Analista Ambiental Felipe Gilberto de Souza,
com a finalidade conciliatéria, propondo ao autuado o pagamento a vista com 30% ou o
arcel da multa a ser devi acordado, com fundamento nos Arts. 72, § 9° da Lei
&= 9.605/98 ¢ Arts. 25, §1° e 35 da Lei Complementar Municipal n.° 9, com valores atualizados
pelo IPCA conforme Arts. 95 e 113 da Instrugdo Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos
com a leitura do Parecer (Relatorio) de FlSCa]lZa&;dO do Processo a Comissdo procedeu & analise
do referido Auto de Infragdo, tecendo as seg es: 1. Destruir vegetagdo natural
fixadora de dunas (restinga) da Praia dos Molhes da Atalaia
(07293747015115/0729374/7015115) em Area de Preservagdo Permanente, seguido Inciso VI,
Art. 4° da Lei Federal 12.651/2012, sem autorizagdo do 6rgdo competente. O valor da autuagao
deve ser igual a RS 5.200,00. Deve providenciar o fechamento da trilia por outra vegetagio
costeira. 2. Apos a leitura dos fatos, foi ofertado ao Autuado a possibilidade de parcelamento em
até 05 vezes ou o desconto de 30% com o pagamento & vista da pena pecunidria. Ante o
exposto, ficou-se acordado: O Antuado sollclta prazo para avaliagio das ofertas da
comissio, sendo a resposta na pré ia de 40 marcada para
01/08/2022.

tajai, 18 de Julho de 2022.

Yioe

WCesar Angelo. Repres. Supcrm(endencla do Porto de
v /s Ttajai

5L 7.

Felipe Gilberto de Souza

{

aelante da C. Lima.
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1740022/2022 ETIQUETA: 065
AUTO DE INFRAGAO N°: 0900/2022
AUTUADO: CLAUDIO ROBERTO ROSA FILHO

As dezesseis horas do dia dezoito de julho de dois mil e vinte e dois, na sala de reuniGes do
Instituto Itajai Sustentével - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo Francisco, n. 2600,
Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC reuniu-se a Comissao de Conciliagdo e Julgamento
deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando presentes o Diretor
Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Felipe R. Phaelante
da C. Lima e o Analista Ambiental Felipe Gilberto Souza, com a finalidade conciliatoria,
propondo a0 autuado o pagamento & vista com 30% ou o parcelamento da multa a ser
devidamente acordado, com fundamento nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 e Arts. 25, §1° e 35
da Lei Complementar Municipal n.° 9, com valores atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95 e
113 da Instrugio Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer
(Relatdrio) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo procedeu a analise do referido Auto de
Infragdo, tecendo as i i Ses: 1. Corte de tagfo arborea de espécies nativa
dentro e fora de Area de Preservagio Permanente (APP) em drea de aproximadamente 700 m?.
Nivel de gravidade Médio II. Embargo da é4rea impactada até aprovagdo de um Plano de
Recuperagio de Area Degradada a ser ap da pelo autuado, at do toda a APP frente
do imével. O valor da autuagdo deve ser igual a R$ 5.150,00. 2. Apés a leitura dos fatos,
foiofertada ao Autuado a possibilidade de parcelamento em até 05 vezes ou o desconto de 30%
com o pagamento & vista da pena pecunidria. Ante o exposto, ficou-se acordado: O Autuado
nio aceita nenhuma das propostas ofertadas pela comissio, iniciando, nesse ato, prazo de
20 dias tteis para a apresentagdo da defesa.

Itajai, 18 de Julho de 2022. ] —

0 Cesar Angelo. Repres. W) ROBERTO ROSA
/ {LHO.
== ) 1/
A / i

Felipe I{/.’Phiel;«-(e da C. Lima. Felipe Gilberto de Souza
|

Para verificar, acesse http://sipe.itajai.sc.ov.br?a=autenticidade e informe 0 e-DOC 72156540

e-DOC 5A28E2FD
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1630001/2022 ETIQUETA:054
AUTO DE INFRAGAO N°: 0745/2022
AUTUADO: LEAO EMPREENDIMENTOS LTDA

As quatorze horas e trinta minutos do dia dezoito de julho de dois mil e vinte e dois, na sala de
reunides do Instituto Itajai Sustentdvel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo
Francisco, n.° 2600, Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC, reuniu-se a Comissdo de
Conciliag@io e Julgamento deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS,
estando presentes o Diretor Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e
Fiscalizagdo Felipe R. Phaelante da C. Lima e a Analista Ambiental Fernanda de Oliveira, com
a finali conciliatéria, p ao autuado o pagamento a vista com 30% ou o
parcelamento da multa a ser devi dado, com d: na Lei C

Municipal n.® 09/2000 Arts. 34 ¢ 35, com valores atualizados pelo [PCA conforme Arts. 95 ¢
113 da Instrugio Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer
(Relatério) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo procedeu a anélise do referido Auto de
Infragdo, tecendo as seguintes consideragdes: 1. Observou-se que deixaram de atender as
condicionantes n.° 13 e n.°16 da LAI n.° 020/2015. Portanto foi aplicada multa simples no valor
de R$14.400,00, considerando o nivel de gravidade da infragio como Leve IL 2. Apés a leitura
dos fatos, foi ofertada ao Autuado a possibilidade de parcelamento em até 10 vezes ou o
desconto de 30% com o pagamento & vista da pena pecunidria. Anic o exposto, ficou-se
acordado: A Autuada aceita a proposta de pagamento 2 vista, reca:ndo desconto de 30%
sobre o valor corrigido da infragfio. A autuada informa que o empreendimento encontra-
se situacio regular conforme Licenca Ambiental de Instalagio 3677/2022.

Itajai, 18 de julho de 2022.

fo Cesar Angelo Repres ¥EXO

EMPREEN SIMENTOS LTDA.

,fizmszdzz\ dr e,

Fernanda de Oliveira

Documento assinado digitalmente, Para verificar, acesse http://sipe.tajai.sc.gov.br7a=autenticidade e informe o e-DOC 5A28E2FD.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N 1490002/2022 ETIQUETA: 043

AUTO DE INFRACAO N°: 0264/2022
AUTUADO: A.J. POTTER E CIA LTDA

As quatorze horas do dia dezoito de julho de dois mil e vinte edois, na sala de reunides do
Instituto Itajai Sustentavel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo Francisco, n. 2600,
Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC, reuniu-se a Comissio de Conciliagdo e Julgamento
deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando presentes o Diretor
Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagio Felipe R. Phaelante
da C. Lima e o Analista Ambiental Felipe Gilberto de Souza, com a finalidade conciliatéria, o
autuado o pagamento & vista com 30% ou o parcelamento da multa a ser devidamente acordado,
com fund:; na Lei C Municipal n.° 09/2000 Arts. 34 e 35, com valores
atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95 e 113 da Instrugao Normativa 114/INIS. Iniciados os
trabalhos com a leitura do Parecer (Relatério) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo
procedeu & andlise do referido Auto de Infragdio, tecendo as seguintes considerages: 1.
Observou-se que deixaram de atender as condicionantes n.° 1 e n.° 9 da LAO n.° 006/2019.
Portanto foi aplicado multa simples no valor de R$7.200,00, considerando o nivel de gravidade
da infragdo como Leve II ¢ a situagdo economica do infrator como médio infrator. Ante o
exposto, ficou-se acordado: A Autuada aceita a proposta de pagamento 2 vista, recaindo
desconto de 30% sobre o valor corrigido da infracio;

Itajai, lgde julho de 2022.

‘ M

Cesgr Angelo
/

VIari

r

etipe R. Phaelante da C.
Lima

e-DOC 13DE2E6B
:; seunicirio 0z Proc 126828/2022-¢
S l
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1630002/2022 ETIQUETA:055
AUTO DE INFRAGAO N°: 0744/2022
AUTUADO: YING ADMISTRAGAO DE BENS LTDA

As quinze horas do dia dezoito de julho de dois mil e vinte e d(iis. na sala def reuméesé(;ioo
Instituto Itajai Sustentavel - INIS, com sede na Av. Vareadgr Abrado Joac.) .Fra.nclsco, n. 2600,
Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC reuniu-se a Comissdo de Conciliagdo e Julgan_\anto
deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, e.stando presentes 0 Diretor
Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo !—‘ehpe R. Pb?el?qtc
da C. Lima e a Analista Ambiental Fernanda de Oliveira, com a‘ﬁnahdad: con(l:::a;or;:;
agamento & vista com 30% ou o parcelamento da mu
prO?ondo aoa:g;‘\:gg, Zcu"’n 5 nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 e Arts. 25,§1°e35
da Lei Complementar Municipal n° 9, com valores atualizados pelo IPCA corfforme Arts. 95 ¢
113 da Instrugio Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos co'rr‘| a leitura ldo Parecer
(Relatério) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissao procede_u éranahsc do referido Aut.o de
Infragéo, tecendo as seguintes consideragdes: 1. Cons@:r, l'nSla]‘.U' .ou fazer fur}cxonar
estabelecimentos, atividades utilizadores de recursos ambientais, considerados efetiva ou
potencialmente poluidores, sem licenga ou_ autorizagdo dos 6rgios competentes. Grau de
lesividade Leve I de acordo com o Art. 35, Anexo 1, da Portaria Con_]unta' IMA/CPMA
143/2019. Protocolar pedido de licenca ambiental corretiva no prazo de 15 &'.has - data da
autuagio 07/06/2022. O valor da autuagdo deve ser igual a R$ 8.000,00. 2. Apés a leitura dos
fatos, foiofertado ao Autuado a possibilidade de parcelamento em até 05 vezes ou o desconto de
30% com o pagamento & vista da pena pecuniéria. Ante o exposto, ficou-se acordado: A
Autuada aceita a proposta de pagamento & vista, recaindo descontoe de 30% sobre o valor
corrigido da infragdo;

/1N

/ /
rio Cesar Angelo. Repres. YING ADMmISTmORADE
i /BENS LTDA.

~" Itajai, 18 dc Julho de 2022.

Fernanda de Oliveira

\

Documento assinado di Para verificar, acesse http://sipe.itajai.sc.gov.br7a=

idade e informe 0 e-DOC 13DE2E68
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 1380006/2022 ETIQUETA: 033
AUTO DE INFRACAO N°: 0853/2022 B
AUTUADO: SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PRISIONAL E

SOCIOEDUCATIVA.

As quatorze horas do dia vinte e dois de julho de dois mil e vinte e dois,~na sala _de reuniﬁes do
Instituto Itajai Sustentével - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Joao'F.ranclsco, n.° 2600,
Edificio Cristine — Ressacada — Itajai/SC, reuniu-se a Comisséo de Conciliagao e Julgan?ento
deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando presen?es o D|re}or
de Licenciamento ¢ Fiscalizagio Felipe R. Phaelante da C. Lima, o Analista /\mbxema.] .Fe’hpe
Gilberto de Souza ¢ a Analista Ambicntal Fernanda de Oliveira, com a finalidade conciliatéria,
propondo ao autuado o pagamento 4 vista com 30% ou o Farcelzimento da m{:lta oa ser
devidamente acordado, com fundamento nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 e Arts. 25, §1° € 35
da Lei Complementar Municipal n. 9, com valores atualizados pelo [IPCA cor.xforme Arts. 95 e
113 da Instrugdo Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos con? a leitura .do Parecer
(Relatério) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo procedeu 4 anlise do referido Auto de
Infragdo, tecendo as seguintes considerages: 1. Auto de infragio n.°0853/2022. Langame.nto de
eﬂue;\tes sanitario bruto no solo, em desacordo com padrdes de langamentos ) vng:ames
(Resolugao CONAMA 430/2011), por meio de transbordamento dos lanq‘ues de .equahzag:ao da
Estagio de Tratamento de Efluentes das Instalagdes do Complexo Pe:?ttenj:lano do Vale do
Itajai, devido a inoperéncia das bombas de recalque dos tanques c.le equalizaggo, que por ?uf’ vez
estiio inoperantes por uma falha corrida na fonte de energia elétrica da ETE. Qrau de lesmdade_
Meédio I1. O valor da autuaggo deve ser igual a RS 2.610.000,00. 2. Apés a leitura dos fa(os; foi
ofertado a0 Autuado a possibilidade de parcelamento em até 10 vezes ou o desconto de 30%
com o pagamento 4 Vista da pena pecunidria. Ante o exposto, ficou-se acordado: O Autuado
ndo aceita nenhuma das propostas ofertadas pela comissdo, iniciando, nesse ato, prazo de
20 dias titeis para a apresentacio da defesa.

Itajai, 22 de julho de 2022.

4 " . e
Anoda do Tbouwa
Fernanda de Oliveira

ATOS DO IPI

PORTARIA N° 151/2022

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicio que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o Art. 110 da Lei
Complementar n° 13/2001, RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria n° 139/22, publicada no Jornal do Municipio Edi¢do n®
2564, em 22 de julho de 2022, que concedeu Averbacdo de Tempo de Servigo/Contri-
buicdo a servidora ELIANE CARDOSO ANTUNES, matricula n° 1254412, conforme
segue: onde se 1€ “Técnico em Atividades Administrativas”, leia-se “Professor”.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Itajai, 27 de julho de 2022.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente do
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 145/22

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicio que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3.742/02,

CONSIDERANDO a Portaria n® 2171/2022, de 22 de julho de 2022, publicada no
Jornal do Municipio Edi¢do n°® 2564, de 22 de julho de 2022, da Prefeitura Municipal
de Itajaf;

RESOLVE:

Art. 1°. CANCELAR a Portaria n° 019/11 de 02 de fevereiro de 2011, publicada no
Jornal do Municipio Edi¢@o n° 934, de 02 de fevereiro de 2011, que concedeu aposen-

ORNAL DO MUNICIPIO

tadoria por invalidez permanente com proventos proporcionais ao servidor SOLANO
DE SOUZA, matricula n® 4482001, a contar da data do retorno ao servigo publico.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢@o, com efeitos a contar de
22 de julho de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO N° 12.650, DE 25 DE JULHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART. 6°, INCISO 1, § 1°, DA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inciso VII,
do artigo 47, da Lei Organica do Municipio de Itajaf, bem como no Art. 6°, inciso I, §
1°, da Lei Municipal n°® 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do
processo administrativo n® 159157/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 1.003.641,80
(um milhao, trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e oitenta centavos), destinado a
suplementar a dotag@o abaixo descrita, pertencente ao orcamento municipal vigente,
para empenhamento de despesas com a prestacdo de servicos de manuteng@o e reparo
em equipamentos pesados:

Orgdo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade orcamentdria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programdtica: 15.451.5

Acdo: 2.314 — Operacionaliza¢do e Manutengdo da Infraestrutura Vidria
Modalidade de Aplicacdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/233

Valor: R$ 1.003.641,80

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1°, no valor de R$ 1.003.641,80 (um milho, trés mil,
seiscentos e quarenta e um reais e oitenta centavos), serd coberto com recurso prove-
niente de provével excesso de arrecadac@o na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura de Itajai, 25 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.651, DE 25 DE JULHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART. 6°, INCISO 1, § 1°, DA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE 28
DE DEZEMBRO DE 2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA FAZENDA.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inciso VII,
do artigo 47, da Lei Organica do Municipio de Itajaf, bem como no Art. 6°, inciso I, §
1° da Lei Municipal n° 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do
processo administrativo n°® 159750/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 830.000,00
(oitocentos e trinta mil reais), destinado a suplementar as dotacdes abaixo descritas,
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pertencentes ao orcamento municipal vigente, para o contrato n° 2018026801 — Ba-
desc / AMFRI — Associagido dos Municipios da Foz do Rio Itajaf:

Orgdo: 5000 — Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade or¢amentdria: 5005 — Secretaria Municipal da Fazenda
Funcional-programdtica: 4.123.1

Acdo: 2.18 — Parcerias Institucionais

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.1/580

Valor: R$ 600.000,00

Orgdo: 5000 — Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade or¢amentdria: 5005 — Secretaria Municipal da Fazenda
Funcional-programética: 28.843.1

Acdo: 0.3 — Servicos da Divida Interna e Externa

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.6.90.00.00.1/582

Valor: R$ 230.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 830.000,00
(oitocentos e trinta mil reais), serd coberto com recurso proveniente de provavel
excesso de arrecadac@o na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 25 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.652, DE 25 DE JULHO DE 2022.

SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMEN-
TO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVI-

MENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS

DA EDUCACAO - FUNDEB.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o art. 47, inciso VII,
da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como com o disposto na Lei n® 7.272,
de 26 de marco de 2021, e, ainda, considerando o teor do processo administrativo n®
159319/2022-¢,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacgio Bési-

ca e de Valorizac@o dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, em substituicdo a
nomeagdo feita através do Decreto n® 12.178, de 22 de abril de 2021, com alteracdo
posterior, os seguintes membros:

- Representantes das Escolas de Campo:
Titular: Silvana Rocha, substituindo Graziele Pereira Machado
Suplente: Marinés Belolli, substituindo Paulo Roberto Schlemper

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 25 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 405, DE 27 DE JULHO DE 2022.

ALTERA DISPOSITIVO NA LEI COMPLEMENTAR N° 297, DE 02 DE MAIO
DE 2016, QUE ACRESCE FUNCOES GRATIFICADAS E VAGAS PARA ATEN-
DIMENTO DO PROGRAMA DE CONTROLE DA DENGUE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 5° caput, da Lei Complementar n° 297, de 02 de maio de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 5° O saldrio base dos Agentes de Combate as Endemias e dos Agentes Comu-
nitdrios de Sadde serd de R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais),
sendo reajustados, na mesma data e pelo mesmo indice concedido aos servidores
municipais em geral.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicag@o, retroagin-
do seus efeitos a 06 de maio de 2022.

Prefeitura de Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 406, DE 27 DE JULHO DE 2022.

ACRESCE DISPOSITIVO A LEI COMPLEMENTAR N° 390, DE 17 DE JANEIRO
DE 2022, PARA DENOMINAR VIA LOCALIZADA AO REDOR DA PRACA 1°
DE MAIO, BAIRRO VILA OPERARIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Acresce artigo a lei complementar n°® 390/2022, com a seguinte redagio:

“Art. (...). Denominar-se-4 Travessa Vicente Belli, a travessa publica localizada no
Bairro Vila Operdria, tendo inicio com a Rua Alfredo Trompovski e término com a
Rua José Eugénio Muller, contornando a Praga 1° de Maio.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura de Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 407, DE 27 DE JULHO DE 2022.

ACRESCE DISPOSITIVO A LEI COMPLEMENTAR N° 390/2022, QUE CRIA O
CODIGO DOS LOGRADOUROS E CONSOLIDA A LEGISLACAO RELACIO-
NADA A DENOMINACAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS DO MUNICIPIO,
COMPREENDIDOS COMO AVENIDAS, ESTRADAS, RUAS, SERVIDOES
PUBLICAS, TRAVESSAS E DEMAIS VIAS CONGENERES E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS, DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE RUA DIRCEU EVERTON
CORDEIRO RUA SEM DENOMINACAO OFICIAL NO BAIRRO ITATPAVA.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Acresce dispositivo a lei complementar n° 390/2022, com a seguinte redagio
Art. (...) Denominar-se-4 Rua Dirceu Everton Cordeiro, a via ptiblica atualmente
sem denominagido oficial no Bairro Itaipava, com acesso pela Rua Henrique Antonio
Custédio.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura de Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal
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GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.653, DE 26 DE JULHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART. 6°, INCISO I, §1° DA LEI MUNICIPAL N° 7.369, DE
28 DE DEZEMBRO DE 2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA FUNDACAO
CULTURAL DE ITAJAI - FCL

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inciso VII,
do artigo 47, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6° inciso I, §
1°, da Lei Municipal n° 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando o teor do
processo administrativo n° 160872/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 270.000,00
(duzentos e setenta mil reais), destinado a suplementar a dotacdo abaixo descrita,
pertencente ao orcamento municipal vigente, para folha de pagamento dos servidores:

Orgdo: 33000 — Fundacio Cultural de Itajaf - FCI

Unidade or¢amentdria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajaf - FCI
Funcional-programética: 4.122.12

Acdo: 2.158 — Apoio Administrativo a Fundagdo Cultural de Itajai
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00.1/750

Valor: R$ 270.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 270.000,00
(duzentos e setenta mil reais), serd coberto com recurso proveniente de provavel
excesso de arrecadac@o na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 26 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.654, DE 27 DE JULHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART. 6°, INCISO I, §1° E 1V, §2° DA LEI MUNICIPAL N°
7.369, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021, PARA ATENDER AS DESPESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inciso VII,
do artigo 47, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6° inciso I, §
1°e1V, § 2° da Lei Municipal n® 7.369, de 28 de dezembro de 2021, e, considerando
o teor do processo administrativo n® 160244/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 11.000.000,00
(onze milhdes de reais), destinado a suplementar as dotagdes abaixo descritas, perten-
centes ao or¢amento municipal vigente, para empenhamento de despesas do convénio
da COSIP:

Orgdo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade or¢amentdria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programdtica: 15.451.5

Acdo: 2.218 — [luminagdo Publica - Manuten¢ao

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.15/231
Valor: R$ 3.500.000,00

Orgdo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade or¢amentdria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programdtica: 15.451.5

Acdo: 2.218 — [luminagdo Publica - Manuten¢ao

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.15/232
Valor: R$ 1.500.000,00

Orgdo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade or¢amentdria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programética: 15.451.5

Acdo: 2.218 — [luminagdo Publica - Manutenc¢ao

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.20015/751
Valor: R$ 5.500.000,00

Orgdo: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade or¢amentdria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras
Funcional-programdtica: 15.451.5

Acdo: 2.218 — [luminagdo Publica - Manuten¢ao

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.20015/752
Valor: R$ 500.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$
11.000.000,00 (onze milhdes de reais) sera coberto, no valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), com recurso proveniente do provavel excesso de arrecadagio
na fonte de recurso e, o restante, no valor de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais),
serd coberto com recurso proveniente de superavit financeiro do exercicio anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

ATOS DA SEC. EDUCACAO

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

DESPACHO n® 021/2022/AE/SME

Instaura  processo  administrative  disciplinar  em
desfavor do servidor MAICON CESAR CRISPIM, para
persecucdo de  eventual infragdo  disciplinar
administrativa.

Considerando, a obrigacdo da autoridade em apurar infracdo disciplinar em
sua jurisdig2o (art. 202 - Lei Municipal n® 1920/1981);

Considerando, a instauragdo do processo administrative disciplinar ser
atribuicdo da Secretaria Municipal de Educagao e sua condugdo incumbéncia da
Comissao Disciplinar da Secretaria Municipal de Educacio (artigos 202 cfc 205 - Lai
Municipal n® 1920/1981);

Considerando, a2 competéncia da Diretoria de Gestio de Pessoas - Educacio
em proper processo administrativo disciplinar; (artigo 57 da Lel Complementar
Municipal n® 337/2018);

Considerando, o disposto no Eststuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Municipal n® 2960/1995);

Considerando, o noticiado no a) relatdric do Grupo Escolar Prof? Maria Nilza
Ferreira Evaristo de 15.02.2022; b) do documento de registro de 18,05.2022; c)
da ATA de 18.05.2022 do Grupo Escolar Prof® Maria Nilza Ferreira Evaristo; d) da
ATA de 08.06.2022 da Assessoria Exectuvia - SME; apontande eventual infracio
na conduta discpilnar do servidor efetivo Sr Maicon César Crispim, Matricula n®
1089309, Professor de Educagao Fisica;

Considerando que & descrico fatica & tipificada como infracdo
administrativa disciplinar;

Considerando, os principios constitucionais ac contraditdrio e ampla defesa;
DETERMINO:

1. Instaurar Processo Administrativo, devidamente autuado e numerado
para avaliagdo de conduta profissional;

2. A distribuicgo do presente processoc & Comissdo Disciplinar regente, da
Secretaria Municipal de Educagdo, para & condugdo de todos os atos,
assegurando a aplicagie das garantias legais, e, ao final, voltem os autos
conclusos para decisdo; Publique - se,

Itajai - SC, 09 de junho de 202

Gigrdaro Zagﬁ" i Furtado
ik 4452

hazesshr Executivo - SME V4

///‘
; [ ‘Eﬁéi’e Vﬁ/rtgdo Cardoso
S_g‘i:re_;én-a Municipal de Educagso

Secretaria Munlclpal cc Educaqao

=3, EDUCACAO
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ATOS DA SEC. SAUDE
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Nota Técnica DRCA 003/2022

Fluxos para atendimento de pacientes
cor i com Ti Renal e
com indicagao cirdrgica de média
complexidade, em carater eletivo.

Considerando a relevancia de i de i de i de ea
habilitagdo do Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen para realizagdode

Transplante Renal;

Consi do que o i de SUS devem respeitar, sempre na medida do
possivel e com fulcro na legisl: vigente, a int idade dos i pi néo
onerando o paciente na busca da solugdo dadas demandas geradas pelo agravo;

Considerando que o Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen tem pactuacéo para
atendimento de cirurgias de média complexidade no convénio mantido com a gestéo do SUS;

Considerando que alguns pacientes r i de cirurgias
do procedimento de Transplante Renal, classificadas como média complexidade na Tabela
SIGTAP, a fim de garantir o direito do paciente, assim especificadas:

itares, antes ou depois

a) Cirurgia Pré Transplante- quando o paciente ainda n&o esta inserido na Fila
Unica de Transplante Renal e que na avaliagéo para torna-lo elegivel para o transplante
se identificou a necessidade de cirurgia de média P (Ex: i ia) a
qual enseja realizagéo antes da inser¢do do mesmo na Fila deTransplante;

b) Cirurgia Pés Transplante — quando o paciente ja realizou a cirurgia de
Transplante Renal e decorrente desta surge nova necessidade cirurgica, de média
complexidade (Ex: hérnia incisional), a qual ndo sendo realizada pode ensejar
comprometimento do transplante realizado.

Considerando que as cirurgias identificadas desta natureza serdo garantidas pelo Hospital e
Maternidade Marieta Konder Bornhausen, neste momento, no Mapa de Cirurgias de Média
Complexidade de Campanha, consoante Deliberagdo CIB/SC 008/2021 ou outra que venha a
substitui-la, até que previsdo da campanha estadual seja revogada quando sera feita nova
pactuacgéo.

SecretariaMunicipaldeSaude

onvénios e Contratos do SUS/CC-
SUSRualeodegarioPedrodaSilvas 300+ Barrado
Rio

88305-600 - Itajai - Santa
CatarinaFone:(47)3249-

& W | pREFETIRADE ,
sus @ [TAJAI

Considerando o papel do Municipio de ltajai como regulador da garantia do acesso aos
servigos de salde, buscando alternativas junto aos prestadores de servigos do SUS e visando,
neste caso, a garantia da complementariedade necessaria e da integralidade do atendimento,
evitando eventual emergenciamento;

Consi a estrutura

e o papel que desempenha o Hospital e Maternidade
Marieta Konder Bornhausen em ser referéncia macrorregional em atendimentos pelo SUS, se
propondo em absorver esta parcela de usuarios que necessitam esta modalidade de servigos
de saude;

RESOLVE

1 - Fica ratificado o fluxo de acesso e atendimento de pacientes com doenga renais e que
necessitam de avaliagdo com equipe especializada para definigdo de aptiddo de transplante
renal, por meio de agendamento via SISREG.

2 - Fica mantido o fluxo de atendimento de pacientes p6s transplante renal, mediante regras
de acompanhamento previstas na legislacéo do Ministério da Saude.

3 — Ficam estabelecidas as condi¢ées de operacionalizagéo da oferta de cirurgias eletivas
para pacientes renais, tanto para aqueles ainda n&o submetidos a transplante renal, mas que
estdo em processo de inclusdo na fila de espera deste, quanto aqueles ja submetidos ao
transplante que apresentem agravos sujeitos a realizagéo de cirurgia de média complexidade,
imprescindiveis para seguimento do atendimento, a saber:

3.1 Sera emitido um Laudo Médico para emisséo de AlH pela equipe cirdrgica do ambulatério
de Transplante Renal do hospital, para o paciente que necessite de cirurgia de média
complexidade.

3.2 No referido laudo, além do preenchimento dos campos obrigatérios sera aposto um
carimbo que contenha a informagdo TRANSPLANTE RENAL.

3.3 Sera emitida, no mesmo ato, Carta de Prioridade para o paciente, no modelo anexo, onde
o cirurgido relatara a condigdo do paciente e necessidade de celeridade no atendimento

SecretariaMunicipaldeSaude

onvénios e Contratos do SUS/CC-
SUSRuaLeodegarioPedrodasSilvas 300+ Barrado
Rio

88305-600 - Itajai * Santa
CatarinaFone:(47)3249-
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cirdrgico.

3.4 Sera orientado o paciente para dar entrada da documentagdo cirirgica junto ao seu
municipio de residéncia.

3.5 O municipio de residéncia do paciente promovera as medidas para insergéo do paciente
na fila do SISREG, a fim de que o mesmo seja visualizado pelo ente regulador estadual. Neste
momento também apora a informagdo de que o paciente tem Carta de Prioridade por ser
paciente de Transplante Renal, objetivando que haja celeridade no seu mapeamento para
cirurgia. Visando a dupla checagem e possibilitando que o paciente seja visualizado pela CRIH

FOZ, o icipio de origem
insergdo do paciente.

1aré e-mail para a Regulag&o Estadual, alertando sobre a

3.6 ldentificando a inser¢do de paciente com uma das condigdes acima relatadas, a
CRIHFOZ devera inserir, no préximo mapa cirtirgico, o paciente identificado, objetivando que
seja agendada a cirurgia do mesmo, de forma eletiva, mas com critério de prioridade, dentro
do mapa de Cirurgias de Campanha, a ser realizado pelo Hospital e Maternidade Marieta
Konder Bonhausen. Quando ocorrer a internagéo do paciente, a CRIHFOZ emitira uma AlH de

Campanha para o proc ) das cirurgias i sob as cc

aqui relatadas.

3.7 Cabe ao hospital identificar o paciente elencado neste caréter e promover as medidas
para realizagdo da cirurgia, garantindo consulta do cirurgido, consulta pre-anestésica, os
exames necessarios pre-cirirgicos e a cirurgia, com equipe prépria, além do seguimento
ambulatorial decorrente, promovendo a cobranga da cirurgia por meio de AIH especial de
Campanha, a qual ndo vai onerar o teto da média complexidade vigente.

Itajai, 25 de julho de 2022.

Marcelo Irineu miles
Diretor do DRCAA

Karin Aparecida Batista
Gerente de Regulagdo Ambulatorial

SecretariaMunicipaldeSatde

Convenios e Contratos do SUS/CC-

SUSRual eodegarioPedrodaSilva+ 300+ Barrado
Rio

88305-600 * Itajai * Santa
CatarinaFone:(47)3249-
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Anexo da Nota Técnica DRCA 003/2022

Modelo
(Usar Timbre Oficial da Instituigéo)

CARTA DE PRIORIDADE
PACIENTE RELACIONADO COM TRANSPLANTE RENAL

Informamos que o i CNS
i no icipio de

/SC,vem sendo
atendido no Ambulatério de Alta Complexidade de Transplante Renal do Hospital e
Maternidade Marieta Konder Bornhausen, de Itajai/SC e em avaliagéo clinica evidenciou a
necessidade de procedimento cirirgico de média complexidade, consoante laudo médico
emitido a ser realizado de forma eletiva, mas em critério de prioridade, no intuito de garantir
e preservar o tratamento necessario ao seu agravo principal.

Desta forma e de acordo com a normativa vigente, identificada como Nota Técnica
DRCA n° 003/2022, encaminhamos a presente Carta de Prioridade visando o breve
mapeamento do paciente para realizagao da referida cirurgia de média complexidade, a qual
é imprescindivel para a ( ) inser¢do em fila de Transplante Renal ou ( ) seguimento
posTransplante Renaldo paciente em tela.

ltajai,___/___ /20,

Assinatura e Carimbo do Médico Solicitante

SecretariaMunicipaldeSaude

onvénios e Contratos do SUS/CC-
SUSRualeodegarioPedrodaSilva+ 300+ Barrado
Rio

88305-600 - Itajai * Santa
CatarinaFone:(47)3249-
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ATOS DA SEC. TURISMO

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 46/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: MANTOVANI PROMOCC)ES ARTISTICAS LTDA

CNPJ: 84.914.779/0001-40

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO
A REALIZACAO DO EVENTO QUEEN EXPERIENCE IN CONCERT NO DIA
18 DE AGOSTO DE 2022, NO AUDITORIO DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ
HENRIQUE DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 18/08/2022

VALOR: R$ 1.238,40 (HUM MIL, DUZENTOS E TRINTA E OITO REAIS E QUA-
RENTA CENTAVOS)

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 45/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: FUNDACAO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E ADMINISTRA-
CAO PUBLICA DE ITAJAI - FEAPI

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO A
REALIZACAO DO EVENTO CERTIFICACAO DOS CURSOS PROFISSIONALI-
ZANTES, NO DIA 04 DE JULHO DE 2022 NO AUDITORIO DO CENTREVEN-
TOS GOV. LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 04/07/2022

Valor: SEM ONUS

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 47/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ZIG ZAG

CNPJ: 09.080.376/0001-28

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO
A REALIZACAO DO EVENTO FESTA DE ENCERRAMENTO 2022 NO DIA 23
DE NOVEMBRO DE 2022, NO AUDITORIO DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ
HENRIQUE DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 23/11/2022

VALOR: R$ 1.238,40 (HUM MIL, DUZENTOS E TRINTA E OITO REAIS E QUA-
RENTA CENTAVOS)

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 48/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: OMAKE

CNPJ: 21.323.136/0001-02

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO A
REALIZACAO DO EVENTO 13° OMAKE NOS DIAS 26 E 27 DE NOVEMBRO
DE 2022, SENDO O DIA 25 DE NOVEMBRO PARA MONTAGEM, NO PAVI-
LHAO ANEXO E AUDITORIO DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE
DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 25 ATE 27/11/2022 (SENDO DIA 25 PARA MONTAGEM)

VALOR: R$ 6.266,30 (Seis Mil, Duzentos e Sessenta e Seis Reais e Trinta Centavos)

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N°49/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: SITE PARTY

CNPJ: 31.262.185/0001-36

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO A
REALIZACAO DO EVENTO EVENTO AUTOMOTIVO, NO DIA 27 DE AGOSTO
DE 2022, NO PAVILHAO ANEXO DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE
DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 27/08/2022

Valor: R$ 2.476,80 (Dois Mil, Quatrocentos e Setenta e Seis Reais e Oitenta Centa-

VOS)

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 50/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: LOW CAR

CNPJ: 37.049.420/0001-72

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO
A REALIZACAO DO EVENTO FEIRA LOW CARS 047, NOS DIAS 26 E 27 DE
NOVEMBRO DE 2022, SENDO O DIA 25 DE NOVEMBRO PARA MONTAGEM
E 28 DE NOVEMBRO PARA DESMONTAGEM, NO PAVILHAO PRINCIPAL DO
CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 25 ATE 28/08/2022

Valor: SEM ONUS

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 51/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Contratado: NC COMUNICACAO S.A.

CNPJ: 79.227.963/0012-35

Objeto: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANDO A
REALIZACAO DO EVENTO ACAO SOCIAL NSC, NO DIA 30 DE JULHO DE
2022, SENDO O DIA 29 DE JULHO PARA MONTAGEM, NO PAVILHAO PRIN-
CIPAL DO CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA

Data Assinatura: 30/06/2022

Vigéncia: 25 ATE 28/08/2022

Valor: SEM ONUS

ATOS DO SEMASA

PREGAO ELETRONICO N° 006/2022
Processo Administrativo N° 2022-GRH-070692

CONTRATO N.° 011/2022
TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

Termo de rescisdo amigdvel com fulcro no artigo 79, II da Lei 8666/93 do contrato
firmado entre 0 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E
INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, regendo
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ADMINISTRACAO,
EMISSAO E FORNECIMENTO DE CARTOES ELETRONICOS COM TECNO-
LOGIA DE CHIP OU SUPERIOR, E REALIZACAO DE RECARGAS PARA

0 BENEFICIO DE AUXILIO NA MODALIDADE ALIMENTACAO PARA OS
SERVIDORES E ESTAGIARIOS DO SEMASA DE ITAJAI/SC.

Considerando a Reunido realizada em 22 de junho de 2022, entre o representante

da empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, o Sr. Vinicius Brumato e representantes do
SEMASA, Sr. Diego Antonio da Silva Diretor Administrativo Financeiro, Sr* Larissa
Vieira Cascaes dos Santos, Gerente de Recursos Humanos sobre a execugio do
contrato.

Considerando o Requerimento enviado via e-mail pela empresa responsdvel, BIQ
BENEFICIOS LTDA, apresentando as justificativas para a solicitagdo da rescisdo
contratual;

Considerando a Correspondéncia Interna 002/2022 datada de 29 de junho de 2022,
emitida pela Geréncia de Recursos Humanos.

RESOLVE:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica rescindido, a partir da data de 01 de agosto de 2022 o Contrato N° 011/2022,
firmado entre 0 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E
INFRA-ESTRUTURA - SEMASA e a empresa BIQ BENEFICIOS LTDA.
CLAUSULA SEGUNDA

O Presente Termo vai lavrado em duas vias de igual teor e forma.

Itajai (SC), 26 de julho de 2022.

Rafael Luiz Pinto
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Diretor Geral - SEMASA

BIQ BENEFICIOS LTDA
André Carlos da Fonseca
Procurador

Anderson Carlos Deola da Silva
Assessor Juridico

Larissa Vieira Cascaes dos Santos
Gerente de Recursos Humanos

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo N° 2022-DRC-071343
Aditivo 002 ao Contrato N° 007/2022 — DI 004/2022

Contratada: AMBIENTAL LIMPEZA URBANA E SANEAMENTO LTDA. CNPJ
n® 03.094.629/0015-31. Sécios: Holdemar Alves, com CPF de n° 723.572.909-00 e
Ungino Nolli Jinior, com CPF de n° 017.516.009-48. Objeto: Contratagdo, por situ-
acdo emergencial (inciso IV do art. 24 da lei 8.666/93), para execugdo dos servicos
de ligacdo de dgua, corte e religacdo de cavalete e ramal predial de dgua, instalagio/
substitui¢do de hidrometros, deslocamentos de cavalete e ramal predial de dgua, ins-
talagdes de caixa padrdo, desligamentos definitivos de dgua e visitas técnicas. Aditivo
de contrato no valor de R$ 278.309,50 (duzentos e setenta e oito mil, trezentos € nove
reais e cinquenta centavos) correspondentes ao aumento no quantitativo dos servigos
de Ligacdo/Reativacdo de d4gua DN 3/4 em via com asfalto (mais 200 unidades); corte
no cavalete (mais 2.500 unidades); instalagdo/substitui¢do de hidrometro (mais 500
unidades); deslocamento/substituicdo de ramal predial em via com asfalto (mais 50
unidades) e deslocamento/substitui¢do de ramal predial em via sem asfalto (mais 50
unidades).

Data da assinatura: 27/07/2022.

Itajai/SC, 27 de julho de 2022

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2022
Inciso XI do Art. 24 da Lei 8.666/93
Processo Administrativo N° 2022-GRH-073775

EXTRATO DO CONTRATO N° 039/2022

Contratada: GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS. CNPJ N°
92.559.830/0001-71. Diretor Presidente: Carlos Alex D”Avila de Avila. Objeto: Con-
tratagdo, por situacdo emergencial (inciso XI do art. 24 da Lei 8.666/93), de empresa
especializada na administracdo, emissio e fornecimento de cartdes eletronicos com
tecnologia de chip ou superior, e realizacdo de recargas para o beneficio de auxilio
na modalidade alimentacdo para os servidores e estagidrios do Semasa de Itajai/SC,
remanescente do PREGAO ELETRONICO N° 006/2022 e seus ANEXOS. Valor total
do contrato: R$ 1.438.844,66 (um milhdo, quatrocentos e trinta e oito mil, oitocentos
e quarenta e quatro reais e sessenta e seis centavos). O prazo de execugdo e vigéncia
do contrato serd de 08 (oito) meses, a contar de 01/08/2022. O fornecimento devera
estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 27/07/2022

Itajai/SC, 27 de julho de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

Rua Heitor Liberatos 1189 » Vila Operaria
88303-101 - Itajai » Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000

£ INFRAESTRUTURA www.semasaitajai.com.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2022

Processo Administrativo 2022-GRH-073775

Contratagdao de empresa especiali na inistracao,
fornecimento de cartdes eletronicos com tecnologia de chip ou superior, e
realizagdo de recargas para o beneficio de auxilio na modalidade alimentagao
para os servidores e jarios do Itajai/S! relativo ao
remanescente do Pregdo Eletronico N° 006/2022, como base no Inciso Xl do Art.
24 da Lei 8.666/93.

Vistos, etc...

Ratifico e aprovo o processo de dlspensa de Ilcnagao supra
identificado: contratagdo de empresa esp na acéo,
fornecimento de cartdes eletronicos com tecnologia de chip ou superior, e
realizagdo de recargas para o beneficio de auxilio na modalldade alimentagao
para os servidores e tagiarios do de jai/S! relativo ao
remanescente do Pregdo Eletrénico N° 006/2022, como base no Inciso XI do Art.
24 da Lei 8.666/93, conforme parecer juridico, pelo prego:

Valor
Item | Qtde | Unid. |Descricdo Unitdrio Vel el
em R$

em R$

160 recargas (pessoas)

Administragdo, emissdo e fornecimento de
cartées eletrénicos com tecnologia de chip
ou superior, e realizagdo de recargas
mensais para o beneficio de auxilio na
modalidade  alimentagao para  os
servidores e estagiarios do SEMASA de
Itajai/sC.

1 08 Meses 1.124,10 | 1.438.844,66

VALOR GLOBAL em R$ | 1.438.844,66

Tendo em vista as razdes e justificativas constantes do processo, considerando a
necessidade da referida contratagéo e possibilidade legal, HOMOLOGO os valores em
favor da empresa GREEN CARD S/A REFEIGOES COMERCIO E SERVIGOS (CNPJ
92.559.830/0001-71). O fornecedor identificado ficou classificado em segundo lugar no
processo de Licitagdo Pregao Eletrénico N° 006/2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral
Wi MUNICIPIO DE

£ ITAJAI

ATOS DA SUPERINTENDENCIA

DO PORTO

PORTARIA N° 106 DE 27 DE JULHO DE 2022
CONSTITUI COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES DO
TRABALHO (CIPA) NO AMBITO DA SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE
ITAJAI
O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas competéncias
que Ihe sao conferidas pelos artigos 1° e 3° da lei 3.513, de 06 de junho de 2000,
RESOLVE:
Art. 1° - Constituir Comissao Interna de Prevencado de Acidentes do Trabalho
(CIPA) no ambito da Superintendéncia do Porto de Itajai, para gestao 2022/2023,
dos empregados publicos, indicados pela administracdo e eleitos pelos
empregados: quais sejam:
MEMBROS DA COMISSAO INDICADOS PELA ADMINISTRAGAO

Membros Titulares ‘ Membros Suplentes

Diogo Henrique Schmitt Jocelito Douglas Speck
MEMBROS DA COMISSAO ELEITOS PELOS EMPREGADOS PUBLICOS
Membros Titulares ‘ Membros Suplentes

Fatima do Rocio Lucca Meduna de Campos | José Roberto dos Santos

Fica estabelecido para Presidente da CIPA o Sr. Diogo Henrique Schmitt, para
Vice-Presidente o Sr. Fatima do Rocio Lucca Meduna de Campos, para Secretario
da CIPA o Sr. Jocelito Douglas Speck e para Segundo-Secretario o Sr. José
Roberto dos Santos.

Art. 2° - Das atribuigbes:

Compete a Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes (CIPA), de acordo com a
NRS5-5.16:

a) ldentificar os riscos do processo de trabalho, elaborar o mapa de riscos, com a
participagdo do maior nimero de trabalhadores, com assessoria do SESMT
(Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho);

b) Elaborar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva na solugéo de
problemas de seguranca e saude no trabalho;
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Pagina 11 - Ano XXI - Edigao N° 2565 - 27 de julho de 2022



== JORNAL DO MUNICIPIO

$&595 PREFEMTURA MUNICIPAL DE ITAJAI
C o )

c) Participar da implementacdo e do controle da qualidade das medidas de
prevengéo necessarias, bem como da avaliagéo das prioridades de agéo nos locais
de trabalho;

d) Realizar, periodicamente, verificagées nos ambientes e condigdes de trabalho
visando a identificagdo de situagdes que venham a trazer riscos para a seguranga
e saude dos trabalhadores;

e) Realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu
plano de trabalho e discutir as situagdes de risco que foram identificadas;

f) Divulgar aos trabalhadores informagdes relativas a seguranga e saulde no
trabalho;

g) Participar, com o SESMT, das discussdes promovidas pelo empregador, para
avaliar os impactos de alteragdes no ambiente e processo de trabalho relacionados
& seguranca e saude dos trabalhadores;

h) Requerer ao SESMT, ou ao empregador, a paralisagdo de maquina ou setor

onde considere haver risco grave e iminente a seguranga e saude dos
trabalhadores;

i) Colaborar no desenvolvimento e implementagdo do PCMSO e PPRA e de outros
programas relacionados a seguranga e satde no trabalho;

j) Divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem como
clausulas de acordos e convengdes coletivas de trabalho, relativas a seguranca e
saude no trabalho;

l) Participar, em conjunto com o SESMT, ou com o empregador, da anélise das
causas das doencas e acidentes de trabalho e propor medidas de solugdo dos
problemas identificados;

m) Requisitar ao empregador e analisar as informagdes sobre questées que tenham
interferido na segurancga e salde dos trabalhadores;

n) Requisitar & empresa as copias das CAT (Comunicagdo de Acidentes do
Trabalho) emitidas;

Pagina 2 de 3

o) Promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, a Semana Interna de
Prevencao de Acidentes do Trabalho — SIPAT;

p) Participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de
Prevengéo da AIDS.

Art. 4° - Esta comissdo é subordinada ao Superintendente do Porto de ltajai.

Art. 5° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Itajai, 27 de julho de 2022.

Fabio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

ATOS DA SEC. GOVERNO

MUNICIPIO DE

g [TAJAI

TERMO DE ANULAGAO DE PUBLICAGAO

CONTRATO N° 189/2022

0 MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Governo e,
a pedido da Secretaria Municipal de Saude, TORNA SEM EFEITO a
publicacdo do extrato do Contrato n® 189/2022 FMS, ocorrida no Jomal do

Municipio, edicdo n° 2561, de 15 de julho de 2022, pagina 58.

ltajai, 25 de julho de 2022.

JEAN CARLOS SESTREM

Secretério Municipal de Governo

AVISO - RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 121/2022

OBJETO RESUMIDO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE COMBATE A INCENDIO, MANUTENGAO E

PREFEITURADE ,

b
& ITAJAI

RECARGA DE EXTINTORES E MANGUEIRAS, PARA A SECRETARIA DE SAUDE, ATRAVES DO
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes, atendendo
ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, conforme o artigo 3° da Lei 8.666, de 21
de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitagdo acima epigrafada foi julgada,

sendo adjudicada a proposta das empresas:

VENCEDOR

TTEM

obIGO

MATERTAL/
SERVIGO

UNID,
MEDIDA

MARCA

VALOR
UNITARIO
(R$)

VALOR
TOTAL (R$)

DINAMICS.
MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

31060

MANGUEIRA DE
INCENDIO TIPO 4 DE
1.1/2" POLEGADAS

B

SEGURIMAX

549,00

47.214,00

"AGUIAR MIQUILIN
EXTINTORES

73563

MANGUEIRAS DE
INCENDIO- 15 MTS
TIPO 2 -MEDIDA
1.1/2" POLEGADAS,
EQUIPAMENTO DE
COMBATE A
INCENDIO,
CONsTITUfDO
ESSENCIALMENTE
POR UM DUTO
FLEXIVEL DOTADO DE

SEGURIMAX

765,00

11.925,00

220 /24 VOLTS,
PLASTICO INJETADO
P.5 ALTO IMPACTO 1P
20; LEDS DE ALTO
BRILHO, FLUXO
LUMINOSO DE 50

FGS COMERCIAL | 4 8566 FITA N NASTRO 1.000 34,00 [ 34.000,00
LTDA ANTIDERRAPANTE
PRETA , MEDINDO 50
M X 0,05 CM.
STOP FIRE g 36382 RECARGA PQS 4 KG | SER PROPRIA 2624 18,09 | 45.829,76
PROJETOS E
SOLUCOES
NTRA
INCENDIO EIRELL
STOP FIRE 7 20156 RECARGA £ N PROPRIA 728 3585 | 29.152,71
PROJETOS E EXTINTOR CO2 4 KG
SOLUCOES
CONTRA
INCENDIO EIRELL
STOP FIRE g 22756 RECARGA CO* 6KG | SV PROPRIA 55 585 | 26.144,77
PROJETOS E
SOLUCOES
NTRA
INCENDIO EIRELL
STOP FIRE g 28442 RECARGA EXTINTOR | SV PROPRIA 40 18,00 2520,00
PROJETOS E AGP 10 LITROS
SOLUCOES
CONTRA
INCENDIO EIRELI
DINAMICS. 0 73039 EXTINTOR DE N EXTIVPEL 754 318,00 | 147.552,00
MATERIAIS INCENDIO PORTATIL
ELETRICOS LTDA iAS
CARBONICO 4KG CO?
"AGUIAR MIQUILIN | 13 72798 o6 KG N EXTIVPEL 25 751,00 | 101.475,00
EXTINTORES
EIRELL
FGS COMERCIAL | 15 32600 SINALIZAGEO DE N TOXPRINE 540 52,00 | 26.080,00
LTDA SAIDA AUTONOMA,

Secretaria Municipal de Governo
Diretoria Executiva de Licitagoes e Contratos - DLC
Rua Alberto Werner « 100 » Vila Operaria
88304-053 + Itajai + Santa Catarina
Fone: 47 3341-6029

licitacoes@itajai.sc.dov.br -wwuw.itajai.sc.gov.br
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-
&5 ITAJAI

LUMENS, FUNDO
BRANCO E TEXTO EM
VERMELHO. ATENDER
05 REQUISITOS DA

GINAMICS g EEES SINALIZAGRG DE o FARPLEX W 200 | 2288400
MATERIAIS SAIDA DUPLA FACE,
ELETRICOS LTDA SINALIZAGAO DE

AUTONOMA,220 / 24

VOLTS pLASTICO

INIETADO P.5 ALTO

IMPACTO 1P 20

DUPLA FACE, LEDS DE
ALTO BRILHO, COM
INDICAGAO DE SATDA
DE AMBOS OS LADOS
E

FGS COMERCIAL | 18 72802 LUMINARIA N INTELBRAS 1741 1430 | 24.896,30
LTDA AUTONOMA 30 LEDS
FGS COMERCIAL | 18 73152 CAIXA PARA N PROPRIA 1 170,00 | 37.570,00
LTDA EXTINTOR 04KG
AGUIAR MIQUILIN | 21 73155 DAPTADORES DE2 | UN TGNTS 728 75,00 | 16.800,00
EXTINTORES V2 ENGATE RAPIDO SEGURITY
EIRELL INDUSTRIAL COM

TAMPAO E CORRENTE

EM ALUMINIO
DINAMICS ) 72801 TLUMINAGAG N MANPLEX 502 150,00 | 135.300,00
MATERIAIS EMERGENCIA LED 2
ELETRICOS LTDA FARQIS, BLOCO

AUTONOMO DE
ILUMINAGEO DE
EMERGENCIA COM 02
FARQIS DE LED SMD.
E FLUXO LUMINOSO
DE 2200 LUMENS,
BIVOLTS, BATERIA
SELADAE
AUTONOMIA MINIMA
DE 03 HORAS, IP 20.

STOP FIRE 73 23250 PLACA "CUIDADO N GRUPO SCALA ) 18,80 6.655,20
PROJETOS E CENTRAL DE GAS"
SOLUCOES INSTALAGAO
CONTRA COMPLETA (LETRAS
INCENDIO EIRELT NA COR PRETA SOBRE

FUNDO AMARELO),

DEPVC, COM

ESPESSURA MINIMA

DE 1MM, DIMENSOES

50X20CM. DEVERA

SER INSTALADA PELO

FORNECEDOR.
FGS COMERCIAL | 25 73158 PLACA LETRA H PARA | UN SCALA 73 5,00 1.557,00
LTDA HIDRANTE COLUNA

40X30
AGUIAR MIQUILIN | 26 61804 G ESGUICHO DE N TGNIS 72 35,00 1.800,00
EXTINTORES ALUMINIO COM JATO SEGURITY
EIRELD SOLIDO 1.1/2", 16

MM , ENGATADO

PARA MANGUEIRAS

DE COMBATE A

INCENDIO

CORRESPONDENTE.
CROSSFIRE 77 73161 TAPETE EM FIBRADE | UN SEGURIVAX 53 86,10 | 24.763,27
PROTECTION VINIL SINTETICO
SISTEMA DE DEMARCATORIO PARA
PREVENGAO EXTINTOR - 1 M2 -
INCENDIO EIRELL
AGUIAR MIQUILIN | 28 73151 EXTINTOR BC 20KG | UN EXTINORPT 88 T.070,00 | 94.160,00
EXTINTORES CAPACIDADE
EIRELL EXTINTOR 408C.
FGS COMERCIAL | 29 25295 CHAVE DE N SEGURIVAX 51 20,00 1.020,00
LTDA MANGUEIRA
FGS COMERCIAL | 30 25396 CHAVE DE N SEGURIMAX P 0,00 720,00
LTDA MANGUEIRA: DUPLA

LATAO STORZ 1.1/2 E
2.1/2 POLEGADAS

AGUIAR MIQUILIN | 32 73156 CAIXA METALICA N BRCONTROLL ) 418,00 5.852,00
EXTINTORES MANGOTINHO
EIRELD 90X70X28 M

'SOBREPOR

Itajai, 13 de junho de 2022

JEAN CARLOS SESTREM
Secretdrio Municipal de Governo

EXTRATO: CONTRATO N° 189/2022 FMS

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EMPRESA: OPTIMUS MULTI SERVICE EIRELI

CNPJ: 29.112.014/0001-89

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 1993.
NUMERO DO PROCESSO: 22381/2022-E

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CARREGADOR DE MERCADORIA PARA O
SETOR DE ADMINISTRAGCAO DA SECRETARIA DE SAUDE.

DATA ASSINATURA: 25/07/2022

VIGENCIA: O CONTRATO TERA VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DO
DIA 11/08/2022, PERMITINDO-SE A PRORROGACAO NOS TERMOS DOS §§ 1° E 2°
DO ART. 57 DA LEI N° 8.666/93.

EXTRATO: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 117/2020

NOME: MUNICIPIO DE ITAJAL

EMPRESA: CONSTRUTORA NOVO HABITHAT LTDA-ME

CNPJ: 02.721.722/0001-60

QUADRO SOCIETARIO: DEBORA DIAS DA SILVA TOMELIN

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 1993.
NUMERO DO PROCESSO: 207174 - 14694

OBJETO: LOCACAO DE CAMINHOES E MAQUINAS COM MOTORISTA/ OPERADOR PARA
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - LOTE IV - LOCACAO DE CAMINHAO
TRACADO COM MOTORISTA

MOTIVO:

1. O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO EM TELA, NO
VALOR MENSAL DE R$ 9.228,69 (NOVE MIL, DUZENTOS E VINTE E OITO REAIS
E SESSENTA E NOVE CENTAVOS), SOMENTE REFERENTE AO ITEM INSUMOS, A
CONTAR DE 16/11/2021, COM BASE NO AUMENTO CONSTANTE DO COMBUSTIVEL.
2. O REAJUSTE ATRAVES DO IPCA, ACUMULADO NO PERIODO DE 03/2021 A
02/2022, NO PERCENTUAL DE 10,54359%, NO TOTAL MENSAL DE R$ 9.245,34
(NOVE MIL, DUZENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E TRINTA E QUATRO
CENTAVOS), PARA O RESTANTE DA COMPOSICAO DOS CUSTOS, EXCLUINDO OS
INSUMOS.

DATA ASSINATURA: 25/07/2022

EXTRATO: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2020/FMS

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EMPRESA: KRAFTE ENGENHARIA E AUTOMAGAO LTDA

CNPJ: 27.570.569/0001-49

QUADRO SOCIETARIO: IAGO MARQUARDT GUTZ DUARTE

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 1993.
NUMERO DO PROCESSO: 110847/2021

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
COM FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSICAO DOS GERADORES DE ENERGIA DA
UPA - CIS, UPA CORDEIROS E REDE DE FRIOS/VACINAS - DVE

MOTIVO: RENOVACAO DO CONTRATO PELO PERIODO DE 01/08/2022 A
31/07/2023, EM RAZAO DA NECESSIDADE DOS SERVICOS

DATA ASSINATURA: 25/07/2022

DATA VIGENCIA: 2023-07-31

ATOS DO GABINETE

MUNICIPIO DE -

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 2187/2022

O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribui¢do que lhe confere o
artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio, consoante a
Solicitagdo de Provimento de Cargos, advinda da Secretaria
Municipal da Fazenda e considerando a realizagio de Concurso
Publico, conforme Edital n° 001/2019, de 11 de novembro de 2019,
publicado no Jornal do Mumclplo - Edlqno n° 2155, de ll de
novembro de 2019, com Itado de p > final, publicado no
Jornal do Municipio - Edi¢do n® 2209 de 11 de marco de 2020, e
resultado final homologado pelo Decreto n® 11.881, de 01 de abril de
2020, publicado no Jomal do Municipio - Edigdo n°® 2221, de 01 de
abril de 2020, prorrogado pelo Decreto n°® 12.491, de 14 de fevereiro
de 2022, publicado no Jomal do Municipio — Edigdo n°® 2509, de 16
de fevereiro de 2022, resolve NOMEAR POR CONCURSO, nos
termos do artigo 11, inciso II, da L€l n 2.960. de 03 de abril de
1995, os classificados abaixo rel para o cargo
de provimento efetivo de ASSISTENTE TRIBUTARIO
MUNICIPAL, Grupo Especialista, Nivel A, 40 (quarenta) horas
semanais, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA:

NOME CLASSIFICACAO
MARCOS JOSE VOJCIECHOVSKI 0046
KULCHESKI

DARIO SARAIVA BORGES 0047

Ttajai.27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

&» ITAJAI

PORTARIA N.° 2188/2022

O Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no
uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de
2021. publicada no Jornal do N ipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de
2021, consoante as C.Is n° 0098 - 1409/2022/SME, advindas da Secretaria
Municipal de Educagdo e de acordo com o Processo Seletivo disciplinado
pelo Edital n® 060/2021, de 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal do
Municipio — Edi¢do n°® 2451, de 15 de setembro de 2021 ¢ Edital n® 102/2021
de classificagdo Final, publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°2488, de
17 de dezembro de 2021, homologado pelo Decreto n® 12.448, de 29 de
dezembro de 2021. publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2493, de 29
de dezembro de 2021, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,
nos termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso III. §1 e § 2 da Lei
n° 5.194, de 04 de novembro de 2008 ¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horaria, fungio ¢ periodo:

Carga Quadro de

Nome )
Horaria

Adriana Cardosos Ribeiro | 40 horas | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 01/08 a 21/12/2022

Dina Caroline Teixeira

Rodrigues
H‘ada‘%&‘e‘;‘r‘;a‘“ ¢ 120 horas | Professor | Anos Iniciais Especial | 01/08 a 30/09/2022
Ketla Mara Merenciano 3| 40 yorag | Professor | Educagdo Infantil| Permanente | 01/08 a 21/12/2022
Leticia Gorﬁﬁ:zes Ricardo 40 horas | Professor | Anos Iniciais | Permanente | 01/08 a 30/09/2022
Lucia Apateeida Cazuza | 3 orag | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 01/08 a 31/08/2022
Lucia Ap;‘:ti;?a Cazuza 10 horas | Professor | Educagio Infantil | Permanente | 02/08 a 21/12/2022

Marilene Eufrazio 40 horas | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 01/08 a 21/12/2022

Rozivaldo Siqueira Sales | 40 horas | Professor | Anos Iniciais | Permanente | 01/08 a 21/12/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas
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40 horas | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 01/08 a 09/09/2022
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m ITAJAI

PORTARIA N.° 2189/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai. no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n®
0036/2021. de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n® 2350, de 06 de janciro de 2021,
consoante as C.Is n® 098 e 1410/2022/SME/DGP, advindas da
Secretaria Municipal de Educagdo, ¢ de acordo com o Edital n°
003/2022 — Chamada Publica para ACT’s — Sclegdo por Nivel
de Escolaridade, publicado no Jornal do Municipio - Edigdo n°
2515, de 04 de margo de 2022, resolve ADMITIR POR
PRAZO DETERMINADO, nos termos da Lei n° 5.194, de 04
de novembro de 2008, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAOQO, com respectiva carga horaria, fungdo e
periodo:

Nome

Quadro de
Pessoal do

Magistério

Carga

Horéria Funcio

Disciplina

Periodo

Clediane Machado
Moreira

40 horas | Professor |Educagdo Fisica| Permanente

01/08 a 21/12/2022

orge Roberto Alves dos

Santos

30 horas | Professor |Educagdo Fisica| Permanente

01/08 a 31/08/2022

Marlio Sirrel de Souza

40 horas | Professor | Educagdo Fisica| Permanente

01/08 a 21/12/2022

Morgana Lorenceti Brasil | 20 horas

Professor | Educagdo Fisica| Permanente

01/08 a 21/12/2022

Ttajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragiio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE

vw ITAJAI

PORTARIA N.° 2190/2022

ORNAL DO MUNICIPIO

&QD} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

Quadro de
Pessoal do
Magistério

Carga
Horiria

(Matriculal Nome Fung¢do | Disciplina Periodo

2496702 Lingua 02/08 a 21/12/2022

Portuguesa

Joseane da Silva Goncalves

Saciloto 20 horas

Professor

Especial

Itajai. 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administra¢iio e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2192/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, ROBERTO KLINTWORT, matricula n® 1991004, do cargo de provi-
mento em comissdo de GERENTE DE PROJETOS E CUSTOS, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO, a contar de 29
de julho de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

&» ITAJAI

PORTARIA N.° 2193/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢io que

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 0036/2021,
de 01 de janeiro de 2021, publicada no Joral do Municipio —
Edigdo n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante as C.Is n°®
0098 - 1412/2022/SME, advindas da Secrctaria Municipal de
Educagio ¢ de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo
Edital n° 060/2021, de 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal
do Municipio — Edigdo n® 2451, de 15 de sctembro de 2021 ¢ Edital
n® 102/2021 de classificagio Final, publicado no Jomal do
Municipio — Edi¢do n°2488. de 17 de dezembro de 2021,
homologado pelo Decreto n° 12.448, de 29 de dezembro de 2021,
publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n® 2493, de 29 de
dezembro de 2021, resolve ADMITIR POR PRAZO
DETERMINADO, nos termos do artigo 1°, combinado com artigo
2° inciso I, §1 e § 2 da Lei n® 5.194, de 04 de novembro de 2008
¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. com respectiva carga horaria,
fungdo ¢ periodo:

Quadro de
Pessoal do
Magistério

Carga P .
Nome Hordria Funcgio Disciplina Periodo

Filipe Ramos Medeiros |20 horas | Professor | Educagdo Fisica | Permanente | 01/08 a 21/12/2022

Isaias Caldeira dos Santos | 20 horas | Professor | Ensino Religioso | Permanente | 01/08 a 30/09/2022

Nibia N\?:'::;mazan 10 horas | Professor Geografia Permanente | 01/08 a 21/12/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do
Municipio, consoante a C.I. n° 784/2022/SMS/DGPS ¢
requerimento da servidora, ¢ nos termos do Art. 4°. da
Lei Complementar n® 360, de 20 de dezembro de 2019,

resolve

CONCEDER  GRATIFICACAO

POR

CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO -
GCCG, correspondente a 10% (dez por cento) do
vencimento, a servidora relacionada abaixo:

Matricula | Nome

Cargo

A contar de:

2317801

Conceigdio Aparecida
da Silva

Técnico em Higiene Dental

22/07/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N.° 2194/2022

g@g MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N°2191/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de Itajai,
no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de
janeiro de 2021, publicada no Jomal do Municipio — Edi¢do n°® 2350. de
06 de janciro de 2021, consoante as C.Is n° 098 ¢ 1414/2022/SME,
advindas da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ de acordo com o
Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n® 060/2021, de 15 de
setembro de 2021. publicado no Jomal do Municipio — Edigéo n® 2451,
de 15 de setembro de 2021 e Edital n° 102/2021 de classificagdo Final,
publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°2488, de 17 de dezembro
de 2021, homologado pelo Decreto n® 12.448, de 29 de dezembro de
2021, publicado no Jornal do Municipio — Edig¢do n® 2493. de 29 de

dezembro de 2021,

resolve PRORROGAR O CONTRATO DO

PROFESSOR ADMITIDO POR PRAZO DETERMINADO, nos
termos do paragrafo unico - artigo 4°, da Lei n® 5.194, de 04 de

novembro de 2008,

junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAOQ, com respectiva carga horaria, fungio ¢ periodo

O Secretario Municipal de Administragéo ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢io que lhe confere a Portaria n®
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021. em
conformidade com o Decreto n® 5.538. de 01 de setembro de
1997, resolve AUTORIZAR os servidores da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITACAO a dirigir. eventualmente. veiculo oficial da
Prefeitura Municipal de Itajai, com sua respectiva data final, ou,
se antes, na data de desligamento do cargo em epigrafe:

CNH
05533080333
04058764901 AB
04370721875 B

Data Final
31/12/2024
31/12/2024

20/06/2023

Nome
André Leonardo Voss
Ederson Fim Dias
Luiz Osorio Pereira de
Albuquerque Neto

Cargo
Auditor Fiscal Municipal
Auditor Fiscal Municipal

Auditor Fiscal Municipal

Categoria
B

Itajai. 27 de julho de 2022

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administraciio e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 2195/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o Decreto n° 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR a
servidora FERNANDA CREMA, matricula n° 1789201, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de FISIOTERAPEUTA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
portadora da CNH n° 03042612230, categoria AB, a dirigir, eventualmente, veiculo
oficial da Prefeitura Municipal de Itajai, tendo como data final, 31 de dezembro de
2024, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em epigrafe.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2196/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢@o n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante a
C.I. n® 424/2022, da Coordenadoria de Pericia Médica e Satide Ocupacional, resolve
CONCEDER LICENCA GESTACAO, em conformidade com o artigo 10, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, a servidora BIBIANA REIS
CAVALHEIRO, matricula n® 2260401, ocupante do cargo de provimento efetivo de
FISIOTERAPEUTA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pelo periodo de
11 de julho de 2022 a 07 de novembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestido de Pessoas

PORTARIA N.° 2197/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante

a C.I. n° 425/2022/CPMSO, resolve RETIFICAR a Portaria n° 1968, de 08 de julho
de 2022, Publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2558, de 08 de julho de 2022,
que concedeu Licenga para Tratamento de Satide a servidora PATRICIA RAMALHO
MENESES DE SOUZA, matricula n® 1848801, onde se 1&: “por 07 dias - 20/06 a
26/06/2022”, leia-se: “por 07 dias — 16/06 a 22/06/2022”.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.°2198/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante &
C.I. n® 424/2022/CPMSO, resolve RETIFICAR a Portaria n® 1734, de 22 de junho de
2022, Publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2552, de 22 de junho de 2022,
que concedeu Licenga para Tratamento de Satde a servidora ROSANGELA DA
SILVA DO NASCIMENTO, matricula n® 1040914, onde se 1&: “por 60 dias - 31/05 a
29/07/2022”, leia-se: “por 60 dias — 06/06 a 04/08/2022”.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 2199/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e
consoante a C.I. n° 381/2022, da Coordenadoria de Pericia
Meédica e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, em conformidade com o artigo 9°, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo ¢

periodo:

Nome Matricula Cargo Dias ]Zenodo de.
AMANDINISTEPHANIE | 523940 | ATENDENTE DE UNIDADEDE o5 1 04107 A 0810712022
ANDRE LUIZ FURTADO | 2051301 FONOAUDIOLOGO o1 28/06/2022

CAROLINE SCHEFFER T -
. 2222301 TECNICO EM RADIOLOGIA 03| 29006 A01/07/2022
JOICE CRISTINAPEREIRA | 2316001 | ATENDENTEDE UNIDADEDE 1| 5506 A 0710712022
TEILANE QUINTAS VIEIRA N
AR 1931802 ENFERMEIRO o1 27/06/2022
MARIA BRASILINA -
O A 801301 | AGENTE DE SERVICOS GERAIS | 01 28/06/2022
MARTA DAS DORES DOS .
NS 480601 PROFESSOR 13| 3006 A 12072022
SCHARLINE TREVIZOT, - .
A 1098001 PSICOLOGO 03 | 04107 A06/07/2022
SUSANA REIS GOMES DA " AGENTE EM ATIVIDADES DE
RS o 1689204 DLeACAG o1 05/07/2022
SUSANA REIS GOMES DA AGENTE EM ATIVIDADES DF
RS iC 1689205 EMATIVIDS 01 05/07/2022
VIVIAN DOS SANTOS DA AGENTEEN ATIVIDADFS O
S 2012701 M ATIVIDS 01 29/06/2022

Itajai. 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

%{g MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 2200/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n®
0036/2021. de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janciro de 2021. ¢
consoante a C.I. n° 382/2022, da Coordenadoria de Pericia
Meédica e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, em conformidade com o artigo 9°, da Lei
Complementar n® 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados. com seu respectivo cargo ¢

periodo:
Nome Matricula Cargo Dias lZenodo de
ANA LUIZA REIS S
VASOOES 1120101 NUTRICIONISTA o1 231062022
; AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUARDA VAZ DA SILVA | 1691601 EDUCACAG 01 220062022
FRANCIELLY BERGNOSSI | 1539402 TECNICO EM ENFERMAGEM 01 231062022
JACQUELINE KOCH 1789901 ENFERMEIRO 02| 0407 A 0510712022
A LAV RA 1531410 AGENTEEEI%Q]:(}’ /IDADES DE o1 04/07/2022
VISKELLY FONSECADA | 1892001 TECNICO EM ENFERMAGEM o1 28/06/2022
IR 1 1932101 PROFESSOR o1 29/062022
PATRICIA DOS SANTOS AGENTE EM ATIVIDADES DE
1626202 EDUCACAG o1 29/06/2022
SILVIA EDITE SASTRE
BORBA VIEIRA 1960601 PROFESSOR o1 01/072022
TAMARA REGINA [E— "AGENTE EM ATIVIDADES DE o | 0607 AGT07E
PACHECO KOGLER EDUCAGAO 10007 A 15/07/2022
VANESSA AGENTE EM ATIVIDADES DE
BAUMGARTNER 617601 EDUCACAO 02| 30006 A 0110712022
SILVERIO DA SILVA

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

POLON
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PORTARIA N.” 2201/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai. no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e
consoante a C.I. n® 383/2022, da Coordenadoria de Pericia
Médica e Saude Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, em conformidade com o artigo 9°. da Lei
Complementar n° 180. de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo ¢
periodo:

ORNAL DO MUNICIPIO

mp; PREFEITURA MUNICIPAL DE [T/

MUNICIPIO DE -

2 ITAJAI

PORTARIA N.” 2203/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n®
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021. e
consoante a C.I. n° 388/2022, da Coordenadoria de Pericia
Meédica e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, em conformidade com o artigo 9°, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo ¢
periodo:

NOME MATRICULA CARGO DIAS AFP[E‘S{IT%OEI;EO Nome Matricula Cargo Dias Periodo de
AGENTE EM ATIVIDADES DE y 071
ANA CLAUDIA MARCELING 2431501 EDUCACAG 05 | 1107 A 15072022 ADRIANA VIEIRA CEMA 1664305 PROFESSOR 02 | 10007 A 11/07/2022
TR GONTE AGENTE BV ATIVIDADES B - ANA LUIZA REIS VASQUES 1120101 NUTRICIONISTA o1 04/07/2022
REINHEIMER 1619713 EDUCACAO 60| 05/07A 02092022 ANA MARIA CLAUDINO 2242401 PROFESSOR o 13072022
AGENTE EM ATIVIDADES DE ANNELISE CORREA DA SILVA
BARBARA STEFANI PATRICIO 1734205 EDUCAGAO 15 08/07 A 22/07/2022 TULIO 1111404 PROFESSOR 02 | 11/07 A 12/07/2022
AGENTE DE APOIO EM FRANCIELI CORDEIRO PERAO | 1800103 | AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAGAO | 01 15/07/2022
DENISE SCHUAIGERT PROCHE 2502401 EDUCACAO ESPECIAL 07 | 0507 A 11/07/2022
M CISELLE GO oy PASIVA 1 1710505 PROFESSOR o1 13072022
3 AGENTE EM ATIVIDADES DE : _
EDIMARA ALBERTI 1563003 EDUCAGAO 04 06/07 A 09/07/2022 JANAINA DE NASCIMENTO 1670903 PSICOLOGO 14 14/07 A 27/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE JULIANA ASSUMPCAO BARSKI | 1568102 TECNICO EM HIGIENE DENTAL o 11/07/2022
GILSENE SILVA DOS PASSOS 2295301 EDUCACAO 05 | 11/07 A1507/2022 _
JULIANA VIEIRA SILVA 1796602 | AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAGAO | 02 | 14/07 A 15/07/2022
JACQUELINE ANGIOLETTI 1473507 PROFESSOR 10| 22006 A01/07/2022 - -
605! A ONS C ARIO 1 15/07/2022
@ TR 605609 | AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARI 0 51072022
N AGENTE EM ATIVIDADES DE _
LADEMIR DE SENA 1343902 ENGENHARIA 90 05/07 A 02/10/2022 MAGDA AGATHA VARELA 1117904 | AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAGAO 01 14/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE MARCIA APARECIDA LEITE DA '
LOURDES APARECIDA DA 02514 O CACAD, o7 | 1107 A 1707202 ROSA 143902 PROFESSOR o1 13/07/2022
SILVA RIBRIRO MARIA BRASILINA CONCEICAO [ g9 30, AGENTE DE SERVICOS GERAIS o1 | 12107 A 13/07/2022
MARCIA ADRIANE BRITO DE 1495001 AGENTE EES"‘JQEV}\%ADES DE o 04/07 A 07/07 E VENTURA ¢
SOUZA M 1107 A 15/07/2022 MARISTELA AVELINA DE 2223601 |  ATENDENTE DE UNIDADE DE SAUDE 01 120072022
MARIA DE JESUS . AGENTE DE APOIO EM < 27/06 A 29/06 E MAYARA MSA?{L%SS BAPTISTA
CONSTANTINO SILVA 13668505 EDUCAGAO ESPECIAL 05 1 09,07 A 10/07/2022 TIBURCIO 3 1754405 | AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAGAO | 01 131072022
TILYAN KAESTNER ENRIQUEZ 721506 PROFESSOR 05 | 04007 A08072022 PATRICIA RODRIGUES PEREIRA | 1877903 | AGENTE EM ATIVIDADES DEEDUCAGAO | 12 | 01/07 A 12/07/2022

Ttajai. 27 de julho de 2022. Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretirio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragiio e Gestiio de Pessoas

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 2204/2022

MUNICIPIO DE ,

m ITAJAI

PORTARIA N.° 2202/2022 O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de

Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe conferc a
Portaria n° 0036/2021, de Ol de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2350, de 06
de janeiro de 2021. ¢ consoante a C.I. n® 384/2022. da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ¢m conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,
com seu respectivo cargo ¢ periodo:

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, ¢
consoante a C.I. n® 387/2022, da Coordenadoria de Pericia
Meédica ¢ Saude Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, em conformidade com o artigo 9°, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados. com seu respectivo cargo e

periodo: : ) PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS | \FASTAMENTO
Nome Matricula Cargo Dias | Periodo de afastamento ALEXFERNANDES MARTINS | 710502 | A0 D st APEPE |05 | 05107 A 0sr0772022
ADRIELLY FERNANDES DA 2105904 AGENTE EM ATIVIDADES DE 02 07/07 A 08/07/2022 8 : TRANSITO - -
SILVA EDUCAGAO ANA BEATRIZ SANT ANA CIRURGIAO DENTISTA
- - S 9 / 7/2022
ANA PAULA DOS SANTOS 1763601 MEDICO VETERINARIO 02 | 060707072022 MOYSES KHOURY 2499201 07 | 10007 A16/07/20.
CODAGNONI FLIANE MARIA DA SILVA PROFESSOR
CARLOS EDLL}:J]}?O FERREIRA 1679801 FISIOTERAPEUTA 02 14/07 A 15/07/2022 RODRIGUES 1573103 05 06/07 A 10/07/2022
CAROLINA CECILIA TEIXEIRA ] . < AGENTE EM ATIVIDADES DE
MARTINEZ 1849501 PROFESSOR 02 | 06007 A07/07/2022 EVABENTZ 1855701 EDUCACAO 05 | 04107 A 08/07/2022
DAIANE LUCIA COSTA 2222501 AGENTE EM ATIVIDADES DE o1 06/07/2022 -
GUARDINI EDUCACAO GEOVANNA VIEIRA 2355501 TECNICO EM RADIOLOGIA o1 09/07/2022
EVELYN CRISTINA MENDES 101 AGENTE DE APOIO EM o 07072022
DOS SANTOS EDUCACAO ESPECIAL GRAZIELA ALINE MELO 719910 PROFESSOR 07 | 10007 A 16/07/2022
‘GRACY KELLI DA SILVA 1843402 PROFESSOR o1 05/07/2022 MEDICO
JOZIEL TRAMONTIN VELHO | 2499301 05 | 07/07 A 11/07/2022
LUDGERO "‘I(I?I?I(I)O?{OS SANTOS 2212801 SUPERVISOR ESCOLAR o1 06/07/2022 TUCAS DE FREITAS =
CUHLKAMP 2121201 CIRURGIAO DENTISTA 06 | 08/07 A 13/07/2022
MARIA RITA BONATTO SUCCO 2158101 ENFERMEIRO o1 04/07/2022 PATRICIA ALVESDE 0607 AOSI0TE
S PROFESSOR
MICHELE ROSSATO MUNIZ 2387001 PROFESSOR 12 | 0607417072022 OLIVEIRA 1647504 {1407 A21072022
CARIOLATO
- - SIMONE REGINA DA SILVA AGENTE EM ATIVIDADES DE IS
MYLENE MARTINS LAVADO 1396706 MEDICO 07 09/07 A 15/07/2022 VEIGA. 1232901 EDUCAGAO 15 15/07 A 29/07/2022
NILSETE DA SILVA 2355201 PROFESSOR 03 | 06007 A0807/2022 VANILDA DA SILVA AGENTE DE APOIO EM
SAMARA DIAS DE SOUZA DA 175 AGENTE DE APOIO EM MARTINS 456006 EDUCAGAO ESPECIAL 07 | 07/07 A 13/07/2022
52807 i o1 06/07/2022
CRUZ EDUCACAO ESPECIAL
SAMARA REGINA FURTADO 1462707 AGENTE DE APOIO EM o1 061072022 ZELAIDE INES ROSA 1853901 P UCACRO BBl 15| 11007 A25/07/2022
- - EDUCACAO ESPECIAL S ROS >3 EDUCAGAO ESPECIAL
SILVIAEDITE SASTRE BORBA | 1960601 PROFESSOR o1 08072022

Itajai. 27 de julho de 2022.
Ttajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretirio Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administragiio e Gestiio de Pessoas

Pégina 16 - Ano XXI - Edigdo N° 2565 - 27 de julho de 2022



=

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 2205/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢io que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06
de janeiro de 2021, ¢ consoante a C.I. n° 385/2022, da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, em conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,

com seu respectivo cargo ¢ periodo:

ORNAL DO MUNICIPIO
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PORTARIA N.° 2207/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de Ol de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n® 2350. de 06
de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n° 416/2022, da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ¢m conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,

com seu respectivo cargo ¢ periodo:

o ~ PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS | AFASTAMENTO
ALEXANDRE LUIS DE 5 CIRURGIAO DENTISTA 5
ANDRADE JUSTING 1108501 05 | 05/07 A09/07/2022
BARBARA BARROS KIENAST . PROFESSOR ’ 3
FURTADO 1385409 04 05/07 A 08/07/2022
) ) - AGENTE EM ATIVIDADES DE
CLOTILDE KIOKO MIGLIOLT 1734802 EDUCACAO 04 | 04107 A 07/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE
FABIANNE RAFAVLA FARIAS 1765104 EDUCACAO 07 | 07007 A 130772022
AGENTE EM ATIVIDADES DE
[ONARA ROSI];\ITE FERNANDES 1956501 i EDUCAGCAO 08 | 03/07 A 10/07/2022
JUSSARA SPOLAOR 2496901 PSICOLOGO 07 | 05/07 A 11/07/2022
‘ 3 AGENTE EM ATIVIDADES DE
LIANE LOPES DA VEIGA 615201 EDUCACAO 05 | 06/07 A 10/07/2022
AGENTE DE APOIO EM
LUZA RARLA DOS SANTOS 1752304 EDUCACAO ESPECIAL 11| 10007 A 2000712022
MARIANA DE SOUZA CAETANO | 1139201 FONOAUDIOLOGO 06 | 04/07 A 09/07/2022
NAIARA FERNANDA ANTUNES AGENTE EM ATIVIDADES DE y
DE O DA SILVA 1777103 DUCACAO 05 | 04/07 A 08/07/2022
AGENTE DE SERVICOS
TATIANE FELICIO 887401 GERALS 06 | 07/07 A 12/07/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretirio Municipal de Administragiio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE

wu ITAJAI

PORTARIA N.° 2208/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe conferc a
Portaria n° 0036/2021, de Ol de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n® 2350, de 06
de janeiro de 2021. ¢ consoante a C.I. n® 417/2022. da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, ¢m conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,

i1 - PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS | \FASTAMENTO
ADRIANA SIMAS 683613 PROFESSOR 09 | 14/07 A 22/07/2022
ALAIDE MARIA SILVA 1191507 PROFESSOR 05 | 12/07 A 16/07/2022
ANDREIASCHWARTZDA | 1412210 PROFESSOR 60 | 18607 A 15092022
CLAUDIA MARIA DE OPERADOR DE
SOUZA 117802 ESTACIONAMENTO ROTATIVO | 90 | 12/07 A09/10/2022
AGENTE DE APOIO EM
EDELALA NLELA 2077201 EDUCACAO ESPECIAL 30 | 12/07 A 10/08/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE
ELAINE LUCAS LOPES 1839802 EDUCACAO 04 | 12/07 A 15/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE
LISANDRA COSTA DA 1802002 EDUCACAO 06| 08/07 A 13/07/2022
LUCIANA PEREIRA N AGENTE EM ATIVIDADES DE
SILVEIRO 1432012 EDUCACAO 03 | 12/07 A 14/07/2022
MARLENE MORAES TOMAZ 857601 AGENTE DE SERVICOS GERALS | 05 | 11/07 A 15/07/2022
RAFAELA CABRAL DA e PROFESSOR -
SILVA DOS SANTOS 1578005 05 | 06/07 A 10/07/2022
ROSALIA ALVES TILIA 1065224 PROFESSOR 60 | 24107 A 131082022
SORAIA MARIA PROFESSOR 5 ’
BALDANCA DE RAMOS 1772011 05 | 10/07 A 14/07/2022
_ AGENTE EM ATIVIDADES DE
TATIANA WILLRICH BINA 1785103 EDUCACAO 12| 11/07 A 22/07/2022
Itajai. 27 de julho de 2022
IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administra¢iio e Gestdo de Pessoas
FLLEN
% MUNICIPIO DE -
& [TAJAI
>
PORTARIA N.° 2206/2022
O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestio de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢o que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021. de 01 de janciro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06
de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n° 386/2022, da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, em conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n° 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados.
com seu respectivo cargo e periodo:
: PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS |\ EASTAMPNTO
ALDO JOSE CORREA JUNIOR 530101 CIRURGIAO DENTISTA 05 | 11/07 A 15072022
ANA CAROLINA KNISS MAFRA 2002204 PROFESSOR 05 | 15/07 A 19/07/2022
ANA PAULA NASCIMENTO DE PSICOLOGO -
ALMEIDA 2336701 05 | 11/07 A 15072022
CYNTIA DE MORAES REGO iy MEDICO
SOARES 1546902 04 | 1207 A 15/07/2022
EDERSON EDUARDO MINSKY 1927007 PROFESSOR 05 | 14/07 A 18/07/2022
PROFESSOR - | 05/07A06/07E
GRECI NATACHA MABA 1859902 05 | 11107 A 130072022
- ATENDENTE DE UNIDADE
JOICE CRISTINA PEREIRA 2316001 DE SAUDE 02| 14/07 A 15/07/2022
LILIAN SEVERINO DA SILVA 2020704 PROFESSOR 06 | 12/07 A17/07/2022
MICHELE AMBROSINI MARTINS 1308403 MEDICO 05 | 15/07 A 19/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES
RODRIGO FERREIRA 1893003 DE EDUCACAO 07 | 16/07 A 22/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES
ROSELI NORDT 1348804 DE EDUCACAO 05 | 14/07 A 18/07/2022
INSTRUTOR DE LINGUAS E
SERGIO ROBERTO DIAS 1088702 05 | 11/07 A 15/07/2022
SUSANA PRISCILA RODRIGUES 1663305 AGENIEEMATIVIDADES | = =1 07/07 A 08/07 B
DASILVA 003303 DE EDUCACAO 13/07 A 14/07/2022
TANIA MARIA DE SOUZA 1862605 PROFESSOR 07 | 11/07 A17/07/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administraciio e Gestdo de Pessoas

com seu respectivo cargo ¢ periodo:

T ARG PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS | \FASTAMENTO
AGENTE EM ATIVIDADES DE
ALINE DAIANE SOUZA BRITO 1936003 EDUCACAO 30 | 07/07 A05/08/2022
ANA PAULA HAAG DA SILVA 2317201 PROFESSOR 20 | 08/07 A27/07/2022
DALVA FRANZEN GODOI 142101 EDUCADOR SOCIAL 12 | 06/07 A 17/07/2022
) AGENTE EM ATIVIDADES DE
ELIANA ALVES 1111601 EDUCACAO 15| 0807 A 22/07/2022
GIS CIDA STOCC AGENTE EM ATIVIDADES DE
GISHLL APARECIDA STOCCO 2063501 EDUCACAO 07 | 11007 A170772022
) AGENTE EM ATIVIDADES DE
GREISY TATHIANY DA SILVA 1998402 EDUCACAO 30 | 08/07 A 06/08/2022
KELLY CRISTINA
ALBUQUERQUE DA § 1981701 ENFERMEIRO 14 | 07/07 A 20/07/2022
CARNIEL
MARIA APARECIDA VIEIRA 1176426 PROFESSOR 08 | 08/07 A 15/07/2022
- < S AGENTE EM ATIVIDADES DE
MAYARA CAROLINE GOMES | 1915701 EDUCACAO 30 | 06007 A 041082022
OSWALDO GODOY LEITE 2317001 | TECNICOEMENFERMAGEM | 15 | 07/07 A 21/07/2022
SIMONE TERESINHA DE | AGENTE EM ATIVIDADES DE
OLIVEIRA 1615305 EDUCACAO 10| 11/07 A20/07/2022

Itajai. 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 2209/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢io que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06
de janeiro de 2021, ¢ consoante a C.I. n° 418/2022, da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, em conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,
com seu respectivo cargo ¢ periodo:

PORTARIA N.°2211/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, consoante ao Despacho/Decisdo, Agravo de Instrumento n® 5039248-
73.2022.8.24.0000/SC, resolve FAZER CESSAR os efeitos da Portaria n° 1972, de 08
de julho de 2022, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2558, de 08 de julho
de 2022, retificada pela Portaria n® 2022, de 13 de julho de 2022, publicada no Jornal
do Municipio — Edi¢@o n°® 2560, de 13 de julho de 2022,que CONCEDEU licenca
para o desempenho do mandato de 1° Secretdrio no Conselho Regional de Medicina
de Santa Catarina, ao servidor JOEL ANTONIO BERNHARDT, matricula n°® 867601.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

m» ITAJAI

NOME MATRICULA CARGO Dias | PERIODO DY
ALEXANDRE LUIS DE 5 CIRURGIAO DENTISTA 5
ANDRADE TUSTING 1108501 Gl 15| 12/07 A 26/07/2022
AMANDA DA SILVA BORBA 1950303 PROFESSOR 09 | 14/07 A 22/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES
CINTIA CRISHANS NUNES DA 1778603 " DE EDUCACAO 30 | 20007 A 18/08/2022
GISELE CRISTIANE CORREIA 614501 AGENTEEMATIVIDADES | 1 03/07 A 04/07 E
DA COSTA DE EDUCACAO 11/07 A 25/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES _
JUCELIA SCHWARTZ FERRARI 1661606 DE EDUCACAO 05 | 11/07 A 15/07/2022
S > AGENTE DE APOIO EM
JULIANA SARTORELLIMARCHL | 193420 EDUCACAG BSPECIAL 16| 16007 A 310772022
AGENTE EM ATIVIDADES _
MARIA CLEIDE GONCALVES 1499017 DE EDUCACAO 15| 11/07 A25/07/2022
RANUZIA DE SOUZA PEREIRA 203701 PROFESSOR 60 | 05/07 A 02/09/2022
_ AGENTE EM ATIVIDADES
SIRLENE BATISTA DE BORBA 1554308 DE EDUCACAO 90 | 11/07 A 08/10/2022
SOLANGE MARILIA DIETRICH 1415902 PROFESSOR 60 | 10/07 A 07/09/2022
] ] ] AGENTE DE APOIO EM
VANESSA DOS SANTOS KURTZ 2432401 EDUCACAO ESPECIAL 10| 08/07 A17/07/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administra¢iio e Gestio de Pessoas

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 2210/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06
de janeiro de 2021, ¢ consoante a C.I. n® 421/2022, da
Coordenadoria de Pericia Médica ¢ Saude Ocupacional,
resolve CONCEDER LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, em conformidade com o
artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17 de
dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados,
com seu respectivo cargo ¢ periodo:

PORTARIA N.° 2212/2022

O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribui¢io que
Ihe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, ¢ nos termos do artigo 20, § 3°, da Lei n®
2.960, de 03 de abril de 1995, resolve TORNAR SEM
EFEITO as nomeagdes por Concurso dos classificados
abaixo relacionados, no cargo de provimento efetivo de
ASSISTENTE TRIBUTARIO MUNICIPAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA  FAZENDA,
constante na Portaria n® 2015, de 13 de julho de 2022,
publicada no Jornal do Municipio - Edigdo n°® 2560, de 13
de julho de 2022:

NOME CLASSIFICACAO
VICTOR NASSAR PALMEIRA OLIVEIRA 0042
WERINTON LUIZ THOMPSON JUNIOR 0043

Itajai. 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

m» ITAJAI

PORTARIA N.° 2213/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
The confere o artigo 47. inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, e nos termos do artigo 20, § 3° da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, resolve TORNAR SEM
EFEITO as nomeagdes por Concurso dos classificados
abaixo relacionados, no cargo de provimento efetivo de
ASSISTENTE SOCIAL, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, constante
na Portaria n° 1911. de 08 de julho de 2022. publicada no
Jornal do Municipio - Edigdo n°® 2558, de 08 de julho de
2022:

NOME CLASSIFICACAO
ALBERTH ALVES RODRIGUES 0007
ISADORA RECH ANDRIGHETTI 0012

NOME MATRICULA CARGO DIAs | PERIODO Dk
ALESSANDRA SANTOS 2479501 PROFESSOR 10 | 13/07 A 22/07/2022
CLAUDIA MARA GASPARETTO | 2320001 PROFESSOR 20 | 13/07 A01/08/2022
e o 1869104 PROFESSOR 08 | 15007 A 22072022
GLEIDE NARA DE AMORIM 1062004 TECNICO EMENFERMAGEM [ 04 | 12/07 A 15072022
IAGO PEIXER LOIO 2218002 PROFESSOR 14| 06/07 A 19/07/2022
JOCELIA ALVES CABRAL 1169023 PROFESSOR 07 | 04/07 A 10/07/2022
JOSELMA BURLS DASILVA 2056602 | TECNICOEMENFERMAGEM |30 | 06/07 A 04/08/2022
LEONARD UL SOELHO 430511 | INSTRUTOR DE INFORMATICA | 12| 1107 A 22107/2022
MIRIAM REGINA DOS SANTOS 1560902 TECNICO EMENFERMAGEM [ 15| 11/07 A 25072022
NAIANE EH];‘EE: ;(AIPPER DA 1499604 AGENTESS{,@?&’}&%ADES DE 02 | 10/07 A 11/07/2022
AGENTE EM ATIVIDADES DE
ROSIMARE BORBA MAFRA 124201 EDUCACAO 60 | 06/07 A 03/09/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretario Municipal de Administraciio e Gestiio de Pessoas

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 2214/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante

a C.I. n° 1418/2022/DGP/SME, ao requerimento da servidora e conforme o § 9°, do
artigo 10, da Lei Complementar n°® 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve CONCE-
DER PRORROGACAO DA LICENCA GESTACAO, a servidora GISELE DA SIL-
VA, matricula n® 2215901, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM
ATIVIDADES DE EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,

ORNAL DO MUNICIPIO

1796802 Priscila Vargas Vitorino Agente em Ativ.idades 1 I 18/07/2022
Cunhaco de Educagdo

2286801 | Rosana Cristina Moura Bonfim | 8¢Rte em Atividades 1 n 2010712022
de Educagdo

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Itajai, 27 de julho de 2022.

MUNICIPIO DE ,

pelo periodo de 18 de outubro de 2022 a 16 de dezembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2215/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,

inciso VII, da Lei Organica do Municipio, resolve DESIGNAR ALEX MONTEIRO
DA ROSA, matricula n® 1980706, ocupante do cargo de provimento em comissdo de

Assessor II, para interinamente, responder pelo cargo de provimento em comissdo
de GERENTE DE FOLHA DE PAGAMENTO, da SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, podendo praticar todos os atos

2 |TAJAI

PORTARIA N.° 2218/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de Itajai. no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de
2021, publicada no Jornal do Mi io — Edigdo n® 2350, de 06 de janeiro de
2021. consoante as C.Is n® 0098 - 1436/2022/SME, advindas da Secretaria
Municipal de Educagdo ¢ de acordo com o Processo Seletivo disciplinado
pelo Edital n° 060/2021, de 15 de setembro de 2021, publicado no Jornal do
Municipio — Edi¢do n° 2451, de 15 de setembro de 2021 ¢ Edital n° 102/2021
de classificagéo Final, publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°2488, de
17 de dezembro de 2021, homologado pelo Decreto n® 12.448, de 29 de
dezembro de 2021, publicado no Jornal do M ipio — Edi¢do n° 2493, de 29
de dezembro de 2021, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO,
nos termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso I1I, §1 e § 2 da Lei
n° 5.194, de 04 de novembro de 2008 ¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horaria, fungéo e periodo:

inerentes as atribui¢des do respectivo cargo, pelo periodo de 03 de agosto de 2022 a
17 de agosto 2022, em substitui¢do a servidora Lucimar Gomes de Campos, matricula
n° 1690308, que estard em férias.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI

Carga Quadro de
Nome H 2 Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
loraria istério
Anelise Tobis da Cunha | 20 horas | Professor |  Anos Iniciais | Permanente | 01/08 a 01/09/2022
Bruna Helena Ponciano | 30 horas | Professor Historia Permanente | 01/08 a 21/12/2022
Rafael Ant6nio Baptista |40 horas | Professor [Educagdo Especial| ~Especial | 01/08 a 09/10/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

Prefeito Municipal de Itajai

@y | MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 2216/2022

O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere o
artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, consoante as C.I.
n® 1428/2022, da Dirctoria de Gestdo de Pessoas - da Secretaria
Municipal de Educagdo, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com o

Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo  cargo de provimento efetivo do QUADRO

PERMANENTE DE PESSOAL DO ~MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ:

Matricula

Nome do Servidor

Padrdes de
Vencimentos:
Anterior Atual

Cargo

Padrdes de
Vencimentos:

A contar de:

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas

‘*‘ MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 2219/2022

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai. no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Joral do
Municipio — Edigdo n® 2350, de 06 de janeiro de 2021,
consoante as C.Is n° 098 ¢ 1437/2022/SME/DGP4 advindas da
Secretaria Municipal de Educagdo, ¢ de acordo com o Edital n°
003/2022 — Chamada Publica para ACT’s — Selegdo por Nivel
de Escolaridade, publicado no Jornal do Municipio - Edi¢do n®
2515, de 04 de margo de 2022, resolve ADMITIR POR
PRAZO DETERMINADO, nos termos da Lei n° 5.194, de 04
de novembro de 2008, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO. com respectiva carga horaria, fungdo ¢
periodo:

1702107  |Ana Maria Trindade
[Francisco

IProfessor — Educacdo Infantil Al1-40H A2-40H

14/07/2022

Nome

Quadro de
Pessoal do

Magistério

Carga

Hordria | Funédo Disciplina

Periodo

1491103  [Cristiana Walter

[Agente em Atividades de Educagdo B1-30H B2-30H

21/07/2022

Rafacla Erbs Miranda

30 horas | Professor |Ed do Fisica| P

01/08 a 08/10/2022

2286801 [Rosana Cristina Moura
Bonfim

[Agente em Atividades de Educacdo A1-30H A2-30H

20/07/2022

2602 Rosemari Lopes de Mello  |Professor — Educagdo Infantil

B1-40H B2-40H

20/07/2022

Ttajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

il MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 2217/2022

O  Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuigio que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e
consoante a C.I. n° 1429/2022, da Diretoria de Gestio de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo e considerando o
art. 2°, da Lei Complementar n® 362, de 20 de dezembro de
2019, que altera a Lei Complementar n° 132/2008. resolve
CONCEDER PROMOCAO VERTICAL, as servidoras
abaixo relacionadas, com o respectivo cargo de provimento
efetivo do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ:

Matriculal

Faixa de Faixa de
Vencimento | Vencimento
anterior Atual

Nome do Servidor Cargo

A contar de:

4603001

Agente em Atividades

de Educagdo ! 1

Carla Prestes da Silva

18/07/2022

2087501

Agente de Apoio em 1 I

Elisabete Leal Nunes da Silva Educagdo Especial

22/07/2022

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestiio de Pessoas

-»“‘ MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 2220/2022

O Sccretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigio que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n® 2350, de 06 de janciro de
2021, e consoante a C.I. n° 413/2022, da Coordenadoria de
Pericia Médica ¢ Saide Ocupacional, resolve conceder
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio.
nos termos do artigo 79. da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de
1995, e de acordo com o Decreto n® 10.306. de 09 de julho
de 2014, aos servidores abaixo relacionados, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. a contar da
respectiva data:

Matricula Nome do Servidor Cargo A Contar de

Claudio Roberto de

1894301 Carvalho

Motorista 17/12/2021
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2316301 | Dicgo Rafacl Oliveira Médico 01/12/2021
584603 Fabiane Femandes Médico 30/11/2021
Regada
2330801 Sylvana do Valle Médico 06/12/2021
Costa

Ttajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas

(‘*’T'“r MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 2221/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigio que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio,
considerando o que dispde sobre a aplicagdo da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, com nova redacio dada pela Lei
Federal n° 13.204. de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragdo publica ¢ as
organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagdo, para a do de finalidades de

publico ¢ reciproco. mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho
inseridos em termos de colaboragio, em termos de fomento ou
em acordos de cooperagdo: define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboragdo ¢ de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil: e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999, resolve INCLUIR os
servidores abaixo relacionados na Portaria n° 0314. de 20 de
janeiro de 2021, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°
2362, de 02 de fevereiro de 2021, que trata da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO:

11— Equipe de Apoio

Nome Matricula
Luis Sergio Tambosi 2214704
Morgana Manoella Serrdo 2263302
Severino Cordeiro 1205308
Tatiane Miranda 2167101
Julio Alexandre Buchele 2340102
Taicil Cesar da Luz 2116106

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2222/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, CELSO NUNES GOULART JUNIOR, matricula n® 2120507, do cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR EXECUTIVO DA FAZENDA, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de 01 de agosto de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2223/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03

de abril de 1995, CLEITON ROBERTO PEREIRA, matricula n® 496109, do cargo

de provimento em comissdo de DIRETOR EXECUTIVO DE ATENDIMENTO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de 01 de agosto de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2224/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n° 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redacgdio dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENCA-PREMIO, a servidora LARISSA FRANCO TEIXEIRA, matricula n°
2165201, ocupante do cargo de provimento efetivo de ATENDENTE DE UNIDADE
DE SAUDE, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQU-
ENIO 2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, de 01 de agosto de 2022 a 31 de
outubro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2225/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n° 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redacgdio dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENCA-PREMIO, a servidora NARJARA SUELI DA CRUZ, matricula n®
2036201, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES
DE EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente ao
QUINQUENIO 2015/2020, pelo periodo de 03 (trés) meses, de 12 de agosto de 2022
a 09 de novembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2226/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢éo n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redacdo
dada pelo artigo 4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICEN CA-PREMIO, a servidora RAFAELLA GAYA ROSA, matricula n® 1876501,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MEDICO, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE, referente ao QUINQU]:ZNIO 2017/2022, pelo periodo de 03 (trés)
meses, de 01 de outubro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2227/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo
dada pelo artigo 4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, a servidora CAROLINE CRISTINA CARDOSO RITTER,
matricula n® 2019201, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM
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ATIVIDADES DE EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO, referente ao QUINQUENIO 2015/2020, pelo periodo de 03 (trés) meses, com
conversdo em abono pecunidrio de 1/3 (um tergo), de 01 de setembro de 2022 a 31 de
outubro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2228/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas de Itajai, no uso

da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e

em conformidade com o artigo 1°, da Lei n®2.791, de 05 de janeiro de 1993, com
nova redacdo dada pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve
CONCEDER LICENCA-PREMIO, a servidora LATS DE GREGORIO, matricula n°
1725705, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES
DE EDUCACAOQ, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente ao
QUINQUENIO 2014/2019, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversao em abo-
no pecunidrio de 1/3 (um terco), de 01 de setembro de 2022 a 31 de outubro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2229/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redacdio dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CON-
CEDER LICENCA-PREMIO, a servidora CLEIA ALVES GONCALVES, matricula
n°® 2019201, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM
EDUCACAO ESPECIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, refe-
rente a0 QUINQUENIO 2015/2020, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversao
em abono pecunidrio de 1/3 (um terco), de 01 de setembro de 2022 a 31 de outubro
de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2230/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagio
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, a servidora PATRICIA DOS SANTOS CARDOSO, matricula
n° 1626202, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDA-
DES DE EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente
a0 QUINQUENIO 2014/2019, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversao em
abono pecunidrio de 1/3 (um ter¢o), de 01 de setembro de 2022 a 31 de outubro de
2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2231/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, a servidora MORGANA FABIOLA GONCALVES, matricula
n° 1764001, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2015/2020, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um terco), de 01 de outubro de 2022 a 30 de novembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2232/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagio
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA—PREMIO, a servidora JUCELIA PEREIRA GERMANO, matricula n®
735801, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVICOS
GERAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2012/2017, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um ter¢o), de 01 de outubro de 2022 a 30 de novembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2233/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICEN CA-PREMIO, a servidora ANA PAULA RACHACOSKI CAMPOS, matricula
n° 2166001, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um terco), de 01 de outubro de 2022 a 30 de novembro de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2234/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICEN CA-PREMIO, a servidora FERNANDA KORMANN, matricula n® 2169301,
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ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO 2017/2022,
pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversio em abono pecunidrio de 1/3 (um
tergo), de 25 de dezembro de 2022 a 22 de fevereiro de 2023.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 2235/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso

da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redacdo dada pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CON-
CEDER LICENCA-PREMIO, ao servidor ROBSON LUIZ GASTALDI, matricula
1° 2166901, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um ter¢o), de 01 de margo de 2023 a 30 de abril de 2023.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoas

PORTARIA N.° 2236/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em
conformidade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova
redacdo dada pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CON-
CEDER LICENCA-PREMIO, ao servidor FLAVIO FRANCA DE PAULA, matricula
1n° 2169501, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um terco), de 01 de maio de 2023 a 30 de junho de 2023.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 2237/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso I, letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, SANDRO APARECIDO

DA SILVA ANDRADE, matricula n° 2163106, ocupante do cargo de provimento em
comissiio de DIRETOR DE OUVIDORIA, da CONTROLARIA-GERAL DO MUNI-
CIPIO a contar de 01 de agosto de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2239/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso I, letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, VALCILENI MENDES,
matricula n® 1776227, do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR I, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 01 de agosto de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2240/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei

n° 2.960, de 03 de abril de 1995, SANDRA DOS SANTOS MARCHI SOUZA, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR I, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2241/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38,
inciso II, letra a, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, DAVID HENRIQUE ROSA
SILVA, matricula n® 2219604, ocupante do cargo de provimento em comissio de
ASSESSOR 11, do GABINETE DO PREFEITO, a contar de 01 de agosto de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2242/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei

n® 2.960, de 03 de abril de 1995, DAVID HENRIQUE ROSA SILVA, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR I, do GABINETE DO PREFEITO.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2243/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47, inciso
V, da Lei Orgénica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337, de 20
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, ESTELA MARIS AMADO, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR 1I, do GABINETE DO PREFEITO.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 2244/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n® 3992/2022 e do Oficio n° 218/2022, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI,
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora MAGALI GRAF,
matricula n® 1233602, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 18 de julho de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2245/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47,
inciso IX, da Lei Orgéinica do Municipio, considerando o que consta nos autos do
Processo n° 3977/2022 e do Oficio n° 220/2022, do Instituto de Previdéncia de Itajai
— IPI, resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora ADRIANA
BORGES GOEDERT, matricula n° 553501, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 07
de julho de 2022.

Itajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 2246/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante
ao requerimento do servidor, resolve CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR, nos termos do artigo 94, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril
de 1995, ao servidor FABIAN HAACK ZAGO, matricula n® 1943701, ocupante do
cargo de provimento efetivo de ARQUITETO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO, pelo periodo de 26 de setembro
de 2022 a 25 de setembro de 2024.

Itajai, 27 de julho de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas

(‘*’T'“r MUNICIPIO DE ,
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PORTARIA N.° 2247/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
The confere o artigo 47. inciso VIL. da Lei Organica do
Municipio. consoante a CI. n° 2673/2022/GMI,
originaria da Secretaria de Seguranga Publica e de
acordo com a Comissdo composta conforme o Art. 48.§
4° ¢ nos termos do Art. 120-A. da Lei Complementar n°
274, de 25 de novembro de 2014, alterada através da Lei
Complementar n° 310, de 01 de agosto de 2017. resolve:

Art. 1° - DESIGNAR para o exercicio das atribuigdes de
Inspetor da Guarda Municipal, da Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, o servidor relacionado
abaixo. no periodo de férias dos servidores Bianca
Tchornei, de 01 de agosto de 2022 a 15 de agosto de
2022, ¢ Antonio Eduardo Pinheiro,_de 19 de agosto de
2022 a 24 de agosto de 2022.

Matricula Nome | Cargo

[2272901 | Clésio Beninca | Guarda Municipal - 3° Classe |

Ttajai, 27 de julho de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

O NOSSO JORNAL!
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