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ATOS DO COMSEA



ATOS DO COMDICA

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMDICA OCORRIDA NO DIA 11 DE 
OUTUBRO DE 2022.
Ao décimo primeiro dia do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, às 
08h30min, reuniram-se no Centro de Arte e Lazer Zelinda Lunardelli Coelho, os 
Conselheiros Municipais dos Direitos da Criança e do Adolescente. Representantes 
Governamentais:, Daniele de Assis Silvestro, José Hiran Lamim, Juliana Inês da Silva 
Gonçalves e Débora Mendes Satin, Andressa Meier de Souza. Representantes Não 
Governamentais: Muriel Duarte, Juliana Kael, Juliana de Oliveira Monteiro, Maria 
Cristina Brito, Mirella de Lima Ramos, Ivonei Rocha de Souza, Fernanda Giordani 
Thiara Silveira de Freitas, Letícia Bretzke Westphal, Mara Rubia Alves da Silva, 
Sandra Mara de Andrade e Josiane Steil. Estavam presentes na reunião o Secretário 
Municipal de Promoção da Cidadania Leandro Luy Peixoto, Lidiane da Silva, Fabiana 
Cardoso, Eliete Lemos, Filomena Martins Lavado, Daniele Miranda Rodrigues, 
Marco Antonio Otávio, Luciana Ramos, Adeni Rocha Filho, Samara Martins, Joacir 
Centurião, Camila Miranda Chamone e a  Conselheira Tutelar Graziela Eskelsen. 
Justificaram as faltas os conselheiros, Silvana de Souza, Camila Santos Do Couto, 
Geovana Silveira e Sonia Maria Bobany Tavares. O presidente  José Hiran Lamim, 
iniciou a reunião realizando a leitura do Oficio 075 da Secretaria de Assistência Social 
que solicita troca da Conselheira Titular Aline Cristina Machado Cardoso por 
Christiane Lingner. Após fez a solicitação de aprovação da ATA da reunião ordinária 
do dia 06 de setembro, esta aprovada com 10 votos favoráveis.  Após iniciou a 
demanda da pauta com a  discussão do dia; 1) Apresentação do expediente – Docu-
mentos recebidos: Relatório atendimento agosto 2022 - CT 2 ; Ofício 079 - SEDAC 
ao COMDICA - convidando os conselheiros e as entidades para participar do 
Piquenique Inclusivo; E-mail da Escuta Especializada e Anexo - solicitando apoio 
jurídico para a elaboração das Resoluções e a alteração da Resolução 045/2021; 
Oficio 310033698084 - Vara da Infância. 2) Documentos expedidos: Ofício/063/
COMDICA para o Instituto Anjos do Mar, solicitando apresentação da entidade na 
plenária do COMDICA;  Ofício/064/COMDICA  para a Associação Náutica Itajaí 
- ANI - solicitando apresentação da entidade na plenária do COMDICA; Ofício/065/
COMDICA para a PROARTE Solicitando parceria na Conferência Municipal; 
Ofício/066/COMDICA para o Instituto CRESCER Solicitando parceria na Conferên-
cia Municipal; Ofício/067/COMDICA para o Parque Dom Bosco Solicitando parceria 
na Conferência Municipal; Ofício/068/COMDICA para a FEAPI Solicitando parceria 
na Conferência Municipal; Ofício/069/COMDICA em  Resposta ao Oficio 
310033698084 da Vara da Infância - sobre as vagas em creche do Município; 
Ofício/070/COMDICA para a FEAPI - Solicitando parceria na Conferência 
Municipal; 3) Momento do Comitê de Gestão Colegiada de Escuta Especializada: A 
coordenadora do Comitê, Maria Cristina Brito, explana sobre o e-mail que foi 
encaminhado solicitando apoio jurídico para a elaboração das Resoluções,  e a 
Conselheira Sandra Mara de Andrade oferece  os serviços da sua funcionária Samara 
Martins pra auxiliar esses trabalhos frente a Escuta, com o apoio dos demais 
conselheiros esta proposta foi aprovada. 4) Documentos que demandam deliberação: 
O Secretário de Promoção da Cidadania, Leandro Peixoto solicita que o COMDICA 
realize a compra de Cartilhas do Conselho Tutelar e Cartilhas sobre o Bulling, ambas 
servirão de entrega gratuita para as Entidades, Escolas e toda Rede de Proteção. A 
compra está estimada em R$ 1,50 e a solicitação está em 10.000 unidades, totalizando 
em média R$ 15.000,00. Solicitação aprovada com 11 votos favoráveis; Na seqüência 
o Secretário lê o Ofício 082/2022/SEDAC que solicita apreciação, deliberação e 
aprovação, os objetos para realização de Chamamento Público  para ser desenvolvido 
no ano de 2023, sendo eles: 1 - Serviços de desenvolvimento de aspectos psicomoto-
res, cognitivos e de interação social através da Equoterapia para crianças e adolescen-
tes com deficiência na faixa etária de 02 (dois) 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 
29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC, 
para 100 (cem) vagas, pelo período de 11 (onze) meses, durante o exercício de 
fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado R$ 490.000,00; 2 - Serviço de 
atendimento especializado para pessoas com sequelas de lesão cerebral, através da 
metodologia em Educação Condutiva, faixa etária de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, 
residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC, – para 15 (quinze) 



vagas e Formação especializada aos profissionais que atuam nas práticas de Educação 
Condutiva - para 10 (dez) vagas, no período de 11 (onze) meses, durante o exercício 
de fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado R$ 204.000,00; 3 - Serviço de 
protagonismo juvenil para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade 
social, através da oficina de gestão e empreendedorismo juvenil e oficina de educação 
financeira e comercio exterior, faixa etária de 11 (onze) a 17 (dezessete) anos, 11 
(onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em todos os 
Bairro, sendo preferencialmente no Bairro São Vicente - Itajaí/SC, para 100 (cem) 
vagas, no período de 11 (onze), durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. 
Valor estimado R$ 395.000,00; 4 - Serviço de práticas esportiva, na modalidade 
aquática, para crianças e adolescentes, faixa etária de 04 (quatro) a 16 (dezesseis) 
anos, portadores ou não de deficiências, residentes e/ou domiciliados nos Bairros: São 
Vicente, Cordeiros, Cidade Nova e zona rural - Itajaí/SC, para 250 (duzentas e 
cinquenta) vagas, pelo período de 11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a 
dezembro de 2023. Valor estimado R$ 297.000,00; 5 - Serviço de práticas esportiva, 
na modalidade aquática, para crianças e adolescentes, faixa etária de 01 (um) a 15 
(quinze) anos, portadores ou não de deficiências, residentes e/ou domiciliados nos 
Bairros: São João, São Judas, Cordeiros, Imaruí, Barra do rio, Vila Operária e Dom 
Bosco – Itajaí/SC, para 250 (duzentas e cinquenta) vagas, pelo período 11 (onze) 
meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado R$ 
297.000,00; 6 - Serviço de práticas esportiva, na modalidade aquática, para crianças e 
adolescentes, faixa etária de 01 (um) a 15 (quinze) anos, portadores ou não de 
deficiências, residentes e/ou domiciliados nos Bairros: Nossa Senhora das Graças, 
Carvalho, Ressacada, Centro, Dom Bosco e São Judas - Itajaí/SC, para 250 (duzentas 
e cinquenta) vagas, pelo período de 11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro 
a dezembro de 2023.  Valor estimado R$ 297.000,00; 7 - Serviço de prevenção e 
avaliação de criança com ênfase nas deficiências da primeira infância, com faixa 
etária de 0 (zero) a 06 (seis) anos, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de 
Itajaí -  para  60 (sessenta) vagas, pelo período de 11 (onze) meses. Valor estimado R$ 
215.000,00; 8 - Serviço de qualificação profissional, empoderamento juvenil e 
cidadania, para adolescentes de faixa etária de 14 (quatorze) a 17 (dezessete) anos, 11 
(onze) meses e (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados no bairro São Vicente 
e suas adjacências, para 50 (cinquenta) vagas, durante o exercício de fevereiro a 
dezembro de 2023, pelo período de 11 (onze) meses. Valor estimado R$ 240.000,00; 9 
-  Serviço de qualificação profissional e desenvolvimento das competências ao mundo 
do trabalho, para adolescentes na faixa etária de 14 (quatorze) a 17 (dezessete) anos, 
11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados nos bairros: 
Salseiros, Espinheiros, cordeiros, Murta, São João e Zona Rural e adjacências, para 
50 (cinquenta) vagas, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023, pelo 
período de 11 (onze) meses. Valor estimado R$ 230.000,00; 10 - Serviço de 
capacitação, orientação e acompanhamento com ênfase na inserção de crianças e 
adolescentes em família substituta, incluindo pré e pós adoção, para faixa etária de 0 
(zero) a 17 (dezessete) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou 
domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC– para 50 (cinquenta) vagas, durante o 
exercício de fevereiro a dezembro de 2023, pelo período de 11 (onze) meses. Valor 
estimado R$180,000,00; 11 -  Serviço de formação para crianças e adolescentes, em 
situação de vulnerabilidade social, fortalecendo os vínculos como processo de 
ensino-aprendizagem, utilizando-se da música e do teatro, e suas múltiplas extensões, 
como instrumentos pedagógicos, faixa etária de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos -  para 
250 (duzentas e cinquenta) vagas, pelo período de 10 (dez) meses, durante o exercício 
de março a dezembro de 2023, Valor estimado R$ 350.000,00; 12 - Serviço para 
crianças e adolescentes em situação de risco e vulnerabilidade social, através de 
oficinas de esporte, cultura e informática, faixa etária de 04 (quatro) a 17 (dezessete) 
anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados no bairro 
Murta e suas adjacências - para 150 (cento e cinquenta) vagas, durante o exercício de 
fevereiro a dezembro de 2023, pelo período de 11 (onze) meses, Valor estimado R$ 
300.000,00; 13 - Serviço de acompanhamento técnico do desenvolvimento infantil, 
para crianças com deficiências e/ou situação de vulnerabilidade biopsicosocial, 
residentes ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí, faixa etária de 00 (zero) a 06 
(seis) anos- para 100 (cem) vagas, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 
2023, pelo período de 11 (onze) meses. Valor estimado R$ 430.000,00; 14 - Serviço 
de capacitação para profissionais da rede municipal de saúde, com ênfase na avaliação 
e monitoramento do desenvolvimento infantil - para 45 (quarenta e cinco) vagas, 
durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023, pelo período de 11 (onze) 
meses. Valor estimado R$ 156.000,00; 15 - Serviço de práticas biopsicossociais, com 
ênfase na clínica ampliada para portadores de síndrome de Down, faixa etária de 0 
(zero) a 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou 
domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC -  para 30 (trinta) vagas, pelo período de 
11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado 
R$166.000,00; 16 - Serviço multidisciplinar especializado para crianças e adolescen-
tes em situação de risco e vulnerabilidade social, com diagnóstico de transtorno 
autista, faixa etária de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e 
nove) dias, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC -  para 150 
(cento e cinquenta) vagas, pelo período de 11 (onze) meses, durante o exercício de 
fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado R$ 764.000,00; 17 - Serviço de práticas 
esportivas, na modalidade artes marciais de grappling, para crianças e adolescentes, 
faixa etária de 05 (cinco) a 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) 
dias, residentes e/ou domiciliados preferencialmente nos bairros, Limoeiro, Brilhante, 

Canhanduba, Murta ou Itaipava -  para 120 (cento e vinte) vagas, pelo período de 11 
(onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado 
R$176.000,00; 18 - Serviço de práticas esportivas, na modalidade artes marciais 
(taekwondo / muay thai / box), para crianças e adolescentes, faixa etária de 05 (cinco) 
a 17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou 
domiciliados preferencialmente nos bairros/localidades Santa Regina, Salseiros, 
Espinheiros, Imarui, Cidade Nova, Cordeiros, São Vicente, São João, Barra do Rio, 
São Judas, Dom Bosco, Nossa Senhora da Graças, Ressacada, Carvalho, Fazenda, 
Centro, Fiuza Lima ou Vila Operária -  para  150 (cento e cinquenta) vagas, pelo 
período de 11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. 
Valor estimado R$160.000,00; 19 - Serviço de práticas esportivas, na modalidade 
artes marciais de grappling, para crianças e adolescentes, faixa etária de 05 (cinco) a 
17 (dezessete) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou 
domiciliados preferencialmente nos bairros, Imarui, Cidade Nova, Cordeiros, São 
Vicente, São João, Barra do Rio, São Judas, Dom Bosco, Nossa Senhora das Graças, 
Ressacada, Carvalho, Fazenda, Centro, Fiuza Lima ou Vila Operária-  para 120 (cento 
e vinte) vagas, pelo período de 11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a 
dezembro de 2023. Valor estimado R$176.000,00. Após a leitura e a explanação de 
todos os objetos a Conselheira Muriel Duarte deixa claro que qualquer entidade pode 
participar dos chamamentos públicos e por seguinte o Presidente José Hiran Lamim 
colocou em votação essa demanda, e com 11 votos favoráveis todos os objetos 
relacionados no mesmo foram aprovados; 5)Momento do Conselho Tutelar. A 
conselheira Tutelar Graziela Eskelsen do CT II estava presente na reunião e diz que 
não tem nada a declarar; Palavra Livre: O Conselheiro Ivonei pede a palavra e relata a 
situação que crianças e adolescentes vem passando, que em casos esporádicos  os 
conselheiros tutelares estão encaminhando as crianças para passar a noite no 
acolhimento, para buscar no outro dia, apenas por não ter com quem deixar. Conclui 
que no município não existe uma casa de passagem nesse sentido e que sabe que está 
indo contra as normas, pois não recebem encaminhamento do Judiciário nesse 
sentido, mas que não pode deixar as crianças em situação de abandono. A Conselheira 
Tutelar Graziela Eskelsen entra na discussão e diz saber de tudo isso, e que sabe que é 
ilegal, que os conselheiros não podem fazer isso, mas que o acolhimento também não 
pode aceitar, ou o conselheiro acolhe e deixa no acolhimento e vai para o judiciário, 
para que o Juiz decida se desacolhe ou não, ou o conselheiro não acolhe e entrega 
para uma pessoa, que não precisa ser da família, podendo ser até um vizinho mas que 
isso fica por decisão do conselheiro que esta atendendo a criança ou o adolescente. O 
objetivo, relata a conselheira, é tirar a criança do risco em que pode estar correndo. A 
conselheira diz que irão reunir-se em colegiado e vai esclarecer aos demais que esse 
tipo de situação não pode ocorrer. Para finalizar a reunião o Presidente José Hiran 
Lamim agradece a participação de todos e eu Cinthia Renata Floriano, Secretária 
Executiva do COMDICA, lavro a presente ATA que será por todos assinada. Itajaí 11 
de outubro de 2022.

RESOLUÇÃO Nº 142/2022/COMDICA, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022

 APROVA OBJETOS PARA NOVAS PARCERIAS ATRAVÉS DE RECURSOS DO 
FUNDO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
– COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLES-
CENTE – COMDICA, no uso de suas atribuições legais previstas na Lei Municipal nº 
3353, de 16 de dezembro de 1998 e suas alterações; 

Considerando o Ofício nº 091/2022 da Secretaria Municipal de Promoção da Cidada-
nia, que solicita ao COMDICA a aprovação de novos objetos para futuras parcerias 
através de recursos do Fundo Municipal de Atendimento à Criança e ao Adolescente; 

Considerando a deliberação da Sessão Plenária Ordinária realizada no dia 08 de 
outubro de 2022; 

RESOLVE: 

Art. 1º. Ficam aprovados os seguintes objetos para novas parcerias da Secretaria Mu-
nicipal de Promoção da Cidadania com recursos do Fundo Municipal de Atendimento 
à Criança e ao Adolescente: 

I - Serviço de Serviço de abordagem multissensorial para crianças e adolescentes, em 
situação de vulnerabilidade social, utilizando como instrumentos pedagógicos as prá-
ticas circenses e o mundo digital, faixa etária entre 06 (seis) e 17 (dezessete) anos 11 
(onze) meses e 29 (vinte e nove) dias - para 120 (cento e vinte) vagas, pelo período de 
11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023, Valor estimado 
R$ 280.000,00.
 



II - Serviço de Promoção do Protagonismo infantil, da consciência cidadã e da cons-
trução da compreensão corporal, faixa etária de 04 (quatro) a 11 (onze) anos, residen-
tes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC - para 80 (oitenta) vagas, pelo 
período de 11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. 
Valor estimado  R$  90.000,00.
 
III - Serviço de atividade cultural e esportiva, na modalidade patinação artística, para 
crianças e adolescentes com ou sem deficiências, em situação de risco e vulnerabili-
dade social, na faixa etária entre 04 (quatro) e 15 (quinze) anos, residentes e/ou domi-
ciliados em todos os bairros de Itajaí/SC - para 40 (quarenta) vagas, pelo período de 
11 (onze) meses, durante o exercício de fevereiro a dezembro de 2023. Valor estimado  
R$  55.000,00.
 
IV - Serviço de programa de treinamento parental e práticas parentais positivas com 
equipe multidisciplinar, para o principal cuidador do grupo social familiar das crian-
ças e adolescente com deficiência ou TEA, em situação de risco e vulnerabilidade, 
na faixa etária de 0 (zero) à 17 anos, 11 meses e 30 dias (dezessete anos, onze meses 
e trinta dias), residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC - para 
150 (cento e cinquenta) vagas, pelo período de 2 (dois) meses, durante o exercício de 
janeiro e fevereiro de 2023. Valor estimado R$ 95.000,00.

Art. 2º. Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação no Jornal Oficial 
do Município. 

Plenário do Conselho, em 08 de novembro de 2022. 

José Hiran Lamim
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
(COMDICA)

ATOS DA CVI

PORTARIA Nº 264/2022 

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições que lhe 
confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da Câmara, resolve: 

EXONERAR, a pedido, MARJORIE KATE JOHANSEN LONGO BASSO LINHA-
RES, matrícula nº 3917, do cargo de provimento em comissão de “Assessor Parlamen-
tar”, nível AS1-B, a contar de 09 de novembro de 2022.  
 
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
Itajaí, 08 de novembro de 2022.  

Ver. MARCELO WERNER
Presidente.

APLICAÇÃO DE PENALIDADE

Processo Sancionatório: n.01/2022

O PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES DE ITAJAÍ, no uso de suas 
atribuições, RESOLVE:
APLICAR à Empresa Monn Comércio de Produtos Alimentícios Eireli, inscrita no 
CNPJ n.08.310.833/0001-60, a penalidade de IMPEDIMENTO de licitar e contra-
tar com o Município de Itajaí e, descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de 
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV, do art. 4º, da lei Federal 
n.10.520/02, pelo prazo de 18 (dezoito) meses, a contar da publicação.

Itajaí, 09 de novembro de 2022.

MARCELO WERNER
Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí

PORTARIA Nº 260/2022 

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE À SERVIDORA QUE 
ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, à servidora KELLY 
CRISTIANE MARINASCO, matrícula nº 64, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de “Recepcionista”, pelo período de 30 (trinta) dias, de 14.10 a 12.11.2022, 
conforme Comunicado de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 08 de novembro de 2022.  

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 261/2022 

CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
À SERVIDORA QUE ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
à servidora SARA BUDAL DE ARAÚJO DOS SANTOS, matrícula nº 65, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de “Consultor Jurídico de Apoio à Cidadania”, pelo 
período de 02 (dois) dias, de 26.10 a 27.10.2022, conforme Comunicado de Decisão 
da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 08 de novembro de 2022.  

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 262/2022 

CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
À SERVIDORA QUE ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
à servidora MARIA DE FÁTIMA FORMOSO DA SILVA, matrícula nº 43, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de “Assessor Técnico”, pelo período de 04 (quatro) 
dias, de 24.10 a 27.10.2022, conforme Comunicado de Decisão da Supervisão de 
Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.



Itajaí, 08 de novembro de 2022.  

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 263/2022

CONCEDE LICENÇA-CASAMENTO A SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021, resolvem:

CONCEDER LICENÇA-CASAMENTO ao servidor CLÓVIS JOSÉ MORAES, 
matrícula nº 37, ocupante do cargo de provimento efetivo de “Operador Técnico em 
Gravação”, pelo período de 08 dias: de 04.11 a 11.11.2022, de acordo com o Art. 99, 
inciso II da Lei nº 2960/95 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 08 de novembro de 2022.  

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 265/2022 

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE À SERVIDORA QUE 
ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE EM DIAS ALTERNA-
DOS, à servidora RENATA FURTADO MENDONÇA, matrícula nº 109, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de “Assessor Técnico”, pelo período de 03 (três) dias, de 
23.10 a 25.10.2022 e pelo período de 04 (quatro) dias, de 31.10 a 03.11.2022, confor-
me Comunicado de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 09 de novembro de 2022.  

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 3341/2022
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 3228/2022/DGP/SME, ao requerimento da servidora e conforme o § 9º, 
do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve 
CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora SABRINA 
VALE SOARES, matrícula nº 1835102, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, pelo período de 10 de fevereiro de 2023 a 10 de abril de 2023.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.

WILSON NELSON DUARTE
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - Interino

PORTARIA N° 3342/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, resolve DESIGNAR a servidora LUCIANE 
WAYSS STAFFEN, matrícula nº 1424906, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Supervisor Escolar, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, para 
desempenhar interinamente a Função de Confiança de DIRETOR DE UNIDADE DE 
ENSINO FUNDAMENTAL, do G.E. Carlos de Paula Seára, percebendo a gratifica-
ção correspondente, em substituição a servidora Sidneya Silva dos Santos, matrícula 
nº 632801, de 17 de novembro de 2022 a 14 de dezembro de 2022, que se encontra 
em licença saúde.

Itajaí, 11 de novembro de 2022

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajaí em exercício





PORTARIA N.º 3350/2022            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 3251/2022, da Secretaria Municipal de Educação, resolve FAZER CES-
SAR, os efeitos da Portaria nº 1679, de 14 de junho de 2022, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2551, de 14 de junho de 2022, que CONCEDEU LICENÇA 
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR à servidora SANDRA CRISTINA 
VANZUITA DA SILVA, matrícula nº 853801, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, retornando 
às atividades a contar de 16 de novembro de 2022.                 
  
Itajaí, 11 de novembro de 2022.

WILSON NELSON DUARTE
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - Interino

PORTARIA N.º 3352/2022
          
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1231/2022/DGP/SMS, ao requerimento da servidora e conforme o § 9º, do 
artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve CONCE-
DER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora MARIA TERESA 
DE OLIVEIRA VARELA, matrícula nº 2069601, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MÉDICO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, pelo período de 
03 de fevereiro de 2023 a 03 de abril de 2023.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.

WILSON NELSON DUARTE
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas - Interino

PORTARIA N.º 3354/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, GERUSA BRUN PONTES, para exercer o cargo de 
provimento em comissão de GERENTE DE UNIDADE I, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAÚDE.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajaí em exercício

PORTARIA N.º 3355/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 
inciso V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 
38, inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, EMILDO DE BRITO 
JUNIOR, matrícula nº 676717, da Função de Confiança de DIRETOR DE UNIDADE 
DE ENSINO FUNDAMENTAL, da E.B. José Medeiros Vieira, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 16 de novembro de 2022.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajaí em exercício

PORTARIA N.º 3356/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, 
inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, CAROLINE FERNANDES 
FLORA, matrícula nº 2366001, ocupante do cargo de provimento em comissão de 
GERENTE DE UNIDADE I, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, a contar 
de 16 de novembro de 2022.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.



MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajaí em exercício

PORTARIA N.º 3357/2022

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da 
Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, CHARLENE SILVA BATISTA, para exercer o 
cargo de provimento em comissão de GERENTE DE UNIDADE I, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE.

Itajaí, 11 de novembro de 2022.

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajaí em exercício

ATOS DO IPI



ATOS DA PROCURADORIA

LEI Nº 7.443, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO URBANO E HABITAÇÃO.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ EM EXERCÍCIO.  Faço saber que a Câmara de 
Vereadores votou e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 2.512.764,28 (dois milhões, quinhentos e doze mil, 
setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos), destinado a suplementar 
as dotações abaixo descritas, pertencentes ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.453.5
Ação: 2.297 – Ações de Mobilidade Urbana e Transporte Coletivo
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/263
Valor: R$ 400.000,00

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.453.5
Ação: 2.297 – Ações de Mobilidade Urbana e Transporte Coletivo
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.717/771
Valor: R$ 2.112.764,28

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos 
mil reais), será coberto com recurso proveniente da anulação das dotações abaixo 
descritas:

Órgão: 15000 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Unidade orçamentária: 15015 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Funcional-programática: 4.122.9
Ação: 2.119 – Apoio Administrativo à Guarda Civil e Guarda Patrimonial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/58
Valor: R$ 300.000,00

Órgão: 55000 – Fundação Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Unidade orçamentária: 55055 – Fundação Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Funcional-programática: 27.812.13
Ação: 2.304 – Manutenção Esportiva da FMEL
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/684
Valor: R$ 100.000,00

Art. 3º O crédito autorizado no Art. 1º, no valor de R$ 2.112.764,28 (dois milhões, 
cento e doze mil, setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos), será 
coberto com recurso proveniente de excesso de arrecadação na fonte de recurso. 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 09 de novembro de 2022. 

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercício

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.768, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO.

O Prefeito de Itajaí Em Exercício, no uso de suas atribuições legais que lhe confere 
a Lei nº 7.443, de 09 de novembro de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos 
processos administrativos nº 246157/2022-e e nº 254249/2022-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importância de R$ 
2.512.764,28 (dois milhões, quinhentos e doze mil, setecentos e sessenta e quatro 
reais e vinte e oito centavos), destinado a suplementar as dotações abaixo descritas, 
pertencentes ao orçamento municipal vigente:

PORTARIA Nº 232/22

 

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 

lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o disposto nos artigos 

4º, §9º, artigo 10, §7º c/c artigo 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional nº 

103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com proventos integrais, nos termos do art. 6º da Emenda Cons-

titucional nº. 41/2003, c/c §5º do art. 40 da Constituição Federal de 1988, à servidora 

SILVANA FRONZA, matrícula nº 814401, ocupante do cargo de provimento efetivo 

de Professor, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrão “C4” de vencimentos, do Quadro 

Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horária de 40 (quarenta) horas sema-

nais, lotada na Secretaria Municipal de Educação.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Itajaí, 11 de novembro de 2022. 

MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente

Instituto de Previdência de Itajaí



Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.453.5
Ação: 2.297 – Ações de Mobilidade Urbana e Transporte Coletivo
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/263
Valor: R$ 400.000,00

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.453.5
Ação: 2.297 – Ações de Mobilidade Urbana e Transporte Coletivo
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.717/771
Valor: R$ 2.112.764,28

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil re-
ais), será coberto com recurso proveniente da anulação das dotações abaixo descritas:

Órgão: 15000 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Unidade orçamentária: 15015 – Secretaria Municipal de Segurança Pública
Funcional-programática: 4.122.9
Ação: 2.119 – Apoio Administrativo à Guarda Civil e Guarda Patrimonial
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/58
Valor: R$ 300.000,00

Órgão: 55000 – Fundação Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Unidade orçamentária: 55055 – Fundação Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Funcional-programática: 27.812.13
Ação: 2.304 – Manutenção Esportiva da FMEL
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/684
Valor: R$ 100.000,00

Art. 3º O crédito aberto no Art. 1º, no valor de R$ 2.112.764,28 (dois milhões, cento 
e doze mil, setecentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos), será coberto 
com recurso proveniente de excesso de arrecadação na fonte de recurso. 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 
Prefeitura de Itajaí, 09 de novembro de 2022. 

MARCELO ALMIR SODRÉ DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercício

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município
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PORTARIA Nº 013 DE 10 DE MAIO DE 2022. 

 

A Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas atribuições que lhe confere o 

inciso VIII, do artigo 91, da Lei Complementar nº 150 de 12 de março de 2009, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Instituir membros da Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação, para acompanhamento, 

fiscalização e avaliação. 

 

Paragrafo Único. A comissão Especial do Processo Anual de Remoção e Lotação, 

caberá acompanhar a realização, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar 

as atividades necessárias ao bom andamento do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023. 

 

Art. 2º Nomeia para compor a Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação de que trata a presente 

Portaria, os seguintes membros: 

 

I- Patrícia Alma Araújo Obelar Coelho 

II- Karin Suelen pinto Rebello Betiato 

III- Ana Paula de Medeiros da Silva 

IV- Taysa Jeane Silva 

V- Francisco Eduardo Johannsen 

 

Art.4º Esta portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajaí, 10 de novembro de 2022. 
 
 

Profª MSc.Elisete Furtado Cardoso 
Secretaria Municipal de Educação 

 
 

 
PORTARIA Nº 013 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022. 

 

A Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas atribuições que lhe confere o 

inciso VIII, do artigo 91, da Lei Complementar nº 150 de 12 de março de 2009, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Instituir membros da Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação, para acompanhamento, 

fiscalização e avaliação. 

 

Paragrafo Único. A comissão Especial do Processo Anual de Remoção e Lotação, 

caberá acompanhar a realização, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar 

as atividades necessárias ao bom andamento do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023. 

 

Art. 2º Nomeia para compor a Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação de que trata a presente 

Portaria, os seguintes membros: 

 

I- Patrícia Alma Araújo Obelar Coelho 

II- Karin Suelen pinto Rebello Betiato 

III- Ana Paula de Medeiros da Silva 

IV- Taysa Jeane Silva 

V- Francisco Eduardo Johannsen 

 

Art.4º Esta portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajaí, 10 de novembro de 2022. 

 

Profª MSc.Elisete Furtado Cardoso 
Secretaria Municipal de Educação 

 
 

 
PORTARIA Nº 013 DE 10 DE MAIO DE 2022. 

 

A Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas atribuições que lhe confere o 

inciso VIII, do artigo 91, da Lei Complementar nº 150 de 12 de março de 2009, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Instituir membros da Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação, para acompanhamento, 

fiscalização e avaliação. 

 

Paragrafo Único. A comissão Especial do Processo Anual de Remoção e Lotação, 

caberá acompanhar a realização, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar 

as atividades necessárias ao bom andamento do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023. 

 

Art. 2º Nomeia para compor a Comissão Especial do Processo Anual de Remoção e 

Lotação 2022/2023, da Secretaria Municipal de Educação de que trata a presente 

Portaria, os seguintes membros: 

 

I- Patrícia Alma Araújo Obelar Coelho 

II- Karin Suelen pinto Rebello Betiato 

III- Ana Paula de Medeiros da Silva 

IV- Taysa Jeane Silva 

V- Francisco Eduardo Johannsen 

 

Art.4º Esta portaria entre em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajaí, 10 de novembro de 2022. 
 
 

Profª MSc.Elisete Furtado Cardoso 
Secretaria Municipal de Educação 

ATOS DO SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO 008 – CONTRATO 014/2020

Processo Administrativo Nº 2019-SAN-048439

Aditivo 008 - Contrato Nº 014/2020 - CC 007/2019

Contratada: IGUATEMI CONSULTORIA E SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA. 

CNPJ: 83.256.172/0001-58. Sócios: Adão dos Santos – CPF n° 223.349.559-49 – e 

Sérgio Francisco da Silva – CPF n° 753.147.469-72.  Objeto: Contratação de empresa 

para prestação de serviços técnicos de engenharia para gerenciamento e fiscalização 

das obras do Sistema de Esgotamento Sanitário – SES Ribeirão da Murta. O prazo 

de execução foi prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias, ou seja, de 28/11/2022 

a 28/03/2023, e vigência até 28/06/2023, pelo valor de R$ 67.911,92 (sessenta e sete 

mil, novecentos e onze reais e noventa e dois centavos).

Data da assinatura: 11/11/2022

Itajaí/SC, 11 de novembro de 2022.

Rafael Luiz Pinto

Diretor Geral - SEMASA



EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO 001 – CONTRATO 051/2022

Processo Administrativo Nº 2022-SAN-073608

Aditivo 001 - Contrato Nº 051/2022 - PE 033/2022

Contratada: DJD LOCAÇÃO E SERVIÇOS LTDA - ME. CNPJ: 20.236.518/0001-36. 

Sócio Administrador: Darlan de Paulo – CPF n° 064.871.209-52. Objeto: CONTRA-

TAÇÃO DE EMPRESA QUE IRÁ EXECUTAR O SERVIÇO DE INTERLIGAÇÃO 

DE REDE NO PARQUE MUNICIPAL DO ATALAIA, COM MONTAGEM E DES-

MONTAGEM DO BARRILETE DA ERAT CABEÇUDAS.  O prazo de execução 

foi prorrogado por mais 90 (noventa) dias, ou seja, de 26/11/2022 a 26/02/2023, e 

vigência até 26/05/2023, com acréscimo de valor de R$ 169.856,70 (cento e sessenta 

e nove mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e setenta centavos), correspondente a 

23,7562% do valor total contratado. O serviço deverá estar de acordo com a Lei n° 

8.666/93 e suas alterações. 

Data de Assinatura: 11/11/2022

Itajaí/SC, 11 de novembro de 2022.

Rafael Luiz Pinto

Diretor Geral





AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-

DADE CREDENCIAMENTO Nº 008/2022

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 

habilitação do CREDENCIAMENTO nº 008/2022, cujo objeto consiste no CREDEN-

CIAMENTO PARA HABILITAÇÃO DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS, COM OU 

SEM FINS LUCRATIVOS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS, COM ATIVIDADES 

VOLTADAS OU VINCULADAS A SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 

SAÚDE, INTERESSADAS EMPRESTAR SERVIÇOS DE FORMA COMPLE-

MENTAR AO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – SUAS, PARA 

ATENDER A DEMANDA GERADA PARA O SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL 

ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE 

ITAJAÍ/SC,NA MODALIDADE DE CENTRO DIA, COM META PARA ATENDI-

MENTO DE 30 (TRINTA) PESSOAS IDOSAS, resultou no seguinte:

Empresa Habilitada:

RESIDENCIAL GERIÁTRICO BETEL

Itajaí, 11 de novembro  de 2022.

 

Jorge Alberto de Mello

Presidente da Comissão  





Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 062/2019
Nome: Município de Itajaí
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: OSVALDO DIAS DA SILVA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 245339/2022 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DRENAGEM, LIMPEZA E MANUTEN-
ÇÃO DE BOCAS DE LOBO, CONSERTO DE FUGAS, LIGAÇÃO E MANUTEN-
ÇÃO EM TUBULAÇÕES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
01/01/2023 a 31/12/2023, tendo em vista a necessidade dos serviços, conforme justifi-
cativa anexa ao processo supracitado.
Data Assinatura: 07/11/2022
Valor: 2.881.014,12  (dois milhões, oitocentos e oitenta e um mil, quatorze reais e 
doze centavos)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: KUHRA PRESTADORA DE SERVIÇOS E TERRAPLANAGEM EIRELI- 
EPP
CNPJ: 17.180.557/0001-54
Quadro Societário: CRISTIANO JOÃO BATISTA IDALINA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 243832/2022 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE IRRIGAÇÃO PARA A SECRETARIA 
DE OBRAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
13/01/2023 a 12/01/2024, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 07/11/2022
Valor: 1.043.378,76  (um milhão, quarenta e três mil, trezentos e setenta e oito reais e 
setenta e seis centavos)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 117/2020 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CONSTRUTORA NOVO HABITHAT LTDA-ME
CNPJ: 02.721.722/0001-60
Quadro Societário: Débora Dias da Silva Tomelin
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 245355/2022 
Objeto: LOCAÇÃO DE CAMINHÕES E MÁQUINAS COM MOTORISTA/ OPE-
RADOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS – LOTE IV – LOCA-
ÇÃO DE CAMINHÃO TRAÇADO COM MOTORISTA.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato, pelo período de 
03/01/2023 a 02/01/2024, em razão da necessidade da continuação da prestação de 
serviços, conforme justificativa anexa ao processo supracitado.  
Data Assinatura: 07/11/2022
Valor: 1.357.049,76  (um milhão, trezentos e cinquenta e sete mil, quarenta e nove 
reais e setenta e seis centavos)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 061/2019 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: KUHRA PRESTADORA DE SERVIÇOS E TERRAPLANAGEM EIRELI- 
EPP
CNPJ: 17.180.557/0001-54
Quadro Societário: Cristiano João Batista Idalina
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 243875/2022 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DRENAGEM, LIMPEZA E MANUTEN-
ÇÃO DE BOCAS DE LOBO, CONSERTO DE FUGAS, LIGAÇÃO E MANUTEN-
ÇÃO EM TUBULAÇÕES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
01/01/2023 a 31/12/2023, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 03/11/2022
Valor: 462.837,00  (quatrocentos e sessenta e dois mil e oitocentos e trinta e sete 
reais)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 161/2019 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: Osvaldo Dias da Silva
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Número do Processo: 245258/2022 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 
URBANA EM VIAS PÚBLICAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
01/01/2023 a 31/12/2023, tendo em vista a necessidade dos serviços, conforme justifi-
cativa anexa ao processo supracitado.
Data Assinatura: 03/11/2022
Valor: 1.345.098,72  (um milhão, trezentos e quarenta e cinco mil, noventa e oito reais 
e setenta e dois centavos)

Extrato: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 051/2019-FMS 
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: ASSOCIAÇÃO AMOR PRA DOWN
CNPJ: 04.132.172/0002-50
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Referência Modalidade: SIPE n° 141602/2021 - 60691/2020-e
Número do Processo: SIPE n° 141602/
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, PARA A REALIZAÇÃO DE CONSULTAS, 
PROCEDIMENTOS E EXAMES NA ÁREA DA SAÚDE, LEGALMENTE CONS-
TITUÍDAS NO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE 
JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNICA PARA ATENDER A DEMANDA GERADA 
NAS UNIDADES DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato supracitado, pelo perí-
odo de 12/11/2022 a 11/11/2023, tendo em vista a necessidade dos serviços, conforme 
justificativas anexas ao processo supracitado.
Data Assinatura: 09/11/2022
Data Vigência: 2023-11-11
Valor: 116.622,00  (cento e dezesseis mil e seiscentos e vinte e dois reais)

DECISÃO ADMINISTRATIVA DE REVOGAÇÃO DO ATO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO 237/2022
PROCESSO SIPE Nº: 148228/2022

Objeto: AQUISIÇÃO  DE  AREIA  FINA  E  MÉDIA,  PARA  A  SECRETARIA  DE  
OBRAS,ATRAVÉS  DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS

 O Secretário Municipal de Governo, tendo em vista sua competência sobre 
os atos administrativos da licitação em análise, bem como as prerrogativas da Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações e;
 CONSIDERANDO a supremacia da Administração Pública na condução e 
encerramento dos procedimentos licitatórios sob sua tutela; 
 CONSIDERANDO a prerrogativa de autotutela da Administração Pública 
para rever seus próprios atos objetivando alcançar aspectos de legalidade e verificar a 
obediência aos pressupostos de validade dos atos que pratica;
 CONSIDERANDO que a Administração Pública pode revogar a licitação 
por razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente compro-
vado, com fulcro no art. 49 da Lei Federal nº 8.666/93 e na Súmula nº 473 do STF;
CONDISERANDO que o processo em questão se deu com a necessidade de se adqui-
rir areia para a Secretaria de Obras, e que no dia cinco de agosto, após a finalização da 
sessão, foi emitida a Ata da sessão declarando a empresa ANATÓRIO COMÉRCIO 
DE AREIA EIRELI vencedora para o lote um do referido certame. 
CONDISERANDO a abertura do prazo recursal, a empresa MARILENE ANACLE-
TO TOMAZ apresentou Recurso questionando a habilitação da empresa vencedora. 
A ora Recorrida por sua vez, apresentou contrarrazões, dando ensejo na elaborada da 
decisão administrativa n. 346/2022 na data de 19 de agosto, julgando parcialmente 
procedente o Recurso, acatando o Recurso no que concerne a falta de informações no 
atestado de capacidade técnica e no que diz respeito ao prazo das licenças ambientais.
CONDISERANDO que restou-se inabilitada a empresa ANATÓRIO COMÉRCIO DE 
AREIA EIRELI, fora convocada a segunda colocada para o lote um, a empresa MA-
RILENE ANACLETO TOMAZ, e aberto prazo Recursal para as demais empresas. 
Em sequência, a empresa ANATORIO COMERCIO DE AREIA EIRELI apresentou 
Recurso exigindo a inabilitação da empresa vencedora, ou seja, a inabilitação da 
empresa MARILENE ANACLETO TOMAZ, sustentando que a mesma não havia 
cumprido com o item 1.3, alínea “c” do edital, ou seja, a empresa apresentou apenas a 
certidão emitida pelo sistema SAJ do TJ/SC, motivo pelo qual restou inabilitação para 
o lote um.
CONDISERANDO que a empresa ANATORIO COMERCIO DE AREIA EIRELI, 
apresentou Direito de Petição contra sua inabilitação, ensejando na elaboração da 
decisão administrativa 002/2022/DLC, com data de 20 de setembro de 2022, deci-
dindo pela improcedência do Direito de Petição, uma vez que os motivos para a sua 
inabilitação já haviam sido expostos e a empresa tinha consciência do indeferimento 



da licença ambiental, deixando de apresentar as informações necessárias no caso. 
CONDISERANDO que neste momento, foi convocada para assumir a terceira colo-
cada, abrindo-se prazo Recursal e a empresa ANATORIO COMERCIO DE AREIA 
EIRELI, interpôs Recurso alegando que haveria suposto conluio entre duas empre-
sas participantes da licitação, isto porque, as duas empresas apresentaram licenças 
ambientais em nome da pessoa jurídica, pessoa esta que supostamente seria o pai 
do sócio da empresa que ficou em terceiro lugar e que fora beneficiada pela falta de 
documentos da segunda colocada. A ora Recorrida, apresentou em sua defesa que o 
recurso se quer deveria ser analisado, pois encontrava-se intempestivo, ainda, sustenta 
que não há que se falar em inabilitação, fraude ou conluio, devendo ser mantida a sua 
habilitação, por não existir nada de errado.
CONDISERANDO que a empresa MARILENE ANACLETO TOMAZ, também 
apresentou peça Recursal, onde sustenta que deve ser inabilitada a empresa BMB, isto 
porque, fora apresentado por parte de duas empresas licencias ambientais e licencia-
mento para extração de areia de um mesmo proprietário, além disso, sustenta que as 
duas empresas haveriam apresentado atesta de capacidade técnica de uma mesma em-
presa, o que também deveria ser considerado anormal. A ora Recorrida por sua vez, 
apresentou contrarrazões pontuando inicialmente que o recurso não deveria sequer 
ser analisado, tendo em vista, a intempestividade do mesmo, em segundo momento, 
sustenta que não há o que se falar em conluio. 
CONDISERANDO que dentro do prazo legal, a empresa ANATORIO COMERCIO 
DE AREIA EIRELI, apresentou novamente Direito de Petição, solicitando a revisão 
da sua inabilitação, isto porque, alegam que ainda não havia esgotado a validade do 
documento apresentado no procedimento licitatório, sendo necessária a elaboração de 
uma nova decisão administrativa.
CONDISERANDO que a Diretoria Executiva de Licitações e Contratos, por meio 
do Portal da Ouvidoria do Estado de Santa Catarina, sob o n. 2022021336 requereu 
acesso aos documentos relativos ao processo MIN/0324/CFI, em razão do direito de 
petição acima mencionado, o qual consta o seguinte:
FATMA 00047509/2014; FATMA 00010278/2017; FATMA 00014402/201; 
FATMA 00024652/2017; FATMA 00029307/2017; FATMA 00034535/2017; 
FATMA 00026676/2018; FATMA 00037044/2018; FATMA 00037871/2018; 
FATMA 00038321/2018; FATMA 00003522/2019; IMA 00033727/2022; IMA 
00019072/2020; IMA 00037667/2022; IMA 00037675/2022; IMA 00038516/2022; 
IMA 00046254/2022 E IMA 00049766/2022.
CONDISERANDO que a Municipalidade, com o intuito de certificar-se a respeito da 
documentação efetuou diligência junto ao Órgão IMA de Itajaí, o qual informou que a 
Sede de Florianópolis indeferiu o pedido de renovação, sob o n. 2359/2019, contudo, 
apresentou a respectiva documentação erroneamente conforme documento emitido 
pela Coordenadora Regional do Meio Ambiente, ofício n. 14990/2022/IMA/FCI com 
data de 30 de setembro de 2022.
CONDISERANDO que de acordo com as informações trazidas para os autos, 
conferem com a realidade fática a demora ocorrida é por parte do órgão fornecedor 
do licenciamento, portanto, a empresa MAIOMAQ TERRAPLANAGEM LTDA no 
momento da licitação estava aguardando decisão do órgão quanto à análise da sua 
renovação, apresentada pela empresa Anatório Comércio de Areia Eireli;
CONSIDERANDO ainda que se torna necessário a revisão da planilha orçamentária 
contida no processo, pois a mesma não se encontra em consonância com a realidade 
fática tendo em vista o prazo transcorrido do momento da apresentação das propostas 
até o prezado momento, especialmente em razão do orçamento da licitação ter ocorri-
do em julho de 2022; 
DECIDE,
 REVOGAR O LOTE 1 (UM), tendo em vista que a Administração Pública 
atua em prol do interesse público, primando pela observância aos princípios que 
norteiam o processo licitatório e a fim de evitar qualquer ocorrência que possa ensejar 
futuros vícios no certame, é pelo qual se fundamenta o presente pedido de revogação 
de licitação, na forma do art. 49 da Lei Federal nº 8666/93 e súmula 473 do STF, em 
razão de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado.

Itajaí-SC, 09 de novembro de 2022
 
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário de Governo

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

32767 - SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA. (01.107.391/0012-63)

ITEM MATERIAL/  UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
1 80080 - FÓRMULA INFANTIL EM PÓ 

NUTRICIONALMENTE COMPLETA (DE 0 A 3 ANOS): 
FÓRMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE 
SEGUIMENTO, HIPERCALÓRICA E 
NUTRICIONALMENTE COMPLETA INDICADA PARA 
CRIANÇAS DE 0 A 3 ANOS DE IDADE, COM ADIÇÃO 
DE ARA/DHA E PREBIÓTICOS. ISENTO DE 
SACAROSE E GLÚTEN. ATENDENDO AO CODEX 
ALIMENTARIUS. ACONDICIONADA EM RECIPIENTE 
DE FOLHA DE FLANDRES, ÍNTEGRO, RESISTENTE, 
VEDADO HERMETICAMENTE E LIMPO. NA 
EMBALAGEM DEVERÁ CONSTAR EXTERNAMENTE, 
OS DADOS DE IDENTIFICAÇÃO E PROCEDÊNCIA, 
INFORMAÇÕES NUTRICIONAIS, NÚMERO DO LOTE, 
DATA DE VALIDADE, QUANTIDADE DO PRODUTO E 
NÚMERO DE REGISTRO. O PRODUTO DEVERÁ 
APRESENTAR VALIDADE MÍNIMA DE 10 MESES A 
PARTIR DA DATA DE ENTREGA NA UNIDADE 
REQUISITANTE. NO RÓTULO DEVERÁ CONSTAR 
ETIQUETA ESCRITO VENDA PROIBIDA. 
APRESENTAR CATÁLOGO COM DESCRIÇÃO DO 
PRODUTO CONTENDO LISTA DE INGREDIENTES E 
TABELA NUTRICIONAL.  

GR INFATRINI 
- DANONE 

864.000  0,33  
285.120,00 

TOTAL (R$): 285.120,00 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº 332/2022
REABERTURA DE PRAZO
CHAVE TCE: 223E2077ED1A506299EAEBC2B439780CBF3E16DC
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 08h30min do dia 28 de novembro 
de 2022, receberá propostas no endereço eletrônico www.comprasbr.com.br, referente 
à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TELECOMUNICAÇÃO 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TELEFONIA MÓVEL PESSOAL. A SES-
SÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 08h30min DO DIA 
28 DE NOVEMBRO DE 2022. Os interessados poderão acessar o edital no endereço 
eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores infor-
mações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 10 de novembro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

 

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário de Governo  

MUNICÍPIO DE ITAJAÍ

TOMADA DE PREÇOS Nº 041/2022

CHAVE TCE: DE23C919C2D27029BEB866263C4B02E9C2BFE381 

O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, no Estado de Santa Catarina, através da Secretaria Muni-

cipal de Governo, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária, torna público, de acordo 

com a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, que fará realizar licitação, na modalidade 

Tomada de Preços, cujo objeto é REFORMA DA COBERTURA E FORNECIMEN-

TO DE ELEVADOR DO PRÉDIO ANEXO DO MUSEU HISTÓRICO DE ITAJAÍ, 

nas condições previstas no edital e em seus anexos. O edital encontra-se à disposição 

dos interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores 

informações no e-mail: licitacoes@itajai.sc.gov.br. Os envelopes serão abertos às 

13h30min do dia 01 de dezembro de 2022, na Sala de Reuniões do Departamento de 

Licitações e Contratos da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima mencionado, com 

participação aberta às proponentes e ao público.

Itajaí (SC), 10 de novembro de 2022.

Jean Carlos Sestrem

Secretário Municipal de Governo


