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ATOS DA CVI

PORTARIA N°291/2022
CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE A SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administragdo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orgamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, por delegagdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n® 065, de 18
de janeiro de 2021, resolvem:

CONCEDER LICENCA-PATERNIDADE ao servidor PAUL BENEDICT MILLAN
ESTANISLAU, matricula n® 95, ocupante do cargo de provimento efetivo de “Pro-
curador com Especialidade em Auditoria e/ou Controle Interno”, pelo periodo de

05 (cinco) dias a partir de 01.12 a 05.12.2022, de acordo com o artigo 89 da Lei n°
2960/95 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 05 de dezembro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administragio e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Financas, Orcamento e Contabilidade

PORTARIA N°293/2022

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administragio e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orcamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, por delegagio do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n° 065, de 18
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Complementar n° 180, de
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, 2 servidora ALBA
INES FEIL, matricula n° 116, ocupante do cargo de provimento efetivo de “Assessor
Técnico”, pelo periodo de 05 (cinco) dias, de 29.11 a 03.12.2022, conforme Comuni-
cado de Decisio da Supervisdo de Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 07 de dezembro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administragio e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Financas, Orcamento e Contabilidade

PORTARIA N°294/2022

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administragiio e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orcamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, por delegagio do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n°® 065, de 18
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Complementar n° 180, de
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, 2 servidora ANA
LUCIA BARCIA LOPEZ, matricula n® 23, ocupante do cargo de provimento efetivo
de “Recepcionista”, pelo periodo de 04 (quatro) dias, de 21.11 a 24.11.2022, conforme
Comunicado de Decisdo da Supervisdo de Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 07 de dezembro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administracdo e Finangas

ORLI CALBUSCH

Diretor Administrativo e de Finangas, Or¢amento e Contabilidade

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 14/2022
Contratado: OFFICECOM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO
LTDA. EPP CNPJ n° 00.423.854/0001-80

Objeto: Prestagdo de servigos de outsourcing de impressdo, com fornecimento de
impressoras multifuncionais, software de gerenciamento, consumiveis (exceto papel) e
manutencdo, com quantitativos e condi¢des que integram o Termo de Referéncia e de
acordo com as condicdes estabelecidas no Processo Licitatério n® 23/2022, Dispensa
de Licita¢do n° 01/2022 e seus anexos.

Valor total: R$ 60.150,00 (sessenta mil cento e cinquenta reais)

Vigéncia: de 03 (tr€s) meses.

Fundamento legal: nos termos do inciso IV do artigo 24, da Lei n° 8.666/93
Data de assinatura: 06/12/2022.

PETERSON CORREA
Diretor de Licitacoes, Contratos e Compras

ESTADO DE SANTA CATARINA

En

%w Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 289/2022

BAIXA ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES
PUBLICOS EFETIVOS DA CAMARA DE
VEREADORES DE ITAJAI, REFERENTE AO PERIODO
DE 2022/ 2023.

O Secretario de Administracédo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade
da Camara de Vereadores de lItajai, por delegagdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida
através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de 2021,
resolvem:

Baixar a escala de férias dos servidores publicos Efetivos da Camara de
Vereadores de ltajai, referente ao periodo 2022 / 2023, conforme segue:

Nome Cargo / Matricula Més de Férias

Periodo aquisitivo (P.A.)
Técnico de Audio e Video
Mat. 35 JANEIRO /2023
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023 1/7
Assessor Técnico
Mat. 108

Abelardo Luiz dos Santos

Adilson da Cunha AGOSTO /2023

P.A. 14.04.2022 a 13.04.2023
Arquivista

Mat. 08 JANEIRO /2023
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023
Assessor Técnico

Mat. 116

P.A. 24.06.2022 a 23.06.2023
Assessor Técnico

Mat. 12 DEZEMBRO /2023
P.A. 28.11.2022 a 27.11.2023
Recepcionista

Ailson Modesto Chaves

Alba Inés Feil SETEMBRO /2023

Allan Rodrigo Coelho

Ana Lucia Barcia Lépez

Mat. 23 DEZEMBRO /2023
P.A.29.12.2021 a 28.12.2022
- f Agente Administrativo Externo
Andréa Linhares da Cruz Mat. 73 JANEIRO / 2024

P.A. 06.06.2022 a 05.06.2023
Auxiliar de Limpeza e Conservacao

»:ndré|a“ Maria Nicolau Mat. 36 ABRIL / 2023
aganello P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

- a5 | Assessor Técnico
Andreza  Cristine  Corréa Mat. 113 NOVEMBRO / 2023
Fernandes

P.A. 09.06.2022 a 08.06.2023
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Angela Dalrio Bizan

Assessor das Comissoes
Mat. 120
P.A. 16.07.2022 a 15.07.2023

JANEIRO / 2024

Arthur Bendini Sedrez

Assessor das Comissoes
Mat. 94
P.A. 25.03.2022 a 24.03.2023

JANEIRO /2023

Bruce de Azeredo Marques

Operador Técnico em Gravagdo
Mat. 61
P.A. 02.05.2022 a 01.05.2023

SETEMBRO /2023

Carmen Beatriz Chaves

Auxiliar Administrativo
Mat. 47
P.A. 12.01.2022 a 11.01.2023

JANEIRO /2023

Celso Crivellaro Werner

Técnico de Manutengéo em Informatica
Mat. 103
P.A. 22.07.2021 a 21.07.2022

FEVEREIRO /2023

Charles Augusto Brittes

Auxiliar Administrativo
Mat. 91
P.A. 15.01.2022 a 14.01.2023

SETEMBRO /2023

Clévis José Moraes

Operador Técnico em Gravagéo
Mat. 37
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO /2023

Cristiano Gongalves

Oficial Administrativo
Mat. 30
P.A.22.02.2022 a 21.02.2023

FEVEREIRO /2023

Davi Eduardo
Spuldaro

Colossi

Fotografo
Mat. 59
P.A.03.11.2022 2 02.11.2023

SETEMBRO /2024

Denise Wildner Momm

Recepcionista
Mat. 97
P.A. 04.06.2022 a 03.06.2023

JULHO /2023

Deyse Proengo Rosa

Assessor Administrativo
Mat. 68
P.A. 03.01.2022 a 02.01.2023

JUNHO /2023

Ederson Oliveira Lara

Assistente Social
Mat. 60
P.A. 01.12.2022 a 30.11.2023

MARCO /2024

Edite Fatima de Oliveira

Auxiliar de Limpeza e Conservagdo
Mat. 82
P.A. 07.12.2022 a 06.12.2023

DEZEMBRO /2023

Edson Roberto Fantini

Assessor Técnico
Mat. 107
P.A. 14.04.2022 a 13.04.2023

JANEIRO /2024

Eliane Borges

Assessor Legislativo

Mat. 118 JANEIRO / 2024
P.A. 09.07.2022 a 08.07.2023
: : : Jornalista
Elis Brandina de Lima Mat. 39 JANEIRO / 2023

Soares

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023
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Fabricia Prado

Analista de Comunicagéo Social
Mat. 69
P.A. 09.01.2022 a 08.01.2023

JANEIRO /2023

Felipe da Costa

Analista de Comunicagéo Social
Mat. 76
P.A. 01.08.2022 a 31.07.2023

AGOSTO /2023

Francisco Faganello

Motorista
Mat. 24
P.A. 29.12.2021 a 28.12.2022

ABRIL /2023

Gracieli Ambrosio Schwab

Consultor Juridico de Apoio Legislativo
Mat. 27
P.A. 23.01.2022 a 22.01.2023

OUTUBRO /2023

Ivan Ternes

Oficial Administrativo
Mat. 86
P.A. 07.01.2022 a 06.01.2023

JANEIRO /2023

Izolete Hellmann

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 77
P.A. 13.08.2022 a 12.08.2023

AGOSTO /2023

Jean Carlos Jacinto

Telefonista
Mat. 25
P.A. 29.12.2021 a 28.12.2022

JANEIRO /2023
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Jefferson Osvaldo Santarém
Azevedo

Oficial Administrativo
Mat. 16
P.A. 28.11.2022 a 27.11.2023

DEZEMBRO /2023

Jo&o Vercy Branco

Auxiliar Administrativo
Mat. 104
P.A. 10.09.2022 a 09.09.2023

JANEIRO/ 2024

José Fernando dos Santos

Operador Técnico em Gravagéo
Mat. 40
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO /2023

Juliano de Limas

Agente Administrativo Externo

Mat. 52 ABRIL /2023
P.A. 08.04.2022 a 07.04.2023
: " Assessor Técnico
Katia Leite Borges Mat, 75 JULHO /2024

P.A. 01.08.2022 a 31.07.2023

Kelly Cristiane Marinasco

Recepcionista
Mat. 64
P.A. 03.01.2022 a 02.01.2023

JANEIRO /2023

Lilian Teresinha Rosa Reis

Recepcionista
Mat. 26
P.A. 29.12.2021 a 28.12.2022

DEZEMBRO /2023

Lindacir Aparecida de Barros

Recepcionista
Mat. 41
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

DEZEMBRO /2023

Livia Ramalho Chaves Isobe

Assessor Legislativo
Mat. 92
P.A. 22.01.2022 a 21.01.2023

AGOSTO /2023
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Luciana Bés Tonial

Assessor Legislativo
Mat. 124
P.A. 02.09.2022 a 01.09.2023

JANEIRO / 2024

Luis Filipe Pereira Barbieri

Assessor Legislativo
Mat. 88
P.A. 09.01.2022 a 08.01.2023

JANEIRO / 2024

Luiz Roberto de Le&do Lopes

Assessor de Som e Gravagédo
Mat. 63
P.A. 03.01.2022 a 02.01.2023

NOVEMBRO /2023

Marcelo dos Santos

Assessor Legislativo
Mat. 79
P.A. 17.09.2022 a 16.09.2023

JULHO /2024

Marciana Barcelos da Costa

Auxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 57
P.A. 21.06.2022 a 20.06.2023

JULHO /2023

Maria Clementina Alexandre

Auxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 42
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

MARCO /2023

Maria de Fatima Formoso da
Silva

Assessor Técnico
Mat. 43
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

DEZEMBRO /2023

Maria Emilia Conter

Recepcionista
Mat. 29
P.A. 07.02.2022 a 06.02.2023

ABRIL /2023

Maria Luiza Coelho

Giacomini

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 99
P.A. 05.06.2022 a 04.06.2023

FEVEREIRO /2024

Maria Luiza de Oliveira

Piazza

Assessor Administrativo
Mat. 115
P.A. 16.06.2022 a 15.06.2023

AGOSTO /2023

Maria Thereza Pereira

Santos

Assessor Legislativo
Mat. 71
P.A. 13.02.2022 a 12.02.2023

JANEIRO / 2024

Mariluci Vanim

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 72
P.A. 02.04.2022 a 01.04.2023

DEZEMBRO /2023

Marli Goretti da Luz Moser

Auxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 100
P.A. 05.06.2022 a 04.06.2023

DEZEMBRO /2023

Mauricio da Rocha Flores

Jornalista
Mat. 53
P.A. 18.03.2022 a 17.03.2023

JULHO /2023

Nedirlei de Oliveira Junior

Jornalista Sénior
Mat. 93
P.A. 01.03.2022 a 28.02.2023

JANEIRO / 2023

Nilda Aparecida da Silva

Recepcionista
Mat. 102
P.A. 01.07.2022 a 30.06.2023

JULHO /2023
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Instituido naforma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redacé@o
introduzida pela Emenda n°®07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de marcgo de 1999, com a alteracao do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal
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Nilson Debatin

Técnico de Manutencao em Informatica

at. 7
P.A. 20.08.2022 a 19.08.2023

OUTUBRO /2023

Orli Calbusch

Técnico em Contabilidade
Mat. 34
P.A. 05.11.2021 a 04.11.2022

FEVEREIRO /2023

Paul Benedict Millan

Procurador com Especialidade em Auditoria

e/ou Controle Interno

Estanislau Mat. 95 ABRIL /2024
P.A. 21.05.2022 a 20.05.2023
; ; Técnico em Contabilidade
Paulo Norberto Roiek Lazier Mat. 33 JULHO /2023

P.A. 14.03.2022 a 13.03.2023

Peterson Corréa

Agente de Licitagdes
Mat. 89
P.A. 10.01.2022 a 09.01.2023

FEVEREIRO /2023

Rafael Despindola Corréa

Analista de Sistemas
Mat. 20
P.A. 28.11.2021 a 27.11.2022

FEVEREIRO /2023

Analista de Comunicagéo Social

;afae' Vinicius - Ferrelra |jyat 119 SETEMBRO /2023
onaco P.A. 09.07.2022 a 08.07.2023
. " . Agente de Licitagées

Regina Russi da Silva Mat. 121 AGOSTO /2023
P.A. 28.07.2022 a 27.07.2023
Assessor Técnico

Renata Furtado Mendonga Mat. 109 JULHO /2023
P.A. 29.04.2022 a 28.04.2023

: Consultor Juridico de Apoio Legislativo

Renata Mari Dutra Mat, 84 SETEMBRO /2023

P.A. 07.01.2022 a 06.01.2023
: Sonoplasta

Richard Maus Mat. 46 JULHO /2024
P.A. 02.08.2022 a 01.08.2023

Roberta Canziani Sabino Assessor Técnico JUNHO /2023

Mat. 114
P.A. 09.06.2022 a 08.06.2023

JANEIRO /2024

Rogéria do Récio Mendonca
Krummennauer

Auxiliar de Limpeza e Conservagdo
Mat. 22
P.A. 13.12.2021 a 12.12.2022

FEVEREIRO /2023

Rémulo Moisés Cordeiro

Consultor Juridico de Apoio a Cidadania

at. 96
P.A. 04.06.2022 a 03.06.2023

JULHO 72023

Rosana Rodrigues Lima

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat.
P.A. 12.01.2022 a 11.01.2023

FEVEREIRO /2023

Rosiane da Rocha Pavelecini

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 98
P.A. 04.06.2022 a 03.06.2023

JANEIRO /2024
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Sabrina Schneider

Assessor Técnico
Mat. 117
P.A. 24.06.2022 a 23.06.2023

SETEMBRO /2023

Salésio Paulo da Silva

Motorista
Mat. 106
P.A. 15.01.2022 a 14.01.2023

JANEIRO /2023

Salete Nicoletti

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 101
P.A. 20.06.2022 a 19.06.2023

JANEIRO / 2024

Samuel Moreira

Editor de Audio e Video
Mat. 45
P.A. 11.01.2022 a 10.01.2023

JANEIRO /2023

Sandra Nair Silveira Souto

Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 80
P.A. 30.11.2021 a 29.11.2022

SETEMBRO /2023

Sandro Hostin

Motorista
Mat. 32
P.A. 03.12.2022 a 02.12.2023

DEZEMBRO / 2023

Sandro Murilo da Costa

Assistente de Compras
Mat. 10
P.A. 01.03.2022 a 28.02.2023

JANEIRO /2023

Sara Budal de Araljo dos
Santos

Consultor Juridico de Apoio a Cidadania
Mat. 65
P.A. 25.03.2022 a 24.03.2023

MARGO /2023

Sérgio Luis da Silva

Assessor Administrativo
Mat. 112
P.A. 09.06.2022 a 08.06.2023

FEVEREIRO / 2024

Susan Ullrich Dorow

Assessor Técnico
Mat. 74
P.A. 01.08.2022 a 31.07.2023

JANEIRO /2024

Susana Elisa Lyra

Procurador
Mat. 31
P.A. 25.06.2022 a 24.06.2023

MAIO / 2024

Tales Guedim Junior

Consultor  Juridico em  Contratos
Licitagbes

Mat. 105

P.A. 13.09.2022 a 12.09.2023

e

MAIO / 2024

Thiago de Souza Zeverino

Assessor Técnico
Mat. 66
P.A. 03.01.2022 a 02.01.2023

NOVEMBRO /2023

Thiago Sodré Krieger

Assessor Administrativo
Mat. 110
P.A. 08.06.2022 a 07.06.2023

JANEIRO / 2024

Tiago de Oliveira Cesa

Assessor Legislativo
Mat. 125
P.A. 01.10.2022 a 30.09.2023

MARGO /2024

Vanildo Inacio Vargas

Auxiliar Administrativo
Mat. 56
P.A. 30.04.2022 a 29.04.2023

DEZEMBRO /2023
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Wagner Barichello Busato

Assessor Legislativo

Mat. 67 OUTUBRO /2023
P.A. 07.03.2022 a 06.03.2023

Willian Meurer P/rocucrad:)r IcolmtEspecialidade em Auditoria
sfou Controle Intemo OUTUBRO /2023

Mat. 87
P.A. 09.01.2022 a 08.01.2023

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 05 de dezembro de 2022.

JORGE LUiS ANDRADE

Secretario de Administracéo e Finangas

ORLI CALBUSCH

Diretor Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade

ESTADO DE SANTA CATARINA
@w Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 290/2022

BAIXA ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA CAMARA DE VEREADORES DE
ITAJA], REFERENTE AO PERIODO DE 2022/ 2023.

O Secretario de Administragdo e Finangas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgamento e Contabilidade
da Cémara de Vereadores de ltajai, por delegagéo do

Senhor Presidente, Ver.

Marcelo Werner,

concedida

através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de 2021,

resolvem:

Baixar a escala de férias dos servidores ocupantes de cargos de
provimento em Comissdo da Camara de Vereadores de ltajai, referente ao periodo 2022 /

2023, conforme segue:

Nome

Cargo / Matricula
Periodo aquisitivo (P.A.)

Férias / Més

Adriana Lyra

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3844
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JUNHO /2023

Alimar José da Cunha
Junior

Assessor Parlamentar
Mat. 3866
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

DEZEMBRO / 2023

Aline Gongalves

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3843
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

JUNHO /2023

Anderson Gongalves dos
Praseres

Assessor Parlamentar
Mat. 3875
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO /2023

André Ricardo Bendini

Assessor Parlamentar
Mat. 3912
P.A. 12.04.2022 a 11.04.2023

JUNHO /2023

Andresa Maria Werner

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3834
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JULHO /2023

Bruna Anziliero

Assessor Parlamentar
Mat. 3899
P.A. 13.12.2021 a 12.12.2022

JANEIRO /2023

Carla Franciele de Morais
Peixoto

Assessor Parlamentar
Mat. 3916
P.A. 12.05.2022 a 11.05.2023

AGOSTO /2023
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Carolina de Sa Copello

Assessor Parlamentar

Mat. 3885 SETEMBRO /2023
P.A. 28.01.2022 a 27.01.2023

Cassiano César dos Santos | Assessor Parlamentar
Mat. 3924 OUTUBRO /2023

P.A. 21.09.2022 a 20.09.2023

Cicero Leon Zucco de
Miranda Pytlovanciw

Procurador-Geral da Camara
Mat. 3910
P.A. 08.04.2022 a 07.04.2023

JANEIRO / 2024

Cleber Reginaldo

Assessor Parlamentar

Nascimento da Silva Mat. 3876 JULHO /2023
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

Crislei do Rosério Assessor Parlamentar

Schroeder Mat. 3830 JULHO /2023
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

Daiana de Mello Assessor Parlamentar
Mat. 3868 OUTUBRO /2023
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

Daniel Felipe Weber Assessor Parlamentar
Mat. 3873 DEZEMBRO /2023

P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

Débora Regina Xavier
Tavares

Assessor Parlamentar
Mat. 3835
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO /2023
DEZEMBRO /2023

Débora Silveira

Assessor Parlamentar
Mat. 3892
P.A. 08.04.2022 a 07.04.2023

JANEIRO / 2024

Eder Irineu de Borba

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3894
P.A. 10.05.2022 a 09.05.2023

JANEIRO / 2024

Elenita Kletenberg

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3908
P.A. 04.04.2022 a 03.04.2023

JUNHO /2023

Fabio Reginaldo dos Rezes

Secretario de Comunicagao e Promogao
Social

Mat. 3884

P.A. 18.01.2022 a 17.01.2023

FEVEREIRO /2023

Fabricio Till

Assessor Parlamentar
Mat. 3913
P.A. 12.04.2022 a 11.04.2023

JULHO 72023

Felipe Fernandez

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3878
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

SETEMBRO /2023

Flavia Cristina Faita Sehn

Assessor Parlamentar
Mat. 3872
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

JULHO /2023

Gabriel Felipe Spronello

Assessor Parlamentar
Mat. 3900

JANEIRO /2023

Av. Vereador Abrahiio Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
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P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

Greici Adrieli Siezemel

Assessor Parlamentar
Mat. 3895
P.A. 01.06.2022 a 31.05.2023

NOVEMBRO /2023

Gustavo Cabral

Assessor Parlamentar
Mat. 3833
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO / 2023

Isabella de Camargo Dotta
e Silva

Assessor Parlamentar
Mat. 3919

AGOSTO /2023

P.A. 19.08.2022 a 18.08.2023 OUTUBRO /2023
Jacqueline Nadir Rebelo Chefe de Gabinete de Vereador JANEIRO /2023
Rosa Mat. 3831 MAIO /2023

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023 JUNHO /2023

Jean Carlos Harbs

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3855
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

JANEIRO / 2023

Jorge Andriani

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3839
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

SETEMBRO /2023

Jorge Luis Andrade

Secretario de Administragdo e Finangas
Mat. 3853
P.A. 03.01.2022 a 02.01.2023

OUTUBRO /2023

José Amarildo Machado

Assessor Parlamentar
Mat. 3848
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

SETEMBRO /2023
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Mat. 3847 SETEMBRO / 2023
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

Matheus Cardoso Delfino Assessor Parlamentar
Mat. 3923 SETEMBRO / 2023
P.A. 12.09.2022 a 11.09.2023

Michelle Alessandra Assessor Parlamentar

Estevao de Paula Mat. 3888 JANEIRO / 2024
P.A. 02.03.2022 a 01.03.2023

Olair José Souza Diretor de Atendimento & Cidadania
Mat. 3901 JANEIRO /2023
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

Queoma Lemos Assessor Parlamentar
Mat. 3841 JUNHO /2023

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

Rafael Candaten

Assessor Parlamentar
Mat. 3827

FEVEREIRO /2023

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023 AGOSTO /2023
Rafael da Cunha Chefe de Gabinete do Presidente
Mat. 3925 JULHO /2024
P.A. 03.10.2022 a 02.10.2023
Rafael Motta Assessor Parlamentar
Mat. 3828 AGOSTO /2023

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

Rafael Robert da Silva
Lustosa

Assessor de Gabinete do Presidente
Mat. 3902
P.A. 04.02.2022 a 03.02.2023

FEVEREIRO /2023

Simara Bollauf

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3861
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

ABRIL /2023

Soraya da Silva

Assessor Parlamentar
Mat. 3871
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

ABRIL /2023

Tania Regina Teixeira
Ferreira

Assessor Parlamentar
Mat. 3882
P.A. 15.01.2022 a 14.01.2023

DEZEMBRO /2023

Tatiane Muller

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3856
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

AGOSTO /2023

Thayse Cecilia Corréa de
Avila

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3903
P.A. 08.02.2022 a 07.02.2023

MAIO /2023

Thiago de Souza Miguel

Diretor de Tecnologia da Informagao
Mat. 3877
P.A. 06.01.2022 a 05.01.2023

JUNHO /2023

Tiago Moser Nunes

e Radio
Mat. 3886
P.A. 02.02.2022 a 01.02.2023

Diretor Institucional de TV, Comunicagéo

JANEIRO /2023
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Valcileni Mendes

Assessor Parlamentar
Mat. 3918
P.A. 12.08.2022 a 11.08.2023

AGOSTO /2023

Vania Oliveira Isaac

Assessor Parlamentar
Mat. 3829
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

JANEIRO /2023

Vilma dos Santos Belo

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3906
P.A. 22.03.2022 a 21.03.2023

JULHO /2023

Jucilene Zuqueti dos Reis

Assessor Parlamentar
Mat. 3858
P.A. 05.01.2022 a 04.01.2023

JULHO /2023

Katia Regina Tavares

Assessor Parlamentar
Mat. 3907
P.A. 04.04.2022 a 03.04.2023

MAIO /2023

Keila Gongalves

Assessor Parlamentar
Mat. 3883
P.A. 08.01.2022 a 07.01.2023

SETEMBRO /2023

Kenia Greice dos Santos
Dalsoquio

Chefe de Gabinete de Vereador
Mat. 3832
P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

SETEMBRO /2023

Lucas Voigt Nunes

Secretario-Geral
Mat. 3911
P.A. 08.04.2022 a 07.04.2023

JUNHO /2023

Luiz Chiarini Junior

Assessor de Gabinete do Presidente
Mat. 3927
P.A. 24.10.2022 a 23.10.2023

AGOSTO / 2024

Marilia Cristina da Silva

Diretor Institucional de Relacionamento e
Cerimonial

Mat. 3850

P.A. 04.01.2022 a 03.01.2023

MARCO /2023

Marlon Willian das Neves

Chefe de Gabinete de Vereador

Av. Vereador Abrahio Jodio Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
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DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 05 de dezembro de 2022.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretério de Administragéo e Financas

ORLI CALBUSCH

Diretor Administrativo e de Finangas, Orcamento e Contabilidade

4/5

5/5

Pigina 4 - Ano XXI - Edigao N° 2618 - 09 de dezembro de 2022



== JORNAL DO MUNICIPIO

{5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
-

=
24

ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai

o

CONCEDE

PORTARIA N° 292/2022

ADICIONAL POR CAPACITAGAO

FUNCIONAL A SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de ltajai, no uso
de suas atribuigées que lhe confere o Art. 25, incisos Il, X e

XXVII,

do Regimento

Interno da Cémara, e em

consonancia com a Resolugéo n° 631, de 20 de maio de
2022, resolve:

Conceder Adicional por Capacitacdo Funcional de 1% (um por cento) em seu
vencimento basico, a contar de 1° de dezembro de 2022, pela obtencdo da
certificacdo referente a conclusédo do Seminario Municipal de Agentes Publicos e
Politicos — SEMAPP — no ano de 2019 e a conclusédo do Qualifica CVI no ano de

2022, aos servidores:

NOME CARGO / MATRICULA
Abelardo Luiz dos Santos Técnico de Audio e Video
Mat. 35
Ailson Modesto Chaves Arquivista
Mat. 08
Alba Inés Feil Assessor Técnico
Mat. 116
Allan Rodrigo Coelho Assessor Técnico
Mat. 12
Ana Lucia Barcia Lépez Recepcionista
Mat. 23
Andréa Linhares da Cruz Agente Administrativo Externo
Mat. 73
Angela Dalrio Bizan Assessor das Comissoes
Mat. 120
Carmen Beatriz Chaves Auxiliar Administrativo
Mat. 47
Celso Crivellaro Werner Técnico de Manutengdo em Informatica
Mat. 103
Cristiano Gongalves Oficial Administrativo
Mat. 30
Deyse Proenco Rosa Assessor Administrativo
Mat. 68
Ederson Oliveira Lara Assistente Social
Mat. 60
Eliane Borges Assessor Legislativo
Mat. 118

Av. Vereador Abrahiio Jofio Francisco (Contomo Sul), 3825 — Bairro Ressacada
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NOME CARGO / MATRICULA
Felipe da Costa Analista de Comunicag&o Social
Mat. 76
Izolete Hellmann Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 77
Jean Carlos Jacinto Telefonista
Mat. 25
José Fernando dos Santos Operador Técnico em Gravagéo
Mat. 40
Juliano de Limas Agente Administrativo Externo
Mat. 52
Katia Leite Borges Assessor Técnico
Mat. 75
Lilian Teresinha Rosa Reis Recepcionista
Mat. 26
Livia Ramalho Chaves Isobe Assessor Legislativo
Mat. 92
Luciana Bés Tonial Assessor Legislativo
Mat. 124
Luis Filipe Pereira Barbieri Assessor Legislativo
Mat. 88
Luiz Roberto de Le&o Lopes Assessor de Som e Gravagao
Mat. 63
Maria Clementina Alexandre Aucxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 42
Maria de Fatima Formoso da Silva Assessor Técnico
Mat. 43
Maria Luiza de Oliveira Piazza Assessor Administrativo
Mat. 115
Maria Thereza Pereira Santos Assessor Legislativo
Mat. 71
Marli Goretti da Luz Moser Auxiliar de Limpeza e Conservagéo
Mat. 100
Mauricio da Rocha Flores Jornalista
Mat. 53
Nedirlei de Oliveira Junior Jornalista Sénior
Mat. 93

Paul Benedict Millan Estanislau

Procurador com Especialidade em Auditoria e/ou
Controle Interno
Mat. 95

Paulo Norberto Roiek Lazier

Técnico em Contabilidade
Mat. 33

Rafael Despindola Corréa

Analista de Sistemas
Mat. 20

Rafael Vinicius Ferreira Ménaco

Analista de Comunicagéo Social
Mat. 119

Regina Russi da Silva

Agente de Licitagdes
Mat. 121

Av. Vereador Abrahio Joio Francisco (Contorno Sul). 3825 — Bairro Ressacada
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NOME CARGO / MATRICULA
Renata Furtado Mendonga Assessor Técnico
Mat. 109
Roberta Canziani Sabino Assessor Técnico
Mat. 114
Rogéria do Rocio Mendonga Auxiliar de Limpeza e Conservacdo
Krummenauer Mat. 22

Romulo Moisés Cordeiro

Consultor Juridico de Apoio a Cidadania
Mat. 96

Rosiane da Rocha Pavelecini

Auxiliar de Limpeza e Conservagao

Mat. 98
Sabrina Schneider Assessor Técnico
Mat. 117
Salete Nicoletti Auxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 101
Samuel Moreira Editor de Audio e Video
Mat. 45
Sandra Nair Silveira Souto Auxiliar de Limpeza e Conservagao
Mat. 80
Sérgio Luis da Silva Assessor Administrativo
Mat. 112
Susan Ullrich Dorow Assessor Técnico
Mat. 74
Thiago Sodré Krieger Assessor Administrativo
Mat. 110
Tiago de Oliveira Cesa Assessor Legislativo
Mat. 125
Vanildo Inécio Vargas Auxiliar Administrativo
Mat. 56

Willian Meurer

Procurador com Especialidade em Auditoria e/ou
Controle Interno
Mat. 87

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 06 de dezembro de 2022.

Ver. MARCELO WERNER

Presidente.
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PORTARIA N.° 3582/2022

3/3

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 3520/2022, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
274622/2022-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO:

Padrio de | Padrao de
Matricula | Nome do Servidor Cargo Vencimento:|Vencimento:|A contar de:
Anterior Atual
1549603 JANA PAULA CAETANO JAgente em Atividades A10-30H B1-30H 01/12/2022
BENTO e Educacio
1264006 JANGELITA RIBEIRO DA [Supervisor Escolar A4-40H A5-40H 30/11/2022
ROSA BATISTA
1140902 [EDNA MARGARIDA Professor - Educagdo A5-40H A6-40H 02/12/2022
ICALDEIRA Infantil
2080101 [KARLA REGINA DE SOUZA [Agente de Apoio em A4-20H A5-20H 01/12/2022
Educacso Especial
1806505 LOIZIANE APARECIDA Professor - Educagdo A4-30H A5-30H 01/12/2022
[SCHAPPO Fisica
1421104 LORENZO SANCHES Professor - Educagdo A9-40H A10-40H 02/12/2022
[FERNANDES Fisica
1482903 IMARILIA PETTER REBELLOJProfessor - Educagdo A2-40H A3-40H 01/12/2022
Infantil
2239201 INOEMI COLLA REIS Professor - Anos Iniciais A2-20H A3-20H 02/12/2022
1678801 PATRICIA TORQUATO JAgente em Atividades A6-30H A7-30H 02/12/2022
PEREIRA e Educagdo
1850701 [SARA ISSA DE FREITAS Instrutor de Informatica) A8-40H A9-40H 01/12/2022
2280701 ERA LUCIA HILLESHEIM |Agente de Apoio em A1-40H A2-40H 01/12/2022
Educacio Especial

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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O  Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e
consoante a C.I. n° 3521/2022, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
274649/2022-e e considerando o art. 2°, da Lei
Complementar n° 362, de 20 de dezembro de 2019, que altera
a Lei Complementar n° 132/2008, resolve CONCEDER
PROMOCAO VERTICAL, as servidoras abaixo
relacionadas, com o respectivo cargo de provimento efetivo
do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO:
Faixa de Faixa de
Matricula Nome do Servidor Cargo Vencimento | Vencimento | A contar de:
anterior Atual
5 ICRISTIANE ELLEN Agente em Atividades de
1658301 IDOS SANTOS PAES Educagio 1 il 01/12/2022
JAgente em Atividades de
2195205 [ELOISA SILVA ROSA Educacio 1 )is 02/12/2022
" [ELOIZA CRISTIANE IAgente em Atividades de
1839402 RAMOS VIETRA Educacio 1 Il 30/11/2022
g ISARAH STEFANE IAgente em Atividades de N
1960001 BELO Educagio 1 I 30/11/2022

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3584/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio, consoante a Lei Municipal n° 3.353, de
16 de dezembro de 1998 e alteracdes posteriores, € em atendimento ao Oficio n®
83/2022-COMDICA, resolve NOMEAR o 5° suplente de Nivel Superior, ISRAEL
DA VEIGA, de 02 de janeiro de 2023 a 07 de janeiro de 2023, em substitui¢do ao
Conselheiro Tutelar André Leonardo Severino, matricula n® 1659802, que estard em
férias.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3585/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio, consoante a Lei Municipal n° 3.353, de

16 de dezembro de 1998 e alteracdes posteriores, € em atendimento ao Oficio n®
83/2022-COMDICA, resolve NOMEAR o 5° suplente de Nivel Superior, ISRAEL
DA VEIGA, de 09 de janeiro de 2023 a 08 de fevereiro de 2023, em substituicdo a
Conselheira Tutelar Glazielle Thereza Ponciano, matricula n® 1131322, que estard em
férias.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3586/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio, consoante a Lei Municipal n® 3.353, de

16 de dezembro de 1998 e alteragdes posteriores, e em atendimento ao Oficio n°
84/2022-COMDICA, resolve NOMEAR o 8° suplente de Nivel Superior, FERNAN-
DO CESAR TOMIO, de 02 de janeiro de 2023 a 11 de janeiro de 2023, em substitui-
¢do a Conselheira Tutelar Miriam de Lima Patricio, matricula n® 2316201, que estara
em férias.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3587/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio, consoante a Lei Municipal n° 3.353, de
16 de dezembro de 1998 e alteracdes posteriores, € em atendimento ao Oficio n®
85/2022-COMDICA, resolve NOMEAR o 8° suplente de Nivel Superior, FERNAN-
DO CESAR TOMIO, de 19 de janeiro de 2023 a 17 de fevereiro de 2023, em substi-
tui¢do a Conselheira Tutelar Sandra Mara Goncalves Debrassi, matricula n® 659604,
que estard em férias.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3588/2022

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, em
conformidade com o Decreto n° 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR o servidor WALACE DOS SANTOS, matricula n° 1323903, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR II, do CENTRO DE ATENDIMENTO
AO CIDADAO - GABINETE DO PREFEITO, portador da CNH n° 07786647460,
categoria B, a dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal de Itajai,
tendo como data final, 30 de marco de 2023, ou, se antes, na data de desligamento do
cargo em epigrafe.

Itajai, 07 de dezembro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 3589/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante
a0 Despacho da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, resolve
RETIFICAR a Portaria n® 3439, de 23 de novembro de 2022, Publicada no Jornal

do Municipio — Edi¢do n° 2611, de 23 de novembro de 2022, que concedeu Licenca
Prémio a servidora MARISTELA BEAL, matricula n® 1892601, onde se 1&: “de 01 de
maio de 2023 a 30 de junho de 2023, leia-se: “de 01 de junho de 2023 a 31 de julho
de 2023”.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 3590/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n°® 4090/2022 e do Oficio n° 399/2022, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI,
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA 4 servidora JANETH ALINE
TEIXEIRA DE MELO, matricula n® 659017, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de
09 de novembro de 2022.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 3591/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47. inciso VIIL da Lei Organica do Municipio ¢
consoante a C.I. n° 3410/2022, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagio — SIPE n°
265569/2022-e, e PA n° 044/2022, considerando os artigos
27 e 28, da Lei Complementar n° 132/2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO VERTICAL, a servidora abaixo relacionada,
com o respectivo cargo de provimento efetivo  do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

Faixa de Faixa de
Vencimento | Vencimento |A contar de:

anterior Atual
1862705 bione da Silva Andrade [Professor — Anos Iniciais ! I

Matricula | Nome do Servidor Cargo

14/10/2021

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

‘l' MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3592/2022

O Prefeito Municipal de Itajai. no uso da atribuigio que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e
consoante a C.I. n° 3524/2022, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo, SIPE n°
275360/2022-¢, e considerando os artigos 27 e 28, da Lei
Complementar n® 132/2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
VERTICAL, aos servidores abaixo relacionados, com os
respectivos cargos de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Faixa de Faixa de
Vencimento [ Vencimento | A contar de:

anterior Atual
Professor- Educagéo Fisica n v

Matricula Nome do Servidor Cargo

4644001  JANTONIO CARLOS CUNHA 01/12/2022

670815 ICLEBERSON ROBERTO
PEREIRA
[GLAUCIA SEEGER CASADO
EBER
143902 ARCIA APARECIDA LEITE
DA ROSA
ARIA APARECIDA DA
ICOSTA FURTADO

Professor - Geografia 1} mn 30/11/2022

1591014 Professor - Educag&o Infantil n mn 05/12/2016

Professor - Educac&o Infantil n n 30/11/2022

1275509 Orientador Educacional n mn 06/12/2022

Ttajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3593/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, considerando a Lei Municipal n° 6.438, de 20 de
novembro de 2013, resolve DESIGNAR INTERINO a servidora LIANA MARTINS,
matricula n® 1512401, ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR
SOCIAL, para desempenhar a funcio gratificada de Supervisor de Gestdo Técnica da
Secretaria, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECO-
NOMICO, em substitui¢do ao servidor Jonas Hostin Vieira, matricula n°® 1642701,
que estard de férias, de 19 de dezembro de 2022 a 30 de dezembro de 2022.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3594/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso
VIL, da Lei Orgénica do Municipio, resolve Designar JANE DE FATIMA GOMES

FURTADO, ocupante do cargo de provimento em comissio de Diretora Administrati-
va e Financeira, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI — IPI, para interina
e cumulativamente, responder pelo cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
PRESIDENTE do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI, podendo
praticar todos os atos inerentes as atribui¢cdes do respectivo cargo, em substitui¢do a
servidora MARIA ELISABETH BITTENCOURT, que estard em afastamento legal,
no periodo de 14 de dezembro de 2022 a 28 de dezembro de 2022.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3595/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n° 4088/2022 e do Oficio n° 404/2022, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI, re-
solve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora MARGARETE DIAS,
matricula n® 697809, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 09 de novembro de 2022.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3596/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do
Processo n® 4087/2022 e do Oficio n° 410/2022, do Instituto de Previdéncia de Itajai
— IPI, resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA 4 servidora LORAINE
KOBARG CERCAL, matricula n° 164101, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 08
de novembro de 2022.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.
VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3597/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo
que lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagéo para desempenhar a Fungdo de
Confianga, da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, constante da Portaria  abaixo
relacionada:
Portaria Nome Cargo
DIRETOR DE UNIDADE DE
347212022 [VANIA EVALDAJOSE DO | E\SING FUNDAMENTAL, da
E.B. José Medeiros Vieira

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 3598/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
Ihe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do
Municipio, consoante a C.I. n° 3534/2022/DGP/SME e
SIPE n° 277672/2022-¢, nos termos do Art. 2°, da Lei
Complementar n® 338, de 21 de dezembro de 2018,
resolve  CONCEDER GRATIFICACAO POR
CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO -
GCCG, correspondente a 10% (dez por cento) do
vencimento, a servidora relacionada abaixo:

Matricula Nome Cargo A contar de:

1926902 Andreia Monteiro de |Agente de Apoio em Educagdo 06/12/2022

Andrade Especial

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

@ MUNICIPIO DE ,,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3599/2022

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edig¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve
PRORROGAR OS CONTRATOS, POR ESTABILIDADE
PROVISORIA, conforme Stimula n° 244 do TST, bem como
art. 10, inciso II, alinea “b” do ADCT, das servidoras
admitidas por prazo determinado para exercer a fungdo de
PROFESSOR, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, com respectiva carga horéria, fungo e periodo:

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3601/2022

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de
2021, e consoante a C.I1. n° 684/2022, da Geréncia de Pericia
Meédica e Saade Ocupacional, resolve conceder
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio,
nos termos do artigo 79, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de
1995, e de acordo com o Decreto n° 10.306, de 09 de julho
de 2014, a servidora abaixo relacionada, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a contar da respectiva data:

Matricula Nome do Servidor Cargo A Contar de

2331701 Isabela Conti Abile Meédico 31/10/2022

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestiao de Pessoas

@ MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3602/2022

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n°
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021,
consoante a C.I. n° 684/2022, da Geréncia de Pericia Médica e
Saude Ocupacional e de acordo com o artigo 79, da Lei
Municipal n° 2,960, de 03 de abril de 1995, alterada pela Lei
Municipal n° 6560, de 08 de julho 2014, resolve
CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, ao
servidor abaixo relacionado:

_Nome Matricula | Carga Horaria | Fungiio |Prorrogar ate:
Tatiane SV | 2032411 | 10horas  |Professor| 31/03/2023 Matricula Nome Cargo A contar
gﬁi‘gﬁ ?Ssé‘géfgf 2301406 30 horas  |Professor| 16/07/2023 2031702 | Jean Carlos Alves da Silva Age“‘%gggsi‘:sb‘“e as 20/10/2022

Itajai, 09 de dezembro Itajai, 09 de dezembro de 2022.

de 2022.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas

W S MUNICIPIO DE

& ITAJ A| PORTARIA N.° 3603/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve DESIGNAR DIEGO ANTONIO DA
SILVA, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Diretor Administrativo

PORTARIA N.° 3600/2022

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de

Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, Financeiro, para interinamente responder pelo cargo de provimento em comissdo de
de 01 de janeciro de 2021, publicada no Jornal do Municipio — A A
Edigio n® 2350, de 06 de janciro de 2021, resolve FAZER DIRETOR GERAL, do SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BA
CESSAR a concessdo do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, SICO E INFRAESTRUTURA — SEMASA, podendo praticar todos os atos inerentes
constante na Portaria n® 0209, de 25 de janeiro de 2018, publicada N ibuicd d . 1 {odo de 12 de d bro de 2022 a 31 d
no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 1860, de 07 de fevereiro de as atribuigoes do respectivo cargo, pelo periodo de e dezembro de a €
2018, lﬂﬂ fljuf concerne o servidor abaixo relacionado com sua dezembro 2022, em substituicio ao servidor Rafael Luiz Pinto, que estard em férias.
respectiva data:

Servidor [ Matricula [ A contar de | Itajai, 09 de dezembro de 2022.

Jean Carlos Alves da Silva | 2031702 | 20/10/2022 |
VOLNEI JOSE MORASTONI
Itajai, 09 de dezembro de 2022. Prefeito Municipal de Itajai

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretirio Municipal de Administraciio e Gestio de Pessoas
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PORTARIA N.° 3604/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve DESIGNAR RAFAEL MARTINS, ocu-
pante do cargo de provimento em comissdo de Assessor Executivo Diretoria Geral,
para interinamente responder pelo cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, do SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANE-
AMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA — SEMASA, podendo praticar todos os
atos inerentes as atribui¢des do respectivo cargo, pelo periodo de 12 de dezembro de
2022 a 31 de dezembro 2022, em substitui¢do ao servidor Diego Antdnio da Silva.

Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 3605/2022

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve RETIFICAR a portaria n® 3576, de 07

de dezembro de 2022, publicado no jornal do municipio — Edi¢do n° 2617, de 07 de
dezembro de 2022, que DESIGNOU INTERINAMENTE Michelly Natali Anacleto
Paes, matricula n° 1205404, no cargo de provimento em comissdo de SECRETARIA
MUNICIPAL DE TECNOLOGIA:

Onde se I&:
“de 05 de dezembro de 2024 a 23 de dezembro de 2022”.

Leia-se:
“de 05 de dezembro de 2022 a 23 de dezembro de 2022”.
Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

ATOS DO INIS

" Mum(yno oe

INIS' EiTAjal

PORTARIA N.° 01 DE 08 DEDEZEMBRO DE 2022.
ESTABELECE JORNADA
DIFERENCIADA NO INIS
PARA O DIA 16/12/2022
O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO ITAJAI SUSTENTAVEL - INIS, no
uso das atribui¢des de gestdo administrativa, conforme estabelece o art. 281, I da Lei

Complementar Municipal n.° 337/2018,

CONSIDERANDO a proximidade do fechamento do ano de 2022 e as atividades de

encerramento correspondentes;

CONSIDERANDO a necessidade de informar a populagdo sobre as mudangas no

ordinério horario de atendimento;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer horario especial de expedicente e atendimento ao piblico no Instituto
Itajai Sustentavel — INIS, no dia 16/11/2022, das 8h as 11h.

Pardgrafo Unico. Os servidores poderdo formalizar requerimento escrito para o
desempenho das atividades no expediente normal na sede do INIS nesta mesma data, o que
seré avaliado pela Dire¢édo Geral.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai, 08 de dezembro de 2022.

S!
Diretor-Presidente do INIS
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LEI COMPLEMENTAR N’ 414, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

REGULAMENTA A EXIGENCIA DO ESTUDO DE
IMPACTO DE VIZINHANCA - EIV, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE ITAJAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAIL Fago saber que a Camara de Vereadores votou e
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei regulamenta o Estudo de Impacto de Vizinhanga, de que trata o Plano Diretor do
Municipio de Itajai, em conformidade com a Segéo XII, da Lei Federal n°. 10.257, que regulamenta
os artigos 182 e 183 da Constituigdo Federal, estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da
outras providéncias.

Art. 2° O Estudo de Impacto de Vizinhanga - EIV € o conjunto dos estudos e informagdes técnicas
que objetivam identificar e avaliar a repercussdo e o impacto na implantagdo e ampliagdo de
empreendimentos ou atividades, piblicas ou privadas, que possam interferir:

I—na qualidade de vida da populagdo residente ou usuaria;

1I — no ambiente natural ou construido;

111 — no patriménio cultural e historico;

IV —na capacidade de atendimento da infraestrutura basica e socio econémica;

V — nas atividades humanas instaladas;

VI — na circulagdo e movimentagdo de pessoas, mercadorias, transito e transporte que possam
prejudicar a acessibilidade e as condigdes de seguranga de pedestres;

VII — nos padrdes funcionais e urbanisticos da vizinhanga;

VIII - nos recursos naturais ¢ meio ambiente;

IX — na acessibilidade e mobilidade de pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Para avaliagdo dos impactos negativos ou positivos deverdo ser analisadas as condigdes
locais, antes, durante e depois da implantagdo do empreendimento ou atividade em relagdo a
qualidade de vida da populagéo residente ou usuaria da area em questdo e de seu entorno, levando-
se em consideragdo, no minimo, os seguintes indicadores:

1— adensamento populacional;

11— equipamentos urbanos e comunitarios existentes e/ou necessarios;

111 — valorizagdo imobiliaria;

IV — geragao de trafego de veiculos e de pedestres e demanda por transporte piblico.;

V — ventilagdo e iluminagao;

VI - potencialidade de concentragio de atividades similares na area;

VII - potencial indugdo de desenvolvimento e o carater estruturante no Municipio;

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAT/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000 - FAX 3341-6019

MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

VIII — impactos sobre a habitagdo e atividades dos moradores ¢ dos usuarios da area de
intervengao;

IX — impactos no sistema de saneamento ambiental, abastecimento de agua, energia elétrica e
comunicagio;

X — paisagem urbana e patrimdnio natural e cultural;

XI — impactos visuais ¢ luminosos;

XII - poluig¢do sonora, odorifera, atmosférica e hidrica;

XIII — ventilagdo e iluminagdo das construgdes existentes sob a influéncia do empreendimento ou
atividade a ser implantada;

XIV - uso e ocupagéo do solo;

XV — Capacidade de atendimento da infraestrutura, equipamentos e servigos publicos existentes.

CAPITULO IT
DAS DEFINICOES

Art. 4° Para efeito desta Lei ficam adotadas as seguintes definigdes:

1-IMPACTO DE VIZINHANCA®: a significativa repercussdo ou interferéncia no sistema viario
e na infraestrutura urbana ou rural, de natureza ambiental, social e/ou econdmica, causadas por um
empreendimento e/ou atividade, em decorréncia de sua implantagdo ou obra ou de seu uso ou
porte, que provoque modificagdes positivas e/ou negativas as condigdes de qualidade de vida da
populagdo vizinha e/ou ambiente urbano ou rural;

11— ESTUDO PREVIO DE IMPACTO DE VIZINHANCA — EPIV: analise preliminar da area a
ser estudada, de acordo com o Termo de Referéncia para elaboragio do EIV;

111 - RELATORIO DO ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA - REIV: documento que se
caracteriza por conter informagdes minuciosas que reflete o resultado do EIV;

IV — AREA DE VIZINHANCA OU DE INFLUENCIA: considerada como os limites geograficos
da area a ser direta ou indiretamente afetada pelos impactos advindos do empreendimento ou
atividade, que pode ser dividido em: area de vizinhanga ou de influéncia direta: aquela que podera
sofrer impactos diretos do empreendimento, principalmente os relacionados ao aumento da
emissdo de gases, ruidos e alteracdo do cotidiano local; area de vizinhanca ou de influéncia
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indireta: aquela que possa sofrer impactos indiretos do empreendimento;

V — POPULACAO RESIDENTE: pessoas que residlem na vizinhanga ou entorno do
empreendimento e/ou atividade;

VI — POPULACAO USUARIA: pessoas que fazem uso daquela vizinhanga ou entorno do
empreendimento ¢/ou atividade para trabalho, compras, lazer, estudo ou deslocamento;

VII — MEDIDAS COMPENSATORIAS: sio aquelas destinadas a compensar impactos
irreversiveis que ndo possam ser evitados;

VIII - MEDIDAS MITIGADORAS: aquelas destinadas a prevenir, reduzir ou evitar impactos
adversos do empreendimento sobre sua area de influéncia;

IX — USO MISTO: edificagdo que comporta mais de um uso ou atividade;

X — REQUERENTE: responsavel técnico pelo projeto ou obra a ser implantada ou proprietario
e/ou empreendedor;

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAI/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000 - FAX 3341-6019

MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

XI - TERMO DE COMPROMISSO: ¢ o documento em que o empreendedor se compromete em
arcar com a execu¢do das medidas mitigadoras e/ou compensatorias determinadas no REIV
aprovado pela CTAEIV e pelo CMGDT;

XII - CMGDT: Conselho Municipal de Gestdo e Desenvolvimento Territorial;

XIIT— CTAEIV: Comissdo Técnica de Anélise de EIV.

CAPITULO 111
DO ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA (EIV)

Art. 5° O Estudo de Impacto de Vizinhanga sera sempre exigido:

I-naimplantagdo de empreendimentos e/ou atividades que tenham as caracteristicas determinadas
no Anexo I;

1I — na ampliagdo:

de empreendimentos que na implantagio elaboraram o EIV, desde que esta ampliagdo represente
30% (trinta por cento) ou mais da obra originalmente aprovada;

de empreendimentos que na implantago néo tenham elaborado o EIV, mas que com a ampliagdo
enquadrem-se nos requisitos determinados no Anexo I;

1II - na mudanga de atividade de edificagdes existentes que atinjam as caracteristicas determinadas
no Anexo l.

Art. 6° O Poder Executivo, baseado no Relatério do Estudo de Impacto de Vizinhanga — REIV e
no Parecer da CTAEIV podera negar autorizagdo para a execugdo do empreendimento ou
funcionamento da atividade e/ou exigir do empreendedor, as suas expensas, medidas preventivas,
mitigatorias e/ou compensatorias que possam garantir a minimizagdo ou compensagdo dos
impactos a serem gerados, como condigdo para sua aprovagio, determinando:

1 - alteragdes ou complementagdes no projeto;

11 — melhorias e/ou ampliagdes na rede de infraestrutura urbana;

111 — area de terreno ou area edificada para instalagao de equipamentos comunitarios, em percentual
compativel com o necessario para o atendimento da demanda a ser gerada pelo empreendimento,
preferencialmente em suas areas adjacentes;

IV — ampliagdo e/ou adequagdo do sistema viario e do sistema de transporte publico;

V — protegdo acistica, uso de filtros e outros procedimentos que minimizem incomodos causados
na vizinhanga pelo empreendimento desde sua execugao;

VI — manutengdo de imoveis, fachadas ou outros elementos arquiteténicos dos patrimoénios
naturais, histéricos ou culturais, bem como recuperagdo de area degradada;

VII - cotas de emprego e cursos de capacitagdo profissional, entre outros programas de inclusdo
social e geragdo de emprego e renda;

VIII - implantagdo de habitagdo de interesse social;

IX - construgdo de equipamentos sociais preferencialmente nas areas adjacentes ao
empreendimento.

§ 1° As medidas preventivas visam antecipar o impacto transitorio durante a implantagdo do
empreendimento.

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAi/SC —CEP 88.304.053
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§ 2° As medidas mitigatorias e/ou compensatorias a serem exigidas do empreendedor devem ser
proporcionais ao porte e ao impacto gerado pelo empreendimento ou atividade.

§ 3° As medidas compensatdrias serdo exigidas sempre que ndo for possivel a eliminagao, parcial
ou integral dos impactos negativos.

§ 4° Cada impacto negativo identificado estara vinculado a, pelo menos, uma medida mitigadora
ou compensatoria.

§ 5° Planos e programas governamentais, propostos e em implantagdo, na area de influéncia do
empreendimento deverdo ser considerados e compatibilizados.

__ CAPiTULOIV
DA COMISSAO TECNICA DE ANALISE DE EIV (CTAEIV)

Art. 7° Fica instituida a Comissdo Técnica de Analise de EIV - CTAEIV, vinculada a Secretaria
Municipal de Urbanismo — SMU, composta por, no minimo, 03 (trés) técnicos de nivel superior,
ocupantes de cargo efetivo e designados por ato administrativo, sendo um deles o coordenador:

I — cada membro da CTAEIV tera um suplente que substituira o titular nas suas auséncias e
impedimentos;

II — a designagdo dos membros da CTAEIV devera priorizar profissionais que atuem nas areas de

ORNAL DO MUNICIPIO

urbanismo, planejamento, transito e transporte;
I1I - ndo poderdo ser designados para participar da CTAEIV técnicos que atuem no setor de analise
e aprovagdo de projetos do Municipio;

IV — 0 mandato dos membros do quadro técnico da Comissio e de seu respectivo coordenador sera
de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo, sem prejuizo das atribuigdes normais de seus
respectivos cargos e fungdes;

V - findado o periodo permitido ou havendo o desligamento justificado, a pedido ou forgado, de
algum membro do quadro técnico desta Comissdo, a Secretaria Municipal de Urbanismo devera
indicar os novos representantes titulares e suplentes em conformidade ao exposto neste artigo;

VI - o coordenador da CTAEIV, sempre que necessario, podera convocar um ou mais técnicos de
outras areas do conhecimento, de qualquer 6rgdo da administragio direta, indireta ou fundacional,
para auxiliar na analise do EIV;

VII - o coordenador da CTAEIV podera convidar o requerente para esclarecimentos e
complementagdes das informagdes prestadas no EIV, necessarios para viabilizar a analise.
Paragrafo tnico. Deverdo ser definidos pela Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil,
Fundagdo do Meio Ambiente de Itajai, Secretaria Municipal de Obras e Servigos Municipais,
Fundagdo Genésio Miranda Lins e Servigos Municipal de Agua, Saneamento Basico e
Infraestrutura - SEMASA, profissionais de apoio para a CTAEIV, com membros titulares e
suplentes, para mandatos de 02 (dois) anos, que ficardo disponiveis para serem convocados pelo
coordenador quando se fizerem necessarios.

Art. 8° As reunides do CTAEIV serdo piiblicas ¢ mensais, desde que haja processos a serem
discutidos e analisados, e deverdo ser convocadas pelo coordenador.
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§ 1°O membro da CTAEIV que estiver impedido de comparecer a reunido devera justificar o fato
ao coordenador com, no minimo, 02 (dois) dias de antecedéncia, para que possa ser convocado
seu suplente.

§ 2° As pautas das reunides serdo divulgadas juntamente com as convocagdes € 0S Processos
deverdo ser pautados conforme a ordem cronoldgica de protocolizagdo dos estudos.

Art. 9° Compete a CTAEIV:

1 - analisar o EIV, EPIV e o REIV de acordo com o Termo de Referéncia que constitui o Anexo
1I da presente Lei;

I — emitir, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a partir do protocolo de entrega do EPIV,
deliberagdo contendo a aceitagdo ou ndo do Estudo Prévio, de acordo com o Termo de Referéncia,
propondo, se necessario, alteragdes e ajustes para melhor analise dos impactos que possam advir
do empreendimento;

I1I — emitir, apos a entrega do REIV completo, no prazo de até 30 (trinta) dias, Parecer Técnico,
enviando a documentagao a apreciagdo do CMGDT;

Paragrafo unico. Na hipotese da CTAEIV exigir esclarecimentos e complementagdes das
informagdes prestadas no REIV, o prazo determinado no inciso III, deste artigo, ficara suspenso
até a entrega, pelo requerente ou pela equipe técnica, das informagdes adicionais solicitadas.

Art. 10. O EIV devera ser indeferido na hipdtese:

I — do requerente néo prestar esclarecimentos ou deixar de atender a qualquer das solicitagdes,
num prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, a contar do despacho da CTAEIV;

11— da ndo apresentagdo do estudo definitivo, num prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
deliberagdo da CTAELV de que dispde o inciso 11, do art. 9°.

Paragrafo unico. O requerente poderd, antes de findo o prazo determinado nos incisos I e I1, do art.
10, apresentar justificativa e solicitagdo de mais prazo, que sera analisada e deliberada pela
CTAEIV.

Art. 11. Compete a0 CMGDT, apés a apreciagdo dos resultados contidos no REIV e no Parecer
elaborado pela CTAEIV, indicar a necessidade de convocagdo de audiéncia piblica, nos termos
da legislagdo vigente.

Paragrafo unico. Na apresentagdo do EIV a comunidade, os técnicos deverdo demonstrar o
resultado do estudo de forma objetiva, clara e direta, evitando, sempre que possivel, termos
técnicos ou que possam levar a interpretagdes duvidosas.

Art. 12. Sendo o caso, ap0s a realiza¢do de audiéncia publica de que trata o art. 11 da presente lei,
a ata e os documentos gerados na referida audiéncia, a partir das contribui¢des apresentadas pela
sociedade civil, serdo encaminhados pela CTAEIV ao CMGDT, no prazo de 15 dias, para nova
deliberagdo

Art. 13. Apos a aprovagio do EIV pelo CMGDT e assinatura do Termo de Compromisso pelo
empreendedor, a CTAEIV devera emitir Termo de Encerramento do EIV.

Paragrafo tinico. A CTAEIV devera encaminhar cépia do Termo de Compromisso aos 6rgios
municipais competentes para que seja possivel a analise dos projetos e sua fiscalizagao.
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CAPITULO V
DO EMPRENDEDOR

Art. 14. O requerente, apos o resultado da consulta prévia que determina a elaboragdo do EIV
devera protocolar, junto 8 CTAEIV, o EPIV, conforme Termo de Referéncia para Elaboragdo do
EI\
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Paragrafo unico. O requerente sera representado na CTAELV pelo coordenador da equipe técnica
multidisciplinar que elaborara o EIV.

Art. 15. Apos aprovagio, pela CTAEIV do EPIV, o requerente devera elaborar o EIV e apresentar,
em prazo ndo superior a 12 meses, o REIV.

Paragrafo unico. O prazo definido no caput podera ser ampliado pela CTAEIV, desde que
solicitado e justificado pelo requerente.

Art. 16. Apos aprovagdo do REIV o Municipio devera fixar em edital, com antecedéncia de 30
(trinta) dias o local, a data e hora da realizagdo da audiéncia publica, devendo o requerente:

I —recolher aos coftes publicos o valor referente a publicagdo de edital, para que a Administragdo
Publica Municipal, conforme estabelece a legislagdo, faga a referida publicagdo em jornal de
grande circulagio;

11— fornecer versdo digital do REIV com vistas a sua disponibiliza¢do na pagina eletronica oficial
do Municipio, também com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

III — instalar placa informativa, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da realizagdo
da audiéncia pablica, com dimensdo minima de 4m2 (quatro metros quadrados), no local onde sera
executado o empreendimento, com as seguintes informagdes:

- atividade principal;

- 4rea construida;

- data, local e hora da audiéncia piblica.

§ 1° Todas as despesas relativas a audiéncia publica correrdo por conta do requerente.

§ 2° O requerente devera verificar junto a CTAEIV, antes de agendar data e hora da audiéncia
publica, se havera disponibilidade na agenda, para garantir sua essencial presenga.

§ 3° Documento com o resultado da audiéncia publica devera ser encaminhado & CTAEIV pelo
requerente.

_ CAPITULO VI :
DA EQUIPE TECNICA PARA ELABORACAO DO EIV

Art. 17. O estudo relativo ao EIV devera ser elaborado por equipe técnica multidisciplinar,
composta obrigatoriamente por um arquiteto e urbanista, heiro civil e heiro ambiental,
e demais profissionais que se fagam necessarios, que deverdo ter capacitagdo comprovada na sua
area de atuagéo.
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§ 1° Devera ser apresentado o Registro ou a Anotagdo de Responsabilidade Técnica do
coordenador e demais responsabilidades técnicas referentes aos outros profissionais que compdem
a equipe, bem como seus registros na entidade profissional competente.

§ 2° A capacidade técnica devera ser comprovada com a apresentagdo dos registros profissionais
de cada membro da equipe no conselho de classe competente.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. A aprovagdo de projetos construtivos fica condicionada a aprovagdo do REIV pelo
CMGDT ¢ a emissdo dos alvaras para construgdo e de terraplenagem, se houver, ficam
condicionados a entrega, pelo empreendedor a0 Municipio, do Termo de Compromisso assinado
e com firma reconhecida.

Art. 19. O Termo de Compromisso determinard os Orgdos municipais responsaveis pelo
monitoramento e fiscalizagdo da execugao das medidas mitigatorias e/ou compensatorias devendo,
estes Orgaos, certificar sua concluséo.

Art. 20. A emissdo do “habite-se” e/ou alvara de funcionamento ficam condicionados ao
cumprimento das obrigagdes assumidas, pelo empreendedor, no Termo de Compromisso.

Art. 21. O EIV ndo dispensa nem substitui o Estudo de Impacto Ambiental - EIA e demais estudos
exigidos pela legislagdo ambiental e dispensa a apresentagdo do Estudo de Impacto de Polo
Gerador de Viagens - EIPGV.

Art. 22. As plantas de aprovagdo do empreendimento, a placa da obra ou o alvara de localizagdo
e funcionamento deverdo conter a seguinte inscrigdo: "ESSE PROJETO/EMPREENDIMENTO
FOI APROVADO CONFORME EIV N°..".

Art. 23. Integram esta Lei:
I— Anexo I - Tabela de Enquadramento EIV;
II- Anexo II - Termo de Referéncia para Apresentagdo do EIV.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura de Itajai, 08 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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ANEXO |
ANEXO | - TABELA DE ENQUADRAMENTO EIV
USOS / ATIVIDADES ZONEAMENTO
Residencial Multifamiliar ou de Uso Misto ZR1,7R2,7ZR3e
ZEA
Residencial Multifamiliar ou de Uso Misto em | ZR1,ZR2,ZR3e
ruas comcaixasdevias<8m* ZEA
Residencial Multifamiliar ou de Uso Mistoem | ZR1,ZR2,ZR3 e
ruas comcaixasdevias<6m* ZEA
Residencial Multifamiliar ou de Uso Misto DEMAIS ZONAS
Comércioe Servicos ZR1,ZR2,ZR3e
ZEA
Comércioe Servicos DEMAIS ZONAS
Industrial ZS1,ZPN, ZAPe
ZPI
Industrial DEMAIS ZONAS
De uso educacional (creches, escolas) TODAS ASZONAS

10

11

12

131

13.2

14

15

16

17

18

19

deSalide (POSTOS, CLINICAS, HOSPITAIS, TODAS AS ZONAS
CENTRODE ZOONOSES)

GINASIOS ESPORTIVOS OU ESTADIOS TODAS ASZONAS
POSTOS DE COMBUSTIVEL TODAS ASZONAS
CASAS DE ESPETACULOS, TEATROS, TODAS ASZONAS

CINEMAS, "SHOPPING CENTER",
AUTOCINE, CIRCOS, MUSEUS, DIVERSOES
ELETRONICAS, "DRIVE - IN", AUDITORIO
PARA CONVENGOES, CONGRESSOS E
CONFERENCIAS, CASAS NOTURNAS,
BOATES, DANCETERIAS, DISCOTECAS,
CABARES, SALOES DE DANCA,
ESTABELECIMENTOS DE BOLICHE, DE
JOGOS DE SINUCA E BILHAR, DE JOGOS
ELETRONICOS RECREATIVOS,
TABACARIAS, BARES, RESTAURANTES E
OUTROS ESTABELECIMENTOS
ESPECIALIZADOS EM SERVIR BEBIDAS COM
ENTRETENIMENTO E CONGENERES

POR ORGANIZACAORELIGIOSA, TEMPLOS,  TODAS ASZONAS
IGREJAS, CENTROS CULTURAIS EOUTROS

CRITERIOS DE
ENQUADRAMENTO

AC>10.000m?2ou 100
unidades Habitacionais

AC>7.500m2ou50
unidades Habitacionais

AC>3.000m?ou30
unidades Habitacionais

AC>30.000m2E> 150
unidades Habitacionais

AC>7.500m?

AC>30.000m?
AC>30.000m?

AC>10.000m?
AC>5.000m?
AC>7.500m?

AC>10.000m?
AT > 5.000m?
AC=1000m?

AC>7.000 m?
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CENTRODE CONVENCOESOUEVENTOSE ~ TODASASZONAS = AC > 10.000m?

PAVILHAO DE FEIRAS

CLUBES E SOCIEDADES TODASASZONAS = AC>15.000m 2

RECREATIVAS/LAZER OU ESPORTIVAS

AUTODROMOS, KARTODROMOS, TODASASZONAS = AT> 1.000 m?

HIPODROMOS, AERODROMOS OU

MOTODROMOS

DEPOSITOS, ARMAZENS, ENTREPOSTOS, ZSI,ZPN, ZAPe | AC>30.000m?

PATIOS DE VEiCULOS, zpl

TRANSPORTADORAS E AFINS

DEPOSITOS, ARMAZENS, ENTREPOSTOS, DEMAISZONAS | AC>7.500m2OUA.T>

PATIOS DE VEiCULOS, 15.000m?

TRANSPORTADORAS E AFINS

TERMINAIS URBANOS OU INTERURBANOS | TODASASZONAS QUALQUER AREA

DE QUALQUERMODAL

CASADE DETENCAO, PENITENCIARIAS OU  TODASASZONAS | QUALQUER AREA

PRESIDIOS

PARQUES DE DIVERSAO (NAO TODASASZONAS | AC > 15.000m?

ITINERANTES)

CONDOMINIOS HORIZONTAIS TODASASZONAS ' > 150unidades
Autonomas

LOTEAMENTOS TODASASZONAS | >200unidades
Autonomas

CEMITERIOS E CREMATORIOS TODASASZONAS | QUALQUER AREA
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20 ESTACOES DE TRATAMENTODE AGUAE TODASASZONAS QUALQUER AREA

ESGOTO

21 TRIAGEM, RECICLAGEM, TRANSBORDO E TODASASZONAS ' QUALQUER AREA
ATERRO

22.1  ESTALEIROS OUMARINAS ZSI,ZPN, ZAPe  AC> 30.000m?

ZPI

22.2  ESTALEIROS OUMARINAS DEMAISZONAS ~ AT> 5.000m?

23.1  PORTOS, TERMINAIS PORTUARIOS, ISl,ZPN, ZAPe  AC> 30.000m?
LOGISTICOSE PORTOS SECOS ZPI

23.2  PORTOS, TERMINAIS PORTUARIOS, DEMAISZONAS | AC>7.500m2 OUA.T>
LOGISTICOSEPORTOS SECOS 15.000 m?*

*Quando o lote for de esquina ou de duas frentes, devera ser considerado a via de maior
circulacéo.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA PARA APRESENTAGAO DO EIV

1. Apresentacéo

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo orientar os profissionais
responsaveis pela elaboragdo do EIV, detalhando aspectos a serem observados nos
estudos técnicos especializados que deverao ser apresentados.

2. ltens a serem apresentados para elaboracéo do EPIV:

| — identificacdo do empreendimento e sua localizagéo: deve ser identificado, se
for o caso, o nome fantasia ou promocional

Il — copia da consulta prévia;

Il — identificagdo do empreendedor:

a) se pessoa juridica: raz&o social (e nome fantasia, se houver), CNPJ,
Inscrigdo Estadual e Municipal, cépia do contrato social ou documento equivalente,
endereco completo, telefone para contato, e-mail e demais informagdes que julgar
necessarias;

b) se pessoa fisica: nome completo, CPF, RG, estado civil, profisséo,
endereco completo, telefone para contato, e-mail e demais informagdes que julgar

necessarias;
[\ — copia atualizada da certiddo de inteiro teor do imovel;
\% — descricdo resumida do empreendimento: atividade prevista, com

metragem do terreno, area total construida, area computavel, altura, nimero de vagas
de estacionamento com o tipo de veiculos a ser utilizado, e demais informacgdes
relevantes, entre os quais, canteiro de obras, entrada de materiais, método construtivo,
estratégia de manutencéo de convivéncia harmoniosa com a vizinhanga;

VI — projeto arquitetdnico basico;
Vil — proposta de delimitagéo de area de influéncia ou vizinhanga: deve-se
localizar o empreendimento e sua area de influéncia ou de vizinhanga direta e indireta
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em mapa com escala, incluindo acessos, estabelecimentos de grande porte, dreas de

protecdo ambiental, sitios histéricos, bens culturais, e outras informagdes correlatas;

VIl — dimensionamento do sistema viario com a identificagdo dos fluxos de
circulagéo;

IX — descrigdo dos usos e volumes das edificagbes existentes no terreno, se
houver.

3. Identificacéo da equipe técnica responsavel pelo estudo.

$&595 PREFEMTURA MUNICIPAL DE ITAJAI
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3.1. O empreendedor devera apresentar a equipe técnica responsavel pela
elaboragéo do EIV, nos termos do Regulamento do EIV.

4. Analise prévia da CTAEIV

4.1. De posse das informagdes completas do item 2, a CTAEIV devera emitir,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a partir do protocolo de entrada do EPIV, deliberagéo
contendo a aceitacdo ou ndo do Estudo Prévio, propondo, se necessario, alteragdes e
ajustes nos itens a serem estudados pelo proponente, como a da area de influéncia ou
de vizinhanga para melhor analise dos impactos que possam advir do empreendimento.

5. Apresentacéo do REIV

5.1. Apo6s a delimitagéo definitiva da area de influéncia o empreendedor devera
apresentar o REIV com as caracteristicas do empreendimento, com:

| — a previsdo dos prazos de implantacéo, inicio de execugéo e inicio de
operagdo do empreendimento;

1} — a area, dimenséo e volumetria do empreendimento;

1 - 0 levantamento planialtimétrico do terreno;

v — o levantamento florestal

\ — o projeto de terraplenagem, quando houver movimento de terra;
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VI  — a estimativa da produgéo de ruidos, calor, vibragao, lixo, efluentes e
radiagdes a serem geradas, especificando a quantidade, qualidade e distribuicéo
temporal;

VIl — aindicagdo do sistema viario e de transportes existentes, identificando

as vias publicas e seus gabaritos, hierarquizagdo, sentido de trafego, modos de
transporte de massa existentes, itinerarios das linhas, principais destinos atendidos,
pontos de paradas, taxa de motorizagéo e as intervengdes vidrias, analisando-os sob os
seguintes aspectos:

a) estimativa de viagens geradas e sua distribuicéo pelo sistema viario de
acesso na fase de implantagdo e operacéo do empreendimento;

b) localizag&o dos acessos de entrada e saida de veiculos e pedestres, com
os tipos de veiculos a serem utilizados na implantagéo e operagdo do empreendimento;

c) identificagdo das areas de acumulagéo de veiculos e respectivos bloqueios
(guaritas e cancelas) e circulagdo interna de veiculos leves e pesados, areas de
embarque e desembarque, carga e descarga e areas especificas para veiculos de
emergéncia, na fase de operacdo do empreendimento;

VIII — a descricdo da demanda e da capacidade de atendimento da rede de
infraestrutura urbana e do programa de gerenciamento de residuos reciclaveis e
organicos, indicando a capacidade instalada e a necessidade de sua ampliagdo ou
adequacao;

IX  —as medidas de sustentabilidade e as tecnologias a serem aplicadas para
o uso racional da agua, energia, geragdo de residuos, na fase de implantagédo e
operagéo do empreendimento;

X — a geracdo de emprego e renda, indicando a previsdo do numero de
postos de trabalho que ira gerar, remuneragdo média e procedéncia da mao de obra, na
fase de implantacéo e operagéo do empreendimento;

Xl — a identificagcdo da permeabilidade do solo e influéncia do lengol freatico,
sempre que necessario;
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XIl — a demanda em relagdo aos equipamentos publicos de uso comunitario
existentes e sua capacidade de atendimento da demanda atual e apés a implantagédo do
empreendimento;

Xl — a indicagdo dos bens considerados de interesse cultural a nivel
municipal, estadual ou federal e areas de relevante interesse ambiental, analisando o
impacto na fase de implantacéo e de operagéo do empreendimento sobre estes bens;

XIV - aindicacéo dos vales secos, corregos, rios, mar e cotas de enchente;

XV — a interpretagdo da paisagem indicando as tipologias urbanas e
arquitetonicas existentes e os eixos visuais;

XVl — as caracteristicas sociodemogréficas da area de influéncia,
apresentando os dados sobre a populacéo residente e usudarias, faixa etaria, sexo e
estratificacéo social, distribuicdo espacial, e formas de locomogéo;

XVIl - a indicagdo das caracteristicas do espago urbano dentro da area
delimitada como de influéncia ou vizinhanga;

XVIIl - potencialidade de concentragéo de atividades similares na area;

XIX - a potencial indugéo de desenvolvimento e o carater estruturante no
municipio;

XX - impacto sobre a habitagdo e sobre as atividades dos moradores e dos
usuarios da area de intervencéo.

§ 1° Entende-se como rede de infraestrutura urbana as redes de drenagem,
abastecimento de agua, esgoto, energia elétrica, gas canalizado, telecomunicacoes,
coleta de residuos, etc.

§ 2° Entende-se como equipamentos publicos e de uso comunitario aqueles destinados
a educagdo, cultura, saude, esportes e lazer, incluindo as areas verdes, pracas e

parques.

6.ldentificacdo dos Impactos
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6. 1. Identificar e avaliar os impactos positivos e negativos na area de influéncia ou
de vizinhanga, direta e indireta, durante a fase de implantacdo e operagdo do
empreendimento, indicando:

| — o destino final do material resultante da movimentagéo de terra;

1l — o destino final do entulho gerado pela obra;

1l — o fluxo dos veiculos envolvidos na obra;

\% — a geracdo de ruidos, calor e vibragéo;

Vv — ventilagdo, insolacédo e permeabilidade do solo apds a conclusdo do
empreendimento;

\ — a alteragéo das caracteristicas do solo;

VIl - as potencialidades de danos fisicos a infraestrutura publica (vias e
calgadas publicas, saneamento basico, iluminagéo etc.) e privadas, indicando, quando
for o caso, os reparos necessarios visando a fiscalizacdo das obras pelos 6rgédos
municipais competentes;

VIl - a compatibilidade ou ndo do empreendimento com as redes de
infraestrutura urbana e dos equipamentos publicos e de uso comunitério, identificando
possiveis conflitos em relagdo a mudancga do perfil e aumento da demanda por servigos
publicos em relacdo a populacdo residente e usuaria, considerando os seguintes
contetdos:

a) necessidade de insercdo de novos equipamentos publicos de uso
comunitarios, no que se refere a demanda gerada pelo eventual incremento
populacional;

b) geracdo de viagens: quantificando-as em relagdo ao trafego de veiculos

ORNAL DO MUNICIPIO

leves e pesados, municipal e intermunicipal, quando for o caso, veiculos de propulsédo
humana e semovente, nos horarios determinados pela CTAEV;

c) demanda por estacionamento: devendo ser quantificada a ocupagéo
maxima desagregada por veiculos leves e pesados;
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d) demanda por transporte coletivo quantificando a necessidade do aumento
dos servicos de transporte coletivo existentes e programados, bem como da
possibilidade de seu atendimento pelas empresas concessionarias elou a implantacédo
de novos modais;

e) necessidade de implantacdo ou melhorias nas paradas do transporte
coletivo, ciclovias e passeios publicos;

f) estruturacdo elou modificagdo da dindmica da mobilidade urbana, com o
objetivo de verificar a necessidade de projecéo de alargamentos das vias existentes ou
execugdo de novas vias;

g) beneficios econdémicos e sociais do empreendimento para populagéo da
area de influéncia ou vizinhanga, descrevendo com detalhes o impacto deste sobre o
mercado imobiliario da regi&o local, sobre a renda da populagéo (oferta de trabalho)
valorizagdo imobilidria, identificando as classes e os segmentos sociais que serdo
beneficiados ou prejudicados com a implantagdo do empreendimento, bem como a
possibilidade de perda em relagcdo aos costumes, espagos e outros elementos do
substrato sociocultural, bem como o adensamento, expansdo ou segregacéo urbana;

IX  — a compatibilidade do empreendimento em relagdo a sua volumetria em
relacdo aos imoveis considerados como Patriménio Cultural, a fim de verificar se havera
obstrugéo visual ou sua integragédo e harmonia ao cendrio existente;

X — a relagéo do empreendimento:

a) com o patriménio natural, construido, paisagistico na area de influéncia ou
de vizinhanga, bem como no que se refere a conservagéo, percepcao e a valorizagdo
dos bens ja consolidados, levando em conta a nova ambiéncia urbana criada;

b) sobre o meio ambiente no que se refere & qualidade do ar, agua, do solo
e subsolo, flora, fauna e polui¢éo visual e sonora decorrentes da implantagéo e operagéo
do empreendimento.

§ 1° Os tipos de veiculos, de leves a pesados, estdo definidos na Resolugdo do
CONTRAN n° 340/2010.
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§ 2° Os volumes de tradfego devem ser comparados com os volumes antes da
implantacéo do empreendimento, verificando os impactos causados sobre a mobilidade
e seguranca dos pedestres, com vistas a determinar as medidas mitigadoras elou
compensatérias.

7. Solucdes para prevenir, mitigar ou compensar os impactos
7.1. O empreendedor devera apresentar solugdes para cada impacto identificado
no REIV em uma matriz, com a indicagcdo, para cada intervencdo proposta, das
correspondentes fases e prazos para sua execugdo, para melhor visualizagdo e
compreensdo dos analistas, classificando-os como transitério elou permanente,
determinando:
| — o tipo de impacto;
11 — as medida de prevencéo;
1] — as medidas mitigadoras, indicando o grau de corregao, total, parcial elou
a impossibilidade de mitigagéo;
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\% — as medidas compensatérias, se o grau de correcdo for parcial ou
impossivel;
\Y — prazo para execu¢do das medidas mitigatérias elou compensatorias.

§ 1° As medidas de prevencéo visam antecipar um impacto durante a implantacdo do
empreendimento e s6 serdo admitidas se o impacto for transitorio.

§ 2° Cada impacto negativo identificado estara vinculado a, pelo menos, uma medida
mitigatéria ou compensatoéria.

§ 3° Os prazos para execucdo das medidas mitigatérias e/ou compensatdrias nao
poderéo extrapolar o prazo para emisséo do alvara de "habite-se".

8. Consideracdes Finais
8.1. Apés a entrega do REIV definitivo o processo seguira o tramite determinado pelo

Regulamento do EIV.
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DECRETO N° 12.802, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E
TITULOS — ACT, DESTINADO A PROVER VAGAS EM CARATER TEMPORA-
RIO, DO QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAJAI, NA AREA DE MAGISTERIO, DISCIPLINADO
PELO EDITAL N° 016/2022.

O Prefeito de Itajai, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 47, inciso VII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Itajaif, com fundamento no art. 16 da Lei n°® 2.960,

de 03 de abril de 1995, e, ainda, considerando o teor do processo administrativo n®
278539/2022-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo de Provas e Titulos —
ACT, destinado a prover vagas em carater tempordrio, do quadro de pessoal da Admi-
nistracdo Direta da Prefeitura Municipal de Itajaf, na drea de magistério, disciplinado
pelo Edital n® 016/2022, cujo resultado final consta do Edital n® 039/2022, publicado
no Jornal do Municipio Edi¢do n° 2617, de 07 de dezembro de 2022, pdginas 13-35.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 09 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.800, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
PARA ATENDER AS DESPESAS DA FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAT - ECI.
O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei n® 7.451,
de 08 de dezembro de 2022 e, ainda, considerando o disposto nos processos adminis-
trativos n°® 267197/2022-e e n°® 277419/2022-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia de R$
600.000,00 (seiscentos mil reais), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita,
pertencente ao orcamento municipal vigente:

Orgido: 33000 — Fundagio Cultural de Itajai - FCI

Unidade or¢amentdria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajaf - FCI
Funcional-programatica: 13.392.12

Acdo: 2.159 — Edital, Eventos e Espetdculos Culturais
Modalidade de Aplicacdo/Recurso: 3.3.90.00.00.501/534

Valor: R$ 600.000,00

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° serd coberto com recurso proveniente da anulag¢do
da dotacdo abaixo descrita:

Orgido: 33000 — Fundagio Cultural de Itajai - FCI

Unidade or¢amentdria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajaf - FCI
Funcional-programdtica: 13.392.12

Acdo: 2.161 — Manutengdo dos Bens Culturais Iméveis
Modalidade de Aplicacdo/Recurso: 4.4.90.00.00.501/540

Valor: R$ 600.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 08 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
DECRETO N° 12.801, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO
E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTEN(;AO E DESENVOLVIMEN-
TO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - FUNDEB.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o art. 47, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio de Itajaf, bem como com o disposto na Lei n°® 7.272, de 26
de marco de 2021, e considerando o teor do processo administrativo n® 273235/2022-
c,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutenga@o e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educaciio — FUNDEB — Mandato 2023-2026, na
forma a seguir:

I - Representantes do Poder Executivo Municipal:
Titular: Douglas Eduardo Cardoso

Suplente: Sandro Vergilio Francisco

Titular: Erickson Jones Lima

Suplente: Rudnéia Schuller

II - Representantes do Quadro Efetivo dos Professores da Educagido Basica Publica
Municipal:

Titular: Regina de Jesus Almeida

Suplente: Cleonice Fatima Fiorentin Comunello

III - Representantes dos Diretores das Escolas Bésicas Publicas:
Titular: Luciana Rebelo
Suplente: Renata Barbosa da Silveira

IV - Representantes do Quadro Efetivo dos Servidores Técnico-Administrativos das
Escolas Bdsicas Publicas:

Titular: Marcely Vardanga

Suplente: Vera Regina Souza Rodrigues

V - Representantes dos Pais de Alunos da Educac¢do Bdasica Piblica Municipal:
Titular: Valéria Bianca Batista Jung

Suplente: Rosana Pereira de Paula

Titular: Susana Gongalves Feitosa

Suplente: Naiara Cristina Deitos

VI - Representantes dos Estudantes da Educacdo Bdsica Piblica:
Titular: Jackson Jodo Pedroso

Suplente: Mauro Correia

Titular: Regiani da Rocha

Suplente: Pascoalina Moreira

VII - Representantes do Conselho Municipal de Educagao:
Titular: Morgana Patricia Gebhardt Ponath
Suplente: José Eduardo Abreu

VIII - Representantes do Conselho Tutelar:
Titular: Graziela Eskelsen
Suplente: Norival Montibeller

IX - Representantes de Organizagdes da Sociedade Civil:
- Rotary Club de Itajai Porta do Vale:

Titular: Joaquim Chiniski Filho

Suplente: André Luis Nashimura do Carmo

- Lions Clube Itajai Verde Vale:

Titular: Maria Goreti de Oliveira Ulbricht

Suplente: Altamiro de Oliveira Souza

X - Representantes da Escola do Campo:
Titular: Marinés Belloli
Suplente: Mary Christiane Simas

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, gerando efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2023.
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Prefeitura de Itajaf, 08 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEI COMPLEMENTAR N° 413, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

ALTERA DISPOSITIVOS DO ANEXO VI-B E ANEXO VI-C DA LEI COMPLE-
MENTAR N° 130, DE 02 DE ABRIL DE 2008, QUE DISPOE SOBRE OS PLANOS
DE CARGOS E CARREIRAS DO PODER EXECUTIVO, SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES, INSTITUI NOVOS PADROES DE VENCIMENTO, ESTABELECE
NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI. Faco saber que a Cimara de Vereadores votou
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° No Anexo VI-B da Lei Complementar n° 130, de 02 de abril de 2008, as
atribui¢des dos seguintes cargos de provimento efetivo passam a vigorar com as novas
redagoes:

I - Arquedlogo:
“Atribuigdes:

Chefiar, planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar as atividades de
pesquisa arqueoldgica.

Identificar, registrar, prospectar e escavar sitios arqueolégicos, bem como proceder ao
seu levantamento.

Executar servicos de andlise, classificac@o, interpretacdo e informagao cientificas de
interesse arqueoldgico.

Zelar pelo bom cumprimento da legislagio que trata das atividades de arqueologia no
Pais.

Supervisionar e administrar os setores de arqueologia na institui¢io governamental
em que se encontra lotado.

Prestar servicos de consultoria e assessoramento na drea de arqueologia.

Realizar pericias destinadas a apurar o valor cientifico e cultural de bens de interesse
arqueoldgico, assim como sua autenticidade.

Orientar, supervisionar e executar programas de formagao, aperfeicoamento e especia-
lizagdo de pessoas habilitadas na drea de arqueologia.

Orientar a realizacio, na drea de arqueologia, de semindrios, coléquios, concursos e
exposicoes de ambito nacional ou internacional, fazendo-se neles representar.
Elaborar pareceres relacionados a assuntos de interesse na drea de arqueologia.
Coordenar, supervisionar e chefiar projetos e programas na drea de arqueologia.
Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

II — Arquivista:
“Atribuigdes:

Zelar pela guarda, preservacdo e manutengdo de acervos documentais de ordem textu-
al, manuscrita ou de outra especificidade.

Auxiliar e executar a organizacao do acervo conforme normas da Secretaria, Funda-
¢d0 ou Autarquia em que estd lotado, observando as normas da arquivistica.
Organizar documentos de arquivos publicos, classificando e codificando os acervos
documentais, decidindo o suporte do registro de informagdo, descrevendo o docu-
mento, registrando-o, elaborando tabelas de temporalidade, estabelecendo critérios

de amostragem para guarda de documentos de arquivo, descartando e acompanhando
a eliminacdo de documentos, respeitando a legislac@o e critérios da arquivologia,
prescrita em leis internacionais e nacionais de descri¢do arquivistica, e realizando
pesquisa histdrica e arquivistica.

Orientar a implantacdo de atividades técnicas, implantando procedimentos de arquivo,
produzindo normas e procedimentos técnicos, autorizando a eliminagao de docu-
mentos publicos, bem como produzir vocabuldrios controlados/thesaurus, orientar a
organizagdo de arquivos correntes e coordenar as politicas publicas de arquivos.
Realizar atividades técnico-administrativas quando necessario, solicitando compras de
materiais e equipamentos, bem como sua manutencdo, construindo laudos/pareceres
técnicos e administrativos e representando oficialmente a institui¢do no que concerne
a assuntos arquivisticos.

Buscar atualizacdes através de cursos, palestras e estudos.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aper-
feicoamento de atividades em sua drea de atuacio.

Representar, quando designado, a Secretaria, Fundagdo ou Autarquia em que esta
lotado.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades
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publicas e/ou particulares, realizando estudos arquivisticos, emitindo pareceres e/ou

fazendo exposigdes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestoes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de dire-
trizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a

critério de seu superior imediato.”

III - Bibliotecdrio:
“Atribuigdes:

Disponibilizar informagdes em qualquer suporte, localizando informagdes, recuperan-
do-as, prestando atendimento, elaborando estratégias de busca avancada, intercambi-
nado informagdes e documentos, controlando circulagio de recursos informacionais,
prestando servigos de atendimento on-line, normalizando trabalhos técnico-cientifi-
cos, visando possibilitar o acesso as informagdes.

Gerenciar unidades, redes e sistemas de informagao, elaborando programas e projetos
de a¢@o, projetando custos de servicos e produtos, implementando atividades coope-
rativas entre institui¢des, estabelecendo intercambio entre bibliotecas, escolas, univer-
sidades, arquivos e instituicdes com objetivos culturais, administrando o compartilha-
mento de recursos informacionais, desenvolvendo planos de divulgacdo e marketing,
controlando a seguranga patrimonial e a conservacao fisica da unidade, rede e sistema
de informagio, visando o correto funcionamento do fluxo de informagdes.
Desenvolver recursos informacionais, elaborando politicas de desenvolvimento de co-
lecdes, selecionando, adquirindo e armazenando recursos informacionais, avaliando,
inventariando, conservando e preservando acervos.

Desenvolver estudos e pesquisas, coletando informagdes, elaborando dossiés, pesqui-
sas temadticas, levantamento bibliografico, trabalhos técnico cientificos, analisando
dados estatisticos e elaborando estudos de perfil de usudrios e comunidade.

Prestar informagdes pertinentes a sua drea, subsidiando a tomada de decisdes, asses-
sorando no planejamento de espaco fisico da unidade de informag@o, participando de
comissoes de normatizacdo, elaborando laudos técnicos.

Desenvolver acdes educativas, capacitando usudrios e equipe e realizando atividades
de ensino.

Manter-se atualizado, buscando novos conhecimentos acerca de sua drea de atuag@o.
Elaborar o regulamento e disposi¢do interna da biblioteca.

Organizar atividades culturais e de extensdo, fazendo contatos com profissionais para
atividades de incentivo a leitura e a pesquisa, elaborando programas culturais em
conjunto com a comunidade, auxiliando na realizacdo de feiras de livros, eventos lite-
rérios, entre outros, conforme normas e procedimentos preestabelecidos pelo superior,
de modo a estimular habitos de leitura e pesquisa na populago.

Planejar e executar atividades para usudrios especiais.

Divulgar informagdes através de meios de comunicac@o formais e informais, promo-
vendo a publicidade dos acervos e das atividades da biblioteca.

Tratar tecnicamente recursos informacionais, registrar, classificar e catalogar recursos
informacionais; elaborar linguagens documentarias, resenhas e resumos; desenvolver
bases de dados; efetuar manutenc@o de base de dados; gerenciar qualidade e contetido
de fontes de informacio; gerar fontes de informacao; reformatar suportes; migrar
dados; desenvolver metodologias para geracdo de documentos digitais ou eletronicos.
Padronizar os servicos técnicos de biblioteconomia, registrar, classificar e catalogar
manuscritos e livros raros, publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia,
disponibilizando o acesso a pesquisa e disseminando informagao.

Elaborar politicas de desenvolvimento de recursos informacionais, selecionar recursos
informacionais, adquirir recursos informacionais; avaliar, conservar, preservar e
inventariar acervos; desenvolver interfaces de servi¢os informatizados; desenvolver
sistemas virtuais e digitais e planos de conservagdo preventiva.

Coletar informagdes para memdria institucional, elaborar dossiés de informacdes,
pesquisas temadticas, levantamento bibliografico e trabalhos técnico-cientificos; aces-
sar bases de dados e outras fontes em meios eletronicos.

Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

IV — Historiador:
“Atribuigdes:

Proceder ao tratamento, andlise de dados e informagdes de pesquisa em ciéncias
humanas e sociais, realizando procedimentos de critica histdrica e validacio de dados
coletados.

Planejar a produgdo documental, selecionando e organizando materiais relevantes,
coletando dados e informagdes, bem como definir as politicas de preservagdo do
patrimonio histdrico, através da pesquisa e publicag@o histérica.

Orientar estratégias para o desenvolvimento institucional, bem como preservar o
patrimonio histdrico e cultural e elaborar a produgdo histérica nos veiculos de comu-
nicacdo.

Formular objeto de estudo e pesquisa sobre relacdes humanas e sociais, realizando
procedimentos para coleta de dados, visando fornecer informagdes pertinentes.
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagoes e sugerindo medidas para implanta¢do, desenvolvimento e aper-
feigoamento de atividades em sua drea de atuacdo.

Representar, quando designado, a Secretaria, Fundacio ou Autarquia em que estd
lotado, com relag@o a temas histdricos.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades

Pégina 15 - Ano XXI - Edi¢ao N° 2618 - 09 de dezembro de 2022



Gk

$&595 PREFEMTURA MUNICIPAL DE ITAJAI
C o)

publicas e/ou particulares, realizando estudos histdricos, emitindo pareceres e/ou
fazendo exposigdes sobre situagdes e problemas identificados em pesquisa histérica,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos referente
a histéria municipal, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

Coordenar atividades de pesquisa histérica, formando grupo de estudante, oportuni-
zando experiéncia para novos historiadores.

Organizar informacdes para publicagdes, exposicdes e eventos sobre temas de histé-
ria.

Executar outras atribui¢des correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério do superior imediato.”

V — Musedlogo:
“Atribuigdes:

Chefiar, criar projetos de museus e exposi¢des, criando estratégias de desenvolvimen-
to, organizando museu, determinando conceitos e metodologias, realizando pesquisas,
selecionando acervos museoldégicos para exposi¢do, coordenando a montagem de
exposi¢ado e determinando discurso expositivo.

Organizar acervos museoldgicos, providenciando o tombamento, inventariando,
administrando processos de aquisi¢do e baixa do acervo, catalogando documentos e/
ou acervos, providenciando avaliagdo financeira e descrevendo as caracteristicas do
acervo, compondo dossié de colecdes e gerenciando a reserva técnica.

Dar acesso a informagao, atendendo a usudrios, formulando instrumentos de pesquisa,
provendo bancos de dados e/ou sistemas de recuperagio de informacéo, apoiando as
atividades de consulta, realizando empréstimos, autenticando a reprodugdo de docu-
mentos, emitindo certiddes sobre documentos de arquivo e gerenciando atividades de
consulta.

Conservar acervos, desenvolvendo projeto museografico da reserva técnica, diagnosti-
cando o estado de conservagdo do acervo, estabelecendo procedimentos de seguranca,
higienizando acervos, pesquisando materiais de conservagao, monitorando programas
de conservacdo preventiva, definindo especifica¢des de material de acondiciona-
mento e armazenagem, desenvolver programas de controle preventivo de infestacdes
quimicas e biolégicas, acondicionar acervos bem como supervisionando trabalhos de
restauracao.

Planejar a¢des educativas e/ou culturais, sistemas de recuperagdo de informagao,
programa e/ou cronograma de exposi¢des, bem como administrando prazos.
Participar de comissdes técnicas e conselhos de museus, quando necessario.

Planejar, organizar, coordenar, dirigir e controlar os servigos de exposicao interna e
externa.

Dar a manutenc¢io adequada aos tipos de cole¢des que compdem o acervo, bem como
observar as necessidades fisicas de manuten¢do do acervo e das exposicdes.
Monitorar a visita de grupos previamente agendados, fornecendo informagdes perti-
nentes, quando necessdrio, bem como visando o cumprimento de padrdes e normas
preestabelecidos.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagoes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aper-
feigoamento de atividades em sua drea de atuacdo.

Solicitar o tombamento de bens culturais e o seu registro em instrumento, especifico.
Planejar e executar servigos de identificacdo, classificacdo e cadastramento de bens
culturais.

Promover estudos e pesquisas sobre acervos museolégicos.

Monitorar as condi¢des ambientais da reserva técnica e da drea expositiva visando o
controle e a conservagdo dos objetos.

Auxiliar na capacitagio do pessoal técnico administrativo do museu em relago as
atividades préprias da museologia.

Representar, quando designado, a Secretaria, Fundagio ou Autarquia em que estd
lotado.

Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

VI - Restaurador de Livros e Documentos:
“Atribuigdes:

Participar da formagdo e capacitagdo de profissionais de museus/arquivos, preparando
materiais e atividades, visando a disseminag¢do de informagdes.

Normatizar os procedimentos de conservagdo e restauracdo, produzindo fluxogramas
e manuais para os procedimentos técnicos do acervo, a fim de padronizar os procedi-
mentos.

Participar do planejamento dos programas de prevengao de sinistros, informando as
necessidades do edificio, para preservar o acervo.

Construir laudos e pareceres técnicos, observando e descrevendo o acervo, a fim de
elaborar diagnésticos de conservagdo e restauragao.

Tomar acdes diretas e indiretas para retardar e solucionar problemas decorrentes do
uso frequente do acervo, visando garantir sua conservacdo e bom estado.

Participar de comissdes técnicas e conselhos, contribuindo com pareceres, para pre-
servar, conservar e restaurar o acervo.

Elaborar relatdrios técnicos das atividades, descrevendo as tarefas desenvolvidas no
periodo, para o reconhecimento do trabalho realizado na institui¢do.

Planejar atividades anuais, elaborando cronogramas de trabalho, a fim de atingir as
metas previstas de conservacio preventiva.

ORNAL DO MUNICIPIO

Treinar o pessoal de apoio ao transporte € manuseio do acervo, orientando os cuida-
dos necessarios, a fim de prevenir acidentes durante o transporte.

Pesquisar materiais de conservagdo, procurando por novas formas de trabalhar, visan-
do facilitar o servigo.

Colaborar em projetos para captar recursos, descrevendo materiais e técnicas de con-
servacio e restauracdo, a fim de promover o desenvolvimento da instituig¢go.
Participar de palestras, cursos, congressos e oficinas na drea, para desenvolver maio-
res habilidades e manter-se atualizado na area.

Proceder de acordo com as cartas patrimoniais, trabalhando de acordo com os princi-
pios da restaurag@o, para nao colocar em risco a integridade dos bens culturais.
Desenvolver medidas de primeiros socorros e procedimentos de seguranca ao acervo
em caso de sinistros, para evitar sua degradacao.

Controlar e definir as especificagdes dos materiais para o acondicionamento, armaze-
namento e transporte, a fim de evitar a deterioracdo do suporte.

Desenvolver programas de controle preventivo de infestacdes quimicas e bioldgicas,
para evitar a infestacio e infec¢@o no acervo.

Diagnosticar o estado de conservacdo, observando o campo de trabalho, facilitando a
tarefa de prevengao.

Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

VII — Técnico em Conservagdo e Restauro:
“Atribuigdes:

Conservar o patrimonio histérico, higienizando, imunizando, manuseando, acondicio-
nando e armazenando o acervo, a fim de preserva-lo.

Monitorar o acervo, aferindo as condi¢des ambientais, a validade dos extintores e
detetizacdo do edificio, com o objetivo de prevenir a deterioracdo dos acervos.
Executar medidas e procedimentos de seguranca ao acervo em caso de sinistros, para
evitar sua degradagdo.

Auxiliar o conservador e restaurador, acompanhando e ajudando a realizar as ativida-
des de conservagdo e restaura¢@o do acervo, visando contribuir com a manutencdo do
patrimonio publico.

Executar programas de conservacgdo preventiva, monitorando o ambiente, para propor-
cionar a conservagao do acervo.

Relatar as atividades desenvolvidas, descrevendo as tarefas executadas, para elabora-
¢do do relatdrio de atividades.

Orientar usudrio e funciondrios quanto aos procedimentos de manuseio do acervo,
ensinando-os a conservar, prevenindo possiveis problemas.

Monitorar normas sobre a conservagdo do acervo, implementando medidas de primei-
ros socorros e outros visando assistir ao ambiente.

Controlar as condi¢des de transporte, embalagem, armazenagem e acondicionamento,
organizando o local, beneficiando os usudrios dele.

Elaborar laudos técnicos de conservagdo do acervo, registrando a atual situacéo,
mantendo o controle.

Acompanhar o deslocamento, embalagem, transporte, desembalagem e montagem do
acervo, atentando para as necessidades, definindo os melhores procedimentos.
Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

Art. 2° No Anexo VI-C da Lei Complementar n° 130, de 2008, as atribui¢des do
cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Arquivo e Museu passam a vigorar com a
seguinte redacao:

“Atribuigdes:

Orientar o usudrio sobre as diversas linguagens para recuperagdo da informagéo,
participando da elaboragdo de manuais de procedimentos e preparando painel para a
exposi¢do das novas aquisi¢des, a fim de evitar equivocos na solucdo de dividas.
Orientar o usudrio na preservagdo do acervo, informando a ele sobre as regras do
local, a fim de manter a organizagao.

Auxiliar o usudrio em pesquisa bibliogréfica, na fungdo das normas nos trabalhos
académicos, nas pesquisas de bases de dados e do material do acervo e na atualizagio
de registros museolégicos, participando do estudo das demandas existenciais e poten-
ciais, a fim de capacitar o usudrio na boa utiliza¢do do material.

Participar na aquisi¢do de documentos e objetos para a incorporacdo do acervo, assim
como participar do tramite do documento para o arquivo e museu, selecionando,
cadastrando e preparando para disponibilizd-lo ao acervo.

Realizar a manuten¢@o do acervo, guardando o material conforme a classificagio ado-
tada, fazendo a higiene dele, participando do remanejamento do acervo, analisando
documentos para a encadernagio e descarte, suprindo as necessidades dos usudrios.
Colaborar na elaboragdo de projetos, na aquisi¢do de material, na elaboragdo de
relatdrios estatisticos, na operag@o de equipamentos audiovisuais, prospectando
assisténcia ao acervo.

Participar no registro de acervos museoldgicos conforme orientagao do responsavel
técnico da institui¢do.

Monitorar coleta, conservagao, preservagio e divulgacdo do acervo museoldgico.
Receber, registrar e distribuir os documentos, bem como controle de sua movimenta-
¢ao.

Classificar, arranjar, descrever e executar as demais tarefas necessdrias a guarda e
conservagdo dos documentos, assim como prestacdo de informagdes relativas aos
mesmos.
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Preparar documentos e arquivos para digitalizac@o e conservagdo e utilizagdo do
microfilme, bem como para processamento eletronico de dados.

Manter arquivados na ordem de classificagdo a documentag¢do, conforme critérios
estabelecidos pelo responsavel técnico, zelando pela organizagao.

Executar outras atribui¢des, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a
critério de seu superior imediato.”

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura de Itajai, 08 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN°7.451, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA
ATENDER AS DESPESAS DA FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAI - FCL

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAL Fago saber que a CAmara de Vereadores votou
€ aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importincia de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), destinado a suple-
mentar a dota¢@o abaixo descrita, pertencente ao orcamento municipal vigente:

Orgdo: 33000 — Fundacio Cultural de Itajaf - FCI

Unidade orcamentdria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajai - FCI
Funcional-programdtica: 13.392.12

Acdo: 2.159 — Edital, Eventos e Espetdculos Culturais
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.501/534

Valor: R$ 600.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no Art. 1° serd coberto com recurso proveniente da anula-
¢do da dotagdo abaixo descrita:

Orgdo: 33000 — Fundacio Cultural de Itajaf - FCI

Unidade orcamentaria: 33033 — Fundagdo Cultural de Itajai - FCI
Funcional-programatica: 13.392.12

Acdo: 2.161 — Manutengéo dos Bens Culturais Iméveis
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00.501/540

Valor: R$ 600.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 08 de dezembro de 2022.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

ATOS DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL

Extrato do Aditivo: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORA-
CAO N°40/2021

Celebrado entre Prefeitura de Itajaf através da Secretaria de Assisténcia Social e a
Organizagio da Sociedade Civil Asilo Dom Bosco.

CNPJ: 84.308.063/0001-08

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 13019, de 31 de julho de 2014

Processo Sipe: 266360/2022

Objeto: Servico de acolhimento institucional para idosos com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, de ambos os sexos, com atendimento em institui¢do de longa
permanéncia para idosos - ILPI, residentes e CLAUSULA PRIMEIRA: PROR-
ROGACAO DE PRAZO: O prazo de execugio deste Termo Aditivo ao Termo de
Colaboracdo serd por 12 (doze) meses, iniciando a vigéncia: a partir de 01 de Janeiro
até 31 de Dezembro/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: ACRESCIMO DE VALOR: Para execugdo da prorro-
gacdo do Termo de Colaboragdo n°® 40/2021, com o valor inicial do contrato de R$
3.399.722,05 (trés milhGes trezentos e noventa e nove mil setecentos e vinte e dois
reais e cinco centavos); Despesa: bloqueio do saldo or¢camentdrio conforme liberagdo
do sistema no exercicio de 2023.

Data de Assinatura: 01 de Dezembro de 2022.
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ATOS DA SEC. EDUCACAO

MUNICIPIO DE ITAJAI B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DA SECRETARIA

DECISAO

Processo Administrativo Disciplinar N° 001/SME/2022

Acusada: Caroline Souza Santos - Agente em Afividade de Educagdo -
Matricula 1954601 -

Vistos, etc.

Recebo o Relatério Final do Processo Administrativo Disciplinar, na
forma do artigo 208 da Lei 1.920/1981, combinado com o artigo 142 da Lei

2.960/1995, emitido pela Comissdo de Procedimentos de Natureza Disciplinar

nos autos do processo em epigrafe, homologando-o por seus préprios

fundamentos.

Acolho infegralmente o relatério final apresentado pela Comisséo,

o qual passa a fazer parte integrante desta decisdo, e determino o
ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo Disciplinar.

Publique-se esta decisdo e Intime-se.

Itajal/SC, 07 de dezembro de 2022.

/ , /
I Loz . ~
..\_/Sécrefonq Municipal de Educagdo

ﬁi‘ﬁ MUNICIPIO DE
& ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL N2 041/2022

EDITAL DE RETIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS, DESTINADO A PROVER VAGAS NO
NiVEL INICIAL DO QUADRO PERMANENTE DE
PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
EDITAL N2030/2022.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Educagdo, torna publico, o Edital de
Retificagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos, destinado a prover vagas no Nivel Inicial do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, Edital n2030/2022, nos seguintes itens:

ITEM 2.1

Onde consta:

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas referentes aos cargos dispostos no quadro

abaixo:
q - - Carga
Cargo Escolaridade / Requisitos Minimos S Vagas
Horaria
Habilitagio em Pedagogia, com formagao na respectiva area de
atuagdo ou habilitagio em nivel de licenciatura plena, e em todas as

hipéteses com, obrigatoriamente, ps-graduacdo, em nivel de
Orientador Ed | ializagdo na 4rea de atuago, com carga horaria minima de 360 40h 03

(trezentas e sessenta) horas, para atuag3o na educacio infantil,

ensino fundamental, educagdo de jovens e adultos e educagio

especial.
i e Graduagio em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitagéo em
:“’f;mr :"I“’s Iniciais = ENSIN | " e iniciais do Ensino Fundamental e/ou Resolugdo CNE ne 02 30h 10
undamenta de01/07/2015, concluida.
Graduado com Licenciatura Plena em Educag&o Artistica ou Artes ou 10h 03
Professor Arte Artes Visuais, Licenciatura Plena em Musica, Licenciatura Plena em

Danca e/ou 50 CNE n@ 02 de 01/07/1, concluida. 30h 01
professor de Arte — Musicalizacio | G™¢uade com Licenciatura Plena em Educago Artistica, Artes ou 101 05
< Musica e/ou Resolucio CNE no 02 de 01/07/2015, concluida. 20H 05
10h 02

- Graduado com Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas e/ou
Professor Ciéncias Resolucdo CNE ne 02 de 01/07/1, concluida. 30h o1
40H 01
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. Graduado com Licenciatura Plena em Educago Fisica e/ou 30H 06 § 22 Decorridas ¢ prozo do notificacdio previst no caput, em case de sy descumprimento, paderd ¢ arearistons ou possuldar ser gutveds,
Professor Educagéo Fisica Resolucio CNE n2 02 de 01/07/2015 concluida — Registro CREF com multa ne wolor de 0.5 (28ro virguin cincol Unidipdss Fiseois do Munislip por metro quodrods de coloagy, @ ser pags no prazs mévime
de 20 (vinte) dics a parti do cigncia da penolidade, em faver do Funda Municlpgl de Gestis e Deservalvimento Territarial.
30H 01 RECEBIDOEM _/_ /
duado com Licenciatura Plena em ia; Ciéncias Sociais ou

ENVIADO PELDS CORREIDS
40H 01 . COM AR - é—"

Professor Geografia Estudos Sociais e/ou Resolugio CNE no 02 de01/07/2015, concluida.

o L - 10H 01 ASSINATURA DO AUTUADD FERNANDA RIBEIRD
Prof Matemati duado com 2 Plena em efou OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR|A) FISCAL MUNICIPAL
rofessor Matematica P T

CNE n2 02 de 01/07/1, concluida. 40H 01 — MATRICLILA 2342602
CPF:
© requerente poderd apresantar defess a este auto fiscal coen as provas documentais que pretenda produzir, Pars tanta, o recurso deverd sar
protocalada digitalmente via Aprava Digial, acessando https://itajal.prefaituras net/loein. Para mais Informagies, o requerente deverd entrar em

Passa a ter a seguinte redacdo: Cantatn com a Sacretaria Municipal de Desanvohimento Urbana & HAbTRCED

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas referentes aos cargos dispostos no quadro

ATOS DA SEC. FAZENDA

Hordria

Habilitagio em Pedagogia, com formagio na respectiva area de
atuagdo ou habilitagdo em nivel de licenciatura plena e/ou
Resolugdo CNE no 02 de 01/07/1, e em todas as hipoteses com,
Orientador Educacional obri i Ppés-§ 0, em nivel de ializacdo na 40h 03
4rea de atuacio, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, para atuacdo na educagao infantil, ensino
fundamental, educacdo de jovens e adultos e educacdo especial.

MUNICIPIO DE,

I TAJAI

=wws | Secretaria da Fazenda

Graduacdo em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitacdo em

Professor Anos Iniciais — Ensino PN . = o 10
Séries Iniciais do Ensino Fundamental e/ou Resolucdo CNE ne 02 30h =
Fundamental de01/07/2015, concluida. NOTIFICACAO ITBI 2364/2018-2022
(Arts. 203,204 e seguintes do CTM)
Graduado com Licenciatura Plena em Educac8o Artistica ou Artes ou 10h 03 Notifico:
; Art Artes Visuais, Licenciatura Plena em Mdsica, Licenci?tgra Plenaem Contribuinte: FAUSTO GOMES ALVAREZ
Professor Arte Danga, Licenciatura Plena em Teatro ou Artes Cénicas e/ou 30h o1 CPF- 978.628.199-34
Resolugdio CNE no 02 de 01/07/1, concluida. : 978.628.199-3
| . Artistica, At 10H 05 Av. Ministro Victor Konder n° 188 — 4° andar — CEP 88.301-700 — Centro - Itajai — SC
Graduado com Licenciatura Plena em Educag&o Artistica, Artes ou A Ther a Fazenda Moriicipal =3 = = =
sor de Arte — Musicalizagdo . M : recolher a Fazen, unicipal, no prazo de 30 (trinta) dias, referente a0 langamento de oficio do ITBI (Imposto
Profes < Mdsica e/ou Resolugio CNE no 02 de 01/07/2015, concluida. 20H 05 Sobre a Transmissdo Inter Vivos, a Qualquer Titulo, por Ato Oneroso, por Natureza ou Acessio Fisica, Bem
1oh 02 Como de Cess#o de Direitos 2 sua Aquisic mais 1 legais inci abaixo descritos, conforme dispoe
B a legislagdo tributéria. :
o Graduado com Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas e/ou 30h o1 FATO GERADOR: transmissio "inter vivos”, por ato oneroso, dos seguintes bens iméveis: Apartamento
Professor Ciéncias Resolugdo CNE ne 02 de 01/07/1, concluida. niimero 1.301 do Edificio Residencial De Léon, com drea privativa e 102,75 m?, 4rea de uso comum de 13,66 . drea total
20H o1 de 11641 m?, fragéo ideal do terreno de 0,91%, localizado no Bairro Centro, em Itajai/SC, na Rua Lauro Muller no. 306,
demais caracteristicas descritas na Matricula n° 54.728 do 1° Oficio de Registro de Imoveis da Comarca de ltajai. Fato Gerador
do imposto ocorrido em 21/08/2018, registro R4-54.728. Vaga de Gacagem nimero 17 do Edificio Residencial De Lo,
L Graduado com Licenciatura Plena em Educagio Fisica e/ou 300 06 com drea privativa de 12,14 m, drca de uso comum de 9,48 i, drea total de 21,62 m?, fragac ideal do terreno de 0,09%.
Professor Educacdo Fisica Resolugdo CNE ne 02 de 01/07/2015 concluida — Registro CREF localizado no Bairro Centro, em liajai/SC, na Rua Lauro Muller 0. 306, demais caracteristicas descritas na Matricula n° 54,581
do 1° Oficio de Registro de Imoveis da Comarca de Itajai. Fato Gerador do imposto ocorrido em 21/08/2018, registro Red-
54.581. Vaga de Garagem niimero 18 do Edificio Residencial De Léon, com area privativa de 15,75 m?, frea de uso comum
L - o Cidncias Sociai 30H o1 de 12,29 m?, drea total de 28,04 m, fragdo ideal do terreno de 0,11%, localizado no Bairro Centro, em 1tajaf/SC, na Rua Lauro
Professor Geografia comL 2Plena em Ciéneias Sociais ou Muller n°. 306, demais caracteristicas descritas na Matricula n® 54.582 do 1° Oficio de Registro de Imoveis da Comarca do
rofessor Geogral Estudos Socials e/ou Resolugéo CNE no 02 de01/07/2015, concluida. 40H o1 Itajai. Fato Gerador do imposto ocorrido em 21/08/2018, registro R-4-54,582. Depésito niimero 05 do Edificio Residencial
De Léon, com drea privativa de 5,21 m?, 4rea de uso comum de 4,07 m?, drea total de 9,28 m?, fracdo ideal do terreno de
0.04%, localizado no Bairro Centro, em Itajai/SC, na Rua Lauro Muller ne. 306, demais caracteristicas descritas na Matricula n°
duado com Licenciatura Plena em stica efou 5 104 01 54669 do 1° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de ltajai. Fato Gerador do imposto ocorrido em 21/08/2018, registro R-
Professor Matemética CNE ne 02 de 01/07/1, concluida. 2560,
10711, 40H 01 Valor Venal | Valor Venal Base de Valor Totaldo | Valor do ITBI Valor do ITB1 3
declarado Arbitrado | Célculo ITBI ITBI Recolhido Recolher
aliquota 2%
icam ratificados os demais termos do Edital.
Fici R$ 615.000,00 | RS 823.647,41 | R$ 823.647,41 | RS 16.472,95 R$ 12.300,00 R$4.172,95
Itajai (SC), 6 de dezembro de 2022.
Corregio ari Juros Multa 10% Total a recolher
21/08/2018 R$ 971,88 R$ 2.623,85 R$ 514,48 RS 8.283,17

(Oito mil, duzentos e oitenta e trés reais e dezessete centavos).

ELISETE FURTADO CARDOSO
Secretdria Municipal de Educagdo
Municipio de Itajai

Valores Expressos em Reais, atualizados até a data da emissio da Notificagdo.

Base de cdleulo de acordo com o Termo de Reti 0 da Declaragdo e Arbi da base de calculo anexa.

Disp Legais:
Constituigdo da Republica — Art. 156, Il - Lei Complementar Municipal 20, de 30/12/2002, Cédigo Tributério
Municipal, Artigos de 45 a 71. Da Corregio Monetaria, art. 244 Lei Complementar 20 de 30/12/2002, de acordo
com a Lei 4.684 de 08/12/06, a partir de 11/06, Decreto 8090 de 29/12/2006, a contar de seus vencimentos — UFM

2018 R$ 167.41, UFM 2022 R$ 206,40. Juros - Calculados sobre o valor atualizados a razdo de 1% (um por
D A s Ec D Es E Nvo LVI M E NTo cento) a0 més ou fragd, de acordo com a Lei Complementar 20 de 30/12/2002, em seus artigos 245 ¢ 246, a partir
L} de seus vencimentos. Multa de mora — Calculada sobre o valor corrigido de 10,00% (dez por cento) de acordo
= com o art. 245 Lei Complementar 20 de 30/12/2002.
URBANO E HABITACAO

t 3
Robefto M: tti dos Santos
Auditor Eiscal Municipal
Matricula n° 1536201

1

Auditoria Fiscal Municipal
i 4 s Rua Manoel Vicira Gargio + 120 salas 601/602 » Centro - 88301-425
MUNICIPIO DE ITAJAI - AUTO DE INFRACAO Fone: 47 3246-0927 - www.itajai.sc.gov.br
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO 2074F/2022

!’ AUDITORIAFISCAL MUNICIPAL

w‘g Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria .
=mrs 88304-053 — Itajai - Santa Catarina DATA: 19/10/2022
HORA: 18h30

MUNICIPIO DE,

LI TAJAI

=crm | Secretaria da Fazenda

AUTUADO CPF/CNP) TERMO DE RETIFICACAO DA DECLARACAO E ARBITRAMENTO DA BASE DE
INST NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 29.979.036/0312-91 C

LCULO DO ITBI - NOTIFICACAO ITBI 2364/2018-2022

LOCAL DA INFRACAO CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA
R.DR. JOSE BONIFACIO MALBURG, N195 - CENTRO 201.026.04.0713.0000.000 Fica 9 contribuinte notificado do presente Termo de Reti da DeclaragZo para fins de I e
S ESERIGAD DA INFRACED do Ifrocesso Fiscal de Arb da Base de calculo do ITBI, instaurado de acordo com o
CA G/ ~ N Cédigo Tributério Nacional Art. 147 e 148 (lei 5.172/66) e art. 70 da Lei Complementar 20/2002 (Cédigo
CALCADA EM MAU ESTADO DE CONSERVACAO, IMPEDINDO O TRANSITO LIVRE E SEGURO DE PEDESTRES. Tributério Municipal).
DESCUMPRIMENTO DA INTIMACAO 1015F/2022 Motives do Arbit 55 i Léi Compi tar 3082017, a4
otivos do Arbitramento: Conforme Lei Complementar , de acordo com os artigos 1°, 2° pardgrafo
FICA O SUPRA IDENTIFICADO NO:NFKCADO A - " % tnico, e 3°, procedeu-se a analise do do ITBI t Ao examinar a declaragio e dados
RECOLHER AOS COFRES PUBLICOS A IMPORTANCIA DE 30 (TRINTA) UFM (UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO) EM ATE 20 constantes na guia expedida e firmada pelo notificado, comparando com outros iméveis semelhantes ou
(VINTE) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTE — OU APRESENTAR DEFESA, NO MESMO PRAZO - SOB PENA DE mell anteriormente itidos ou i para venda, verifica-se que 0 mesmo declarou os valores
INSCRICAO DO REFERIDO VALOR EM DiVIDA ATIVA PARA POSTERIOR COBRANCA JUDICIAL. venais incorretamente, notoriamente inferior ao valor venal praticado pelo mercado imobilidrio na data da
dos iméveis, em um I e i a menor do imposto ITBI. Diante destes

fatos, e, respaldados nas teses firmadas pelo STJ no julgamento do recurso especial repetitivo (Tema 1.113), em

FUNDAMENTAGAO LEGAL especial na tese firmada de que “O valor da transagao declarado pelo contribuinte goza da presunggo de que &

Decreto 12.385/2021 ~ Art. 12 - O valor da Unidade Fiscal do Municipio - UFM para o ano de 2022 fica atualizado para RS 206,40 (duzentos condizente com o valor de mercado, que somente pode ser afastada pelo fisco mediante a regular instauragdo de
e seis reais e quarenta centavos), devendo ser aplicado a partir de 12 de janeiro de 2022, a toda a legislagdo municipal expressa em UFM. processo administrativo proprio (artigo 148 do Cédigo Tributério Nacional — CTNY”, fica justificada a retificagio
da d a o deste processo de arbi da base de calculo do ITBI, uma vez constatado ndo

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - As calcadas séo partes integrantes da via publica, destinadas, prioritariamente, & circulagdo de n fé as 5 ou 0s i prestados, ou os idos pelo sujeito passivo ou
pessoas, sendo obrigatéria sua construgéo em todas as testadas dos terrenos, edificados ou nao, que possuam meio-fio, garantindo ao pelo terceiro legalmente obrigado. Contribuinte intimado em 22/09/2022 a apresentar documentos relativos
pedestre o com ibili e de i com as normas vigentes. (ransmlssao‘da propriedade dos iméveis acima identificados, conforme INTIMACAO ITBI-2364/2018-2022,
sendo atendida a intimagdo fiscal em 04/10/2022.
Lei Complementar 114/2007 - Art. 32- Existindo meio-fio, o proprietdrio ou possuidor de imdvel, o qualquer titulo, edificado ou ndo, deverd ;‘l:“f:;‘e;;" i .’“;"3‘?:/;‘(1)‘} e ‘T"‘m do ‘I‘“‘gd" At é‘“’: S ! 6‘11" C]O_g‘ o
construi, obrigatoriamente, a respectiva calgada na extensdio correspondente & sua testada e manté-la em perfeito estado de conservagao, Eeracio Uagita ‘eclarou o valor dos iméveis de RS 615.000,00 em 03 de julho de 2018.
adas as i técnicas do Grgéio

Critérios de arbitramento utilizados sers a avaliacfio do imével pelo método comparativo direto: A base de

céleulo sera arbitrada com parametros, em consultas a0 banco de dados desta secretaria, em imoveis da mesma rua
ou regido, com iguais ou semelhantes caracteristicas; além de pesquisas realizadas na regido do imével, com
corretores, imobilidrias e sites especializados.

Pardgrafo Unico. Considera-se em "mau estado de conservagdo", as calgadas que apresentem buracos, ondulagdes, desniveis ou a presenga
de obstdculos que impegam o trénsito livre e seguro dos pedestres, bem como aqueles cujos aspectos técnicos estejam em desacordo com
as normas técnicas e regulamentares.

Pesquisas Realizadas:
Lei Complementar 114/2007 - Art. 20- Caso seja constatado que o proprietdrio ou Ppossuidor de imdvel, a qualquer titulo, edificado ou néo,
que possua meio-fio, ndo tenha construido a respectiva calgada na extens@o correspondente & sua testada, esteja em mou estado de
conservacdo, nos termos do pardgrafo Unico do art. 3¢ desta Lei, ou néo sejo dotada da necessdria acessibilidade e seguranca, serd o venda.
proprietdrio ou possuidor notificado pare, no prazo de 60 (sessenta) dias, realizar a devida construcéio ou reparacio.

Foram realizadas pesquisas no Banco de dados da Secretaria da Fazenda e sites de anfincios de iméveis &
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Amostras Encontradas:

1 - Banco de dados da Secretaria Municipal da Fazenda: Base de calculo do ITBI atribuida para os iméveis de
matricula n° 54.724, 54.583 e 54.584 do 1°. ORI — Apartamento 1201 e Vagas de Garagem n°. 19 e 20 do
Edificio Residencial De Léon, valor de mercado de RS 650.000,00 para o apartamento e RS 50.000,00 para cada
¥aga de garagem em 12 de janeiro e 2017. Veior totai de RS 750.60,00. ITB recolhido sem impugnagdo pelo
contribuinte, vide guias n°. 75/2017, 76/2017, ¢ 77/2017.

2 — Banco de dados da Secretaria Municipal da Fazenda: Base de calculo do ITBI atribuida para o imével de
matricula n°. 54.732 do 1° O.R.I. — Apartamento 1401 do Edificio Residencial De Léon, valor de mercado de R$
700.000,00 para o apartamento em 22 de fevereiro de'2017. Valor de R$ 700.000,00. ITBI recolhido sem
impugnagdo pelo contribuinte, vide guia n°. 343/2017.

3~ Banco de dados da Secretaria Municipal da Fazenda: Base de calculo do ITBI declarada pelo contribuinte para
© imbvel de matricula n°. 54.632 do 1°. O.R.I. — Vaga de Garagem n°. 68 do Edificio Residencial De Léon, valor
de mercado de R$ 50.000,00 para o apartamento em 29 de maio de 2017. Valor de RS 50.000,00. ITBI recolhido
pelo contribuinte, vide guia n°. 1725/2017.

¢ 4
Robe) lFquue('tf dos Santos
Auditor, ‘ﬁ;w(( Municipal
Matricufa n® 153é201
N \
= 2

Auditoria Fiscal Musicipal
Rua Manoe! Vieira Gar¢lio « 120 salas 601/602 + Centro - 88301-425
Fone: 47 3246-0927 - www.itajal.sc.gov.br

E[TATAI

Secretaria da Fazenda

4 — Banco de dados da Secretaria Municipal da Fazenda: Antincio do mercado imobilidrio: Apartamento & venda
com 102 m? 4rea privativa e duas 2 vagas de Garagem do Edificio Residencial De Léon, valor para venda de R$
1.050.000,00. Site: https://www.vivareal.com.br — COD. AP00475, Acesso em 12/01/2022. Obs. Apenas 2 vagas
de garagem.

de da base de célculo arbitrada.

Utilizou-se como parémetro para definir a base de calculo do ITBI o valor venal, ou seja, o valor de
mercado dos imoveis transmitidos descritos nas matriculas n° 54.728, 54.581, 54.582 e 54.669 do 1° Oficio
Registro de Iméveis da Comarca de Itajaf SC, o valor de RS 823.647,41, este valor resultado do somatério do
valor dos iméveis descritos da amostra “1” de R$ 750.000,00 adicionando-se o valor do imével tipo depdsito de
RS 18.732,32, valor este que foi obtido pela multiplicagéo da 4rea total do depdsito de 9,28 m? pelo valor do
metro quadrado de drea total do im6vel tipo garagem com 24,77 m* de RS 2.018,57 descrito na amostra “1”, sendo
que o valor total de RS 768.732,32 foi atualizado pelo indice FIPZAP no periodo de janeiro de 2017 a agosto de
2018. Para stualizagdo o indice FIPEZAP das cidades de Floriandpolis e Itajai conformeé Anexo 1.

Utilizado como critério para atualizagéo do valor a taxa média de valorizago mensal das cidades de
Florian6polis e Itajai de evolugdo dos pregos de venda de iméveis elaborados pelo indice FipeZap da Fundagio
Instituto  de  Pesquisas Econdmicas, disponivel para consulta pelo site: hup:/www.fipe.ore.br/pt-
br/indices/fipezap/#indice-mensal. O indice FipeZap de Pregos de Iméveis anunciados & o primeiro indicador com
abrangéncia nacional que acompanha os pregos de venda e locagdo de iméveis no Brasil. O indice ¢ calculado pela
Fipe com base nos anuncios de apartamentos prontos publicados na pagina do ZAP Iméveis ¢ em outras fontes da
Internet, formando uma base de dados com mais de 500.000 aniincios validos por més.

Utilizado o indice FIPEZAP da cidade de Florian6polis no periodo de janeiro de 2017 a janeiro 2018,
pois o fndice de Itajai s6 comegou a ser informado em fevereiro de 2018.

O Valor Venal arbitrado para base de calculo do ITBI para os iméveis de matriculas n° 54.728, 54.581,
54.582 e 54.669 do 1° Oficio de Registro de ImGveis da Comarca de Itajai foi fixado em RS 823.647,41
(Oitocentos e vinte e trés mil, seiscentos e quarenta e sete reais e quarenta e um centavos), em 21 de agosto de
2018.

Ao contribuinte notificado, fica facultado para no prazo de 30 (trinta) dias, caso queira, a apresentar

impugnagdo escrita a0 Orgdo Julgador de Processos Fiscais, de provas , laudos e
pericias que e P! suas Ges.

Na impugnagdo que versar sobre valor venal, o impugnante deverd apontar os valores que entenda
corretos, de ios que ilida a da i Decorrido o prazo
sem imp , ou julgado ela i ou i sera langado o ITBI com a base desta

notificagéo, ou do resultado deste processo fiscal. O crédito tributério seré inscrito em DIVIDA ATIVA, para
competente COBRANCA JUDICIAL.

Itajai SC, 13 de outubro dc 2022.

Roberto Mﬁrque!ﬁ dos Santos
Auditor Fiscal Municipal
Matricula n° 1536201
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Auditoria Fiscal Municipal
Ruz Manoel Vieira Gargio « 120 salas 601/602 » Centrc - 88301-425
Fone: 47 3246-0927 - worw.itajai.sc.gov.br

ANEXO 1
FIPEZAP
CIDADE __| DATA VALOR DOS IMOVEIS
[ FLORIANGPOLI jan R
| FLORIANGPOLI fevit
FLORIANGPOLI mar/17
[ FLORIANGPOLI abri
[ FLORIANGPOLI mail
| FLORIANOPC jun/
[ FLORIANGP: julrt RS 782,655,
[ FLORIANGPC agor’ RS 787.812,
FLORIANGF st/ RS 792,614,
[ FLORIANGP: outr RS 796,817,
[ FLORIANGPO novr: X RS 800,627
| FLORIANGPO dez/ %0, RS 802.285,
| FLORIANGPOI Janr + RS 805.500,
ITAJAT fevi + RS 809.408,
TTAJAT marl +0; RS 816.356,
TTAJAT abr 0, RS 818.184;
ITAJA ‘mail’ +0,( RS 818.461,
TTAJAT jun = RS 818.238,
TTAJAT jur I RS 820.468,94
TAJAT [ agor +0,39%)| 0,0033| 1,0033 RS 823.647,41

ROBERTO WVARQUETTIIDOS SANTOS
Gditon Fiscal Municipal
Matricula n? 1536201

\
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ATOS DA SEC. TURISMO

Extrato do Contrato: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO
N° 70/2022

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

CONTRATADO: CR AGENCIA MARITIMA LTDA ME

CNPJ: 21.198.723/0001-17 ’

OBJETO: TERMO DE PERMISSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO, VISANQO
A REALIZACAO DO EVENTO 1 ESCALA DO NAVIO DE CRUZEIROS MARI-
TIMOS DA EMPRESA OCEAN EXPLORER - TEMPORADA 2022/2023 , DIA
13 DE DEZEMBRO DE 2022 NO CENTREVENTOS GOV. LUIZ HENRIQUE DA
SILVEIRA.

Data Assinatura: 08/12/2022

Vigéncia: 13/12/2022

Valor: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

ATOS DO SEMASA

INEXIGIBILIDADE N° 024/2022
Processo Administrativo N° 2021-SUP-070246

EXTRATO DO ADITIVO
Aditivo N° 001 ao Contrato N° 128/2021 — IN 024/2021

Contratada: ALEX WILLIAN HOPPE, Leiloeiro Oficial, REGISTRO JUCESC N°
AARC/285. CPF: 043.915.679-38. Objeto: Prestacio de servig(zs de LEILOEIROS
OFICIAIS PARA ALIENACAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS. O contrato
terd o seu prazo de execucdo e vigéncia prorrogados por 12 (doze) meses, ou seja, de
31/12/2022 a 31/12/2023. O servigo devera estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

Data de Assinatura: 08/12/2022.

Itajai/SC, 08 de dezembro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral

PORTARIA 109/2022, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022.

CONSIDERANDO a auséncia do Gerente de Tecnologia da informa¢do, FERNANDO
AHLDAIN POTTER, para gozo de suas férias entre os dias 08 de dezembro de 2022 e
27 de dezembro de 2022;

O Diretor Geral do SEMASA, Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e
Infraestrutura, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 3°, inciso II da Lei
Complementar 367/2019, de 20 de dezembro de 2019, resolve:

INDICAR,

CLAUDIO ROBERTO PRATEAT, Administrador de Rede, para assumir as fungdes e
competéncias do Gerente de Tecnologia da informagdo durante sua auséncia entre os
dias 08 de Dezembro de 2022 e 27 de dezembro de 2022

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Itajai, 08 de dezembro de 2022.

RAFAEL LUIZ PINTO
Diretor Geral

PORTARIA N° 107/2022, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022

O Diretor Geral do SEMASA, Servico Municipal de Agua, Saneamento Bisico e In-
fraestrutura, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 12, alinea “g”, da Lei 3.863,
de 08 de janeiro de 2003, resolve:
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CONCEDER LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA,

CRISTIANE MILLAN DE MATTOS ESTANISLAU, pelo periodo de 120 dias, tendo
seu inicio em 01/12/2022 e término em 30/03/2023, com fulcro no artigo 392 da Con-
solidacdo das Leis do Trabalho — CLT e artigo 7°, XVIII da Constitui¢ao Federal.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Itajai, 01 de Dezembro de 2022.

RAFAEL LUIS PINTO
Diretor Geral

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 060/2022
Processo Administrativo N° 2022-SUP-077190

REGISTRO NO TCE/SC: 57A95C3DA27D7D7A3FA4FB95C1462DEBD4193A38

O SEMASA — Servico Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado
a Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operdria — Itajai — SC, torna publico, que fard
realizar licitacdo, na modalidade Contratacdo de empresa especializada na prestagdo
de servigos de apoio as atividades administrativas, de Servente, Copeira, Office Boy
(com motocicleta), Recepcionista, Garagista com habilitacdo (manobrista) e Motoris-
ta, com o fornecimento de pessoal e veiculo motocicleta, a serem executados de forma
continua, no ambito das unidades administrativas do SEMASA, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, mediante as espe-
cificagdes e condi¢des previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei 10.520, de 17 de
julho de 2002, 8.666/93 e alteracdes posteriores, Decreto Federal n° 10.024/19.
O EDITAL encontra-se a disposi¢do dos interessados para verificagdo na Geréncia
de Licitacdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta-feira, ou poderdo
fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.gov.br e www.
semasaitajai.com.br/licitacoes.

A sessdo publica ocorrerd as  10:00h do dia 22 de dezembro de 2022 , no Portal de
Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com participa-
¢do aberta as proponentes e ao ptblico.

Itajai/SC, 09 de dezembro de 2022.

Rafael Luiz Pinto
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE N°. 016/2022

Processo Administrativo N° 2022-SAN-075658
Aditivo N° 001 ao Contrato N° 073/2022 — IN 016/2022

Contratada: N.B. FALCE & CIA LTDA. CNPJ: 82.643.131/0001-51. Sécios:
HUMBERTO ZIMMERMANN FALCE - CPF: 031.250.249-43; JULIO HENRI-
QUE ZIMMERMANN FALCE — CPF: 246.527.339-68; ROSANGELA ZIMMER-
MANN FALCE - CPF: 181.724.319-53. Objeto: Manuteng¢do Preventiva de 2 (dois)
Conjuntos Motobomba KSBKRT K 350-500, da Captacdo de Agua do Sdo Roque, do
sistema de abastecimento de Agua do SEMASA de Itajai. O contrato terd seu prazo de
execucdo prorrogado pelo periodo de 21/12/2022 a 10/03/2023, e prazo de vigéncia
até 10/06/2023. O fornecimento devera estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas
alteragoes.

Data de Assinatura: 08/12/2022.

Itajai/SC, 08 de dezembro de 2022.

Rafael Luiz Pinto

Diretor Geral

Rua Heitor Liberator 1189 « Vila Operaria
88303-101 - Itajai » Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

PORTARIA N° 108/2022, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022

O Diretor Geral do SEMASA, Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e
Infraestrutura, no uso da atribuicdo que Ihe confere o artigo 12, alinea “g”, da Lei 3.863,
de 08 de janeiro de 2003, combinado com o artigo 3° da Lei 6.443 de 29 de novembro de
2013, resolve:

1) CESSAR O EXERCICIO DA FUNCAO GRATIFICADA, a partir de 01 de dezembro
de 2022, do seguinte empregado publico efetivo:

Nome Funcao Gratificada

Cristiane Millan de Mattos Estanislau | ACI — Auxiliar no controle e participagdes de comissdes

internas previstas em lei ou ato normativo.

2) DESIGNAR O EXERCICIO DA FUNCAO GRATIFICADA, do seguinte empregado
publico efetivo, a contar de 01/12/2022:

Nome Funcao Gratificada

Aline de Borba Vieira ACI - Auxiliar no controle e participagdes de comissdes

internas previstas em lei ou ato normativo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Itajai, 01 de Dezembro de 2022.

RAFAEL LUIS PINTO
Diretor Geral

w MUNICIPIO DE

& ITAJAI

ATOS DA SUPERINTENDENCIA
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI (SPI)

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 017/22 - OBJETO: contratagio de empresa especializada
na administrag@o, gerenciamento, emissao, distribui¢ao e fornecimento de Vale-a-
limentagdo, por meio de cartdo eletrdnico com tecnologia de chip de inser¢@o ou
aproximacdo, com seguranga para validagdo das transagdes através de senha numérica
individual, contemplando carga e recarga mensal de crédito, na modalidade online,
conforme Anexo I do Edital. EDITAL: Os interessados poderdo ler e obter o Edital
completo no site do Porto de Itajai, endereco: https://www.portoitajai.com.br/licita-
coes. SESSAO DE ABERTURA: 21/12/2022, as 14h00min na Superintendéncia do
Porto de Itajai. CODIGO DE REGISTRO TCE-SC: 79C57486B06AA2F674226BE-
655708FFOED31CC2A

FABIO DA VEIGA

SUPERINTENDENTE
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A Comissao Especial de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julga-
mento da habilitacdo da Concorréncia Publica n® 011/2021, cujo objeto consiste na
EXECUCAO DAS OBRAS DE CONSTRUCAO DO PARQUE ECOLOGICO E
NAUTICO DE ITAJAf, resultou no seguinte:

EMPRESAS HABILITADAS:

. CONSORCIO ALT. IND. E SER. E CR ART. DE CIM (formado pelas
empresas ALT INDUSTRIA E SERVICOS LTDA e CNP 18.976.492/0001-10 - CR
ARTEFATOS DE CIMENTO -CNPJ 01.650.178/0001-40);

. CONSORCIO VISEU-MERCOLUX (formado pelas empresas CONS-
TRUTORA VISEU LTDA — CNPJ 03.184.733/0001-11 e MERCOLUX COMER-
CIAL ELETRICA LTDA — CNPJ 01.614.582/0001-69).

EMPRESAS CLASSIFICADAS:

. CONSORCIO VISEU-MERCOLUX, formado pelas empresas
CONSTRUTORA VISEU LTDA — CNPJ 03.184.733/0001-11 e MERCOLUX
COMERCIAL ELETRICA LTDA — CNPJ 01.614.582/0001-69, com o valor de
R$8.737.021,59;

. CONSORCIO ALT. IND. E SER. E CR ART. DE CIM., com o valor de
R$8.802.866,31.

LICITANTE VENCEDORA:

. CONSORCIO VISEU-MERCOLUX, com o valor de R$8.737.021,59
(oito milhdes setecentos e trinta e sete mil vinte e um reais e cinquenta e nove centa-
VOS).

Itajai, SC 08 de dezembro de 2022

JORGE ALBERTO DE MELLO
Presidente da Comissao

MUNICIPIO DE
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Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
Assunto: PENALIZAGAO por Descumprimento do Contrato n. 014/2020.
CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA (CNPJ 83.102.277/0001-52).
Processo:  ANALISE DE PENALIZAGAO POR DESCUMPRIMENTO.
SIPEN. : 16667/2022-e.

DECISAO ADMINISTRATIVA 463/2022.
1. DOS FATOS

Em Janeiro/2022, a Secretaria Municipal de Obras encaminhou pedido de sangdo administrativa, por
descumprimento do Contrato n°. 014/2020, firmado com o Municipio de Itajai e a empresa CR ARTEFATOS DE
CIMENTO LTDA, tendo como objeto: EXECUGAO DAS OBRAS DE REVITALIZAGAO DA PRAGCA
EXPEDICIONARIO PEDRO MANOEL RESCAROLI.

O Contrato foi firmado em 22/01/2020, decorrente do processo licitatério Tomada de Prego 035/2019,
sendo aditado em 13/01/2021 visando prorrogagao de prazo até 11/01/2022.

Informa o fiscal designado que o contrato foi assinado em 22/01/2020, n&o sendo emitida a ordem de
servico apés assinatura e, em janeiro de 2021 a empresa solicitou aditivo de prazo o que foi formalizado com
prorrogag&o de prazo até 11/01/2022.

Em 27/01/2021 foi solicitado & empresa que apresentasse a planilha corrigida para apostilamento do
contrato e inicio da obra, e foi informada que na sequéncia seria possivel a emisséo da ordem de servigo, mas a
empresa somente se manifestou em junho/2021, conforme demonstram os e-mails anexos ao processo.

A empresa se manteve silente apés chamamento para iniciar as obras, e em setembro/2021 a
fiscalizagdo convocou uma reunido para a emissdo da ordem de servigo, entretanto a empresa respondeu
informando que “gostaria que nos encaminhasse para o setor juridico, pois n&o é do interesse da contratada a
execugdo do contrato 014/2020, sendo assim, néo iremos & reunio, pois néo seré assinada a ordem de servigo.”

Desse modo, considerando que a empresa se manifestou sobre a falta de interesse em executar a
obra, objeto do contrato, foi solicitado pelo fiscal do contrato anélise de penalidades a serem aplicadas.

A empresa restou regularmente Notificada, sendo que em sua resposta, enviada em 10/06/2022, alega o
que segue:

a) Que a licitagéo foi ganha em novembro de 2019 e nao foi executada na época da assinatura do
contrato, que se deu em janeiro de 2020, uma vez que o Municipio estava focando suas agdes e
recursos para a area da salde, haja vista a pandemia do Covid-19;

b) Que em setembro de 2021 declinou da reunizo e da obra, sendo que a defasagem de prego era
gigantesca, devidas as circunstancias da alta da inflagéo por conta da pandemia e que a empresa
continua declinando da obra, decorrente dos fatores imprevisiveis que colaboraram para o pico de
inflag&o tornando os valores inexequiveis.

E o relato.
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2. DO MERITO

As partes firmaram em 22/01/2020 o Contrato n° 014/2020, tendo como objeto a execugao das obras
de Revitalizagéo da Praga Expedicionario Pedro Manoel Rescaroli, que foi aditivado na data de 13/01/2021,
estando vigente até 11/01/2022, a fim de que a obra fosse executada.

A priori, cumpre frisar que o artigo 66, da Lei n° 8.666/1993, dispde que:

Art. 86. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugéo total ou parcial.

Nessa esteira, vislumbra-se no processo em apreo que a empresa descumpriu clausulas contratuais
outrora firmadas com o Municipio de Itajai/SC, previstas no contrato sob o n° 14/2020, as quais cabem destaque
abaixo, in verbis:

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos mencionados na Cléusula Primeira,
segundo as normas técnicas adequadas, fornecendo mao-de-obra e demais elementos necessarios & sua perfeita
eXecugdo.

No entanto, ainda que, d , Notificada, a contratada néo atendeu s solicitagdes de
comparecimento para assinatura da ordem de serwgo afim de iniciar a obra, mesmo tendo sido aditado o contrato
para vencimento em 11/01/2022, e convocada para reunides onde respondeu declinando da execugao da obra
com alegagéo de que o atraso para inicio dos servigos foi decorrente da pandem\a € guerra, que seriam fatores
imprevisiveis que colaboraram para o pico de inflago tornando os valores inexequiveis.

E de se observar que a Clausula 13° do contrato prevé a possibilidade de alteragéo do contrato
buscando adequar a justa remuneragao, ja que a empresa alegou que os valores se tomaram inexequiveis, mas
ndo apresentou qualquer pedido ou planilha de custos que justificasse o atraso e descumprimento do contrato.

Desse modo o contrato estabelece as sangGes em caso de inexecugo total ou parcial na clausula 8
a saber:

“CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS (ART.55, VII)

1 - A inexecugo total ou parcial do contrato, tera i a forma ida na
Segéo V - Da Inexecugao e da Resciséo dos Contratos - Capitulo IlI, da Lein.° 8. 665/93

2- O presente contrato podera sofrer alteragdes na forma estabelecida na Sego Iil - Da Alteragao dos Contratos
- Capitulo [ll, da Lei n.° 8.666/93.

3 - O atraso injustificado na execugao do contrato, assim como a sua inexecugao total ou parcial, sujeitara a
CONTRATADA as sangdes administrativas na forma prevista na Segéo |l - Das Sangdes Administrativas - Capitulo
IV, da Lei n.° 8.666/93, ficando desde ja estabelecidas as multas previstas no Edital.

4 - O Municipio poderé aplicar & Contratada, ainda, as seguintes penalidades previstas no artigo 87 da Lei n.
8.666/1993, em caso de inexecugao total ou parcial do objeto ou contrato:

4.1 - adverténcia;

4.2 - multa de 0,5 % (cinco décimos por cento) do valor da proposta, para cada dia ou fragao de atraso do
fornecimento do objeto licitado;
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4.3 - multa de 10% (dez por cento) do valor em caso de desisténcia do i OU eXecucao;

5-  Sem prejuizo das sangGes previstas no Art. 87, da Lei n.° 8.666/93, o licitante adjudicatério ficara sujeito as
seguintes penalidades:

5.1- 10% (dez por cento) do valor do contrato atualizado pela prestagéo de servigos desconforme com o
especificado e aceito;

5.2- 1,0 % (um por cento) do valor do contrato atualizado pela n&o substituicdo dos produtos/servios recusados
por este Municipio, no prazo estipulado, até o limite de 10% (dez por cento);

5.3- 0,33% por dia, sobre o valor total da proposta limitado a 10% do valor contratual atualizado, pelo
descumprimento dos prazos e condigdes previstos no Edital e neste Contrato;

5.4 - Sem prejuizo das sanges disposta nos itens anteriores desta mesma clausula, a recusa, injustificada ou
cuja justificativa no seja aceita pelo Municipio, em retirar a Autorizag&o de Fornecimento/Nota de Empenho de
Despesa seré interpretada como ruptura de contrato e sujeitara a empresa adjudicada ao pagamento de multa no
valor de 10% (dez por cento) sobre o valor da proposta da licitante vencedora.

5.5- A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, néo tera carater compensatorio € a
sua cobranga n&o isentara a obrigagéo de indenizar eventuais perdas e danos.

5.6 - As multas referidas nesta clausula serdo deduzidas pelo Municipio por ocasido do pagamento da nota
fiscal respectiva.

5.7 - As pessoas fisicas e juridicas, bem como seus diretores, sécios gerentes e controladores declarados
impedidos de licitar e contratar com a administragdo publica municipal, serdo incluidas no Cadastro de
Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar, nos termos da Lei Municipal 5.670 de 20 de dezembro de 2010.

Impenoso deixar assente que o fato do contrato ter vencido em 11/01/2022 n&o impede a aplicagio
de sang&o pela Admi 30, eis que tal acc imento n&o ilide a falta cometida pelo particular.

Ainda, no ambito da Administragéo Pablica Federal, a Lei 9.873/99, traz a seguinte disciplina:

Art. 1°- Prescreve em cinco anos a agio punitiva da Administragéo Publica Federal, direta e indireta, no
exercicio do poder de policia, objetivando apurar infragzo & legislacdo em vigor, contados da data da pratica do
ato ou, no caso de infragéo permanente ou continuada, do dia em que tiver cessado.

Acerca da aplicabilidade do diploma legislativo referenciado, no ambito dos contratos administrativos,
assim discorre Joel de Menezes Niebuhr:

“ De todo modo, entende-se que, conquanto o inciso IV do Art. 87 nao tenha previsto prazo maximo para a sangéo
de declaraggo de inidoneidade, ela n&o pode ultrapassar cinco anos. Isso porque a pretensdo punitiva da
Administraggo, em consonancia com a Lei n° 9.873/1999, como ocorre com a sangdo de declaragio de
inidoneidade, decai em cinco anos. Entéo, ainda que nfo desaparegam os motivos determinantes da punigao,
ainda que a pessoa penalizada no repare os prejuizos causados e ainda que a Lei n° 8.666/1993 no o tenha
dito asangéo de 30 d g1 cincoanos”. (Direito Adm. Brasileiro,
21, ed.S&o Paulo: 2001, p.176-177).

Cite-se, ainda, o entendimento de Hely Lopes MEIRELLES, para quem:

Secretaria Muni
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A prescriggo administrativa opera a preclusao da oportunidade de atuagdo do Poder Publico sobre a matéria
sujeita a sua apreciagao. Nao se confunde com a prescrigdo civil, nem estende seus efeitos &s agdes judiciais
(.., pois é restrita & atividade interna da Administragao e se efetiva no prazo que a norma legal estabelecer. Mas,
mesmo na falta de lei fixadora do prazo prescricional, ndo pode o servidor publico ou o particular ficar

sujeito a sangéo inistrativa por ato praticado ha muito tempo. A esse propdsito, o STF j&
decidiu que ‘a regra € a prescritividade. Entendemos que, quando a lei nao fixa o prazo da prescrigio
administrativa, esta deve ocorrer em cinco anos, a semelhanca da prescrigio das agdes pessoais contra a
Fazenda Pblica (Dec. 20.910/32), das punigdes dos profissionais liberais (Lei 6.838/80) e para a cobranga do
crédito tributério (CNT art 174).( MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 21. ed. S3o Paulo:
Malheiros, 1996, p. 589).

O Superior Tribunal de Justiga ja se manifestou acerca do prazo prescricional para aplicagéo
de penalidades:

ADMINISTRATIVO. RECURSO ESPECIAL. CONTRATO ADMINISTRATIVO. PRESCRICAO. PRAZO
QUINQUENAL. TERMO INICIAL. DATA DO ATO OU FATO LESIVO. PRINCIPIO DA ACTIO NATA. CIVIL.
JUROS DE MORA. TERMO INICIAL: CITAGAO. MULTA (ART. 538, PARAGRAFO UNICO, DO CPC)
AFASTAMENTO. RECURSO ESPECIAL DA DEMANDADA IMPROVIDO. RECURSO ESPECIAL DAS
DEMANDANTES PARCIALMENTE CONHECIDO E, NESSA PARTE, PROVIDO. (REsp 769942/RJ, DJe de
15/12/2009).

Arespeito de aplicagéo de penalidade apés a extingéo do contrato, aduz Eduardo Rocha Dias:

“Baseado nesse conjunto de informagdes, é possivel afirmar que o prazo prescricional para que a Administragéo
instaure o processo administrativo para apuragdo das responsabilidades do contratado, em decorréncia da
inexecugdo das obrigagdes respectivas é de cinco anos, contados a partir do momento em que se conhece a
infraggo. Assim, identificada uma situagdo que possa dar motivo & aplicago de sangdes administrativas, a
Administragéo dispde do prazo de cinco anos para iniciar e ultimar os procedimentos necessarios para viabilizar
a sua aplicagdolexigéncia (instaurar e concluir processo administrativo)”. (DIAS, Eduardo Rocha. Sangdes
administrativas aplicéveis a licitantes e contratados. S&o Paulo: Dialética, 1997, p. 107 e 108.)

Nessa seara, o artigo 87, da Lei n° 8.666/1993, prevé que:

Art. 87. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a0 contratado as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;
- 30 temporaria d ici emlicitagéo e i i d
n&o superior a 2 (dois) anos;

IV - declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto perdurarem os
motivos deferminantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° Se amulta aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderé o contratado
pela sua diferenga, que sera dos devidos pela Administragéo ou cobrada
judicialmente.

§2° As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV deste artigo poderéo ser aplicadas juntamente com a do inciso II,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§3° A sangéo estabelecida no inciso IV deste artigo é de competéncia exclusiva do Ministro de Estado, do
Secretério Estadual ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apés 2 (dois) anos de sua
aplicagdo.

coma ini 40, por prazo
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Na aplicagao das respectivas penalidades, além dos principios que regem a Administragéo piiblica,
insculpidos no caput, do artigo 37, da Constituicéo da Repuiblica de 1988, e de outros previstos na Lei n°
8.666/1993, alguns principios fundamentais do Direito Penal devem ser observados, notadamente:

1. Principios da legalidade e da anterioridade, segundo os quais nenhuma penalidade podera ser imposta ao
contratado sem que haja lei prévia que estabeleca a infragéo e a sango correspondente;

2. Principio da i eda ili
praticada, considerando-se a gravidade desta, suas

a infragéo

que impdem a
énci advindos; e

© 0s prejuizos

3. Principio da culpabilidade, que demanda a comprovagdo, no caso concreto, da existéncia de elemento
subjetivo (dolo e culpa) na conduta que ensejou o descumprimento contratual, o qual devera ser levado em
consideragao na aplicagéo da penalidade.

Deste modo, como visto alhures, a empresa incorreu em descumprimento do Contrato n® 14/2020,
que teve seu prazo expirado em 11/01/2022, sem atendimento &s convocagdes para assinatura da ordem de
servigo e alegagao, ainda no prazo do contrato, da falta de interesse na execugéo da obra recusando-se a assinar
aordem de servigo, razao pela qual é cabido as sangdes previstas no ordenamento juridico.

4. CONCLUSAO E APLICAGAO DAS SANGOES
Conforme exposto, a empresa CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA incorreu no descumprimento

contratual deixando de assinar a ordem de servigo e declinando da execugzo do objeto do contrato, no prazo
estabelecido, raz&o pela qual aplica-se a seguinte sang&o prevista no artigo 87 da Lei Federal n. 8666/93 para:

4.1.  Advertir a empresa de ndo mais participar de certames dos quais nao possa cumprir com
as obrigagdes assumidas e conforme as especificagdes do Edital.

Dé-se ciéncia & Empresa, oportunizando-lhe prazo para Defesa Prévia, nos termos do artigo 87, §2°
da Lei Federal n. 8.666/93.

ltajai/SC, 01 de novembro de 2022.

ILVANA BQN@IQ@AI)I'T?RICH

Gerente de Contratos
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A Solicitante alega, em seu pedido datado em 15/10/2022, e note-se enviado em 11/10/2022 as 15:04
hs, que acud[ndo ao chamamento do departamento financeiro e contabil para andlise de ponto de equilibrio do
contrato no sistema ‘breaking even point” foi informada pelos foecedores sobre aumento de pregos do setor,

repassado ao mercado onde a malha teve aumento que impactou nos custos para manutengao da Ata firmada
entre as partes.

Y Ainda informa que a partir de 05/05/2022 os distribuidores de adesivo vinil perfurado, lona, acm e
ferro anunciaram o aumento de custos num percentual de 100%, a0 que pedem reajuste dos valores com aumento
de 100% do custo, com alterago dos valores para R$ 5.535,00 e 2.539,00 cada item adjudicado.

E o relato.

1. DA COMPETENCIA

Inicialmente, é essencial pontuar que é de competéncia da Geréncia de Contratos a an4lise e controle
de tal ato, como dispde o artigo 39 da Lei Complementar N° 337/2018:

“Art. 39 A Geréncia de Contratos compete:

| - gerenciar a elaboragzo dos contratos administrativos;

Il - executar, fiscalizar e controlar os contratos administrativos;
Il - emitir informagZo e parecer técnico referente aos contratos administrativos; e

IV - desempenhar outras atividades de cunho i as suas.

Diante dessa previszo legal sobre a competéncia, cabe 4 Gerencia de Contratos a apreciaggo do
referido pedido.

3.DO MERITO %
3.1. DO PEDIDO DE REEQUILIBRIO E FALTA DE ENTREGA DE EMPENHOS EMITIDOS.

; A empresa sustenta o pedido de reequilibrio dos itens, apos ter constatado aumento de custo dos
itens, mas ap6s emiss&o dos empenhos.

E de se observar que a empresa adjudicou os itens no dia 25/02/2022 e ao receber os empenhos em
11/10/2022, as 11:40 e 11:42 hs, encaminhou e-mail datado de 11/10/2022 as 15:04 hs, com pedido de reequilibrio
anexo, isto &, a empresa somente se manifestou sobre pedido de ajuste de preco apds recebimento das AFs 3042
€ 3043/2022, o que de pronto ja é estabelecido em lei que o reequilibrio & possivel com comprovagao de valores
€ aumento excessivo desde que solicitado antes da emissao dos empenhos.

o~ A empresa mesmo tendo feito pedido de reequilibrio no poderia ter deixado de fazer a entrega das
AFs emitidas em data anterior, em conformidade com o previsto na Ata de Registro de Pregos.

; De inicio, impende destacar que: "a Administrag&o e os licitantes ficam sempre adstritos aos termos
do pedido ou do permitido no instrumento convocatério da licitag&o, quer quanto ao procedimento, quer quanto &
documentag&o, as propostas, 2o julgamento e ao contrato. Em outras palavras, estabelecidas as regras do
certlar_ne, tornam-se obrigatérias para aquela licitagio durante todo o procedimento e para todos os seus
participantes, inclusive para o érgéo ou entidade licitadora” (MEIRELLES, Hely Lopes Meirelles. Licitaggo e
Contrato Administrativo.15% ed. Sao Paulo: Malheiros Editores, 2010, p. 51)
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istrados pela
Registre-se, que caberia é‘ elmpresa ve_ncedt_)ra g0 ier:ﬁég::stzlzs;?ag zgg?er;g':;ira guapndo Desse modlo, a ap\icagé_o das sanf;ﬁes aninistrativas aos ﬁ_citantes ] gontralados da Admipistragéo
comisséo de licitagao do Municipio de lajai em cumpri Cevicamer) em ara o fornecimento. (fornecedores) tem previsdo legal e visa, em Ulfima analise, a preservar o interesse pblico, quando este é abalado
a Administragao direta estabeleceu expr essamente 0 Modo € 0 prazo p por atos licitos cometidos por formecedores em procedimentos de aquisigéo plblica, e ainda, ndo ha condigoes de
ju ra a Administraggo, diante da necessidade de anallsg do reequilibrio por falt§ de docun_mentos e planilha de custos que demonstre o aumento efetivo do produto
0O n3o cumprimento do avengado, '?ja\éseadgriglr:igczzéo dos demais colc;cados para fomecimento. sendo julgado desfavoravel até para pedidos futuros, sendo necessario o cancelamento e chamamento de outros
aquisicéo dos produtos € que acarreta a necessida

f estagéo do servigo que é urgente para Secretaria gest
. colocados para prest
Ao assinar uma ata e registro de pregos a el presa assu e obrigagdes, entre €las 0 le fomecer o gestora.

5 s ridi iqaci A aplicagéo de sangdes administrativas tem caréter educativo e para o presente caso, é a medida a
e i ja m documento juridico obrigacional. p 1 carater educ ente .€a X
produto, quando requerido pelo rgao publico, € no prazo estipulado, ja gue & U ser adotada, pois mostra aos contratados que a administrag&o ndo tolera condutas ilicitas, também carater
repressivo, para impedir que o Estado e a sociedade sofram prejuizos pelo descumprimento pelos fornecedores
fido, o Decreto Federal 7.89212013: de suas obrigagdes j4 que os empenhos/AFs foram emitidas em data anterior a0 pedido de reequilibrio e que
o d ioses dido por falta de d t bat fer, levand
i icoes: ainda, n3o tem condigdes de ser atendido por falta de documentos comprobatorios para esse mister, levando &
i 3 das as seguintes definicoes: v 1 Y 5 i
Art 2° Para os efeitos deste Decreto, 530 adof2 2 oo necessidade do cancelamento da ARP para empresa Solicitante e chamamento dos demais colocados.
() to vinculativo, obrigacional, com de comp Ll
i 0! % ey Tere! S, =
o atat:earggles;‘rzgz Zreefems\(am os pregos, fomecedores, orgaos participantes & cunf@es e et 5. CONCLUSAO
f:grr‘\;?rmz as disposicoes contidas no i drio e propostas 2p
posig
i - Verifica-se, que os documentos acostados, ndo demonstram efetivamente o aumento de custo que
. - oamn uridica @ o marcadamente unilateral: % b 2 : 2 2 e .
A propésito, & de se aduzir que essa obrigacao jurdica & de cunh possa ser possivel o reequilibrio financeiro dos itens, pela falta de planilha de composiggo de custos, sendo assim
5, i r favora a I ji itens.
<A ata de registro de pregos & documento que produz obrigagdes de ?odc um:'a;ec;asl; ;:Ln:ra\(:s i‘:\:;ir: ;Zn:édge desfavoravel a concesséo do pedido de reajuste dos itens.
R iinistraca n30 assume obrigagao nenhuma por of : g s . . : is
da \jc(naq::. f;«eAs;mE\Zgzgzzégfgusczn“;ﬁm da licitagao, signatério da ata de registro d_ef pre_qoz,dea as ::;?;:Zzz Diante disso & necessario o cancelamento e chamamento dos demais colocados, j& que a empresa
fg‘:“'fw p?asfa, » senvigo objeto da ata para a Administracé:, de aco‘;dﬂ %"é’“n;: Zsu": o éc:‘;no:méximo umano” sequer cumpriu os empenhos ja emitidos, demonstrando descumprimento das obrigagdes, e restou inadimplente
i30 do certame, dentro do prazo de Vi 3 3 J
& com 0 prego apresentado por 0casiao

conforme comprovam os documentos anexos ao processo.

o e ooy e =]
Nas obrigagdes decorrentes de Pregdo, a sistematica de sangdes administrativas esta prevista no

Ressalta-se que o Administrador esta adstrito ao principio da legalidade, e que procedeu de forma
79 da Lei n° 10.520/02, transcrito:

coerente a analise do caso, esta em consonancia com as provas constantes nos autos, de sorte que, pelas razoes
o6 512 roposta, 0 CEELTBTOCONTED, deixar de entregar de fato e de direito apresentado.

j ! u objeto,
nsejar o retardamento da execugao de set
s de modo inidoneo ou cometer

“Art.7° Quem, do dentro do prazo de
ou apresentar documentagao fa'sa;x‘%darf’:‘;:cﬁzgf;o oo, comportarse : r N3 se pode esquecer que a Lei de Licitagdes autoriza aplicaao de sangGes as empresas que néo
?QOGT\;‘::: Zcpa{;.apﬁz;ﬂgaéer):cw? < cantrtar com a Ui, EsladO;v Distito Fede{:}eﬁg r;‘;gf;‘z;ﬁd::f cumprem integral ou parcialmente o contrato.
rau 3 ; . ito de fornecedores a que se

iado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastrament k 1 & no contrato & das " 5 , - 5
gzsg:tjaerl‘.eyia pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejizo das multas prevites em edia Da analise de todas as pegas e documentos que compdem o pedido conclui-se, que a empresa néo
demais cominagoes legais”. fez a entrega dos produtos constantes dos empenhos emitidos e somente fez pedido de reequilibrio apés emissao
Ata de Registro de Pregos n° 153/2021, enseja responsabilidade para das Autorizagdes de fornecimentos.

Ainexecugio do avengado na s 3 falta cometida, estas sangdes estéo

o inadimplente, ocasionando sangdes contratuais e legais proporcionat

Das consideragges apresentadas, decido:
vistas na clausula 7, item, 7. 7.1. ; X e : i
P 1) Julgar desfavorarel o pedido de Reequilibrio financeiro, pelas razdes apresentadas na presente
A Clausula 7, disciplina: decisao;
. it aaatal i s
A recusa injustificada das empresas com propostas classmc;das na hcn_.agac e \nnﬂl(:_ag::;:lfz:eglggg/:;e
Zéspzﬂvos pn!aqos ensejara a aplicagdo das penalidades enunciadas no artigo 87 da Lei . 0!

) utorizagdes de fomecimento ns. 3042/2022, no valor de R$ 2.767,50 e
alteragBes e no Decreto Municipa 906/03, 2o critério da Administragao. 2) Sejam cumpridas as Aut
/03, S

30 do certame, N mantiverem a proposta, forem 3043/2022, no valor de R$2.539,00, emitidas em 1111012022, no prazo méximo de 10 (dez) dias a

7.1 Acs proponentes que ensejarem o reardamerio dz e G20 omportarem-se de modo inidoneo, contar dessa deciso, sob pena de aplicagdo de multa de 10% sobre o valor das AFs emitidas e ndo

- i 30 assinarem a Ata de Registro de Pregos, comp e
05 1.° colocados por fem & 1o 3 licadas, conforme 0 caso, resguardados 0s cumpridas;
fizerem declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal, pg‘clierag ser aplicadas, Lend S S

i i jintes sangdes, a criterio da £ _ o e =

T e e esios & Admiistacao Municpalpelo naor: 2) Seja cancelada a adjudicagéo do PE 41/2022 para empresa FABIO AUGUSTO MOREIRA
5 111 mpecimento para registio na Ata, se conuida a fase lcitatdria; PRINCIPE (CNPJ 31.784.105/0001-02), a partir dessa decis&o;

1.2 Cancelamento do registro na Ata; 3
ZIJ .3 Adverténcia e anotagao restritiva no Cadastro de Fornecedores;

Secretaria Municiy
i i Cor

Diretoria Executiva de Licitagdes ¢
s Rua Alberto Werner - 100 - Vi
88304-053 - Itajai - Santa C
Fone: 47 334’
wnerwy itajal.s.90Y-k

Diretoria Exccutiva de Licitagdos & Cont
Rua Alberto Werner » 100 » Vil;

% SEGOV W | MUNICIPIO DE |, | secov | e
Secretria Municpal. = et | e
= ‘ e £ ITAJAI ) | e = ITAJAI
9 i 5 " ¥
;1; 'é':;::;zo‘ggsrzé’;:' d‘;egfr:?tg‘;;’a"';";ﬁ";:“:o:: :ngg:ga:émimwaq_ S . 3) St;]g Advertida a empresa de n&o mais participar de certames dos quais no possa cumprir com
. 3 -ao Publica, pelo prazo de até as obri 0 i ifinans " 3
02 (dois) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou, ainda, até qupe sejr; prcmovid: Ildlgggoeg assumid‘as, & conforme as especificagdes do edital, sob pena de aplicagio de
areabilitagéo perante a autoridade que aplicou a penalidade. penalidade mais severa;

7.1.6 DeclaragZo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publi
clarag ¢80 Publica.
7.2 A aplicagao das penalidades ocorrera depois de defesa prévi: i i Ly ! !
A i e s e e ) Seja o processo remetido ao Sr. Pregoeiro, para consulta aos demais i
dades o : . ) 3 col
de Licitagdes, a contar da intimago do ato. (grifo nosso). assumir o saldo do pregéo e inui do < ok
pi

P licitatério.
ém disso, disciplina-se na Ata de Registro de pregos: iénci

g pregos: 2 - Dé-se ciéncia da decisdo & Solicitante e orgo gestor, oportunizando prazo para
740 desgumpnmento total ou parcial das obrigagdes assumidas pelo fornecedor no momento da execugao da manlfesta(;ao/recurso Rsmesde [ ohedon bigonde érgéc gestor et cohecinonty
Ata qe Registro de Pregos, sem justificativa aceita pelo 6rga entidade usuéria, i \
legais pertinentes, podera acarretar, isolada ou cum

e ulativamente, nas seguintes sangges: ltajaf, 07 de setembro £0: ‘2'

;;:‘.?tel\rll"u\eid; ;?“;/:r (adifa pé:; gfeng‘ics)tr?g:;r ;;aolcs:.r estimado total do contrato, em caso de recusa do 1.° colocada ! é@’%‘ &
:;a.zoM;Ari:dd:n:e": g;r:rgnur:;r:zs;;g: de inadimpléncia, atéf) ln'ge:simo dia de fomecimento incompleto ou em m% 5 Df%-RICH
servigc’) e o X gensa\ da contratagéo, além do desconto do valor correspondente ao Gerente/de Contratos
Z:;és(n;g;:sgisjc; ;eor:;poréria do direito de participar de licitagéo e de fornecer & AdministragZo Publica, por prazo

;.efiér; qualquer hipétese de aplicagéo de i sera 2o fornecedor o itério e ampla

De balango, apura-se que a empresa assinou a Ata de Regi: i

s, b : gistro de Pregos e se obrigou aos valores
adjudicados e.somente apresentou pedido de reequilibrio apés emisséo das AFs emitidas, mesm% alegando que
tomou conhecimento do aumento do custo desde 05/05/2022.

Ademais, os valores do aumento de custo na forma aj &
3 S, . e presentada pela empresa, ndo pode ser
considerado para analise do pedido de reequilibrio para entrega de empenhos futuros, durante a vigéncipa da ata,

uma vez que n&o foi apresentado uma planilha de composigao de custos, e o aumento de 100%
nao pode gerar o aumento de todo item no mesmo percentual. / e

Até mesmo, o item 02 refere-se & servico de manutengzof rey a
mesm em 0 ¢ paragéo de totem e troca de pegas com
des_gaste, mas ndo ha descn_gao das pegas necessarias para configuragéo do produto, e ndo ha docgmentos
suficientes que corroborem e justifiquem reequilibrio do servico em 100%.

Nessa toada o reequilibrio n&o pode ser concedido e a empresa deve fornecer e cumprir os empenhos

emitidos sob pena de aplicagdo de penalidades previstas na Lei 8666/93 i z|
encaminhada pela SMS & empresa. gl S I

Ainda, é possivel o cancelamento da Ata de registro de precos pel ini 3
detalhado na clausula IX, quando: : e R

CLAUSULA IX - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DI PRECOS
9. A Ata de Registro de Pregos poderé ser cancelada, de pleno direito:

9.1 Pela Administraggo, quando:
9.1.1 A detentora n3o cumprir as obrigagdes constantes desta Ata de Registro de Pregos;

9.1.2 A detentora der causa a resciszo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos;

9.1.3Em ip6 i
e sq:ualquer das hipéteses de recusa na entrega total ou parcial de contrato decorrente de registro

9.3.2 A solicitagao das detentoras para cancelamento dos I
A pregos registrados devera
antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a administragao a 8 Sericmlisdascom

Lauda 4 de §
Secretaria Municipal d

Diretoria Executiva ce Licitaes e Contfatos
orto Werner = 100 + Vi

88304-053 - Itajai - Santa

2341-6029
wuw.itajai.sc.gov.br

Laudo 6 de §
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Extrato: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 025/2018/FMAS

Nome: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Empresa: WIIDOO TECNOLOGIA LTDA. ME

CNPJ: 15.156.966/0001-90

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Niimero do Processo: 256950/2022-e

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA E HABILITADA
EM SISTEMA DE INFORMATICA COM BASE UNICA E INTEGRADA PARA
CADASTRO E GESTAO DE INDIVIDUOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo do contrato supracitado pelo pe-
riodo de 07/12/2022 a 06/12/2023, tendo em vista a necessidade de permanéncia dos
servigos, conforme justificativa constante no processo supracitado.

Data Assinatura: 07/12/2022

Valor: 55.970,61 (cinquenta e cinco mil, novecentos e setenta reais e sessenta € um
centavos)

Extrato: 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 067/2018

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ELETRO ALTIMAS LTDA

CNPJ: 83.186.551/0001-19

Quadro Societdrio: CRISTIANO AGLICERIO PEREIRA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 255377/2022

Objeto: ASSISTENCIA TECNICA E MANUTENCAO DE APARELHOS DE AR-
-CONDICIONADO.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovag@o do contrato, pelo periodo de
01/01/2023 a 31/03/2023, podendo ser rescindido a partir do inicio da vigéncia de
novo contrato para 0 mesmo objeto, tendo em vista a necessidade da permanéncia
dos servicos prestados enquanto se concluem os tramites de novo processo licitatério
que visa substituir a presente contratacdo, conforme justificativa anexa ao processo
supracitado.

Data Assinatura: 07/12/2022

Valor: 29.334,47 (vinte e nove mil, trezentos e trinta e quatro reais e quarenta e sete
centavos)

Extrato: 8 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 152/2021

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CEPENGE ENGENHARIA LTDA EPP

CNPJ: 03.064.330/0001-39

Quadro Societdrio: PAULO ROBERTO MOCELIN ,CLEVERSON FRANCISCO
ZARDO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 268886/2022

Objeto: EXTENSAO DE REDE PARA ILUMINACAO PUBLICA NAS RUAS
AGILIO CUNHA E JOSE NATAL CUGIK.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a prorrogagdo dos prazos por mais 124 (cento
e vinte e quatro) dias, passando assim a nova data da execuc@o de 27/12/2022 para
30/04/2023 e nova data de contrato de 24/01/2023 para 28/05/2023, para garantir a
vigéncia do Contrato e do prazo de execugdo até que sejam resolvidas as pendéncias e
recebido o aceite final por parte da CELESC, conforme justificativa técnica anexa ao
processo supracitado (evento 124).

Data Assinatura: 07/12/2022

Extrato: CONTRATO N° 337/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: TIM S/A

CNPJ: 02.421.421/0001-11

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregdo Eletronico

Referéncia Modalidade: 332/2022

Numero do Processo: 228930/2022-e

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TELECOMUNI-
CACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA MOVEL PESSO-
AL.

Data Assinatura: 09/12/2022

Valor: 650.640,00 (seiscentos e cinquenta mil e seiscentos e quarenta reais)
Vigéncia: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir do dia 01/01/2023,
permitindo-se a prorrogac¢do nos termos do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

Extrato: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 127/2020

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ASILO DOM BOSCO

CNPJ: 84.308.063/0001-08

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 26137/2021-e

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL VISANDO A INSTALACAO DO “CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO HERMOGENES MARCELINO MENDES (CCI)”
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo do contrato supracitado, pelo

periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, tendo em vista a necessidade da locag@o.
Data Assinatura: 07/12/2022

Valor: 202.338,84 (duzentos e dois mil, trezentos e trinta e oito reais e oitenta e
quatro centavos)

Extrato: CONTRATO N° 332/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: PRESTADORA DE SERVIA$OS E CONSTRUTORA ALICE LTDA EPP
CNPJ: 23.080.297/0001-48

Quadro Societdrio: Maria Julia Pereira

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preco

Referéncia Modalidade: 039/2022

Nuimero do Processo: 247285/2022-e

Objeto: EXECUCAO DE OBRAS DE AUMENTO DO MURO E COBERTURA DO
PARQUE NO CEDIN LUCY CANZIANI

Data Assinatura: 07/12/2022

Valor: 40.371,11 (quarenta mil, trezentos e setenta € um reais € onze centavos)
Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 90 (noventa) dias a partir da assinatura,
permitindo-se a prorrogac¢do nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/93, devidamente
justificado.

Extrato: 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 149/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: TRANSPIEDADE TRANSPORTES COLETIVOS LTDA

CNPJ: 13.114.396/0001-40

Quadro Societdrio: Rodrigo Corleto Hoelzl

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 272344/2022

Objeto: PRESTACAO E EXPLORACAO DOS SERVICOS DO SISTEMA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DO
MUNICIPIO DE ITAJAT/SC.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilibrio econdmico-financeiro do con-
trato, conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitado, no valor
de R$ 1.073.615,82 (um milhdo, setenta e trés mil, seiscentos e quinze reais e oitenta
e dois centavos), referente ao periodo de 17/10/2022 a 15/11/2022, em conformidade
com a documentagdo encaminhada ap6s andlise da Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Urbano e Habitacdo.

Data Assinatura: 08/12/2022

Extrato: 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 030/2018

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: EVANDRO BERTHOLDI

CPF: 811.964.589-87

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 191731/2021

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO DO CENTRO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E EXPANSAO URBANA.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovag@o do contrato, pelo periodo de
01/01/2023 a 31/12/2023, tendo em vista a necessidade de continuagdo da locacdo do
imdvel, por se tratar da sede atual da Secretaria, conforme solicitacdo anexa ao pro-
cesso administrativo supracitado, bem como o reajuste através do IPCA, no percentual
de 10,37944%, referente ao periodo de 02/2021 a 01/2022.

Data Assinatura: 08/12/2022

Valor: 64.934,76 (sessenta e quatro mil, novecentos e trinta e quatro reais e setenta e
seis centavos)

Extrato: CONTRATO N° 334/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: PRESTADORA DE SERVIA$OS E CONSTRUTORA ALICE LTDA EPP
CNPJ: 23.080.297/0001-48

Quadro Societdrio: Maria Julia Pereira

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preco

Referéncia Modalidade: 040/2022

Nuimero do Processo: 239290/2022-e

Objeto: REFORMA ESTRUTURAL DE SALA DE AULA NO CEI JOAO VICTO-
RINO

Data Assinatura: 08/12/2022

Valor: 39.730,91 (trinta e nove mil, setecentos e trinta reais e noventa ¢ um centavos)
Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 90 (noventa) dias a partir da assinatura,
permitindo-se a prorrogac¢do nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/93, devidamente
justificado.

Extrato: CONTRATO N° 335/2022 FGML

Nome: Fundac¢do Genésio Miranda Lins

Empresa: ALT INDUSTRIA E SERVICOS LTDA
CNPJ: 18.976.492/0001-10
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Quadro Societdrio: Antdnio Carlos da Maia ,Daniel Trilha Lopes

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preco

Referéncia Modalidade: 041/2022

Nuimero do Processo: 228167/2022-e

Objeto: REFORMA DA COBERTURA E FORNECIMENTO DE ELEVADOR DO
PREDIO ANEXO DO MUSEU HISTORICO DE ITAJAI

Data Assinatura: 08/12/2022

Valor: 294.524,89 (duzentos e noventa e quatro mil, quinhentos e vinte e quatro reais
e oitenta e nove centavos)

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 09 (nove) meses a partir da assinatura, permitin-
do-se a prorrogagdo nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/93, devidamente justificado.

% PREFEITURADE ,

& ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
Em cumprimento 2o disposto do artigo 15 da Lei 8.666/93 e alteragdes, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os precos
abaixo relacionados, decorrentes do PREGAO ELETRONICO 344/2022 - ATA 245/222 - AQUISICAO DE SACOS DE LIXO, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:

39707 - ANNE CAROLINE NASCIMENTO MARTINES (37.397.608/0001-01)

TTEM MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA ‘QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNIARIO TOTAL
(RS) (RS)
2 86+ SACO PLASTICO PARA LIXO, CAPACIDADE DE 50 LITROS PCT IDEAL 2.640 17.00 | 44.880,00
SACO PARA LIXO 50 LITROS — NA COR PRETA, COM NO MINIMO 8
MCRA, COM MEDIDAS MINIMAS DE 63 CM X
CONFECCIONADO DENTRO DAS NORMAS ABNT NBR vm/zous
FARDO COM 100 UNIDADES.
3 82- SACO PLASTICO PARA LIXO, CAPACIDADE DE 100 LITROS PCT IDEAL 3140 26,00 | 81.640,00
SACO PARA LIXO 100 LTROS ~ NA COR PRETA, COM NO MINIMO 10
MCRA, COM MEDIDAS MINIMAS DE 75 CM X 105 CM.
CONFECCIONADO DENTRO' DAS NORMAS ABNT NER 9191/2008.
FARDO COM 100 UNIDADES.
TOTAL (RS): | 126.520.00

34847 - KLEIN E FILHOS PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA (33.280.316/0001-33)

TEM MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
®S) |  (RS) |
1 84- SACO PLASTICO PARA LIXO, CAPACIDADE 30 LITROS PCT NAVEPLAST 2510 11,00 [ 27.610,00
SACO PARA LIXO 30 LITROS - NA COR PRETA, COM NO MINIMO 5
MCRA, MEDIDAS MINIMAS DE 59 CM X 62 CM. CONFECCIONADO
DENTRO DAS NORMAS ABNT NBR 9191/2008. FARDO COM 100
UNIDADES'
s 85- SACO PLASTICO PARA LIXO, CAPACIDADE 40 LITROS PCT NAVEPLAST 2175 11.00 [ 2392500
SACO PARA LIXO 40 LITROS — NA COR PRETA, COM NO MINIMO &
MCRA, COM MEDIDAS MINIMAS DE 63 CM X 80 CM. FARDO COM
100 UNIDADES.
TOTAL (RS): | 51.535.00
43647 - NEW MAX DISTRIBUIDORA LTDA (45.471.842/0001-60)
TEM MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA ‘QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
(RS) |  (RS) |
5 29399 - SACO PLASTICO PARA LIXO, CAPACIDADE 20 LITROS PCT VALPLASTIC 1.855 720 | 13.356,00
SACO PARA LIXO 20 LITROS — NA COR PRETA, COM NO MINIMO §
MICRA, MEDINDO 40CM X 50CM. FARDO COM 100 UNIDADES

TOTAL (RS): | 13.356.00

35062 - RAFAELA MACHADO DA SILVA - SILVA ATACADISTA (34.268.429/0001-86;

TEm MATERIAL/SERVICO. UNID. MARCA ‘QUANTIDADE VALOR
MEDIDA UNTARIO | TOTAL (RS)

(kS)
7 3968 SACO PLASTICO PARA LIXO, C APACIDADE DE 150 LTROS PeT BPLAST 2795 5500 | 15872500

SACO PARA LIXO 150 LITROS — NA COR PRETA, COM NO MINIMO 12
MCRA, MEDINDO 80CM X 110 CM. FARDO COM 100 UNIDADES.

TOTAL(RS): | 15372500

VIGENCIA:  08/12/2023
12 Publicaggo.
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AVISO - RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 344/2022

OBJETO RESUMIDO’:~ AQUISICAO DE SACOS DE LIXO PARA USO NAS SECRETARIAS,
FUNDOS E FUNDACOES.

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes,
atendendo ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, conforme o artigo 3°
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitagdo
acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta das empresas:

FORNECEDOR | ITEM | CODIGO | MATERIAL/SERVICO | UNID. MARCA QUANTIDADE VALOR VALOR

VENCEDOR MEDIDA UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)

KLEIN E FILHOS | 1 84 SACO PLASTICO PARA | PCT NAVEPLAST 2.510 11,00 [ 27.610,00

PRODUTOS DE LIXO, CAPACIDADE 30

LIMPEZA LTDA LITROS

ANNE 2 86 SACO PLASTICO PARA | PCT TDEAL 2.640 17,00 | 44.880,00

CAROLINE LIXO, CAPACIDADE DE

NASCIMENTO 50 LITROS

MARTINES

ANNE 3] 82 SACO PLASTICO PARA | PCT IDEAL 3.140 26,00 | 81.640,00

CAROLINE LIXO, CAPACIDADE DE

NASCIMENTO 100 LITROS

MARTINES

RAFAELA 4 3968 SACO PLASTICO PARA | PCT BPLAST 2.795 55,00

MACHADO DA LIXO, CAPACIDADE DE 153.725,00

SILVA - SILVA 150 LITROS

ATACADISTA

NEW MAX 5 29399 SACO PLASTICO PARA | PCT VALPLASTIC 1.855 7,20 | 13.356,00

DISTRIBUIDORA LIXO, CAPACIDADE 20

LTDA LITROS

KLEIN E FILHOS | 6 85 SACO PLASTICO PARA | PCT NAVEPLAST 2.175 11,00 | 23.925,00

PRODUTOS DE LIXO, CAPACIDADE 40

LIMPEZA LTDA LITROS

Itajai, 08 de dezembro de 2022

JEAN CARLOS SESTREM
Secretdrio Municipal de Governo
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AVISO - RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° 295/2022 — PREGAO ELETRONICO
FMS

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes,
atendendo ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, conforme o artigo 3°
da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitagdo acima

epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa:

ADJUDICATARIA OBJETO VALOR TOTAL

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
MOTORISTAS, PARA A SECRETARIA
DE SAUDE.

IZZANT SERVICOS LTDA R$ 507.000,00

JEAN CARLOS SESTREM
Secretario Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 378/2022

CHAVE TCE: 018D44F101F7032F2A64971225230COAEBA6DY9A 1

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna ptiblico que até as 11h00min do dia 22 de dezembro
de 2022, recebera propostas no endereco eletrdnico www.comprasbr.com.br, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
LOCACAO DE BANHEIROS QUIMICOS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA
DE PRECOS OCORRERA AS 11h00min DO DIA 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico mencionado acima ou
através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.
sc.gov.br.

Itajai (SC), 07 de dezembro de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretdrio Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 379/2022

CHAVE TCE: ACB53BFE6FOEA02EC8D7E7035C49EB825D1BF1D4

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna ptiblico que até as 10h30min do dia 27 de dezembro
de 2022, recebera propostas no enderego eletrdnico www.comprasbr.com.br, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AQUISICAO DE TABELAS DE BASQUETE, PARA A SECRETARIA DE OBRAS.
A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 10h30min DO
DIA 27 DE DEZEMBRO DE 2022. Os interessados poderio acessar o edital no en-
dereco eletrdnico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores
informagoes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 07 de dezembro de 2022
JEAN CARLOS SESTREM
Secretdrio Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 380/2022

CHAVE TCE: 498F35606BDEEEC411D06228950DDA85F792F825

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna ptiblico que até as 13h30min do dia 28 de dezembro
de 2022, recebera propostas no enderego eletrdnico www.comprasbr.com.br, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AQUISICAO DE UNIFORMES E EPI'S DESTINADOS AO PROGRAMA DE
CONTROLE DA DENGUE, PARA A SECRETARIA DE SAUDE. A SESSAQ
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 13h30min DO DIA 28 DE
DEZEMBRO DE 2022. Os interessados poderio acessar o edital no enderego eletrd-
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nico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes
no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 07 de dezembro de 2022 0 N OSS 0 J 0 R N A L!

JEAN CARLOS SESTREM
Secretdrio Municipal de Governo

e-DOC 1B6ED624
Proc 277346/2022-¢

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

TERMO DE PARALISACAO DE OBRA

N° do Conirato:

233/2021

Empresa:

RED ENERGY COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Processo Licitatério:

Tomada de Precos 022/2021

Objeto:

Execucdo de Instalagcdo de lluminacdo de LED - \
Local: {1\ |
Rua Manoel Bernardes -~ m |
# |
DE My

= WM

olda
==

'.@

Justificativa:

A referida obra depende da obra civil, o qual foi efetuado o contrato em
02/12/2022. Assim, aguardaremos o andamento da obra civil para darmos
inicio.

Assinado de forma -
digital por EVERALDO Itajai, 07 de dezembro de 2022.

— ADRIANO:7679069093
a0
Dados: 2022.12.08
09:26:43 -03'00"
Everaldo Adriano
Red Energy Comércio e Servigos Lida.

Marcio,
Secretdrio Municil

Secretdria Municipal de Obras

Rua José Pereira Liberato] 1899 — Bairro S0 Jodo
EP 88.305-410 - Itajai/SC

Telefones: (47)3348-0202 - Fone/Fax (47) 3348-0308

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http://sipe. tajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 1B6ED624

TORNAR SEM EFEITO PUBLICACAO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRA-
TO 025/2018 FMAS

O MUNICIPIO DE ITAJAI, ATRAVES DA SECRETARIA DE GOVERNO, RE-
SOLVE TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAO DO EXTRATO DO 4° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO 025/2018 FMAS, VEICULADA, NA PAGINA 31, DA
EDICAO N°2614, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022, DO JORNAL DO MUNICI-

PIO.

Jean Carlos Sestrem

Secretdrio Municipal de Governo
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