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ATA DA 02° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAJAI — CMAS, GESTAO 2021/2023. DATA DA
REUNIAO: Vinte e oito de margo de dois mil e vinte e trés (28/03/2023). LOCAL:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Manoel Dono Morgado,
48, Bairro Fazenda, Itajai/SC. HORAS: 14horas00min. Reuniram-se os membros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Seguimento
Governamental: Aline Cristine Machado Cardoso, Keila Rosa de Oliveira, Valdete
Cardoso, Maria do Carmo Cabral, Adriana da Silva dos Santos, Maycon Roberto de
Borba, Vanessa Cristina de Souza. Segui 1to Nao Goverr tal: Cleusimar
Torres Mates, Maria Cristina Brito, Denise Gabriela Dias da Silva Patzlaff, Greyce
Barbosa do Amaral, Karla Maria Roza Paulo, Suzete Pereira da Silva Canale,
Mariana Rodrigues Borges, André Felipe Silva, Adriane Mussi Branddo Huscher,
Participantes: Rejane Almeida Rafagnin (Secretaria Executiva do Conselho),
Adriana Campos Caetano (Casa Biel), Pamela Maechen Albano (GERAR), Angela
C. Homes (PETI), Mariana Monique de Miranda dos Santos (APAE), Marcella
Amabile Sodré de Souza (Residéncia Inclusiva OFEARTE) e Aruana Boettcher da
Costa (Coordenadora do CREAS). Abrindo os trabalhos e apés dar as boas vindas
aos conselheiros/as, Presidente Aline agradeceu a presenga de todos e na
sequéncia faz a leitura dos nomes dos conselheiros que justificaram sua auséncia,
Claudio da Silva, Gilmara dos Santos e Kamilla Ribeiro de Souza, sendo aprovado
pela Plenéria. Depois de verificado o quérum e paridade declara aberta a reunigo.
12 ORDEM DO DIA: Momento da Secretaria do CMAS. Aline diz que a Ultima ata
foi encaminhada previamente por e-mail para todos os conselheiros para leitura,
pergunta se alguém quer fazer alguma correcdo, ndo havendo nenhuma
manifestagao, a ata restou aprovada por todos os conselheiros, sem emendas ou
corregdes. Leitura das correspondéncias recebidas: Leitura da C.l.
006/2023/DEX/ACMC que segue assinado pela Secretaria Neusa, referente a
resposta sobre a alocagdo de novo imével para a SAS, onde informa que sdo
conhecedores da dificuldade de estacionamento bem como, a dificil localizagéo da
Secretaria e por estes motivos, providéncias estdo sendo tomadas, e assim que for
solucionado informara ao Conselho. Oficio 015/2023/LAR FABIANO DE CRISTO,
encaminha Relatério das Atividades do Exercicio de 2022 e Plano de Agéo das
Atividades 2023, a fim de manter a inscricdo da Instituicdo junto ao Conselho.
Presidente Aline informa que a documentag&o do Lar Fabiano de Cristo vai para
analise da Comissdo de Fiscalizagdo e Monitoramento, seguindo os tramites
referentes ao processo de inscrigdo no CMAS. Leitura do E-mail do Conselho
Nacional de Assisténcia Social informando que foi aprovada a Resolugdo que
convoca a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social e definidas as datas para o
processo Conferencial com o Tema central: “Reconstrugcdo do SUAS: O SUAS
que temos e o SUAS que queremos”. Sendo as Conferéncias municipais
realizadas entre os dias 03 (trés) de abril a 15 (quinze) de julho de 2023;
Conferéncias Estaduais e distritais entre os dias 16 (dezesseis) de agosto a 16 de
outubro de 2023; Conferéncia Nacional nos dias 5 (cinco) a 8 (oito) de dezembro
de 2023. Leitura do E-mail do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS
informando que a pedido da Comissao Organizadora da 14? Conferéncia Estadual

de Assisténcia Social de Santa Catarina, enviaram o INFORME 01 onde consta%
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as primeiras orientagdes do Processo Conferencial 2023, reforcam a importancia
de acompanhar as publicagées do CNAS sobre o mesmo, sendo que j& estdo
disponiveis os INFORMES 01 e 02 do Conselho. Presidente Aline também
comunica que vai ter um Seminario Sobre o Ciclo Conferencial de 2023 CEAS/SC,
nos dias 04 e 11 de abril de 2023, as 13h30min de forma virtual e Rejane estara
encaminhando o link para todos os Conselheiros sendo muito importante a
participagdo. 22 ORDEM DO DIA: Aprovacdo do Parecer Sobre as Contas
Anuais do Exercicio de 2022 - FMAS. Presidente Aline esclarece que a prestagéo
de contas ja foi aprovada na ultima reunido e apds isso a Comisséo de Normas e
Financiamento se reuniu para elaboragcéo do Parecer Sobre as Contas Anuais do
Exercicio 2022 do FMAS, que apds aprovado serda encaminhado para a
Controladoria Geral do Municipio, com prazo de até o dia 12 de abril de 2023.
Conselheira Keila faz a leitura do Parecer que depois de lido a Presidente abre
para discuss&o e nao havendo nenhuma manifestagdo, o Parecer Sobre as Contas
Anuais do Exercicio 2022 do FMAS foi aprovado por unanimidade e segue
assinado por todos os Conselheiros presentes. 32 ORDEM DO DIA: Apresentacéo
do Plano de Trabalho e do Plano de Aplicacdo de Recursos do Programa
PETI. Com a palavra a Coordenadora Angela, que cumprimenta os presentes e se
apresenta dizendo que é psicologa efetiva do municipio e trabalha no
CREAS/PAEFI e no final do ano assumiu a coordenagéo do PETI, segue com a
apresentacéo dos slides referentes ao Plano de Trabalho das Agdes Estratégicas
do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil - PET| 2023, que restou aprovado
por todos os Conselheiros. Na sequéncia faz a apresentagdo do Plano de
Aplicagdo de Recursos Referentes ao Cofinanciamento das Agdes Estratégicas do
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI 2023. Recurso Federal
reprogramado/SEPERAVIT 2022 para serem gastos em 2023. Presidente Aline
abre para discussdo e nao havendo nenhuma manifestagéo foi aprovado por
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Conferéncia Municipal

unanimidade. 4° ORDEM DO DIA: Apresentacdo da Associagio LAR DA
CRIANCA FELIZ. Aline informa que & Associacio Lar da Crianga Feliz recebeu
uma Emenda Parlamentar da Deputada Carla Zanoto, & semana passada eles
entraram em contato com a Secretaria onde foi conversado e explicado que ele
precisa trazer para o Conselho para aprovagio desses gastos, no valor de R$
100.000,00 (Cem mil reais), sendo assim o rep tante da tinha
confimado a apresentacdo, porém heje pela manhd justificou gue ndo
conseguiram terminar este Planejamento para vir aqui apresentar. Presidente Aline
sugere uma reunido extraordinaria para o dia 11 de abril de 2023, as 14hs no
formate on-line, diz que também teremos outras demandas para serem fratadas a
respeito das emendas impositivas dos Vereadores de Itajai, muitas InstituicBes
vindo na Secretaria de Assisténcia Social e acredita que teremos um grande
numero de demanda de trabalho, entdo para a Asscciagdo Lar da Crianga Feliz
n#o sair prejudicada & ndo perder este recurso que tem prazo até final de margo
para encaminhar esta aprovagdo, mesmo sabendo que mandaram em cima da
hora vao dar mais um prazo de 15 (quinze) dias. A reunio extracrdinaria para o dia
11 de abril de 2023, s 14hs no formato on-line pelo aplicative Google Meet foi
aprovada pelos conselheiros presentes. 5* ORDEM DO DIA: Convocacio da 14°
de AssisténclaSoclal. A Plendria aprova a“
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“CONVOCAGAQ" da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com o Tema
central: “Reconstrugdo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que
queremos”, a ser realizada no dia 11 de julho de 2023. Aline reforca dizendo da
importancia da participagéo e dedicagéo de todos os Conselheiros, pois sabe o
quanto é trabalhoso este processo Conferencial, primeiramente precisamos montar
uma Comiss&o Organizadora e os conselheiros tém que se colocar a disposicdo
para participar, a Comisséo serd composta de forma paritaria por 08 (oito)
Conselheiros, dentre titulares e suplentes, incluindo Presidente e Vice-Presidente
do CMAS, segue os nomes: GOVERNAMENTAL: 1)Aline Cristine Machado
Cardoso, 2)Suzete Pereira da Silva Canale, 3)Valdete Cardoso, 4)Keila Rosa de
Oliveira, 5)Maria do Carmo Cabral; NAO-GOVERNAMENTAL: 1)Denise Gabriela
Dias Patzlaff. Ndo havendo mais nenhum Conselheiro disponivel a Plenaria sugere
que coloque no grupo do CMAS para aqueles conselheiros que queiram se colocar
a disposicéo para fazerem parte desta Comissdo. A sugestdo foi aprovada por
todos os presentes. Presidente Aline ainda esclarece que a Comissao organizadora
sera Coordenada pela Presidente e Vice-Presidente do CMAS, e terd como
competéncias orientar e acompanhar a realizagdo e os resultados; preparar e
acompanhar a operacionalizagdo; propor e encaminhar para a aprovagédo da
Plenéria, critérios de definicdo do nimero de delegados, regulamento, regimento
interno, metodologia, divulgagao, organizagado, composi¢ao, bem como materiais a
serem utilizados durante a 142 Conferéncia Municipal, e ainda dar suporte técnico-
operacional durante o evento, acompanhar e fiscalizar as agdes desenvolvidas pela
empresa organizadora do evento; manter a Plendria informada sobre o andamento
das providéncias operacionais, programaticas e de sistematizacdo da 14
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Aline segue dizendo que para a
operacionalizag@o da 142 Conferéncia ainda contara com o apoio da Secretaria de
Assisténcia Social, e solicita para a Secretaria Executiva Rejane, que envie oficio
para a Gestdo solicitando nomes de servidores para auxiliar na realizagdo do
evento. 62 ORDEM DO DIA: Momento das Comissées do Conselho. Comisséo
Integrada de Capacitagéo, Fiscalizagdo e Monitoramento se reuniram dia 06/04/23
restando deliberado que a Secretaria Executiva Rejane, digitalize os Planos de
Trabalho da GERAR e Instituto Mayckon Tavares para ser encaminhado aos
membros da Comiss&o. Acordado também que a visita institucional no Instituto
Mayckon Tavares sera realizada no dia 14/03 no periodo vespertino e na GERAR
no dia 15/03 no perfodo matutino e era o que tinham para este dia. Comisséo de
Instancia de Controle do Programa Auxilio Brasil reuniu-se em 08/03 restando
deliberado que a coordenadora da Comissdo sera a conselheira n&o-
governamental Denise Patzlaff, em seguida foi feito a leitura da Resolugédo/MP n°
1.164, de 02 de margo de 2023 a qual sera encaminhada para todos os membros
da comiss&do. Foi deliberado que sera cancelada a Resolugdo do CMAS que
instituiu o Programa Aucxilio Brasil e sera feita uma nova Resolugéo instituindo o
novo Programa Bolsa Familia, e sera enviado convite para o Coordenador Carlos
Silvestre explicar sobre as mudangas no Programa. Comissdo de Normas e
Financiamento se reuniu dia 20/03/23, no primeiro momento foi realizado analise
dos balancetes contabeis dos meses de novembro, dezembro e janeiro, ambos

restaram aprovados pela Comiss&o, registra ainda a presenga da Contadora da%
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FMAS, Senhora Patricia, onde prestou os devidos esclarecimentos referentes a
analise dos balancetes. Em sequéncia foi elaborado o Parecer sobre as Contas
Ar)gais do Exercicio de 2022 do FMAS do municipio de Itajai/SC. Logo em seguida
foi iniciada uma reunido com os membros do Conselho Municipal do Idoso — CMI,
estando presentes a Presidente Danielle Sobreira e lolanda Cabral, no momento
ficou acordado em agendar uma reunigo entre diretorias para alinhar o fluxo de
andlise das contas do FMAS entre os Conselhos de Assisténcia Social e Idoso. 72
ORDEM DO DIA: Momento do Férum das Organizacdes da Sociedade Civil -
OSC’s. Coordenadora Suzete esclarece que participou da reunidgo do Férum,
segue fazendol a explanagdo do que foi discutido em reunizo, e apods discussao
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148 restou aprovado pela Plendria que fosse encaminhado oficio para a Gestdo da Il EIXO 3 - ARTICULAGAC ENTRE OS SEGMENTOS: Cemo
150  Secretaria de Assisténcia Social solicitando a apresentacio do Centro de potencializar a participagdio social no SUAS?

151 Referéneia Especializado de Assisténcia Social - CREAS sobre o fluxe de IV.  EIXO 4 - SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS: Universalizagdo do
152 atendimento bem como a demanda reprimida (DIAGNOSTICO DO acesso e a integraco das ofertas dos servigos e direitos no SUAS; e

153 SERVICO/CREAS), a ser apresentado na préxima reunido do Conselho no dia 25 V.  EIXO 5 - BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA: A importncia
186 de abril. Sezete faz um lembrete a todos os representantes da OSC's para que dos beneficios socioassistenciais e o direito a garantia de renda como
155 entreguem ao CMAS o Plano de Acfio e o Relatdrio de Atividades do ano anterior protegao social na reconfiguragéo do SUAS.

156 com prazo até 30 de abril, para analise em cumprimento a Resolugdo do CMAS n®

157 14/2018. Segue a 8" ORDEM DO DIA: Palavra Livre. Senhora Aruana faz use da Art. 4° - A 14® Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-se-a em
158 palavra, diz que ¢ a nova Coordenadora do CREAS e se coloca a disposicio para Itajai/SC, no dia 11 de julho de 2023,

159 atender os questionamentos. ENCERRAMENTO: Sendo o gque tinha para a

160 ocasido, Presidents Aline agradece a presenca de todos e declara encerrads a Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

151 assembléia &s 16hz18min. Eu, Rejane Almeida Rafagnin, Secretaria Executiva do

162 Conselho, lavre & presente ata que apos lida e aprovada serd assinada por todos

163

o2 censelheiros presentes. ltajal (SC), 28 de margo de 2023,

RESOLUGAO CMAS N° 08, DE 28 DE MARGO DE 2023.

Dispde sobre a Convocagdo da 14°
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso das
competéncias que lhes sdo conferidas pela Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, e pela Lei Municipal
n° 6.848, de 18 de dezembro de 2017, e tendo em vista a deliberagao da Plenaria
em Reunido Ordinaria realizada em 28/03/2023, Ata de n° 02;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS/MC N° 90, de 21 de dezembro de 2022,
onde dispde sobre a convocagéo da 132 Conferéncia Nacional de Assisténcia
Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS/NOBSUAS, aprovada pela Resolugao n° 33, de 12 de dezembro de
2021, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que no inciso VIII do
art. 12 aponta como responsabilidade dos entes, Unigo, estados, Distrito Federal e
municipios, realizar, em conjunto com os Conselhos de Assisténcia Social, as
Conferéncias de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o disposto no DECRETO N° 11.300, de 22 de maio de 2018 —

ocC

Itajai/SC, 28 de margo de 2023,

I_AA
Aline Cristine Machado Cardoso
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGAO CMAS N° 09, DE 28 DE MARGO DE 2023.

Cria a Comissdo Organizadora da 14?2
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

ONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais, conferidas pela Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, e pela Lei Municipal

n° 6

.848, de 18 de dezembro de 2017, e tendo em vista a deliberagéo da Plenéria

em Reunigo Ordinaria, realizada em 28/03/2023, Ata de n° 02;

CONSIDERANDO o disposto no DECRETO N° 11.300, de 22 de maio de 2018 —
(Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social), o qual dispde no

seu

art. 25, Xlll — convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de

acordo com a aprovagao do Plenario, com a atribuicdo de avaliar a situagéo da
Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS),

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao Organizadora da 142 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social composta de forma paritaria por 08 (oito) Conselheiros, dentre
titulares e suplentes, incluindo Presidente e Vice-Presidente do CMAS, e quais

(Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social), o qual dispde no
seu art. 25, XIll — convocar a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de

acordo com a aprovagéo do Plenério, com a atribuicdo de avaliar a situagéo da
Politica de Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar ordinariamente a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, com a atribuicdo de avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social e
propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

Art. 2° - A 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tera como tema central:
“Reconstrugéo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”.

Art. 3° - A 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social abordaré 5(cinco)
Eixos:

1. EIXO 1 — FINANCIAMENTO: Financiamento e orgamento de natureza

obrigatéria, como instrumento para uma gestdo de compromisso e

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800
E-mail: cmas.itajai@itajai.sc.gov.br

responsabilidades dos entes federativos para garantia dos direitos
socioassistenciais contemplando as especificidades regionais do pais;

1. EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL: Qualificagdo e estruturagdo das
instancias de Controle Social com diretrizes democraticas e
participativas;

sejam:

I Presidente: Aline Cristine Machado Cardoso

il Vice-Presidente: Suzete Pereira da Silva Canale

1. Conselheiro Governamental: Valdete Cardoso

IV.  Conselheiro Governamental: Keila Rosa de Oliveira

V. Conselheiro Governamental: Maria do Carmo Cabral

VI. Conselheiro Nao-Governamental: Denise Gabriela Dias da Silva Patzlaff
VIl Conselheiro Nao-Governamental: Alexandra Herbst Rodrigues

VIl Conselheiro Nao-Governamental: Adriane Mussi Brandao Huscher

Art. 2° - A Comiss&o sera Coordenada pela/o Presidentale e Vice-Presidenta/e do
CMAS, e tera como competéncia:

I. Orientar e acompanhar a realizagdo e os resultados da 142 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

II. Preparar e acompanhar a operacionalizagdo da 142 Conferéncia Municipal;

lll. Propor e encaminhar para aprovagéo da Plenaria, critérios de definigdo do
numero de delegados, regulamento, regimento interno, metodologia, divulgagao,
organizag&o, composicdo, bem como materiais a serem utilizados durante a 142
Conferéncia Municipal;

IV. Organizar e coordenar a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800

E-mail: cmas.itajai@itajai.sc.gov.br
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Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redagdo
introduzida pela Emenda n°07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de margo de 1999, com a alteracéo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.
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Rua Alberto Werner, n® 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal
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V. Promover a integragdo com os demais setores da Politica Municipal de
Assisténcia Social, que tenham interface com o evento, para tratar de assuntos
referentes & realizagéo da 142 Conferéncia Municipal;

VI. Dar suporte técnico-operacional durante o evento;

VII. Acompanhar e fiscalizar as agées desenvolvidas pela empresa organizadora
do evento;

VIII. Subsidiar a empresa organizadora, por meio de orientagdes em estrita
consonancia com as deliberacdes do CNAS;

IX. Manter a Plenaria informada sobre o andamento das providéncias
operacionais, programaticas e de sistematizagéo da 142 Conferéncia Municipal;

Art. 3° - Para a operacionalizagdo da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a Comissao Organizadora contara com apoio dos seguintes setores:

I. Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SAS):

a)Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Neusa Maria Vieira Geraldi
b)Diretora Executiva da SAS: Aline Cristine Machado Cardoso

c)Diretora dos Servigos de Protegao Social Basica: Neuza Terezinha Bottega
-CRAS Promorar: Coordenadora Bruna Ramos Cérdova

-CRAS Nossa Senhora das Gragas: Coordenadora Marciele Alice T. Elsenbach
-CRAS Imarui: Coordenadora Angélica Joana Joaquim

-CRAS ltaipava): Coordenadora Patricia da Silva Silveira

d)Diretor dos Servicos de Protegdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade: Amarildo Sartor

-Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social/CREAS:
Coordenadora Aruana Boettcher da Costa

-Casa de Apoio Social: Coordenador Murilo Eduardo dos Santos

-Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de
Rua/CREAS POP: Coordenadora Juliana Costa

e)Setor de Vigilancia Socioassistencial: Magali Régis Franz

f)Diretoria Administrativa e Financeira: Jamilly Roberta Pereira

g)Assessora Executiva: Maria Goretti Kock Adriano

Art. 4° - A Comissao Organizadora podera contar, ainda, com colaboradores
eventuais para auxiliar na realizagéo da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. Consideram-se colaboradores eventuais conselheiros,
Instituicdes e organizagées governamentais ou da sociedade civil, da
Administragdo Publica ou da iniciativa privada, prestadoras de servicos da
Assisténcia Social, bem como consultores e convidados.

Art. 5° - A Comisséo Organizadora da 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social tem carater temporario e duragao de 1 (um) ano.

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800
E-mail: cmas.itajai@itajai.sc.gov.br

Art. 8° - A Comissdo Organizadora reunir-se-4 mensalmente anteriormente a
realizagdo do Plenario, e extraordinariamente por requerimento da maioria de
seus membros e deliberado pelo Presidente, da seguinte forma:

1 Preferencialmente de forma presencial; ou
1. Podendo ocorrer por meio de plataformas virtuais, caso necessario.

Art. 7° As convocagdes para as reunides, com a indicagéo do dia e local onde
seréo realizadas, se dardo via mensagem eletrénica, através de e-mail ou
WhatsApp.

§ 1° As datas e locais das reunides serao definido, de acordo com a indicagéo dos
membros da Comissao e deliberado pelo Presidente.

Art. 8° - O comparecimento dos Conselheiros na Comissdo Organizadora deve
considerar o disposto no art. 2° do Regimento Interno do CMAS, aprovado pelo
Decreto N° 11.300, de 22 de maio de 2018.

Art. 9° - Esta Resolug&o entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Itajai/SC, 28 de margo de 2023.

WCardoso

sidente do CMAS

Aline Cri

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800
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RESOLUGAO CMAS N° 10, DE 28 DE MARCO DE 2023.

Dispée sobre a aprovagio da extingdo da Comissio de
Instancia de Controle do Programa Auxilio Brasil, e
institui a Comissdo de Instancia do Programa Bolsa
Familia.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, conferidas pela Lei Federal n® 8.742, de 07 de
dezembro de 1993-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, e pela Lei Municipal
n° 6.848, de 18 de dezembro de 2017, e tendo em vista a deliberagao da Plenaria
em Reunigo Ordinaria, realizada em 28/03/2023, Ata de n° 02;

_CO_NSIDERANDO a Medida Proviséria N° 1.164, de 2 de Margo de 2023, que
institui o Programa Bolsa Familia e altera a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, que dispbe sobre a organizagéo da Assisténcia Social, e a Lei n° 10.820, de
17 de dezembro de 2003, que dispée sobre a autorizagéo para desconto em folha
de pagamento.

RESOLVE:

Art. 1° - Extinguir a Comiss&o de Instancia de Controle do Programa Auxilio Brasil.

Art. 2° - Instituir a Comiss&o de Instancia do Programa Bolsa Familia.

Art. 3° - Esta Resolugo entra em vigor a partir da data de sua publicaggo.

Itajai/SC, 28 de margo de 2023.

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800
E-mail: cmas.itajai@itajai.sc.gov.br

RESOLUCAO CMAS N° 11, DE 11 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre a aprovagido Do Plano de Trabalho da
Associacdo Lar da Crianga Feliz - Emenda Parlamentar
N° 420820320230001/2023, recurso Federal.

o QO_NSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conferidas pela Lei Federal n® 8.742, de 07 de
dezembro de 1993-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, e pela Lei Municipal
n° 6.848, de 18 de dezembro de 2017, e tendo em vista a deliberagdo da Plenaria
em Reunido Extraordinaria, realizada em 11/04/2023, Ata de n° 03;

CONSID~ERAR a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela
Res_olu.(;,a_o CNAS n_° 145, de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre as diretrizes
€ principios para a implantagao do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS:

CONSIDERAR a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema

Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugédo CN ©
269, de 13 de dezembro de 2006; ? P S Asn

CONSIDEBAR anResolygéo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e suas atualizacoes;

CONSIDERAR a I_ei Complement@r n° 314, de 27 de outubro de 2017, que dispoe
sobreAa organizagao do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no municipio
de Itajai.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho da Associaca i i
cdo Lar da Crianga Feliz —

EMEND.A PARLAMENTAR Ne 420820320230001/2023, no valor de R$ 100.000,00

(Cem mil reais), recurso Federal. I

Art. 2° - Esta Resolucso entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Itajai/SC, 11 de abril de 2023.

o

o WAL
Aline Cristine Machado Cardoso

Presidente do CMAS

Rua Manoel Dono Morgado, 48, Fazenda, Itajai, telefone: (47) 3248.0800

E-mail: cmas.itajai@itajai.sc.gov.br
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ATOS DO COMDICA

RESOLUCAO N° 152/COMDICA, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

INSTITUI A COMISSAO ESPECIAL PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE ITAJAI/SC.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Itajai/SC, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art.132 e 139 do Estatuto
da Crianca e do adolescente (Lei Federal 8069/1990), na Resolugdo 231/2022 do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e na Lei
Municipal 3353/98 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art.1° Instituir a Comissdo Especial com o objetivo de conduzir o processo de escolha
unificado do Conselho Tutelar do Municipio de Itajai/SC, sendo composta por
04(quatro) conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente, garantindo a paridade entre governo e sociedade civil.

& 1°- Nao poderdo fazer parte da Comissao Especial os conselheiros que concorrerdo
ao processo de escolha para membro do Conselho Tutelar ou os conjuges, companhei-
ros, parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de candidatos inscritos.

& 2°- Caso algum membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente venha a se tornar impedido por conta do disposto no & 1° deste artigo,
serd afastado da Comissao, sendo substituido por outro conselheiro.

Art.2° Integram a Comisséo Especial os seguintes conselheiros:

I - Andressa Meier de Souza, representante governamental;

II - Nadia Regina Mota, representante governamental;

III - Muriel Duarte, representante da sociedade civil;

IV - Samuel Carlos Caetano Gomes, representante da sociedade civil.

Pardgrafo tinico - A coordenagio da presente comissdo serd exercida pela representan-
te governamental da Secretaria de Promoc¢ao da Cidadania - Nadia Regina Mota.

Art.3° Compete a Comissao Especial analisar os pedidos de registros de candidatura
e dar ampla publicidade a relacdo dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer
cidaddo impugnar, no prazo de 05(cinco) dias, contados da publicacdo, candidatos
que ndo atendam aos requisitos exigidos, indicando os elementos probatdrios.

& 1° Diante da impugnac@o de candidatos ao Conselho Tutelar em razao do ndo pre-
enchimento dos requisitos legais ou da prética de condutas ilicitas ou vedadas, cabe a
Comissdo Especial:

I — Notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentacio de defesa;

II — Realizar reunido para decidir acerca da impugnacio da candidatura, podendo,

se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos e a realizag@o de outras deligéncias:

III — Comunicar ao ministério Publico.

Art.4° Das decisdes da Comissdo Especial caberd recurso a Plendria do Conselho
Municipal dos direitos da crianga e do Adolescente, que se reunird, em cardter extra-
ordindrio, para decisdo com o maximo de celeridade.

Art. 5° Sdo atribui¢des da Comissao Especial:

I — Realizar reunidio destinada a dar conhecimento formal das regras do processo de
escolha aos candidatos considerados habilitados, sob pena de imposicdo das san¢oes
previstas na legislagdo local;

IT — Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam
violagdo das regras de divulgagdo do processo de escolha por parte dos candidatos ou
a sua ordem;

III — Analisar e decidir, em primeira instdncia administrativa, os pedidos de impugna-
¢do, dentincias e outros incidentes ocorridos a partir do langamento do edital, durante
a campanha e no dia da votag@o;

IV — Se utilizadas urnas eletronicas, providenciar o encaminhamento da lista dos
candidatos ao tribunal Regional Eleitoral, observando rigorosamente a forma e o
prazo estabelecido pela Justica Eleitoral; caso ndo haja utilizagdo de urnas eletronicas,
providenciar a confecc@o das cédulas, conforme modelo a ser aprovado, preferencial-
mente seguindo os pardmetros das cédulas impressas da Justica Eleitoral;

V — Escolher e divulgar o local ou os locais de votagdo do processo de escolha e, se
possivel seguindo o zoneamento da Justiga Eleitoral;

VI — Selecionar e convocar, preferencialmente junto aos érgios publicos municipais,
os presidentes, mesdrios e secretarios, bem como seus respectivos suplentes, que
serdo previamente orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha;
VII - Solicitar, junto ao comando da Policia Militar e Guarda Municipal local, a
designacgdo de efetivo para garantir a ordem e a seguranca do local(s) de votagcdo do

ORNAL DO MUNICIPIO

processo de escolha, apuracdo, bem como nos local(s) organizado, no dia anterior a
elei¢do;

VIII - Divulgar, imediatamente apds a apuracio, o resultado do processo de escolha; e
IX — Resolver os casos omissos.

Art.6° Compete a Comissdo Especial processar e decidir sobre as dentincias referentes
a propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a
retirada ou a suspensdo da propaganda, o recolhimento do material e a cassacdo da
candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

Art.7° Os recursos interpostos contra decisdes da Comissdo Especial serdo analisados
e julgados pelo conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art.8° A Comissao especial deve notificar o Ministério Piblico, com antecedéncia mi-
nima de 72 (setenta e duas) horas, de todas as reunides deliberativas a serem realiza-
das pela comissdo especial e pelo Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
bem como de todas as decisdes nelas proferidas e de todos os incidentes verificados.

Art.9° Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando-se as
disposic¢des anteriores.

Itajai 14 de abril de 2023.

Nadia Regina Mota
Presidente do COMDICA

ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL
DO IDOSO

Errata n°001/2023

RETIFICA O EDITAL N° 001/2023

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Itajai informa a seguinte retificagiio de
prazos previstos no EDITAL n°. 001/2023, publicado no Didrio Oficial do Municipio
de Itajai, Ano XXII — Edicdo 2661 — 06 de Abril de 2023:

Item 3. Do Credenciamento:

Onde se lia: As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 14 de Abril a 18 de
Abril de 2023, leia-se: As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 14 de Abril
a 12 de Maio de 2023;

Item 7 — Da Selecao

7.3.2 Onde se lia: A elei¢do para constitui¢do da nova nominata do CMII - periodo
2023-2025 dar-se-4 por meio de votacdo direta no dia 02 de Maio 2023, no Férum
Municipal Da Pessoa Idosa de Itajai, na Secretaria de Assisténcia Social, e serd
divulgado no Edital que homologara o resultado das entidades habilitadas ao pleito,
Leia-se: A eleicdo para constitui¢do da nova nominata do CMII - periodo 2023-2025
dar-se-4 por meio de votagdo direta no dia 19 de Maio 2023, no Férum Municipal Da
Pessoa Idosa de Itajaf, na Secretaria de Assisténcia Social, e serd divulgado no Edital
que homologard o resultado das entidades habilitadas ao pleito.

Atenciosamente
DANIELLE CARDOSO MAURICIO SOBREIRA
Presidente do Conselho Municipal do Idoso de Itajai

Firefox
about:blar

‘Consefho Municipal da
Fessoa Idosa de ltajaf

RESOLUCAO N° 003/2023

Disp&e sobre a nomeacio da Comissdo Especial para analise dos
documentos.

[¢] Fonsglho Municipal da Pessoa Idosa de Itajai, consoante aos Termos da
Lei Municipal 6896/2018, e Item 7 do Edital 001/23 Resolve:

Art. 12 Constituir e nomear Comissio Especial para analise dos
documentos apresentados pelas Entidades/Organizagdes da Sociedade

Civil para o Férum que de eleicdo das Entidades para compor o Conselho
biénio 2023-2025.

Art.'29 A comissdo serd composta pelos seguintes Conselheiros (as):
Danielle Cardoso Mauricio Sobreira, Josias Bruno Ruediger e Josiane
Spolttti Bezerra.
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Art. 32 A referida Comissfo serd mantida até o final da analise dos
documentos.

Art. 42 Esta Resolugo entra em vigor a partir de 10 de Abril de 2022.

Itajai, 10 de Abril de 2023,

DANIELLE CARDDSO MARICIO SOBREIRA
Presidente do Conselho Municipal do Idaso de Itajai

ATOS DA CVI

PORTARIA N° 106/2023 )
CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA,
A SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administragdo e Financgas e o Chefe de Gabinete do Presidente da
Camara de Vereadores de Itajai, por delegacdo do Senhor Presidente, Ver. Marcelo
Werner, concedida através da Portaria n° 065, de 18 de janeiro de 2021 e, em con-
formidade com o Art. 8° da Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010,
resolvem:

CONCEDER LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FA-
MILIA, ao servidor ORLI CALBUSCH, matricula n® 34, ocupante do cargo de
provimento efetivo de “Técnico em Contabilidade”, pelo periodo de 03 (trés) dias,
de 29.03 a 31.03.2023, conforme Comunicado de Decisdo da Supervisdo de Pericia
Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 12 de abril de 2023.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administragio e Finangas

RAFAEL DA CUNHA
Chefe de Gabinete do Presidente
PORTARIA N° 107/2023

CONCEDE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

O Secretdrio de Administracdo e Finangas e o Diretor Administrativo e de Finangas,
Orcamento e Contabilidade da Camara de Vereadores de Itajai, por delegacio do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria n° 065, de 18
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8° da Lei Complementar n° 180,
de 17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM DIAS ALTER-
NADOS, a servidora IZOLETE HELLMANN, matricula n® 77, ocupante do cargo
de provimento efetivo de “Auxiliar de Limpeza e Conservagdo”, no dia 06.04.2023 e
pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, de 11.04 a 25.05.2023, conforme Comu-
nicado de Decisdo da Supervisdo de Pericia Médica de Itajai.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 17 de abril de 2023.

JORGE LUIS ANDRADE
Secretdrio de Administragio e Finangas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finangas, Or¢amento e Contabilidade

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO n° 03/2021 — Terceiro Termo Aditivo

Contratada: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. (CNPJ:
79.283.065/0001-41)

Objeto: Repactuacio c/c Reajuste do contrato de prestacdo de servigos especificos
de limpeza a serem realizados na drea edificada, dreas comuns, entornos, gabine-
tes parlamentares e 4trio do edificio sede da Camara de Vereadores de Itajai, com
fornecimento de equipamentos, relativos ao Lote 01, com quantitativos e condi¢des

que integram o edital, e seus anexos, em especial o Anexo I — Termo de Referéncia,
de acordo com as condicdes estabelecidas no Pregdo Presencial n° 10/2020 e seus
anexos.

Valor total: R$ 34.425,72 (trinta e quatro mil quatrocentos e vinte e cinco reais e
setenta e dois centavos).

Fundamento legal: Previsto no item 17 do Pregdo Presencial n° 10/2020, na cldusula
vigésima do instrumento contratual n® 03/2021, e com fundamento nos artigos 40,
inciso XI, 55, inciso III, 65, inciso II e §8° do mesmo artigo da Lei n° 8.666/93, e
em razdo da data-base acordada na CCT de 2023/2023, firmadas entre entidades que
representam a categoria.

Data de assinatura: 19/04/2023.

PETERSON CORREA
Diretor de Licitagdes, Contratos e Compras

Camara de Vereadores de Itajaf B
TERMO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

Registro no TCE n° 33CD82BA6FFBE676C11DC10DB636CB0487FE76A6
PROCESSO LICITATORIO N° 28/2022 - CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2022
OBJETO: Contratacdo de agéncia de publicidade para a prestacdo de servigos de
publicidade, compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente

que tenham por objetivo estudo, planejamento, conceituagio, concepgao, criago,
execug¢do interna, intermediagdo e a supervisdo da execugdo externa e a distribuicdo
de publicidade aos veiculos e demais meios de divulgagdo, com o intuito de atender
a0 principio da publicidade e ao direito a informagao, de difundir ideias, principios,
iniciativas ou institui¢des ou de informar o piblico em geral, de acordo com as condi-
¢oes fixadas no Edital. A Camara de Vereadores de Itajai, torna piblico aos interessa-
dos que o Processo Licitatério n. 28/2022, modalidade Concorréncia n. 01/2022, fica
SUSPENSO, “SINE DIE”, para andlise técnica pormenorizada acerca de esclare-
cimentos, conforme requerimento da Secretdria de Comunicagdo (responsavel pelo
objeto licitado), a fim de melhor definir critérios técnicos que envolvem a andlise e
julgamento das propostas técnicas. A nova data de abertura serd informada pelos
mesmos meios de divulgacdo utilizados anteriormente. Maiores informagdes poderdo
ser obtidas pelo telefone (47) 3344-7145 ou pelo e-mail: peterson@cvi.sc.gov.br.
Itajai, 19 de abril de 2023.

PETERSON CORREA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitaco.

ESTADO DE SANTA CATARINA
mara de Vereadores de Itajai &

PORTARIA N° 108/2023

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Secretario de Administracdo e Financas e o Diretor
Administrativo e de Finangas, Orgcamento e Contabilidade
da Camara de Vereadores de ltajai, por delegacdo do
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida
através da Portaria n°® 065, de 18 de janeiro de 2021,
resolvem:

CONCEDER férias a servidora abaixo, a ser gozada no periodo
especificado:

Nome Cargo/Matricula Férias/Abono/Saldo

Periodo Aquisitivo (P.A.)
Assessor Parlamentar

Mat. 3882

P.A. 15.01.2022 a 14.01.2023

19.04 a 28.04.2023
COM ABONO
SALDO: 10 DIAS

Tania Regina Teixeira Ferreira

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 18 de abril de 2023.

JORGE LUiS ANDRADE
Secretario de Administragéo e Financas

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finangas, Orcamento e Contabilidade

Av. Vereador Abrahio Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 — Itajai — Santa Catarina
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Fundagdo de Educagdo Profissional e Administragdo Pablica de Itajai

&w PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

FUNDACOES
FEAPI

wEle municipio DE

ZiTAjJAI

== JORNAL DO MUNICIPIO

—FEAPI

EDITAL N° 002/2023 — RESULTADO - MARGO DE 2023

A Superintendéncia das Fundagdes, por meio da FUNDAGAO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E ADMINISTRAGAO
PUBLICA DE ITAJAI - FEAPI, 6rgao da administragao indireta instituida pela Lei Complementar n° 59, de 29 de junho
2005, CNPJ n° 07.492.682/0001-46, com sede a Rua Camborit, n° 509, bairro Centro, cidade de Itajai, estado de Santa

Catarina, CEP:

88301-451, aqui

denominada simplesmente FEAPI, torna

publico o

RESULTADO DO

CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE INSTRUTORIA PARA AS ATIVIDADES DA FEAPI,
realizado até o més de margo de 2023, nos termos do art. 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas

incidentes, nos seguintes termos:

WE MUNICIPIO DE

ZiTAJAIl

Fundagdo de Educagdo Profissional e Administragdo Pablica de Itajai — FEAPI
AREA DE
CONHECIMENTO CANDIDATO(A) PONTUAGAO | CLASSIFICAGAO
21. Desenvolvimento Web ODILON HONORATO FRANCISCO 81 Pontos 1°
PATRICIA GISELE CARDOSO o
NASBONE 80 Pontos 1
JOVITA TOMAS ROCHA 66 Pontos 2°
24. Moda
ROSA CLAUDIA DE LIMA 61 Pontos 3°
ALDA RODRIGUES SANTANA 47 Pontos 4°
25. Sequranga no Trabalho ¢ Normas | ppyy; SN LOPES DA SILVA 71 Pontos i©
Regulamentadoras
TAMARA DE SOUZA RODRIGUES DA SILVA °
80 Pontos 1
¢ Cosmética PRISCILA MENDONCA RODRIGUES 44 Pontos 2°
PATRICIA MARIA BENTO 43 Pontos 3°
2B iy L satiase DEISE PATRICIA BEC 68 Pontos 1°
Complementares
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 81 Pontos 1°
EDNILSON LOPES DA SILVA 81 Pontos 2°
30. Ed a0 Pr i e
Tecnologica
MARCELO LEITE MEDEIROS 77 Pontos 3°
LUCAS RIBEIRO DE CASTRO 67 Pontos 4°

REA DE
R ONHECIEN e CANDIDATO(A) PONTUAGAO | CLASSIFICAGAO
03. Espanhol ANTONIO LUCIANO DE JESUS 72 Pontos 1°
04. Inglés SULAMITA MENDES 72 Pontos 1°
DANIELLA HAENDCHEN SANTOS 85 Pontos 1°
06. Comunicagio Oral ¢ Escrita
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 81 Pontos 2°
ADILSON LUIZ BULLA 90 Pontos 1°
RAULINO PEDRO GONCALVES 85 Pontos 2
EDNILSON LOPES DA SILVA 85 Pontos 3°
DANIELLA HAENDCHEN SANTOS 85 Pontos 4
GABRIEL ANTUNES MELLO 85 Pontos 5
ADRIANA MACIEL DE AZEVEDO 83 Pontos 6
07. Gestdo Empresarial SALETE KUBIAK SENCZUCK 78 Pontos 7°
MAXSUEL ROBERTO QUEIROZ SILVA 77 Pontos 8°
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 76 Pontos 9°
MARCELO LEITE MEDEIROS 72 Pontos 10°
MARA RUBIA ALVES DA SILVA 67 Pontos 11°
GUILHERME SUDARIO SANTANA 50 Pontos 12°
SORAIA REGINA ARRUDA 20 Pontos 13°
GABRIEL ANTUNES MELLO 85 Pontos 1°
08. Gestdo Publica SERGIO LIMA DOS ANJOS 85 Pontos 2°
MARCELO LEITE MEDEIROS 77 Pontos 3
Sl MuniciPio DE
L)
R
Fundagdo de Educagdo Profissional e Administragio Publica de Itajai — FEAPI
AREA DE
CONHECIMENTO CANDIDATO(A) PONTUAGAO | CLASSIFICAGAO
PATRICIA MARIA BENTO 65 Pontos 4
GUILHERME SUDARIO SANTANA 60 Pontos 5
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 81 Pontos 1
JOSEILTON CASTRO DO CARMO 78 Pontos 2
09. Educagdo e Gestdo Escolar
RICARDO ANTONIO SOARES 65 Pontos 30
ALDA RODRIGUES SANTANA 30 Pontos %
GISELE MAGRINI GARCIA 80 Pontos 1
10. Publicidade
PATRICIA MARIA BENTO 33 Pontos 2
11. Hospedagem ¢ Eventos GISELE MAGRINI GARCIA 85 Pontos e
ADRIANA MACIEL DE AZEVEDO 85 Pontos 1
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 81 Pontos 2
SALETE KUBIAK SENCZUCK 78 Pontos 3°
JOSEILTON CASTRO DO CARMO 78 Pontos 4
12. Comportamento MARCELO LEITE MEDEIROS 62 Pontos 5
GIOVANA KRAMER DE MATTOS 51 Pontos 6
GUILHERME JOSEPH EVARISTO 50 Pontos 7
ROSANGELA MARIA PADILHA DE JESUS 48 Pontos 8°
GUILHERME SUDARIO SANTANA 38 Pontos 9
LUCILAINE IGNACIO DA SILVA 100 Pontos iie
13. LegislagGes Diversas MATEUS BENDER 100 Pontos 2°
SERGIO LIMA DOS ANJOS 85 Pontos 3°
14. Defesa Pessoal RONALDO ANTONIO CARLOS 57 Pontos 1
e MED ATLETIRE ) DIEGO BREMER TREVIZZAN 62 Pontos 1°
Desenvolvimento Sustentavel
MARIO AUGUSTO ANDRADE DOS R
SANTOS 79 Pontos 1
19. Informética Bésica ¢ Avangada
SERGIO CLEMENTE RIBEIRO 65 Pontos 2

Itajai, 14 de abril de 2023.

Normélio Pedro Weber

Superi

dasF

Ivana Reis Teixeira
Diretora Executiva da FEAPI

Fundago de Educagio Profissional e Administragdo Publica de Itajai

Rua Camboriii, n° 509 - Fazenda CEP: 8830

451-

tajai/SC

Telefone/Whats App: 47 3390-4000
https:/feap.itajai.sc. gov.br
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ATA 021/2023-FMEL
COMISSAO DE ANALISE DO PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

No dia dezoito de abril de dois mil e vinte e trés, reuniu-se a Comissédo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva, de forma presencial, na Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer, Rua Alberto Werner, 44, Vila Operaria, instituida pela Portaria n® 002/2023-FMEL, composta pelos Srs. Paulo Rogério Maes
Jr.(presidente), Hudson Barboza Matos, Giovani Félix, Douglas Leopoldino e José Hiran Lamim, atendendo ao disposto na Lei n® 6.853, de 09 de fevereiro
de 2018 e suas alteragdes posteriores e no Decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021, com a auséncia justificada do Sr. Hudson Barboza Matos, servidor
em fiscalizagdo externa da Diretoria de Lazer e Desporto Comunitario, realizou a analise dos documentos apresentados pelos candidatos inscritos no Edital
005/2023-FMEL e seus recursos, e torna publica classificagao final conforme o disposto:

TECNICO - FUTSAL MASCULINO

PONT. VALOR
NOME RESULTADO VALOR PARCELAS CONTRAPARTIDA
FINAL ANUAL OBSERVACOES
1 | Alexandre Corréa dos Santos APROVADO 7 RS 2.400,00 8 R$ 19.200,00 20H
AUXILIAR TECNICO - FUTSAL MASCULINO
PONT. VALOR
NOME RESULTADO VALOR PARCELAS CONTRAPARTIDA ~
FINAL ANUAL OBSERVACOES
1 | Felipe Paniagua Cavalcante APROVADO 7 RS 1.500,00 8 R$ 12.000,00 20H
TECNICO - VOLEI DE PRAIA FEMININO E MASCULINO
PONT. VALOR
NOME RESULTADO VALOR PARCELAS CONTRAPARTIDA
FINAL ANUAL OBSERVACGES
1 | Cassio Henrique Tontini APROVADO 4 RS 1.200,00 8 R$ 9.600,00 10H

A assinatura dos contratos iniciardo a partir de 20 de abril de 2023, de acordo com cronograma de modalidades da Fundagao Municipal
de Esporte e Lazer.
Itajai, 18 de abril de 2023.

\?ﬁrj 2 municipio DE
) FE‘{MEUNLICIPAL t@; ' TA ’A'

& DE ESPORTE E LAZER UMA CIDADE EM MOVIMENTO

B  ATA 022/2023-FMEL
COMISSAO DE ANALISE DO PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

No dia dezoito de abril de dois mil e vinte e trés, reuniu-se a Comisséo de Analise do Programa Bolsa Esportiva, de forma presencial, na
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer, Rua Alberto Werner, 44, Vila Operaria, instituida pela Portaria n° 002/2023-FMEL, composta pelos Srs.
Paulo Rogeério Maes Jr.(presidente), Hudson Barboza Matos, Giovani Félix, Douglas Leopoldino e José Hiran Lamim, atendendo ao disposto na Lei
n°® 6.853, de 09 de fevereiro de 2018 e suas altera¢des posteriores e no Decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, com a auséncia justificada
do Sr. Hudson Barboza Matos, servidor em fiscalizagdo externa da Diretoria de Lazer e Desporto Comunitario, realizou a analise dos documentos
apresentados pelos candidatos inscritos no Edital 006/2023-FMEL e seus recursos, e torna publica classificagéo final conforme o disposto:

PONT. VALOR
NOME RESULTADO FINAL VALOR PARCELAS ANUAL OBSERVAcﬁES
1 | Tania Regina Pereira APROVADO 5 RS 660,00 8 RS 5.280,00
2 | Aline Cristina Grinwald APROVADO 5 R$ 660,00 8 R$ 5.280,00
3 | Thalia Cristovao APROVADO 5 RS 660,00 8 RS 5.280,00
4 | Gabriela Vieira Neves APROVADO 5 RS 660,00 8 RS 5.280,00
5 | Vandréia Gongalves APROVADO 5 RS 660,00 8 RS 5.280,00
6 | Camila da Silva Campos APROVADO 5 RS 660,00 8 RS 5.280,00
7 | Kathrine de Souza APROVADO 5 R$ 660,00 8 R$ 5.280,00

A assinatura dos contratos iniciardo a partir de 20 de abril de 2023, de acordo com cronograma de modalidade e categoria encaminhado para
os técnicos da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer.

Itajai, 18 de abril de 2023.
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EDITAL N° 07/2023 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI PARA TECNICOS,
AUXILIARES TECNICOS REFERENTE AO
ANO DE 2023 DAS MODALIDADES QUE
ESPECIFICA.

A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, sele¢do e
concesséo de Bolsa Esportiva para o ano de 2021, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte
do municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de
2018 e alteragdes posteriores e conforme decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto
comunitério e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como
meio de promogdo social, mediante a concesséo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O
presente edital contempla técnico e auxiliar técnico da modalidade de natagdo para atuar,
prioritariamente, no paradesporto.

2. DA INSCRIGAO

Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverao fazer suas inscri¢des, no periodo abaixo,
através da entrega dos documentos exigidos no item 3.3 do item 3, em envelope lacrado e
devidamente identificado, conforme item 3.3.2 do item 3 deste edital.

O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:
a) Periodo de inscrigdo: de 14 de abril 2023 até as 18 h de 24 de abril de 2023;
b) Resultado Preliminar: dia 24 de abril de 2023;
c) Apresentacgdo de recurso: até as 18 h de 27 de abril de 2023 (ANEXO IIl);
d) Resultado Final: dia 28 de abril de 2023;
e) Assinatura do Termo de Ades&o: a partir do dia 02 de maio de 2023.

Local de inscrigdo e entrega da documentagdo: Os candidatos deverao dirigir-se a Fundagdo
Municipal de Esportes e Lazer de Itajai, rua: Rua Alberto Werner, n° 44, Bairro Vila Operaria,
Itajai/SC, munidos de documentos pessoais listados no item 3.3.

E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios de horarios
especificados neste edital e sua inscricdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo
das condigbes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

Admitir-se-a inscrigdo por procuragdo com poderes especiais, mediante apresentagdo do
instrumento procuratério e fotocépia do documento de identidade do procurador.

FMEL
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3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA E DA ENTREGA DO ENVELOPE

O candidato devera apresentar o documento de identificagao original com foto, aceito em todo
o territério nacional (carteira de identidade; certificado de reservista; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo com foto; passaporte; identidades funcionais de entidades de classe:
documentos que s&o expedidos por 6rgéos para determinados funcionarios, como policiais, militares
e advogados), somente para conferéncia.

A Ficha de Inscrigdo (imprimir somente em um lado da folha) preenchida, com 01 Foto 3x4
recente, conforme o ANEXO I.

Apresentar toda a documentagéo abaixo em envelope lacrado:

I. Uma fotocépia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagdo Fisica (CREF —
Bacharel / Licenciado Pleno / Provisionado), ou atestado de matricula e freqliéncia atualizado
semestralmente no Curso de Educagéo Fisica — Bacharelado, quando académico , ou ainda,
comprovagdo da ostentagdo de faixa preta ou certificado que conste que o candidato encontra-
se apto para exercer treinos para as artes marciais que ndo contemple faixa, concedida por
organizagdo estadual ou federal que oficialmente represente a arte marcial ou luta, quando se
tratar de artes marciais.

Il. Uma fotocdpia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagao.

IIl. Curriculo profissional esportivo, incluindo resultados em eventos dos ultimos 03 (trés) anos na
modalidade natagéo.
IV. Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo, que entendemos como:
a. Sumulas - oficial da competicao, legivel e datada;
b. Declaragédo de entidade desportiva estadual ou nacional, elencando o resultado obtido;
c. Resultados online — Oficial da competigéo, legivel e datado;
d. Convocagdes para selegdes, emitidos por federagédo ou confederagéo da respectiva
modalidade e/ou sumulas da respectivas competigdes dos ultimos 03 (trés) anos.
V. Declaragdo de Responsabilidade e Saude, com firma reconhecida em cartério (Anexo ).
VI. Certificado de Formagado Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagéo,
graduagédo);
VII. Uma fotocépia do Cartdo com os dados bancéarios, em nome do proponente.
VIII. Uma fotocdpia do Comprovante de residéncia.
IX. E de exclusiva responsabilidade do candidato, a entrega de TODOS os documentos solicitados
de forma legivel.

Os envelopes serdo abertos somente na presenga da Comissdo de Avaliagdo do Bolsa
Esportiva Municipal e sua verificagdo por completo de toda documentagéo exigida, relatando em ata,
as irregularidades encontradas.

No caso de inscrigdo por procurador, além dos documentos constantes nos incisos de | ao IX
apresentar os seguintes documentos:
I. Instrumento de procuragao original com firma reconhecida em cartorio;
Il. Fotocopia autenticada do documento de identificagéo do procurador com foto.
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Na capa do envelope devem constar as seguintes informagdes:

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

INOME DO CANDIDATO
ICATEGORIA
IMODALIDADE
ICONTATO

(Telefone ou celular)
le-mail

A nao apresentagdo dos documentos solicitados neste edital, no prazo previsto, acarretara a
eliminagdo do candidato.

No ato de entrega dos documentos solicitados neste edital, do respectivo envelope
devidamente lacrado pelo proponente, sera emitido o protocolo de recebimento em 02 (duas) vias,
com carimbo, assinatura do servidor da FMEL e hora do recebimento. Cabe ao Servidor apenas o
ato de recebé-los, ndo sendo sua fungao a analise, conferéncia ou emissdo de qualquer parecer
sobre os mesmos.

N&o sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibido a inscrigao
em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato sera sumariamente
invalidado, salvo no caso em que uma delas seja para categoria atleta ndo profissional ou paratleta
ou guia conforme paragrafo Unico do Art 4° do Decreto 12.446 de 28 de dezembro de 2021. O
simples cadastro de inscri¢do e seu respectivo protocolo ndo garantem a contemplagéo da Bolsa
Esportiva.

A concessao da Bolsa Esportiva € individual, eventual, temporaria e perdurard o periodo
estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condigdes estabelecidas nos critérios
de avaliagdo. A concesséo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer
natureza com a Administragéo Publica Municipal, nem com a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
— FMEL, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo cessar o beneficio
a qualquer momento, conforme art. 6°, §3° da Lei n° 6853/2018 e alteragdes posteriores e decreto
n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

Os locais e horarios de treinamento serdo definidos pela Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer de Itajai definidos em contrato.

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

O Programa Bolsa Esportiva Municipal contemplara técnicos e auxiliares técnicos, de acordo
com as categorias e respectivas fungdes descritas abaixo:

a) Técnicos
- Profissional graduado ou provisionado (CREF — Bacharel ou Licenciado Pleno), que venha a atuar
como Técnico de modalidade especifica, com experiéncia comprovada na modalidade natagéo,
aplicando diretamente treinamento em equipe de rendimento sediada no Municipio ou delegagéo
que represente ltajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como, em

FMEL
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atividades do desporto escolar, conforme planejamento da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer
de Itajai. Responsavel técnico pelo monitoramento dos pdlos de iniciagdo esportiva e auxiliares
técnicos que atuarem na modalidade, bem como cadastro dos atletas, formagdo das selegoes e
relatorios relativos ao rendimento ou discordancias relativas aos polos de formagao.

b) Auxiliares Técnicos

- Profissional graduado ou provisionado (CREF — Bacharel ou Licenciado Pleno), ou académico de
Educagéo Fisica — Bacharelado, com experiéncia comprovada na modalidade natagéo, que venha
a atuar como Auxiliar Técnico de modalidade especifica, em equipe de rendimento sediada no
Municipio ou delegacdo que represente Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais; bem como em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da Fundagédo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Profissional atuante nas equipes de base da modalidade e
polos de iniciagdo esportiva. O auxiliar técnico académico, sera atuante nas escolinhas de iniciagdo
esportiva e equipes de base, porém, sempre supervisionado por profissional graduado.

Os técnicos e auxiliares técnicos deverdo proceder com inscrigdo, optando pelas fungdes de
TECNICO ou AUXILIAR TECNICO, especificando a modalidade pretendida, de acordo com as vagas
disponibilizadas neste edital.

A Comissao de Avaliagao analisara a pontuagéo e classificagdo de cada requerente e definira
os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital nos anexos | e Il, em consonancia da Lei
n°® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo decreto n°
12.446 de 28 de dezembro de 2021.

Paragrafo 1°. Os nucleos de treinamento de rendimento serdo instalados nos diversos bairros de
Itajai/SC, nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a demanda, com
horario, duragéo e local de treinamento a ser definido pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer.

Paragrafo 2°. O valor do beneficio mensal somente sera repassado para o profissional mediante
entrega (até 5° dia util) de documentagé@o contendo: relatério mensal de atividades, listas de
chamada de cada grupo de treinamento atendido (modelo padrao FMEL) e relatério de resultados
em competicdes.

Apés andlise e pontuacdo dos requerentes, todos seréo classificados do maior pontuador ao
menor, de acordo com a categoria e modalidade pretendida.

Na categoria TECNICO, todos os requerentes serdo classificados pela pontuagéo obtida, e
chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade escolhida.

Na categoria AUXILIAR TECNICO, todos os requerentes seréo classificados pela pontuagao
obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade escolhida.

Os candidatos classificados, em ambas as categorias, mas nédo beneficiados pelo Programa
Bolsa Esportiva, permanecerdo na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados quando
houver disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.

Ocorrendo empate na pontuagado para fins de classificagéo, aplicar-se- & para o desempate, o
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condigéo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que n&do estdo ao amparo citado anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
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a) Candidato com melhor resultado FESPORTE no ano anterior, conforme anexo |l e Il deste edital;
persistindo o empate, passa-se ao item b;

b) Candidato de maior grau de formagédo académica; persistindo o empate, passa-se ao item c;

c) O candidato que tenha residéncia e domicilio em Itajai — SC; persistindo o empate, passa-se ao
item d;

d) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item e;

e) Sera efetuado sorteio;

O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade,
e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo o nimero de vagas
distribuidas nas modalidades previstas no Anexo IV.

A relagao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2023 sera divulgada no site
da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma estabelecido.
O candidato tem a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo eximindo a FMEL
de qualquer responsabilidade de notificagéo pessoal.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

O processo de selegcdo para avaliagdo, concess@o e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagdo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo
com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragbes posteriores e o Decreto n° 12446
de 28 de dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissdo de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva.

A Comissdo de Andlise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos
membros por este indicado, conforme prevé o n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

Os integrantes da Comiss&o de Analise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em caso
de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, de suspeigdo ou
impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando
obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as
substituicdes.

A Comissao de Analise somente deliberard quando contar com a presenga de maioria absoluta
dos membros regularmente designados e todas as reuniées deverdo ser registradas em documento
oficial (Ata).

O processo de selegdo para a concessao do Bolsa Esportiva contard com as seguintes fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscrigéo e demais anexos deste Edital.

22 Fase — Analise Documental: Com base na documentagéo apresentada, a Comissao de Andlise
atribuira pontuagéo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n° 12.446 de 28 de
dezembro de 2021.

3?2 Fase - Classificagao: Findada a andlise documental, a Comiss@o de Andlise, com base na
pontuagdo recebida, divulgara a classificagéo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
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modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

4 Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos
candidatos classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terédo o
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia desta publicagéo para interposi¢céo de Recurso
(Anexo lll), que deverao ser direcionados a Comisséo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva que
analisara o pedido em até 3 (trés) dias Uteis.

52 Fase — Homologagéo: Efetuada a analise e julgamento de todos os Recursos, a Comisséo de
Analise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos técnicos e auxiliares técnicos
beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio
(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai

(www.fmel.itajai.sc.gov.br).

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagédo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo prépria, ou
do responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa
Esportiva foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengéo pessoal
e esportiva.

O nao cumprimento das disposi¢bes previstas para prestagéo de contas do Bolsa Esportiva
Municipal, implicard na ndo concessé@o do beneficio no edital do ano seguinte, podendo os
proponentes participar nos demais anos subsequentes, desde que seja regularizada a pendéncia
relativo a prestagédo de contas junto a FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

As bolsas concedidas terdo duragdo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2023. A bolsa ndo tem efeito retroativo e ndo gera
direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n° 6853 de 09 de fevereiro
de 2018 e suas alteragdes posteriores e art. 12 do Decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

As obrigagdes do requerente beneficiado estdo estabelecidas no n° 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes
posteriores. O ndo cumprimento de qualquer obrigagéo, acarretara no cancelamento do beneficio.

Cabera a Comissdo de Avaliagdo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma rescindir o beneficio concedido e, quando
devido determinar a devolugéo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento
de qualquer termo da Lei n° 6.853 e suas alteragdes posteriores e do decreto n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisédo a ocorréncia de pelo menos uma das
seguintes hipoteses atribuiveis ao, técnico e auxiliar técnico, assegurado sempre a ampla defesa
e o contraditério:

a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessao do beneficio;
b) deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por este
decreto;
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c) técnico, auxiliar técnico e profissional de iniciagdo esportiva que deixar de comparecer ao

local, dia e horario determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28 de
dezembro de 2021 em seus anexos, bem como a competicdes determinadas e convocagdes
da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer;

d) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competicdes FESPORTE;

e) comprovagdo do uso de documento ou declaragao falsos para obtengéo do beneficio;

f) inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das Fundagdes
ou a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagéo prestada pelo
bolsista, a qualquer momento;

g) quando exigido, deixar de apresentar documentagado pendente na fase de comprovagéo das
informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

h) solicitagdo do bolsista;

i) deciséo ou ordem judicial;

j) evasdo ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus respectivos
incisos da Lei Municipal n° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;

k) falecimento do bolsista;

1) advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagao esportiva, exceto quando
comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas atividades
sem risco de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagéo.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe Técnica da Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer. Todas as decisdes da Comisséo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sdo soberanas e
deverdo constar em Ata oficial de reunido.

Municipio de Itajai, 14 de abril de 2023.

Normélio Pedro Weber
Superintendente Administrativo das
Fundacgdes

Paulo Rogério Maes Junior
Diretor Executivo FMEL
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ANEXO | TECNICOS

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O numero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO IV deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo ndo garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagdo de vagas.

Maior Nivel de Abrangéncia - Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional, no ano
anterior a aquele em que tiver sido pleiteado a concesséo da bolsa com pontuagao especifica e
nao cumulativo.

Categorias que ird trabalhar — PARAJASC/JASC, JOGUINHOS/JESC, OLESC/PARAJESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS, CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAIS; somando
1,0 ponto por categoria comprovadamente trabalhada no ano anterior a vigéncia da bolsa;

A comprovagdo se dard por simulas da competicdo, declaragdo oficial do gestor de érgao
publico esportivo municipal/estadual/nacional ou federagéo/confederagdo da modalidade,
atestando que o proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico no periodo anterior
que estiver sido pleiteado a concesséo da bolsa.

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE - Etapa Estadual, no ano anterior a aquele em que
estiver sido pleiteado a concessdo da bolsa, na categoria pleiteada, ndo cumulativo.
Exclusivamente para o evento PARAJASC, sera considerado o resultado dos ultimos 2 anos
(2021-2022).

Melhor Resultado nos Eventos Nacionais e/ou Internacionais no ano anterior a aquele em que
tiver sido pleiteado a concesséo da bolsa, na categoria pleiteada ndo cumulativo.

Os Resultados em Competicdes FESPORTE e/ou Nacionais e/ou Internacionais — Para Técnico
sera considerado como resultado das competicdes a posicdo geral da equipe no final da

competigao.
MELHOR RESULTADO
MELHOR ,
I NACIONAL,
MAIOR NIVEL CATEGOR AS;E RESULTADO
ABRANGENCIA | PONTO PARTICIPACAO PONTO PONTO INTERNACIONAL PONTO
FESPORTE
MUNICIPAL 1,00 JASC/PARAJASC 1,00 5¢ LUGAR 2,00 5 LUGAR 1,00
REGIONAL 2,00 JOGUINHOS 1,00 42 LUGAR 3,00 4LUGAR 1,00
ESTADUAL 3,00 OLESC/PARAJESC 1,00 3¢ LUGAR 4,00 3LUGAR 2,00
NACIONAL 4,00 CAMP. EST. 1,00 22 LUGAR 5,00 2LUGAR 3,00
INTERNACIONAL| 5,00 CAMP. NAC/INT 1,00 12 LUGAR 6,00 1LUGAR 4,00

Para fins de comprovagéao de abrangéncia estadual, nacional e internacional, considerar-se-ao
aquelas competicdes chanceladas pela respectiva Confederagdo brasileira da modalidade,
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vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro, nos 02 anos
anteriores aquele em que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa.

Os técnicos classificados dentre as vagas ofertadas em edital terdo sua contrapartida definida
pela Comissé&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva Municipal.

Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas, receberao o beneficio no valor base
de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) irdo dispor de 10 horas semanais de treinamento a
equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL, assim como os técnicos que forem
definidos por 20 horas, receberdo o beneficio no valor base de R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 20 horas semanais de treinamento a
equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL, acrescidos de valor correspondente
aos melhores resultados obtidos em competicbes FESPORTE (JASC, OLESC e Joguinhos
Abertos) no ano anterior a aquele em que tiver sido pleiteado a concess&o da bolsa e PARAJASC
nos ultimos dois anos, por categoria e naipe (cumulativamente), e ainda, o melhor resultado em
competicdo de nivel nacional e/ou internacional dos ultimos dois anos. Os locais e horarios para
cumprimento das horas da contrapartida serdo determinados pela FMEL.

Os valores das bolsas dos técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em edital, serdo
definidos pela Comiss&o, baseados nos critérios de valores elencados em tabela abaixo (quadro
de valores), de acordo com os horarios para treinamento e contrapartida referente.

QUADRO DE VALORES - TECNICOS
VALOR BASE 10 horas = R$ 1.200,00 20 horas = RS 2.400,00 TETO
RS 3.800,00
Melhor
Melhor Resultado Feminino Melhor Resultado resultado
por Masculino por Categoria Nacional/
Categoria (Som.) FESPORTE | V1°T (Som.) FESPORTE Valor Internacional Valor
5 colocado RS 50,00 52 colocado RS 50,00 52 colocado RS 50,00
42 colocado RS 75,00 42 colocado R$ 75,00 42 colocado R$ 75,00
32 colocado RS 100,00 32 colocado R$100,00 | 32 colocado RS 100,00
22 colocado R$ 150,00 22 colocado R$ 150,00 22 colocado R$ 150,00
12 colocado RS 200,00 12 colocado R$200,00 | 12 colocado RS 200,00

ANEXO Il AUXILIAR TECNICO

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICACAO dos inscritos. O numero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO IV deste edital, e portanto, estar na lista de classificagdo no garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagdo de vagas:

Maior Nivel de Abrangéncia — Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional, no ano
anterior a aquele em que tiver sido pleiteado a concessédo da bolsa com pontuagéo especifica e
nao cumulativo;

FMEL
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Categorias que ira trabalhar — PARAJASC/JASC, JOGUINHOS/JESC, OLESC/PARAJESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS, CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAIS; somando
1,0 ponto por categoria comprovadamente trabalhada no ano anterior & vigéncia da bolsa;

A comprovagédo se dard por sumulas da competi¢do, declaragédo oficial do gestor de érgao
publico esportivo municipal/estadual/nacional ou federagdo/confederagdo da modalidade,
atestando que o proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico no periodo anterior
que estiver sido pleiteado a concesséo da bolsa.

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE — Etapa Estadual, no ano anterior a aquele em que
estiver sido pleiteado a concesséo da bolsa, na categoria pleiteada, ndo cumulativo. Exclusivamente
para o evento PARAJASC, sera considerado o resultado dos Ultimos 2 anos (2021-2022).

Melhor Resultado nos Eventos Nacionais e/ou Internacionais no ano anterior a aquele em que tiver
sido pleiteado a concess&o da bolsa, na categoria pleiteada ndo cumulativo.

Os Resultados em Competicdes FESPORTE e/ou Nacionais e/ou Internacionais — Para Auxiliar
Técnico sera considerado como resultado das competi¢cdes a posigdo geral da equipe no final
da competigéo.

MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE MELHOR MELHOR RESULTADO
ABRANGENCIA | PONT@ PARTICIPACAD PONTO RESULTADO | PONTO NACIONAL/ PONTO
FESPORTE INTERNACIONAL
MUNICIPAL 1,00 JASC/PARAJASC 1,00 52 LUGAR 2,00 5 LUGAR 1,00
REGIONAL 2,00 JOGUINHOS/JESC 1,00 42 LUGAR 3,00 4 LUGAR 1,00
ESTADUAL 3,00 OLESC/PARAJESC 1,00 32 LUGAR 4,00 3 LUGAR 2,00
NACIONAL 4,00 CAMP. EST. 1,00 22 LUGAR 5,00 2 LUGAR 3,00
INTERNACIONAL| 5,00 CAMP. NAC/INT 1,00 12 LUGAR 6,00 1LUGAR 4,00

Auxiliares Técnicos - GRADUADOS

Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos graduados em Bacharel em Educagéo Fisica ou
Licenciatura Plena em Educagédo Fisica classificados, dentre as vagas disponiveis em edital,
serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela abaixo
(quadro de valores). Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas, receberdo o
beneficio no valor base de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) e, como contrapartida, ira
dispor de 10 horas semanais de treinamento a equipe de rendimento da modalidade especifica
da FMEL, assim como os auxiliares técnicos graduados que forem definidos com contrapartida
de 20 horas, receberdo o beneficio no valor base de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) e,
como contrapartida, ira dispor de 20 horas semanais de treinamento a equipe de rendimento da
modalidade especifica da FMEL, acrescidos de valor correspondente aos melhores resultados
obtidos em competicdes FESPORTE (JASC, OLESC e Joguinhos Abertos) no ano anterior a
aquele em que tiver sido pleiteado a concesséo da bolsa e PARAJASC nos ultimos dois anos,
por categoria e naipe (cumulativamente), e ainda, o melhor resultado em competi¢édo de nivel

ORNAL DO MUNICIPIO
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nacional e/ou internacional dos Ultimos dois anos. Os locais e horarios para cumprimento das
horas da contrapartida serdo determinados pela FMEL.
Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em
edital, serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela
abaixo (quadro de valores), de acordo com os horarios para treinamento e contrapartida.

QUADRO DE VALORES - TECNICOS
TETO
VALOR BASE 10 horas = RS 750,00 20 horas = R$ 1.500,00 r$ 260000
Methor
Melhor Resultado Feminino Melhor Resultado resultado
por Masculino por Categoria Nacional/
Categoria (Som.) FESPORTE Valor (Som.) FESPORTE Valor Internacional Valor
52 colocado RS 50,00 52 colocado RS 50,00 52 colocado RS 50,00
42 colocado RS 75,00 42 colocado RS 75,00 42 colocado RS 75,00
3¢ colocado RS 100,00 32 colocado R$100,00 | 32 colocado RS 100,00
22 colocado RS 125,00 22 colocado R$12500 | 22 colocado RS 150,00
12 colocado RS 150,00 12 colocado R$150,00 | 12colocado RS 200,00

Auxiliares Técnicos - ACADEMICOS

Os auxiliares técnicos académicos do curso de Educagédo Fisica (bacharelado) classificados
dentre as vagas ofertadas em edital terdo sua contrapartida definida pela Comissédo de Analise
do Programa Bolsa Esportiva. Os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas,
receberdo o beneficio no valor base de R$ 500,00 (quinhentos reais) e, como contrapartida, ira
dispor de 10 horas semanais de treinamento a equipe de rendimento da modalidade especifica
da FMEL, assim como os auxiliares técnicos académicos do curso de Educagdo Fisica
(bacharelado) que forem definidos com contrapartida de 20 horas, receberéo o beneficio no valor
base de R$ 1.000,00 (um mil reais) e, como contrapartida, ira dispor de 20 horas semanais de
treinamento a equipe de rendimento da modalidade especifica da FMEL, acrescidos de valor
correspondente aos melhores resultados obtidos em competicdes FESPORTE (JASC, OLESC
e Joguinhos Abertos) no ano anterior a aquele em que tiver sido pleiteado a concesséo da bolsa
e PARAJASC nos ultimos dois anos, por categoria e naipe (cumulativamente), e ainda, o melhor
resultado em competi¢do de nivel nacional e/ou internacional dos Ultimos dois anos. Os locais e
horarios para cumprimento das horas da contrapartida serdo determinados pela FMEL.

Os valores das bolsas dos auxiliares técnicos classificados, dentre as vagas disponiveis em
edital, serdo definidos pela Comissao, baseados nos critérios de valores elencados em tabela
abaixo (quadro de valores), de acordo com os horarios para treinamento e contrapartida
referente.
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QUADRO DE VALORES - AUXILIARES TECNICOS (Académicos)
TETO
R$
VALOR BASE 10 horas = R$ 500,00 20 horas = R$ 1.000,00
2.100,00
Melhor
Melhor Resultado Feminino por Melhor Resultado resultado
Categoria (Som.) FESPORTE Valor Masculino por Categoria Valor Nacional/ Valor
(Som.) FESPORTE Internacional
52 colocado R$ 50,00 52 colocado R$50,00 | 52colocado R$ 50,00
42 colocado RS 75,00 42 colocado R$75,00 | 42 colocado RS 75,00
32 colocado RS 100,00 32 colocado R$ 100,00 | 32 colocado RS 100,00
22 colocado R$ 125,00 22 colocado R$ 125,00 | 22 colocado R$ 150,00
12 colocado R$ 150,00 12 colocado R$ 150,00 | 12 colocado R$ 200,00
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO - BOLSA ESPORTIVA 2023 FORMULARIO PARA RECURSO (ANEXO 11}
MODALIDADE: A Comiss&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva
CATEGORIA DA BOLSA ESPORTIVA FORMULARIO PARA RECURSO
( )JAsC ()Joguinhos () OLESC
() PARAJASC () Escolinha de Formagdo Esportiva Nome do Candidato:
FOTO 3X4 )
Lo FUNCAO o Inscrito para: (categoria e modalidade)
() Técnico () Auxiliar Técnico
IDENTIFICACAO DO REQUERENTE Solicito a reviséo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:
Nome Completo:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Data de Nascimento: / Sexo: () Masculino () Feminino
Ne do CREF: CPF:
Ne Doc. Identidade: | Orgao Expedidor: Data de Emiss3o: !/ /
Naturalidade: Telefone: ()
Dados Financeiros: Banco | | Agéncia: Conta: Op:
Enderego: Complemento:
Bairro: Municipio: | UF:
Correio Eletrénico (e-mail):
SITUACAO ACADEMICA
Grau de Instrugdo: | | () Completo () Incompleto
Ano/ Semestre que frequenta: | Periodo: |( )Mat. | ) Vesp. () Not.
Instituicdo de Ensino: | | Municipio: UF:
Curso Técnico Confederativo: |
PARTICIPACAO EM COMPETICAO ESPORTIVA (Dados referentes ao ano anterior)
Datas da participagdo: Itajai (SC), de de 2023.
Evento:
Classificacior Assinatura do Candidato Atenc&o:
assificagao: 1. Preencher o recurso com letra legivel ou digitado.
Melhor ltado Fesporte 2022 li Melhor Resultado Fesporte 2022 Feminino 2. Apresentar argumentagdes claras e congsas: . p
_ _ 3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (um) sera retida e outra permanecera com
Categoria: | Colocagéo: Categoria: Colocagdo: o candidato devidamente protocolado.

Itajai, de—___ de2023.

&-g? FMEL

Assinatura do candidato

Fundagéo Municipal Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
de Esporte e Lazer Rua Alberto Werner « 44 » Vila
Operaria88304-053 « Itajai *

Santa Catarina Fone: 47 3348-

1473 « 349-7592
= ¢ WWW. .itajai.sc. A by itajai.sc. .|
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE E SAUDE (ANEXO II) L e

& | FMEL

@5 | Fundagio Municipal
Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e espontanea vontade, e de Esporte e Lazer

beneficio da Bolsa Esportiva na categoria constantes do

QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO IV)
Programa Bolsa Esportiva Municipal da Lei n® 6853 de 09 de fevereiro de 2018, regulamentada pelo

Decreto n°® 12.212 de 17 de maio de 2021, me pondo a disposigéo da Fundagao Municipal de Esporte
e Lazer, nos horarios e locais de treinamento definidos em comum acordo com a mesma, isentando a MODALIDADE TECNICO AUXILIAR TECNICO

Fundagédo Municipal de Esporte e Lazer e demais parceiros envolvidos, em meu nome e de meus

Natacao/Paranatacao 01 01

sucessores, de quaisquer responsabilidades advindas de minha participagdo enquanto beneficiario.
Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital n°. 07/2021 — FMEL - e com o Decreto n°®
12.212 de 17 de maio de 2021, regulamentador da lei n°® 6853 de 09 de fevereiro de 2018, estando
ciente de minhas obrigagdes e de todas as medidas legais de critérios de inclusdo e exclusdo que
incorporam a Lei do Programa Bolsa Esportiva Municipal.

Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condigdes fisicas, gozando de boa salide e capacitado
para a pratica das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim escolhida, bem como para
acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio de Itajai em competi¢cdes de qualquer

nivel, em todo territdrio nacional, e ainda, em territério estrangeiro, quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem renunciando ao
recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a divulgagdo de informagdes,
clipes, materiais jornalisticos e fotos em agéo realizada pela Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer
de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, de de 2023.

Assinatura:

Nome:

CPF:

RG:

(RECONHECER FIRMA)
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EDITAL N° 008/2023 — FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI PARA
PARATLETAS REFERENTE AO ANO DE
2023.

A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegéo e
concessdo de Bolsa Esportiva para o ano de 2023, visando o auxilio no desenvolvimento do
esporte do municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de
fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

1.1 O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto
comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como
meio de promogao social, mediante a concessédo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O
presente edital contempla paratletas da modalidade de Futsal - DA.

2. DA INSCRIGAO

2.1 Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverdo fazer suas inscrigdes, no periodo
abaixo, através da entrega dos documentos exigidos no item 3.2 do item 3, em envelope lacrado
e devidamente identificado, conforme item 3.2.3 do item 3 deste edital.

2.2 O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:

a) Periodo de inscrigdo: de 14 de abril 2023 até as 18 h de 24 de abril de 2023;
b) Resultado Preliminar: dia 24 de abril de 2023;

c) Apresentagdo de recurso: até as 18 h de 27 de abril de 2023 (ANEXO III);
d) Resultado Final: dia 28 de abril de 2023;

e) Assinatura do Termo de Adesao: a partir do dia 02 de maio de 2023.

2.3 Local de inscrigéo e entrega da documentag&o: Os candidatos deverao dirigir-se a Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, na Rua Alberto Werner, n°® 44, Bairro Vila Operaria,
Itajai/SC, munidos de documentos pessoais listados no item 3.1.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios de horarios
especificados neste edital e sua inscricdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o
seu desconhecimento.

FMEL

Fundagao Municipal
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3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA E DA ENTREGA DO ENVELOPE

3.1 O candidato devera apresentar o documento de identificagéo original com foto, aceito em
todo o territério nacional (carteira de identidade; certificado de reservista; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo com foto; passaporte; identidades funcionais de entidades de
classe: documentos que sdo expedidos por érgdos para determinados funcionarios, como
policiais, militares e advogados), somente para conferéncia.

3.2 Apresentar a documentagéo abaixo em envelope lacrado e assinado.

I - A Ficha de Inscrigdo (imprimir somente em um lado da folha) devidamente preenchida, com
01 (uma) Foto 3x4 recente, conforme o ANEXO II.
I - 01 (uma) fotocodpia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagéo.
Il - Curriculo profissional esportivo incluindo resultados em eventos dos ultimos 3 (trés) anos.
IV - Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo entendemos como:
e Sumulas - oficial da competicéo, legivel e datada;
e Declaragéo de entidade desportiva elencando o resultado obtido;
e Resultados online — Oficial da competigéo, legivel e datado;
e Para todas as opgGes acima, considerar: comprovagédo de no minimo 3 atletas por prova
ou equipe sendo que dois devem ser de outro municipio, estado, pais e/ou clubes.
V- Declaragao de Responsabilidade e Saude, com assinatura reconhecida em cartério (ANEXO
m).
VI - Termo de Indicagéo do Treinador. (ANEXO IV).
VII - 01 (uma) fotocépia do Comprovante de residéncia.
VIII - 01 (uma) fotocédpia do Cartdo com os dados bancarios, em nome do Proponente.
IX - Atestado de frequéncia escolar, quando menor de 18 (dezoito) anos.
E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega de TODOS os documentos solicitados,
bem como a veracidade dos mesmos.

3.2.1 Os envelopes serdo abertos somente na presenga da Comissdo de Avaliagdo do Bolsa
Esportiva Municipal e sua verificagéo por completo de toda documentagéo exigida, relatando em
ata, as irregularidades encontradas.

3.2.2 No caso de inscrigéo por procurador, além dos documentos constantes nos incisos de | a
IX apresentar os seguintes documentos:

I - Instrumento de procuragéo original com firma reconhecida em cartério;

Il - Fotocépia autenticada do documento de identificagdo do procurador com foto.

3.2.3 Na capa do envelope devem constar as seguintes informagdes:

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

NOME DO CANDIDATO
ICATEGORIA
MODALIDADE
ICONTATO

(Telefone ou celular)

3.3 A néo apresentagao dos documentos solicitados neste edital, no prazo previsto, acarretara a
eliminagéo do candidato.

&
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3.4 No ato de entrega dos documentos solicitados neste edital, do respectivo envelope
devidamente lacrado pelo proponente, sera emitido o protocolo de recebimento em 02 (duas)
vias, com carimbo, assinatura do servidor da FMEL e hora do recebimento. Cabe ao Servidor

apenas o ato de recebé-los, ndo sendo sua fungéo a analise, conferéncia ou emisséo de qualquer
parecer sobre os mesmos.

3.5 Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibido a
inscrigdo em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato sera
sumariamente invalidado. O simples cadastro de inscrigdo e seu respectivo protocolo nao
garantem a contemplagdo da Bolsa Esportiva.

3.6 A concesséo da Bolsa Esportiva € individual, eventual, temporaria e perdurara enquanto o
beneficiado atender as condigdes estabelecidas nos critérios de avaliagdo. A concesséo da Bolsa
Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer natureza com a Administragao
Publica Municipal, nem com a Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL, sendo que o
valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo cessar o beneficio a qualquer
momento, conforme art. 6°, da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suasalteragdes e
conforme decreto n°® 12.446 de 28 de dezembro de 2021

3.7 Os locais e horarios de treinamento seréo definidos pela Fundagado Municipal de Esporte e
Lazer de Itajai.

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

4.1 Programa Bolsa Esportiva Municipal contemplard os paratletas, de acordo com as
categorias e respectivas fungdes descritas abaixo:

a) Os paratletas deveréo proceder com inscrigdo, optando pela modalidade especifica que
compete a categoria de competicdo (PARAJASC) que pretende representar o Municipio
de ltajai.

4.2 A Comissao de Avaliagdo analisard a pontuacéo e classificagédo de cadarequerente e
definird os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital nos anexos | e Il, em
consonancia da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas e suas alteragdes posteriores,
regulamentada pelo Lei n® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto
n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021

4.3 A Comisséo analisara e validara apenas resultados do Proponente com participagdo em
eventos estaduais e nacionais realizados em 2022 e internacionais nos ultimos 2 (dois) anos, na
categoria e modalidade pleiteada.

4.4 Apos andlise e pontuagdo dos Proponentes, todos serdo classificados do maior pontuador
ao menor, de acordo com a categoria (PARAJASC) e modalidade pretendida. A classificagéo do
candidato no Processo de Selecdo ndo implica direito ao beneficio, cabendo a Comisséo de
Analise do Programa Bolsa Esportiva a deciséo sobre a convocagéo para provimento das vagas.

4.5 Os candidatos classificados, mas ndo beneficiados pelo Programa Bolsa Esportiva,
permanecerdao na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados quando houver
disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.

4.6 Ocorrendo empate na pontuagdo para fins de classificacdo, aplicar-se- & para o
desempate, o disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada
Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Para os candidatos que nao estao ao amparo citado

& | FMEL
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anteriormente, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Candidato com maior quantidade de 1° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item b;

b) Candidato com maior quantidade de 2° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item c;

c) Candidato com maior quantidade de 3° lugar, na modalidade esportiva e categoria pleiteada;
persistindo o empate, passa-se ao item d;

d) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item e;

e) Sera efetuado sorteio;

4.7 O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da
Discricionariedade, e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo
o numero de vagas distribuidas nas modalidades previstas no Anexo VI.

4.8 A relagéao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2023 sera divulgada no
site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

5.1 O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e politica publica adotada pela
Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento
de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto
12.446 de 28 de dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissao de Andlise do Programa
Bolsa Esportiva.

5.2 A Comissao de Andlise sera presidida pelo Diretor da FMEL e formada pelos membros por
este indicado, conforme prevé o Decreto 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

5.3 Os integrantes da Comiss&o de Andlise poderao ser substituidos a qualquer tempo, em caso
de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, por outros
membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando obrigatoriamente em Ata de
Reunido da Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva as substituicoes.

5.4 A Comissao de Andlise somente deliberara quando contar com a presenca de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunides deverao ser registradas
em documento oficial (ATA).

5.5 O processo de selecao para a concessao do Bolsa Esportiva contara com as seguintes fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comiss&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagédo apresentada pelos candidatos, verificandoo
preenchimento integral e correto dos formularios de inscricdo e demais anexos deste Edital.

22 Fase — Anadlise Documental: Com base na documentacdo apresentada, a Comissdo de
Andlise atribuird pontuagdo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n°
12.446 de 28 de dezembro de 2021

32 Fase -~ Classificagdo: Findada a analise documental, a Comissdo de Analise, com base na
pontuagao recebida, divulgara a classificacdo prévia dos candidatos, classificados por categoria
e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).
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Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia
dos candidatos classificados por categoria e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados,
terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia desta publicagéo para interposi¢édo
de Recurso (Anexo V), que deveréo ser direcionados & Comissao de Analise do Programa Bolsa
Esportiva que analisara em até 3 (trés) dias Uteis. Na interposi¢do de Recurso néo sera aceito a
inclusdo de documento(s) posteriormente aqueles que deveriam ter sido apresentados entre a
data inicial e final da inscricdo, apenas conferéncia e/ou esclarecimento da
pontuagao/classificagdo preliminar com base nos documentos apresentados anexo ao envelope
no prazo de inscri¢do do pleito.

5% Fase — Homologagao: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comissdo
de Andlise do Programa Bolsa Esportiva divulgaréd a classificagédo final dos p das
modalidades de rendimento beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no
Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site daFundagdo Municipal de Esporte e Lazer de
Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o dltimo dia util do ano corrente da
contemplagao através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo propria, ou
do responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa
Esportiva foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengéo pessoal
e esportiva.

6.2 O nao cumprimento das disposicdes previstas para prestagdo de contas do Bolsa
Esportiva Municipal, implicara na ndo concessao do beneficio no edital do ano seguinte, podendo
o proponentes participar nos demais anos subsequentes, desdeque seja regularizada a
pendéncia relativo a prestagéo de contas junto a FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo em que compreender o exercicio de 2023.
A bolsa nao tem efeito retroativo e ndo gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer
tempo, conforme Lei n°® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e Decreto
12.446 de 28 de dezembro de 2021

7.2 As obrigagdes do Proponente beneficiado estdo estabelecidas no Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018. O n&o
cumprimento de qualquer obrigagéo, acarretara o cancelamento da Bolsa Esportiva Municipal.

7.3 Cabera a Comissdo de Avaliagdo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma a resciséo do beneficio concedido e
devolugéo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de qualquer termo
da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto n® 12.446 de 28
de dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a ocorréncia de pelo menos uma das
seguintes hipéteses atribuiveis ao paratleta, assegurado a ampla defesa e o contraditério:

a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessédo do beneficio;
deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos pelo Decreto
12.446 de 28 de dezembro de 2021;

b) atleta, paratleta e guia que deixar de comparecer ao local,dia e horario determinado para
treinamento, bem como competi¢des determinadas e convocagdes da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer;

c) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competicdes FESPORTE;
d) comprovagéo do uso de documento ou declaragéo falsos para obtengédo do beneficio;

e) inidoneidade de documento apresentado & Superintendéncia Administrativa das Fundagdes

ou & Fundagao Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informag&o prestada pelo bolsista,

Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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a qualquer momento;

f) quando exigido, deixar de apresentar documentagéo pendente na fase de comprovagao das
informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

g) por solicitagdo do beneficiario;

h) por decisdo ou ordem judicial;

i) por evasdo ou abandono do beneficiario conforme previsto no artigo 6°, paragrafo 1° eseus
respectivos incisos da Lei Municipal n® 6853/2018;

j) por falecimento do beneficiario;

k) advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como

atleta, paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva,

exceto quando comprovado por documentagcdo médica que garanta a contemplada
exercer suas atividades sem risco de comprometimento a sua integridade fisica durante

a gestagao.

7.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Analise do Programa
Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe Técnica da Fundagéo Municipal de Esporte
e Lazer. Todas as decisdes da Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva sdo soberanas
e deverao constar em Ata oficial de reunido.

Municipio de Itajai, 14 de abril de 2023.

Normélio Pedro Weber
Superintendente Administrativo das Fundagdes

Paulo Rogério Maes Jr.

Diretor Executivo
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
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ANEXO | - PARATLETAS

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos, sendo que o resultado deste somatorio precificara o
beneficio, conforme tabela abaixo:

Maior Nivel de Abrangéncia - Municipal, Regional, Estadual, Nacional no ano anterior e
Internacional nos ultimos 2 anos a aquele que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa

com pontuagao especifica e pdo cumulativo;

Categorias de participagéo - PARAJASC/JASC, JOGUINHOS/JESC, OLESC/PARAJESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS e CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAL,
somando 1,0 ponto por categoria de participagdo no ano vigente;

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE - Etapa Estadual nos ultimos 2 anos a aquele
em que estiver sido pleiteado a concessdo da bolsa, na categoria pleiteada, ndo

cumulativo,

Melhor Resultado nos Eventos Nacionais no ano anterior e Internacional nos ultimos 2
anos a aquele que tiver sido pleiteado a concessao da bolsa, na categoria pleiteada ndo

cumulativo,

Para fins de comprovagéo dos resultados supra citados serdo aceitos Unica e exclusivamente os
documentos abaixo:
e Sumulas - oficial da competicéo, legivel e datada;
e Declaragédo de entidade desportiva elencando o resultado obtido;
« Resultados online — Oficial da competigéo, legivel e datado;
e Para todas as opg¢des acima, considerar: comprovagdo de no minimo 3 atletas por prova
ou equipe sendo que dois devem ser de outro municipio, estado, pais e/ou clubes, sendo
que o ndo atendimento a este critério ocasionara a ndo computagdo do ponto.

MELHOR
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE MELHOR RESULTADO
ABRANGENCIA | PONTO PARTICIPACAO PONTO RESULTADO PONTO NACIONAL/ PONTO
FESPORTE INTERNACIONAL
MUNICIPAL 1,00 | JASC/PARAJIASC 1,00 | 32LUGAR 1,00 [ 5LUGAR 1,00
REGIONAL 2,00 | JOGUINHOS 1,00 [ 22LUGAR 2,00 | 4LUGAR 2,00
ESTADUAL 3,00 | OLESC/PARAJESC 1,00 | 12LUGAR 3,00 | 3LUGAR 3,00
NACIONAL 4,00 | CAMP.EST. 1,00 2LUGAR 4,00
INTERNACIONAL | 5,00 | CAMP. NAC/INT 1,00 1LUGAR 5,00

Para fins de comprovagéo de abrangéncia estadual e nacional,considerar-se-do aquelas
competicdes chanceladas pela respectiva Confederagdo Brasileira da modalidade,
vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro, no ano anterior
aquele em que tiver sido pleiteado a concessdo da bolsa. Da mesma forma sera
considerado para fins de comprovagdo de abrangéncia Internacional, porém com
validagéo dos ultimos 02 anos.

Fundagao Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
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O numero de vagas ofertadas para cada modalidade sera publicado em edital, e, portanto,
estar na lista de classificagdo ndo garante o beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando
sujeito a limitagdo de vagas.

TABELA DE VALORES: O valor indicado na tabela trata-se do valor méaximo que o paratleta
podera ser beneficiado:

PARAJASC
PONTOS| PONTOS VALOR
18 18 2.000,00
17 17 1.800,00
16 16 1.500,00
15 15 1.310,00
14 14 1.245,00
13 13 1.180,00
12 12 1.115,00
1" 1" 1.050,00
10 10 985,00
9 9 920,00
8 8 855,00
7 7 790,00
6 6 725,00
5 5 660,00
4 4 595,00
3 3 530,00
2 2 465,00
1 1 400,00
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ANEXO Il
MODALIDADE:
CATEGORIA DA BOLSA ESPORTIVA
Colar
( )OLESC | () Joguinhos | () JASC | PARMASG Foto 3x4
FUNGAO
() Atleta | ( ) Paratleta | ( ) Guia
IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE
Nome Completo:
Nome do Pai:
Nome da Mée:
Data de / / Sexo: () Masculino () Feminino
Nascimento: 3
CPF: Naturalidade:
N° da Identidade: | Org?o . | Data de Emissé&o: | I
Expedidor:
Telefone: () E-mail:
Dados Financeiros: Banco | Agéncia: Conta: | Op:
Endereco: Complemento:
Bairro: | Municipio:| UF: | |CEP:
PARTICIPAGAO EM COMPETIGOES ESPORTIVAS (Dados referentes 2022)
Data:
Evento:

Classificagao:

Melhor resultado FESPORTE (2022) Melhor resultado Nacional (2022) /Internacional

(2022/2021)
Data: Data:
Evento: Evento:
Classificagdo: Classificagao:

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL (ATLETA MENOR DE 18 ANOS)

Nome:

CPF: Fone: ()

Itajai/SC, de de 2023.

Assinatura do candidato ou responsavel

FMEL

Fundagéo Municipal
de Esporte e Lazer

ANEXO Il

Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e espontanea vontade,

beneficio da Bolsa Esportiva na categoria, constantes do

Programa Bolsa Esportiva Municipal da Lei n® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas altaragdes
posteriores, regulamentada pelo Decreto n°® 12.446 de 28 de dezembro de 2021, me pondo a
disposigdo da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, nos horérios e locais de treinamento
definidos em comum acordo com a mesma, isentando a Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer e
demais parceiros envolvidos, em meu nome e de meus sucessores, de quaisquer responsabilidades
advindas de minha participagdo enquanto beneficiario.

Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital 003/2023— FMEL - e com o Decreto n°
12.446 de 28 de dezembro de 2021, regulamentador da lei n°® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e
suas alteragdes posteriores, estando ciente de minhas obrigagdes e de todas as medidas legais
de critérios de incluséo e exclus&do que incorporam a Lei do Programa Bolsa Esportiva Municipal.
Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condigdes fisicas, gozando de boa salde e capacitado
(a) para a pratica das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim escolhida, bem como para
acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio de Itajai em competi¢cdes de qualquer
nivel, em todo territorio nacional, e ainda, em territdrio estrangeiro, quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem renunciando ao
recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a divulgagdo de informagdes,
clipes, materiais jornalisticos e fotos em agao realizada pela Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer

de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai. de de 2023.

Assinatura:,

Nome:,

RG: CPF:

(RECONHECER FIRMA).
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ANEXO IV

TERMO DE INDICACAO DO TREINADOR

Aos senhores membros da Comiss&do de Andlise do Programa Bolsa Esportiva Municipal de Itajai,
na qualidade de técnico da modalidade
venho através deste INDICAR o atleta abaixo para concorrer como requerente ao beneficio do
Programa Bolsa Esportiva, nos termos do EDITAL N° 003/2023 — FUNDAGCAO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER.

Técni
Nome:
CREF:

Nome:
CPF: RG: D/N: / /
Naipe: Categoria:

JUSTIFICATIVA:

Itajai de de 2023.

Assinatura do Treinador Responsavel
Nome:
CREF:

FMEL

Fundagéo Municipal
de Esporte e Lazer
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ANEXO V
EORMULARIO PARA RECURSO

A Comiss&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva:

Nome do Candidato:

N° Protocolo:

Categoria:

Modalidade:

Solicito a revisdo de minha pontuagao, sob os seguintes argumentos:

Itajai (SC) de de 2023.

Assinatura do candidato

Atengéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel ou digitado.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera
com o candidato devidamente protocolado.
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ANEXO VI
QUANTIDADE DE VAGAS
QUANTIDADES ATLETAS PARAJASC
Paradesporto - Futsal - DA 07

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DAS
FUNDACOES
FUNDACAO CULTURAL

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 023/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: ANDRE LUIZ CARLOS

CNPJ: 41.095.011/0001-80

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / VIOLAO - Arte nos Bairros
conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestacdo de servi-
¢os, pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 2.560,00 (dois mil quinhentos e sessenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 079/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: ANDREA APARECIDA ROCHA

CNPJ: 29.717.470/0001-52

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE CAPOEIRA - Arte nos Bairros conforme
Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servi-
¢os, pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 078/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: JOACIR CENTURIAO

CNPJ: 28.256.795/0001-12

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE CAPOEIRA - Arte nos Bairros conforme
Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestacdo de servi-
¢os, pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 080/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: EDSON SOUZA

CNPJ: 27.617.693/0001-12

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE CAPOEIRA - Arte nos Bairros conforme
Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagio de servi-
¢os, pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 030/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: LUIZ CARLOS MARCELINO

CNPJ: 45.227.230/0001-26

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE CAPOEIRA - Arte nos Bairros conforme
Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 2.560,00 (dois mil quinhentos e sessenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: CELESTE JOSE DE MATOS

CNPJ: 41.042.911/0001-69

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / CONTRABAIXO ELETRICO
- Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 006/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: DEBORA MAZOTI DOS SANTOS

CNPIJ: 40.944.305/0001-76

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / CANTO CORAL - Arte nos
Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 10.240,00 (dez mil duzentos e quarenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 032/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: GABRIEL MENIN SOARES

CNPJ: 32.610.981/0001-85

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MALABARES - Arte nos Bairros confor-
me Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 2.560,00 (dois mil quinhentos e sessenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 056/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: HELIO LEONCIO FAGUNDES JUNIOR

CNPIJ: 45.296.293/0001-34

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA CULTURA POPULAR — ARTESANATO -
Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 072/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: LEANDRO CARDOSO

CNPJ: 32.380.203/0001-47

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE DANCA - Arte nos Bairros conforme
Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestacdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: R$ 2.560,00 (dois mil quinhentos e sessenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 007/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: MARIANA DA SILVA MONTEIRO STIMAMIGLIO

CNPJ: 22.938.078/0001-94

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / CANTO CORAL - Arte nos
Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
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pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.
Data Assinatura: 14/04/2023
Valor: R$ 2.560,00 (dois mil quinhentos e sessenta reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 011/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: MOUGLI DE TOLEDO RIBAS JUNIOR

CNPJ: 40.894.416/0001-15

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n°® 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / PATCHBUM LATA - Arte nos
Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 063/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: NOEMIA LOPES GANDRA

CNPJ: 45.240.696/0001-61

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE CULTURA POPULAR — ARTESANATO
- Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: SAULO SOUZA DE OLIVEIRA

CNPJ: 36.336.936/0001-35

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / BATERIA E PERCUSSAO -
Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 048/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: THIAGO ALEXANDRE CAMPOS

CNPJ: 40.953.643/0001-74

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE ARTES VISUAIS — DESENHO ARTISTI-
CO - Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023

Valor: R$ 5.120,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 048/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: WILLIAM FREDIZZI LIMA

CNPJ: 35.861.377/0001-10

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE MUSICA / VIOLONCELO - Arte nos
Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023

Valor: R$ 2.560,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Aditivo: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 075/2023

Nome: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Empresa: NATALLY FERNANDES DA SILVA

CNPJ: 36.360.800/0001-60

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993

Numero do Processo: Edital de Credenciamento n° 001/2023 - FCI

Objeto: REALIZACAO DE OFICINA DE DANCA — MATRIZES AFRICANAS -
Arte nos Bairros conforme Edital 001/2023 - FCI

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reajuste do contrato de prestagdo de servigos,
pelo periodo de 17/04/2022 a 15/12/2023.

Data Assinatura: 17/04/2023
Valor: R$ 2.560,00 (cinco mil cento e vinte reais)

Extrato do Contrato: Contrato 085/2023 — FCI

Nome: Fundagio Cultural de Itajai

Empresa: LUCIANO DA SILVA CANDEMIL

CNPJ: 29.352.466/0001-38

Fundamento legal: Artigo 25 da lei 8.666/93
Modalidade: Credenciamento

Niimero do processo: Edital 001/2023 — FCI

Objeto: Prestacdo servigos de Oficina de Musica / Percussdo na grade do Programa
Arte nos Bairros, fisicas via lei n® 8.313/91

Data Assinatura: 17/04/2023

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 08 (oito) meses
Valor: R$ 10.240,00 (Dez mil, duzentos e quarenta reais)

Extrato do Contrato: Contrato 086/2023 — FCI

Nome: Fundacdo Cultural de Itajai

Empresa: VICTOR HUGO PRAUN

CNPJ: 28.393.518/0001-51

Fundamento legal: Artigo 25 da lei 8.666/93
Modalidade: Credenciamento

Nimero do processo: Edital 001/2023 — FCI

Objeto: Prestagdo servicos de Oficina de Musica / Violdo na grade do Programa Arte
nos Bairros, fisicas via lei n® 8.313/91

Data Assinatura: 17/04/2023

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 08 (oito) meses
Valor: R$ 10.240,00 (Dez mil, duzentos e quarenta reais

Extrato do Contrato: Contrato 087/2023 — FCI

Nome: Fundagio Cultural de Itajai

Empresa: MARIANA DA COSTA FERRET

CNPIJ: 40.748.562/0001-32

Fundamento legal: Artigo 25 da lei 8.666/93
Modalidade: Credenciamento

Niimero do processo: Edital 001/2023 — FCI

Objeto: Prestacdo servigos de Oficina de Musica / Artes na grade do Programa Arte
nos Bairros, fisicas via lei n® 8.313/91

Data Assinatura: 17/04/2023

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 08 (oito) meses
Valor: R$ 10.240,00 (Dez mil, duzentos e quarenta reais

Extrato do Contrato: Contrato 089/2023 — FCI

Nome: Fundagio Cultural de Itajai

Empresa: MARIA GABRIELA DOS SANTOS

CNPIJ: 49.274.864/0001-90

Fundamento legal: Artigo 25 da lei 8.666/93
Modalidade: Credenciamento

Niimero do processo: Edital 001/2023 — FCI

Objeto: Prestacdo servigos de Oficina de Danga / Ballet na grade do Programa Arte
nos Bairros, fisicas via lei n® 8.313/91

Data Assinatura: 17/04/2023

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 08 (oito) meses
Valor: R$ 10.240,00 (Dez mil, duzentos e quarenta reais

Extrato do Contrato: Contrato 090/2023 — FCI

Nome: Fundagio Cultural de Itajai

Empresa: VALMIR OLIVEIRA JUNIOR

CNPJ: 38.656.084/0001-99

Fundamento legal: Artigo 25 da lei 8.666/93

Modalidade: Credenciamento

Niimero do processo: Edital 001/2023 — FCI

Objeto: Prestacdo servigos de Oficina de Capoeira na grade do Programa Arte nos
Bairros, fisicas via lei n® 8.313/91

Data Assinatura: 17/04/2023

Vigéncia: O contrato tem vigéncia de 08 (oito) meses
Valor: R$ 15.360,00 (Quinze mil, trezentos e sessenta reais)
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PORTARIA N.° 1423/2023

ATOS DO GABINETE

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 678/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
90632/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°®
9.327/2011, resolve ~ CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

o MUNICIPIO DE
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1421/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 715/2023, da Diretoria de Gestio de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
97157/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n®

Padréo de | Padréo de

9327/2011,  resolve ~ CONCEDER ~ PROMOCAO ) . I I
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o Matricula] Nome do Servidor Cargo Venmmgnto: Vencimento: |A contar de:
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO Anterior Atual
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAQISTERIO, da 1496601 |[ALINE CABRAL JAGENTE EM ATIVIDADES| B3-30H B4 -30H | 01/05/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: [PE EDUCACAO
Padrio de | Padrio de 1932602 [CELY MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES| A7 -30H A8-30H 01/05/2023
Matricula)] Nome do Servidor Cargo Vencimento: |Vencimento:|A contar de: ZELLA DE SOUZA |[DE EDUCACAO
Anterior Atual 2 £y <
: — : - 1320012 [DATANA IAGENTE EM ATIVIDADES|  A8-30H A9-30H 09/05/2023
1968501 [ANGELINA DE SOUZA AGENTE EM ATIVIDADES | 573011 AS30H | 010052023 IAPARECIDA MOTA [DE EDUCACAO
1865701 (NES PALEVODA [AGENTE EM ATIVIDADES A9-30H ALO30H | 01052023 1479704 [GIOVANA LOURDES|AGENTE EM ATIVIDADES| B3 - 30H B4 -30H 01/05/2023
N IDE EDUCACAO ~ i N - ISILVA MARQUES |DE EDUCACAO
1476702 [ANPTETREVISAN - AGENTE BMATIVIDADES | gy 501 | gason [ o1/05/2023 1327806 |GRACIRA DE [AGENTE EM ATIVIDADES| B3-30H | B4-30H | 01052023
DE EDUCAGAO SOUZA CABRAL  |DE EDUCACAO
1794904 TOSIANE D'AVILA IAGENTE EM ATIVIDADES A4-30H A5-30H 01/05/2023
IDE EDUCACAO - - - 1659301 ISABEL CRISTINA |AGENTE EM ATIVIDADES| B3 - 30H B4-30H | 01/05/2023
1442408 POSIANE NASCIMENTO Sg%%{i 113\13 /iAOTIVIDADES AT-30H AS30H | otos023 IVIEIRA IDE EDUCACAO
1122012 [MARIA CECILIA JAGENTE EM ATIVIDADES| A4 -30H A5-30H | 01/05/2023
e - 5 3
8506 o A D enco PP azson | ason | osraos TEIXEIRA IDE EDUCACAO
ARINE ELISA IAGENTE DE APOIO EM 1499604 [NATANE EHLERS IAGENTE EM ATIVIDADES| B2 -30H B3 -30H 01/05/2023
2279701 |GONCALVES [EDUCACAO ESPECIAL A2-40H A3-40H 20/04/2023 IKAIPPER DA SILVA [DE EDUCACAO
[LUCILENE APARECIDA [AGENTE EM ATIVIDADES < 1624509 [TERESA CRISTINA |AGENTE EM ATIVIDADES| A7 -30H A8-30H | 01/05/2023
1330214 | N IDE EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023 IDE OLIVEIRA IDE EDUCACAO
1577602 [pAUANE SILVA D itcacan | DAPES | azson | asson [oesiozs 1728004 [VANESSA SERAFIM [AGENTE EM ATIVIDADES| A8-30H | A9-30H | 01052023
[TAUANA DOS SANTOS [AGENTE EM ATIVIDADES - [DE EDUCACAO
1989001 | b IDE EDUCACAO A5-30H AG30H | 01/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
Itajai, 19 de abril de 2023.
i VOLNEI JOSE MORASTONI
VOLNEI JOSE MORASTONI Prefeito Municipal de Itajai
Prefeito Municipal de Itajai
m MUNICIPIO DE ,
L)
ﬁ MUNICIPIO DE {g} ITAJAI
& ITAJAI PORTARIA N.° 1424/2023
PORTARIA N.’ 1422/2023 O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
. - o o confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe consoante a C.I. n° 679/2023, da Diretoria de Gestio de
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
consoante a C.I n° 673/2023, da Diretoria ~de Gestao de 90853/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n° 1° 132 de 02 de abril de 2008. e de acordo com o Decreto n°
90934/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar 93272011 resolve  CONCEDER PROMOCAO
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n® HORIZOl\iTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
9.327/2011, resollve  CONCEDER ~ PROMOCAO respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO ECRETARIA NICIPAL DE EDUCACAQ:
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da SEC : MUNIC UCACAO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: oaaraode | Padrao de
Padriio de | Padrio de - . i . i . .
Matricula)] Nome do Servidor Cargo 'Vencimento: |Vencimento:|A contar de: Matriculal  Nome do Servidor Cargo Ven:imgnto. Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual Anterior Atual
2285501 |ANA CRISTINA BATISTA |AGENTE EM ATIVIDADES | Al-30H A2-30H | 04/04/2023 1572609 [ANA CAROLINA DOS |AGENTE DE APOIOEM | A7-20H | A8-20H |01/05/2023
loRs! IDE EDUCACAO SANTOS FLORIANO  |[EDUCACAO ESPECIAL
2242601 [JOSIANE LIDIA TAVARES ~[AGENTE EM ATIVIDADES | A2-30H A3-30H | 04/04/2023 1829403 [ELIGIANE DE IAGENTE DE APOIO EM | AG-40H | A7-40H |[01/05/2023
DOS SANTOS IDE EDUCACAO OLIVEIRA CUNHA  [EDUCACAOQ ESPECIAL
669706 JULIANA BUCHELE gg‘é’[‘ﬁci"é‘l’g IVIDADES | A2-30H | A3-30H | 05/04/2023 514207 |VERA REGINA [AGENTE DE APOIOEM | A4-40H | A5-40H |01/05/2023
SOUZA RODRIGUES A
2018201 [THAISE GONCALVES [AGENTE EM ATIVIDADES | A5 -30H A6-30H | 05/04/2023 [EDUCACAO ESPECIAL
ICORREA DOS SANTOS _|DE EDUCAGAO

Itajai, 19 de abril de 2023.
Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
VOLNEI JOSE MORASTONI Prefeito Municipal de Itajai

Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1425/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 680/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
91108/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

b o MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1427/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 684/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92767/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdode | Padrdode
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
[DANIELLA ANDREIA  |AGENTE DE APOIO EM 5
1669206 IPASSOS COUTO [EDUCACAO ESPECIAL A9 -20H A10 -20H 09/05/2023
B IGISELLE ALESSANDRA |JAGENTE DE APOIO EM
1506404 12 OCHA MESSIAS [EDUCACAO ESPECIAL AT-20H | A8-20H | 01/05/2023
|J_UCARA APARECIDA  [AGENTE DE APOIO EM
2216201 [DA ROSA [EDUCAC. AO ESPECIAL A3 -40H A4 - 40H 01/05/2023
[PATRICIA AMARO [AGENTE DE APOIO EM
945307 [RIELAU EDUCACAO ESPECIAL 7-40H | A8-40H | 01/05/2023
ISALETE ZWIRTES [AGENTE DE APOIO EM
1923202 [EDUCACAO ESPECIAL 7 - 40H A8 - 40H 01/05/2023
ISONIA REGINA [AGENTE DE APOIO EM
1906203 |cCORREA DE FARIA [EDUCACAO ESPECIAL A7 -20H A8 - 20H 01/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
\v_{._«, MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.’ 1426/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 682/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
63160/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Padrdode | Padrdo de
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
IADRIANA DOS SANTOS [AGENTE EM :ATIVIDADES o
1844701 [o 0P IGUES IDE EDUCACAO A9-30H | AI10-30H | 01/05/2023
[KAROLINE [AGENTE EM ATIVIDADES
1969001 [K ALCKMANN IDE EDUCACAO A6-30H A7-30H | 01/05/2023
[LUCIANA PATRICIA [AGENTE EM ATIVIDADES
1379004 IBEUTLER IDE EDUCACAOQ A6 -30H A7 -30H 01/05/2023
IARGARETE DA IAGENTE EM ATIVIDADES
1660805 [SILVEIRA IDE EDUCACAO A9-30H | A10-30H | 01/05/2023
AARIA MARTIRES AGENTE EM ATIVIDADES
1572803 (A1 BINO IDE EDUCACAO B3 -30H B4-30H | 01/05/2023
AARIANE CRISTINA AGENTE EM ATIVIDADES
1849401 IVELO SOARES IDE EDUCACAO A6 -30H A7 -30H 01/05/2023
IRIA PATRICIO [AGENTE EM ATIVIDADES
859601 |pEREIRA IDE EDUCACAO A9-30H | AI10-30H | 01/05/2023
[ROSELI MACHADO [AGENTE EM ATIVIDADES
1606409 IDE EDUCACAO AG - 30H A7-30H | 01/05/2023

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Padrdo de | Padrdo de
Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: (A contar de:
Anterior Atual
[DATANE PIRES SOARES |AGENTE EM ATIVIDADES
1658001 IDE EDUCACAO A10-30H BL-30H [ 09/05/2023
[EDNA DE SOUZA IAGENTE EM ATIVIDADES
123301 MIRANDA MULLER  |DE EDUCACAO B3-30H B4-30H [ 09/05/2023
IGISELA MARIA DA IAGENTE EM ATIVIDADES
1755105 |SILVA GOMES IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
[HELOISE SOARES IAGENTE EM ATIVIDADES
1646305 |MAXIMO CALEIRO  [DE EDUCACAO A8-30H A930H [ 09/05/2023
FANAINA MEDEIROS  [AGENTE EM ATIVIDADES
1559209 IDE EDUCACAO A7-30H A830H [ 01/05/2023
VESSYCA CAROLINE  |AGENTE EM ATIVIDADES
1661805 [HAIDRICK IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
ARIA APARECIDA  |[AGENTE EM ATIVIDADES
1963301 [DOS SANTOS IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
[ROSANA BUENO DE IAGENTE EM ATIVIDADES
1727105 |oLIVEIRA IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
ISUZANA BILHA IAGENTE EM ATIVIDADES
1811502 [\fARIANO IDE EDUCACAO A9-30H A10-30H | 09/05/2023
Ttajai, 19 de abril de 2023
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
ks MUNICIPIO DE
«’4 ITAJAI
PORTARIA N.° 1428/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 686/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
93062/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n®
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdode
Matricula] Nome do Servidor Cargo Vencimento: [Vencimento: |A contar de:
Anterior Atual
1839402 [ELOIZA CRISTIANE  |AGENTE EM ATIVIDADES AG-30H A7-30H 01/05/2023
[RAMOS VEIRA DE IDE EDUCACAO
ICASTILHO
479104 |GISELE LILIANE IAGENTE EM ATIVIDADES B2-30H B3-30H 09/05/2023
IOREIRA IDE EDUCACAO
1422904 PACKELINE ALVES IAGENTE EM ATIVIDADES A10-30H B1-30H 01/05/2023
SCHULTE IDE EDUCACAO
1934703 JULIETE MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES A6-30H A7-30H 01/05/2023
ICIDRAL IDE EDUCACAO
1112201 |[LEA FAGUNDES DA IAGENTE EM ATIVIDADES B2-30-QE B3-30-QE 01/05/2023
ICOSTA IDE EDUCACAO
1842801 |LUCILENE VIGNOLI IAGENTE EM ATIVIDADES A9-30H A10-30H 09/05/2023
IDE EDUCACAO
1963601 |NANCY ALESSANDRA |AGENTE EM ATIVIDADES A7-30H A8-30H 08/05/2023
[RODRIGUES DOURADO [PE EDUCACAO
1678505 |NILZA FIGUEIREDO  |AGENTE EM ATIVIDADES A9-30H AL0-30H | 01/05/2023
[HERNANDES [DE EDUCACAO
1728404 |ORLICLEIA PACHECO [AGENTE DE APOIO EM A8-20H A9-20H 01/05/2023
IEDUCACAO ESPECIAL
1905303 [PRISCILA DOS SANTOS [AGENTE EM ATIVIDADES AT7-30H A8-30H 01/05/2023
E EDUCACAO

Ttajai, 19 de abril de 2023

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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&QD} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 1429/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 689/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92180/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 1431/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 691/2023, da Diretoria de Gestio de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92120/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°®
9.327/2011, resolve ~ CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdo de | Padrdo de
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: |A contar de:
Anterior Atual
IALICE PAULA IAGENTE EM ATIVIDADES
743401 [FURTADO IDE EDUCACAO B2-30H | B3-30H 09/05/2023
JALINE CRISTINA DA IAGENTE EM ATIVIDADES
1885203 [S7vA IDE EDUCACAO AS5-30H | AG-30H | 01/05/2023
JALINE DE SOUZA PIRES|AGENTE EM ATIVIDADES
1623603 IDE EDUCACAO B3-30H 4 -30H 01/05/2023
IBIANCA DE JESUS IAGENTE EM ATIVIDADES
2173401 IDE EDUCACAO A2-30H | A3-30H | 01/05/2023
[ELISABETE IAGENTE EM ATIVIDADES
1658501 [FERNANDES IDE EDUCACAO B1-30H | B2-30H 09/05/2023
[VANA REGIS DA JAGENTE EM ATIVIDADES
1852201 |cOSTA IDE EDUCACAO A7-30H | A8-30H 01/05/2023
ILIDIA SANTOS DE IAGENTE EM ATIVIDADES
1250307 [TRANDA INACIO IDE EDUCACAO A7-30H | A8-30H | 01/05/2023
IMARCIA REGINA IAGENTE EM :ATIVIDADES
1429303 |[KORMANN DOS IDE EDUCACAO B3-30H B4 -30H 01/05/2023
ISANTOS
TRGINIA GRIMES JAGENTE EM ATIVIDADES
1665404 |GAMBA IDE EDUCACAO A9-30H | Al0-30H | 08/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
w MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1432/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 697/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92155/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdode | Padrdode
Matricula)] Nome do Servidor Cargo Vencimento: [Vencimento: |A contar de:
Anterior Atual
ICAROLINE OTTOMAIER|AGENTE DE APOIO EM
2297201 [KOHLER MARCOS IEDUCACAO ESPECIAL Al-40H A2-40H | 07/03/2023
[DANIELLE SERPA JAGENTE EM ATIVIDADES
1983501 RECUERO IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
[VANI BUBLITZ JAGENTE EM ATIVIDADES
1903402 [pAHISSA IDE EDUCACAO Al-30H A2-30H | 04/04/2023
IZABEL CRISTINA JAGENTE DE APOIO EM
2304401 |[CAVALCANTIDA [EDUCACAO ESPECIAL Al-40H A2-40H 10/04/2023
ISILVASANTOS
WULIANA DE ANDRADE |[AGENTE EM ATIVIDADES
2312201 ISANTOS SOARES IDE EDUCACAO Al-30H A2-30H 23/03/2023
WUSSARA VARGAS JAGENTE EM ATIVIDADES
1676403 pPEIRAO IDE EDUCACAO Al-30H A2-30H | 04/04/2023
ISABRINA MACHADO  |[AGENTE EM ATIVIDADES
2283001 IDE EDUCACAO Al-30H A2-30H | 04/04/2023

Padrdo de | Padrdode
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento:|A contar de:
Anterior Atual
1976801 [ADRIANA MARLENE  [AGENTE EM ATIVIDADES
INTURN IDE EDUCACAO A7-30H | A8-30H |01/05/2023
1779203 [KATIA GOMES VALETE [AGENTE EM ATIVIDADES
IDE EDUCACAO A9-30H | A10-30H |01/05/2023
1904303 |[LEILA SIBELE [AGENTE EM ATIVIDADES
IBERNARDES DE SOUZA [DE EDUCAGAO A7-30H | A8-30H |01/05/2023
1957101 [LETICIA DE SOUZA IAGENTE EM ATIVIDADES
IDE EDUCACAO ATI-30H | A8-30H |01/05/2023
1990301 [MARIANA FELIPE DOS |AGENTE EM ATIVIDADES
SANTOS IDE EDUCACAO AG-30H | A7-30H |01/05/2023
1112701 |MILENE FERNANDES |AGENTE EM ATIVIDADES
IDOS SANTOS IDE EDUCACAO B2-30H | B3-30H |09/05/2023
1621802 [PATRICIA LUCIA [AGENTE EM ATIVIDADES
IGARCIA DE SOUZA IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2022
2029101 [RAFAELA PAULO IAGENTE EM ATIVIDADES
PEREIRA IDE EDUCACAO A6-30H | A7-30H |01/05/2023
2029502 [TANIA MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES
ICORREIA MENDES IDE EDUCACAO A6-30H | A7-30H |01/05/2023
1996001 |VANESSA CINTIA DA  |AGENTE EM ATIVIDADES N
ISILVA HEINZEN IDE EDUCACAO A6-30H | A7-30H |01/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
' MUNICIPIO DE
w: ITAJAI
PORTARIA N.° 1430/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 690/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92201/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula)| Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: A contar de:
Anterior Atual
JARTANA ANDRE DO IAGENTE EM ATIVIDADES
416915 |\ )« IMENTO IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
IDEBORA REGINADE ~ [AGENTE EM ATIVIDADES
1578105 g0 IDE EDUCACAO A8-30H A9-30H | 01/05/2023
[KATIA CARDOSO IAGENTE EM ATIVIDADES
1334905 [pEREIRA IDE EDUCACAO A4-30H AS-30H | 01/03/2023
[LISLIE PASOLD IAGENTE EM ATIVIDADES
1643108 IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
[LIZIANE TEREZINHA  |AGENTE EM ATIVIDADES
1580906 [VELOSO REBELLO IDE EDUCACAO A9-I1-30H A10-30H | 01/05/2023
ARCIA PEREIRA DA |[AGENTE EM ATIVIDADES
698104 |ora IDE EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023
_ [NEUSELIDOS SANTOS |[AGENTE EM ATIVIDADES
1818103 |5 ) <o IDE EDUCACAO A3-30H A6-30H | 01/05/2023
[PAMELA RUBIA IAGENTE EM ATIVIDADES
1976701 [FARIAS DE EDUCACAO A6-30H A7-30H | 01/05/2023
[RAQUEL RENNS IAGENTE EM ATIVIDADES
1423604 |SANTANA DA COSTA  [DE EDUCACAO B2-30H B3-30H 01/05/2023
[ROSIANE NATALIDA  [AGENTE EM ATIVIDADES
1416003 S vA IDE EDUCACAO B2-30H B3-30H 01/05/2023
[THAIS REGINA IAGENTE EM ATIVIDADES
ICANTIDIODOS IDEEDUCACAO
- ; -3
1851601 |\ T 0 RUBING A9-30H A10-30H | 08/05/2023
[IPIMENTEL

Ttajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Ttajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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Wiy | MUNICIPIO DE

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1433/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 701/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
93100/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdode | Padrdode
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
JADRIANA DE ALMEIDA JAGENTE DE APOIO EM
2012602 [BARCELLOS [EDUCACAO ESPECIAL A3-40H A4-40H | 01/05/2023
[DANIELI DA SILVA AGENTE EM ATIVIDADES
1901804 DE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
[EVONETE DA SILVA [AGENTE EM ATIVIDADES
1658401 DE EDUCACAO B3-30H B4-30H | 01/05/2023
803 [FRANCINE CRISTINA  |AGENTE DE APOIO EM _ N
1795803 [ELENO [EDUCACAO ESPECIAL A4-40H A5-40H 05/04/2023
ICHELE ELOISA [AGENTE EM ATIVIDADES
1962701 [ESpADA IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
MIRTAN ESTER MIX [AGENTE EM ~ATIVIDADES
2064501 | 40050 IDE EDUCACAO A4-30H A5-30H | 01/05/2023
AYANA MIRANDA IAGENTE EM ~ATIVIDADES
1964001 o) <o A MANI DE EDUCACAO A6-30H A7-30H | 01/05/2023
EIDE PASOLD [AGENTE EM ATIVIDADES
1555103 [URIARTE DE EDUCACAO A8-30H A9-30H | 05/04/2023
_ [SAMILE JAQUES DE IAGENTE EM ATIVIDADES
IGEIUL N — DE EDUCACAO A3-30H A4-30H | 01/05/2023
[THAINARA JUNKES [AGENTE EM ATIVIDADES
1962801 [SoUzA IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
Wiy  MUNICIPIO DE
- ’
L)
& ITAJAI
—
PORTARIA N.° 1434/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I n° 703/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
92732/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdode | Padrdode
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
JANA VALERIA TORALES (AGENTE EM ATIVIDADES DE
1417106 ~ B2-30H B3-30H 01/05/2023
PEREIRA [EDUCACAO
JANNY KAROLINE NERING  |[AGENTE EM ATIVIDADES DE
2039501 ~ A5-30H A6-30H 15/04/2023
IGONCALVES GOETTEN EDUCACAO
BETIANE CAMILA POLHEIN |AGENTE EM ATIVIDADES DE
1500306 A8-30H A9-30H 01/05/2023
ZEFERINO EDUCACAO
ICARINA COSTA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1751203 Epucacio A9-30H A10-30H 01/05/2023
[CLEIDI WITCHEMECHEN ~ |AGENTE EM ATIVIDADES DE
1980202 MOURA Epucacio A6-30H A7-30H 01/05/2023
IGISELE OROTILDES IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1824105 KANDINI FACHINI Epucacio A6-30H A7-30H 18/04/2023
[NEUZA LEANDRO IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1963001 ~ A7-30H A8-30H 01/05/2023
ICARDOSO [EDUCACAO
PATRICIA LIGIANE PEREIRA |AGENTE EM ATIVIDADES DE
1741703 ~ A9-30H A10-30H 01/05/2023
EDUCACAO
ROSELI NORDT AGENTE EM ATIVIDADES DE
1348804 A10-30H B1-30H 01/05/2023
EDUCACAO
[SUSANA PRISCILA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1663305 A6-30H A7-30H 05/04/2023
RODRIGUES DA SILVA EDUCACAO

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

ORNAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N.° 1435/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢ao n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, considerando
0 Processo do SIPE n° 84594/2023-¢, resolve RETIFICAR a Portaria n°® 1083, de

11 de abril de 2018, Publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 1894, de 13 de
abril de 2018, que concedeu Licenca Prémio a servidora SONIA MARIA MABBA,
matricula n® 580708, onde se Ié: “referente ao QUINQUENIO 2007/2012”, leia-se:
“referente a0 QUINQUENIO 2006/2011”.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1436/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢@o n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, considerando
0 Processo do SIPE n° 84594/2023-¢, resolve RETIFICAR a Portaria n® 2130, de

11 de junho de 2019, Publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2097, de 14 de
junho de 2019, que concedeu Licenca Prémio a servidora SONIA MARIA MABBA,
matricula n® 580708, onde se Ié: “referente ao QUINQUENIO 2012/2017”, leia-se:
“referente a0 QUINQUENIO 2011/2016”.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1437/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve DESIGNAR ALANN GIOVANI DE
SOUZA, matricula n° 2366502, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
ASSESSOR I, para interinamente, responder pelo cargo de provimento em comissao
de GERENTE DO MERCADO PUBLICO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO podendo praticar todos os atos inerentes as
atribui¢des do respectivo cargo, pelo periodo de 17 de abril de 2023 a 29 de abril de
2023, em substituicdo ao servidor José Walmo Serpa Junior matricula n® 2348402,
que estd em férias.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1438/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio, consoante a C.I. n° 030/2023, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e requerimento do servidor, resolve EXONERAR A
PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995,
LUIZ ALVES NOGUEIRA NETO, matricula n° 2392401, do cargo de provimento
efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, 40 (quarenta) horas
semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a contar de
18 de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1439/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio, e consoante com a Lei n° 337, de 20 de
dezembro de 2018, resolve DESIGNAR a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de provimento
efetivo, para desempenhar a Fungido de Confianca de
ASSESSOR DA PRACA DO CIDADAO, percebendo
a gratificag@o correspondente, a contar de 10 de abril de

2023:
Matricula | Nome
896102 Joceline Adelia Plucenio

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1440/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio, considerando a Lei Municipal n°® 6.438, de
20 de novembro de 2013, resolve PRORROGAR a designacéo interina da servidora
MILENA SANTOS DE MELO, matricula n® 2430801, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Agente em Atividades Administrativas, para desempenhar a fungio
gratificada de Auxiliar de Inser¢do de Dados, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, em substitui¢do a servidora
Angela Aparecida Henschel, matricula n° 1404201, afastada em licenga por motivo
de doencga em pessoa da familia, a contar de 13 de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

\ MUNICIPIO DE ,

e.w ITAJAI

PORTARIA N.° 1441/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, ¢ nos termos do artigo 20, § 3° da Lei n°
2.960, de 03 de abril de 1995, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagdo por Concurso da classificada abaixo
relacionada, no cargo de provimento efetivo de AGENTE
EM  ATIVIDADES = ADMINISTRATIVAS, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, constante na Portaria n° 1369, de 12 de abril de
2023, publicada no Jornal do Municipio - Edi¢do n® 2663,
de 12 de abril de 2023:

[ NOME [ CLASSIFICACAOQ |
[ MILENA SANTOS DE MELO 0079 |
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1442/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento da servidora, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, LETICIA LACI DA SILVA ROCHA, matricula n° 2319901, do cargo
de provimento efetivo de PROFESSOR, 20 (vinte) horas semanais, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 18 de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

Wy MUNICIPIODE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1443/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 705/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educa¢do e SIPE n°
97203/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdo de | Padrdo de
Matr Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: (A contar de:
Anterior Atual
[CAROLINE MORAUER |AGENTE EM ATIVIDADES
1799302 [HE ALMEIDA DA VEIGA [DE EDUCACAO A9-30H A10-30H 01/05/2023
IDEYSE GALM IAGENTE EM ATIVIDADES
847802 IDE EDUCACAO A7-30H AS-30H 01/05/2023
LAINE CLEMENTE [AGENTE EM ATIVIDADES
1911801 IDE EDUCACAO A8-30H A9-30H 01/05/2023
LAINE LUCAS LOPES [AGENTE EM ATIVIDADES
1839802 IDE EDUCACAO A6 -30H A7-30H 01/05/2023
[LAISDE GREGORIO  [AGENTE EM ATIVIDADES
1725705 IDE EDUCACAO A7-30H A8 -30H 01/05/2023
IMAYARA MORAIS IAGENTE EM ATIVIDADES
1963801 [VITOR DE SALLES IDE EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
[RENATA MENDES [AGENTE EM ATIVIDADES
321703 MADEIRA IDE EDUCACAO A8-30H A9-30H 01/05/2023
ITANIA RAQUEL DE IAGENTE EM ATIVIDADES
1802502 [SOUZA IDE EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023
Ttajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
y;mﬁg MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1444/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 707/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
97882/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdo de | Padrédode A ta
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: [Vencimento: c‘;)e“. ar
Anterior Atual )
[ALINE BLENKE KUBIAK [AGENTE DE APOIO EM
1893208 [EDUCACAO ESPECIAL AG-40H A7-40H [ 01/05/2023
ICHRISTIANE APARECIDAJAGENTE EM ATIVIDADES
1844601 |pE SOUZA RONCHY IDE EDUCACAO A9-30H A10 -30H | 09/05/2023
ICHRISTIE MENESES DE |AGENTE EM ATIVIDADES
1647002 [FREITAS CUNHA IDE EDUCACAO B3-30H B4 -30H 01/05/2023
[FABIANA PIVA JAGENTE EM ATIVIDADES
1753904 IDE EDUCACAO A7-30h A8 -30H 01/05/2023
[FATIMA ROZANA DA |AGENTE EM ATIVIDADES
1707305 |SILvaA IDE EDUCACAO AG -30H A7 -30H 14/05/2023
INGRID ARLEI SCHMIDT |AGENTE EM ATIVIDADES
1382601 IDE EDUCACAO B3 -30H B4 -30H | 01/05/2023
[[UCEMARA LEMOS DE _ [AGENTE EM ATIVIDADES
1155705 [SOUZA JUNCKES IDE EDUCACAO A6-30H A7 -30H 01/05/2023
[PRISCILA BEATRIZ IAGENTE EM ATIVIDADES
1976601 [SIMAS IDE EDUCACAO A7 -30H A8 -30H 01/05/2023
[RENATA BALDUINO JAGENTE EM ATIVIDADES
1290104 IDE EDUCACAO Al10-30H | BI1-30H 01/05/2023
[ROSANE BARBOSA [AGENTE EM ATIVIDADES
1627306 |CAURIO IDE EDUCACAO A9-30H | A10-30H | 09/05/2023

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1445/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, considerando o que dispde sobre a aplicagio da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com nova redac@o dada pela Lei Fede-
ral n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parce-
rias entre a administra¢@o publica e as organizac¢des da sociedade civil, em regime de
mitua cooperagdo, para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaborac@o, em termos de fomento ou em
acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e
de cooperagdo com organizacgdes da sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2
de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999, resolve INCLUIR a servidora Iva
Nazilda Furtado dos Santos, matricula 390911, como equipe de apoio, na Portaria n°
068, de 06 de janeiro de 2023, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2629,
de 06 de janeiro de 2023, que trata da COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO, a contar de 18 de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

\V‘W MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1446/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante a C.I. n° 0241/2023/SECAGeP-
DGP e nos termos do Art. 1°, § 4° da Lei Complementar
n° 259, de 04 de abril de 2014, resolve CONCEDER
GRATIFICACAO POR CONCLUSAO DE CURSO
DE GRADUACAO - GCCG, correspondente a 10%
(dez por cento) do vencimento, dos servidores
relacionados abaixo:

Matricula Nome Cargo A contar de:
1694405 | Adilson Luis Talamini | 2851 em Atividades |75,
Administrativas
2577701 | Helena Waltrick Ramos | “A8Ste em Atividades |y, )3
Administrativas

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1447/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n® 4258/2023 e do Oficio n° 122/2023, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI,
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora MIRIAN CHRIS-
TIANE DA SILVA, matricula n® 632601, ocupante do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 29 de
margo de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1448/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n° 4208/2023 e do Oficio n° 123/2023, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI,
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora ROSANA AGUIAR

DE SOUZA FELICIO, matricula n® 862301, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 01
de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1449/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do
Processo n® 4282/2023 e do Oficio n° 124/2023, do Instituto de Previdéncia de Itajai
— IPI, resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA ao servidor MAURICIO
SCHNAIDER, matricula n® 1601811, ocupante do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 05 de
abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1450/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, considerando o que consta nos autos do Processo
n° 4283/2023 e do Oficio n° 127/2023, do Instituto de Previdéncia de Itajai — IPI,
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora CHRISTIANE DOS
SANTOS DA SILVA, matricula n° 690914, ocupante do cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 06
de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1451/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o Decreto n° 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR

o servidor JEFFERSON JONATHAN DE JESUS VICENTE, matricula n° 2570301,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR I, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, portador da CNH n° 03624088283, categoria AD, a
dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal de Itajai, tendo como
data final, 16 de dezembro de 2024, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em
epigrafe.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1452/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso

da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, em
conformidade com o Decreto n°® 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORI-
ZAR a servidora ANA CRISTINA REISER, matricula n® 715501, ocupante do cargo
de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, portadora da CNH n°® 02781291904, categoria B, a
dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal de Itajai, tendo como
data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se antes, na data de desligamento do cargo em
epigrafe.
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Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

2 ITAJAI

PORTARIA N." 1453/2023

MUNICIPIO DE

ORNAL DO MUNICIPIO

£ ITAJAI

PORTARIA N.° 1455/2023

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n°® 0036/2021, de 0l de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2350, de 06
de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n® 183/2023, da
Geréncia de Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8°, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo
e periodo:

: PERIODO DE
- - .. ~ ~ NOME MATRICULA CARGO DIAS
O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas AFASTAMENTO
de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° LARYSSA VALLERI DOS AGENTE EM ATIVIDADES DE
2 . N . 2104207 30 04/04 A 03/05/23
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do SANTOS EDUCACAO
Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, e ANTONIO GESIEL NUNES 5 ASSISTENTE JURIDICO 5
. i . L P 2356901 60 05/04 A 03/06/23
consoante a C.I. n® 187/2023, da Geréncia de Pericia Médica ¢ LEITE ’ _ i !
Saide Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA POR CAROE{}“E?U';{?RCHI 1722301 MEDICO 12| 03/04 A 13/04125
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, em TANAINA TEIXEIRA
conformidade com o artigo 9°, da Lei Complementar n° 180, de DALLAGO 1719010 PROFESSOR 15 05/04 A 19/04/23
17 de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados. SUELI BERNADETE
. > OO > PROFESSOR
com seu respectivo cargo e periodo: JACINTO YOSHIHARA 1832104 90 | 24/03 A21/06/23
TALLINY CRISTINA i ATENDENTE DE UNIDADE DE R
. . Periodo de FLORIANO SILVA 2165701 SAUDE 4 09104 A 12/04/23
Nome Matricula Cargo Dias " )
MARISA GONCALVES 1667110 PROFESSOR 14| 06/04 A19/04/23
DEISE WEIGMANN 1106802 ENFERMEIRO 1 06/04/23 A CENTEEM ATIVIDADES BE
NAIANE EHLERS KATPPER AGENTE EM ATIVIDADES DE JULIANA CRISTINA BESEL 2164401 A 5 10/04 A 14/04/23
DA SILVA 1499604 EDUCACAO 1 10/04/23 EDUCACAO
MONYZE SUELEN DE AGENTE DE APOIO EM FABIOLA MUNIZ DOS PROFESSOR
SOUZA 1833202 EDUCACAO ESPECIAL 1 04/04/23 SANTOS 1141202 30 30/03 A 28/04/23
JOSIANE ARIANA AGENTE EM ATIVIDADES DE 03/04 A ANA PAULA HAGA DA PROFESSOR
CARDOSO 1289302 EDUCACAO 8 10/04123 SILVA 2317201 3 10/04 A 12/04/23
LARISSA CRISTINA 2109505 OFESSO! ) 28/03 A CHISTIANNE BARRETO AGENTE EM ATIVIDADES DE 03/04 A 05/04 E
LAURENTINO ROSA 21053 PROFESSOR i 23/09/23 ARRIAGA FERNANDES 2311401 EDUCACAO 7| 10004 A 130423
ELISANGELA DOS SANTOS N < 0S8 < N 10/04 A - -
CARVALHO PADILHA 850401 | AGENTEDE SERVICOS GERAIS | 3 12/04/23 CLAUDIO EUCLIDES 291502 AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 15 | 06/04 A 20/04/23
MARINA URIARTE 220601 ENFERMEIRO 5 23/03 A FIDELIS
FRANCISCO SCHAUFFERT 24/03/23
DALTON LUIZ PEREIRA AGENTE DA AUTORIDADE DE
. 1127801 ANS 1 10/04/23 - .
N PA%JII?},:IBAOI?SANTOS TRANSITO Itajai, 19 de abril de 2023.
CODAGNONI 1763601 MEDICO VETERINARIO 1 11/04/23
AGENTE EM ATIVIDADES DE 11/04 A
JULIANA KATIA REIS 735202 EDUCACAO 4 14/04/23
REJIANE SILVA DE < AGENTE EM ATIVIDADES DE
CARVALHO 120501 EDUCAGCAO ! 10/04723
Ttaiai. 19 de abril de 2023 IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
tajal, © abril de . Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas
@ﬁi;gy MUNICIPIO DE ,
&94 I I AJ AI
IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de A istracdo e Gestiio de Pessoas
PORTARIA N.° 1456/2023
% MUNICIPIO DE
I I AJ AI O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
\@J Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
R publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n® 2350, de 06
PORTARIA N.* 1454/2023 de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n° 184/2023, da
L - L - - Geréncia de Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve
O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestdo de ’
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a CONCEDER LICEN(_;A PARA TRATAMEOIVTO DE
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, SAUDE, em conformidade com o artigo 8° da Lei
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 Complementar n® 180, de 17 de dezembro de 2010, aos
de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n° 182/2023, da servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo
Geréncia de Pericia Médica ¢ Saade Ocupacional, resolve e periodo:
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8°, da Lei A PERIODO DE
Complementar n°® 180, de 17 de dezembro de 2010, aos NOME MATRICULA CARGO DIAS | A\FASTAMENTO
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo AGENTE DE APOIO EM
e periodo: MARIA GORETTI DUPLA 1124303 EDUCACAO ESPECIAL 14| 06/04 A 1904123
, PERIODO DE MARIA GORETTI DUPLA 13 PROFESSOR . 9/04
NOME MATRICULA CARGO DIAS AFASTAMENTO SOARES 1124302 14 06/04 A 19/04/23
SIMONE DOS SANTOS 2325803 PROFESSOR 90 02/04 A 30/06/23 MARISTEML?S?(IBONZATTI 2520301 PROFESSOR 15 08/04 A 22/04/23
FERNANDA MATTOS OPAZO 1583705 SUPERVISOR ESCOLAR 7 04/04 A 10/04/23 TECNICO EM ATIVIDADES
AN A RECIATTR: _ ADEMAR Tlg]ﬁd}?g DASILVA 3478001 ADMINISTRATIVAS 60 | 23/03 A21/0523
CASTRO g 173901 MEDICO 2 05/04 A 06/04/23 CENTEEN AT TOADESDE
- NNE Al A
LEOCADIA PISETTA 1304701 ARTIFICE 8 08/04 A 13/04/23 FABIA FEI{{NA:{\}EIE’; FARIAS 1765104 EDUCACAO 10 06/04 A 15/04/23
5 MEDICO y y o
BARBARA ELIANE MATOS 1402005 5 03/04 A 07/04/23 OSWALDO GODOY LEITE 2317901 TECNICO EM ENFERMAGEM 90 11/04 A 09/07/23
AGENTE EM ATIVIDADES
JULIANE ROZA TEIXEIRA 1569406 DE EDUCACAO 8 25/03 A 01/04/23 AGENTE EM ATIVIDADES DE
IRMA LAMIN DOMINGUES 1779702 EDUCACAO 5 10/04 A 14/04/23
TECNICO EM ¥
MARIA DAS GRAGCAS 2046901 ENFERMAGEM 5 10/04 A 14/04/23
LAURENTINO SIQUEIRA RUBIA MARA RAMOS TIETJEN AGENTE EM ATIVIDADES DE
: 1657501 EDUCACAO 10 | 11/04 A20/04/23
HELENA ALVES XAVIER AUXILIARDE LOPES C
1568301 CONSULTORIO DENTARIO 5 02/04 A 06/04/23
ORO BIANCA PRISCILA D AVILA 63110 PROFESSOR - y 9/05/23
AOXILTAR DE DAGNONI MOSER 101 33| 07/04 A 09/05/23
CLAUDIO EUCLIDES FIDELIS 291502 ENFERMAGEM 2 04/04 E 05/04/23
TTTE MAINE BARBOSA LOPES 2354201 PROFESSOR 17 | 01/04 A 17/04/23
PROFESSOR 3 3
SIMONE VANZUITA 182301 3 29/03/23 MIRIAM DO ROCIO 2210808 PROFESSOR 6 09/04 A 14/04/23
ELIANE CASTRO B AGENTE EM ATIVIDADES YAMAMOTO 8
MARTENDAL 1500605 DE EDUCACAO 20 05/04 A 24/04/23 SAMARA DE OLIVEIRA B TECNICO EM ENFERMAGEM | 23 108 A 05053
FURLAN ?
VALDIRE;?]E\I'I)ZA SILVA 2253606 PROFESSOR 45 04/04 A 18/05/23

Secretirio Municipal de Admini

Ttajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

aciio e Gestio de Pessoas

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL

Secretirio |V

pal de Ad

acio e Gestiio de Pessoas

Pigina

23- Ano XXII - Edigdo N° 2665 -

19 de abril de 2023




== JORNAL DO MUNICIPIO

&QD} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

MUNICIPIO DE SCHOIER, matricula n° 2515501, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
IT A J AI em Atividades Administrativas, para desempenhar a fungdo de Gratificada de Coor-
‘\@J denador do Programa de Medidas Sécio Educativas, na SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL, a contar de 03 de abril de 2023.
PORTARIA N.° 1457/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a

Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, VOLNEI ]05E MORASTONI
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 . .. .,
de janeiro de 2021, e consoante a C.I. n° 185/2023, da Prefeito Municipal de Itajaf

Geréncia de Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve
CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, em conformidade com o artigo 8° da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, aos MUNlClPlO DE
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo

| & ITAJAI

: PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS | ,FASTAMENTO
ADMINISTRADOR
CARLOS EDUARDO IGNACIO 676206 ESCOLAR 4 11/04 A 14/04/23
KARINE GRASIELE OLIVEIRA < PROFESSOR
DA COSTA JARDIM 1787504 60 | 10/04 A 08/0623 .
MIRTES CRISTIANE SILVA 229201 PSICOLOGO 6 04/04 A 09/04/23 PORTARIA N. 1461/2023
AGENTE EM ATIVIDADES
JAQUELINE DELUCAPEREIRA | 96530 DE EDUCACAO 8 | 0904 A 16/04/23
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
ALINE CUNHA DA 2054806 PROFESSOR 5| 0904 A13/0423 aucip A 1buicao q
CONCEICAO JOANINI confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do

MAR'AGOII}E;{IDASILVA 312302 PROFESSOR 1| 09/04 A 12/0423 Municipio, consoante a C.I. n° 0665/2023/DGP/SME e

CLAUDIO JOSE DE SENNA 1045301 PROFESSOR 5| 10004 A 140423 SIPE n° 99117/2023-¢, nos termos do Art. 2° da Lei
AUXILTARDE Complementar n° 338, de 21 de_dezembro de 2018, reso}ve
NADIA ROSANGELA BACCA 178302 ENFERMAGEM 8 06/0&?,41/22/3045 CONCEDER GRATIFICACAO PQR CONCLUSAO
MARCIA HELENA PASSOS DE < ATENDENTE DE UNIDADE < 11/04 A 14/04 E DE CURSO DE GRADUACAO - . G(‘CG’
OLIVEIRA 1553712 DE SAUDE 3 06/04/23 correspondente a 10% (dez por cento) do vencimento, as
VANESSA CASATTI VEIGA 253702 PROFESSOR + | 09/04 A 1204123 servidoras relacionadas abaixo:
Matricula Nome Cargo A contar de:
Itajai, 19 de abril de 2023. H H Vi
2096204 Michelle Rubia Agente em Atl\ildades de 31/03/2023
Caetano Educagio
2556901 | Schayene Vicente | Agente em Atividades de 31/03/2023
Educagio

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de inistracio e Gestiio de Pessoas

Itajai, 19 de abril de 2023.

PORTARIA N.° 1458/2023
VOLNEI JOSE MORASTONI
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, inciso Prefeito Municipal de Itajai
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03

" > . {_f_}' MUNICIPIO DE
de abril de 1995, NEI DIONISIO LOCATELLI, ocupante do cargo de provimento

em comissdo de DIRETOR DE SANEAMENTO, do SERVICO MUNICIPAL DE t@} ITAJ AI
AGUA, SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA - SEMASA, a contar de

19 de abril de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023. PORTARIA N.” 1462/2023

VOLNEI JOSE MORASTONI O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Prefeito Municipal de Itajaf Itajai, no uso da atribuigéo que lhe confere a Portaria n® 0036/2021,

de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante a C.I. n°
785/2023/SME, advinda da Secretaria Municipal de Educagdo e de
acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n°
016/2022, de 05 de outubro de 2022, publicado no Jornal do
Municipio — Edigéo n°® 2593, de 07 de outubro de 2022 - Item 23.
DA CONVOCAGCAO E ADMISSAO —23.9.1,23.9.1.1 € 23.91.2.,

PORTARIA N.° 1459/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso Edital n° 039/2022 de classificagio Final, publicado no Jornal do
V, da Lei Organica do Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 367, de 20 Municipio — Bdigao n® 2617, de 07 de dezembro de 202,
»da g p1o, Vp . ’ ‘ homologado pelo Decreto n° 12.802, de 09 de dezembro de 2022,
de dezembro de 2019, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei n° publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2618, de 09 de
2.960, de 03 de abril de 1995, ERVINO RIBEIRO MACEDO, para exercer o cargo de dezemﬁlbm de 20§2 RES(f)LVE Al‘g%;ﬁ%gocm‘l%; Hoflflfleé
. P na ngao (< rofessor,
provimento em comissao de DIRETOR DE SANEAMENTO, do SERVICO MUNI- DETERMINADO, junto 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE
CIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA - SEMASA, EDUCACAO, com respectiva carga horéria e periodo:
a contar de 19 de abril de 2023.
Carga | Carga Quadro de
‘e . Nome Horaria | Hordria | Disciplina | Pessoal do |Passando a| Periodo:
Ttaja, 19 de abril de 2023. Atwal | ampliada M| Magistério | cumprir:
Amanda Cristina dos 01/04 a
VOLNEI JOSE MORASTONI Santoszz él‘slgt(l)‘l;:llla n° 10h 20h Inglés Permanente 300 [22/12/2023
Prefeito Municipal de Itajai Amanda Matoso ol/oa
Amancio = matriculan®l  20h 20h Arte Permanente 40h a
1643614 31/07/2023
Annik Konze 01/04 a
Laurentino — matricula| 20h 20h | Anos Iniciais | Permanente 40h 22/12/2023
PORTARIA N.° 1460/2023 n° 2477402
. . . o . Ducml:g RTgl; Sa 632?72(1)1? 20h 10h Anos Iniciais | Permanente 30h N 1%/7(72‘032"
O Prefeito Municipal de Itajaf, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 47, — mafriewra - & =
L. . . C . . . .. ° Joyce Cristina da Silva 01/04 a
inciso VII, da Lei Organica do Municipio, considerando a Lei Municipal n°® 6.438, de Ramos —matriculan® | 20h 20n | Matemtica | Permanente|  40h |3 oS
20 de novembro de 2013, resolve DESIGNAR o servidor JONATHAN NICOLAS 2266107 N
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Kimberly Tainara de 01/04 a
Oliveira — matricula n° 20h 10h Inglés Permanente 30h 22/12/2023
2546501 ° >
Luna Sarquis Yamané .
Amancio — matriculan®| 30h 10h Lingua Permanente 40h 01/042
2 Portuguesa 22/12/2023
1643614
Marcio Vieira Franca — Arte - 01/04 a
matriculan® 1920807 | 20 | 100 | dicatizagio) PEMARE | son  [31/07/2023
Marcos de Jesus N
Oliveira — matriculan®| 10h 30h E%L!C? 940 | permanente 40h 22%/2%523
2475603 1siea
Marcos Roberto Argenal 01/04 a
. o L
— matricula n® 2477402 20h 20h | Anos Iniciais | Permanente 40h 22/12/2023
MUNICIPIO DE
ws ITAJAI
Rosa Broetto — 01/04 a
matricula n° 2579601 | 20h | 10h Arte | Permanente| 55, 1)3/12/2023
Sandra Jaime Vitorio — Lingua 01/04 a
matricula n° 2429704 | 30 100 portuguesa | Permanente|  40h sy 575003
Samira Meurer — . 01/04 a
matricula n° 2256605 10h 10h Ciéncias | Permanente 20h 31/07/2023
Suzan Pereira Ferreira 01/04
Macedo — matricula n° 10h 20h Ciéncias | Permanente 20h a
2561101 22/12/2023

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestiio de Pessoas

PORTARIA N.° 1463/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio, resolve RETIFICAR a Portaria n® 1408,
de 14 de abril de 2023, publicado no Jornal do Municipio - edi¢do n° 2664, de 14 de
abril de 2023, que nomeou a servidora LARYSSA AMORIM:

Onde se 1&: “SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFAN-
TIL — CEI Regiane Mara da Luz”.

Leia-se: “SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL
— CEI Valdemir de Souza”.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1464/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 47, inci-
so VII, da Lei Organica do Municipio, resolve RETIFICAR a Portaria n® 1409, de 14
de abril de 2023, publicado no Jornal do Municipio - edi¢cdo n° 2664, de 14 de abril
de 2023, que nomeou a servidora SARITA DANIELA DURSCHNABEL.:

Onde se 1&: “SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFAN-
TIL — CEI Valdemir de Souza”.

Leia-se: “SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCACAO INFANTIL
— CEI Regiane Mara da Luz”.

Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

b o MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1465/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 683/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98684/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER  PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdo de | Padrdo de
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: (A contar de:
Anterior Atual
1969601 | ALEXANDRE INSTRUTOR DE AT7-40H A8-40H 16/04/2023
LEONARDI INFORMATICA
1494902 | CLEIDE MARA PROFESSOR-EDUCACAO A5-40H A6-40H 17/04/2023
STAHELIN INFANTIL
61314 [JEANE LIMA PROFESSOR-EDUCACAO A2-40H A3-40H 11/04/2023
INFANTIL
1706208 |RODRIGO CONRADI| ADMINISTRADOR ESCOLAR | A2-40H A3-40H 07/04/2023
CEMA
Itajai, 19 de abril de 2023
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
Wiy MUNICIPIO DE
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1466/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 698/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98986/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAQISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: (A contar de:
Anterior Atual
1833102 [DAIANIDE ASSIS  |[AGENTE EM ATIVIDADES DE | A7 -30H A8-30H | 01/05/2023
IGARCIA [EDUCACAO
1800103 |[FRANCIELI IAGENTE EM ATIVIDADES DE A2 -30H A3-30H 01/05/2023
CORDEIRO PERAO  [EDUCACAO
1982501 JENNIFER JACYARA |AGENTE DE APOIO EM AT7-40H A8-40H 01/05/2023
UIS MARTINS [EDUCACAO ESPECIAL
2000602 JESSICA RODRIGUES|AGENTE EM ATIVIDADES DE AS5-30H A6-30H 01/05/2023
[DE OLIVEIRA EDUCACAO
IPIERITZ
1598609 |[SOLANGE TANIA  |[AGENTE DE APOIO EM AG-40H A7-40H 01/05/2023
[BONA [EDUCACAO ESPECIAL

Itajai, 19 de abril de 2023

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

m ITAJAI

PORTARIA N.° 1467/2023

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 700/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98730/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n®
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Padrdo de | Padrdode
Matricula| Nome do Servidor Cargo Vencimento: |Vencimento: |A contar de:
Anterior Atual
JANDREA MEDINA  |AGENTE EM ATIVIDADES DE -
1799102 {UBEDA. [EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023
IANGELITA BATISTA |AGENTE EM ATIVIDADES DE B
1178606 |DE ALMEIDA. EDUCACEO B3-30H B4-30H | 01/05/2023
5 IBRUNA DE SOUZA  |AGENTE EM ATIVIDADES DE N .
1625202 IACINTHO EDUCACAO B1-30H B2-30H 01/05/2023
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ICRISTINY IAGENTE EM ATIVIDADES DE
2041301 [DESCHAMPS EDUCACAO A5-30H AG30H | 01/05/2023
IGLORIA REGINA DE [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1795902 |soUuzZA [EDUCACAO A9-30H Al10-30H | 01/05/2023
'UCELIA MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1662908 [WERNER EDUCACAO A2-30H A3-30H [ 05/04/2023
'ULIANA MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
2298801 [FAGUNDES [EDUCACAO Al-30H A2-30H | 05/04/2023
ISFALCINI
" ILEIDE MAIANA IAGENTE DE APOIO EM
2297501 |[EITE [EDUCACAO ESPECIAL Al-40H A2-40H | 05/04/2023
IMARLENE SACHUK [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1914901 [EDUCACAO A7-30H A8-30H 09/05/2023
ISIMONE APARECIDAJAGENTE EM ATIVIDADES DE
1232801 [pA STLVA EDUCACAO B1-30H B2-30H | 05/04/2023
Ttajai, 19 de abril de 2023.
m MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.’ 1468/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 706/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98927/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Padrdode | Padrdo de
Matriculal| Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
JALESSANDRA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1175307 [GOMES E SILVA DE [EDUCACAO AG-30H A7-30H 01/05/2023
[FELIX
ICAROLINE CHAGAS |[AGENTE EM ATIVIDADES DE
1707806 [SANTOS EDUCACAO A4-30H AS-30H | 01052023
[ELAINE CRISTINA  [AGENTE EM ATIVIDADES DE
2044602 |DE SOUZA DE [EDUCACAO A4-30H A5-30H 12/05/2023
ICARVALHO
[ELISANGELA [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1842901 |GERALDO [EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023
INDIAMARA BERCI |AGENTE EM ATIVIDADES DE
1582502 [EDUCACEO A8-30H A9-30H | 01/05/2023
ARISTELE [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1914801 [CRISTINA VIEIRA  [EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
IDA LUZ INACIO.
ISILVANA DA VEIGA |JAGENTE EM ATIVIDADES DE
3747001 |DE SOUZA EDUCACAO A9-30H AL0-30H | 01/05/2023
SILVIA TERESINHA |AGENTE EM ATIVIDADES DE
696218 |cOSTA. EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
SIMONE REGINA DA [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1232901 [S|LvA VEIGA EDUCACAO A6-30H A7-30H [ 01052023
[VALDECI DE JESUS |AGENTE EM ATIVIDADES DE
2076102 |pIRES SANTOS [EDUCACAO A3-30H A4-30H [ 05/04/2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
iy MUNICIPIO DE
& ITAJAI
PORTARIA N.” 1469/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 708/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98960/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°®
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padréode | Padrdode
Matriculal| Nome do Servidor Cargo Vencimento: |Vencimento: | A contar de:
Anterior Atual
ICLERECI OLIVEIRA |AGENTE EM ATIVIDADES DE
1983701 |pOS SANTOS [EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023
[DAISY CRISTINA [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1339602 [NASCIMENTO DA  [EDUCACAO A9-30H A10-30H 12/05/2023
SILVA
[EDLEINE DA SILVA [AGENTE EM ATIVIDADES DE
340902 |j0AO [EDUCACAO B2-30H B3-30H 01/05/2023

[SABEL IAGENTE EM ATIVIDADES DE
EXSANDRA [EDUCACAO .
1658701 SILVA DOS REIS B3-30H B4-30H 01/05/2023
ISANTOS
IVANA MIRANDA  |[AGENTE EM ATIVIDADES DE
1623307 |pAY [EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
NOELMA VIEIRA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1708505 EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
ARIA CLEIDE JAGENTE EM ATIVIDADES DE
1499017 |GONCALVES EDUCACEO A2-30H 3-30H [ 01/05/2023
ARINES BELLOLI |[AGENTE DE APOIO EM
2216601 [EDUCACAO ESPECIAL A3-40H A4-40H 14/05/2023
ATANI DIAS DA JAGENTE EM ATIVIDADES DE
1963501 |SILVA EGGERS EDUCACAO AG-30H A7-30H | 01/05/2023
[ROBERTA CRISTINA |JAGENTE EM ATIVIDADES DE
1905704 | AR VALHO PEDRO [EDUCACAO AG-30H A7-30H | 01/05/2023
Ttajai, 19 de abril de 2023
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
Wiy | MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1470/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 710/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98838/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Padraode | Padrdode
Matriculal| Nome do Servidor Cargo Vencimento: [ Vencimento: (A contar de:
Anterior Atual
ICLAUDIA MARA DE |[AGENTE EM ATIVIDADES DE
2032901 [BORBA VIEIRA EDUCACAO A4-30H A5-30H 01/05/2023
FAQUELINE IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1656704 [ADRIANA VOIGT  [epycacao A2-30H A3-30H 01/05/2023
POSEANY SAMIRA [AGENTE EM ATIVIDADES DE
1669404 |GONCALVES DOS [EDUCACAO A8-30H A9-30H 01/05/2023
ISANTOS
'ﬁILIANA JAGENTE EM ATIVIDADES DE
[FRANCIELLE DA A
1725605 SILVA NALOVAIKO [EDUCACAO A8-30H A9-30H 01/05/2023
IDECAMARGO
ARGARETE IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1802202 |cARDOZO EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
ARTA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1su1 [ALESSANDRAF.  [EDUCACAO o .
1845401 ['EIXEIRA DE A8-30H A9-30H 01/05/2023
[OLINDA
[ROSANGELA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
1703306 {APARECIDA [EDUCACAO A9-30H Al10-30H 09/05/2023
ARTINS SENGER
[ROSANGELA JAGENTE EM ATIVIDADES DE
1493404 [VICENTE EDUCACAO A8-30H A9-30H 01/05/2023
[THAMIRYS BRUNA |AGENTE EM ATIVIDADES DE
IGONCALVES [EDUCACAO
-3 -3 3
1682606 | o0 050 A7-30H A8-30H 01/05/202
ICASSIMIRO
[VILMARA REGINA |AGENTE EM ATIVIDADES DE
693607 |FELIX DELIBERALI [EDUCACAO AT7-30H A8-30H 01/05/2023
Itajai, 19 de abril de 2023
VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajai
il »"lv MUNICIPIO DE
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1471/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 711/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
98897/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Complementar
n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n°
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Padriode | Padrdo de
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento:| A contar de:
Anterior Atual
1724404 [AMANDA IAGENTE EM ATIVIDADES DE
IAPARECIDA [EDUCACAO A9-30H A10-30H | 01/05/2023
ICAMARGO
1957901 |JANDREZA IAGENTE EM ATIVIDADES DE N
IANDRADE SILVA [EDUCACAO A7-30H A8-30H 01/05/2023
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1142901 |[EDNEA ALVES IAGENTE EM ATIVIDADES DE LISANDRA POTTER PROFESSOR- EDUCACAO
[EDUCACAO A8-30H A9-30H [ 09/05/2023 657225 | ONTEIRO INFANTIL ¢ BI1-40H B2-40H 01/05/2023
1531617 |ELISANGELA JAGENTE EM ATIVIDADES DE LITON CLAYTON PROFESSOR- EDUCACAO
CRISTINA VICENTE [EDUCACAO A4-30H AS5-30H | 01/05/2023 1738504 |RUFINO SEARA FISICA A5-40H AG-40H | 01/05/2023
1968701 [FRANCIELLE [AGENTE EM ATIVIDADES DE ~ ISLAINE MATIAS DA [PROFESSOR- EDUCACAO
IGONCALVES [EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023 1865902 ISILVA INFANTIL A2-40H A3-40H 11/04/2023
IACHADO
AMILLE DE OLIVEIRA |PROFESSOR- EDUCACA
2036301 [LISLENDASILVA  |[AGENTE EM ATIVIDADES DE 1316606 o INS\N%SI? UCACAO T aom AS-40H | 04/04/2023
IOLIVEIRA [EDUCACAO AG6-30H A7-30H | 01/05/2023
[LORENA SPECORTE _|PROFESSOR- EDUCACAO
2012301 |MELISSA ROUX [AGENTEEM ATIVIDADESDE [~ ar0H | o1/03/2023 1054903 [RUssT INFANTIL ¢ B1-40H B2-40H | 01/05/2023
FDUCACAO i 7 _ ADJARA AMBROYSE |PROFESSOR- EDUCACAO
1445011 [MONICA DA SILVA [AGENTE EM ATIVIDADES DE )
R &LZC v ARi ESU CACAD S A9-30H | AI030H  |01/05/2023 1682406 |Gl VAN CHAVES ~ [INFANTIL AS-40H A9-OH | 01/05/2023
[RITA DE CASSIA PROFESSOR- EDUCACAO
772512 |ROSELI MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES DE 5203 -40) 3 )1/05/2023
ROSELI o tACEe AT30H ASSOH | 01/05/2023 1415203 |10 e MANN INFANTIL B2-40H B3-40H | 01/05/2023
SIMONE CRISTINA PROFESSOR- EDUCACAO
1583209 |VANESSA CUGNIER [AGENTE EM ATIVIDADES DE 1505213 INFANTIL ¢ A7-40H A8-40H | 04/04/2023
[EDUCACAO A8-30H A9-30H [ 01/05/2023 OULART DE SOUZA
Ttajai, 19 de abril de 2023
Itajai, 19 de abril de 2023.
VOLNEI JOSE MORASTONI
B Prefeito Municipal de Itaj
VOLNEI JOSE MORASTONI refetto Municipal de Hajat
Prefeito Municipal de Itajai
ﬁ MUNICIPIO DE
& ITAJAI
vﬁsz MUNICIPIO DE
= ITAJAI PORTARIA N.’ 1474/2023
=
PORTARIA N.° 1472/2023 O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
X IS LS .
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe ;:)onsoante da SC'I' n 71;/[2023_’ Clla dD"E:jO”a ~de GeSSE;% dec
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, 1835505355/’2 02213 ecretaria 4 un:{clpa ¢ _ucagazo 4 ¢ g Ln'
consoante a C.I. n° 712/2023, da Diretoria de Gestio de Comnl -S| 10302'15('1 e(;;" d° b 01 B a‘;)'gg 4 Z el
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagio e SIPE n° ’Om%ememar nes 5 ; foy 2513 il de oo € Ce Sg’é];’;]‘;ﬂ
99001/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar :’R OMS(C)[et‘?x o "H ORIZONT AlL resolve d oai
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n® laci f . i :OS servidores f a alzo
9.327/201 1’ resolve CONCEDER PROMOCAO relacionados, com o respectno cargo de pmvlmento efetivo do
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o QUADRO, PERdMANENTE DE PESSOAL DO
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da EDUCACAO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: = =
Padréo de Padrdo de A contar
Padriode | Padrio de Matriculal| Nome do Servidor Cargo Vencimento: |Vencimento: c;e_ A
Matricula| Nome do Servidor Cargo Vencimento: | Vencimento: [A contar de: Anterior Atual
¥ 2279901 [AMANDA MELLIES  |AGENTE DE APOIO EM A2-40H A3-40H 04/05/2023
Anterior Atual IMARCOS =
1296101 |ANA PAULA [AGENTE EM ATIVIDADES DE [EDUCACAOQ ESPECIAL
ISCHNAIDER [EDUCACAO A5-30H A6-30H | 01/05/2023 1657301 [ANAPAULARIZZO  [AGENTE EM ATIVIDADES A5-30H A6-30H 01/05/2015
1288610 |DENISE DINIZ [AGENTE EM ATIVIDADES DE [CAETANO PE EDUCACAO
IAVERSA DE [EDUCACAO A9-30H AL0-30H | 01/05/2023 781504 |ANGELITA RIBEIRO DA [AGENTE EM ATIVIDADES A4-30H A5-30H 01/05/2015
souza SILVA IDE EDUCACAO
1902002 [EDIMARI [AGENTE EM ATIVIDADES DE 880701 [CHRISTIANE DA SILVA [AGENTE EM ATIVIDADES A9-30H A10-30H | 01/05/2015
SCHAUFFERT [EDUCACAO A7-30H A8-30H [ 01/05/2023 IDE EDUCACAO
1658601 [ELISANGELA [AGENTE EM ATIVIDADES DE 1339602 [DAISY CRISTINA [AGENTE EM ATIVIDADES A2-30H A230H | 01/05/2015
[BAITTINGER [EDUCACAO B3-30H B4-30H [ 09/05/2023 ASCIMENTO DA IDE EDUCACAO
[PAULO RUFINO SILVA
1803202 [FERNANDA [AGENTE EM ATIVIDADES DE 1481106 [DANIELA GONCALVES [PROFESSOR- EDUCACAO A5-40H AG-10H 050472023
ICRISTOFOLINI [EDUCACAO A8-30H A9-30H [ 01/05/2023 RIANO C [NFANTIL ¢ ”
1715205 [[ZABELLA DE [AGENTE EM ATIVIDADES DE 1553411 [EDINA TEREZINHA  [AGENTE EM ATIVIDADES AT-30H A330H 01/05/2023
211\111\(/)211\4 DA [EDUCACAO A8-30H A9-30H [ 01/05/2023 ANCISCO CUNHA  |DEEDUCACAO
561107 TANDIRA DAL IAGENTEEM ATIVIDADES DE 1659501 sgilezl% gﬁ\égls DA Sgl;:;g{]ﬁc EAl\éI ;;Ac')l'IVIDADES A5-30H AG-30H 01/05/2015
OLIN MICHELS  [EDUCACAO AG-30H A7-30H [ 01/05/2023
IDUARTE 1658601 [ELISANGELA IAGENTE EM ATIVIDADES A5-30H AG-30H 01/05/2015
2063601 |J_ULIANA GRACIETI [AGENTE EM ATIVIDADES DE . i’ R [BAITTINGER IDE EDUCACAO
SPERBER [EDUCACAO A430H | AS-30H | 01/05/2023 PAULO RUFINO
1999703 |LILIAN HUNGER _|AGENTE EM ATIVIDADES DE 1730601 [ELISANGELA [PROFESSOR- EDUCACAO Al10-40H | BI-40H 01/05/2023
5 Al-30H A2-30H | 04/04/2023 IMACANEIRO [INFANTIL
FDUCACAD SCHOELLER
1796802 PRISCILA VARGAS  |AGENTE EM ATIVIDADES DE . N R 1450904 |GISELE MARTINS IAGENTE EM ATIVIDADES A5-30H AG-30H 01/05/2015
VITORINO [EDUCACAO A7-30H A8-30H | 01/05/2023 H
IDE EDUCACAO
ICUNHACO
732302 |ROSANE [AGENTE EM ATIVIDADES DE 143503 [INA MIRNA PONCIANO [SUPERVISOR ESCOLAR A3-40H Ad4-40H 05/04/2023
IGONCALVES [EDUCACAO A7-30H A8-30H  [01/05/2023 PEREIRA
1112401 |LEVINHA PRESOTTO  |AGENTE EM ATIVIDADES A5-30H A5-30H 01/05/2015
Itajai, 19 de abril de 2023. [RODRIGUES PEEDUCAGAO
2101 |LUCIA CARDOSO [AGENTE EM ATIVIDADES | A8-30H-QE | A9-30H-QE | 01/05/2015
IDE EDUCAGCAO
50802 |MARA CRISTINA [AGENTE EM ATIVIDADES A5-30H AG-30H 01/05/2015
[BORGES FORBECI IDE EDUCAGCAO
VOLNEI JOSE MORASTONI 1648102 |MARIA APARECIDA  |AGENTE EM ATIVIDADES A4-30H A5-30H 01/05/2015
Prefeito Municipal de Itajai TPPEL IDE EDUCACAO
181102 [MARIA CELINA JAGENTE EM ATIVIDADES A4-30H A5-30H 01/05/2015
IMARTINS COELHO IDE EDUCACAO
Wy MUNICIPIODE , 7610002 |MARIA DO CARMO ___[AGENTE DE APOIO EM A7-20H AS-20H 017052023
k@: ITAJ AI [OLM ALBINO [EDUCACAO ESPECIAL
1142001 |MARLIPEREIRADE  [AGENTE EM ATIVIDADES A530H AG30H | 01/05/2015
PORTARIA N.* 1473/2023 OLIVEIRA FERRARI __|DE EDUCACAC
1383701 |MICHELA MARIA IAGENTE EM ATIVIDADES A3-30H AG-30H | 01/05/2015
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe SILVA BALLOTIN [DE EDUCACAO
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, 1494401 [ROSETE ANA MARTINS [AGENTE EM ATIVIDADES A5-30H AG30H | 01/05/2015
consoante & CI. n° 713/2023, da Diretoria de Gestdo de ORAIS IDE EDUCACAO
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educa¢do e SIPE n° 4896001 [ROSIMERI TERESINHA |[AGENTE EM ATIVIDADES | AT0-30H-QE | BI-30H-QE | 01/05/2015
98811/2023-¢, considerando o artigo 24 da Lei Complementar SERPA VIEIRA IDE EDUCACAO
n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com o Decreto n® 636606 [SANDRA MARGARETE |AGENTE EM ATIVIDADES | A5-30H AG-30H | 0170572015
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOCAO ANNRICH CUNHA IDE EDUCAGCAO
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o 1657701 [SCHIRLEY DE SOUZA _[AGENTE EM ATIVIDADES A3-30H A430H | 01/05/2015
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO IFERNANDES IDE EDUCACAO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da 1232801 [SIMONE APARECIDA  |AGENTE EM ATIVIDADES A530H AG630H | 01/05/2015
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: IDA SILVA IDE EDUCACAO
1346601 |VANIA REGINA DE JAGENTE EM ATIVIDADES Ad-30H AS-30H | 01/05/2015
Nome do Servid ¢ Vpad_’ﬁ" dte Vpadf'5° d: A contar-d QUADROS REBELO ~ [DE EDUCACAO
ome do Servidor argo encum?n 0:| Vencimento: contar de: Itajai, 19 de abril de 2023.
Anterior Atual
[AMANDA IRACEMA _ |PROFESSOR- EDUCACAO i
1196404 |00 et 1 A COSTA INFANTIL BI-40H B2-40H | 01/05/2023
ANE KARINA PROFESSOR- EDUCACAO
507 [LAUREANO INFANTIL 4 5 52023 .
699507 B4-40H BS5-40H | 01/05/2023 VOLNEI JOSE. MORASTONI
[FERNANDES " Ll ?
e e e = Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1475/2023

= ITAJAI

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o artigo 47, inciso {E,?J
VII, da Lei Orgéanica do Municipio, consoante ao requerimento do servidor, resolve
FAZER CESSAR, a contar de 20 de abril de 2023, os efeitos da Portaria n° 382, de
01 de fevereiro de 2023, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2636, de 01 de
fevereiro de 2023, que Colocou a Disposicdo da Prefeitura Municipal de Navegan- » . L R

idor Ricardo Arruda Souza, matricula n® 1994201, ocupante do cargo de O Seerctirio Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
tes, o servidor Ricart 4 TeU L, P g . Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
provimento efetivo de PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA, da FUNDACAO Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no

MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — FMEL. Jornal do Municipio — Edigdo n® 2350, de 06 de janeiro de
2021, consoante a C.I. n° 114/2023, da Geréncia de Pericia

Meédica e Satude Ocupacional e de acordo com o artigo 7°, da

MUNICIPIO DE .

PORTARIA N.° 1478/2023

Itajai, 19 de abril de 2023. Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010,
alterada pela Lei Complementar n° 190, de 30 de margo_de
VOLNEI JOSE MORASTONI 2011, resolve CONCEDER READAPTACAO

. L. . FUNCIONAL, as servidoras abaixo relacionadas:
Prefeito Municipal de Itajai

Nome Matricula Cargo Dias
Cintia Cristiane Nunes da 1778603 Agente em Atl\:ldades de 180
Costa Educagio
Wiy | MUNICIPIO DE , Joselaine Schmoeller ”
& ITAJAI e i e B ) S
Tania Marisa Macena 301408 Especial 180
PORTARIA N.° 1476/2023
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a C.I. n° 719/2023, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n° ., .
100571/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei Itajai, 19 de abril de 2023.
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO’ PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
EDUCACAO: Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas
Padrdode | Padrdode °
Matriculal Nome do Servidor Cargo Vencimento:|Vencimento:|A contar de: PORTARIA N.° 1479/2023
Anterior Atual
1422505 |ANA MARIA PEIXOTO |AGENTE EM ATIVIDADES | B3-30H B4-30H | 01/05/2023 L. - - - - .
IDALUZ DA COSTA  |DE EDUCACAO O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
1568803 [ANDREA ULIANA [AGENTE EM ATIVIDADES | B2-30H B330H | 01/05/2023 atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
[LUCARINT [DE EDUCACA . L N
ve UCACAO cada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante a
1587402 |CARMEN LUCIA DE __ |AGENTE EM ATIVIDADES | B3-30H B4-30H | 01/05/2023 o . L. - R’ .
LIMA IDE EDUCACAO C.I. n° 0790/2023, da Secretaria Municipal de Educagdo e ao requerimento da servi-
1254412 [ELIANE CARDOSO PROFESSOR- EDUCACAO | A5-20H AG20H | 15/04/2023 dora e conforme o § 9°, do artigo 10, da Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro
INFANTIL X 1A s
1661704 ?c?s—;li:ﬁs BERTOCO _ [AGENTE EM ATIVIDADES | A9-30H AL0-30H | 09/05/2023 de 2010, resolve CONCEDER PRORROGACAO DA LICENCA GESTACAO, a
) PASSOS IDE EDUCACAO ) ) ' servidora CLARISSA FREITAS CUNHA LEAO, matricula n® 2215201, ocupante do
2164401 PULIANA CRISTINA _ |AGENTE EM ATIVIDADES | A3-30H Ad30H | 01/05/2023 cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
[BESEL IDE EDUCACAO % .
¢ EDUCACAO, pelo periodo de 01 de agosto de 2023 a 29 de setembro de 2023.
1568903 [LETICIA DE MELO [AGENTE EM ATIVIDADES | B2-30H B3-30H | 12/04/2023
IAQUES CORREA IDE EDUCACAO
1142001 |MARLIPEREIRADE  [AGENTE EM ATIVIDADES |  B3-30H BA30H | 01/05/2023 Itajai, 19 de abril de 2023.
OLIVEIRA FERRARI ~ [DE EDUCACAO
1847001 |MIQUELINE KIST [AGENTE EM ATIVIDADES | A9-30H A10-30H | 01/05/2023
[DE EDUCACAO IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
1887905 [STHEFANIE CHRISTINE [AGENTE EM ATIVIDADES | AL-30H A230H | 05/04/2023 Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas
IRAMOS IDE EDUCACAO

Itajai, 19 de abril de 2023.
iy | MUNICIPIO DE ,

= ITAJAI

VOLNEI JOSE MORASTONI PORTARIA N.° 1480/2023
Prefeito Municipal de Itajai

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no

ol uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro

b = LRl de 2021, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de

t@} ITAJ AI janeiro de 2021, consoante as C.Is n° 824/2023 - 3617/2022/SME,

advindas da Secretaria Municipal de Educagio e de acordo com o Processo

Seletivo disciplinado pelo Edital n° 016/2022, de 05 de outubro de 2022,

publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2593, de 07 de outubro de

PORTARIA N.° 1477/2023 2022 e Edital n° 039/2022 de classificagdo Final, publicado no Jornal do
) o Municipio — Edigdo n° 2617, de 07 de dezembro de 2022, homologado
O Prefeito Municipal de lItajai, no uso da atribuigdo que lhe pelo Decreto n° 12.802, de 09 de dezembro de 2022, publicado no Jornal
confere o artigo 47. inciso VIL da Lei Organica do Municipio e do Municini Edicio n° 2618. de 09 de d bro de 2022 |
consoante a C.I. n° 774/2023. da Diretoria de Gestdo de 0 Municipio — Edi¢ao n , de e dezembro de > Tesolve
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educacdo e SIPE n° ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do artigo 1°,
é001211/2023-e 2670?5;%&:'3“:0 Ob a:ll 2021‘; da lLel combinado com artigo 2°, inciso III, §1 € § 2 da Lei n° 5.194, de 04 de
“omplementar n® 362. de 20 de dezembro de 2019. que altera novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto 4 SECRETARIA
a Lei Complementar n° 132/2008. resolve CONCEDER . L. ~
PROMOCAO VERTICAL, 4s servidoras abaixo MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga horaria, fungéo e
relacionadas, com o respectivo cargo de provimento efetivo periodo:
do QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE Quadro de
EDUCACAO: Carga " - ”
Nome Hordria Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
Faixa de Faixa de Magistério
Matricul Nome do Servid C: Vencimento | Vencimento | A contar de: i Vi i L
atricula ome do Servidor argo encimento | Vencimento | A contar de Arnei V‘“;‘}f;“"dng““ 40h | Professor | Educagdo Fisica | Permanente | 26/04 a 31/07/2023
1835801 |PRUNA MICHELLE DOS [AGENTE EM ATIVIDADES I T 7042023 —
> ANTOS PEEDUCACAO - Antonio Alberto Rocha 10h | Professor Geografia Permanente | 26/04 a 31/07/2023
“AROLINE OTTOMAIER [AGENTE DE APOIO EM T i Ferreira
2207201 [KOHLER EDUCAGAO ESPECIAL 07/03/2023 - A -
cos ¢ Elaine Cristina Soares 40h | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 26/04 a 22/12/2023
RANCIELLY GARDINI _|AGENTE EM ATIVIDADES i i -
2018401 N g 03/03/2023 .
RAGNANI PE EDUCAGAO Rena]??v:;g]dzt‘isitimsky 10h | Professor Histéria Permanente | 26/04 a 22/12/2023

Itajai. 19 de abril de 2023.
Itajai, 19 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI

Prefeito Municipal de Itajai IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas
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PORTARIA N.° 1481/2023

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, pu-
blicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve
TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 071, de 06 de janeiro de 2023, publicada

no Jornal do Municipio - Edi¢do n°® 2629, de 06 de janeiro de 2023, que concedeu
Licenga-Prémio ao servidor J OAO JOSE DELFINO, matricula n® 534101, ocupante
do cargo de provimento efetivo de GUARDA PATRIMONIAL, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1482/2023

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de Itajaf, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, pu-
blicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve
RETIFICAR a Portaria n° 997, de 15 de margo de 2023, Publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n°® 2652, de 15 de marco de 2023, que concedeu Licenga-Prémio
a servidora ANABEL VALERIA LADISLAU ALBANO, matricula n° 1917201, onde
se 1&: “de 01 de junho de 2023 a 31 de julho de 2023, leia-se: “de 01 de julho de
2023 a 31 de agosto de 2023”.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1483/2023

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas de Itajai, no uso

da atribuicdio que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e
em conformidade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com
nova redagio dada pelo artigo 4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve
CONCEDER LICENCA-PREMIO, 2 servidora ANGELICA CRISTINA GUILHER-
ME MARTIRIOS, matricula n® 2166201, ocupante do cargo de provimento efetivo
de TECNICO EM ENFERMAGEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
referente ao QUINQUENIO 2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, com
conversdo em abono pecunidrio de 1/3 (um ter¢o), de 06 de junho de 2023 a 04 de
julho de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1484/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribuic@o que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagio
dada pelo artigo 4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, 2 servidora MARLENE SONIA BAPTISTA DIAS, matricula

n°® 857701, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVICOS
GERAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2018/2023, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um terco), de 01 de julho de 2023 a 31 de agosto de 2023.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1485/2023

O Secretdrio Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1°, da Lei n® 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagio
dada pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, 2 servidora ANA PAULA SOARES GOMES, matricula n°
2161501, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, referente a0 QUINQUENIO
2017/2022, pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecunidrio de
1/3 (um terco), de 01 de dezembro de 2023 a 31 de janeiro de 2024.

Itajai, 19 de abril de 2023.

IRAN AILSON DE OLIVEIRA BRASIL
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

ATOS DO INIS

N

INIS

W7 municipio DE

ZITAJAI

UMA CIDADE EM MOVIMENTO

ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 0740023
AUTO DE INFRACAO N.°: 0988/2023
AUTUADO: RR RECUPERADORA DE VEICULOS MULTIMARCAS LTDA

ETIQUETA: -

As quinze horas e trinta minutos do dia dezoito de abril de dois mil e vinte e trés, na sala de
reunides do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrazio Jodo Francisco,
n. 2600, Edificio Cristine — Dom Bosco — Itajai/SC, reuniu-se a Comissdo de Conciliagdo ¢
Julgamento deste instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando
o Diretor de Li i ¢ Fiscalizagdo Felipe R. Phaelante da C. Lima ¢ a Analista
Ambiental Fernanda Oliveira, com a finalidade conciliatéria, prop 20 autuado o
4 vista com 30% ou o parcelamento da multa a ser devidamente acordado, com fundamento nos
Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 ¢ Arts. 25, §1° ¢ 35 da Lei Complementar Municipal n° 9, com
valores atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95 ¢ 113 da Instrugdo Normativa 114/INIS.
Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer (Relatorio) de Fiscalizagdo do Processo, a
Comissdo procedeu a andlise do referido Auto de Infragdo, tecendo as seguintes consideragdes:
2 |8 Delxou de atender a exigéncias legais quando devidamente notificado pela autoridade
no prazo dido, visando a regularizagdo. Fazer funcionar
dos efetiva ou p: sem licenga ou autorizagdo
dos drgos ambientais competentes. O valor da autuagio dcvc ser igual a R$ 16.200,00. 2. Apos
aleitura dos fatos, foi ofertado ao Autuado a possibilidade de parcelamento em até 05 vezes ou o
desconto de 30% com o pagamento & vista da pena pecuniaria.

Ante o exposto, ficou-se acordado: O Autuado nio aceita nenhuma das propostas ofertadas
pela comiss3o, iniciando, nesse ato, prazo de 20 dias tteis para a apresentacie da defesa.

Itajal, 18 de abril de 2023.

\ er}a de, v\Ox/vaQ

RR Recuperadora de Veiculos
Multimarcas LTDA

V3
//WIO\/ ,;GAMA wda ¥ s
Felipe R Phaelaxte da C/.Lima

Fernanda Oliveira
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 0600014/2023 ETIQUETA: ---
AUTO DE INFRAGAO N.°: 0985/2023
AUTUADO: Vanderley Jacob Metz

As dezesseis horas do dia quatro de abril de dois mil e vinte e trés, na sala de reuniGes do Instituto
Itajai Sustentével - INIS, com sede na Av. Vereador Abrago Jodo Francisco, n. 2600, Edificio
Cristine — Dom Bosco — Itajai/SC, reuniu-se a Comissdo de Conciliagdo e Julgamento deste
instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando presentes o Diretor
Presidente Mario Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo Felipe R. Phaelante
da C. Lima o Analista Ambiental Fernanda de Oliveira, com a finalidade conciliatéria, propondo
a0 autuado 0 pagamento  vista com 30% ou o parcelamento da multa a ser devidamente acordado,
com fundamento nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 e Arts. 25, §1° e 35 da Lei Complementar
Municipal n° 9, com valores atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95 ¢ 113 da Instrugdo
Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer (Relatorio) de Fiscalizagdo
do Processo, a Comissdo procedeu & andlise do referido Auto de Infragdo, tecendo as seguintes
consideragdes: 1. Descumprimento da Notificagdo Ambiental 0760/2022, no qual era necessario
realizar o licenciamento ambiental da rea localizada as margens do rio. devido ao colapso da
margem do rio proximo as edificagdes. Nivel de gravidade Leve II. Embargo da area impactada
até a aprovagdo da licenga ser apresentado pelo autuado 2o INIS e implantado no local apds
aprovagdo. O valor da autuago deve ser igual a R$ 4.000,00. 2. Apds a leitura dos fatos, foi
ofertado a0 Autuado a possibilidade de parcelamento em até 05 vezes ou o desconto de 30% com
o pagamento 2 vista da pena pecuniaria.

Ante o exposto, ficou-se acordado: O Autuado aceita a proposta de pagamento a vista,
recaindo desconto de 30% sobre o valor corrigido da infrago;

jai, 04 de abril de 2023.

rm Cesar ; AnOeIo Vanderley Jacob Metz

(/’—\‘ / J@MM& dr Il

C lea Fernanda de Oliveira
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 0320045 ETIQUETA: —
AUTO DE INFRACAO N.°: 1004/2023
AUTUADO: LB GESTAO GASTRONOMICA EIRELI

As quatorze horas e trinta minutos do dia dezoito de abril de dois mil e vinte ¢ trés, na sala de
reunides do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo Francisco,
n. 2600, Edificio Cristine — Dom Bosco — Itajai/SC, reuniu-se a Comissdo de Conciliagdo e
Julgamento deste instituto, todos momeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando
presentes o Diretor Presidente Mério Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo
Fehpe R Phaelante da C. Lima o Analista Ambiental Felipe Gilberto de Souza, com a finalidade
ia, propondo ao autuado o 4 vista com 30% ou o parcelamento da multa a
ser devi dado, com fund: nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 e Arts. 25, §1°e
35 da Lei Complementar Municipal n° 9, com valores atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95
e 113 da Instrugdo Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer
(Relatorio) de Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo procedeu & analise do referido Auto de
Infrag#o, tecendo as seguintes consideragdes: 1. Danificar vegetacdo fixadora de dunas da Praia
Brava, 4rea de preservagio permanente. Tal como, por alterar o aspecto do local especialmente
protegido em razdo de seu valor ecolégico, com a 30 de estruturas per sobre a
vegetagio de dunas frontais da praia brava. O valor da autuagdo deve ser igual a R$ 26.250,00.

0 ndo comparecil da parte autuada na audiéncia agendada para
18 de Abril de 2023. Vimos por meio deste, informar o prazo de 20 (vinte) dias dteis, a contar
do prazo imicial de 18 de Abril de 2023, para apresentacio de DEFESA
ADMINISTRATIVA, conforme preconiza o Paragrafo Unico do Artigo 56 da Instrugio
Normativa n°® 114/2020/INIS.

Itajai, 18 de abril de 2022.

Mélﬁ) Cesar Angelo LB Gestio Gastronomica Eireli
Y/ /

Fellpe aneryz Souza

elipe @elante da C. Lima
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ATA DA SESSAO DE CONCILIACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.%: 06100297  ETIQUETA: —
AUTO DE INFRACAO N.°: 0270/2023
AUTUADO: RAFAEL TORRES

As quatorze horas do dia dezoito de abril de dois mil e vinte ¢ trés, na sala de reunides do Instituto
Itajai Sustentavel - INIS, com sede na Av. Vereador Abrado Jodo Francisco, n. 2600, Edificio
Cristine — Dom Bosco — Itajai/SC, reuniu-se a Comissio de Conciliagdo e Julgamento deste
instituto, todos nomeados através da Portaria n. 09/2020/INIS, estando presentes o Diretor
Presidente Mério Cesar Angelo, o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagéo Felipe R. Phaelante
da C. Lima o Analista Ambiental Felipe Gilberto de Souza, com a finalidade conciliatéria,
propondo ao autuado o pagamento & vista com 30% ou o parcelamento da multa a ser devidamente
acordado, com fundamento nos Arts. 72, § 9° da Lei 9.605/98 ¢ Arts. 25, §1° e 35 da Lei
Complementar Municipal n° 9, com valores atualizados pelo IPCA conforme Arts. 95 e 113 da
Instrugio Normativa 114/INIS. Iniciados os trabalhos com a leitura do Parecer (Relatério) de
Fiscalizagdo do Processo, a Comissdo procedeu a analise do referido Auto de Infragdo, tecendo
as i ideragdes: 1. Circulagio de 3 cdes da raga Pit Bull na areia da praia de Cabegudas
sem o uso de guia com enforcador e focinheira. O valor da autuago deve ser igual 2 R$ 5.000,00.

Consi do o niio compar da parte autuada na audiéncia agendada para
18 de Abril de 2023. Vimos por meio deste, informar o prazo de 20 (vinte) dias tteis, 2 contar
do prazo inicial de 18 de Abril de 2023, para apresentagio de DEFESA
ADMINISTRATIVA, conforme preconiza o Pargrafo Unico do Artigo 56 da Instrugio
Normativa n° 114/2020/INIS.

Itajai, 18 de abril de 2023.

/M:irio Cesar Angelo Rafael Torres

- o |
= 7 ' L
A AL - =
Felipe Gilberto youza

" Eelipe . Phaclante da C. Lima
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PORTARIA N° 091/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajaf no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o requerimento
do(a) servidor(a) CRISTIANE DEZAN, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO,
para a matricula 8790801, onde a servidora ocupa o cargo efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, junto a HERMINIO GERALDO ZANIRATO pelos periodos compre-
endidos entre 01/10/1986 a 31/01/1987, correspondendo a 00 ano(s) 04 més(es) e
00 dia(s); e entre 02/01/1988 a 29/04/1988, correspondendo a 00 ano(s) 03 més(es)
e 28 dia(s); junto a MOTEL GUAIRA LTDA pelo periodo compreendido entre
01/07/1989 a 24/11/1989, correspondendo a 00 ano(s) 04 més(es) e 24 dia(s); junto
a RIO DO OURO HOTELARIA E COMERCIO LTDA pelo periodo compreendido
entre 17/01/1990 a 26/01/1990, correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 10 dia(s);
junto a ELETRO ALTIMAS LTDA pelo periodo compreendido entre 02/04/1990

a 02/05/1990, correspondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 01 dia(s); junto a MUL-
LER COMERCIO DO VESTUARIO LTDA pelo periodo compreendido entre
17/05/1990 a 01/02/1991, correspondendo a 00 ano(s) 08 més(es) e 15 dia(s); junto
a AUTO POSTO ANGELA LTDA pelo periodo compreendido entre 01/02/1991 a
07’/07/ 1992, correspondendo a 01 ano(s) 05 més(es) e 06 dia(s); junto ao MUNI-
CIPIO DE ITAJATI pelos periodos compreendidos entre 15/03/1993 a 20/12/1993,
correspondendo a 00 ano(s) 09 més(es) e 06 dia(s); e entre 24/03/1994 a 30/11/1994,
correspondendo a 00 ano(s) 08 més(es) e 07 dia(s); totalizando 1737 (um mil,
setecentos e trinta e sete) dias, correspondendo a 04 ano(s) 09 més(es) e 07 dia(s),
conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do Instituto Nacional do Seguro So-
cial - INSS, emitida sob o protocolo n® 19022020.1.00081/19-8, em 17/09/2019.

Art.2° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO,
para a matricula 8790807, onde’a servidora ocupa o cargo efetivo de Técnica em
Enfermagem, junto ao MUNICIPIO DE ITAJAI pelos periodos compreendidos entre
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19/03/2003 a 22/12/2003, correspondendo a 00 ano(s) 09 més(es) e 04 dia(s); entre
02/02/2004 a 23/12/2004, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 22 dia(s); entre
28/02/2005 a 23/12/2005, correspondendo a 00 ano(s) 09 més(es) e 26 dia(s); entre
17/11/2014 a 13/08/2015, correspondendo a 00 ano(s) 08 més(es) e 27 dia(s); e entre
01/10/2015 a 13/08/2016, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 13 dia(s); junto
a ARBEITEN ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA pelo periodo compreendido
entre 26/12/2005 a 31/01/2006, correspondendo a 00 ano(s) 01 més(es) e 05 dia(s);
junto a ALESSANDRA DIAS DE OLIVEIRA pelo periodo compreendido entre
17/12/2010 a 30/12/2010, correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 14 dia(s); junto
a INSTITUTO LAR DA JUVENTUDE DE ASSISTENCIA E EDUCACAO pelo
periodo compreendido entre 14/06/2012 a 28/07/2012, correspondendo a 00 ano(s)
01 més(es) e 15 dia(s); junto a INSTITUTO ESPACO CLIN. DIAGNOSTICOS POR
IMAGEM LTDA pelo periodo compreendido entre 17/05/2013 a 24/04/2014, corres-
pondendo a 00 ano(s) 11 més(es) e 08 dia(s); junto a PER. CONTR. CNIS 13 pelo
periodo compreendido entre 01/09/2005 a 30/11/2005, correspondendo a 00 ano(s)
00 més(es) e 00 dia(s); totalizando 1929 (um mil, novecentos e vinte e nove) dias,
correspondendo a 05 ano(s) 03 més(es) e 14 dia(s), conforme Certidao de Tempo de
Contribui¢ao do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitida sob o protocolo
n°® 19022020.1.00081/19-8, em 17/09/2019.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajai, 19 de abril de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

ATOS DA PROCURADORIA

AVISO DE ERRATA

A Lei n° 7.476, de 10 de abril de 2023, publicada originariamente no jornal do
Municipio, na Paginas 3-4, Edi¢do n° 2662, de 11 de abril de 2023, passa a vigorar
com a ementa da Lei, com a seguinte redacio “REGULAMENTA A APLICABILI-
DADE DO ART. 39 § 9° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, QUE VEDA A
INCORPORACAO DE VANTAGENS TEMPORARIAS, VANTAGENS VINCU-
LADAS AO EXERCICIO DE FUNCAO DE CONFIANCA OU DE CARGO EM
COMISSAO, E ASSEGURA A REGRA TRANSITORIA DE INCORPORACAO
NOS TERMOS DO ART. 13 DA EMENDA CONSTITUCIONAL N 103, DE 12 DE
NOVEMBRO DE 2019, E DISPOE SOBRE PROVIDENCIAS.”

Prefeitura de Itajai, 17 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 12.905, DE 18 DE ABRIL DE 2023.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO NO ART.6°, INCISO IV, DA LEI MUNICIPAL N° 7.467, DE 27
DE DEZEMBRO DE 2022, PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 47,

inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no art. 6°, inciso IV,
da Lei Municipal n° 7.467, de 27 de dezembro de 2022, e, considerando o teor do

processo administrativo n° 100709/2023-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia R$
236.642,48 (duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e quarenta e dois reais e quarenta
e oito centavos), destinado a suplementar a dota¢@o abaixo descrita, pertencente ao
orcamento municipal vigente, para pagamento de despesas de custeio referente ao
Convénio de Transito — Policia Civil:

Orgdo: 15000 — Secretaria Municipal de Seguranca Piiblica
Unidade or¢amentdria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranga Puiblica

Funcional-programética: 6.181.9

Acdo: 2.125 — Convénio de Transito — Policia Civil
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00.20034/663
Valor: R$ 236.642,48

Art. 2° O crédito aberto no art. 1°, no valor de R$ 236.642,48 (duzentos e trinta e seis
mil, seiscentos e quarenta e dois reais e quarenta e oito centavos), serd coberto com
recurso proveniente do superdvit financeiro do exercicio anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Itajai, 18 de abril de 2023.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

ATOS DA SEC. PROMOCAO
DA CIDADANIA

Entidades Habilitadas para o Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas de
Itajai — COMAD, Conforme Edital 01/2023 do COMAD/IT]J, Publicado no Jornal do
Municipio Edi¢do de 15 de marc¢o de 2023.

Resultado das Institui¢des Ndo Governamentais habilitadas para compor o Conselho
Municipal de Politicas Sobre Drogas de Itajai na préxima gestdo 2023/2025, consi-
derando a primeira etapa de homologacio de documentacio realizada pela comissdo
designada.

Instituicdes habilitadas:

1. Comunidade Terapéutica Arvore da Vida;

2. Servico Social da Industria — SESI;

3. Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI;

4. Centro de Recuperacdo Conviver;

5. Associag¢do Acdo em Satde;

6. Centro de Direitos Humanos de Itajai — CDHI; e,

7. Instituto Pequenas Missiondrias de Maria Imaculada. Encerrando

A préxima etapa a ser cumprida serd a realizacdo do Férum com os/as representantes
das entidades habilitadas que acontecerd no préximo dia 27 de abril as 14h na sala
de reunides da SEDAC - Secretaria de Promogao da Cidadania, localizada na Rua
Antdnio Caetano, n. 105, bairro Fazenda.

Hilda Carolina Deola
Secretdria Municipal de Promogao da Cidadania

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO

AUTO DE EMBARGO

AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL LRC 03A/2023

J Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria

&-ﬂﬂ-

&kl MUNICIPIO DEITAIAT
\E SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO

88304-053 — Itajaf - Santa Catarina DATA: 17/04/2023

HORA: 13:36
RESPONSAVEL CPF/CNP)
JOSE ROBERTO CORREA 113.773.508-27
LOCAL DA CONSTRUGAO CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA

RUA OLESIA MARIA BERTOLDI CORRENTE, S/N
COORDENADAS UTM (SIRGAS 2000): 22) 729013 E, 7015176 S
DESCRICAO DA INFRAGAO

EXECUCAO DE OBRA SEM A LICENGA DE CONSTRUGAO E PROJETO APROVADO NO LOCAL.

216.015.01.1000.0000.000

FICA A SUPRA IDENTIFICADA CONSTRUGCAO, A PARTIR DA DATA DE RECEBIMENTO DESTE, EMBARGADA.
O DESRESPEITO A ESTE AUTO DE EMBARGO CULMINARA EM MULTAS E OUTRAS PENALIDADES PREVISTAS EM LEI.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei 2.734/1992 - Art. 149 - O embargo poderd ser aplicado nos seguintes casos:

I - quando instalagdes elétricas ou mecénicas estiverem sendo executadas sem licenga ou em desacordo com os dispositivos legais
existentes e das prescrigbes normatizadas pelas ABNT;

IIl - quando estiverem sendo ou jé em pleno e elétricas, bem como estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servicos, que dependem de vistoria prévia e de licenca de funcionamento:
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VI - quando ndo for atendido intimagdo da Prefeitura, referente ao de itivos deste CAdigo { ) e do Codigo de
Obras do Municipio.

Lei 2.734/1992 - Art. 152 -Para assegurar o embargo, o Prefeitura poderd, se for o caso, requisitar forga policial, observados os requisitos
legais.

Lei 2.734/1992 - Art. 153 - O emborgo s6 serd levantado opés o i dos exi que o 0 e mediante o
do ir d d do dos multas e tributos eventualmente devidos.

Lei 2.734/1992 - Art. 154 - Se a coisa embargada ndo for legalizével, s6 poderd verificar-se o levantamento do embargo opds a demoligdo,
desmonte ou retirada do que estiver em com os it legais i

Lel 2763/1992 - Art. 12- Nenhuma edificagdo ou construgdo poderd ter iniciada sua execugdo sem que a mesma tenha sido licenciada pela
Prefeitura.

Lei 2763/1992 - Art. 14- Os projetos das obras serlio apresentados em 03 (trés) Jjogos completos, no minimo, que serdo visados pela
Secretaria de Desenvolvimento Urbano, sendo que um jogo permanecerd arquivado na Prefeituro e dois serdo entregues ao interessado.
§ 19 - Um dos jogos gues a0 deverd no local do obro, juntamente com o Alvorg.

RECEBIDOEM _/_/__

PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL

ASSINATURA DO RESPONSAVEL ANDRE LEONARDO VOSS

OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR FISCAL MUNICIPAL
NOME: MATRICULA 2347701
CPF:
0O requerente podera apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para tanto, o recurso devers ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando net/login. Para mais o deverd entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.
MUNICIPIO DE ITAJAI AUTO DE INTIMAGCAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO 202
AUDITORIA FISCALMUNICIPAL LRC 03A/ 023
J Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria
; ; DATA: 17/04/2023
moorms 88304-053 - Itajal - Santa Catarina
! HORA: 13:36
INTIMADO CPF/CNP)
JOSE ROBERTO CORREA 113.773.508-27
LOCAL DA INFRAGAO CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA
RUA OLESIA MARIA BERTOLDI CORRENTE, S/N 216.015.01.1000.0000.000

COORDENADAS UTM (SIRGAS 2000): 22) 729013 E, 7015176 S
DESCRICAO DA INFRAGAO

EXECUGAO DE OBRA SEM A LICENGA DE CONSTRUGAO E PROJETO APROVADO NO LOCAL.

FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL. A OBRA DEVERA SER EXECUTADA CONFORME O
PROJETO APROVADO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMAGAO (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANGOES PREVISTAS EM LEI).

30 (TRINTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 2763/1992 - Art. 12- Nenhuma edificagfo ou construgdo poderd ter iniciada sua execugio sem que a mesma tenha sido
licenciado pela Prefeitura.

Lei 2763/1992 - Art. 14- Os projetos das obros serdo opresentados em 03 (trés) jogos completos, no minimo, que serdo visados pela

Secretario de Desenvolvimento Urbano, sendo que um jogo quit na Prefeil e dois serdo entregues ao
interessado.

§ 12 - Um dos jogos entregues ao interessado deverd permanecer no local da obra, juntamente com o Alvard.

Lei 2763/1992 - Art. 170 - As aplicdveis pelo do disposto no presente Cédigo consistirdo na oplicagdo
de multas, de 01 (uma) a 100 (cem) UFM’s - Unidades Fiscais do i a critério da icipali a
de ajustar-se o infrator as disposi¢des do presente Lei.

Decreto 12.772/2022 - Art. 12 O valor da Unidade Fiscal do Municipio - UFM para o ano de 2023 fica otualizado para RS 219,75
(duzentos e dezenove reais e setenta e cinco centavos), devendo ser aplicado a partir de 12 de joneiro de 2023, o toda a legislagGo
municipal expressa em UFM.

Lei 2734/1992 - Art. 148 - Aplicada @ multa, néo fica o infrator desobrigado do cumprimento da exigéncia que a tiver determinado.
RECEBIDOEM _/_/___

PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL }7%
ASSINATURA DO INTIMADO ANDRE LEONARDO VOSS
OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR FISCAL MUNICIPAL
NOME: MATRICULA 2347701
CPF:
O requerente poderd apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentals que pretenda produzir. Para tanto, o recurso deverd ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando E net/login, Para mais o devera entrar em

contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitago.

FIQUE POR DENTRO
DAS PUBLICACOES
DO MUNICIPIO.

https://portaldocidadao.itajai.sc.gov.br/servico_link/61

DO MUNICIPIO

{5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
-

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO

e-DOC 4033C737
Proc 100636/2023-¢

e MUNICIPIC DE

& ITAJAI

TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N°004/2022-SDE - 001

FRIMEIRO TERMO ADITIVO AD CONVENIO N*
004/2022-SDE, FIRMANDO ENTRE O
MUNICIPIO DE ITAJAI E A EMPRESA PULICA
ITAJAI PARTICIPAGOES S/A, MEDIANTE AS
CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES:

DAS PARTES

1. CONWVEMENTE: MUNICIPIO DE ITAJAI, pessoa juridica de direito pablico, com sade
nesta cidade de Itajai - SC, na Rua Alberto Wemer, 100, inscritc no CNPJ/MF sob o n®
83.102.277/0001-52, meste ato representada por seu Secretdrioc Municipal de
Desenvolvimento Econdmico.

2. CONVENIADA: ITAJAI PARTICIPAGOES S/A, pessoa juridica de direito privado, sob
a forma de empresa pdblica, inscrita no CNPJMFE 18.752.383/0001-10, com sede na Rua
Manoel Viera Gargao, 120 — 13° andar, Sala 1302, Baimo Centro, nesta cidade de
Itajai/SC, representada por seu Diretor Presidente {Interino} EMERSON LUIS PEREIRA.

Resclvem, com base no presente termo aditivo, na forma do processe administrativo
eletrénice SIPE 84026/2023-e, na lei municipal n® 7.377, de 16 de margo de 2022, &
ainda, nos termos do art. 65, § 1° da lei n°® 8.686, de 21 de junho e 1993, alterar o (
convénio original firmade em 07/10/2022, nas condigdes a seguir pactuadas ™

DO OBJETO DO ADITIVO

3. Constitui objeto deste aditivo;
i. @& alteragdo, na clausula segunda referente as datas no cronograma \
fisico, para incluir na fase pré-pperacional os meses de janeiro a abril

de 2023, e retirando 08 mesmos meses da fase operacional;

i.  ainclusdo, na cldusula oitava referente aos recursos financeiros, das
parcelas 4% & 5° na fase pré-operacional, com valores de RS
136.650,00. que representam a soma da parcela mensal de RS
68.325,00) a serem pagas nos meses de abril & de maio de 2023; '/-'IIX

Documento Para verificar, acesse http://sipe.itaj informe 0 e-DOC 4033C737

e-DOC 4033C737
Proc 100636/2023-e

wly  MUNICIPIO DE

& ITAJAI

@ supressao de & parcelas da fase operacional para 4 parcelas;
a alteragéo do valor total anual do convénio de R$ 1.161.850,00 para

R$ 1.041.850,00, o fue representa uma supressao de valor na ordem
de 10,33%.

iii.

DOTAGAOD

As despesas decorrentes do presente  adifive corerdo por conta da Dotacan
Orcamentaria, 472 - Apoio 4 Instalagio de Polo Tecnoldgico e Industrial, especifica da

Secretaria de Desenvolvimenta Econémico, exercicio 2023

DISPOSIGOES GERAIS

4. As demais clausulas e condiges contratuais pemmanscem inalteradas, restando
ratificado todo o conteddo do instrumento firmado em 07/10/2022, com os anexos | ell

deste aditivo, representando as novas paciuagdes das cldusulas terceira e oitava.

E. por estarem justos e acardes, assinam o presente termo aditivo em 04 (quatre) vias de
igual teor & forma, para que possa produzir os seus legais e esperados efeitos.

Itajai, 13 de abril de 2023, A
VEUET oRASTONI
Prefeite do Munieipio
' .:\}J‘.i‘..'\}":m"._\-‘él-"—'-‘ d
ﬁ%o MORASTONI
Secretdrio Municipal de Des rﬁ?imenm Econdmico
f

EMEESH
Diggtor Presidente (interino} |
[Testamunha 1 o

e —,—msemmz?m e
NOME//A»ZQ,/' vl o SO | NOME — o, mu:;: s
L4 179969 -#5 | oesuicae |

al Participaces S/A

Documento Para verificar, acesse htty it & informe o e-DOC 4033€737
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Anexo | - CLAUSULA TERCEIRA — DO CRONOGRAMA FiSICO

v MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

tem | Descrigio
FASE PRE-OPERACIONAL

Icanlwr.a', analise, estudar e confirmar a viabilidade do tede & qualquer estudol
0 pele Comi

e do Centro Reglonal de Inovagia, formalizadal
IJIIMG 80 Governo do Estado de Santa Catarina

Conhecer, estudar e fazer Integrar a visio de futuro do Governo do Estado da Sant,

Cataring para a eo ahuz das
@lobals que inspiraram o projeto dos Centros de Inovagho, stravés de todaes a:
] de “Concelte: pela Inavag o™ o |

o Guia de Desenvolvimento de Fcossistemas @ Centros de Inovag3o, bem como)
articipar ativamente de todas as reuniBes do Governe do Estado de Santa Catarina)
quanto ac tema

tedo o N previsto ne Livee (| do Gula
)
de entros
el Crisr de i icSo daregilo
[ Construir um planc de aclo para promover a cultura do empreendedorisma, da|
criatividade e da inovagie na reg o,
el
i ensing parceiras na vi d o Centrol
Ingnnnmmma;h
agdies de fo a0 3 pela Unido,
Vi) Estado @ Municipios, inclusive por suas
editals, programas  cagacitages
v 4 fi i P ol de

seu22|outi22| novi22] dezi22] janiz3 |

Prazo de Execugio da Fase Pré.
[ fovizs ]

FASE ESTRUTURAL

| ~companhar todos s termos de cooperacio mantides com InstituicBes de Ensinafl
Superior, em especial UFSC, UNIVALI « UDESC, garantindo que cada entidade possa)
tambdm realizar as instalacles de seus méweis, equipamentos, utensilios

labaratérios
Zelar para que todos o5 atores lizem, wté o data da efeti agia,
i suas instalagdes fisicas a permitir a devida ocupaghe pelas equipes de trabalhos,|

fornecedores e visitantes

FASE OPERACIONAL

n Executar o Plano da Aglia aprovado pelo Comité Técnico Deliberative do Centre)
Regional de Inovag o
A poderd, para da execugSo do Plano de Aglia, prevists nol

Ll itern anterior, contratar equipe de apoie nos limites de valores orgamentdrios)
previstos no item 8.3 deste Convinio,

e-DOC 4033C737
Proc 100636/2023-¢

& MUNICIPIO DE

& ITAJAI

Anexo Il - CLAUSULA OITAVA — DOS RECUROS FINANCEIROS. Pela execugdo do
objeto do presente CONVENIO a CONVENENTE pagars a CONVEN|
das Fases Previstas no Convénio os valores conforme tabela a seguir:

m Valor da Fase | Quantidade Descrigao
de Parcelas

Pré-Operacional | R$ 598.550,0
(qm"henmsengwgmn 8 parcelas Pagamento em 5
oito mil, quinhentos e RarEids; serido;
cinquenta reais) * 1" no valor de RS
165.250,00, por ocasido
da assinatura  deste
conveénio;
* 2° no valor de R$
80.000,00 30 dias apos a
assinatura do Conveénio;
* 3 no valor de R$
80.000,00 60 dias apés a
assinatura do Convénio;
* 4% no valor de 136.650,00
em abril de 2023;
¢ 5 no valor de R$
136.650,00 em maio de
2023.
Estrutural

R$ 50.000,00 Parcela tnica * Pagamento em parcela
dnica
¢ Realizado no més que
antecede a inauguragdo
efetiva do Centro
Regional de Inovagao

(cinquenta mil reais)
4 parcelas .

IADA em cada uma

Operacional R$ 393.300,00
(trezentos e noventa
trés mil e trezentos.
reais)

Cada parcela corresponde ao
valor de R$ 98.325,00 (noventa e
oito mil, trezentos e vinte e cinco
reais), compostos pelos seguintes
itens:

=

* R$30.000,00 a titulo de
taxa de gest&o do

Convénio

* Até R$ 68.325,00 para as
despesas correntes
mensais.

Total Geral do | R:

$ 1.041.850,00
Convénio A

(um milhdo, quarenta e
um mil, oitocentos e
cinquenta reais

|

!

e informe o e-DOC 4033C737

r7a=autenti
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ATOS DA SEC. FAZENDA

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
Protocolo: 867-23-EMPRESAS-IMU

Notificado: IGREJA INTERNACIONAL DA GRACA DE DEUS
CNPJ/CPF: 30.902.803/1969-19
Matéria: Pedido de Imunidade de IPTU

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisao Administrativa n®

134574/2023 que RECONHECE o pedido. A publicac@o ocorre por terem resultado
improficuas todas as tentativas de notifica¢@o por via postal.

A copia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na
Rua Manoel Vieira Gar¢do, nimero 120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste
Municipio.

Itajai, 17 de abril de 2023.
Rodrigo Takayama Matsumoto
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 2345201

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
Protocolo: 1327-23-EMPRESAS-IMU

Notificado: IGREJA EVANGELICA NASCIDOS DE DEUS
CNPJ/CPF: 39.292.158/0001-18
Matéria: Pedido de Imunidade de IPTU

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisao Administrativa n®

134728/2023 que RECONHECE o pedido. A publicac¢@o ocorre por terem resultado
improficuas todas as tentativas de notificac@o por via postal.

A copia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na
Rua Manoel Vieira Gar¢do, nimero 120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste
Municipio.

Itajai, 17 de abril de 2023.

Rodrigo Takayama Matsumoto
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 2345201

£ ITAJAI

| TERMO DE INTIMACAO 134950/2023

Intimado

Nome: FAZENDA PARK EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

Enderego: AV SETE DE SETEMBRO, 1657 FAZENDA - Itajai/Santa Catarina - CEP: 88301-202
I CNPJ: 34.119.564/0001-60

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Auditoria Fiscal Municipal
Rua Manoel Vieira Garg a 601 - Centro
5 - ltajai - SC

Inscrigdo Municipal:

A pessoa acima fica intimada a apresentar, nos termos dos artigos n° 195 e 197, da Lei Nacional n° 5.172/1966
(Codigo Tributario Nacional), e do artigo 207, da Lei Complementar Municipal n°® 20/2002 (Cédigo Tributario
Municipal), no prazo de 15 dias, tendo em vista o exame da regularidade do recolhimento do ITBI, os documentos e
informagdes relacionados abaixo.

« Certiddes de Inteiro teor, ATUALIZADAS, das matriculas dos imdveis abaixo indicadas

« Copia do contrato de compra e venda, ou permuta, dos iméveis abaixo indicados

« Copia da escritura publica de compra e venda dos iméveis abaixo indicados

« Copia das respectivas guias e dos comprovantes de recolhimento do ITBI relativos as transmissées
dos iméveis abaixo indicados

Iméveis:
Matricula n° 24.841 do 1° ORI

i deste termo i das ias cabiveis, sem prejuizo da aplicagéo
do disposto na Lei Federal n° 8. 13'f de 27/12/1990 que deﬁne Crimes Contra a Ordem Tributaria.

[Com o inicio deste procedimento fiscal, ficam excluidos quaisquer beneficios relacionados com a espontaneidade no|
cumprimento de quaisquer obngaqées tributarias relacionadas ao ITBI potencialmente incidente sobre as|
transmissdes dos iméveis acima i (Lei Nacional n° 5.172/1966, art. 138, paragrafo (inico).

I G para di ao Termo de Intil
- As informagdes ou dc a serem api dos deverdo ser entregues no enderego constante no cabegalho
deste termo.
Documento lavrado em: 29/03/2023.

IVAN SIDNEY

DALLABRIDA: s

94853592920

Ivan Sidney Dallabrida

Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1818601
Ciéncia do Intimado/Responsavel

ATOS DO SEMASA

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2023
Inciso IV do Art. 24 da Lei 8.666/93
Processo Administrativo N° 2022-SAN-077681

Aditivo 002 - Contrato N° 003/2023 — DI 002/2023

Contratada: ECO LITORAL PROJETOS EIRELI ME. CNPJ N° 08.250.465/0001-
02. Sécio Proprietdrio: Wilson Francisco Rebelo Jinior. CPF: 044.036.049-86.
Objeto: Contratacdo, por situacdo emergencial (inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93),
de empresa que ird elaborar o Projeto Basico e Executivo de estabiliza¢do de encosta
para protecdo das adutoras de dgua bruta e tratada, e da estacdo de recalque de dgua
tratada — ERAT Cabecudas. O contrato terd os seus prazos de execugdo e vigéncia
prorrogados por mais 30 (trinta) dias, ou seja, de 17/04/2023 a 17/05/2023. O forne-
cimento deverd estar de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 17/04/2023

Itajai/SC, 17 de abril de 2023.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO
CONCORRENCIA N° 009/2022

Processo Administrativo N° 2022-SAN-071590
Aditivo 004 ao Contrato N° 023/2022 — CC 009/2022

Contratada: AGUASAN INFRAESTRUTURA E LOCACAO EIRELI - ME — CNPJ
N°38.312.969/0001-70. Representante Legal: Maira de Freyn — CPF: 097.475.789-
64. Objeto: Para o Termo Aditivo em questdo, foram considerados as seguintes situa-
¢des: Acréscimo de R$ 11.409,39 (onze mil quatrocentos e nove reais e trinta e nove
centavos) = Porcentagem a ser aditivada ao contrato: 2,6637%, referente 8 CON-
TRATACAO DE EMPRESA RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO SERVICO
DE NIVELAMENTO DE 420 POCOS DE VISITA, SOB DOMINIO DO SEMASA
- SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRU-
TURA, LOCALIZADOS NA CIDADE DE ITAJAI - SC.

Data da assinatura: 18/04/2023.

Itajai/SC, 18 de abril de 2023.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo N° 2020-COM-053180
Aditivo 003 ao Contrato N° 039/2020 — PP 001/2020

Contratada: CWA ASSESSORIA E MONITORAMENTO DE RADIO E TV LTDA,
CNPJ N° 02.058.312/0001-81— Sécio Administrador: Adriana de Céssia Paranhos
dos Santos Cardoso — CPF: 452.836.300-30. Objeto: Renovagio do contrato no
valor de R$ 37.073,88 (trinta e sete mil, setenta e trés reais e oitenta e oito centavos)
e prorrogacdo do prazo de vigéncia e execugo por 12 (doze) meses, no periodo de
23/4/2023 a 23/4/2024, regendo a Prestac@o de servicos de monitoramento de noti-
cias sobre 0o SEMASA, veiculadas em jornais, revistas, radio, televisao e sites.

Data da assinatura: 18/04/2023.

Itajai/SC, 18 de abril de 2023.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral - SEMASA
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EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo N° 2021-SUP-065210
Aditivo n° 004 ao Contrato n° 067/2021 — PE 017/2021

Contratada: ORBENK SERVICOS DE SEGURANCA LTDA; CNPJ sob n°
14.576.552/0001-57. Sécio Administrador: Ronaldo Benkendorf CPF: 751.256.849-
53. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de vigi-
lancia ostensiva nas unidades da SEMASA, no Municipio de Itajai/SC. Aditivo de R$
66.493,05 (sessenta e seis mil, quatrocentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
referente a repactuagdo contratual em razdo da Convencdo Coletiva de Trabalho regis-
trada no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) sob o n°® SC000280/2023, vigente
de 1° de fevereiro de 2023 a 31 de janeiro de 2024.

Data da assinatura: 19/04/2023.

Itajai/SC, 19 de abril de 2023.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 016/2022

Processo Administrativo N° 2022-ESG-075842
EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2023

Contratada: CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA CNPJ: 01.650.178/0001-40.
Representante Legal: Walney Agilio Raimondi — CPF n° 040.457.329-00. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada de engenharia para execucdo do sistema de
esgotamento sanitdrio do bairro Sdo Vicente, sub-bacias sb01, sb03, sb05 e sb06. O
valor Global deste Contrato é de R$ 24.108.703.70 (vinte e quatro milhdes, cento

e oito mil, setecentos e trés reais e setenta centavos). O prazo para execuc@o dos
servigos serd de 18 (dezoito) meses, contados a partir da assinatura do contrato, e a
vigéncia serd de 90 (noventa) dias ap6s o término da execugdo. O servico deverd estar
de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Data de Assinatura: 19/04/2023

Itajai/SC, 19 de abril de 2023.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DO
PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAT (SPI)

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 005/23 - OBJETO: Contratagio de empresa para loca-
¢do de impressoras novas ou seminovas em boas condi¢des de uso, com manuten¢io
corretiva e preventiva e com fornecimento de suprimentos, sem o fornecimento de
papel, para a Superintendéncia do Porto de Itajai, tudo em conformidade com o
Edital de Licitagdo e as demais especificagdes e descritivos técnicos no Termo de
Referéncia — Anexo I do Edital. EDITAL: Os interessados poderdo ler e obter o
Edital completo no site do Porto de Itajai, endereco: https://www.portoitajai.com.br/
licitacoes. SESSAO DE ABERTURA: 03/05/2023, as 14h00min na Superintendéncia
do Porto de Itajai. CODIGO DE REGISTRO TCE-SC: C1206F6847967D4699520A-
C791A281FEA4C98DF7

FABIO DA VEIGA

SUPERINTENDENTE

VISTOS ETC.

Com base no processo de Inexigibilidade de licitacdo n° 008/23, cujo objeto € a con-
tratacdo da tinica empresa do Brasil especializada em ferramenta para receber editais
de licitagdes abertas, que separa os produtos ou servicos em categorias, facilitando a
localizacdo, visualizagdo e negociag@o dos produtos ou servicos ofertados em pregdo
eletronico, sendo que o processo automatizado dedicado a segmentacdo de itens reti-
rados de licitagdes publicas, utiliza um rob6 oriundo de inteligéncia artificial (visual
law e machine learning) que realiza uma varredura automdtica, de hora em hora, a
fim de encontrar novos editais de licitagdo em sites, baixa essas licita¢cdes e converte
cada item solicitado em um negdcio dnico, utilizando recursos visuais, como fotos ou
imagens relacionadas a cada tipo de item, ou seja, o descritivo textual é transformado

no formato de marketplace, em icones visuais, individuais, pesquisdveis, clicdveis e
de fécil acesso, trazendo as mais diversas atualiza¢des e orienta¢des, auxiliando vérios
orgaos desta Superintendéncia, como ASJUR, COAUD, COLIC, os pregoeiros e a Co-
missdo Permanente de Licitac@o, nos processos licitatérios, manifesto-me de acordo
com a proposta de preco e os despachos de diversos 6rgdos desta Autarquia, anexos ao
referido processo bem como da Assessoria Juridica da Superintendéncia e de acordo
com o Artigo 25, caput, da Lei n° 8.666/93 homologo, autorizo e ratifico o objeto

da presente Inexigibilidade de Licitagio com a ZAELO NEGOCIOS PUBLICOS E
PRIVADOS LTDA., no valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), pelo prazo

de 12 (doze) meses, o que equivale ao valor mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
dispensando-se o instrumento contratual consoante o Artigo 62, da Lei n°® 8.666/93,
tudo de acordo com a documentagdo anexa, determinando a devida publicacdo no
Orgio Oficial do Municipio.

Itajai, 06 de abril de 2023.

FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

ATOS DA SEC. GOVERNO

== | SEGoV

Secretaria Municipal
5 |

;/ MUNICIPIO DE

EiTAjAl

UMA CIDADE EM MOVIMENTO

72

de Governo
=

Aviso de Suspens&o de Chamamento Publico

O Municipio de Itajai, por meio da Secretaria de Governo, torna plblico a SUSPENSAO do
Chamamento Publico para selecionar Organizagdes da Sociedade Civil - OSC’s do seguinte
Edital: 289697/2023/ INIS- Instituto Itajai Sustentavel , que foi publicado no site do municipio de
Itajai na data de 10/03/2023, na pagina 17 do Jornal do Municipio em sua edicdo 2651. A
suspensé&o do edital se deu a pedido do INIS - Através da C.|. 39/2023, para regularizagdo
orgamentaria.

ltajai, 19 de abril de 2023

e )
ania Maria No¥aes
Secyétaria de Goverrio — Interina

e-DOC ABF6306F
Proc 258830/2022-e
cfvi MUNICIiPIO DE ,

£ ITAJAI

ANULACAO
Pregéo Eletronico N° 369/2022

A Secretaria Municipal de Governo Interina, no uso de sua
competéncia e tendo como prerrogativas os regramentos instituidos
pela Lei Federal n°. 8.666/93, considerando que a presente anulagdo
estd devidamente fundamentada no art.49, da Lei Federal nO.

8.666/93;

DECIDE
Tendo como base os principios norteadores do processo licitatorio, a
Administragdo Publica Municipal de oficio, resolve ANULAR o certame

licitatdrio referente ao Pregdo Eletrénico n® 369/2022.

Publique-se.

Itajai-SC, 18 de abril de 2023.

Tania Maria Novaes
Secretaria Municipal de Governo Interina
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 da Lei 8.666/93 e alteracBes, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os pregos
abaixo relacionados, decorrentes do PREGAO ELETRONICO 037/2023 — ATA 089/2023 AQUISIGAO DE MATERIAIS ESCOLARES, ATRAVES DO SISTEMA
REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:

39427 - TRIUNFO COMERCIO E IMPORTACAO LTDA (11.548.931/0001-45)

LOTE TEM MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA | QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO | TOTAL (RS)
1 77958 - CAMISETA MASCULINA OPRIA 6,668 X 268.229 84 |
2 77960 - CAMISETA FEMININA OPRIA 5,500 6 20744
3 77962 - SHORT SAIA (VERAO] OPRIA 5,900 X 286:310,00 |
4 77963 - BERMUDA [VERAO] OPRIA 6.668 B 255.386.40 |
5 77964 = CALCA FEMININA (INVERNO] OPRIA 5,500 4 705.56
3 77965 - CALCA MASCULINA (INVERNO) OPRIA 6,668 54 | 2807.33;
7 18314 - JAQUETA N OPRIA 6.284 89.98 | 5.064.434.3:
JAQUETA MALHA DOUBLE UNISSEX
TOTAL(RS): | 17.594.693.28

VIGENCIA:  17/04/2024
EXTRATO DE ATA - Publicagdo.

PREFEITURADE ,

-
& ITAJAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 da Lei 8.666/93 e alteracBes, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os pregos
abaixo relacionados, decorrentes do PREGAO ELETRONICO 116/2023 — ATA 090/2023 FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE VIDROS, PARA A SECRETARIA DE
PROMOGAO DA CIDADANIA, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:

4924 - DELDUQUE COMERCIO E SERVIGOS LTDA. ME (07.082.650/0001-72)

TEM MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA ‘QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
(RS) | (RS) |
1 91334 - VIDRO CRISTAL COLORIDO, 10 MM DE ESPESSURA, | M? CONTIGLASS 2 503,99 1.007.98
PINTADO NA COR BRANCA ~ INSTALADO
2 91335 - VIDRO CRISTAL COLORIDO, 8 MM DE ESPESSURA, | ME CONTIGLASS 2 363,37 726,74
PINTADO NA COR BRANCA — INSTALADO
3 91336 - VIDRO CRISTAL COLORIDO, 6 MM DE ESPESSURA, | M? CONTIGLASS 3 22385 671,55
PINTADO NA COR BRANCA - INSTALADO
3
4 91337 - VIDRO CRISTAL COLORIDO, 4 MM DE ESPESSURA, | ME CONTIGLASS 0 157,50 1.575,00
PINTADO NA COR BRANCA = INSTALADO
5 91338 - VIDRO LISO FUME, 6 ESPESSURA — INSTALADO | M? CONTIGLASS 5 270,00 1.350,00
6 91339 - VIDRO LISO FUME, 5 MM DE ESPESSURA — INSTALADO | M® CONTIGLASS 5 194.30 971.50
7 91340 - VIDRO LISO FUME, 4 MM DE ESPESSURA ~ INSTALADO | M® CONTIGLASS 5 179.99 899,95
B 91341 - VIDRO LSO INCOLO: 3 MM DE ESPESSURA — | M? CONTIGLASS 20 11812 | 236240
INSTALADO
B 91342 - VIDRO LSO INCOLOR, 4 MM DE ESPESSURA — | ME CONTIGLASS 20 13500 | 2.700,00
INSTALADO
10 91343 - VIDRO LSO INCOLOR, 5 MM DE ESPESSURA — | M? CONTIGLASS 0 157.50 1.575,00
INSTALADO
[ 91344 - VIDRO LSO INCOLOR, 6 MM DE ESPESSURA — | ME CONTIGLASS 3 191.25 573.75
INSTALADO
12 91345 - VIDRO LSO INCOLOR, 8 MM DE ESPESSURA — | M? CONTIGLASS 3 279,00 837,00
INSTALADO
13 91346 - VIDRO LSO INCOLOR, 10 MM DE ESPESSURA — | MF CONTIGLASS 3 337.50 1.012,50
INSTALADO.
14 91347 - VIDRO MARTELADO OU CANELADO, 4 MM DE | ME CONTIGLASS 20 11249 | 224980
ESPESSURA — INSTALADO
15 91348 - VIDRO TEMPERADO INCOLOR, 10 MM DE ESPESSURA | M7 CONTIGLASS 3 327.75 983,25
—INSTALADO
16 91349 - VIDRO TEMPERADO INCOLOR, 8 MM DE ESPESSURA | M? CONTIGLASS 3 252,46 757,38
~INSTALADO
7 91350 - VIDRO TEMPERADO INCOLOR, 6MM DE ESPESSURA — | ME CONTIGLASS 0 193.39 193390
INSTALADO
18 91351 - VIDRO TEMPERADO VERDE, 10 MM DE ESPESSURA — | M? CONTIGLASS 3 413,07 1.239,21
INSTALADO
19 91352 - VIDRO TEMPERADO VERDE, 8 MM DE ESPESSURA — | M CONTIGLASS 3 31529 945,87
INSTALADO
20 91353 - VIDRO TEMPERADO VERDE, 6MM DE ESPESSURA - | M CONTIGLASS 5 23337 1.166,85
INSTALADO
21 91354 - VIDRO TEMPERADO INCOLOR PARA PORTA DE | M? CONTIGLASS 0 35450 [ 3.545.00
ABRIR. 10 MM DE ESPESSURA (SEM FERRAGENS) - INSTALADO
TOTAL (RS): | 29.084.63

VIGENCIA:  17/04/2024
EXTRATO DE ATA - Publicagéio.

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO DA LICITACAO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO N° 004/2023

A Comissao de Licitacdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da
habilitacio do CREDENCIAMENTO n° 004/2023, cujo objeto consiste no CRE-
DENCIAMENTO DE ENTIDADES FILANTROPICAS, ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUIDAS NO MUNICI-
PIO DE ITAJAI E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURIDICA E APTIDAO
TECNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE
SAUDE SOB GESTAO DO MUNICIPIO DE ITAJAL, PARA A REALIZACAO DE
EXAMES, resultou no seguinte:

EMPRESA HABILITADA/CREDENCIADA:

CEM CLINICA DE ESPECIALIDADES MEDICAS E FISIOTERAPIA LTDA.
(18.783.620/0001-00)

Itajai, 18 de abril de 2023.

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissao

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO DA LICITACAO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO N° 004/2023

A Comissao de Licitacdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento da

habilitacio do CREDENCIAMENTO n° 004/2023, cujo objeto consiste no CRE-
DENCIAMENTO DE ENTIDADES FILANTROPICAS, ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUIDAS NO MUNICI-
PIO DE ITAJAI E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURIDICA E APTIDAO
TECNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE
SAUDE SOB GESTAO DO MUNICIPIO DE ITAJAL, PARA A REALIZACAO DE
EXAMES, resultou no seguinte:

EMPRESAS HABILITADAS/CREDENCIADAS:

CENTRO DE SAUDE FELIZMED LTDA. (12.554.791/0002-61);
MEDICAL CENTER IMAGE RADIOLOGIA LTDA. — ME (18.514.920/0001-93) e
SERVICOS MEDICOS CLINICA SAO LUCAS LTDA. (84.294.487/0001-52)

Itajai, 17 de abril de 2023.

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissao

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO E PROPOSTA DA LICITACAO
NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 002/2023

A Comissdo Especial de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o
julgamento da habilitag@o e proposta da Tomada de Precos n® 002/2023, cujo objeto
consiste na INSTALACAO DE PAINEIS DE CAPTACAO SOLAR NO PARQUE
NATURAL MUNICIPAL DO ATALAIA, resultou no seguinte:

HABILITADAS

AG - TECH ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA (EPP) e
CONRE CONSTRUCOES E REFORMA LTDA (EPP)

EMPRESAS CLASSIFICADAS:

AG - TECH ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA (EPP), com o valor de R$
109.861,46

CONRE CONSTRUCOES E REFORMA LTDA (EPP), com o valor de R$
134.272,62

EMPRESA VENCEDORA:

AG - TECH ENGENHARIA & CONSULTORIA LTDA (EPP), com o valor de R$
109.861,46

Itajai, SC, 17 de abril de 2023.

JORGE ALBERTO DE MELLO
Presidente da Comissao

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO E PROPOSTAS DA LICITACAO
NA MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 004/2023

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o
julgamento de habilitagdo da Tomada de Precos n® 004/2023, cujo objeto consiste na
EXECUCAO DA OBRA DE MURO DE CONTENCAO EM GABIOES, NO BAIR-
RO LIMOEIRO FERREIRA, resultou no seguinte:

Habilitadas:

CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA;

CRESTANI COMERGIO LTDA EPP;

M.A.V DOS PRAZERES & CIA LTDA ME;
GABIMARINO CONSTRUTORA LTDA ME;
NEOSOLO ENGENHARIA E GEOTECNICA EIRELI; e
JK IMOVEIS LTDA EPP.

Itajai, SC 18 de abril de 2023.

JORGE ALBERTO DE MELLO
Presidente da Comissao
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 012/2022

PRORROGACAO DE PRAZO

CHAVE TCE: 9A10D9A370EC077509227AD16769A7BC4BFF2A27

O MUNICIPIO DE ITAJAf, a Rua Alberto Werner, 100, Vila Operdria através da Se-
cretaria Municipal de Governo, torna publico que prorrogou o prazo para CREDEN-
CIAMENTO DE INSTITUICOES COM E SEM FINS LUCRATIVOS, conforme
especificado no Edital, sob a regéncia da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores. O
edital encontra-se a disposi¢@o dos interessados para fazer o download, através do site
www.itajai.sc.gov.br. Os documentos serdo recebidos até as 19h00min do dia 29 de
dezembro de 2023, no Departamento de Licitacdes e Contratos da Prefeitura de Itajaf,
no endereco acima mencionado.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023.
TANIA MARIA NOVAES
Secretdria Municipal de Governo Interino

e-DOC 7480347C
P

W wuwicieio 0f Proc 258830/2022-¢
SEGOV =~} /

Secetarta Manicial SITAJAI

le Gove UMA CIDADE EM MOVIMENTO

DECISAO ADMINISTRATIVA DE ANULAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N. 369/2022.
Processo SIPE n° 258830/2022.

Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAQ DE MODULOS SANITARIOS EM
CONTEINER, PARA A SECRETARIA DE OBRAS, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE
PREGOS

A Secretaria Municipal de Governo Interina, tendo em vista sua
competéncia sobre os atos administrativos da licitagdo em andlise, bem como as
prerrogativas da Lei Federal n© 8.666/93 e suas alteragdes e;

CONSIDERANDO a supremacia da Administragdo Publica na condugdo e
encerramento dos procedimentos licitatorios sob sua tutela;

CONSIDERANDO a prerrogativa de autotutela da Administragdo Publica
para rever seus proprios atos objetivando alcangar aspectos de legalidade e verificar a
obediéncia aos pressupostos de validade dos atos que pratica;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve reconhecer e anular
de oficio seus proéprios atos quando acometidos de vicios ou ilegalidades, com fulcro no
art. 49 da Lei Federal n© 8.666/93 e na Sumula n° 473 do STF;

CONSIDERANDO que o Termo de Referéncia néo se restou claro acerca
das exigéncias contidas na qualificagdo técnica, sendo ferido o principio da eficiéncia e
igualdade, a Secretaria gestora requereu a anulagdo do procedimento para as devidas
readequagdes a fim de manter a competitividade entre os participantes do processo
licitatério, conforme justificativa encaminhada através de Comunicagdo Interna (Evento
41) pela Secretdria de Obras.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do termo de referéncia,
para propiciar maior transparéncia e especificidade as licitantes no momento da
formulagdo das suas propostas, desse modo, para qual a Administragdo Publica possa
garantir-se que serd atendido em totalidade o contento do objeto e a qualidade que se
pretende dos servigos;

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse httpi//sipe. tajal.sc.gov.br7a=autenticidade e informe o e-DOC 7480347C

e-DOC 7480347C

WE uniclPio DE Proc 258830/2022-e

Wg SEGOV i
Secretaria Municipal LS
5| wecoem A CroAvE S HOVRATS
DECIDE,

ANULAR, por vicio de legalidade, os atos constituintes do certamente
licitatério, na modalidade Pregé&o Eletrénico n. 369/2022 que tem por objeto a permisséo

para prestacao de servigos funerarios e afins.

Itajai-SC, 18 de abril de 2023.

Téania Maria Novaes
Secretdria Municipal de Governo Interina

wifly MUNIC

——

ERRATA 02

IPIO DE

= ITAJAI

A Secretaria Municipal de Governo, através da Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos, torna publica a

ERRATA ao EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 064/2023 - PREGAO ELETRONICO Ne. O
veiculado no Jornal do Municipio do dia 24 de margo de 2023, edigdo 2655, pg. 29, sendo:

ONDE SE LE:

39721 - RBM DISTRIBUIDORA E COMERCIO (33.627.497/0001-21)

03/2023 —

CIRCULAGAO E RENOVAGAO
DE AR C/ 220 LITROS
ESTUFA COM CIRCULAGAO E
RENOVAGCAO DE AR C/ 220
LITROS - TEMPERATURA:
AMBIENTE +7°C A 150°C -
CONTROLE DE TEMPERATURA:
DIGITAL MICROPROCESSADO
COM  SISTEMA PID  E
CERTIFICADO DE
CALIBRAGAO  RBC -
CAPACIDADE: 4 BANDEJAS
DISTANTES 110 MM ENTRE SI -
SISTEMA DE CIRCULAGAO:
VENTILAGAO  INTERNA  NO
SENTIDO  HORIZONTAL -
CIRCULAGAO/RENOVAGAO:
SISTEMA ~ MANUAL  PARA
SELECIONAR O TIPO DE
CIRCULAGAO - ISOLAMENTO:
TERMICO ~ COM  DUPLA
CAMADA DE FIBRA
CERAMICA E LA DE VIDRO -
SEGURANGA:  SISTEMA  DE
PROTEGAO CONTRA
SUPERAQUECIMENTO -
VEDAGAO: PORTA COM
SILCONE  MOLDADO -
CAMARA INTERNA: EM AGO

LOTE | ITEM | MATERIAL/SERVICO UNID. MARCA QUANTIDADE VALOR | VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
(RS) (RS)
3 3 90764 - BALANCA ANALITICA | UN MARTE 2 431575 | 8.631,50
BALANGA  ANALITICA -
0,0001G ATE 220G - SAIDA
SERIAL R$232C - COM CABO
SERIAL CONEXAO BALANGA X
COMPUTADOR
5 5 90766 -  PROCESSADOR | UN MARTE 2 103975 | 2079.50
ESTATISTICO
PROCESSADOR ESTATISTICO
9 9 90770 - ESTUFA COM | UN SOLIDSTEEL. 1| 8.049,00 | 8.049,00

il MUNIC

—

iP1IO DE

= ITAJAI

INOX POLIDO - VOLUME: 220
LITROS - SUPORTADO POR
BANDEJA: ATE 10KG CADA -
POTENCIA: 1500 WATTS -
TENSAO: 220 VOLTS

OTAL (RS): | 18.760,00
LEIA-SE:
39721 - RBM DISTRIBUIDORA E COMERCIO (33.627.497/0001-21)
LOTE | TEM | MATERIAL/SERVICO UNID. | MARCA QUANTIDADE |  VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO | TOTAL (RS)
(RS)
3 3 90764 - BALANGA ANALTICA | UN MARTE 2 8631,50 17.263,00
BALANGA ANALITICA -0,0001G
ATE 220G - SAIDA SERIAL
RS232C - COM CABO SERIAL
CONEXAO ~ BALANGA X
COMPUTADOR
5 5 90766 -  PROCESSADOR | UN MARTE 2| 2079.50 4.159,00
ESTATISTICO
PROCESSADOR ESTATISTICO
9 9 90770 - ESIUFA  COM | UN SOLIDSTEEL. T| 8049.00 8.049,00

CIRCULACAO E RENOVACAO
DE AR C/ 220 LTROS
ESTUFA COM CIRCULAGAO E
RENOVACAO DE AR C/ 220
LITROS - TEMPERATURA:
AMBIENTE +7°C A 150°C -
CONTROLE DE TEMPERATURA:
DIGITAL  MICROPROCESSADO
COM SISTEMA PID E
CERTIFICADO DE CALIBRAGAO

RBC - CAPACIDADE: 4
BANDEJAS DISTANTES 110 MM
ENTRE  SI - SISTEMA DE

CIRCULACAO:  VENTILACAO
INTERNA NO SENTIDO
HORIZONTAL -
CIRCULAGAO/RENOVAGAO:

SISTEMA MANUAL PARA
SELECIONAR O TIPO DE
CIRCULACAO - ISOLAMENTO:
TERMICO COM DUPLA
CAMADA DE FIBRA CERAMICA
E LA DE VIDRO - SEGURANCA:
SISTEMA DE PROTECAO
CONTRA SUPERAQUECIMENTO
- VEDAGCAO: PORTA COM
SILCONE ~ MOLDADO -
CAMARA INTERNA: EM AGCO
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INOX POLIDO - VOLUME: 220
LTROS - SUPORTADO POR
BANDEJA: ATE 10KG CADA -
POTENCIA: 1500 WATTS -
TENSAO: 220 VOLTS

TOTAL (RS): 29.471,00

Jorge Alberto de Mello
Pregoeiro

Gisele Vicente
Central de Atfas

Fernanda Feller
Diretora Executiva de Licitagdes e Contfratos

Tania Maria Novaes
Secretdria Municipal de Governo Interina

Extrato: 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 101/2021/FMS

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Empresa: CLINICA COMUNIC PRESTAA}A fO DE SERVIA0S EM SAUDE
LTDA-ME

CNPJ: 23.904.792/0001-24

Quadro Societirio: VANESSA SCHNEIDER BROCA SIRTOLI ,SAULO SIRTOLI
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Niimero do Processo: 77121/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO PARA HABILITACAO DE ENTIDADES FILAN-
TROPICAS, ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGAL-
MENTE CONSTITUIDAS NO MUNICIPIO DE ITAJAI E QUE DEMONSTREM
CAPACIDADE JURIDICA E APTIDAO TECNICA, PARA ATENDER A DE-
MANDA GERADA NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE SOB GESTAO DO
MUNICIPIO DE ITAJAI, PARA REALIZACAO DE EXAMES.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo do contrato pelo periodo de
16/04/2023 a 15/04/2024, em razdo da necessidade dos servigos, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.

Data Assinatura: 11/04/2023

Valor: 386.700,00 (trezentos e oitenta e seis mil e setecentos reais)

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 080/2022/FMS

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Empresa: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI

CNPJ: 84.307.974/0001-02

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Niimero do Processo: 75471/2023

Objeto: HABILITACAO DE ENTIDADES FILANTROPICAS, ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, PARA A REALIZACAO DE EXAMES
DE LABORATORIO CLINICO NA AREA DA SAUDE, LEGALMENTE CONS-
TITUIDAS NO MUNICIPIO DE ITAJA[ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE
JURIDICA E APTIDAO TECNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA
NAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPAs) SOB GESTAO DO MU-
NICIPIO DE ITAJAL

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a prorrogacdo do contrato pelo periodo de

2 (dois) meses, ou seja, de 13/04/2023 a 12/06/2023, em razdo da necessidade dos
servigos para atendimento da demanda da Secretaria Municipal de Satde, conforme
pedido e justificativa anexos ao processo administrativo supracitado.

Data Assinatura: 11/04/2023

Valor: 1.750.000,00 (um milhdo, setecentos e cinquenta mil reais)

Extrato: 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 052/2018

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ENERGY CITY LTDA - ME

CNPJ: 02.837.368/0001-34

Quadro Societdrio: JOSE FRANCISCO DO AMARAL,MARCIO EDENIR DO
AMARAL

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 77644/2023

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO, REFORMA, INSTA-
LACAO DO SISTEMA SEMAFORICO.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo em cardter excepcional do
contrato, pelo perfodo de 19/04/2023 a 18/05/2023, tendo em vista a necessidade de
continuagdo dos servigos de manutencio, reforma e instalagdo do sistema semaférico

do Municipio, enquanto decorrem os tramites do processo de Concorréncia Publica n°

004/2023 (SIPE n° 50851/2023-¢), que substituird o objeto ora contratado, conforme
solicitag@o anexa ao processo administrativo supracitado.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: 114.116,24 (cento e quatorze mil, cento e dezesseis reais e vinte e quatro
centavos)

Extrato: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 114/2021

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: AUTO MECANICA RONDINEI LTDA. ME

CNPJ: 10.739.989/0001-03

Quadro Societirio: LINDOMAR LUIZ DE OLIVEURA ,MARIA ROSELI DE
OLIVEIRA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 61187/2023

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE VEICULOS PARA
A SECRETARIA DE SEGURANCA.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo do presente contrato pelo periodo
de 21/04/2023 a 20/04/2024, pela necessidade de manutencdo dos veiculos da
Secretaria Municipal de Seguranca, conforme justificativa técnica anexa ao processo
supracitado.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: 364.583,75 (trezentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e oitenta e trés reais
e setenta e cinco centavos)

Extrato: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 109/2021

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: BIG STAR MOTOPECAS LTDA

CNPJ: 76.314.426/0001-81

Quadro Societdrio: EVELIZY BILAU ASSINI ,EDISON LUIZ ASSINI JUNIOR
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 66073/2023

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE MOTOCICLETAS
PARA A SECRETARIA DE SEGURANCA.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovagdo do presente contrato pelo periodo
de 21/04/2023 a 20/04/2024, pela necessidade de manutencdo das motocicletas da
Secretaria Municipal de Seguranca, conforme justificativa técnica anexa ao processo
supracitado.

Data Assinatura: 14/04/2023

Valor: 195.000,00 (cento e noventa e cinco mil reais)

Extrato: CONTRATO N° 123/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: MMONAR PRODUCOES ARTISTICAS SPE LTDA

CNPJ: 46.910.392/0001-27

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 60776/2023

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para realizagido
do show nacional musical “Munhoz e Mariano” no Parque do Agricultor, por ocasido
da 38" Festa Nacional do Colono 2023.

Data Assinatura: 18/04/2023

Valor: 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

Vigéncia: O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura com prazo até
31/07/2023, visando a cobertura do evento. O show ocorrera dia 23/07/2023 as 20h00
horas.

Extrato: 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 258/2020

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CONSTRUTORA NATINHO EIRELLI

CNPJ: 07.544.753/0001-07

Quadro Societario: REINALTO DE SOUZA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Nimero do Processo: 79930/2023

Objeto: EXECUCAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO DE GALERIAS, PAS-
SEIOS E CICLOVIA NA AVENIDA ITAIPAVA.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo:

- 0 acréscimo no valor de R$ 34.820,65 (trinta e quatro mil, e oitocentos e vinte
reais e sessenta e cinco centavos), ou seja de 0,79% do valor original contratado e
uma supressdo de R$ 999.443,87 (novecentos e noventa e nove mil, quatrocentos e
quarenta e trés reais e oitenta e sete centavos), ou seja, um decréscimo de 22,55% do
valor original contratado, onde “O contrato supracitado estd em fase final e apés a
dltima verificag@o, foi realizada a quantificacdo de servicos executados e os servigos
que ndo foram executados. Face a esta realidade, verifica-se a necessidade da geracdo
de acréscimos e supressdes e o aditamento de prazo para a conclusio da obra. A
Univali elaborou o levantamento topografico, entre as estacas 90 e 231, aferindo os
quantitativos de servicos que precisam ser aditivados nesta localidade”, de acordo
com a justificativa técnica e solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras apresentada
a0 processo administrativo supracitado.

- a prorrogacdo por mais 30 (trinta) dias aos prazos de contrato e ao de execugio,
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passando assim o prazo de execucdo de 06/04/2023 para 06/05/2023, e o prazo de
contrato de 04/06/2023 para 04/07/2023, conforme justificativa técnica anexa ao
processo supracitado e apresentada no item acima.

Data Assinatura: 06/04/2023

Extrato: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 208/2019

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: SECON CONSTRUCOES LTDA

CNPJ: 02.529.184/0001-07

Quadro Societdrio: SELAMIRA MARIA BASSANI ,MARCOS AURELIO BASSA-
NI

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 79434/2023

Objeto: EXECUCAO DE OBRAS DE RECONSTRUCAO DA EB JOAO PAULO 1.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato,
por 120 (cento e vinte) dias, ou seja, pelo periodo de 08/04/2023 a 05/08/2023, bem
como da execugdo dos servigos, também por 120 (cento e vinte) dias, ou seja, pelo
periodo de 04/02/2023 a 03/06/2023, devido ao periodo de chuvas, bem como pelo
fato da obra ter ocorrido em etapas, restando ainda a finalizacdo da quadra externa,
conforme justificativa técnica anexa ao processo supracitado.

Data Assinatura: 06/04/2023

Extrato: 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 342/2022

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: TRANSPIEDADE TRANSPORTES COLETIVOS LTDA

CNPJ: 13.114.396/0001-40

Quadro Societdrio: Rodrigo Corleto Hoelzl

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 1016/2023-e

Objeto: PRESTACAO E EXPLORACAO DOS SERVICOS DO SISTEMA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DO
MUNICIPIO DE ITAJAT/SC.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato, conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitado, no
valor de R$ 1.497.943,25 (um milhdo, quatrocentos e noventa e sete mil, novecentos
e quarenta e trés reais e vinte e cinco centavos), referente ao periodo de 15/02/2023

a 16/03/2023, em conformidade com a documentac@o encaminhada apés andlise da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.

Data Assinatura: 10/04/2023

Extrato: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 307/2021 FGML

Nome: Fundac¢do Genésio Miranda Lins

Empresa: SECON CONSTRUCOES LTDA

CNPJ: 02.529.184/0001-07

Quadro Societdrio: Marcos Aurélio Bassani

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 95236/2021-e

Objeto: REFORMA, ADEQUACAO DA ACESSIBILIDADE E RESTAURO DO
MUSEU ETNO-ARQUEOLOGICO DE ITAJAT - BAIRRO ITAIPAVA.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a prorroga¢do do prazo de contrato por 90
(noventa) dias, ou seja, pelo periodo de 11/04/2023 a 09/07/2023 e a prorroga¢ao

do prazo de execugdo, também por 90 (noventa) dias, ou seja, pelo perfodo de
14/03/2023 a 11/06/2023, devido a necessidade de aguardar tramites administrativos
que possibilitem a suplementac@o or¢amentdria visando a elaborac¢io de aditivo de
valores ao presente contrato para execugdo de servicos adicionais, o que ocorrerd em
processo a parte, conforme solicitagdo e justificativa anexa ao processo administrativo
supracitado.

Data Assinatura: 10/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 069/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: JULIA MAFRA MORAES — CENTRO DE EDUCACAO INFANTIIL
CONTO DE FADAS

CNPJ: 43.978.437/0001-07

Quadro Societdrio: JULIA MAFRA MORAES

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 63538/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL SEMEANDO O SABER LTDA
CNPJ: 34.663.000/0001-93

Quadro Societario: TALITA CRISTIANE DUTRA ,ARTHUR GEREMIAS DAGNO-
NI

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64410/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 062/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL WP LTDA ME

CNPJ: 22.481.510/0001-60

Quadro Societdrio: MATHEUS LOURENCO MARTINS ,CLARA LOURENCO
MARTINS

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 65743/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 066/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ESCOLA INFANTIL MUNDO DA CRIANCA LTDA

CNPJ: 31.796.390/0001-81

Quadro Societario: MARIANE PEREIRA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64380/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 073/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: DESIREE ALMEIDA ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL NILO
LTDA

CNPJ: 48.786.936/0001-16

Quadro Societario: SIBELE CARINA GONCALVES CAVANHA DE ALMEIDA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64224/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:
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“Fornecer os EPIs (equipamento de protecio individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 065/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL VO MARIA LTDA

CNPJ: 47.704.928/0001-10

Quadro Societdrio: AMANDA APARECIDA DOS SANTOS

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 62850/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 053/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL RECANTO DA CRIANCA LTDA

CNPJ: 04.930.329/0001-02

Quadro Societdrio: TANIA REGINA STUART ALBINO, VANESSA STUART
ALBINO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64828/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 057/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL QUERUBIM CORDEIROS LTDA
CNPJ: 47.606.022/0001-63

Quadro Societdrio: MARIA EDUARDA PLUCENIO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64445/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2026

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 072/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: DESIREE ALMEIDA ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL SAO RO-
QUE LTDA

CNPJ: 48.867.570/0001-00

Quadro Societario: SIBELE CARINA GONCALVES CAVANHA DE ALMEIDA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64240/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 022/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL SONHO DE ESCOLINHA LTDA

CNPJ: 30.797.949/0001-25

Quadro Societirio: ELIZABETH MARIA MACHADO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 65980/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 075/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: BALAO MAGICO IIT CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL LTDA
CNPJ: 48.436.531/0001-58

Quadro Societdrio: ELAINE CRISTINA JORGE DE NOVAES

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 63155/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 060/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: DIEGO WINTER LIMA ME

CNPJ: 33.671.936/0001-01

Quadro Societario: DIEGO WINTER LIMA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64690/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢io individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL TRILHANDO SABERES LTDA

CNPJ: 43.894.972/0001-80

Quadro Societdrio: ROBERVAL MACHADO ROCHA ,CIRLENE MARIA ANA-
CLETO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
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Numero do Processo: 66421/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ] & ] CENTRO EDUCACIONAL LTDA

CNPJ: 33.165.491/0001-80

Quadro Societirio: JEANE DE AMORIM BUSANA BIANCHI ,VITOR EDUARDO
BIANCHI

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 65930/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL RECANTO DA CRIANCA LTDA

CNPJ: 04.930.329/0003-74

Quadro Societirio: TANIA REGINA STUART ALBINO ,VANESSA STUART
ALBINO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64844/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 064/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ROBERTO CARLOS LAURIANO ME

CNPJ: 34.414.519/0001-38

Quadro Societdrio: ROBERTO CARLOS LAURIANO

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 63015/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecio individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2023
Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL ABELHINHA LTDA ME

CNPJ: 00.532.627/0001-93

Quadro Societdrio: ADENILDSON MARIO CONCEICAO ,ADENILDSON MARIO
CONCEICAO JUNIOR

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 62922/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de protecdo individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 042/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO EDUCACIONAL ABELHINHA LTDA

CNPJ: 00.532.627/0002-74

Quadro Societdrio: ADENILDSON MARIO CONCEICAO ,ADENILDSON MARIO
CONCEICAO JUNIOR

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 62981/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023

Extrato: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2023

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL RC LTDA

CNPJ: 48.047.892/0001-02

Quadro Societirio: VANESSA STUART ALBINO DA SILVA

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Numero do Processo: 64968/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES DE ENSINO COM E SEM
FINS LUCRATIVOS.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a RETIFICACAO do disposto no instrumento
original, no que tange as obrigacdes das partes (cldusulas quinta e sexta) sendo que,
conforme preconiza o PlanCon municipal e da unidade de ensino, o item 6.5 deve ser
OBRIGACAO DA CONTRATADA, a saber:

“Fornecer os EPIs (equipamento de prote¢do individual) conforme preconiza o Plan-
Con municipal e da unidade de ensino, itens de higiene, uniforme escolar, material
escolar e pedagdgico deverd ser adequado ao desenvolvimento das atividades e em
quantidade suficiente por turma a fim de atender a demanda. Cada turma devera ter o
seu kit de higiene, de acordo com faixa etdria”.

Data Assinatura: 05/04/2023
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INEXIGIBILIDADE N° 021/2023
PROCESSO 60776/2023

O Municipio de Itajai torna piblico que contratou, mediante Inexigibilidade, a
empresa MMONAR PRODUCOES ARTISTICAS SPE LTDA, REALIZACAO DO
SHOW NACIONAL MUSICAL “MUNHOZ E MARIANO” COM APRESENTA-
CAO DIA 23/07/2023 AS 20H00 NA 38 FESTA DO COLONO, pelo valor total de
R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais), com fundamento no artigo 25, inciso III da
Lei Federal n°® 8.666/1993.

Itajai, 18 de abril de 2023.

TANIA MARIA NOVAES
Secretéria de Governo Interina

&9 | PREFEITURADE ,

& ITAJAI

AVISO - RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 037/2023

OBJETO RESUMIDO: AQUISIGAO DE UNIFORMES ESCOLARES, ATRAVES DO SISTEMA
REGISTRO DE PRECOS

A Secretaria Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes,
atendendo ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, comunica aos
interessados que a licitagdo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a
proposta da empresa:

Fornecedor vencedor Lote Descrigdo Valor total (R$)
do lote
TRIUNFO COMERCIO E IMPORTACAO LTDA 1 LOTE 1 17.594.693,28

Itajai, 17 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES
Secretdria Municipal de Governo Interina

W | PREFEITURADE ,

& ITAJAI

AVISO - RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 116/2023

OBJETO RESUMIDO: FORNECIMENTO E INSTALACAO DE VIDROS, PARA A
SECRETARIA DE PROMOGAO DA CIDADANIA, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE
PREGCOS

A Secretdria Municipal de Governo Interina, no uso de suas
atribuigdes, atendendo ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade,
comunica aos interessados que a licitagdo acima epigrafada foi julgada, sendo
adjudicada a proposta da empresa:

Valor total (R$) |
29.084,60 |

[ Fornecedor vencedor [
| DELDUQUE COMERCIO E SERVIGOS LTDA. ME [

Itajai, 17 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES
Secretaria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 108/2023

REABERTURA DE PRAZO

CHAVE TCE: C165CCA48B187924C2F0C2917D13EC8AD77EDDD3

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AQUISICAO DE COMPUTADORES, ACESSORIOS E EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA 04 DE
MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no
e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 133/2023

CHAVE TCE: 4B3C1B162F793928485075699CB0A42DSEAAFEQ7

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
CONCESSAO E EXPLORACAO COMERCIAL DE SERVICOS DE ALIMENTA-
CAO (RESTAURANTE BUFFET, CAFE COLONIAL E CHURRASCO), DURAN-
TE A 38° FESTA DO COLONO. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS
OCORRERA AS 09h00min DO DIA 04 DE MAIO DE 2023. Os interessados
poderdo acessar o edital no endereco eletronico mencionado acima ou através do site
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.
Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 134/2023

CHAVE TCE: 4090510AEC544DAC95970024E30195F29F5E8825

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 10h30min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
CONFECCAO DE FAIXAS E BANNERS, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO
DE PRECOS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS
10h30min DO DIA 04 DE MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o edital
no endereco eletronico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br.
Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 135/2023

CHAVE TCE: 173E043DE3CD6C1A188355F582CD441186511E16

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 11h00min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AQUISICAO DE ESCADAS TELESCOPICAS, PARA O CORPO DE BOMBEI-
ROS, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAO PUBLICA
DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 11h00min DO DIA 04 DE MAIO DE
2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado
acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitaco-
es@itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

Pégina 42 - Ano XXI - Edi¢do N° 2665 - 19 de abril de 2023



== JORNAL DO MUNICIPIO

&QD} PREFEIMTURA MUNICIPAL DE ITAJAT

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 136/2023

CHAVE TCE: DDFB12EB8BE6963D0A65914CACDCC3AFCD73D00D

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 13h30min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitacdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto

é AQUISICAO DE GRADES E TELAS, PARA SECRETARIAS, FUNDOS E
FUNDACOES, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAQ
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 13h30min DO DIA 04 DE
MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no
e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 137/2023

CHAVE TCE: 53BB1E8732509857E473734DA653C2E03CCAC61B

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 15h30min do dia 04 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licita¢do, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
LOCACAO DE PALCOS, PARA SECRETARIAS, FUNDOS E FUNDACOES,
ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAO PUBLICA DE
DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 15h30min DO DIA 04 DE MAIO DE
2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado
acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informacdes no e-mail licitaco-
es@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 138/2023

CHAVE TCE: AF517EBBSFESBFC1F42E2FAC2DCAS513B387D5BC9

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 08h30min do dia 05 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licita¢do, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AQUISICAO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS, PARA A SECRETARIA DE
SAUDE, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAO PUBLI-
CA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA 05 DE MAIO
DE 2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencio-
nado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 139/2023

CHAVE TCE:

AAB7C2433C471F116DEOAESEFCB4FF676ADD2DBF

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 09h00min do dia 05 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licita¢do, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS CLINICOS, PARA A SECRETARIA DE SAU-
DE, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS. A SESSAO PUBLICA

DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 09h00min DO DIA 05 DE MAIO DE
2023. Os interessados poderdo acessar o edital no endereco eletrdnico mencionado
acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail licitaco-
es@itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 140/2023

CHAVE TCE: 19547829D1156F71B257D73DBD7457009BES3DB2

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 11h00min do dia 05 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente a
Licitacdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é LO-
CACAO, MONSTAGEM E DESMONTAGEM DE CONTEINERES, PARA A FES-
TA DO COLONO. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA
AS 11h00min DO DIA 05 DE MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o
edital no endereco eletrdnico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.
br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 141/2023

CHAVE TCE: F2DE50DB02FC199F4B22E13F5569604645A9983B

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 13h30min do dia 05 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregado Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto é
AGENCIAMENTO DE PASSAGENS AEREAS, ATRAVES DO SISTEMA REGIS-
TRO DE PRECOS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA
AS 13h30min DO DIA 05 DE MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o
edital no endereco eletrdnico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.
br. Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina

PREGAO ELETRONICO N° 142/2023

CHAVE TCE: BC79C565A67D4F85566E6E3298EA4ACT7718942A7

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna piiblico que até as 15h30min do dia 05 de maio de
2023, receberd propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Preco, cujo objeto

é AQUISICAO DE AGUA E GAS, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS
15h30min DO DIA 05 DE MAIO DE 2023. Os interessados poderdo acessar o edital
no endereco eletronico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br.
Maiores informagdes no e-mail licitacoes @itajai.sc.gov.br.

Itajaf (SC), 18 de abril de 2023

TANIA MARIA NOVAES

Secretdria Municipal de Governo Interina
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