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ATOS DA CVI
EXTRATO DE ADITIVO DE CONVÊNIO

1º TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 05/2021

CONVENENTES:
Câmara de Vereadores de Itajaí
(CNPJ: 83.500.603/0001-80)

Associação São Lourenço 
(CNPJ: 23.567.253/0001-47)

OBJETO: Prorrogação do prazo visando a continuidade da parceria de serviços entre 
a Associação São Lourenço e a Câmara de Vereadores de Itajaí, através do Balcão da 
Cidadania, no sentido de viabilizar a obtenção de registro civil.

VIGÊNCIA: O Convênio terá vigência por 24 (vinte e quatro) meses.

Data de assinatura: 05/06/2023

JORGE LUIS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

PORTARIA Nº 144/2023 

CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, A 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA.
    
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
ao servidor THIAGO DE SOUZA ZEVERINO, matrícula nº 66, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de “Assessor Técnico”, no dia 29.05.2023, conforme Comunicado 
de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 05 de junho de 2023. 

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade

PORTARIA Nº 145/2023 

CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, 
À SERVIDORA QUE ESPECIFICA.
 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor Administrativo e de Finanças, 
Orçamento e Contabilidade da Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do 
Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da Portaria nº 065, de 18 
de janeiro de 2021 e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, resolvem:

CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍ-
LIA, à servidora DENISE WILDNER MOMM, matrícula nº 97, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de “Recepcionista”, pelo período de 02 (dois) dias, de 29.05 a 
30.05.2023, conforme Comunicado de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de 
Itajaí.

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajaí, 06 de junho de 2023. 

JORGE LUÍS ANDRADE
Secretário de Administração e Finanças

ORLI CALBUSCH
Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade



ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 2121/2023
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, resolve DESIGNAR o servidor ELIAS FRAN-
CISCO CAUMO, matrícula nº 1736105, ocupante de cargo de provimento efetivo 
de Professor, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, para desempenhar 
interinamente a Função de Confiança de DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL, do CEI Euclides Ciriaco Meirinho, percebendo a gratifica-
ção correspondente, em substituição a servidora Shirley Terezinha Travasso, matrícula 
nº 369107, de 20 de junho de 2023 a 19 de julho de 2023, que estará em férias.
                                                      
Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí 



PORTARIA N.º 2125/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve 
RETIFICAR a Portaria nº 1069, de 22 de março de 2023, que prorrogou o contrato 
do professor admitido por prazo determinado, nos termos do artigo 1º, combinado 
com artigo 2º, inciso III, §1 e § 2 da Lei nº 5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 
37, inciso IX da CF, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no que 
concerne a professora Gilmara Helena Tonioti da Silva Slama, matrícula nº 2224504:

Onde se Lê: Nome: “Período 01/04 a 22/12/2023”
                 
Leia-se: Nome: “Período 01/04 a 01/06/2023”

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 2128/2023
          
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1215/2023, da Secretaria Municipal de Educação e ao requerimento da ser-
vidora, de acordo com o Despacho nº 99/2023, da Procuradoria-Geral do Município, 
resolve CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora 
ANA PAULA CONTE REINHEIMER, matrícula nº 1619713, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, pelo período de 25 de junho de 2023 a 03 de 
julho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2129/2023            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante à 



C.I. nº 1203/2023, da Secretaria Municipal de Educação, resolve FAZER CESSAR, os 
efeitos da Portaria nº 2194, de 09 de julho de 2021, publicada no Jornal do Municí-
pio – Edição nº 2426, de 14 de julho de 2021, que CONCEDEU LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR à servidora JULIANA DALLA PORTA, 
matrícula nº 1846101, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, retornando às atividades a contar de 
19 de junho de 2023.                 
  
Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2130/2023
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante à 
C.I. nº 302/2023, da Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, de acordo com 
o requerimento da servidora, resolve CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em con-
formidade com o artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, 
à servidora TATIANE APARECIDA DE SOUZA, matrícula nº 2407102, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, pelo período de 26 de maio de 
2023 a 22 de setembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2131/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante à 
C.I. nº 291/2023, da Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, de acordo com 
o artigo 2º, da Lei Ordinária nº 6.415, de 23 de outubro de 2013 e o Decreto nº 10.168, 
de 11 de dezembro de 2013, resolve CONCEDER REDUÇÃO DE 02 (DUAS) 
HORAS DIÁRIAS DA JORNADA DE TRABALHO à servidora NESSIVALDA 
VIANA DE ARAUJO S. CARVALHO, matrícula nº 1231302, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR, 40 (quarenta) horas semanais, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, passando a desempenhar 30 (trinta) horas semanais, 
pelo período de 01 de junho de 2023 a 31 de maio de 2024.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2132/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 286/2023, da Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE (ACIDENTE DE 
TRABALHO), em conformidade com o artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 
de dezembro de 2010, à servidora IVONE JANDT, matrícula nº 1809606, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, pelo período de 60 (sessenta) dias, de 
18 de maio de 2023 a 16 de julho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas















PORTARIA N.º 2159/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora LEILA DA SILVA PONCIANO, matrícula 
nº 754802, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA CIDADANIA, 
referente ao QUINQUÊNIO 2016/2023,  considerando o período aquisitivo de 21 
de outubro de 2016 a 28 de maio de 2023, conforme a Lei Complementar nº 173, de 
27 de maio de 2020, pelo período de 03 (três) meses, de 01 de julho de 2023 a 30 de 
setembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2160/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ELISABETE LEAL NUNES DA SILVA, matrícula 
nº 2087501, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
referente ao QUINQUÊNIO 2016/2023,  considerando o período aquisitivo de 02 de 
agosto de 2016 a 11 de março de 2023, conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 
de maio de 2020, pelo período de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de 
novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2161/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ROSELI VANSUITA, matrícula nº 709101, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017, 
pelo período de 03 (três) meses, de 01 de agosto de 2023 a 31 de outubro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2162/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, à servidora ELIZANDRA GOTZ, matrícula nº 1458402, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019, pelo período de 03 (três) 
meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2163/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora VIVIANE WERNER DACORREGIO SANTOS, 
matrícula nº 484202, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 
2013/2018, pelo período de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de 
novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2164/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ELISANGELA ZEFERINO, matrícula nº 1128903, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2008/2013, pelo período de 03 
(três) meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2165/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCE-
DER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ANIZIA DA SILVA CORDEIRO, matrícula 
nº 740802, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2012/2017, pelo período de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 
2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2166/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora FERNANDA SEÁRA CERA, matrícula nº 631501, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017, pelo período de 03 



(três) meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2167/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora MARCELLI MARCOS DOS SANTOS, matrícula 
nº 1736303, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2016/2022,  considerando o período aquisitivo de 02 de fevereiro de 
2016 a 09 de setembro de 2022, conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio 
de 2020, pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 
(um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.
       
Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2168/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora TATIANA WILLRICH BINA, matrícula nº 
1785103, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2016/2022,  considerando o período aquisitivo de 09 de fevereiro de 
2016 a 16 de setembro de 2022, conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio 
de 2020, pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 
(um terço), de 01 de novembro de 2023 a 31 de dezembro de 2023.
  
Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2169/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ANNE GRACE BRAGA DE SOUZA, matrícula nº 
1191104, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de agosto de 2023 a 30 de setembro de 2023.
       
Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2170/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 

atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora JACQUELINE PAGANI BAPTISTA, matrícula nº 
1507511, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de agosto de 2023 a 30 de setembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2171/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora TATIANA BALDO, matrícula nº 1382102, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2010/2015,  pelo período de 03 (três) 
meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de agosto de 
2023 a 30 de setembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2172/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ADRIANA DE PROENÇA SANTOS, matrícula 
nº 1983204, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, refe-
rente ao QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão 
em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2023 a 31 de outubro 
de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2173/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora BRENDALISE IFA CARNEIRO ROTHBARTH, 
matrícula nº 159101, ocupante do cargo de provimento efetivo de ORIENTADOR 
EDUCACIONAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2023 a 31 de outubro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA



Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2174/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ELIZABETE DE OLIVEIRA VIEIRA ORTI, 
matrícula nº 1623115, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 
2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2023 a 31 de outubro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2175/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora KELLY DE SOUZA DO NASCIMENTO, 
matrícula nº 662405, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM 
ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com 
conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2023 a 31 de 
outubro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2176/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora MARIA APARECIDA DOS SANTOS, matrícula nº 
1963301, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de setembro de 2023 a 31 de outubro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2177/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora DEBORA FOSTER FILAGRANA, matrícula nº 
1422307, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 

DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2178/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora JUSSARA CANDIDO DA SILVA, matrícula nº 
184602, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017,  pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2179/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora JORGIANE ROBERTA VIEIRA, matrícula nº 
1254606, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2180/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER LI-
CENÇA-PRÊMIO, à servidora GABRIELA MONTEIRO EVANGELISTA FARIAS, 
matrícula nº 1189105, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 
2012/2017,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2181/2023



O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em 
conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova 
redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CON-
CEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ELISA PIERITZ DAS NEVES, matrícula 
nº 1902103, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao 
QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2182/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora CHRISTIANE PAULO, matrícula nº 656603, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período de 03 
(três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro 
de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2183/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora AMBROZINA ROCHA, matrícula nº 1759701, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 
(três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro 
de 2023 a 30 de novembro de 2023.
       
Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2184/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ALESSANDRA DA COSTA, matrícula nº 656004, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2014/2019,  pelo período 
de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de 
outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2185/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ADRIANA BRAND GRIMES, matrícula nº 
1194903, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2186/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
em conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com 
nova redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  
CONCEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora ALINE PEDRONI DO AMARAL, 
matrícula nº 1448501, ocupante do cargo de provimento efetivo de FONOAUDIÓLO-
GO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 
2011/2016,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2187/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
em conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com 
nova redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  
CONCEDER LICENÇA-PRÊMIO, à servidora MARIANA DE SOUZA CAETANO, 
matrícula nº 1139201, ocupante do cargo de provimento efetivo de FONOAUDIÓLO-
GO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUINQUÊNIO 
2014/2019,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 
1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2188/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora MARCIA CRISTINA GOMES DA SILVA, matrí-
cula nº 19408, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE SERVIÇOS 



GERAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, referente ao 
QUINQUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abo-
no pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2189/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora HERTA VIVIAN VOIGT, matrícula nº 1497707, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM EDUCAÇÃO 
ESPECIAL, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, referente ao QUIN-
QUÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono 
pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de outubro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2190/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 286/2023, da Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE (ACIDENTE DE 
TRABALHO), em conformidade com o artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 
de dezembro de 2010, à servidora VIVIANI APARECIDA GRIZON DE OLIVEIRA, 
matrícula nº 1940505, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM 
ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, pelo período de 15 (quinze) dias, de 20 de maio de 
2023 a 03 de junho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2191/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e consoante 
à C.I. nº 286/2023, da Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE (ACIDENTE DE 
TRABALHO), em conformidade com o artigo 8º, da Lei Complementar nº 180, de 17 
de dezembro de 2010, à servidora VIVIANI APARECIDA GRIZON DE OLIVEIRA, 
matrícula nº 1940508, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, 
pelo período de 15 (quinze) dias, de 20 de maio de 2023 a 03 de junho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2193/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, consoante à C.I. nº 1241/2023, da Secretaria Mu-
nicipal de Educação e requerimento da servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, 
nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, JOCELIA 
NUNES HABBY DOS SANTOS, matrícula nº 2438801, do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, 30 (trinta) horas semanais, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 06 de junho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 2198/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 
inciso V, da Lei Orgânica do Município, RESOLVE:

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a portaria 2081, de 31 de maio de 2023, que exone-
rou, nos termos do artigo 38, inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, 
LUCIANE WAYSS STAFFEN, matrícula nº 1424906, da Função de Confiança de 
DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, do G.E. Carlos de Paula 
Seara, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

Art. 2º - FAZER CESSAR os efeitos da portaria 520, de 08 de fevereiro de 2023, que 
designou a servidora LUCIANE WAYSS STAFFEN, matrícula nº 1424906, ocupante 
de cargo de provimento efetivo de Supervisor Escolar, da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, para interinamente desempenhar a Função de Confiança de 
DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, do GE Carlos de Paula 
Seára, a contar de 05 de junho de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí



PORTARIA N.º 2200/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei nº 
2.960, de 03 de abril de 1995, EDNEI SBORZ, para exercer o cargo de provimento 
em comissão de GERENTE DE UNIDADE I, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2205/2023           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve RETI-
FICAR a Portaria nº 1069, de 29 de abril de 2014, Publicada no Jornal do Município 
– Edição nº 1333, de 30 de abril de 2014, que concedeu Licença Prêmio ao servidor 
ANTONIO DOMINGOS DE BORBA, matrícula nº 8790301, onde se lê: “pelo perío-
do de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço)  a contar 
de 21 de Julho de 2014  à 18 de setembro de 2014”, leia-se: “referente ao QUINQUÊ-
NIO 2008/2013, pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário 
de 1/3 (um terço)  a contar de 21 de Julho de 2014  à 18 de setembro de 2014”.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



PORTARIA N.º 2206/2023           

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve RETI-
FICAR a Portaria nº 1334, de 09 de abril de 2019, Publicada no Jornal do Município 
– Edição nº 2069, de 10 de abril de 2019, que concedeu Licença Prêmio à servidora 
NELCI VERA SCHUCK MEDEIROS, matrícula nº 1875801, onde se lê: “referente 
ao QUINQUÊNIO 2013/2018”, leia-se: “referente ao QUINQUÊNIO 2012/2017”.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 2207/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, em confor-
midade com o Decreto nº 5.538, de 01 de setembro de 1997, resolve AUTORIZAR o 
servidor LEONARDO THIAGO CARDOSO, matrícula nº 799902, ocupante do cargo 
de provimento em comissão de GERENTE DE TRANSPORTE, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO, portador 
da CNH nº 02609202165, categoria AB, a dirigir, eventualmente, veículo oficial da 
Prefeitura Municipal de Itajaí, tendo como data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se 
antes, na data de desligamento do cargo em epígrafe.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas



PORTARIA N.º 2211/2023     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município, RESOLVE INCLUIR na portaria nº 1957, de 
24 de maio de 2023, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2678, de 24 de 
maio de 2023, que ficou constituída Comissão encarregada de promover, supervisio-
nar e acompanhar os procedimentos que visam avaliar a incorporação de vantagens 
pecuniárias aos vencimentos dos servidores municipais, consoante à Lei Municipal nº 
7.476, de 10 de abril de 2023, e à Instrução Normativa nº 63/2023/CGM/SECADM/
IPI, designando para sua composição os seguintes servidores:

Francisco Eduardo Johannsen
Sérgio Murilo Pereira

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2212/2023
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
IX, da Lei Orgânica do Município, considerando o que consta nos autos do Processo 
nº 4315/2023 e do Ofício nº 185/2023, do Instituto de Previdência de Itajaí – IPI, 
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA à servidora LUZIA NASCI-
MENTO LOPES, matrícula nº 884401, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO, a contar de 25 de abril de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 2213/2023
           
O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
IX, da Lei Orgânica do Município, considerando o que consta nos autos do Processo 
nº 4337/2023 e do Ofício nº 186/2023, do Instituto de Previdência de Itajaí – IPI, 
resolve CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA à servidora EVA BENTZ, 
matrícula nº 1855701, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE EM 
ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
a contar de 02 de maio de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

ATOS DO IPI

PORTARIA Nº 128/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do(a) 
servidor(a) JOÃO JOSÉ DELFINO, matrícula nº 534101, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a IND TEXTIL ITAJAI S A, pelo período compreendido entre 01/05/1973 
a 27/04/1974, correspondendo a 00 ano(s) 11 mês(es) e 27 dia(s); junto a MOI-
NHO PEONIA SA, pelo período compreendido entre 18/10/1974 a 12/01/1977, 
correspondendo a 02 ano(s) 02 mês(es) e 25 dia(s); junto a CIBRADEP COMPA-
NHIA BRASILEIRA DE PESCA, pelo período compreendido entre 05/09/1977 
a 21/09/1977, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 17 dia(s); junto a SUL 
ATLANTICO DE PESCA SA INDUSTRIA E COMERCIO, pelo período compre-
endido entre 05/10/1977 a 12/05/1978, correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 08 
dia(s); junto a FABRICA DE MAQUINAS E FUNDICAO MORITZ LTDA, pelo 
período compreendido entre 01/07/1978 a 30/11/1978, correspondendo a 00 ano(s) 
05 mês(es) e 00 dia(s); junto a COQUEIRO COMBUSTIVEIS E SERVICOS LTDA, 
pelo período compreendido entre 09/02/1979 a 19/06/1979, correspondendo a 00 
ano(s) 04 mês(es) e 11 dia(s); junto a GRB CONSTRUCOES E INCORPORACOES 
LTDA, pelo período compreendido entre 25/06/1979 a 20/08/1979, correspondendo 
a 00 ano(s) 01 mês(es) e 26 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA E COMERCIO 
DE PESCADOS S/A, pelo período compreendido entre 10/09/1979 a 18/12/1980, 
correspondendo a 01 ano(s) 03 mês(es) e 09 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA 
E COMERCIO DE PESCADOS S/A, pelo período compreendido entre 02/02/1981 
a 16/03/1981, correspondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 15 dia(s); junto a MARAM-
BAIA SERVICOS E AGROPECUARIA LTDA, pelo período compreendido entre 
01/05/1981 a 31/08/1982, correspondendo a 01 ano(s) 04 mês(es) e 00 dia(s); junto 
a EMPORT - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS LTDA, pelo perío-
do compreendido entre 15/09/1982 a 16/11/1982, correspondendo a 00 ano(s) 02 
mês(es) e 02 dia(s); junto a CAPTURA E COMERCIO DE PESCADOS ARMACAO 
LIMITADA, pelo período compreendido entre 01/02/1983 a 25/04/1983, corres-
pondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) e 25 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA E 
COMERCIO DE PESCADOS S/A, pelo período compreendido entre 02/05/1983 a 
11/11/1983, correspondendo a 00 ano(s) 06 mês(es) e 10 dia(s); junto a LEAL SAN-
TOS PESCADOS S A, pelo período compreendido entre 25/01/1984 a 09/02/1984, 
correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 15 dia(s); junto a CAPTURA E COMER-
CIO DE PESCADOS ARMACAO LIMITADA, pelo período compreendido entre 
20/03/1984 a 23/04/1984, correspondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 04 dia(s); junto 
a GRB CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA, pelo período compreendido 
entre 19/07/1984 a 20/12/1984, correspondendo a 00 ano(s) 05 mês(es) e 02 dia(s); 
junto a NAO CADASTRADO, pelo período compreendido entre 01/02/1985 a 
20/03/1985, correspondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 20 dia(s); junto a COMERCIO 
E INDUSTRIA DE PESCADOS KOWALSKY, pelo período compreendido entre 
22/05/1985 a 10/06/1985, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 19 dia(s); junto 
a MARAMBAIA SERVICOS E AGROPECUARIA LTDA, pelo período compre-
endido entre 17/06/1985 a 29/07/1985, correspondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 13 
dia(s); junto a CIAPESC COMPANHIA AMAZONICA DE PESCA, pelo período 
compreendido entre 04/07/1986 a 10/04/1987, correspondendo a 00 ano(s) 09 
mês(es) e 07 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA E COMERCIO DE PESCADOS 
S/A, pelo período compreendido entre 07/08/1987 a 14/03/1988, correspondendo 
a 00 ano(s) 07 mês(es) e 08 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA E COMERCIO 
DE PESCADOS S/A, pelo período compreendido entre 04/05/1988 a 26/07/1988, 
correspondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) e 23 dia(s); junto a FEMEPE INDUSTRIA E 
COMERCIO DE PESCADOS S/A, pelo período compreendido entre 01/10/1988 a 
26/05/1989, correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 26 dia(s); junto a COMERCIO 
E INDUSTRIA DE PESCADOS KOWALSKY, pelo período compreendido entre 
29/08/1989 a 25/06/1990, correspondendo a 00 ano(s) 09 mês(es) e 27 dia(s); junto a 
NAO CADASTRADO, pelo período compreendido entre 31/10/1990 a 26/02/1991, 
correspondendo a 00 ano(s) 03 mês(es) e 26 dia(s); junto a SUL ATLANTICO 
DE PESCA SA INDUSTRIA E COMERCIO, pelo período compreendido entre 
23/04/1991 a 17/05/1991, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 25 dia(s); junto 
a COMERCIO E INDUSTRIA DE PESCADOS KOWALSKY, pelo período com-
preendido entre 23/05/1991 a 23/09/1991, correspondendo a 00 ano(s) 04 mês(es) e 
01 dia(s); junto a COMERCIO E INDUSTRIA DE PESCADOS KOWALSKY, pelo 
período compreendido entre 14/10/1991 a 16/07/1992, correspondendo a 00 ano(s) 09 
mês(es) e 03 dia(s); junto a COMERCIO E INDUSTRIA DE PESCADOS KOWAL-
SKY, pelo período compreendido entre 18/09/1992 a 12/04/1993, correspondendo a 
00 ano(s) 06 mês(es) e 25 dia(s); junto a SANTAMARIA ADMINISTRADORA DE 
BENS LTDA, pelo período compreendido entre 27/05/1993 a 30/06/1993, corres-
pondendo a 00 ano(s) 01 mês(es) e 04 dia(s); junto a LEAL SANTOS PESCADOS S 
A, pelo período compreendido entre 16/07/1993 a 17/08/1993, correspondendo a 00 
ano(s) 01 mês(es) e 02 dia(s); junto a LEAL SANTOS PESCADOS S A, pelo período 



compreendido entre 20/09/1993 a 13/12/1993, correspondendo a 00 ano(s) 02 mês(es) 
e 24 dia(s); junto a NUTRISERVE SERV DE ALIM E HOTE MARIT E TERRES-
TRE LTDA, pelo período compreendido entre 08/02/1994 a 17/05/1994, correspon-
dendo a 00 ano(s) 03 mês(es) e 10 dia(s); junto a NAO CADASTRADO, pelo período 
compreendido entre 26/08/1994 a 15/09/1994, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) 
e 20 dia(s); junto a CAPTURA E COMERCIO DE PESCADO CABRAL LTDA, pelo 
período compreendido entre 19/09/1994 a 16/11/1994, correspondendo a 00 ano(s) 01 
mês(es) e 28 dia(s); junto a ORSEGUPS - ORGANIZACAO DE SERVICOS DE SE-
GURANCA PRINCES, pelo período compreendido entre 01/12/1994 a 18/07/1995, 
correspondendo a 00 ano(s) 07 mês(es) e 18 dia(s); junto a SOCAPESCA SOCIEDA-
DE CATARINENSE DE PESCA SA, pelo período compreendido entre 24/10/1995 a 
20/11/1995, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 27 dia(s); junto a MUNICIPIO 
DE ITAJAI, pelo período compreendido entre 15/03/1996 a 31/01/2000, correspon-
dendo a 03 ano(s) 10 mês(es) e 16 dia(s); totalizando 7293 (sete mil, duzentos e 
noventa e três) dias, correspondendo a 19 ano(s) 11 mês(es) e 28 dia(s), conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, 
emitida sob o protocolo nº  19026040.1.00037/23-0, em 09/05/2023.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT 
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

       

PORTARIA Nº 131/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do(a) 
servidor(a) DEBORA ADAMI DOMINGOS, matrícula nº 499501, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a ALFA SERVIÇOS DE CREDITO E INFORMATICA SC LTDA ME, pelo 
período compreendido entre 03/11/1987 a 02/02/1988, correspondendo a 00 ano(s) 03 
mês(es) e 00 dia(s); junto a ASSOCIAÇÃO BOM PASTOR DE ITAJAÍ, pelo período 
compreendido entre 01/05/1992 a 13/08/1992, correspondendo a 00 ano(s) 03 mês(es) 
e 13 dia(s); junto ao ESTADO DE SANTA CATARINA, pelo período compreendido 
entre 01/01/1996 a 31/12/1996, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 00 dia(s); 
junto ao MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, pelos períodos compreendidos entre 09/07/1999 
a 31/01/2002, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 00 dia(s); entre 27/01/1997 a 
31/01/1999, correspondendo a 02 ano(s) 00 mês(es) e 04 dia(s); entre 01/02/1999 a 
31/01/2002, correspondendo a 03 ano(s) 00 mês(es) e 00 dia(s); e entre 01/02/2002 a 
31/01/2004, correspondendo a 02 ano(s) 00 mês(es) e 00 dia(s); junto a SECRETA-
RIA ESTADUAL, pelo período compreendido entre 21/02/1994 a 31/12/1996, cor-
respondendo a 02 ano(s) 10 mês(es) e 10 dia(s); totalizando 3797 (três mil, setecentos 
e noventa e sete) dias, correspondendo a 10 ano(s) 04 mês(es) e 27 dia(s), conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, 
emitida sob o protocolo nº  20021050.1.00096/15-0, em 15/10/2015.

Art.2° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, pelo período compreendido 
entre 01/08/1988 a 31/12/1988; totalizando 150 (cinto e cinquenta) dias, correspon-
dendo a 00 ano(s) 05 mês(es) e 00 dia(s), conforme Certidão de Tempo de Contribui-
ção do Instituto de Previdência do Estado de Santa Catarina - IPREV, emitida sob o 
protocolo nº  246/2015, em 20/03/2015.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT 
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 132/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do(a) 
servidor(a) ALICE ALBINO, matrícula nº 740401, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a VITORIA ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA, pelo período 
compreendido entre 12/08/1993 a 21/12/1994, correspondendo a 01 ano(s) 04 mês(es) 
e 10 dia(s); junto a HOSPITAL SANTA INES SA, pelo período compreendido 
entre 06/06/1995 a 30/05/2000, correspondendo a 04 ano(s) 11 mês(es) e 25 dia(s); 
junto ao MUNICIPIO DE ITAJAI, pelo período compreendido entre 20/09/2000 a 
21/12/2000, correspondendo a 00 ano(s) 03 mês(es) e 02 dia(s); junto ao MUNI-
CIPIO DE ITAJAI, pelos período compreendido entre 05/02/2001 a 21/12/2001, 
correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 17 dia(s); junto a CRISTAL SERVICOS DE 
CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA, pelo período compreendido entre 11/03/2002 
a 18/03/2002, correspondendo a 00 ano(s) 00 mês(es) e 08 dia(s); totalizando 2737 
(dois mil setecentos e trinta e sete) dias, correspondendo a 07 ano(s) 06 mês(es) e 02 
dia(s), conforme Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional do Seguro 
Social - INSS, emitida sob o protocolo nº  20023060.1.00100/23-4, em 16/05/2023.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT 
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 133/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do(a) 
servidor(a) ELIANE GUEDES DE SOUZA, matrícula nº 151101, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo período compreendido 
entre 09/03/1994 a 09/06/1994, correspondendo a 00 ano(s) 03 mês(es) e 01 dia(s); 
junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo período compreendido 
entre 01/03/1995 a 30/12/1995, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 00 dia(s); 
junto a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, pelo período compreendido 
entre 12/02/1996 a 30/12/1996, correspondendo a 00 ano(s) 10 mês(es) e 19 dia(s); 
totalizando 715 (setecentos e quinze) dias, correspondendo a 01 ano(s) 11 mês(es) 
e 20 dia(s), conforme Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto Nacional 
do Seguro Social - INSS, emitida sob o protocolo nº 20021050.1.00007/23-8, em 
23/05/2023.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT 
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 134/2023
  
A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí – IPI, no uso da atribuição 
que lhe confere o artigo 3º, alínea “i”, da Lei 3.742/2002, nos termos do artigo 40 
inciso I, alínea “b” e §1º da Lei nº 2.960/95, resolve, DESIGNAR o servidor efetivo 
MARCELO PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 25, para responder interinamen-
te pela Diretoria de Investimentos, no período compreendido entre 12/06/2023 a 
01/07/2023, durante o período de afastamento do Diretor Titular Jean Polidoro.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

Maria Elisabeth Bittencourt
Diretora Presidente do
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 136/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí, no uso da atribuição 
que lhe confere o artigo 3º, alínea “i”, da Lei 3.742/2002, considerando o art. 40 da 
Lei Complementar nº 217/2013, resolve CONCEDER “LICENÇA-PRÊMIO”, nos 
termos do artigo 1º, da Lei 2.791, de 05 de janeiro de 1993, a servidora FERNANDA 



CHRISTIANE CARDOSO, matrícula nº 27, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de TÉCNICO ADMINISTRATIVO PREVIDENCIÁRIO, referente ao QUINQU-
ÊNIO 2016/2023, considerando o período aquisitivo de 23/05/2016 a 01/01/2023, 
conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020, pelo  período de 03 
(três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 01 de julho de 
2023 a 29 de agosto de 2023.

Itajaí, 07 de junho de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente do
Instituto de Previdência de Itajaí

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAÇÃO



ATOS DA SEC. EDUCAÇÃO
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EDITAL Nº 026/2023 DE CONVOCAÇÃO REFERENTE AO CONCURSO PÚBLICO EDITAL N° 

050/2019 - RETIFICADO 

Notificação para cumprimento das exigências para posse que 

corresponde à investidura dos cargos do Quadro de Pessoal da 

Secretaria de Educação, do Concurso disciplinado pelo Edital 

050/2019. 

A Secretária Municipal Educação, no uso de suas atribuições, torna pública a convocação dos 

aprovados no Concurso Público, Edital 050/2019, homologado pelo DECRETO Nº 11.932, de 25 de 

junho de 2020, publicado no Jornal do Município, Edição nº 2254 de 26/06/2020, conforme a 

classificação e vagas disponíveis. Convoca os classificados descritos abaixo no item 1.1 para que se 

apresentem na Secretaria Municipal de Educação situada na Av. Ver. Abrahão João Francisco, 3855, 

Bairro: Ressacada, Itajaí  de acordo com o cronograma de dias e horários descrito no item 2.1. 

1 DOS CONVOCADOS 

1.1. Ficam convocados para escolha de vaga os candidatos classificados relacionados abaixo:  

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

ORDEM  NOME CARGO 

52 INGRID MARILIN ZEFERINO FURTUOZO PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

53 
ALINE JESSICKA CLAUDINO DIAS DE 
SOUZA 

PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

54 LUCIANA VARGAS PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

55 GRACE KELLY FUCK PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

56 
VALDECI RIBEIRO DE MATOS DE 
BELEM 

PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H  

ORDEM  NOME CARGO 

71 ROSIANE CHECHI DUELA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

72 ANDREIA ROGOVSKI SOARES PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

73 CARLA CRISTINA CORDEIRO PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

74 HALANA DA ROSA DE SOUZA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

75 
JAKLINE CRISTINA GONÇALVES 
DELFINO 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 
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76 ELAINE REGINA BAPTISTA CACCIA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

77 MICHELLE RAQUEL DE SOUZA GABRIEL PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

78 THAYSE FREITAS PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 

ORDEM  NOME CARGO 

50 FELIPE PAULO DE MIRANDA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
51 MATHEUS EDILTON CUNHA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
52 CRISTIANE APARECIDA CORREA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
53 RAFAEL MARTINS PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
54 CELITA MOREIRA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
55 PATRICIA ILOSA GONZAGA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
56 MARTA MENESES SANTOS BARBOSA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H

 
 
 
 
 
 
 

 
_________________________________________________________________________________ 

Av. Ver. Abrahão João Francisco, 3855  Ressacada  Itajaí/SC 
  Fone/fax: 47 3249-3304  

dgp@itajai.sc.gov.br 
www.itajai.sc.gov.br 

 
 
 

 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 
 

 

Diretoria de Gestão de Pessoas  

128 ADRIANA DE MELLO TRIDAPALLI 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

129 MARINEIDE BORBA DA CUNHA 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

130 ANDREYA ANELISE TOBIAS 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

131 GISELE SANTOS SILVA 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

132 BRUNA GARCIA RODRIGUES 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

133 GISLAINE SOLAREVICZ 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

134 
FRANCIELE DE FATIMA  KOSOSKI DO 
PRADO 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

135 JULIANA HOFFMANN KRIEGER 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

136 BÁRBARA MENDES 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

137 SANDRA DIAS DO PRADO 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

138 ANDRESA CRISTINA HUMBELINO 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

139 FRANCISCA ZENEIDE MOURÃO 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

 

PROFESSOR DE ÍNGLÊS 40H 

ORDEM  NOME CARGO 

08 JORGE ALFENUS DOS SANTOS PROFESSOR DE INGLÊS 40H 

 

PROFESSOR DE ÍNGLÊS 30H 

ORDEM  NOME CARGO 

15 
LAÍS RODRIGUES DE ALMEIDA 
 

PROFESSOR DE INGLÊS 30H 

 

PROFESSOR DE ÍNGLÊS 10H 

ORDEM  NOME CARGO 

34 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

35 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

36 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

37 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

38 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

39 PROFESSOR DE INGLÊS 10H 

 

 

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 20H 

ORDEM  NOME CARGO 

012 HEITHOR VITOR VEIGA PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 20H 
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57 RENATO PETRINI DURANTE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
58 ALINE BRITO SUTILE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 
59 DIEGO RODRIGO DA SILVA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

ORDEM  NOME CARGO 

53 EDU ANTONIO RODRIGUES 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

54 BRISA VIANA 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

55 
FERNANDA ESTÉFANI FERRAZ 
ANTUNES 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

56 FILIPE AUGUSTO DE BRITO 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

57 CLOVIS JACOB MARTINS 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H 

 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 

ORDEM  NOME CARGO 

70 DANIARA RENATA ALVES PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 
71 NILZA CHRISTIANE EVARISTO SCHMIT PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 

72 
SANDRA RUBIA SCHLICK SEVERO 
HOLLER 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 

73 LAIS DA SILVA ARRUDA PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 
74 PATRÍCIA MARA DEUNISIO VIEIRA PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 
75 VANESSA LOPES DEBRASSI PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 
76 LISIANE RODRIGUES PORTO PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H 

 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

ORDEM  NOME CARGO 

125 LEANDRO PEREIRA PANCHEROLLI 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

126 ROSANE MELO 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 

127 REGINA MILANI 
PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H 
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PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 40H 

ORDEM  NOME CARGO 

11 
ELISSANDRO LOPES DE ARAÚJO 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
40H 

12 
 ELISANGELA ROLOFF MENDEZ 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
40H 

 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 30H 

ORDEM  NOME CARGO 

05 RENATO BARBOSA CAPELLA 
PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
30H 

 

PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 10H 

ORDEM  NOME CARGO 

13 
PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
10H 

14 
PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
10H 

15 
PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
10H 

 

PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 

ORDEM  NOME CARGO 

25 DANIEL EUZÉBIO DO NASCIMENTO PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 
26 GISELE ANTONIETA SANTOS PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 
27 ZELAINE PIRES DOS SANTOS PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 
28 GABRIEL CARLOS DE SOUZA PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 
29 JONNATHAN MAGAIVER AMORIM PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H 

 

2 CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE VAGA  

2.1. Os candidatos convocados devem comparecer na Secretaria  Municipal de Educação, situada 

na Av. Ver. Abrahão João Francisco, 3855, Bairro: Ressacada, Itajaí-SC, no dia e horário estipulado no 

cronograma abaixo PARA ESCOLHA DE VAGA: 

CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE VAGA 

Data Horário Disciplina Local 

21/06/2023 14:00 PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 30H AUDITÓRIO INFERIOR SME 

21/06/2023 14:40 PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 20H AUDITÓRIO INFERIOR SME 

21/06/2023 15:40 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 40H AUDITÓRIO INFERIOR SME 

21/06/2023 16:30 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20H AUDITÓRIO INFERIOR SME 
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21/06/2023 17:00 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 40H AUDITÓRIO INFERIOR SME 

21/06/2023 17:40 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H AUDITÓRIO INFERIOR SME 

 

Data Horário Disciplina Local 

22/06/2023 15:00 PROFESSOR DE INGLÊS 40H DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 15:20 PROFESSOR DE INGLÊS 30H DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 15:30 PROFESSOR DE INGLÊS 10H DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 16:00 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 20H DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 16:30 PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
40H 

DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 16:50 PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
30H 

DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 17:00 PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
10H 

DGP- EDUCAÇÃO 

22/06/2023 17:30 PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10H DGP- EDUCAÇÃO 

 

3 DOS PROCEDIMENTOS DE ESCOLHA DE VAGA E ENTREGA DE DOCUMENTOS 

3.1 Os candidatos convocados serão chamados para a escolha de vaga em ordem crescente de 

classificação nas áreas/disciplinas específicas, nos horários especificados no cronograma acima; 

3.2 O candidato que não apresentar-se em dia e horário determinado para a escolha das vagas perderá 

o direito de escolha da vaga oferecida; 

3.3 A listagem dos convocados estará disponível através do site http://educação.itajai.sc.gov.br no 

link do CIDADÃO/Publicações DGP, bem como estará exposta no mural da Secretaria Municipal de 

Educação. 

3.4  São documentos necessários a serem apresentados para todos os cargos no ato da 

entrega de documentos, CUJA DATA SERÁ INFORMADA NA ESCOLHA DE VAGA, 

conforme cronograma acima: 

Documentos pessoais: 
 
 
02 Fotos 3 x 4 datadas recente (até 90 dias anteriores); 
Comprovante dos dados bancários contendo o Banco, Nº da Agência e Nº da Conta:  Cópia do 
cartão do banco Bradesco quando não for conta Portabilidade: frente e verso-com o código de 
segurança CVV coberto/ Extrato da conta bancária ou Declaração/Documento emitido pelo 
banco contendo os dados; Obs.: para abertura de conta retirar formulário na DGP da 
Secretaria Municipal de Educação. 
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02 Cópias da  Carteira de Identidade (CNH não substitui); 
02 Cópias do CPF; 
Cópia carteira de trabalho(páginas com informações do número e qualificação civil); 
Cópia do PIS ou PASEP (Não pode ser NIT); 
02 Cópias do comprovante de endereço atualizado  recente até 90 dias anteriores (água, luz 
ou telefone); 
Cópia do Título de Eleitor (Frente e Verso); 
Cópia do certificado de Reservista ou equivalente(para candidatos do sexo masculino) ; 
02 Cópias do Diploma da Escolaridade exigida para o cargo e via original. 
Comprovante de registro ou inscrição na entidade profissional competente, quando for condição 
para exercício do cargo; (Educação Física); 
Atestado de Saúde Ocupacional (pericia médica) Obs.: Retirar requerimento de 
Agendamento de Pericia na DGP da Secretaria Municipal de Educação. 
 
Documentos dos familiares: 
 
Cópia da Certidão de Casamento atualizada ou Declaração de União Estável; 
Cópia da Carteira de identidade do Cônjuge ou Companheiro (a); 
Cópia do CPF do Cônjuge ou Companheiro (a); 
Cópia da carteira de identidade ou certidão de nascimento dos filhos; 
Cópia do CPF dos filhos; 
Cópia da carteira de vacinação de filhos menores de 14 anos; 
 
Certidões: 
 
Certidão de quitação da justiça eleitoral; 
Certidão negativa dos distribuidores criminais das Justiças Federal e Estadual onde tenha 
residido nos últimos 3 (três) anos; 
Certidão negativa do conselho (Financeira e Ética) ( Educação Física); 
 
Declarações: 
 
Anexo C  Inclusão de Dependentes para Fins de Dedução de Imposto de Renda Retido na 
Fonte(obrigatório o preenchimento mesmo quando não houver) 
Anexo G - Declaração de acumulo de cargos, empregos, funções e proventos; 
Anexo H - Declaração de ausência e penalidades; 
Anexo I 1 ou Anexo I 2  Declaração de bens, ônus reais e obrigações; 
 
Declaração de ajuste anual do Imposto de Renda (cópia rubricada)  pessoa física  do último 
exercício/ano calendário com autorização de acesso aos dados de bens e rendas das 
declarações de ajuste anual do imposto de renda pessoa física e das respectivas retificações 
apresentadas à Receita Federal do Brasil. 
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Comprovante da consulta da qualificação cadastral do e-social  Impressão da tela contendo: 
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-

cadastral; 
 

3.4.1 São exames necessários a serem apresentados para realização do exame médico 

pré-admissional de acordo com o item ara o cargo de Professor, os 

seguintes: 

 

a) Hemograma; 

b) Glicemia; 

c) VDRL; 

d) Parasitológico de fezes; 

e) Parcial de urina; 

f) RX Coluna Lombo-Sacra 2P; 

g) Audiometria e Vidiolaringoscopia c/ Laudo do Otorrinilaringologista; 

h) Eletrocardiograma, RX Tórax PA/PE 

Todos os convocados, após a publicação da nomeação no Jornal do Município de Itajaí, deverão 

retirar na Secretaria Municipal de Educação  Departamento de Gestão de Pessoas, pessoalmente, o 

requerimento para abertura de conta-corrente no Banco Bradesco (para aqueles que ainda não 

possuem conta-corrente) e o requerimento para os exames pré-admissional, especificados no item 3.4, 

em documentos pessoais deste edital. 

 

3.5 Caso não ocorra o cumprimento das exigências deste Edital e do Edital 050/2019 e da Lei 

2960/95, decairá dos seus direitos. 

3.6 Esse edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Itajaí, 31 de maio de 2023.  

 

Profª MSc. Elisete Furtado Cardoso 
Secretária Municipal de Educação 



ATOS DA SEC. FAZENDA

ATOS DO SEMASA

ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ (SPI)
AVISO DE REABERTURA DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/23 - OBJETO: Contratação de empresa especiali-
zada em vídeo monitoramento para locação de câmeras com infraestrutura, servido-
res, storage data, software, ativos de rede e equipamentos para sala de monitoramen-
to do Sistema de Vídeo Monitoramento da Superintendência do Porto de Itajaí, tudo 
em conformidade com o Edital de Licitação e as demais especificações, descritivos 
técnicos, condições e locais constantes no Termo de Referência – Anexo I do Edital. 
EDITAL: Os interessados poderão ler e obter o Edital completo no site do Porto de 
Itajaí, endereço: https://www.portoitajai.com.br/licitacoes. SESSÃO DE ABERTU-
RA: 26/06/2023, às 14h00min na Superintendência do Porto de Itajaí. 
FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE
VISTOS ETC.

Com base no processo de Dispensa por emergência n° 018/23, cujo objeto é a con-
tratação de empresa especializada em vídeo monitoramento para locação de câmeras 
com infraestrutura, servidores, storage data, software, ativos de rede e equipamentos 
para sala de monitoramento do Sistema de Vídeo Monitoramento da Superinten-
dência do Porto de Itajaí, tudo em conformidade com o respectivo processo, assim, 
homologo e adjudico a contratação da empresa CORINGA COMÉRCIO E REPRE-
SENTAÇÕES DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS DE SEGURANÇA LTDA, 
no valor total de R$ 206.625,98 (duzentos e seis mil seiscentos e vinte e cinco reais 
e noventa e oito centavos) equivalentes a até 60 (sessenta) dias ininterruptos de con-
tratação, no valor mensal de R$ 103.312,99 (cento e três mil trezentos e doze reais e 
noventa e nove centavos), tudo de acordo com a documentação anexa, determinando 
a devida publicação no Órgão Oficial do Município.
Itajaí, 07 de junho de 2023.
FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ
ERRATA - EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO Nº 013/23 ao CONTRATO Nº 016/22. CONTRATADA: A.J. POTTER & 
CIA LTDA. ONDE SE LÊ: DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2023. DEVE-
RÁ SER LIDO: DATA DA ASSINATURA: 30 de maio de 2023.

  FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE



ATOS DA SEC. GOVERNO

Extrato de Aditivo: Segundo Termo Aditivo ao Termo de Colaboração Nº 052/2022.
Celebrado entre Prefeitura de Itajaí através da Secretaria de Assistência Social e a 
Organização da Sociedade Civil Árvore da Vida – Casa das Anas.
CNPJ: 08.199.466/0003-31
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 
Número do Processo Sipe: 137068/2023.
Objeto: Acolhimento Institucional provisório para 20(vinte) mulheres em situação de 
violência doméstica e familiar, acompanhadas ou não de seus filhos e/ou dependentes, 
inclusive com deficiência, residentes no Município de Itajaí.
Cláusula Primeira: Acréscimo de Valor:  Para execução do 2º aditivo para acréscimo 
de valor ao Termo de Colaboração nº 052/2022, com o valor inicial do contrato de 
R$ 3.440,00 (Três mil, quatrocentos e quarenta reais), prevendo-se repasses mensais 
a partir de junho até agosto de 2023. Despesa: 600 – 3.3.50.00.00 – transferência a 
instituição privadas sem Fins Lucrativos – (Outros recursos não vinculados) do órgão 
orçamentário: Fundo Municipal de Assistência Social do Município de Itajaí/exercício 
2023.
Data de Assinatura: Itajaí 30 de maio de 2023.

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO Nº 002/2023

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 
habilitação do CREDENCIAMENTO nº 002/2023, cujo objeto consiste no HABILI-
TAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS LUCRA-
TIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍPIO DE 
ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNI-
CA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE SAÚDE, 
SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, NO ATENDIMENTO DE EXAMES 
LABORATORIAIS (ANÁLISES CLÍNICAS), resultou no seguinte:

EMPRESA HABILITADA/CREDENCIADA:

LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLINICAS SANTA FLORA LTDA. 
(84.301.050/0001-70)

Itajaí, 06 de junho de 2023.

Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO Nº 005/2023

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 
habilitação do CREDENCIAMENTO nº 005/2023, cujo objeto consiste CREDEN-
CIAMENTO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS 
LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍ-
PIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO 
TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE 
SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA A REALIZAÇÃO DE 
TESTES SARS-COV-2, INFLUENZA, ANTI-HIV, ANTI-HCV, ENTRE OUTROS, 
resultou no seguinte:

EMPRESAS HABILITADAS/CREDENCIADAS:

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAÍ

Itajaí, 07 de junho de 2023.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO Nº 002/2023

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento da 

habilitação do CREDENCIAMENTO nº 002/2023, cujo objeto consiste no HABILI-
TAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS LUCRA-
TIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍPIO DE 
ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNI-
CA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE SAÚDE, 
SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, NO ATENDIMENTO DE EXAMES 
LABORATORIAIS (ANÁLISES CLÍNICAS), resultou no seguinte:

EMPRESA HABILITADA/CREDENCIADA:

LABORATÓRIO BATSCHAUER LTDA (CNPJ 02.329.489/0001-75)

Itajaí, 06 de junho de 2023.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO Nº 005/2023

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento 
da habilitação do CREDENCIAMENTO nº 005/2023, cujo objeto consiste CRE-
DENCIAMENTO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS 
LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍ-
PIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO 
TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE 
SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA A REALIZAÇÃO DE 
TESTES SARS-COV-2, INFLUENZA, ANTI-HIV, ANTI-HCV, ENTRE OUTROS, 
resultou no seguinte:

EMPRESAS HABILITADAS/CREDENCIADAS:

LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLINICAS SANTA FLORA LTDA. CNPJ 
84.301.050/0001-07.

Itajaí, 07 de junho de 2023.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO NA MODALI-
DADE CREDENCIAMENTO Nº 005/2023

A Comissão de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento 
da habilitação do CREDENCIAMENTO nº 005/2023, cujo objeto consiste CRE-
DENCIAMENTO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS 
LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍ-
PIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO 
TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE 
SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA A REALIZAÇÃO DE 
TESTES SARS-COV-2, INFLUENZA, ANTI-HIV, ANTI-HCV, ENTRE OUTROS, 
resultou no seguinte:

EMPRESAS HABILITADAS/CREDENCIADAS:

LABORATÓRIO BATSCHAUER LTDA. CNPJ 02.329.489/0001-75

Itajaí, 06 de junho de 2023.
 
Jorge Alberto de Mello
Presidente da Comissão  

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 006/2023
CHAVE TCE: 5238CA3B890FF354D0547A64ABB186E2CDAD7C72
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, à Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária através da 
Secretaria Municipal de Governo, torna público que abriu prazo para CREDENCIA-
MENTO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM FINS LUCRA-
TIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO MUNICÍPIO DE 
ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E APTIDÃO TÉCNI-
CA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES DE SAÚDE, 
SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA REALIZAÇÃO DE TESTES 
SARS-COV-2, INFLUENZA E DENGUE, conforme especificado no Edital, sob a re-



gência da Lei 8.666/93 e alterações posteriores. O edital encontra-se à disposição dos 
interessados para fazer o download, através do site www.itajai.sc.gov.br. Os documen-
tos serão recebidos até as 19h00min do dia 29 de dezembro de 2023, no Departamento 
de Licitações e Contratos da Prefeitura de Itajaí, no endereço acima mencionado.

Itajaí (SC), 06 de junho de 2023.
TÂNIA MARIA NOVAES
Secretária Municipal de Governo Interina

 

 

 



Extrato: CONTRATO Nº 187/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: A.N.T. DEPARTAMENTOS E MÓVEIS LTDA
CNPJ: 48.105.110/0001-44
Quadro Societário: Nicolas Lopes
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 169/2023
Número do Processo: 94786/2023-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA VENDA DE 
MÓVEIS SOB MEDIDA COM A DEVIDA INSTALAÇÃO, PARA 03 (TRÊS) AM-
BIENTES DO 1º BATALHÃO DE POLÍCIA MILITAR DE ITAJAÍ. 
Data Assinatura: 07/06/2023
Valor: 25.400,00  (vinte e cinco mil e quatrocentos reais)

Extrato: 4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 095/2022 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: AMBSOLUTION ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ: 15.308.449/0001-99
Quadro Societário: GABRIEL DE OLIVEIRA BENEDICTO, MARCIO DE MORA-
ES BENEDICTO
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 110666/2023 
Objeto: ELABORAÇÃO DE PLANO DE REMOÇÃO DE SOLO/BORRA AS-
FÁLTICA, ESCAVAÇÃO, COLETA, TRANSPORTE E DESTINAÇÃO FINAL 
DE SOLO CONTAMINADO E MONITORAMENTO AMBIENTAL DA ÁREA 
DE INTERVENÇÃO PROVENIENTE DA CONTAMINAÇÃO POR USINA DE 
ASFALTO DESATIVADA DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, LOCALIZADA NA RUA 
CLARA DAGNONI DE ANDRADE, S/Nº, NO BAIRRO ITAIPAVA – MUNICÍPIO 
DE ITAJAÍ.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o acréscimo no valor de R$ 83.101,29 (oitenta 
e três mil, cento e um reais e vinte e nove centavos), representando 2,41% sobre o 
valor total do contrato, tendo em vista a inclusão de alguns itens não previstos ante-
riormente, conforme justificativa apresentada no processo supracitado. 
Data Assinatura: 06/06/2023

Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 133/2022/FMS 
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SANTA FLORA LTDA
CNPJ: 84.301.050/0001-07
Quadro Societário: Júlia Tomasoni Ramos
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 141600/2023 
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E AP-
TIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES 
DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA REALIZAÇÃO 
DE TESTES RÁPIDOS DE COVID E COLETA DE MATERIAL PARA EXAME 
LABORATORIAL – ANTI-HIV, ANTI-HCV, ANTI-HBS, HBsAg, VDRL, TOXOS-
PLAMOSE IgG E IgM.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
08/06/2023 a 07/06/2024, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 1.947.600,00  (um milhão, novecentos e quarenta e sete mil e seiscentos reais)

Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 135/2022/FMS 
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: LABORATÃ“RIO DE ANÃ LISES CLÃ NICAS FLOR LTDA.
CNPJ: 83.139.758/0002-13
Quadro Societário: ELSA MARIA SANDRI FLOR ,RAFAELLA S. S. DE SOUZA 
KOWALSKY,BIANKA S. DE SOUZA FLOR KAESTNER 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 141804/2023 
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E AP-
TIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES 
DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA REALIZAÇÃO 
DE TESTES RÁPIDOS DE COVID E COLETA DE MATERIAL PARA EXAME 
LABORATORIAL – ANTI-HIV, ANTI-HCV, ANTI-HBS, HBsAg, VDRL, TOXOS-
PLAMOSE IgG E IgM.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
08/06/2023 a 07/06/2024, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 1.558.080,00  (um milhão, quinhentos e cinquenta e oito mil e oitenta reais)



Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 137/2022/FMS
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: SERVICOS MEDICOS CLINICA SAO LUCAS
CNPJ: 84.294.487/0001-52
Quadro Societário: SERRA PARTICIPAÇÕES LTDA ,SL MEDCORP PARTICIPA-
ÇÕES LTDA,LIBERATO SOUSA PARTICIPAÇÕES S/A 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 143130/2023 
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E AP-
TIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES 
DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA REALIZAÇÃO DE 
EXAMES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
08/06/2023 a 07/06/2024, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 2.085.683,75  (dois milhões, oitenta e cinco mil, seiscentos e oitenta e três reais 
e setenta e cinco centavos)

Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 136/2022/FMS 
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: IPMMI - HOSPITAL MARIETA KONDER BORNHAUSEN
CNPJ: 60.194.990/0022-00
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 143173/2023 
Objeto: HABILITAÇÃO DE ENTIDADES FILANTRÓPICAS, ENTIDADES SEM 
FINS LUCRATIVOS OU EMPRESAS, LEGALMENTE CONSTITUÍDAS NO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ E QUE DEMONSTREM CAPACIDADE JURÍDICA E AP-
TIDÃO TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA GERADA NAS UNIDADES 
DE SAÚDE SOB GESTÃO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, PARA REALIZAÇÃO DE 
EXAMES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
09/06/2023 a 08/06/2024, em razão da necessidade dos serviços, conforme justificati-
va anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 1.976.976,00  (um milhão, novecentos e setenta e seis mil e novecentos e 
setenta e seis reais)

Extrato: 10º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2019/FMS 
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: Osvaldo Dias da Silva
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 107290/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO, JARDI-
NAGEM, LIMPEZA EXTERNA E LIMPEZA DE RESERVATÓRIOS DE ÁGUA, 
COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS, EM UNIDADES DE SAÚDE, CANIL MUNICIPAL E NO UPA 
DE CORDEIROS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a repactuação do item “Mão de Obra” da 
Planilha Vencedora em função dos pisos salariais de cada categoria, conforme a CCT, 
a contar de janeiro/23, e o reequilíbrio dos itens materiais de consumo, no percentual 
de 9,62%, a contar de março/23, conforme notas fiscais anexas ao processo.
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 414.800,56  (quatrocentos e quatorze mil, oitocentos reais e cinquenta e seis 
centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 185/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: TALASKA ENERGIA LTDA
CNPJ: 32.786.679/0001-82
Quadro Societário: Thomas Thiago Romário Talaska
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Tomada de Preço
Referência Modalidade: 005/2023
Número do Processo: 95570/2023
Objeto: MANUTENÇÃO DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO ELÉTRICA DO PAR-
QUE MUNICIPAL DO AGRICULTOR GILMAR GRAFF
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 73.955,52  (setenta e três mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta 
e dois centavos)
Vigência: Com o licitante vencedor será celebrado Termo de Contrato, com prazo de 
75 (setenta e cinco) dias a partir da assinatura, nos moldes da minuta do ANEXO VI 
deste Edital e será regido pelas normas da Lei nº 8.666/93, podendo ser prorrogado na 

forma da lei. 

Extrato: CONTRATO Nº 186/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LANCHONETE SÃO JORGE LTDA
CNPJ: 79.304.606/0001-70
Quadro Societário: Julia Helena Legal ,Inácia Maria Pedro Legal,João Pedro Legal 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 130/2023
Número do Processo: 67134/2023-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE ALIMENTAÇÃO PARA ALMOÇO E 
CAFÉ DO AGRICULTOR, PARA A FESTA DO COLONO. 
Data Assinatura: 06/06/2023
Valor: 66.950,00  (sessenta e seis mil e novecentos e cinquenta reais)
Vigência: O contrato terá vigência a partir de sua assinatura com prazo até 31 de julho 
de 2023, permitindo-se a prorrogação nos termos do art. 57 da Lei nº 8.666/93. O 
evento ocorrerá no dia 16 de julho de 2023. 

Extrato: CONTRATO Nº 180/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ENGEMAP – ENGENHARIA E AEROLEVANTAMENTO LTDA (LI-
DER)
CNPJ: 50.552.177/0001-79
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Concorrência Pública
Referência Modalidade: 017/2022
Número do Processo: 253617/2022-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE COBERTURA AEROFOTOGRAMÉTRICA, PERFILAMENTO A 
LASER AEROTRANSPORTADO, ORTOFOTOS DIGITAIS, BASE CARTOGRÁ-
FICA NA ESCALA DE 1:5.000 PARA ÁREA RURAL, AQUISIÇÃO A PARTIR DE 
SISTEMA DE MAPEAMENTO MÓVEL TERRESTRE, DE IMAGENS GEORRE-
FERENCIADAS DAS VIAS E DOS IMÓVEIS URBANOS COM ATUALIZAÇÃO 
CADASTRAL IMOBILIÁRIA EM CAMPO E SOLUÇÃO DE PLANEJAMENTO E 
GESTÃO URBANA ATRAVÉS DE  LICENCIAMENTO ANUAL (LOCAÇÃO) DE 
SOFTWARE DE SISTEMA DE INFORMAÇÃO GEOGRÁFICA-SIG COM  DE-
SENVOLVIMENTO, CUSTOMIZAÇÃO, ALÉM DE SUSTENTAÇÃO, OPERA-
ÇÃO ASSISTIDA, SUPORTE TÉCNICO E MANUTENÇÃO CORRETIVA PARA 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.
Data Assinatura: 31/05/2023
Valor: 6.908.245,00  (seis milhões, novecentos e oito mil e duzentos e quarenta e 
cinco reais)
Vigência: O contrato terá vigência de 12 (doze) meses, a partir da ordem de serviço, 
permitindo-se a prorrogação nos termos do art. 57 da Lei nº 8.666/93. 

Extrato: CONTRATO Nº 183/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ITAJAÍ EVENTOS LTDA
CNPJ: 37.527.861/0001-32
Quadro Societário: Cesar Roberto Silva
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 164/2023
Número do Processo: 115064/2023-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM LOCAÇÃO DE ESPAÇO PARA FES-
TAS, DECORAÇÕES E ORGANIZAÇÕES DE EVENTOS, PARA O EVENTO 
“MAIS BELA IDOSA E IDOSO 2023”, PARA A SECRETARIA DE PROMOÇÃO 
DA CIDADANIA. 
Data Assinatura: 05/06/2023
Valor: 67.000,00  (sessenta e sete mil reais)
Vigência: O contrato terá validade a partir de sua assinatura com vigência até 30 de 
junho de 2023, visando a cobertura do evento, podendo ser prorrogado na forma da 
lei. 

Extrato: CONTRATO Nº 181/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ITAJAÍ EVENTOS LTDA
CNPJ: 37.527.861/0001-32
Quadro Societário: Cesar Roberto Silva
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 148/2023
Número do Processo: 79094/2023-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE ESPAÇO PARA NO 
MÍNIMO 820 PESSOAS, ORGANIZAÇÃO, CERIMONIAL, DECORAÇÃO, 
REGISTRO FOTOGRÁFICO, ENSAIO GERAL, MONTAGEM, DESMONTAGEM, 
SONORIZAÇÃO, ILUMINAÇÃO, IMAGEM, MÚSICA AO VIVO COM NO MÍNI-



MO 3 (TRÊS) INSTRUMENTOS, PARA A REALIZAÇÃO DA CERIMÔNIA DO 
“CASAMENTO COLETIVO”. 
Data Assinatura: 01/06/2023
Valor: 125.999,00  (cento e vinte e cinco mil e novecentos e noventa e nove reais)
Vigência: O contrato terá validade a partir de sua assinatura, com vigência até dia 30 
de junho de 2023, visando a cobertura do evento “Casamento Coletivo”, que ocorrerá 
no dia 24 de junho de 2023. O contrato poderá ser prorrogado na forma da lei.

Extrato: CONTRATO Nº 184/2023
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MANOEL JOÃƒO FRANCISCO FILHO EPP
CNPJ: 24.879.794/0001-73
Quadro Societário: Manoel João Francisco Filho
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 157/2023
Número do Processo: 98439/2023-e
Objeto: CONCESSÃO SOBRE EXPLORAÇÃO DE ESTANDES PARA FEIRA 
COMERCIAL, DURANTE A 38ª FESTA DO COLONO. 
Data Assinatura: 05/06/2023
Valor: 12.600,00  (doze mil e seiscentos reais)
Vigência: O contrato terá vigência a partir de sua assinatura com prazo até 31 de julho 
de 2023, visando a cobertura do evento “38ª Festa do Colono” que ocorrerá de 20 a 
23 de julho de 2023. O contrato poderá ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei nº 
8.666/93.

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 186/2022 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: WTM CONSTRUÇÕES CIVIS LTDA - EPP
CNPJ: 21.338.866/0001-87
Quadro Societário: NATASHA MANTAU ,DENNIS MANTAU
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 157120/2022-e
Objeto: EXECUÇÃO DA SEDE DO CENTRO COMUNITÁRIO NO BAIRRO 
IMARUÍ.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo:
1. O acréscimo no valor de R$ 20.892,41 (vinte mil, oitocentos e noventa e dois reais 
e quarenta e um centavos), representando 2,62%, em razão da inclusão de alguns 
itens que não estavam na planilha original, conforme justificativa técnica do fiscal 
responsável;

2. A prorrogação do prazo de execução dos serviços pelo período de 90 (noventa) 
dias, ou seja, de 09/05/2023 a 06/08/2023, bem como o de vigência contratual, tam-
bém por mais 90 (noventa) dias, ou seja, de 13/07/2023 a 11/10/2023, tendo em vista 
a necessidade de acréscimo nos quantitativos para atender às necessidades da obra, 
conforme justificativa técnica anexa ao processo supracitado.
Data Assinatura: 02/06/2023

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 293/2022
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CONSTRUTORA NATINHO EIRELLI
CNPJ: 07.544.753/0001-07
Quadro Societário: REINALTO DE SOUZA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 107568/2023 
Objeto: EXECUÇÃO DAS OBRAS DO BINÁRIO PRAIA BRAVA – VIA PARALE-
LA A RUA LUCI CANZIANI (NOVO ACESSO AO BAIRRO PRAIA BRAVA).
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a supressão de R$ 241.960,91 (duzentos e qua-
renta e um mil, novecentos e sessenta reais e noventa e um centavos), ou seja 1,51% 
do contrato original, bem como o acréscimo de R$ 6.572,52 (seis mil, quinhentos e 
setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos), ou seja, 0,04% do contrato original, 
onde, em comum acordo entre Contratante e Contratada, verificou-se a necessidade de 
alterações nas composições de alguns itens referentes à calçada e ciclovia, conforme 
justificativa técnica anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 02/06/2023

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 143/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: INEX SERVIÇOS EIRELI
CNPJ: 29.852.364/0001-81
Quadro Societário: Ygor Luiz dos Santos
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 90706/2021-e
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO À PRODUÇÃO DE SEMENTES 
E MUDAS, MANEJO DE JARDINAGEM EM CANTEIROS LOCALIZADOS NAS 
VIAS PÚBLICAS, JARDINS PÚBLICOS, PRAÇAS E NO HORTO MUNICIPAL, 
PARA A SECRETARIA DE OBRAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo:

- A retificação dos valores do presente contrato onde, após revisão da repactuação 
concedida em 09/08/2022 (evento 87), em razão da inclusão na planilha dos técnicos 
agrícolas de uma Pick-up (indeferida pelo secretário de obras à época – evento 80) e 
do reajuste concedido através de apostilamento em 10/01/2023 (evento 112), também 
equivocado, em razão do valor do veículo ainda persistir na planilha dos técnicos 
agrícolas, além da preclusão lógica, apontada no evento 136, o valor mensal atualiza-
do do contrato deve ser R$ 214.131,06 (duzentos e quatorze mil, cento e trinta e um 
reais e seis centavos), após repactuação/2023,  conforme planilhas anexas ao processo 
supracitado;
- A repactuação, conforme a CCT-2023, registro no MTE: SC 000077/2023, atuali-
zando, portanto, o valor mensal para R$ 214.131,06 (duzentos e quatorze mil, cento e 
trinta e um reais e seis centavos), a contar de janeiro/2023
Data Assinatura: 02/06/2023

Extrato: 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 061/2019 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: KUHRA PRESTADORA DE SERVIÇOS E TERRAPLANAGEM EIRELI- 
EPP
CNPJ: 17.180.557/0001-54
Quadro Societário: Cristiano João Batista Idalina
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 74491/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DRENAGEM, LIMPEZA E MANUTEN-
ÇÃO DE BOCAS DE LOBO, CONSERTO DE FUGAS, LIGAÇÃO E MANUTEN-
ÇÃO EM TUBULAÇÕES.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo:
1.A repactuação, conforme CCT – Convenção Coletiva de Trabalho de 2023, a partir 
de janeiro/2023.
2. O reajuste, através do IPCA, conforme solicitado pela empresa, acumulado no 
período de 02/2022 a 01/2023, resultando em um percentual de 5,77432%, a contar de 
fevereiro/2023.
Data Assinatura: 02/06/2023
Valor: 87.752,35  (oitenta e sete mil, setecentos e cinquenta e dois reais e trinta e 
cinco centavos)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 9912466218/2020
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ECT - EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÃ‰GRAFOS
CNPJ: 34.028.316/0028-23
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 17332/2021
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E VENDA DE PRODUTOS QUE ATENDAM 
AS NECESSIDADES DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.
Motivo: PRORROGAÇÃO PELO PERÍODO DE 19/06/2023 A 19/06/2024.
Data Assinatura: 28/04/2023
Valor: 250.000,00  (duzentos e cinquenta mil reais)

Extrato: 11º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 001/2019/FMEL 
Nome: Fundação Municipal de Esporte e Lazer
Empresa: OSVALDO DIAS DA SILVA EIRELI
CNPJ: 00.851.016/0001-08
Quadro Societário: Osvaldo Dias da Silva 
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 56655/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SERVENTE E ZELADOR PARA A FUN-
DAÇÃO MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a repactuação do item mão-de-obra, para o 
restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do contrato, incluindo encargos 
sociais e provisões, conforme a CCT – Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria 
de 2023, atualizando os valores, a partir de janeiro/2023.
Data Assinatura: 01/06/2023
Valor: 58.667,76  (cinquenta e oito mil, seiscentos e sessenta e sete reais e setenta e 
seis centavos)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 342/2022 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: TRANSPIEDADE TRANSPORTES COLETIVOS LTDA
CNPJ: 13.114.396/0001-40
Quadro Societário: Rodrigo Corleto Hoelzl
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 1016/2023-e
Objeto: PRESTAÇÃO E EXPLORAÇÃO DOS SERVIÇOS DO SISTEMA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DO 
MUNICÍPIO DE ITAJAÍ/SC.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o reequilíbrio econômico-financeiro do contra-
to, conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitado, no valor de 
R$ 1.181.088,76 (um milhão, cento e oitenta e um mil, oitenta e oito reais e setenta 
e seis centavos), referente ao período de 16/04/2023 a 15/05/2023, em conformidade 



com a documentação encaminhada após análise da Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Urbano e Habitação.
Data Assinatura: 01/06/2023

Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 164/2022 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LAZARO JOAO DOS SANTOS - ME
CNPJ: 02.968.537/0001-75
Quadro Societário: THIAGO DOS SANTOS ,ELAINE CAROLINE DOS SANTOS
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 125620/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO EM VEÍCULOS E 
MAQUINÁRIOS, PARA A SECRETARIA DE OBRAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, o acréscimo no valor total contratado de R$ 
31.140,00  (trinta e um mil, cento e quarenta reais), representando 15 % sobre o valor 
contratual, sendo R$ 5.640,00 (cinco mil, seiscentos e quarenta reais) para serviços e 
R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais) para peças, para atendimento da 
demanda da Secretaria Municipal de Obras, conforme solicitação e justificativa anexas 
ao processo supracitado.
Data Assinatura: 01/06/2023

Extrato: 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 120/2020 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA
CNPJ: 01.650.178/0001-40
Quadro Societário: WALNEY AGILIO RAIMONDI
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 145737/2023 
Objeto: LOCAÇÃO DE CAMINHÕES E MÁQUINAS COM MOTORISTA/ OPE-
RADOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do presente contrato, pelo período 
de 01/06/2023 a 30/06/2023, tendo em vista a necessidade de continuação dos servi-
ços prestados, conforme solicitação anexa ao processo administrativo supracitado.
Data Assinatura: 31/05/2023
Valor: 97.752,29  (noventa e sete mil, setecentos e cinquenta e dois reais e vinte e 
nove centavos)

Extrato: 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 111/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: CELSO RICARDO DE OLIVEIRA - EPP
CNPJ: 04.229.532/0001-56
Quadro Societário: CELSO RICARDO DE OLIVEIRA
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 131442/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ROÇADA EM VIAS PÚBLICAS NÃO 
PAVIMENTADAS, CANTEIROS, CAMPOS DE FUTEBOL, PRAÇAS E PAR-
QUES, ALÉM DA LIMPEZA GERAL DA ÁREA ROÇADA, DA COLETA E DO 
TRANSPORTE DOS RESÍDUOS PROVENIENTES DESTES SERVIÇOS PARA OS 
LOCAIS ADEQUADOS, PARA A SECRETARIA DE OBRAS – LOTE 01.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato pelo período de 
02/06/2023 a 01/09/2023, tendo em vista a necessidade dos serviços, conforme justifi-
cativa anexa ao processo supracitado.
Data Assinatura: 31/05/2023
Valor: 141.083,52  (cento e quarenta e um mil, oitenta e três reais e cinquenta e dois 
centavos)

Extrato: 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 141/2021 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFÃ CIOS EIRELI ME
CNPJ: 12.039.966/0001-11
Quadro Societário: Marcelo de Oliveira Lima
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 88965/2021-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRA-
ÇÃO E GERENCIAMENTO PARA IMPLANTAR E OPERAR SISTEMA DE FOR-
NECIMENTO DE COMBUSTÍVEL PARA ABASTECIMENTO DOS VEÍCULOS 
A SERVIÇO DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ, MEDIANTE SISTEMA ELETRÔNICO 
ONLINE DE GESTÃO DE FROTA COM UTILIZAÇÃO DE CARTÕES COM CHIP 
DE SEGURANÇA E TAGS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação para o período de 01/06/2023 a 
31/05/2024, tendo em vista a necessidade da permanência dos serviços prestados.
Data Assinatura: 24/05/2023
Valor: 3.181.583,00  (três milhões, cento e oitenta e um mil e quinhentos e oitenta e 
três reais)
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  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 
 

 
 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  170/2023  PREGÃO ELETRÔNICO INIS  
 

A Secretária Municipal de Governo Interina, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3  da Lei 

8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima epigrafada 

foi julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa: 

 

 
ADJUDICATÁRIA 

 

 
OBJETO 

 

 
VALOR TOTAL 

 
 

 
 

ATM ELÉTRICA LTDA 
 

 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

ASSISTÊNCIA TÉNICA NA ESTRUTURA 
INTERNA COM FORNECIMENTO DE 

MATERIAL, MANUTENÇÃO CORRETIVA DAS 
CENTRAIS TELEFÔNICAS DO INIS  
INSTITUTO ITAJAÍ SUSTENTÁVEL. 

 

R$ 8.900,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
TÂNIA MARIA NOVAES 

Secretária Municipal de Governo Interina 



 

 
                                 
               
 

  AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 
 

 
 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N  181/2023  PREGÃO ELETRÔNICO  
 

A Secretária Municipal de Governo Interina, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, conforme o artigo 3  da Lei 

8.666, de 21 de junho de 1993, comunica aos interessados que a licitação acima epigrafada 

foi julgada, sendo adjudicada a proposta da empresa: 

 

 
ADJUDICATÁRIA 

 

 
OBJETO 

 

 
VALOR TOTAL 

 
 

PRESTADORA DE 
SERVIÇOS E 

CONSTRUTORA ALICE 
LTDA  

 

 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

CONSERVAÇÃO, MANUTENÇÃO E 
PEQUENOS REPAROS EM PRÉDIOS 
PÚBLICOS DA REDE MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL. 
 

R$ 1.368.000,00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
TÂNIA MARIA NOVAES 

Secretária Municipal de Governo Interina 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 165/2023
REABERTURA DE PRAZO
CHAVE TCE: EEBD2D3AE5F68A0CB10688ECD74EF12B421BBB5C
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 13h30min do dia 23 de junho de 
2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referente 
à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA JUVENTUDE, 
PARA A SECRETARIA DE PROMOÇÃO À CIDADANIA. A SESSÃO PÚBLICA 
DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 13h30min DO DIA 23 DE JUNHO 
DE 2023. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencio-
nado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail 
licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 06 de junho de 2023
TÂNIA MARIA NOVAES
Secretária Municipal de Governo Interina

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 176/2023
REABERTURA DE PRAZO
CHAVE TCE: 
FD907CC8F979C91D5C89CD9DE2180A806E24E887
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 15h30min do dia 23 de junho de 
2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referente 
à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
CONCESSÃO SOBRE EXPLORAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTACIONAMEN-
TO, NA FESTA DO COLONO. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 15h30min DO DIA 23 DE JUNHO DE 2023. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 06 de junho de 2023
TÂNIA MARIA NOVAES
Secretária Municipal de Governo Interina

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 204/2023
CHAVE TCE: D4AE4B36F1CE445A6DB8262727A1E312288ABFA5
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h00min do dia 23 de junho de 

2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referente 
à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
AQUISIÇÃO DE CARTÕES MAGNÉTICOS E ROLLERS PERSONALIZADOS, 
PARA A SECRETARIA DE SAÚDE, ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE 
PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 
09h00min DO DIA 23 DE JUNHO DE 2023. Os interessados poderão acessar o edital 
no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. 
Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 06 de junho de 2023
TÂNIA MARIA NOVAES
Secretária Municipal de Governo Interina

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 205/2023
CHAVE TCE: 68B50B4A943067B02C2577E8D70C789B048F8A04
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 11h00min do dia 23 de junho de 
2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referente 
à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
CONCESSÃO E EXPLORAÇÃO DO PARQUE DE DIVERSÕES, NA FESTA DO 
COLONO. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 
11h00min DO DIA 23 DE JUNHO DE 2023. Os interessados poderão acessar o edital 
no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. 
Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 06 de junho de 2023
TÂNIA MARIA NOVAES
Secretária Municipal de Governo Interina

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO Nº 12.957, DE 05 DE JUNHO DE 2023.

NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS SOBRE 
DROGAS - COMAD.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições, com fundamento no art. 47, inciso 
VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como com o disposto na Lei nº 
5.579, de 24 de agosto de 2010, com alterações posteriores, e no Decreto nº 11.405, 
de 05 de setembro de 2018, e considerando o teor do processo administrativo nº 
132260/2023-e,

 DECRETA:

Art. 1º Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Políticas sobre Dro-
gas - COMAD, na forma a seguir:

I - Representantes de Entidades Governamentais

a) Representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social
Titular: Amarildo Sartor
Suplente: Juliana Costa

b) Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Tatiane Machado
Suplente: Francine Rafaela Kuhnen

c) Representantes da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Ana Paula Rudolf
Suplente: Adriana dos Santos

d) Representantes da Secretaria Municipal de Segurança Pública
Titular: André Oliveira Domanski
Suplente: Djony Joner

e) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico
Titular: Liana Martins
Suplente: Solange Maria Geraldo Papadam

f) Representantes da Secretaria Municipal de Promoção da Cidadania



Titular: Danielle Cardoso Maurício Sobreira
Suplente: Maycon Borba

g) Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Titular: Carlos Henrique de Souza
Suplente: Cristiano Castelo da Silva

II – Representantes de Entidades Não Governamentais

a) Representantes de Organização Não Governamental – Comunidade Terapêutica 
Árvore da Vida:
Titular: Denis Eduardo dos Santos
Suplente: Luciane Cavalheiro

b) Representantes de Comunidades Terapêuticas – Centro de Recuperação Feminino:
Titular: Jaqueline Maes
Suplente: Ivonei Rocha de Souza

c) Representantes de Entidades de Direitos Humanos – Centro de Direitos Humanos 
de Itajaí - CDHI
Titular: Gabriel Felipe Spronello
Suplente: Maria Helena Spronello

d) Representantes de Entidades Acadêmicas e de Pesquisas – Universidade do Vale do 
Itajaí – Univali
Titular: Natalia Mueller Jenichen Perboi
Suplente: Maria Gloria Diettrich

e) Representantes de Entidades Relacionadas ao Meio Ambiente – Serviço Social da 
Indústria  - SESI
Titular: Lorena Natalia Berna Rodriguez
Suplente: João Paulo Pereira de Souza

f) Representantes de Hospitais e Clínicas – Hospital e Maternidade Marieta Konder 
Bornhausen
Titular: Laisa Sout Ahmad
Suplente: Cristiane Moreira de Moraes

g) Representantes de Entidades Relacionadas ao Trabalho, Emprego e Renda – Asso-
ciação Ação em Saúde 
Titular: Marli Marlene Silva
Suplente: Claudio Roberto Fischer

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 05 de junho de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 12.959, DE 07 DE JUNHO DE 2023
 
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
AUTORIZADO NO ART. 6°, INCISO I, §1°, DA LEI MUNICIPAL Nº 7.467, DE 27 
DE DEZEMBRO DE 2022, PARA ATENDER AS DESPESAS DA PROCURADO-
RIA GERAL DO MUNICÍPIO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, bem como no art. 6º, inciso I, §1° 
da Lei Municipal nº 7.467, de 27 de dezembro de 2022, e, considerando o teor do 
processo administrativo nº 152741/2023-e, 

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importância R$ 
3.645.000,00 (três milhões, seiscentos e quarenta e cinco mil reais), destinado a 
suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente, 
para restituição de valores ao Bradesco Leasing:

Órgão: 3000 – Procuradoria-Geral do Município
Unidade orçamentária: 3003 – Procuradoria-Geral do Município
Funcional-programática: 2.61.1
Ação: 2.9 – Valores por Demandas Judiciais
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1/510
Valor: R$ 3.645.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 3.645.000,00 
(três milhões, seiscentos e quarenta e cinco mil reais), será coberto com recurso 
proveniente de provável excesso de arrecadação na fonte de recurso.
 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 07 de junho de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.497, DE 05 DE JUNHO DE 2023.

INSTITUI O MÊS MAIO FURTA-COR, DEDICADO ÀS AÇÕES DE CONSCIEN-
TIZAÇÃO, INCENTIVO AO CUIDADO E PROMOÇÃO DA SAÚDE MENTAL 
MATERNA NO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica instituído e incluído no Calendário Oficial de Eventos do Município de 
Itajaí o “Mês Maio Furta-Cor”, dedicado às ações de conscientização, incentivo ao 
cuidado e promoção da saúde mental materna.

Parágrafo único. As ações de conscientização, incentivo ao cuidado e promoção 
poderão ser desenvolvidas através de reuniões, palestras, cursos, oficinas, seminários, 
distribuição de material informativo, entre outras, sempre priorizando:
I - a conscientização da população sobre a importância da saúde mental materna;
II - o incentivo aos órgãos da Administração Pública Municipal, empresas, entidades 
de classe, associações, federações e à sociedade civil organizada para se engajarem 
nas campanhas sobre o tema.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 05 de junho de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.498, DE 07 DE JUNHO DE 2023.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO URBANO E HABITAÇÃO.



PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até a importância de R$ 1.912.356,00 (um milhão, novecentos e doze mil, 
trezentos e cinquenta e seis reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, 
pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.223 – Projetos e Obras
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.8/539
Valor: R$ 1.912.356,00

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de prová-
vel excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 07 de junho de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município 

DECRETO Nº 12.960, DE 07 DE JUNHO DE 2023.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.498, 
de 07 de junho de 2023 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 38703/2023-e - 153497/2023-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 1.912.356,00 
(um milhão, novecentos e doze mil, trezentos e cinquenta e seis reais), destinado a 
suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 31000 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação
Unidade orçamentária: 31031 – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação
Funcional-programática: 15.451.5
Ação: 2.223 – Projetos e Obras
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.8/539
Valor: R$ 1.912.356,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente de provável 
excesso de arrecadação na fonte de recurso.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 07 de junho de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município




