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ATOS DO COMDICA

 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

COMDICA 
 

 
Rua: Antônio Caetano n°105 – Fazenda – Itajaí/SC - Fone: (47) 3248-9483 
 

1 

 

 
RESOLUÇÃO Nº 155/ 2023/COMDICA, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 
 

 
 

       DISPÕE SOBRE O REGISTRO DA  
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA PRO-SPORT 

 NO CONSELHO MUNICIPAL DOS 
 DIREITOS DA CRIANÇA 

 E ADOLESCENTE – COMDICA 
 
 
 

RESOLVE: 
 
 Art. 1º. Conceder Registro de 02 (dois) anos à entidade Associação Desportiva Pro -
Sport, com o nº 039/2023/COMDICA.  
 
Parágrafo único. O Instituto tem como objetivo desenvolver projetos para apoiar 
pessoas em risco social e promover a inclusão de crianças, jovens e adolescentes por 
meio das atividades da prática esportiva do voleibol. 
 
 Art. 2º. O Registro tem validade de 02 (dois) anos contados da data da publicação 
desta Resolução no Jornal Oficial do Município. 
 
Art. 3º. Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação no Jornal Oficial 
do Município 
 
 
 
 

Muriel Duarte  
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

(COMDICA) 

ATOS DO COMSEA

 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 

O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí - COMSEA por meio 

de seu Presidente, nos termos do Art. 5º da Lei nº 3.990 de 30 de Outubro de 2003, com novas 

redações dadas pelas Leis nº 6.213 de 30 de novembro de 2012 e nº 7.039 de 24 de julho de 2019, 

convoca as entidades da sociedade civil organizada para participarem do "FÓRUM DE ELEIÇÃO 
DOS REPRESENTANTES NÃO-GOVERNAMENTAIS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAÍ", ocasião em que deverão ser definidos 

os representantes da área não-governamental, para comporem o COMSEA no Biênio 2024-2025. 

O Fórum será realizado no dia 30 de agosto de 2023, com início às 8 horas, no Auditório I, Bloco 

F4, da Universidade do Vale do Itajaí - UNIVALI, situada na Rua Uruguai, nº 458, Itajaí/SC.  

A eleição deverá indicar os representantes que ocuparão cada uma das 10 (dez) vagas 

asseguradas às entidades ou setores não governamentais, conforme descrito na referida legislação 

vigente:  

- Representantes da sociedade civil organizada, titulares e seus respectivos suplentes, que 

desenvolvam ações ligadas à Segurança Alimentar e Nutricional, como movimentos sociais, 

sindicatos de trabalhadores ou patronais, associações de classes profissionais ou empresariais, 

instituições religiosas, instituições de ensino, associações comunitárias, entidades de portadores de 

patologias ou prestadores de serviços de assistência social vinculados à família, dentre outros 

representantes que desenvolvam atividades afins à Segurança Alimentar e Nutricional.  

Cada entidade interessada deverá apresentar à mesa coordenadora do Fórum, no dia da 

realização do mesmo, o nome da entidade interessada em concorrer à vaga junto ao COMSEA. O 

Regulamento do processo eletivo convocado por meio do presente edital será apresentado, 

discutido e aprovado no início do Fórum.  

 

Itajaí, 18 de agosto de 2023.  

 

 

 

Caio Henrique Willrich 
Presidente do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí 

 

RESOLUÇÃO 02/2023 
Nomeação da Comissão Organizadora da 6ª Conferência Municipal de Segurança Alimentar 
e Nutricional de Itajaí. 
 

O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí (COMSEA), no uso de suas 

atribuições legais e regimentais, RESOLVE:  

Art. 1º Nomear a Comissão Organizadora da 6ª Conferência Municipal de Segurança Alimentar e 

Nutricional de Itajaí (6ª CMSAN), conforme relação abaixo:  

 Aline Angela Carvalho de Araujo - CANUT (Centro Acadêmico de Nutrição da UNIVALI) / 

COMSEA  

 Ana Luiza Reis Vasques - Secretaria Municipal de Saúde / COMSEA / CAISAN 

 Caio Henrique Willrich - CANUT (Centro Acadêmico de Nutrição da UNIVALI) / COMSEA 

 Elinia da Silva Mateus Marsango - Secretaria Municipal de Assistência Social / COMSEA / 

CAISAN 

 Eloysa Nezello - UNIVALI / COMSEA 

 Joy Bergmann Soares - Secretaria Municipal de Educação / COMSEA / CAISAN 

 Natália Todeschini Tonelo - Secretaria Municipal de Assistência Social / COMSEA / CAISAN 

 Priscila de Lima Cipriano -  SOS Vida Instituto Humanitário Educativo / COMSEA 

 Rodrigo Pinzegher Silveira - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico / COMSEA 

/ CAISAN 

 Taren Beatriz Ferreira Leite de Oliveira - UNIVALI / COMSEA 

 Tatiana dos Santos Silva Antônio -  AFUVI (Associação dos Funcionários da UNIVALI) / 

COMSEA 

Art. 2º A referida Conferência será realizada em 30 de agosto de 2023, conforme Decreto nº 12.989 

de 14/07/2023.  

Art. 3º A presidência da Comissão Organizadora da 6ª Conferência Municipal de Segurança 

Alimentar e Nutricional de Itajaí será exercida pelo Presidente do COMSEA e Conselheiro da 

Sociedade Civil Organizada Caio Henrique Willrich e a Conselheira Governamental Joy Bergmann 

Soares. 

Dê ciência e publique-se.  

Itajaí (SC), 31 de julho de 2023.  

 
Caio Henrique Willrich 

Presidente do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí 

 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
 

O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí - COMSEA por meio 

de seu Presidente, nos termos do Art. 5º da Lei nº 3.990 de 30 de Outubro de 2003, com novas 

redações dadas pelas Leis nº 6.213 de 30 de novembro de 2012 e nº 7.039 de 24 de julho de 2019, 

convoca as entidades da sociedade civil organizada para participarem do "FÓRUM DE ELEIÇÃO 
DOS REPRESENTANTES NÃO-GOVERNAMENTAIS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE ITAJAÍ", ocasião em que deverão ser definidos 

os representantes da área não-governamental, para comporem o COMSEA no Biênio 2024-2025. 

O Fórum será realizado no dia 30 de agosto de 2023, com início às 8 horas, no Auditório I, Bloco 

F4, da Universidade do Vale do Itajaí - UNIVALI, situada na Rua Uruguai, nº 458, Itajaí/SC.  

A eleição deverá indicar os representantes que ocuparão cada uma das 10 (dez) vagas 

asseguradas às entidades ou setores não governamentais, conforme descrito na referida legislação 

vigente:  

- Representantes da sociedade civil organizada, titulares e seus respectivos suplentes, que 

desenvolvam ações ligadas à Segurança Alimentar e Nutricional, como movimentos sociais, 

sindicatos de trabalhadores ou patronais, associações de classes profissionais ou empresariais, 

instituições religiosas, instituições de ensino, associações comunitárias, entidades de portadores de 

patologias ou prestadores de serviços de assistência social vinculados à família, dentre outros 

representantes que desenvolvam atividades afins à Segurança Alimentar e Nutricional.  

Cada entidade interessada deverá apresentar à mesa coordenadora do Fórum, no dia da 

realização do mesmo, o nome da entidade interessada em concorrer à vaga junto ao COMSEA. O 

Regulamento do processo eletivo convocado por meio do presente edital será apresentado, 

discutido e aprovado no início do Fórum.  

 

Itajaí, 18 de agosto de 2023.  

 

 

 

Caio Henrique Willrich 
Presidente do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí 
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RESOLUÇÃO 03/2023  
 
Nomeação da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de 
Itajaí - COMSEA. 
 

 

O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí, no uso de suas atribuições 

legais e regimentais, considerando deliberação realizada na plenária ordinária de 04 de agosto de 

2023, RESOLVE:  

 

Art. 1º Nomear a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de 

Itajaí, conforme abaixo:  

Presidente: Caio Henrique Willrich 

Vice-presidente: Aline Angela Carvalho de Araújo 

Primeira Secretária: Priscila de Lima Cipriano 

Segunda Secretária: Elinia da Silva Mateus Marsango 

Dê ciência e publique-se.  

 

Itajaí (SC), 06 de agosto de 2023.  

 

 

 

Caio Henrique Willrich 
Presidente do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajaí 

 

ATOS DA CVI

 

 

            ESTADO DE SANTA CATARINA 

 Câmara de Vereadores de Itajaí  
 

 
 

Av. Vereador Abrahão João Francisco (Contorno Sul), 3825 – Bairro Ressacada  
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 – Itajaí – Santa Catarina 
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PORTARIA Nº 189/2023 
 

 
RETIFICA A PORTARIA Nº 286/2022, DE 29 DE NOVEMBRO 
DE 2022. 

 
O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de 
suas atribuições que lhe confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, 
do Regimento Interno da Câmara e, em consonância com os 
artigos 3º, 4º, 5º e Parágrafo Único da Lei Complementar nº 
283, de 12 de junho de 2015, resolve:  

 
 

RETIFICAR a Portaria nº 286/2022, de 29 de novembro de 2022, a partir do mês 
de setembro do corrente ano, conforme alteração na escala de sobreaviso abaixo 
especificada, elaborada pelo Diretor Institucional de TV, Comunicação e Rádio da Câmara 
de Vereadores de Itajaí, Sr. José Amarildo Machado. 

 
 

Mês Nome / Matrícula Cargo 

Setembro 
José Fernando dos Santos / Mat. 40 
 
Nedirlei de Oliveira Júnior / Mat. 93 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista Sênior 

Outubro 
Bruce de Azeredo Marques / Mat. 61 
 
Maurício da Rocha Flores / Mat. 53 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista 

Novembro 
Bruce de Azeredo Marques / Mat. 61 
 
Elis Brandina de Lima Soares / Mat. 39 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista 

Dezembro 
José Fernando dos Santos / Mat. 40 
 
Nedirlei de Oliveira Júnior / Mat. 93 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista Sênior 

 
  

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.  
  
 
 

Itajaí, 16 de agosto de 2023.  
 
 
 
 

Ver. MARCELO WERNER 
Presidente. 
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 Câmara de Vereadores de Itajaí  
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PORTARIA Nº 190/2023  
 

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A 
SERVIDOR QUE ESPECIFICA. 

      
O Secretário de Administração e Finanças e o Chefe de 
Gabinete do Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, 
por delegação do Senhor Presidente, Ver. Marcelo Werner, 
concedida através da Portaria nº 065, de 18 de janeiro de 2021 
e, em conformidade com o Art. 8º da Lei Complementar nº 180, 
de 17 de dezembro de 2010, resolvem: 

 
  

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, ao servidor 
ORLI CALBUSCH, matrícula nº 34, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
“Técnico em Contabilidade”, pelo período de 09 (nove) dias, de 03.08 a 11.08.2023, 
conforme Comunicado de Decisão da Supervisão de Perícia Médica de Itajaí. 

 
 

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 
 

Itajaí, 16 de agosto de 2023.  
 
  
 
 

JORGE LUÍS ANDRADE 
Secretário de Administração e Finanças 

 
 
 
 

RAFAEL DA CUNHA 
Chefe de Gabinete do Presidente 
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PORTARIA Nº 189/2023 
 

 
RETIFICA A PORTARIA Nº 286/2022, DE 29 DE NOVEMBRO 
DE 2022. 

 
O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de 
suas atribuições que lhe confere o Art. 25, incisos II, X e XXVIII, 
do Regimento Interno da Câmara e, em consonância com os 
artigos 3º, 4º, 5º e Parágrafo Único da Lei Complementar nº 
283, de 12 de junho de 2015, resolve:  

 
 

RETIFICAR a Portaria nº 286/2022, de 29 de novembro de 2022, a partir do mês 
de setembro do corrente ano, conforme alteração na escala de sobreaviso abaixo 
especificada, elaborada pelo Diretor Institucional de TV, Comunicação e Rádio da Câmara 
de Vereadores de Itajaí, Sr. José Amarildo Machado. 

 
 

Mês Nome / Matrícula Cargo 

Setembro 
José Fernando dos Santos / Mat. 40 
 
Nedirlei de Oliveira Júnior / Mat. 93 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista Sênior 

Outubro 
Bruce de Azeredo Marques / Mat. 61 
 
Maurício da Rocha Flores / Mat. 53 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista 

Novembro 
Bruce de Azeredo Marques / Mat. 61 
 
Elis Brandina de Lima Soares / Mat. 39 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista 

Dezembro 
José Fernando dos Santos / Mat. 40 
 
Nedirlei de Oliveira Júnior / Mat. 93 

Operador Técnico em Gravação  
 
Jornalista Sênior 

 
  

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.  
  
 
 

Itajaí, 16 de agosto de 2023.  
 
 
 
 

Ver. MARCELO WERNER 
Presidente. 
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ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA DAS 
FUNDAÇÕES

FUNDAÇÃO CULTURAL

 

 

            ESTADO DE SANTA CATARINA 

 Câmara de Vereadores de Itajaí  
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PORTARIA Nº 191/2023 
 

PROMOVE, POR MERECIMENTO, SERVIDORES EFETIVOS ESTÁVEIS 
QUE ESPECIFICA. 
 
O Presidente da Câmara de Vereadores de Itajaí, no uso de suas atribuições 
que lhe confere o art. 25, incisos II, X e XXVIII, do Regimento Interno da 
Câmara, e  

 
Considerando as avaliações procedidas pelas Comissões Setoriais de que 
trata o art. 8º, § 1º,  da Lei Complementar nº 70/2005; 

 
Considerando as disposições do art. 14 e parágrafos da Lei Complementar nº 
193, de 16 de junho de 2011, com redação dada pela Lei Complementar nº 
300, de 1º de julho de 2016; 
 
Considerando as disposições da Lei Complementar nº 257, de 03 abril de 
2014; 
 
Considerando as disposições da Lei Complementar nº 333, de 29 de maio de 
2018; 
 
Considerando as disposições da Lei Complementar nº 334, de 27 de 
setembro de 2018 e; 
 
Considerando as disposições da Lei Complementar nº 344, de 04 de junho de 
2019, resolve: 

 
                   PROMOVER POR MERECIMENTO os servidores abaixo relacionados: 
 

Nome Completo Matrícula Cargo Nível de 
Promoção 

A contar de: 

Ângela Dalrio Bizan 120 Assessor das Comissões E5 16.07.2023 

Celso Crivellaro Werner 103 Técnico de Manutenção em 
Informática C7 22.07.2023 

Eliane Borges 118 Assessor Legislativo D1 09.07.2023 
Nilda Aparecida da Silva 102 Recepcionista C2 01.07.2023 
Rafael Vinícius Ferreira 
Monaco 119 Analista de Comunicação 

Social D2 09.07.2023 

Regina Russi da Silva 121 Agente de Licitações E5 28.07.2023 
 

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Itajaí, 16 de agosto de 2023.  
 
 
 

Ver. MARCELO WERNER 
Presidente. 

 

 

 

            ESTADO DE SANTA CATARINA 

 Câmara de Vereadores de Itajaí  
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PORTARIA Nº 192/2023 
 

CONCEDE AUXÍLIO-SAÚDE A SERVIDOR QUE 
ESPECIFICA. 

 
O Secretário de Administração e Finanças e o Diretor 
Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade da 
Câmara de Vereadores de Itajaí, por delegação do Senhor 
Presidente, Ver. Marcelo Werner, concedida através da 
Portaria nº 065, de 18 de janeiro de 2021 e, considerando as 
disposições da Lei Complementar nº 387, de 20 de dezembro 
de 2021, resolvem:  
 

 
         CONCEDER AUXÍLIO-SAÚDE ao servidor abaixo relacionado, a 

contar do mês de agosto de 2023:  
 
 

Nome Matrícula Cargo 
Daniel Felipe Weber 3873 Assessor Parlamentar 

 
 
 

DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
  

Itajaí, 21 de agosto de 2023.  
 
 
  
 

JORGE LUÍS ANDRADE 
Secretário de Administração e Finanças 

 
 
 
 
 

ORLI CALBUSCH 
 Diretor Administrativo e de Finanças, Orçamento e Contabilidade 

ATOS DO GABINETE

PORTARIA N.º 3011/2023     

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 
inciso VII, da Lei Orgânica do Município, RESOLVE retificar a Portaria nº 2877, de 
09 de agosto de 2023, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2704, de 09 de 
agosto de 2023, que concedeu a incorporação da vantagem pecuniária denominada 
Adicional de Insalubridade, à servidora DULCINEIA MANN MACHADO, matrícula 
nº 835601, onde se lê: “mantendo-se a incidência contributiva sobre a vantagem 
incorporada, de forma permanente e contínua.” leia-se: “mantendo-se a incidência 
contributiva sobre a vantagem incorporada, de forma permanente e contínua, a contar 
de 01 de agosto de 2023”.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí
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                                                           PORTARIA N.º 3012/2023 
 
 

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que 
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do 
Município, consoante à C.I. n° 0656/2023/SECAGeP-
DGP e nos termos do Art. 1º, § 4º da Lei Complementar 
nº 259, de 04 de abril de 2014, resolve CONCEDER 
GRATIFICAÇÃO POR CONCLUSÃO DE CURSO 
DE GRADUAÇÃO – GCCG, correspondente a 10% 
(dez por cento) do vencimento, da servidora relacionada 
abaixo: 

 
Matrícula Nome Cargo A contar de: 

2453901 Andreia Oliveira Neiva Agente em Atividades 
Administrativas 18/08/2023 

 
                
                Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 
 
 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI 
Prefeito Municipal de Itajaí 

 
 
 

 
 
 
 

PORTARIA N.º 3013/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inci-
so II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, SHANIA CRISTINE SOARES, 
matrícula nº 2519901, ocupante do cargo de provimento em comissão de SECRETÁ-
RIA DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAÇÃO INFANTIL – CEI Luiz Silvério 
Vieira, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 01 de setembro 
de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N° 3014/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, 
inciso V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR, nos termos do artigo 
38, inciso II, letra a, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, LIGIA CORREA GIL 
KLEMANN, matrícula nº 1575110, da Função de Confiança de DIRETOR DE 
UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, do CEI Prof. Manoel Ferreira 
de Miranda, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 01 de 
setembro de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 3015/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e considerando a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do artigo 11, inciso I, da Lei 
nº 2.960, de 03 de abril de 1995, ELISANGELA DE SOUZA, para exercer o cargo 
de provimento em comissão de SECRETÁRIA DE UNIDADE DE ENSINO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL – CEI Luiz Silvério Vieira, da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 3016/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e consoante com a Lei Complementar nº 337, de 
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR o servidor MAICON CESAR CRIS-
PIM, matrícula nº 1089309, ocupante de cargo de provimento efetivo de Professor, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, para desempenhar a Função de 
Confiança de DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, 
do CEI Prof. Manoel Ferreira de Miranda, percebendo a gratificação correspondente.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

                
 

  

                                                       PORTARIA N.º 3017/2023    
 

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, 
consoante às C.Is nº 1765-1772/2023, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educação e SIPEs nº 
218661-219153/2023-e, considerando o artigo 24 da Lei 
Complementar nº 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com 
o Decreto nº 9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOÇÃO 
HORIZONTAL, aos servidores abaixo relacionados, com o 
respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO 
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:   

Matrícula  Nome do Servidor Cargo 
Padrão de 

Vencimento: 
Anterior 

Padrão de 
Vencimento: 

Atual 
A contar de: 

1354812 IVANICE HILDA PINTO 
DA SILVA 

AGENTE DE APOIO E 
EDUCAÇÃO ESPECIAL A7-40H A8-40H 16/08/2023 

1346401 MARILENE SILVEIRA 
GARCIA 

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO B2-30H-QE B3-30H-QE 14/08/2023 

617601 
VANESSA 
BAUMGARTNER 
SILVERIO DA SILVA 

AGENTE EM ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO A8-30H A9-30H 16/08/2023 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 
 
 

       VOLNEI JOSÉ MORASTONI 
              Prefeito Municipal de Itajaí 

                
 

  

                                                          
 
                                                            PORTARIA N.º 3018/2023      
 

O  Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município e 
consoante à C.I nº 1786/2023, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas - Secretaria Municipal de Educação e SIPE nº 
221433/2023-e, considerando os artigos 27 e 28, da Lei 
Complementar nº 132/2008, e de acordo com o Decreto nº 
9.327/2011, resolve CONCEDER PROMOÇÃO 
VERTICAL, os servidores abaixo relacionados, com o 
respectivo cargo de provimento efetivo  do  QUADRO 
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTÉRIO, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: 
 

Matrícula Nome do Servidor Cargo 
Faixa de 

Vencimento 
anterior 

Faixa de 
Vencimento 

Atual 
A contar de: 

1555703 GOLDA GRELLMANN SUPERVISOR 
ESCOLAR II III 16/08/2023 

1710904 JUCELIO MACHADO INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA II III 16/08/2023 

 
      Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 

         VOLNEI JOSÉ MORASTONI 
   Prefeito Municipal de Itajaí 
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PORTARIA N.º 3019/2023 

            
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 
2021, resolve CONCEDER REDUÇÃO DE PARTE DA 
JORNADA DE TRABALHO, de acordo com a Lei 
Complementar nº 432, de 15 de maio de 2023, §1º - “O 
beneficiário da concessão deverá respeitar o cumprimento da 
jornada de trabalho de 20h semanais”, as servidoras abaixo 
relacionadas: 
 

Matrícula nº Nome Cargo Período 
2185701 Rosimari de Moura Santos Agente de Apoio em Educação 

Especial 17/08 a 16/08/2024 

616603 Rubia Cristina dos Santos Professor 21/08 a 20/08/2024 
 

 
Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 

 
 

                                      SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   

 

                
 

  

                                           
                                                           PORTARIA N.º 3020/2023 
 
 

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgânica do Município, 
consoante à C.I. n° 1784/2023/DGP/SME e SIPE nº 
221204/2023-e, nos termos do Art. 2º, da Lei Complementar nº 
338, de 21 de dezembro de 2018, resolve CONCEDER 
GRATIFICAÇÃO POR CONCLUSÃO DE CURSO DE 
GRADUAÇÃO – GCCG, correspondente a 10% (dez por 
cento) do vencimento, aos servidores relacionados abaixo: 

 
Matrícula Nome Cargo A contar de: 

1931202 Adriana da Silva Rita de 
Souza 

Agente de Apoio em Educação 
Especial 17/08/2023 

2439701 Paulo dos Santos Maciel Agente de Apoio em Educação 
Especial 17/08/2023 

                
                  Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI 
Prefeito Municipal de Itajaí 

                
 

  

                                            
          
 

                           PORTARIA N.º 3021/2023 
                    

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada 
no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro 
de 2021, consoante aos requerimentos dos servidores, 
resolve RESCINDIR A PEDIDO os contratos abaixo 
relacionados, que admitiu por prazo determinado para 
exercer a função de PROFESSOR, da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: 
 
MATRÍCULA NOME C.H A CONTAR DE: 

2558101 Edina Belini Balbinot 
Andrade 40h 24/08/2023 

1542309 Elton Mendes Pinheiro 40h 25/08/2023 
2418802 Marcia Bohatczuk 40h 31/08/2023 

 
Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 

                                           SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

 
 

 
 

                
 

  

                                                       PORTARIA N.º 3022/2023    
 

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, 
consoante à C.I nº 1724/2023, da Diretoria de Gestão de 
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educação e SIPE nº 
198717/2023-e e PA nº 012/2023/SME, considerando o artigo 
24 da Lei Complementar nº 132, de 02 de abril de 2008, e de 
acordo com o Decreto nº 9.327/2011, resolve CONCEDER 
PROMOÇÃO HORIZONTAL, à servidora abaixo 
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do 
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO 
MAGISTÉRIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO:   

Matrícula  Nome do Servidor Cargo 
Padrão de 

Vencimento: 
Anterior 

Padrão de 
Vencimento: 

Atual 
A contar de: 

656004 ALESSANDRA DA COSTA 
PROFESSOR-EDUCAÇÃO 
INFANTIL B5-40H B6-40H 01/05/2023 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 
 
 

       VOLNEI JOSÉ MORASTONI 
              Prefeito Municipal de Itajaí 

 

 
 

                                           
 

                                   
PORTARIA N.º 3023/2023 

            
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 
2021, resolve CONCEDER REDUÇÃO DE PARTE DA 
JORNADA DE TRABALHO, de acordo com a Lei 
Complementar nº 432, de 15 de maio de 2023, §1º - “O 
beneficiário da concessão deverá respeitar o cumprimento da 
jornada de trabalho de 20h semanais”, a servidora abaixo 
relacionada: 
 

Matrícula nº Nome Cargo Período 
81613 Alexandra Rodrigues Professor 22/08 a 21/08/2024 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 
 
 
 

 
 

                                      SERGIO MURILO PEREIRA 
                 Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas   

 

                
 

  

 
                                               PORTARIA Nº 3024/2023 

   
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, 
no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de 
janeiro de 2021, publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 
06 de janeiro de 2021, consoante às C.Is nº 1789/2023 e 3617/2022, 
advinda da Secretaria Municipal de Educação e de acordo com o 
Processo Seletivo disciplinado pelo Edital nº 016/2022, de 05 de 
outubro de 2022, publicado no Jornal do Município – Edição nº 2593, 
de 07 de outubro de 2022 e Edital nº 039/2022 de classificação Final, 
publicado no Jornal do Município – Edição nº 2617, de 07 de dezembro 
de 2022, homologado pelo Decreto nº 12.802, de 09 de dezembro de 
2022, publicado no Jornal do Município – Edição nº 2618, de 09 de 
dezembro de 2022, resolve, PRORROGAR O CONTRATO DO 
PROFESSOR ADMITIDO POR PRAZO DETERMINADO, nos 
termos do parágrafo único - artigo 4º, da Lei nº 5.194, de 04 de 
novembro de 2008, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, com respectiva carga horária, função e período: 
 

Matrícula Nome Carga 
Horária Função Disciplina 

Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

2102002 Daniele Alves 
Machado 40 horas Professor Educação 

Infantil Permanente 02/09 a 
31/10/2023 

2443301 Francini Silverio Vieira 40 horas Professor Educação 
Infantil Permanente 01/09 a 

22/12/2023 

2507802 Fernanda Soares 40 horas Professor Educação 
Infantil Permanente 01/09 a 

30/11/2023 
 
                Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

 
 
 
 

                                   SERGIO MURILO PEREIRA 
    Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
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         PORTARIA N.º 3025/2023 
                    

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, 
consoante às C.Is nº 1791/2023 e 3617/2022/SME/DGP, 
advindas da Secretaria Municipal de Educação, e de acordo 
com o Edital nº 008/2023 – Chamada Pública para ACT’s – 
Seleção por Nível de Escolaridade, publicado no Jornal do 
Município - Edição nº 2649, de 03 de março de 2023, resolve 
PRORROGAR O CONTRATO DO PROFESSOR 
ADMITIDO POR PRAZO DETERMINADO, nos termos 
da Lei nº 5.194, de 04 de novembro de 2008, junto à 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com 
respectiva carga horária, função e período: 

 
Matrícula  Nome Carga 

Horária Função Disciplina 
Quadro de 
Pessoal do 
Magistério 

Período 

1895513 Maria Ines Rejas 
Bitencourt 30 horas Professor Inglês Permanente 01/09 a 

22/12/2023 
 

        Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 
 
 
 

                                        SERGIO MURILO PEREIRA 
       Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

   

PORTARIA N.º 3026/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor VENDELINO RONALDO RONCHI, matrícula nº 
536601, ocupante do cargo de provimento efetivo de GUARDA PATRIMONIAL, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, referente ao QUINQU-
ÊNIO 2015/2020,  pelo período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniá-
rio de 1/3 (um terço), de 01 de fevereiro de 2024 a 31 de março de 2024.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3027/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso 
da atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
em conformidade com o artigo 1º, da Lei nº 2.791, de 05 de janeiro de 1993, com 
nova redação dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve  
CONCEDER LICENÇA-PRÊMIO, ao servidor MARCONE DOGNINI, matrícula nº 
1840901, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA CIVIL, 
da COORDENADORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL, referente ao QUINQU-
ÊNIO 2017/2023,  considerando o período aquisitivo de 12 de janeiro de 2016 a 20 de 
agosto de 2023, conforme a Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020, pelo 
período de 03 (três) meses, com conversão em abono pecuniário de 1/3 (um terço), de 
01 de fevereiro de 2024 a 31 de março de 2024.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3028/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante ao 
requerimento do servidor TOMÁS NUNES NOBRE, matrícula nº 2381001, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE DE CONTROLE URBANO, da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITA-
ÇÃO, resolve:

Art. 1º - CONCEDER LICENÇA-PATERNIDADE, em conformidade com o artigo 
89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, pelo período de 20 de agosto de 2023 a 24 
de agosto de 2023.

Art. 2º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA-PATERNIDADE, em con-
formidade com o § 1º, do artigo 89, da Lei nº 2960, de 03 de abril de 1995, redação 
acrescida pela Lei nº 6809, de 06 de novembro de 2017, pelo período de 25 de agosto 
de 2023 a 08 de setembro de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3029/2023
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
à C.I. nº 1782/2023/DGP/SME e ao requerimento da servidora, resolve CONCEDER 
PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, à servidora FERNANDA RUIZ 
FRANCISCO, matrícula nº 2327302, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, pelo período de 20 
de outubro de 2023 a 18 de dezembro de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3030/2023
           
O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publi-
cada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, consoante 
às C.I.s nº 1777 e 1778/2023/DGP/SMS e aos requerimentos da servidora BRUNA 
FERNANDA TAKAHASHI DE ARRUDA, matrícula nº 1662205, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO, da SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, resolve:

Art. 1 - CONCEDER LICENÇA GESTAÇÃO, em conformidade com o artigo 10, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, pelo período de 12 de agosto 
de 2023 a 09 de dezembro de 2023.

Art. 2 - CONCEDER PRORROGAÇÃO DA LICENÇA GESTAÇÃO, em conformi-
dade com o § 9º, do artigo 10, da Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 
2010, pelo período de 10 de dezembro de 2023 a 07 de fevereiro de 2024.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas
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  PORTARIA N.º 3031/2023    
            
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no 
Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 
2021, consoante à C.I. nº 388/2023, da Gerência de Perícia 
Médica e Saúde Ocupacional e de acordo com o artigo 7º, da 
Lei Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, 
alterada pela Lei Complementar nº 190, de 30 de março de 
2011, resolve CONCEDER READAPTAÇÃO 
FUNCIONAL, as servidoras abaixo relacionadas: 
 

Nome Matrícula Cargo Dias 
Hilda Alves dos Santos 614702 Professor 180 

Maria de Jesus 
Constantino Silva 1668505 Agente de Apoio em Educação 

Especial 180 

 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

 
                                                           Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 
 

 
 
 

SERGIO MURILO PEREIRA 
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                

  

                                           
  

                                        PORTARIA N.º 3032/2023 
            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
consoante à C.I. nº 466/2023, da Gerência de Perícia Médica e 
Saúde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENÇA POR 
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, em 
conformidade com o artigo 9º, da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período:  
 

Nome Matrícula Cargo Dias Período de 
afastamento 

ALINE BEVENUTTI DA 
SILVA 2105702 AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 1 09/08/23 

ANDRESSA ANDRADE 
PEREIRA MARQUES 1520001 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 1 14/08/23 

CARLOS EDUARDO DOS 
SANTOS SILVA 1721604 AGENTE EM ATIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS 8 04/08 A 11/08/23 

DAIANE ZACHESKI DA 
SILVA 1658905 PROFESSOR 1 09/08/23 

HILDA WIPPEL 1071703 ENFERMEIRO 1 03/08/23 
KARLA PEREIRA DOS 

SANTOS 2405201 AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 1 02/08/23 

LETICIA BRAGA VIANNA 2157901 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 3 30/06 A 02/07/23 
         
                                

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 
 

 
 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
            Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

                

  

                                           
  

                                        PORTARIA N.º 3033/2023 
            

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do 
Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e 
consoante à C.I. nº 472/2023, da Gerência de Perícia Médica e 
Saúde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENÇA POR 
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, em 
conformidade com o artigo 9º, da Lei Complementar nº 180, de 
17 de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, 
com seu respectivo cargo e período:  
 

Nome Matrícula Cargo Dias Período de 
afastamento 

ADRIANA MARLENE 
INTURN 1976801 AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 1 10/08/23 

CRISTIANE DE SOUZA 
DIAS 1279706 PROFESSOR 1 15/08/23 

DANIELA DUARTE ROSA 1140802 PROFESSOR 1 16/08/23 
JOSILENE DA SILVA 

PACHECO 2437101 AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 3 16/08 A 18/08/23 

LUCIANE RAMPELOTI DE 
OLIVEIRA 1858903 PROFESSOR 2 14/08 A 15/08/23 

MARCIA CABRAL 553301 ADMINISTRADOR ESCOLAR 1 16/08/23 
NAIANE EHLERS 

KAIPPER DA SILVA 1499604 AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 1 14/08/23 

         
                                

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 
 

 
 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
            Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

     

 
 

                                                                
 

PORTARIA N.º 3034/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 465/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

ADILSON LUIS NAGEL 144801 EDUCADOR SOCIAL 30 11/08 A 09/09/23 

ANA LUCIA DE LIMA VARGAS 1143911 
INSTRUTOR DE 
INFORMÁTICA 90 09/08 A 06/11/23 

ANA PAULA GARCIA ROCHA 1957701 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 30 10/08 A 08/09/23 

CAROLINE CRISTINA CARDOSO 
RITTER 2019201 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 30 08/08 A 06/09/23 

CAROLINE OTTOMAIER 
KOHLER MARCOS 2297201 

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 15 08/08 A 22/08/23 

GRAYCE KELLY MARIA 
VILLAIN 654902 PROFESSOR 5 14/08 A 18/08/23 

MARLI GONZAGA REALINO 1747505 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 30 12/08 A 10/09/23 

ROSLEI APARECIDA SINDERSKI 
BIGATON 1848901 PROFESSOR 30 11/08 A 09/09/23 

THAYSE FERNANDA CARDOSO 
RITTER 2029301 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 11 08/08 A 18/08/23 

THUANNY JOCASTA GODOY 1472903 PROFESSOR 31 02/08 A 01/09/23 

VANESSA DE MELLO 1090305 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 9 10/08 A 18/08/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 

 
 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
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PORTARIA N.º 3035/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 467/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

ADRIANA DA SILVA 371706 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 4 08/08 A 11/08/23 
 

EDNA VANESSA ROSA DE 
OLIVEIRA 2335104 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 4 07/08 E 14/08 A 

16/08/23 

ELISANGELA EGGERT 2018501 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 4 07/08 A 08/08 E 
10/08 A 11/08/23 

FABIANA FERREIRA 787706 MÉDICO 4 01/08 A 03/08 E 
11/08/23 

FABIANA FERREIRA 787708 MÉDICO 4 01/08 A 03/08 E 
11/08/23 

FLAVIA MARIANA DOS SANTOS 1742806 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 6 01/08 E 03/08 A 
07/08/23 

LETICIA MACKEDANZ MACHADO 2063701 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 5 07/08 A 11/08/23 

MAGDA HELENA PALHANO DOS 
SANTOS 1269009 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 4 13/08 A 16/08/23 

MARLENE GOMES ERBS 163701 AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 5 07/08 A 11/08/23 

ORLANDO ALBERTO RICETTI 
NETO 2275901 

GUARDA MUNICIPAL – 

2ª CLASSE 5 
01/08 A 02/08, 06/08 
A 10/08 E 13/08 A 

14/08/23 

PATRICIA ALVES DE OLIVEIRA 1647504 PROFESSOR 9 07/08 A 15/08/23 

PRISCILA DA SILVA DAFLON 2226101 MÉDICO 5 11/08 A 15/08/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 

 
              SERGIO MURILO PEREIRA 

        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

     

 
 

                                                                
 

PORTARIA N.º 3036/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 468/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

CARLOS CUNHA ZIMMERMANN 2094901 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 30 09/08 A 07/09/23 

DEYSE GALM 847802 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 16 10/08 A 25/08/23 

ELIANI ANSELMO 2264203 PROFESSOR 10 14/08 A 23/08/23 

EVANDRO LUIS GRUTZMACHER 1915801 MÉDICO 7 12/08 A 18/08/23 

ISABEL CRISTINA JORDÃO 
VICENTE 614801 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 9 08/08, 09/08 E 

11/08 A 17/08/23 

JOSE ACÁCIO DA ROCHA 165401 PROFESSOR 90 11/08 A 08/11/23 

MARIA DE LOURDES XAVIER 1648402 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 10 11/08 A 20/08/23 
 

MICHELE SACHA SCHNEIDER 2433501 
AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 70 14/08 A 22/10/23 

PATRICIA GARCIA 1543609 PROFESSOR 30 11/08 A 09/09/23 

ROSANGELA MARIA CLAUS DO 
NASCIMENTO 2536701 

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 14 07/08 E 09/08 A 

21/08/23 
VALDECI RIBEIRO DE MATOS 

DE BELEM 1369618 PROFESSOR 21 10/08 A 30/08/23 

VALQUIRIA DAS GRAÇAS 
VIEIRA T. SILVEIRA 225301 ORIENTADOR EDUCACIONAL 60 15/08 A 13/10/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 

 
              SERGIO MURILO PEREIRA 

        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

     

 
 

                                                                
 

PORTARIA N.º 3037/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 469/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

 
NOME 

 
MATRÍCULA 

 
CARGO 

 
DIAS 

PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

ANDREIA DALLA COSTA 
BERNARDI 156601 

TÉCNICO EM ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 30 11/08 A 09/09/23 

BIANCA PRISCILA D’ AVILA 
DAGNONI MOSER 631101 PROFESSOR 7 07/08 A 10/08 E 

15/08 A 17/08/23 

BIBIANE APARECIDA DA ROSA 
ARRUDA 2355701 FISIOTERAPEUTA 10 14/08 A 23/08/23 

CHRISTIANE NEUSA DA SILVA 179501 PROFESSOR 4 07/08 A 10/08/23 

CRISTINA LAZZAROTTO FOGAÇA 
ZIMMERMANN 1961701 PROFESSOR 30 18/08 A 16/09/23 

DAIANE CRISTINA DA SILVA DA 
ROSA 2010506 

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 5 13/08 A 17/08/23 

DOUGLAS VITORINO CABRAL 2394802 
AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 6 01/08, 08/08 E 15/08 

A 18/08/23 

LEILA MARILIA AGOSTINI 369601 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 30 13/08 A 11/09/23 

LETICIA CRISTINA TARANTIN 
GRANADO 1962401 PROFESSOR 4 08/08 A 11/08/23 

MAIARA BORGES DE SIQUEIRA 2292401 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 4 07/08 A 10/08/23 

NILVA HERMANN 1119601 AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 4 15/08 A 18/08/23 

THAMIRES MARX 2358201 PROFESSOR 15 14/08 A 28/08/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 

              SERGIO MURILO PEREIRA 
        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

     

 
 

                                                                
 

PORTARIA N.º 3038/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 470/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

NOME MATRÍCULA CARGO DIAS PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

ADRIANA SIMAS 812601 PROFESSOR 14 14/08 A 27/08/23 

ALEXANDRE ANTONIO DOS 
SANTOS 1513701 

TÉCNICO EM ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 7 02/08 A 04/08 E 

15/08 A 18/08/23 

FRANCINY DE LIMA CAMPOS 2133503 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 60 13/08 A 11/10/23 

HELAINE GONÇALVES 1851701 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 17 21/08 A 06/09/23 

JESSICA FERNI DE BARROS 
PASTORINO 2532301 

AGENTE DE APOIO EM 
EDUCAÇÃO ESPECIAL 30 15/08 A 13/09/23 

LETICIA CRISTINA TARANTIN 
GRANADO 1962401 PROFESSOR 15 15/08 A 29/08/23 

MARIEMA DUARTE TISSOT 137101 AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 14 15/08 A 28/08/23 

MAURA YOSHINO TAKAHASHI 
DE ARRUDA 1374004 

ATENDENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE 5 21/08 A 25/08/23 

MIRIAM ESTER MIX CARDOSO 2064501 
AGENTE EM ATIVIDADES DE 

EDUCAÇÃO 4 19/08 A 22/08/23 

QUEITI EDELTRAUT NOGUEIRA 
KUESTER 1974503 PROFESSOR 14 17/08 A 30/08/23 

VILMARA  APARECIDA 
NEUMANN DIAS 2254402 PROFESSOR 90 15/08 A 12/11/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 

 
              SERGIO MURILO PEREIRA 

        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 
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PORTARIA N.º 3039/2023 
 

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoas de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere a 
Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, 
publicada no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 
de janeiro de 2021, e consoante à C.I. nº 471/2023, da 
Gerência de Perícia Médica e Saúde Ocupacional, resolve 
CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE 
SAÚDE, em conformidade com o artigo 8º, da Lei 
Complementar nº 180, de 17 de dezembro de 2010, aos 
servidores abaixo relacionados, com seu respectivo cargo 
e período: 
 

 
NOME 

 
MATRÍCULA 

 
CARGO 

 
DIAS 

PERIODO DE 
AFASTAMENTO 

ANA PAULA HAAG DA SILVA 2317201 PROFESSOR 8 15/08 A 22/08/23 

FABIANA CRISTINA 
MOREIRA 1595302 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 31 01/08 E 14/08 A 

12/09/23 

LUCELIA SURDI BONATTI 1117305 ENFERMEIRO 5 14/08 A 18/08/23 

MATHEUS PEREIRA XAVIER 2222101 AGENTE DE APOIO EM EDUCAÇÃO 
ESPECIAL 63 09/08 A 11/08 E 

16/08 A 14/10/23 
SANDRA ELISA MACHADO 

BRINING 1615201 PROFESSOR 10 14/08 A 23/08/23 

SHIRLEY SOARES PEREIRA 
DAS NEVES 1718105 

AGENTE EM ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO 15 14/08 A 28/08/23 

SOLANGE BEATRIZ PEREIRA 
DE SA 1297002 MOTORISTA 5 17/08 A 21/08/23 

 
 

Itajaí, 23 de agosto de 2023. 
 

 
 
 

 
              SERGIO MURILO PEREIRA 

        Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas 

PORTARIA N.º 3040/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do 
artigo 38, inciso I, da Lei nº 2.960, de 03 de abril de 1995, NARDINE ULLER RO-
DRIGUES, matrícula nº 1844401, da Função de Confiança de DIRETOR DE UNI-
DADE DE ENSINO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, do CEI Darlan Dotto Wiensinski, 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, a contar de 28 de agosto de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 3041/2023

O Prefeito Municipal de Itajaí, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 47, inciso 
V, da Lei Orgânica do Município, e consoante com a Lei Complementar nº 337, de 20 
de dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora ALINE MARTINS TEIXEIRA 
PEREIRA, matrícula nº 1764414, ocupante de cargo de provimento efetivo de Agente 
em Atividades de Educação, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, para 
desempenhar a Função de Confiança de DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL, do CEI Darlan Dotto Wiensinski, percebendo a gratifica-
ção correspondente.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal de Itajaí

PORTARIA N.º 3042/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, resolve:

Art. 1º -  CONVALIDAR por formalidade específica exigida por lei para a validação, 
a redução de 02 (duas) horas diárias da jornada de trabalho da servidora GISELLE 
LUANA DA SILVA, matrícula nº 1141402, ocupante de cargo de provimento efetivo 

de PROFESSOR, 40 (quarenta) horas semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, passando a desempenhar 30 (trinta) horas semanais, pelo período de 
06 de outubro de 2022 a 31 de agosto de 2023.
 
Art. 2º - CONCEDER REDUÇÃO DE PARTE DA JORNADA DE TRABALHO, de 
acordo com a Lei Complementar nº 432, de 15 de maio de 2023, §1º - “O beneficiário 
da concessão deverá respeitar o cumprimento da jornada de trabalho de 20h sema-
nais”, à servidora GISELLE LUANA DA SILVA, matrícula nº 1141402, pelo período 
de 01 de setembro de 2023 a 06 de outubro de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

PORTARIA N.º 3043/2023

O Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas de Itajaí, no uso da 
atribuição que lhe confere a Portaria nº 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publica-
da no Jornal do Município – Edição nº 2350, de 06 de janeiro de 2021, e em confor-
midade com o artigo 1º, da Lei nº 2791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redação 
dada pelo artigo 4º, da Lei nº 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER 
LICENÇA-PRÊMIO, à servidora CLAUDIA MARISE BARWINSKI, matrícula nº 
845002, ocupante do cargo de provimento efetivo de ENFERMEIRO, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAÚDE, referente ao QUINQUÊNIO 2018/2023, pelo período 
de 03 (três) meses, de 01 de setembro de 2023 a 30 de novembro de 2023.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretário Municipal de Administração e Gestão de Pessoas

ATOS DO INIS

e-DOC 393A8DB5
Proc 283133/2022-e

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http://sipe.itajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 393A8DB5

e-DOC 9141202B
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ATOS DO IPI

 

Av. Getúlio Vargas, 193 – 

 
  

 
  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ 
Instituído pela Lei Complementar nº 13 de 17/12/2001
CNPJ/MF nº 04.984.818/0001
 

 
ATA Nº 284 DA SÉTIMA
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
julho do ano de dois mil e vinte e 
reuniram-se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 
seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
registrada a ausência 
Vicente, e do representante titular da
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais
presentes, registra-se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o
substituto Sr. Romulo Moisés Cordeiro
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 
Bittencourt, da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
do Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro,
Fiscal Sra. Gleide Nara de Amorim.
APROVAÇÃO DA ATA N. 28
reunião com discussão da ata da reunião nº 28
pelo Conselheiro Vitor, para registro de 
do CMP com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
plano de benefícios do RPPS
alterações propostas. SEGUNDO ASSUNTO DO DIA
DE INFORMAÇÕES DAS DIRETORIAS DO IPI
Diretor de Investimentos 
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 
interno com projeções otimista
de impulso da economia do país.
investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou re
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. 
os esclarecimentos, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
ativos do BTG, explicando sobre o
IPI, considerando o enquadramento 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 

 Vila Operária – CEP: 88303-220 - Itajaí/SC – Fone: (47) 3405

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ - IPI
Instituído pela Lei Complementar nº 13 de 17/12/2001 
CNPJ/MF nº 04.984.818/0001-47 

SÉTIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA – CMP – ANO 2023 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ. Aos dezenove

do ano de dois mil e vinte e três (19/07/2023) às 14h00 (quatorze horas), 
se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 

seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
registrada a ausência justificada do presidente do CMP Sr. Ivo Olampio 

e do representante titular da CVI Sr. Willian Meurer
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais

se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o

lo Moisés Cordeiro (CVI) em substituição do titular
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 

da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
do Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro, e de representante do Conselho 

al Sra. Gleide Nara de Amorim. PRIMEIRO ASSUNTO DO DIA
APROVAÇÃO DA ATA N. 283 DO CMP: O Presidente do CMP abriu a 
reunião com discussão da ata da reunião nº 283, sendo proposto alterações 
pelo Conselheiro Vitor, para registro de uma fala e registro da 

com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
plano de benefícios do RPPS. Após discussão, ata foi aprovada 

SEGUNDO ASSUNTO DO DIA: APRESENTAÇÃO 
DE INFORMAÇÕES DAS DIRETORIAS DO IPI: Com a pal
Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro, passando a fazer
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 
interno com projeções otimistas sobre a taxa de juros (SELIC)
de impulso da economia do país. O Diretor entregou números da carteira de 
investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou re
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. 

, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
ativos do BTG, explicando sobre o risco/retorno que nortearam a aplicação do 

enquadramento S1 pelo Banco Central. O conselheiro 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 

Fone: (47) 3405-6000 

IPI 
 

 

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ANO 2023 - REGIME 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
dezenove dias do mês de 

/2023) às 14h00 (quatorze horas), 
se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 

seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
Sr. Ivo Olampio 

CVI Sr. Willian Meurer. Compondo o 
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais 

se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o conselheiro 

em substituição do titular. 
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 

da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
e de representante do Conselho 

PRIMEIRO ASSUNTO DO DIA: 
O Presidente do CMP abriu a 

sendo proposto alterações 
registro da concordância 

com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
ata foi aprovada com as 

APRESENTAÇÃO 
Com a palavra, o 

passando a fazer explicações 
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 

a taxa de juros (SELIC) e expectativas 
O Diretor entregou números da carteira de 

investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou registrado que o 
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. Passando para 

, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
que nortearam a aplicação do 

pelo Banco Central. O conselheiro 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes na carteira de 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 



Página         - Ano XXII - Edição Nº 2711 - 23 de agosto de 202313

 

Av. Getúlio Vargas, 193 – Vila Operária – CEP: 88303-220 - Itajaí/SC – Fone: (47) 3405-6000 

existem vários métodos adotados pelo IPI em conjunto com a SMI consultoria, 
destacou a metodologia de stress test em que o carteira é colocada num 
possível cenário de caos, como por exemplo uma nova pandemia, revelando 
uma vulnerabilidade aceitável com variação de apenas 1,99%, sendo que na 
época da pandemia do COVID-19 registrou-se uma queda de mais de 8% em 
março de 2020. Sem mais perguntas, foi encerrada a participação do Diretor 
de Investimentos. Ato contínuo, a palavra foi passada para a Diretora de 
Previdência Dra. Cintia C. Fernandes Lenoir, que passou a apresentar o 
relatório de estatísticas dos benefícios, quanto ao 1º Semestre de 2023 
(período de 1º/01/2023 a 17/07/2023), sendo registrado: 196 novos 
processos/requerimentos de benefícios; 52 atos de averbação; 44 processos de 
abono de permanência; 10 concessões de pensão por morte; 01 aposentadoria 
compulsória; 06 aposentadorias por idade; 60 aposentadorias por idade e 
tempo de contribuição; 11 aposentadorias por invalidez; 914 atendimentos 
presenciais; 557 atendimentos remotos (whatsapp); o total de 27 reuniões do 
Projeto IPI Itinerante sendo realizados dentro desse programa 315 
atendimentos individualizados. Por fim, a palavra foi passada para a 
Diretora Presidente Profª Mª Elisabeth Bittencourt, que explanou sobre o 
programa IPI itinerante e apresentações que estão ocorrendo com o Pessoal da 
Saúde, havendo grande adesão e frequência, com grande satisfação do 
resultado. TERCEIRO ASSUNTO DO DIA: RELATÓRIO DE 
GOVERNANÇA 2022: o Presidente colocou em discussão o Relatório 
apresentado pelo IPI, sendo debatido em relação a pontos específicos e após 
os esclarecimentos realizados, ficou aprovado o Relatório de Governança com 
base do ano de 2022. QUARTO ASSUNTO DO DIA: INFORMAÇÕES 
SOBRE O PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DA SEDE DO IPI: Com a 
palavra, a Diretora Presidente do IPI informou que foi concluída a licitação 
dos projetos de construção da sede do IPI, sendo vencedor um escritório de 
arquitetura de Maringá/PR. A Presidente do IPI apresentou slides no telão, 
fornecendo uma visualização arquitetônica do projeto, sendo que a entrega 
final ainda está em andamento, cuja entrega deverá contemplar a certificação 
de sustentabilidade e acessibilidade. A Diretora Presidente destacou que já 
está sendo estudado questões da futura licitação para construção. 
ASSUNTOS GERAIS: Não teve solicitação para tratar de assuntos gerais. 
Sendo o que foi discutido, eu, Vitor P. Woyakewicz, lavrei a presente que 
depois de lida e aprovada, será assinada por todos os presentes. Itajaí (SC), 19 
de julho de 2023.  

 
 
 

Fernando Castellon Filho 
Presidente em exercício 
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Secretário designado 
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  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ 
Instituído pela Lei Complementar nº 13 de 17/12/2001
CNPJ/MF nº 04.984.818/0001
 

 
ATA Nº 284 DA SÉTIMA
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 
PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
julho do ano de dois mil e vinte e 
reuniram-se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 
seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
registrada a ausência 
Vicente, e do representante titular da
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais
presentes, registra-se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o
substituto Sr. Romulo Moisés Cordeiro
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 
Bittencourt, da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
do Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro,
Fiscal Sra. Gleide Nara de Amorim.
APROVAÇÃO DA ATA N. 28
reunião com discussão da ata da reunião nº 28
pelo Conselheiro Vitor, para registro de 
do CMP com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
plano de benefícios do RPPS
alterações propostas. SEGUNDO ASSUNTO DO DIA
DE INFORMAÇÕES DAS DIRETORIAS DO IPI
Diretor de Investimentos 
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 
interno com projeções otimista
de impulso da economia do país.
investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou re
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. 
os esclarecimentos, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
ativos do BTG, explicando sobre o
IPI, considerando o enquadramento 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 

 Vila Operária – CEP: 88303-220 - Itajaí/SC – Fone: (47) 3405

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ - IPI
Instituído pela Lei Complementar nº 13 de 17/12/2001 
CNPJ/MF nº 04.984.818/0001-47 

SÉTIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA – CMP – ANO 2023 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAJAÍ. Aos dezenove

do ano de dois mil e vinte e três (19/07/2023) às 14h00 (quatorze horas), 
se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 

seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
registrada a ausência justificada do presidente do CMP Sr. Ivo Olampio 

e do representante titular da CVI Sr. Willian Meurer
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais

se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o

lo Moisés Cordeiro (CVI) em substituição do titular
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 

da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
do Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro, e de representante do Conselho 

al Sra. Gleide Nara de Amorim. PRIMEIRO ASSUNTO DO DIA
APROVAÇÃO DA ATA N. 283 DO CMP: O Presidente do CMP abriu a 
reunião com discussão da ata da reunião nº 283, sendo proposto alterações 
pelo Conselheiro Vitor, para registro de uma fala e registro da 

com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
plano de benefícios do RPPS. Após discussão, ata foi aprovada 

SEGUNDO ASSUNTO DO DIA: APRESENTAÇÃO 
DE INFORMAÇÕES DAS DIRETORIAS DO IPI: Com a pal
Diretor de Investimentos Sr. Jean Polidoro, passando a fazer
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 
interno com projeções otimistas sobre a taxa de juros (SELIC)
de impulso da economia do país. O Diretor entregou números da carteira de 
investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou re
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. 

, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
ativos do BTG, explicando sobre o risco/retorno que nortearam a aplicação do 

enquadramento S1 pelo Banco Central. O conselheiro 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 

Fone: (47) 3405-6000 
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REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
ANO 2023 - REGIME 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
dezenove dias do mês de 

/2023) às 14h00 (quatorze horas), 
se, em sessão ordinária na sala de reunião do IPI, os conselheiros a 

seguir, devidamente nominados, representando suas entidades, ficando 
Sr. Ivo Olampio 

CVI Sr. Willian Meurer. Compondo o 
quórum, estavam presentes: o Sr. Fernando Castellon Filho (SINDIFOZ) no 
exercício da presidência na forma do art. 6º do Regimento Interno, o Sr. Vitor 
Paul Woyakewicz (IPI) designado para a função de secretário e, demais 

se, o Sr. João Alberto da Silva (ASPMI) em substituição 
do titular (ASPMI), a Sra. Eugenia Maria da Silva Brito Francelino 
(ASPAMI), a Sra. Márcia Bertoldi Pereira (GOVERNO), e o conselheiro 

em substituição do titular. 
Registrada a presença da Diretora Presidente IPI Sra. Maria Elisabeth 

da Diretora de Previdência Dra. Cintia Carla Fernandes Lenoir, 
e de representante do Conselho 

PRIMEIRO ASSUNTO DO DIA: 
O Presidente do CMP abriu a 

sendo proposto alterações 
registro da concordância 

com relação a formação de comissão para estudo da reforma do 
ata foi aprovada com as 

APRESENTAÇÃO 
Com a palavra, o 

passando a fazer explicações 
sobre o cenário externo e interno do mercado de investimentos e finanças, 
sendo realizado um relato rápido com destaque para a melhor do cenário 

a taxa de juros (SELIC) e expectativas 
O Diretor entregou números da carteira de 

investimentos do IPI ref. 1º Semestre de 2023, em que a carteira auferiu uma 
rentabilidade de 8,03%, contra uma meta de 5,47%. Ficou registrado que o 
patrimônio do Fundo de Capitalização está em R$1,331bilhão. Passando para 

, o Diretor respondeu ao conselheiro Romolo sobre os 
que nortearam a aplicação do 

pelo Banco Central. O conselheiro 
Romolo fez questionamentos sobre os riscos incidentes na carteira de 
investimentos do IPI, sendo respondido pelo Diretor Jean que mensalmente 

Extrato do Contrato nº006/2023
Nome: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ
Contratado: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
Sócios: Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, Lucas Azevedo Fonseca, Rafael Porto de 
Almeida, Marco Antonio Susin Malta, Karen Tressino
CNPJ: 18.934.959/0001-60
Modalidade: Dispensa 004/2023
Número do Processo: 436/23/ADM
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8666, de 21 de junho de 1993.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços técnicos de 
avaliação atuarial de encerramento de exercício do RPPS de Itajaí, Plano de benefícios 
do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Itajaí, com segregação de 
massas, sendo Plano Financeiro e Plano Previdenciário.

Valor R$ 16.800,00(dezesseis mil e oitocentos reais)
Data Assinatura: 18 de agosto de 2023.
Vigência: 01/09/2023 a 31/08/2024.
CONVOCAÇÃO URGENTE – ÚLTIMA CHAMADA 
ENIO BARROS	
OLGA MARIA MONTEIRO COUSSEAU
ADEMIR JOSE MARTINS
	
O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ – IPI, vem, perante V. Sª. APOSEN-
TADOS E PENSIONISTAS NASCIDOS NOS MES DE JULHO QUE NÃO REALI-
ZARAM O RECADASTRAMENTO ANUAL OBRIGATÓRIO previsto nos termos 
do Decreto n. º 6.601/2002, CONVOCAR EM ÚLTIMA CHAMADA seu compareci-
mento ATÉ O DIA 31/08/2023, no endereço sede da Avenida Getúlio Vargas, n. º 193 
– Ed. Dona Elvira – Vila Operária, em Itajaí, para fins de realizar seu RECADAS-
TRAMENTO ANUAL OBRIGATÓRIO, previsto para todos os aposentados e pensio-
nistas do Município de Itajaí. Salientamos que o prazo de recadastramento de V. Sª se 
encerrou e estamos através desta notificando em última tentativa de contato antes do 
BLOQUEIO DO PAGAMENTO, QUE PERDURARÁ ATÉ A REGULARIZAÇÃO 
DO RECADASTRAMENTO 
PERANTE O IPI.  
                   O ato de recadastramento é pessoal devendo ser realizado pelo próprio 
beneficiário portando a seguinte documentação: 
APOSENTADOS: 
•	 Carteira de Identidade (RG); 
•	 Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
•	 Comprovante de Residência; 
•	 Certidão de Nascimento ou Casamento para comprovação de estado civil; 
OBS: Caso tenha dependente é necessário trazer documento de identificação conten-
do NOME, DATA DE NASCIMENTO, FILIAÇÃO E CPF do mesmo. 
                         PENSIONISTAS E PENSIONISTAS MENORES DE 18 ANOS: 
•	 Carteira de Identidade (RG); 
•	 Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
•	 Carteira de Identidade (RG) do Responsável e do Menor; 
•	 Cadastro de Pessoa Física (CPF) do Responsável e do Menor; 
•	 Comprovante de Residência; 
•	 Certidão de Nascimento ATUALIZADA do Menor. 

O ato de recadastramento é pessoal e deve em regra ser realizado pelo próprio 
beneficiário, podendo também ser realizado por representante, por autenticidade ou 
domiciliar, dependendo de cada caso e mediante justificativa plausível. 
                          Para quaisquer dúvidas, estamos à disposição pelo telefone (47) 
3405-6000. 
             Solicitamos a gentileza de avisar quaisquer motivos que possam justificar sua 
ausência.  
                                                                                      tajaí, 22 de agosto de 2023.

Persistindo os casos de omissão, terão SUSPENSÃO DO PAGAMENTO. 
MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente 

PORTARIA Nº 204/23

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3.742/02, CONSIDERANDO a sentença ju-
dicial proferida nos autos da Ação Previdenciária n. 0301280-58.2018.8.24.0033/SC, 

RESOLVE:

Art. 1°. REVISAR a Portaria nº 065/2020, publicada no Jornal do Município Edição 
Extra n. 2213, de 19/03/2020, que concedeu aposentadoria por idade ao servidor 
DIRCEU GRANEMANN, matrícula nº 4765001, para fins de conceder aposentadoria 
voluntária na forma do art. 3º da Emenda Constitucional n. 47/2005, com cálculo de 
proventos pela integralidade e paridade.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação com efeitos a contar de 
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03 de abril de 2017.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

PORTARIA Nº 203/2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdência de Itajaí no uso da atribuição que 
lhe confere o art. 3º, alínea “i”, da Lei nº 3742/02, considerando o requerimento do(a) 
servidor(a) CHRISTIANE GARCIA, matrícula nº 1852001, RESOLVE:
	
Art.1° DEFERIR AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO, 
junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ, pelo período 
compreendido entre 01/03/1994 a 10/07/2003; totalizando 2667 (dois mil, seiscentos 
e sessenta e sete) dias, correspondendo a 07 ano(s) 03 mês(es) e 20 dia(s), conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Públicos do Município de Balneário Camboriú - BCPREVI, emitida sob o protocolo 
nº 016/2023, em 27/07/2023.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itajaí, 23 de agosto de 2023.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT	
Diretora Presidente
Instituto de Previdência de Itajaí

ATOS DA SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL

   PREFEITURA DE ITAJAÍ 
     INTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ - IPI 

 Instituído pela Lei Complementar n.º 13 de 17/12/2001 
              CNPJ/MF n.º 04.984.818/0001-47 

Av. Getúlio Vargas, 193- Ed. D. Elvira –  Vila Operária – CEP: 88.303-220 
Fone/Fax: (47) 3405-6000 

 

 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 202/2023 
 

 
              

A Diretora Presidente do Instituto de 

Previdência de Itajaí, no uso da atribuição que 

lhe confere o art. 3º, Alínea “i”, da Lei nº 

3.742/02, com observância do disposto no art. 

16 e ss., da Lei Complementar nº 217 de 12 de 

abril de 2013, que aprovou o Plano de Cargos e 

Carreiras do Instituto de Previdência de Itajaí e 

considerando o Processo Administrativo nº 

172/14/ADM, CONCEDE PROMOÇÃO 

HORIZONTAL da servidora abaixo: 

 
 

 
MATRÍCULA 

 
NOME 

 
CARGO 

 
PADRÃO 

 
FAIXA 

 
        24 

 
BRUNA ALEXANDRE 

 

Agente em Atividades 
Administrativas 

D 
 

   I 
 

 

 

 

Itajaí, 23 de agosto de 2023 

 

 

 

 

 

 
MARIA ELISABETH BITTENCOURT 

Diretora Presidente do 
Instituto de Previdência de Itajaí 
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ATOS DA SEC. FAZENDA

EXTRATO DE INTIMAÇÃO ITBI-3829/2018-2023 
Intimado: DECIO DE SOUZA  
CPF: ***.278.120-** 
 
A pessoa acima fica intimada a apresentar, nos termos dos artigos 195 e 197 da Lei Federal 5.172/66 
(Código Tributário Nacional), do artigo 207¹ da Lei Complementar Municipal 20/2002 (Código Tributário 
Municipal), no prazo de 15 (quinze) dias do recebimento desta, tendo em vista o exame da regularidade 
do recolhimento do ITBI, os documentos e informações relacionados abaixo: 
a) Certidão de Inteiro Teor da Matrícula(s) do(s) Imóvel(is), atualizada, de nº 22.867 do 2º Ofício 
de Registro de Imóveis da Comarca de Itajaí - SC; 
b) Cópia do contrato de compra e venda e eventuais aditivos; 
c) Cópia da escritura pública de compra e venda do(s) referido(s) imóvel(is); 
d) Cópia da guia e do respectivo comprovante de recolhimento do ITBI relativa à transmissão do(s) 
imóvel(is). 
O descumprimento desta implicará na imediata aplicação das penalidades pecuniárias cabíveis, sem 
prejuízo da aplicação do disposto na Lei Federal 8.137, de 27/12/1990, que define Crimes Contra a Ordem 
Tributária. 
Com o início deste procedimento fiscal, ficam excluídos quaisquer benefícios relacionados com a 
espontaneidade no cumprimento de quaisquer obrigações tributárias relacionadas (Lei 5.172/66, art. 138, 
parágrafo único). 
Observações: 
a) Os documentos deverão ser entregues na Auditoria Fiscal do Município, sito à Rua Manoel Vieira 

Garção, 120 – Ed. Zen Tower Business – Salas 601 e 602 – 6º andar – CEP 88.301-425 – Itajaí – SC, 
no horário das 13:00 às 19:00 hs. 

b) Na resposta a esta intimação deverá constar nome e telefone do responsável pelas informações. 
 
Itajaí, 21 de agosto de 2023. 
 
Roberto Marquetti dos Santos. 
Auditor Fiscal Municipal. 
Matrícula: 1536201. 
 
EXTRATO DE INTIMAÇÃO ITBI-4591/2018-2023 
Intimado: HOLAN PARTICIPAÇÕES LTDA 
CNPJ: 13.124.503/0001-10 
 
A pessoa acima fica intimada a apresentar, nos termos dos artigos 195 e 197 da Lei Federal 5.172/66 
(Código Tributário Nacional), do artigo 207¹ da Lei Complementar Municipal 20/2002 (Código Tributário 
Municipal), no prazo de 15 (quinze) dias do recebimento desta, tendo em vista o exame da regularidade 
do recolhimento do ITBI, os documentos e informações relacionados abaixo: 
a) Certidão de Inteiro Teor da Matrícula(s) do(s) Imóvel(is), atualizada, de nº 54.561 do 1º Ofício 
de Registro de Imóveis da Comarca de Itajaí - SC; 
b) Cópia do contrato de compra e venda e eventuais aditivos; 
c) Cópia da escritura pública de compra e venda do(s) referido(s) imóvel(is); 
d) Cópia da guia e do respectivo comprovante de recolhimento do ITBI relativa à transmissão do(s) 
imóvel(is). 
O descumprimento desta implicará na imediata aplicação das penalidades pecuniárias cabíveis, sem 
prejuízo da aplicação do disposto na Lei Federal 8.137, de 27/12/1990, que define Crimes Contra a Ordem 
Tributária. 
Com o início deste procedimento fiscal, ficam excluídos quaisquer benefícios relacionados com a 
espontaneidade no cumprimento de quaisquer obrigações tributárias relacionadas (Lei 5.172/66, art. 138, 
parágrafo único). 
Observações: 
a) Os documentos deverão ser entregues na Auditoria Fiscal do Município, sito à Rua Manoel Vieira 

Garção, 120 – Ed. Zen Tower Business – Salas 601 e 602 – 6º andar – CEP 88.301-425 – Itajaí – SC, 
no horário das 13:00 às 19:00 hs. 

b) Na resposta a esta intimação deverá constar nome e telefone do responsável pelas informações. 
 
Itajaí, 21 de agosto de 2023. 
 
Roberto Marquetti dos Santos. 
Auditor Fiscal Municipal. 
Matrícula: 1536201. 
 

NOTIFICAÇÃO ITBI 1305/2018-2023 
Guia de ITBI nº:  1305/2018  
Notificado:  TARCISIO SERGIO CORDEIRO 
CNPJ/CPF:  056.651.799-06 
Matéria:  Revisão de ofício do ITBI - Retificação da Declaração para fins de lançamento e do Processo 
Administrativo Fiscal de Arbitramento da Base de cálculo do ITBI  
  
Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusão do Processo de Guia de ITBI n° 1305/2018, instaurado para 
revisão de ofício do Imposto sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis – ITBI, relativo à transmissão dos imóveis 
de matrículas n° 50.576 e 50.544 do 1° Ofício de Registro de Imóveis de Itajaí-SC. A publicação ocorre por terem 
resultado inexitosas todas as tentativas de notificação por via postal.  
Com essa publicação fica o contribuinte NOTIFICADO que dispõe do prazo de 30 (trinta) dias para recolher à Fazenda 
Municipal o valor de R$ 2.394,26 (Dois mil, trezentos e novena e quatro reais e vinte seis centavos) a título de ITBI e 
acréscimos legais, com fulcro no artigo 156, II, da CF/88, artigos 45, 46, 50, 51, 57, 58, 59 e 60 da LCM n° 20/2002 
(CTM) e artigo 3° da LCM n° 308/2017 (ITBI); artigos 244 e 245, da Lei Complementar Municipal nº 20/2002 (CTM) e 
artigos 1º e 2º do Decreto Municipal 8.090/2006 (Atualização Monetária); artigos 245 e 246, da LCM nº 20/2002 (Juros) 
e artigo 65, da LCM nº 20/2002 (Multa).  
O notificado poderá, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, acompanhada das provas 
documentais, ao Órgão Julgador de Processos Fiscais. Sendo que cópia integral do processo poderá ser obtida junto à 
Auditoria Fiscal Municipal.  Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, será o 
montante inscrito em DÍVIDA ATIVA para competente COBRANÇA JUDICIAL.  
  
Itajaí, 23 de agosto de 2023.  
  
Roberto José Bernardes 
Auditor Fiscal Municipal  
Matrícula 1609901 
  
 
AUTO DE INFRAÇÃO 01-ITBI-1305/2018-2023 
Guia de ITBI nº 1305/2018 
Notificado:  TARCISIO SERGIO CORDEIRO 
CNPJ/CPF: 056.651.799-06  
Matéria:  Multa por descumprimento de obrigação tributária acessória  
  
Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusão do Processo de Guia de ITBI n° 1305/2018, e da autuação 
por descumprimento de obrigação tributária acessória, em especial, por não atender à intimação efetuada pela 
autoridade fiscal (INTIMAÇÃO ITBI-1305/2018-2023).   
A publicação ocorre por terem resultado inexitosas todas as tentativas de notificação por via postal.  
Com essa publicação fica o contribuinte NOTIFICADO que dispõe do prazo de 30 (trinta) dias para recolher à Fazenda 
Municipal o valor de R$ 4.365,00 (Quatro mil, trezentos e noventa e cinco reais), com fulcro no art. 112, II, da Lei 
Complementar nº 20/2002, com redução de 50%, nos termos do artigo 215 do CTM, se recolhido dentro do prazo de 
30 dias.  
O notificado poderá, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, acompanhada das provas 
documentais, ao Órgão Julgador de Processos Fiscais. Sendo que cópia integral do processo poderá ser obtida junto à 
Auditoria Fiscal Municipal.  Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, será o 
montante inscrito em DÍVIDA ATIVA para competente COBRANÇA JUDICIAL  
  
Itajaí, 23 de agosto de 2023.  
  
Roberto José Bernardes 
Auditor Fiscal Municipal  
Matrícula 1609901 
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NOTIFICAÇÃO FISCAL N° 2391/2018-2023  
Processo: 2391/2023  
Notificado: BRIAN LOURENÇO PALMEIRA.  
CNPJ/CPF: ***.864.888-**  
Matéria: Revisão de ofício do ITBI - Retificação da Declaração para fins de lançamento e do 
Processo Administrativo Fiscal de Arbitramento da Base de cálculo do ITBI  
Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusão do Processo n° 2391/2018-2023, 
instaurado para revisão de ofício do Imposto sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis 
– ITBI, relativo à transmissão dos imóveis de matrículas n° 50.594 e 50.556 do 1° Ofício de 
Registro de Imóveis de Itajaí, cujo fato gerador ocorreu em 03/09/2018.  
A publicação ocorre por terem resultado inexitosas todas as tentativas de notificação por via 
postal.  
Com essa publicação fica o contribuinte NOTIFICADO que dispõe do prazo de 30 (trinta) dias 
para recolher à Fazenda Municipal o valor de R$ 2.454,65 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e 
quatro reais e sessenta e cinco centavos) a título de ITBI e acréscimos legais, com fulcro no 
artigo 156, II, da CF/88, artigos 45, 46, 50, 51, 57, 58, 59 e 60 da LCM n° 20/2002 (CTM) e artigo 
3° da LCM n° 308/2017 (ITBI); artigos 244 e 245, da Lei Complementar Municipal nº 20/2002 
(CTM) e artigos 1º e 2º do Decreto Municipal 8.090/2006 (Atualização Monetária); artigos 245 
e 246, da LCM nº 20/2002 (Juros) e artigo 245, da LCM nº 20/2002 (Multa).  
O notificado poderá, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, 
acompanhada das provas documentais, ao Órgão Julgador de Processos Fiscais. Sendo que 
cópia integral do processo poderá ser obtida junto à Auditoria Fiscal Municipal. Esgotado o 
prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, será o montante inscrito em 
DÍVIDA ATIVA para competente COBRANÇA JUDICIAL.  
Itajaí, 21 de agosto de 2023.  
Roberto Marquetti dos Santos 
Auditor Fiscal Municipal  
Matrícula 1536201  
 

ATOS DA SEC. SAÚDE

                                                                                              

 
 Secretaria Municipal de Saúde 

Convênios e Contratos do SUS/CC-SUS 
Rua Leodegário Pedro da Silva • 300 • Barra do Rio 

88305-600 • Itajaí • Santa Catarina 
Fone: (47) 3249-5542/3249-5543   

www.itajai.sc.gov.br • auditoria.sms@itajai.sc.gov.br 
 

 
 

 

EXTRATO DO CONVÊNIO Nº 005/2023/SMS/FMS/SUS 
 

Convênio nº 005/2023/SMS/FMS/SUS:  Celebrado entre o Município de Itajaí  
através da Secretaria Municipal  de Saúde/Fundo Munic ipal  de Saúde  e a 
ASSOCIAÇÃO AMOR PRA DOWN, inscr ita no CNPJ nº 04.132.172/0001-70. 
 
Fundamento Legal:  Portarias n°  1721/2005, 3.123/2006, 1.034/2010, 3.410/2013 e 
443/2023, todas do Ministér io da Saúde, a Lei nº 8.666,  de 21 de junho de 1993 
(que trata de Licitações e Contratos Administrativos) e suas alterações,  no que 
couber,  a Lei  nº  8.080,  de 19 de setembro de 1990 no seu t ítulo I I I  e  ainda,  o § 4°  
do art.  183 da lei  Orgânica do Munic ípio de Itajaí ,  o  inciso IX do art.  3°  da lei  
Munic ipal  n°  2 .640/1991 com redação alterada através da lei  Munic ipal  
n°4252/2005, os arts .  2° e  3° da Instrução Normativa n°  018/CMA/SMS/2010, 
naqui lo que for aplicável,  bem como demais disposições legais  e regulamentares 
apl icáveis a este instrumento.  
 
Objeto:  O presente convênio tem como objeto o repasse de valor estabelecido na 
Portaria GM/MS N.º 443,  de 3 de abri l  de 2023, que estabelece  recurso do Bloco 
de Manutenção das Ações e Serviços Públ icos  de Saúde - Grupo de Atenção 
Especial izada,  a ser disponibi l izado aos estados, ao Distr ito Federal e aos 
municípios,  relat ivo ao auxí l io  f inanceiro às  ent idades privadas sem fins lucrat ivos 
que complementam o Sistema Único de Saúde - SUS,  referente à diferença entre os 
saldos f inanceiros remanescentes de exercícios anteriores  a 2018 e o montante 
estabelecido na Portaria GM/MS nº 96,  de 07 de fevereiro de 2023, nos termos da 
Lei Complementar nº  197, de 6 de dezembro de 2022. 
 
Prazo de vigência: A vigência do presente convênio será até  31/12/2023, data em 
que já deverá ter ocorrido a prestação de contas ao gestor  munic ipal ,  para f ins de 
inclusão dos dados no RAG, conforme estabelece a Portaria 443,  de 03 de abri l  de 
2023.    
 
Valor:  Será repassado a CONVENIADA o valor de R$ 13.720,05 (treze mil ,  
setecentos  e vinte reais  e c inco centavos) ,  em parcela única,  por recurso 
transferido do Ministério da Saúde/Fundo Nacional  de Saúde ao Fundo Municipal  
de Saúde, conforme estabelecido na Portaria GM/MS N. º 443,  de 03 de abri l  de  
2023 .  
 
Fonte de recurso: Ministér io da Saúde/Fundo Nacional de Saúde para Secretaria  
de Estado de Saúde/Fundo Estadual  de Saúde. 
 
Signatários:  Emerson Roberto Duarte – Secretário Munic ipal  de Saúde;  Car los 
Alberto Terrassan -  ASSOCIAÇÃO AMOR PRA DOWN.  
 
Data da assinatura: 16  de agosto de 2023.  
_____________________________________________________________________  



Página         - Ano XXII - Edição Nº 2711 - 23 de agosto de 202317



Página         - Ano XXII - Edição Nº 2711 - 23 de agosto de 2023 18

ATOS DO SEMASA

 
Rua Heitor Liberato• 1189 • Vila Operária 

88303-101 • Itajaí • Santa Catarina 
Fone: 0800 645 0195 • 47 3344-9000 

www.semasaitajai.com.br 
 

 
 

 
 

PORTARIA 072/2023, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 
 
 
                       O Diretor Geral do SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, no uso 

das atribuições que lhe confere o artigo 3º, inciso IV da Lei Complementar 367/2019, de 20 de dezembro de 2019, 

combinado com os artigos 8, 11, 12 e 13 da Lei Complementar 270/2014, de 27 de junho de 2014.  

 

  CONSIDERANDO as promoções de carreira que constituem direito dos empregados públicos 

efetivos do SEMASA; 

 

  CONSIDERANDO o preenchimento de todos os requisitos legais estabelecidos pelos artigos 

supracitados da Lei Complementar 270/2014; 

 

  Resolve: 

  EFETUAR PROMOÇÃO VERTICAL NA CARREIRA, a partir da competência 01/09/2023, dos seguintes 

empregados públicos efetivos:                                

Matr. 
Nome Admissão Emprego Última 

Promoção 
Vertical 

DE NÍVEL PARA 
NÍVEL 

262 HELOISE FERNANDES DA 
SILVA 

02/12/2010 Monitor de 
Saneamento  

01/09/2020 D-III D-IV 

375 ANNA BÁRBARA MEDEIROS 23/07/2018 Jornalista 01/09/2018 B-II B-III 

 
 

Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Itajaí, 21 de agosto de 2023. 
 
 
 
 
 

 
DIEGO ANTÔNIO DA SILVA  

Diretor Geral                 

 
Rua Heitor Liberato• 1189 • Vila Operária 

88303-101 • Itajaí • Santa Catarina 
Fone: 0800 645 0195 • 47 3344-9000 

www.semasaitajai.com.br 
 

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO [ ABERTURA SUSPENSA ] 
 

CONCORRÊNCIA N° 002/2023 
 

Processo Administrativo Nº 2023-SAN-081570 
 

 

O SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento e Infraestrutura, situado 

na Rua Heitor Liberato, 1.189, Vila Operária, Itajaí/SC, torna público que fica 

SUSPENSA a ABERTURA do CONCORRÊNCIA N° 002/2023 para a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO: a) 
ESTABILIZAÇÃO DE ENCOSTA NA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA – ETA 
SÃO ROQUE E ESTABILIZAÇÃO DE ENCOSTA PARA PROTEÇÃO DE ADUTORA 
DE ÁGUA BRUTA E TRATADA – ETA SÃO ROQUE; b) ERAT CABEÇUDAS – 
ESTABILIZAÇÃO DE ENCOSTA NA ESTAÇÃO DE RECALQUE DE ÁGUA 
TRATADA ERAT CABEÇUDAS, c) DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO ACESSO A 
ETA SÃO ROQUE (RUA ANTÔNIO JOSÉ CUCO) e d) EXECUÇÃO DE 
SUBESTAÇÃO DE ENERGIA ELÉTRICA DA ETA SÃO ROQUE até que seja revisado 

o Edital, quando será oportunamente remarcada nova sessão de abertura, nos moldes 

das publicações inicialmente realizadas. 

Maiores informações no Departamento de Licitações e Contratos do SEMASA, 

das 13 às 19 horas, de segunda a sexta-feira, ou pelo telefone (47) 3344-9038. 

 

 
Itajaí/SC, 22 de agosto de 2023. 

 
 
 

Diego Antônio da Silva 
Diretor Geral - SEMASA 

 

 
 
 
 
  

 
Rua Heitor Liberato• 1189 • Vila Operária 

88303-101 • Itajaí • Santa Catarina 
Fone: 0800 645 0195 • 47 3344-9000 

www.semasaitajai.com.br 
 

 
 

 
 

PORTARIA 072/2023, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 
 
 
                       O Diretor Geral do SEMASA – Serviço Municipal de Água, Saneamento Básico e Infraestrutura, no uso 

das atribuições que lhe confere o artigo 3º, inciso IV da Lei Complementar 367/2019, de 20 de dezembro de 2019, 

combinado com os artigos 8, 11, 12 e 13 da Lei Complementar 270/2014, de 27 de junho de 2014.  

 

  CONSIDERANDO as promoções de carreira que constituem direito dos empregados públicos 

efetivos do SEMASA; 

 

  CONSIDERANDO o preenchimento de todos os requisitos legais estabelecidos pelos artigos 

supracitados da Lei Complementar 270/2014; 

 

  Resolve: 

  EFETUAR PROMOÇÃO VERTICAL NA CARREIRA, a partir da competência 01/09/2023, dos seguintes 

empregados públicos efetivos:                                

Matr. 
Nome Admissão Emprego Última 

Promoção 
Vertical 

DE NÍVEL PARA 
NÍVEL 

262 HELOISE FERNANDES DA 
SILVA 

02/12/2010 Monitor de 
Saneamento  

01/09/2020 D-III D-IV 

375 ANNA BÁRBARA MEDEIROS 23/07/2018 Jornalista 01/09/2018 B-II B-III 

 
 

Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Itajaí, 21 de agosto de 2023. 
 
 
 
 
 

 
DIEGO ANTÔNIO DA SILVA  

Diretor Geral                 
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ATOS DA SUPERINTENDÊNCIA
DO PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ
EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO Nº 020/23 ao CONTRATO Nº 010/19. CONTRATADA: ENERGY CITY 
LTDA ME. OBJETO: Acréscimo ao Contrato 010/19 da Manutenção Elétrica da 
área do prédio de ocupação da antiga arrendatária, APM Terminals Itajaí S.A, em 
razão da rescisão do Contrato de transição 001/22, com término na data 31/07/23, 
conforme item 1.5, da tabela do Contrato 010/19 – Equipe Técnica. VALOR: Fica 
acrescido ao Contrato 010/19, o valor mensal de R$ 4.760,77 (quatro mil setecentos 
e sessenta reais e setenta e sete centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: “549” 
3.3.3.90.39.00 – Outros Serviços de terceiros – Pessoa Jurídica.. DATA DA ASSINA-
TURA: 10/08/2023.
FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAÍ
SUPERINTENDÊNCIA DO PORTO DE ITAJAÍ - SPI
EXTRATO DE CONVÊNIO
CONVÊNIO Nº 002/23. CREDENCIADO: BANCO DO BRASIL S.A. OBJETO: 
Estabelecer condições gerais e critérios a serem observados na concessão de emprés-
timos e/ou financiamentos com pagamento mediante consignação em folha de paga-
mento, aos servidores, aposentados e/ou pensionistas tomadores de empréstimos e/ou 
financiamentos vinculados ao convenente, que tenham contrato de trabalho/vínculo 
estatutário formalizado e vigente com o convenente, regido pela Lei(s) indicada(s) 
na alínea “b” item 2 - Dispositivos Legais - do Quadro Resumo. PRAZO: O presente 
Convênio é celebrado por prazo de 60 meses, sendo que quaisquer dos PARTÍCIPES 
poderão rescindi-lo conforme previsto na Cláusula Sexta. DATA DE ASSINATURA: 
14 de agosto de 2023.
FABIO DA VEIGA
SUPERINTENDENTE

ATOS DA PROCURADORIA

DECRETO Nº 13.015, DE 22 DE AGOSTO DE 2023.

DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIA-
ÇÃO.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições e com fundamento no art. 47, inciso 
VI, da Lei Orgânica do Município de Itajaí, e o art. 5º, alínea “i” e art. 6º, ambos do 
Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, e considerando o teor do processo 
administrativo nº 217584/2023-e, 

DECRETA:

Art. 1º Ficam declaradas de utilidade pública, para fins de desapropriação, amigável 
ou judicial, as seguintes áreas:

I - uma área de 346,68 m², com eventuais acessões existentes sobre a mesma, objeto 
da Matrícula nº 72.564, registrada no 1º Ofício de Registro de Imóveis da Comarca 
de Itajaí, localizada na Rua José Tomaz da Rocha, nº 211, bairro Praia Brava, de 
propriedade de COBRA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA., inscrita no CNPJ/
MF sob o nº 86.828.951/0001-79;

II - uma área de 292,50 m², com eventuais acessões existentes sobre a mesma, objeto 
da Matrícula nº 26.836, registrada no 1º Ofício de Registro de Imóveis da Comarca 
de Itajaí, localizada na Rua Joel José Ferreira, nº 129, bairro Praia Brava, de proprie-
dade de TEREZINHA GONZATTO, inscrita no CPF/MF sob o nº 566.334.919-72.

Parágrafo único. As áreas mencionadas no caput serão destinadas às obras de implan-
tação do binário da Avenida Osvaldo Reis. 

Art. 2º As despesas decorrentes da execução das desapropriações correrão por conta 
de dotações próprias do orçamento municipal vigentes à época dos respectivos 
dispêndios. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 22 de agosto de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.523, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo do Município de Itajaí, autorizado a abrir 
crédito adicional suplementar até o limite de R$ 4.200.000,00 (quatro milhões e 
duzentos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, pertencente 
ao orçamento municipal vigente:
Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.301.3
Ação: 2.284 – Implementação das Ações e Serviços no Âmbito da Atenção Básica de 
Saúde
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/720
Valor: R$ 4.200.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 4.200.000,00 
(quatro milhões e duzentos mil reais), será coberto com recurso proveniente de 
excesso de arrecadação.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

DECRETO Nº 13.017, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.523, 
de 23 de agosto de 2023 e, ainda, considerando o disposto no processo administrativo 
nº 214550/2023-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 4.200.000,00 
(quatro milhões e duzentos mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo 
descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:
Órgão: 26000 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Unidade orçamentária: 26026 – Fundo Municipal de Saúde - FMS
Funcional-programática: 10.301.3
Ação: 2.284 – Implementação das Ações e Serviços no Âmbito da Atenção Básica de 
Saúde
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.90.00.00.1078/720
Valor: R$ 4.200.000,00

Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto no art. 1º, no valor de R$ 4.200.000,00 
(quatro milhões e duzentos mil reais), será coberto com recurso proveniente de 
excesso de arrecadação.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município
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DECRETO Nº 13.016, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PARA ATENDER AS DESPESAS DA FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ.

O Prefeito de Itajaí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei nº 7.524, 
de 23 de agosto de 2023 e, ainda, considerando o disposto nos processos administrati-
vos nº 211829/2023-e e 225994/2023-e,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importância de R$ 
15.000,00 (quinze mil reais), destinado a suplementar a dotação abaixo descrita, 
pertencente ao orçamento municipal vigente:
 
Órgão: 33000 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Unidade orçamentária: 33033 – Fundação Cultural de Itajaí – FCI
Funcional-programática: 4.122.12
Ação: 2.158 – Apoio Administrativo à Fundação Cultural de Itajaí 
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.91.00.00.1/398 
Valor: R$ 15.000,00

Art. 2º O crédito aberto no Art. 1º será coberto com recurso proveniente da anulação 
da seguinte despesa:

Órgão: 33000 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Unidade orçamentária: 33033 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Funcional-programática: 4.122.12 
Ação: 2.158 – Apoio Administrativo à Fundação Cultural de Itajaí 
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.1/401
Valor: R$ 15.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

LEI Nº 7.524, DE 23 DE AGOSTO DE 2023.

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA 
ATENDER AS DESPESAS DA FUNDAÇÃO CULTURAL DE ITAJAÍ.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAÍ.  Faço saber que a Câmara de Vereadores votou 
e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até o limite de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), destinado a suplementar a 
dotação abaixo descrita, pertencente ao orçamento municipal vigente:

Órgão: 33000 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Unidade orçamentária: 33033 – Fundação Cultural de Itajaí – FCI
Funcional-programática: 4.122.12
Ação: 2.158 – Apoio Administrativo à Fundação Cultural de Itajaí 
Modalidade de Aplicação/Recurso: 3.3.91.00.00.1/398 
Valor: R$ 15.000,00

Art. 2º O crédito autorizado no Art. 1º será coberto com recurso proveniente da anula-
ção da seguinte despesa:
	
Órgão: 33000 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Unidade orçamentária: 33033 – Fundação Cultural de Itajaí - FCI 
Funcional-programática: 4.122.12 
Ação: 2.158 – Apoio Administrativo à Fundação Cultural de Itajaí 
Modalidade de Aplicação/Recurso: 4.4.90.00.00.1/401
Valor: R$ 15.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura de Itajaí, 23 de agosto de 2023. 

VOLNEI JOSÉ MORASTONI

Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Município

3ª ATA DE REUNIÃO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO SEDAC –PRO-
CESSO SIPE Nº 172394-2023-e

Aos vinte e dois dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três às dezessete 
horas e trinta minutos, na sala da Diretoria Executiva de Planejamento e Orçamento 
do SEGOV, reuniram-se os membros da Comissão de Seleção, nomeados pela por-
taria nº 2724/2023, 2725/2023, 1020/2023 e 1280/2023, para avaliar os documentos 
faltantes descritos na 2ª Ata de Reunião do Edital em epígrafe e avaliar o Parecer 
Técnico da SEDAC sobre o EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO SIPE Nº 
172394-2023-e, cujo objeto consiste no SERVIÇO DE ATENDIMENTO E PROMO-
ÇÃO DE ACESSIBILIDADE ATITUDINAL PARA PACIENTES ONCOLÓGICOS 
E SEUS ACOMPANHANTES, DE TODAS AS FAIXAS ETÁRIAS RESIDENTES 
E/OU DOMICILIADOS NOS BAIRROS DE ITAJAÍ/SC – PARA 90 (NOVENTA) 
VAGAS, e para 04(quatro) meses. Foi solicitado à entidade ASSOCIAÇÃO MADRE 
TERESA as seguintes exigências de adequações/alterações no Plano de Trabalho, 
Item 6 – Plano de aplicação – descrever os cargos, reenquadrar os valores da planilha 
e refazer o plano de trabalho, conforme descrito na IN 049/2018/CGM/SEPOG e na 
habilitação apresentasse os seguintes documentos: Item 3.2.1 – inciso IV – comple-
mentar a relação com os dirigentes faltantes e alterar o endereço do secretário geral; 
Item 3.2.1 – inciso VIII – apresentar comprovante de experiência prévia; Item 3.2.2 
– incisos VII,VIII e IX  - apresentar os alvarás do local onde será executado o objeto; 
Item 3.2.4 – inciso II – apresentar o quadro profissional da equipe e a prorrogação 
do contrato de Fabiana Machado Passos CPF – 032.096.929-04; Item 3.2.4 – inciso 
III – Apresentar fotos e relatório do local onde será executado o objeto e Item 3.2.4 
– inciso IV – Apresentar o atestado de capacidade técnica, para tanto a Comissão 
de Seleção concedeu o prazo de até 05 (cinco) dias corridos para as alterações no 
plano de trabalho e entrega dos documentos de habilitação solicitados, conforme 
edital. A entidade ASSOCIAÇÃO MADRE TERESA apresentou o plano de trabalho 
retificado e os documentos de habilitação faltantes, conforme orientação da Comis-
são de Seleção, estando estes anexados ao processo. O valor global proposto pela 
entidade ASSOCIAÇÃO MADRE TERESA para o SERVIÇO DE ATENDIMENTO 
E PROMOÇÃO DE ACESSIBILIDADE ATITUDINAL PARA PACIENTES ON-
COLÓGICOS E SEUS ACOMPANHANTES, DE TODAS AS FAIXAS ETÁRIAS 
RESIDENTES E/OU DOMICILIADOS NOS BAIRROS DE ITAJAÍ/SC – PARA 90 
(NOVENTA) VAGAS, e para 04(quatro) meses inicialmente foi de R$ 100.800,00 
(cem mil e oitocentos reais), entretanto após ajustes no plano de trabalho conforme 
informado no parecer técnico nº 018/2023/SEDAC, o valor foi diminuído para R$ 
92.965,10 (noventa e dois mil novecentos e sessenta e cinco reais e dez centavos). 
Com base nos fatos citados e de acordo com o Parecer Técnico nº018/2023/SEDAC, 
declaramos VENCEDORA do presente certame a entidade ASSOCIAÇÃO MADRE 
TERESA. Nada mais havendo a tratar, a Comissão de Seleção lavra a presente ata 
que segue assinada pelos presentes.

Tânia Maria Novaes    	
PRESIDENTE	

Eveliz Comin
MEMBRO DA COMISSÃO

Alexsandro Correia
SECRETÁRIO

Michelly Nátali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSÃO

Fernanda Melo Barbieri    
MEMBRO DA COMISSÃO

Elton José Blageski Junior                          
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC         

Nádia Regina Mota
MEMBRO TÉCNICO DA COMISSÃO DA SEDAC
		

ATOS DA SEC. GOVERNO



Página         - Ano XXII - Edição Nº 2711 - 23 de agosto de 202321

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO. 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços 
abaixo relacionados, decorrentes do PREGÃO ELETRÔNICO 079/2023 – ATA 174/2023 AQUISIÇÃO DE UNIFORMES E MATERIAIS PARA O SAMU, ATRAVÉS 
DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:  
 
35722 - MEDMED COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI (34.064.557/0001-08) 
ITEM MATERIAL/SERVIÇO UNID. 

MEDIDA 
MARCA QUANTIDADE VALOR 

UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
8 91429 - LANTERNA DE CABEÇA DUPLA LED CREE Q5 

TAUE TD-118, MUITO VERSÁTIL COM CINCO MODOS 
DE FUNCIONAMENTO: 
 LUZ ESQUERDA, LUZ DIREITA, LUZ DUPLA, STROBO 
DAS DUAS LUZES SIMULTÂNEAS, E STROBO 
ALTERNANDO ENTRE AS DUAS LUZES. VISUAL 
DIFERENTE E MODERNO, A LANTERNA DE DESPRENDE 
DO SUPORTE DE CABEÇA ATRAVÉS DE UM TRILHO E 
PODE SER PRESA À BICICLETA POR 
EXEMPLO,ATRAVÉS DE UM SUPORTE INCLÚSO; PARA 
ISSO, POSSUI TAMBÉM UMA BOLSA DE NYLON, QUE 
COMPORTA SEU COMPARTIMENTO DE BATERIA, QUE 
IRIA PRESO AO QUADRO DA BICICLETA. SEU BOTÃO 
DE FUNCIONAMENTO POSSUI UM PEQUENO LED 
AZUL PISCANTE, QUE SERVE PARA LOCALIZAR SUA 
LANTERNA NA ESCURIDÃO. BATERIAS 
RECARREGÁVEIS.ESPECIFICAÇÕES 
TÉCNICAS,MATERIAL:PLÁSTICO ABS E ALUMÍNIO, 
TAMANHO AJUSTÁVEL,DIMENSÕES APROXIMADAS 
DO PRODUTO (AXLXP)LANTERNA: 5,5CM X 7CM X 
4CM, COMPARTIMENTO DE BATERIAS: 8 CM X 5 CM 
X 2,5CM,PESO 163 G (PRODUTO SEM EMBALAGEM)  

UN MEDMED 6  93,71  562,26 

16 91438 - "O ESTOJO PARA PSICOTRÓPICOS  VERDE 
COM LOGO DO SAMU, 
 POSSUIR AMPLO ZÍPER NA PARTE EXTERNA, E NA 
PARTE INTERNA POSSUIR BOLSO COM ZÍPER E 30 
PORTA-OBJETOS DIVERSOS EM UM LADO DO 
ESTOJO. TODA PARTE INTERNA DO ESTOJO DEVE SER 
REVESTIDA.  "  

UN MEDMED 15  102,91  1.543,65 

17 91439 - GARROTE ADULTO E INFANTIL PARA 
PROCEDIMENTO ENFERMAGEM/CLÍNICO, COM 
FECHO EM PVC COM AUTO-TRAVA 
, QUE PERMITE UM AJUSTE FÁCIL E CONFORTÁVEL. 
COMPOSIÇÃO: 85% FIBRA DE POLIÉSTER 15% 
BORRACHA NATURAL (CONTÉM LÁTEX) ,NA COR 
AZUL COM REGISTRO NA ANVISA.  

UN MULTILASER 15  29,22  438,30 

18 91440 - VÁLVULA REDUTORA C/ FLUXÔMETRO DE 
OXIGÊNIO 
ESCALA DE PRESSÃO DO MANÔMETRO: 0 À 31,5 
MPA (0 À 315KGF/CM²); CORPO EM LATÃO 
CROMADO; CONEXÕES DE ENTRADA E SAÍDA EM 
LATÃO CROMADO; SAÍDA DO GÁS CALIBRADO: 3,5 
+ 0,3KGF/CM²; CONEXÕES DE ENTRADA E SAÍDA 
CONFORME NORMAS ABNT. 

UN PROTEC 10  322,69  3.226,90 

21 91443 - "LANTERNA CLINICA TIPO CANETA:  
LANTERNA CLÍNICA COMPACTA, UTILIZA PILHAS 
AAA, 
 DEVERÁ POSSUIR LÂMPADA BRANCA, PARA 
MELHOR DIAGNÓSTICO CLÍNICO. REGISTRADO NA 
ANVISA. LANTERNA CLÍNICA - CONSTRUÍDA EM 
ALUMÍNIO, ALIMENTAÇÃO COM PILHAS DE 1,5V. 
ACOMPANHADA DE LÂMPADAS RESERVAS E 
PILHAS. APRESENTAR AMOSTRA. "  

UN MULTILASER 10  58,50  585,00 

25 91447 -  BOMBA DE SUCÇÃO PORTÁTIL; 
ACIONAMENTO MANUAL ATRAVÉS DO GATILHO; 
 FÁCIL USO, POSSIBILITA UTILIZAR COM APENAS UMA 
DAS MÃOS; PRESSÃO NEGATIVA ATRAVÉS DO TUBO, 
SUGANDO O LÍQUIDO PARA O RESERVATÓRIO; 
PORTÁTIL, LEVE E HIGIÊNICO COM RESERVATÓRIO 
TRANSPARENTE; TAMANHO DO ELETRODO: 15,2 CM 
X 10,8 CM / CABO: 106CM; AJUSTE PARA SUCÇÃO 

UN MD 20  926,62  
18.532,40 

 

 

ELEVADA E DE BAIXA PRESSÃO; MECANISMO QUE 
IMPEDE O RETORNO OU TRANSBORDAMENTO. COM 
BOMBA EM ABS; RESERVATÓRIO E TUBOS EM 
POLIETILENO; CATÉTER/SONDA EM PVC FLEXÍVEL.   
COMPOSTO:01 BOMBA DE SUCÇÃO; 02 
RESERVATÓRIO 250ML; 01 TUBO RÍGIDO; 01 TUBO 
FLEXÍVEL.  

28 91450 -  BISTURI COM CABO E LÂMINA TAMANHO 
Nº11. CABO EM PLÁSTICO;  
LÂMINA EM AÇO INOXIDÁVEL; TAMPA PROTETORA 
DE POLIETILENO DE BAIXA DENSIDADE (PEBD) SOBRE 
A LÂMINA; LIVRE DE LÁTEX; EMBALAGEM ; ESTÉRIL 
ENQUANTO LACRADA (ESTERILIZAÇÃO POR 
RADIAÇÃO GAMA). "  

UN EMBRAMED 100  25,85  2.585,00 

34 91455 - "TORNIQUETE DE APLICAÇÃO PRÉ-
HOSPITALAR FITAS DE POLIÉSTER DE ALTA 
TENACIDADE,   
BARRA DE TORÇÃO DE ALUMÍNIO COM PROTEÇÃO 
ANODIZADA, CLIPE DE RETENÇÃO E PASSADOR EM 
POLÍMERO DE ALTA RESISTÊNCIA , PLACA DE 
ESTABILIZAÇÃO EM POLÍMERO , FITA COM 
GANCHOS E ARGOLAS EM NYLON. DIMENSÕES  
155X50X40MM LARGURA DA FITA: 38MM 
COMPRIMENTO TOTAL ABERTO: 990MM PESO: 87G. 
CLIPE DE RETENÇÃO FABRICADO EM POLÍMERO DE 
ALTA RESISTÊNCIA. FITA DE TRAÇÃO COM 38 MM DE 
LARGURA, COM UMA PONTEIRA COM DESIGN NA 
COR LARANJA, SEM FECHOS E ARGOLAS, TAMBÉM 
COM CORTE ANGULADO FACILITANDO A 
PASSAGEM PELO PASSADOR.  ETIQUETA COM 
LOCAL PARA COLOCAR A HORA DA APLICAÇÃO.   
"  

UN MEDMED 50  250,00 12.500,00 

TOTAL (R$): 39.973,51 
 
  
28176 - TECH SUL MEDICAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA (21.831.246/0001-85) 
ITEM MATERIAL/SERVIÇO UNID. 

MEDIDA 
MARCA QUANTIDADE VALOR 

UNITÁRIO 
(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
11 91434 - TALA ALFA GESSO TAMANHO  PP NA COR 

ROCHA 
TALA DE IMOBILIZAÇÃO DE URGÊNCIA.  TALA 
MOLDÁVEL ARAMADA EM EVA E REVESTIDA COM 
MATERIAL EMBORRACHADO+A11:Z47, ADAPTÁVEL 
A VARIAS PARTES DO CORPO, MOLDÁVEL, FLEXÍVEL 
PARA SER ENROLADA E COLOCADA NA MOCHILA. 
LAVÁVEL.  

UN PROTMED 20  11,68  233,60 

12 91435 - TALA ALFA GESSO TAMANHO P NA COR 
AZUL:  
TALA DE IMOBILIZAÇÃO DE URGÊNCIA.  TALA 
MOLDÁVEL ARAMADA EM EVA E REVESTIDA COM 
MATERIAL EMBORRACHADO, ADAPTÁVEL A VARIAS 
PARTES DO CORPO, MOLDÁVEL, FLEXÍVEL PARA SER 
ENROLADA E COLOCADA NA MOCHILA. LAVÁVEL. 
APRESENTAR AMOSTRA.  

UN PROTMED 20  13,50  270,00 

13 91436 - TALA ALFA GESSO TAMANHO M NA COR 
LARANJA:  
TALA ALFA GESSO TAMANHO M NA COR LARANJA: 
TALA DE IMOBILIZAÇÃO DE URGÊNCIA.  TALA 
MOLDÁVEL ARAMADA EM EVA E REVESTIDA COM 
MATERIAL EMBORRACHADO, ADAPTÁVEL A VARIAS 
PARTES DO CORPO, MOLDÁVEL, FLEXÍVEL PARA SER 
ENROLADA E COLOCADA NA MOCHILA. LAVÁVEL. 
APRESENTAR AMOSTRA.  

UN PROTMED 20  14,80  296,00 

14 91437 - TALA ALFA GESSO TAMANHO G NA COR 
VERDE:  
TALA DE IMOBILIZAÇÃO DE URGÊNCIA.  TALA 
MOLDÁVEL ARAMADA EM EVA E REVESTIDA COM 
MATERIAL EMBORRACHADO, ADAPTÁVEL A VARIAS 
PARTES DO CORPO, MOLDÁVEL, FLEXÍVEL PARA SER 
ENROLADA E COLOCADA NA MOCHILA. LAVÁVEL. 
APRESENTAR AMOSTRA.  

UN PROTMED 20  16,50  330,00 

 

 

15 62634 - PRANCHA RÍGIDA - PARA IMOBILIZAÇÃO E 
TRANSPORTE DE VÍTIMAS. COR LARANJA 1. 
CONFECCIONADA TOTALMENTE EM FIBRA DE VIDRO 
E GEL. RÍ-GIDA, RESISTENTE E LEVE;  FABRICADA 
COM GEL ORTOFTÁLICO. 
PRANCHA RÍGIDA: PARA IMOBILIZAÇÃO E 
TRANSPORTE DE VÍTIMAS. COR AMARELA. 
CONFECCIONADA TOTALMENTE EM FIBRA DE VIDRO 
E GEL. RÍGIDA, RESISTENTE E LEVE; FABRICADA COM 
GEL ORTOFTÁLICO. QUIMICAMENTE MODIFICADO 
P/ INIBIR O DESENVOLVIMENTO DE BACTÉRIAS E 
FUNGOS; COM ACETIL-ACETONADO EM OLEFINAS 
DE ANIDRIDO MÁLEICO, PROPRIEDADES COM 
PONTO DE FULGOR DE 110,0 °C, PRESSÃO DE 
VAPOR 1,0 MMHG (44°C), SOLVENTE A 25°COM 
SALUBRIDADE EM G/100G, EM FORMULAÇÕES DE 
GEL PARA ACABAMENTOS RESISTENTES À UV. 
PRODUTO EM CAMADAS DE LEYERS DE FIBRA; 
POSSUI QUILHAS EXTERNAS E CAVIDADES INTERNAS. 
COM (VINTE) ORIFÍCIOS DISTRIBUÍDOS NO CORPO 
DA PEÇA, (QUATRO) PARA FIXAÇÃO DA CABEÇA 
(IMOBILIZADOR DE CABEÇA); (QUATRO) ORIFÍCIOS 
NAS EXTREMIDADES (TRANSPORTE ENTRE DUAS 
PESSOAS), (DOZE) PARA FIXAÇÃO DOS CINTOS 
(OPÇÕES DE COLOCAÇÃO DOS CINTOS E 
EQUILÍBRIO NO TRANSPORTE); 14 (QUATORZE) 
ORIFÍCIOS DISTRIBUÍDOS NAS LATERAIS TIPO ALÇA P/ 
EMPUNHAR E ELEVAR E TRANSPORTAR, 
EMPUNHADURA ANATÔMICA EM DEZ ORIFÍCIOS 
SENDO DOIS CENTRAL E QUATRO EM TOPO CABEÇA 
E QUATRO PÉ. ORIFÍCIO TIPO OLHAL NAS PONTAS 
(CABEÇA E PÉ) P/ CONDICIONAR A PEÇA E IÇAR 
COM ALTA RESISTÊNCIA DE TRAÇÃO; PARA 
TRANSPORTE DE TANTO ADULTOS COMO 
CRIANÇAS; POSSUI LINHAS LONGITUDINAIS 
INTERNAS. COM DOZE FIOS DE ROVER DE MALHAS 
12 EM QUILHAS INTERNAS EM PÇ. INFERIOR PARA 
POSSIBILITAR A MENOR FLEXÃO, COM TOTAL RADIO 
TRANSPARÊNCIA, COM CAPACIDADE DE SER 
COLOCADA EM APARELHOS DE RAIO X; NÃO 
CONTEM EM SEU CORPO NENHUM TIPO DE METAL 
OU MADEIRA. COMPRIMENTO: 1,87 M, LARGURA: 
0.40 CM, ESPESSURA: 3CM DO CORPO DO BERÇO 
DA PÇ. ESPESSURA: 2 CM DAS BASES DOS PÉS. PESO 
APROXIMADO DE CADA PEÇA: 6,8KG. RESISTÊNCIA 
DA PEÇA (CERTIFICADO DE TESTE DE TRAÇÃO E 
FLEXÃO), PESO DE SUSTENTAÇÃO DA VÍTIMA VÃO 
DE 1.70MT = 150KGF; PESO DE SUSTENTAÇÃO DA 
VÍTIMA VÃO DE 1.30MT = 200KGF; PESO DE 
SUSTENTAÇÃO DA VÍTIMA VÃO DE 1.00MT = 250KGF; 
TRAÇÃO EM DUAS ALÇAS (CABEÇA DA PEÇA) 
2.450KGF; RESISTÊNCIA EM MÉDIA = 180 KG; FLEXÃO 
COM MEMÓRIA (RETORNO DA ENVERGADURA). 
APRESENTAR AMOSTRA.   

UN RESGATE 
SP 

15  405,00  6.075,00 

19 91441 - "VALVULA REGULADORA DE UMA SAÍDA 
VÁLVULA PARA REGULAGEM DA PRESSÃO DE SAÍDA 
EM CILINDROS DE GASES MEDICINAIS, PERMITINDO 
O USO PARA APLICAÇÕES MÉDICAS. SUA 
COMPOSIÇÃO DE LATÃO CROMADO COM PEÇAS 
INJETADAS EM NYLON GARANTE MAIOR 
DURABILIDADE AO PRODUTO, PROLONGANDO A 
SUA VIDA ÚTIL.    POSSUI MANÔMETRO DE ALTA 
PRESSÃO COM ESCALA DE 0 A 300 KGF/CM², 
ENTRADA COM FILTRO DE BRONZE SINTERIZADO, 
VÁLVULA DE SEGURANÇA E INTERMEDIÁRIO COM 
ROSCA MACHO ¼” NPT. PRESSÃO FIXA DE SAÍDA DE 
3,5 KGF/CM². CONEXÕES PADRÃO ABNT NBR 11725 
E 11906. "  

UN IFAB 10  247,00  2.470,00 

20 91442 -  TESOURA PONTA ROMBA.TESOURA 
ESPECIAL PARA APH, DESTINADO AO CORTE DE 
ROUPAS. 
 COM LÂMINAS PONTA ROMBA E COM CORTE LISO. 

UN WELDON 30  31,00  930,00 

 

 

A SEGUNDA LÂMINA CONTEM, APOIO PARA O 
CORTE SEMICIRCULAR E CORTE MICRO-
SERRILHADO.POSSUI OLEIAIS DE EMPUNHADURA. 
CONFECCIONADA EM PLÁSTICO PARA POLEGAR 
SUPERIOR E INFERIOR PARA DEDOS MÍNIMOS, 
ANELAR E MÉDIO AMBIDESTRA. TESOURA ESPECIAL 
PARA APH, TAMANHO MÁXIMO 19 CM, DESTINADO 
AO CORTE DE ROUPAS MAIS RESISTENTES DO QUE O 
BRIM; DEVERÁ SER PRODUZIDA COM LÂMINAS EM 
AÇO INOX APROPRIADO PARA MÚLTIPLAS 
ESTERILIZAÇÕES; DEVERÁ POSSUIR UMA LÂMINA 
COM PONTA ROMBA E COM CORTE LISO; DEVERÁ 
POSSUIR UMA SEGUNDA LÂMINA QUE CONTENHA 
NA SUA PONTA, APOIO PARA O CORTE 
SEMICIRCULAR, ESSA LÂMINA DEVERÁ TER CORTE 
MICRO-SERRILHADO; DEVERÁ POSSUIR OLEAIS DE 
EMPUNHADURA CONFECCIONADA EM PLÁSTICO 
RESISTENTE E CAPAZ DE RESISTIR À AUTOCLAVE NO 
MÍNIMO 150 GRAUS CENTÍGRADOS; DEVERÁ 
POSSUIR OLEAIS DE EMPUNHADURA PARA POLEGAR 
SUPERIOR E INFERIOR PARA DEDOS MÍNIMO, 
ANELAR E MÉDIO; DEVERÁ SER AMBIDESTRA. 
APRESENTAR AMOSTRA. "  

24 91446 - FLUXÔMETRO 0-15 L/MIN. FÊMEA PARA AR 
COMPRIMIDO: 
 CORPO EM LATÃO CROMADO; BILHAS EM 
POLICARBONATO: ESFERA EM AÇO INOXIDÁVEL; 
BORBOLETA: EM POLIPROPILENO VERDE, AMARELA, 
AZUL OU CINZA, CONFORME TIPO DE GÁS A SER 
UTILIZADO (PADRÃO ABNT); ROSCA METÁLICA; 
NIPLE DE SAÍDA CROMADO.  

UN IFAB 15  81,58  1.223,70 

30 91452 - "PULCEIRA DE IDENTIFICAÇÃO: FLEXIVÉL; A 
PROVA D’AGUA; DESCARTÁVEL, COR BRANCA, 
PARA RECEN NASCIDO "  

UN WILTEX 100  0,70  70,00 

TOTAL (R$): 11.898,30 
  

 
VIGÊNCIA:     22/08/2024 
EXTRATO DE ATA - Publicação.      
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO. 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 da Lei 8.666/93 e alterações, a Secretaria Municipal de Governo, informa que se encontra registrado os preços 
abaixo relacionados, decorrentes do PREGÃO ELETRÔNICO 239/2023 – ATA 175/2023 EXECUÇÃO DE HIDROSSEMEADURA, ATRAVÉS DO SISTEMA 
REGISTRO DE PREÇOS, pelo período de 12 (doze) meses. Secretaria Municipal de Governo, a saber:  
 

46839 - VALE VERDE HIDROSSEMEADURA LTDA (49.838.362/0001-45) 

ITEM MATERIAL/SERVIÇO UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
1 53473 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

EXECUÇÃO DE HIDROSSEMEADURA 
SRV MIX CAPIM 

ALVORADA 
1 412.000,00 412.000,00 

TOTAL (R$): 412.000,00 
  

 
VIGÊNCIA:     23/08/2024 
EXTRATO DE ATA - Publicação.      

 
 
 

AVISO DE JULGAMENTO DAS HABILITAÇÃO DA LICITAÇÃO  
TOMADA DE PREÇOS Nº 008/2023 

 
 
A Comissão Especial de Licitação da Prefeitura de Itajaí – SC informa que o julgamento 
da habilitação da Tomada de Preços nº 008/2023, cujo objeto consiste na EXECUÇÃO 
DE OBRAS DE ENTRADA DE ENERGIA PARA A EBC MARIA DO CARMO VIEIRA, resultou no 
seguinte: 
 
 
 
HABILITADAS  
 
COMÉRCIO E INSTALAÇÕES ELÉTRICAS SÃO JOSÉ EIRELI-ME – CNPJ 
08.720.381/0001-95;  
BERTAU ENGENHARIA LTDA ME – CNPJ 40.975.371/0001-03;  
FIXEL ENGENHARIA LTDA ME – CNPJ 07.365.476/0001-75; 
ALT INDÚSTRIA E SERVIÇOS LTDA EPP– CNPJ 18.976.492/0001-10. 
 
 

Itajaí, SC, 22 de agosto de 2023. 
  
 
 
 
 
 

 JORGE ALBERTO DE MELLO 
Presidente da Comissão   
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Extrato: 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 146/2022 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MISERVI ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 79.391.157/0001-45
Quadro Societário: Josiane Rode Goetten de Lima
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 132127/2022
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE MÃO DE OBRA E EQUIPAMENTOS PARA A EXECUÇÃO DE SERVI-
ÇOS CONTÍNUOS DE SERVENTE DE LIMPEZA PARA A SECRETARIA DE 
AGRICULTURA.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato, pelo período de 07 
(sete) meses, ou seja, de 01/07/2023 a 31/01/2024, tendo em vista a necessidade dos 
serviços prestados, conforme justificativa anexa a este processo.
Data Assinatura: 21/06/2023
Valor: 55.860,00  (cinquenta e cinco mil e oitocentos e sessenta reais)

Extrato: 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 257/2020 
Nome: Município de Itajaí
Empresa: MISERVI ADMINISTRADORA DE SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 79.391.157/0001-45
Quadro Societário: Jorge Goetten de Lima
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 219110/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E HIGIE-
NIZAÇÃO; LIMPEZA AÉREA, LIMPEZA PÓS-OBRA E SERVIÇOS EVENTU-
AIS; CONTROLE DE PRAGAS E LIMPEZA DE RESERVATÓRIO DE ÁGUA; 
LIMPEZA DE FOSSAS E CAIXAS DE GORDURA, COM FORNECIMENTO 
DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDER AO PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ITAJAÍ.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a renovação do presente contrato, pelo período 
de 16/10/2023 a 15/10/2024, em razão da necessidade de se manter os serviços de 
limpeza, conservação e higienização na rede municipal de ensino, conforme solicita-
ção e justificativas apresentadas pela Secretaria Municipal de Educação no processo 
administrativo supracitado.
Data Assinatura: 22/08/2023
Valor: 24.749.934,12  (vinte e quatro milhões, setecentos e quarenta e nove mil, 

novecentos e trinta e quatro reais e doze centavos)

Extrato: CONTRATO Nº 270/2023 FCI
Nome: Fundação Cultural de Itajaí
Empresa: ANDREA DE MOURA 02824049960
CNPJ: 40.318.138/0001-58
Quadro Societário: Andrea de Moura
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Modalidade: Pregão Eletrônico
Referência Modalidade: 252/2023
Número do Processo: 200550/2023-e
Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE AGENCIAMENTO DO EVENTO 
CULTURAL “25º FESTIVAL DE MÚSICA DE ITAJAÍ
Data Assinatura: 21/08/2023
Valor: 516.954,58  (quinhentos e dezesseis mil, novecentos e cinquenta e quatro reais 
e cinquenta e oito centavos)
Vigência: O contrato terá vigência a partir de sua assinatura com prazo até 30 de 
setembro de 2023, visando a cobertura do evento “25º Festival de Música de Itajaí”, 
que ocorrerá de 01 a 08 de setembro de 2023.

Extrato: 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 231/2020
Nome: Município de Itajaí
Empresa: ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA
CNPJ: 79.283.065/0001-41
Quadro Societário: Ronaldo Benkendorf
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
Número do Processo: 206566/2023 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MOTORISTAS E OPERADORES DE 
EQUIPAMENTOS PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo, a renovação do contrato, pelo período de 
01/09/2023 a 29/02/2024, tendo em vista a necessidade da permanência dos serviços, 
conforme justificativa anexa ao processo administrativo supracitada.
Data Assinatura: 18/08/2023
Valor: 254.795,88  (duzentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e noventa e cinco 
reais e oitenta e oito centavos)
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AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N PE 079/2023 

OBJETO RESUMIDO: AQUISIÇÃO DE UNIFORMES E MATERIAIS PARA O SAMU, 
ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, comunica aos 

interessados que a licitação acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a 

proposta das empresas: 

FORNECEDOR 
VENCEDOR 

ITEM CÓDIGO MATERIAL/SERVIÇO UNID. 
MEDIDA 

MARCA QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 
TOTAL 

(R$) 
MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

8 91429 LANTERNA DE CABEÇA 
DUPLA LED CREE Q5 
TAUE TD-118, MUITO 
VERSÁTIL COM CINCO 
MODOS DE 
FUNCIONAMENTO: 

UN MEDMED 6  93,71  562,26 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

11 91434 TALA ALFA GESSO 
TAMANHO  PP NA COR 
ROCHA 

UN PROTMED 20  11,68  233,60 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

12 91435 TALA ALFA GESSO 
TAMANHO P NA COR 
AZUL:  

UN PROTMED 20  13,50  270,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

13 91436 TALA ALFA GESSO 
TAMANHO M NA COR 
LARANJA:  

UN PROTMED 20  14,80  296,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

14 91437 TALA ALFA GESSO 
TAMANHO G NA COR 
VERDE:  

UN PROTMED 20  16,50  330,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

15 62634 PRANCHA RÍGIDA - 
PARA IMOBILIZAÇÃO E 
TRANSPORTE DE 
VÍTIMAS. COR LARANJA 
1. CONFECCIONADA 
TOTALMENTE EM FIBRA 
DE VIDRO E GEL. RÍ-
GIDA, RESISTENTE E 
LEVE;  FABRICADA 
COM GEL 
ORTOFTÁLICO. 

UN RESGATE SP 15  405,00  6.075,00 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

16 91438 "O ESTOJO PARA 
PSICOTRÓPICOS  
VERDE COM LOGO DO 
SAMU, 

UN MEDMED 15  102,91  1.543,65 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

17 91439 GARROTE ADULTO E 
INFANTIL PARA 
PROCEDIMENTO 
ENFERMAGEM/CLÍNICO, 
COM FECHO EM PVC 

UN MULTILASER 15  29,22  438,30 
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COM AUTO-TRAVA 
MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

18 91440 VÁLVULA REDUTORA C/ 
FLUXÔMETRO DE 
OXIGÊNIO 

UN PROTEC 10  322,69  3.226,90 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

19 91441 "VALVULA 
REGULADORA DE UMA 
SAÍDA 

UN IFAB 10  247,00  2.470,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

20 91442  TESOURA PONTA 
ROMBA.TESOURA 
ESPECIAL PARA APH, 
DESTINADO AO CORTE 
DE ROUPAS. 

UN WELDON 30  31,00  930,00 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

21 91443 "LANTERNA CLINICA 
TIPO CANETA:  
LANTERNA CLÍNICA 
COMPACTA, UTILIZA 
PILHAS AAA, 

UN MULTILASER 10  58,50  585,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

24 91446 FLUXÔMETRO 0-15 
L/MIN. FÊMEA PARA AR 
COMPRIMIDO: 

UN IFAB 15  81,58  1.223,70 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

25 91447  BOMBA DE SUCÇÃO 
PORTÁTIL; 
ACIONAMENTO 
MANUAL ATRAVÉS DO 
GATILHO; 

UN MD 20  926,62  
18.532,40 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

28 91450  BISTURI COM CABO E 
LÂMINA TAMANHO 
Nº11. CABO EM 
PLÁSTICO;  

UN EMBRAMED 100  25,85  2.585,00 

TECH SUL 
MEDICAL 
INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO 
LTDA 

30 91452 "PULCEIRA DE 
IDENTIFICAÇÃO: 
FLEXIVÉL; A PROVA 
D’AGUA; 
DESCARTÁVEL, COR 
BRANCA, PARA RECEN 
NASCIDO "  

UN WILTEX 100  0,70  70,00 

MEDMED 
COMERCIO DE 
MATERIAIS 
HOSPITALARES 
EIRELI 

34 91455 "TORNIQUETE DE 
APLICAÇÃO PRÉ-
HOSPITALAR FITAS DE 
POLIÉSTER DE ALTA 
TENACIDADE,   

UN MEDMED 50  250,00  
12.500,00 

 

Itajaí, 22 de agosto de 2023 

 

  

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário Municipal de Governo 
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AVISO - RESULTADO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PROCESSO LICITATÓRIO N PE 239/2023 

OBJETO RESUMIDO: EXECUÇÃO DE HIDROSSEMEADURA, ATRAVÉS DO SISTEMA 
REGISTRO DE PREÇOS 

O Secretário Municipal de Governo, no uso de suas atribuições, 

atendendo ao princípio básico da licitação relativo à publicidade, comunica aos 

interessados que a licitação acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada a 

proposta das empresas: 

 

Fornecedor vencedor Valor total (R$) 
VALE VERDE HIDROSSEMEADURA LTDA  412.000,00 

 

Itajaí, 23 de agosto de 2023 

 

 

  

JEAN CARLOS SESTREM 
Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 251/2023
REABERTURA DE PRAZO
CHAVE TCE: 99B0C0311AEE8B57B46D21E963BD157B7D06A0D2
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 08h30min do dia 06 de setembro 
de 2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referen-
te à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE PARQUE INFANTIL FABRICADO COM 
MATERIAL RESISTENTE E ATÓXICO, PARA A SECRETARIA DE OBRAS, 
ATRAVÉS DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE 
DISPUTA DE PREÇOS OCORRERÁ ÀS 08h30min DO DIA 06 DE SETEMBRO 
DE 2023. Os interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencio-
nado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail 
licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajaí (SC), 22 de agosto de 2023
JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 267/2023
CHAVE TCE: 28CD97262051EAFCE5042BB2AAE44C00BEFCFFB6 
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 08h30min do dia 05 de setembro 
de 2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, refe-
rente à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto 
é FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE ABRIGOS DE ÔNIBUS, ATRAVÉS 
DO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE 
PREÇOS OCORRERÁ ÀS 08h30min DO DIA 05 DE SETEMBRO DE 2023. Os 
interessados poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou 
através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.
sc.gov.br.

Itajaí (SC), 21 de agosto de 2023

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 268/2023
CHAVE TCE: 82D572998F967A10EC4160ACB44551159CD463FB
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 09h00min do dia 05 de setembro 
de 2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referen-
te à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
AQUISIÇÃO DE ÓLEO DIESEL, PARA A SECRETARIA DE OBRAS E SECRE-
TARIA DE AGRICULTURA E EXPANSÃO URBANA, ATRAVÉS DO SISTEMA 
REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 09h00min DO DIA 05 DE SETEMBRO DE 2023. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 22 de agosto de 2023

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 269/2023
CHAVE TCE: B0A76B1E0EA946A27BEE3389658E01D72E2FF6FF
O MUNICÍPIO DE ITAJAÍ torna público que até as 13h30min do dia 05 de setembro 
de 2023, receberá propostas no endereço eletrônico https://bnccompras.com/, referen-
te à Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo Menor Preço, cujo objeto é 
AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, PARA A DEFESA CIVIL, ATRAVÉS DO SISTE-
MA REGISTRO DE PREÇOS. A SESSÃO PÚBLICA DE DISPUTA DE PREÇOS 
OCORRERÁ ÀS 13h30min DO DIA 05 DE SETEMBRO DE 2023. Os interessados 
poderão acessar o edital no endereço eletrônico mencionado acima ou através do site 
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informações no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajaí (SC), 22 de agosto de 2023

JEAN CARLOS SESTREM
Secretário Municipal de Governo


