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ATA DA 1822 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL. DATA DA REUNIAO: 05 de agosto de 2024.
LOCAL: Sala de reunido da ia Municipal de D i Urbano e
Habitagao, no prédio sede da Prefeitura Municipal de Itajai, localizado & Rua Alberto
Werner n. ° 100, Vila Operaria; HORA: 18:30 horas; SEQUENCIA DA REUNIAO: 1 —
ABERTURA E INFORMES DA PRESIDENCIA: As 18:30 horas, horario regimental da
primeira chamada o Presidente Auri Pavoni verificou que havia quérum para iniciar a
reuniao em primeira chamada. As 19:00, o Presidente Auri Pavoni iniciou a reunizo
devido a urgéncia na deliberagdo da pauta que abordou questdes de procedimento,
verificando a presenga do quérum regimental para primeira chamada. Apés as
saudagdes iniciais, o presidente deu inicio destacando que o primeiro ponto seria a
aprovagio da pauta, que foi previamente enviada. 2 - APROVACAO DA PAUTA: O
presidente informou que a pauta foi enviada, e todos os conselheiros aprovaram. 3 -
APRESENTAGAO, DEBATE E VOTAGAO DOS ASSUNTOS EM PAUTA: deu-se inicio
as deliberagdes, o presidente informou que haviam do item 1 a0 item 10. DECISAO DO
CONSELHO: APROVADO POR MAIORIA, VOTOS CONTRARIOS: MARIA INES F.
DOS SANTOS (REGIAO 01): ITEM 01: Solicitagéo conforme o Art. 1°. Fica aprovado o
ITEM 01 do Edital de Convocagdo com o seguinte teor: “Solicitagdo conforme o
protocolo digital 6946-21-ITJ-APA, por JARDINS INCORPORACAO SPE LTDA, que
requer aprovagéo de projeto arquitetdnico de uma edi a ifamili i na
RUA JOAO MANOEL DA SILVA N°56 e 70, BAIRRO CABECUDAS. A empresa
requerente solicita a OUTORGA ONEROSA DE DIREITO DE CONSTRUIR, de acordo
com a Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n° 94, de 22 de dezembro de 2006 e Lei complementar 214/2012 e com os
seguintes dados: Area total do terreno: 1.564,49m>. Area Outorga Onerosa:
2.254,84m?, Contrapartida Financeira: R$1.259.675,39, conforme com CUB do més
vigente. C i do que o local, o Codigo de P e
Uso do Solo (Lei Complementar n® 215/2012), é uma (ZR2 Q3). "CMGDT. APROVADO
POR_UNANIMIDADE: ITEM 02: do Edital de Convocagdo com o seguinte teor:
“Solicitaga op digital 2785- 24-ITJ-APA, por MULTI QUARTIER
LTDA, que requer aprovagao de projeto i ico de uma edi q iliar,
localizado na RUA PEDRO RANGEL N°151, BAIRRO SAO JOAO. A empresa
requerente solicita a OUTORGA ONEROSA DE DIREITO DE CONSTRUIR, de acordo
com a Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n° 94, de.22 de dezembro de 2006 e Lei complementar 214/2012 e com os
seguintes dados: Area total do terreno: 2.022,22m?. Area Outorga Onerosa: 366,82
m?, Contrapartida Financeira: R$204.925,46, conforme com CUB do més vigente.
Consi que o local, o Cédigo de P e Uso do
Solo (Lei Complementar n° 215/2012), é uma (ZU2). ” CMGDT. APROVADO POR
UNANIMIDADE: ITEM_0: lo Edital de Convocagédo com o seguinte teor: “Solicitacao
conforme o protocolo di 1 1426-23-ITJ-APA, por CECPAS EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA, que requer apl ¢éo de projeto arquif i i

multifamiliar, localizado entre as RUAS CAMBORIU N°715,717,719 e RUA TUBARAO
N°182, 192, BAIRRO FAZENDA. A empresa requerente solicita a OUTORGA
ONEROSA DE DIREITO DE'CONSTRUIR, de acordo com a Lei Federal n° 10.257 de
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10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar Municipal n® 94, de 22 de dezembro
de 2006 e Lei complementar 214/2012 e com os seguintes dados: Area total do
Terreno: 1.227,56m?. Area Outorga Onerosa: 1.205,44 m?, Contrapartida financeira:
R$1.010.135,82, conforme), é uma (ZU1). ” Com CUB do més vigente. Considerando
que o local, o Cédigo de e Uso do Solo (Lei
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Complementar n° 215/2012. Art.¢ uma (ZU1), necessita anuéncia do CMGDT.
APROVADO POR UNANIMIDADE: ITEM 04: Solici conforme o p digital

567-24-ITJ-APA, por CONSTRUTTORE SEVENTY INCORPORADORA LTDA, que
requer ap ¢ao de projeto itetonico de uma edificagdo multifamiliar, localizado na
RUA FRITZ SCHNEIDER N°70,82,96, BAIRRO FAZENDA. A empresa requerente
solicita a OUTORGA ONEROSA DE DIREITO DE CONSTRUIR, de acordo com a Lei
Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar Municipal n°
94, de 22 de de 2006 e Lei " 214/2012 e com os seguintes dados:
Area total do terreno: 1.179,10m?. Area Outorga Onerosa: 1.699,80 m?
Contrapartida Financeira: R$1.424.400,10, conforme com CUB do més vigente.
Considerando que o local, segundo o Cédigo de Zoneamento, Parcelamento e Uso do
Solo (Lei Complementar n° 215/2012), € uma (ZU1), necessita anuéncia do CMGDT.
APROVADO POR UNANIMIDADE: ITEM 05: Solicitagdo conforme PROTOCOLO
DIGITAL 762-24-ITJ-APA, requerido por CONSTANTIN PARTICIPAQGES LTDA, que
requer aprovagdo de um galpéo industrial, localizado na RUA JOSE NATAL CUGIK,
N°735, BAIRRO: RIO NOVO, Area total do terreno:30.685,00m?; Taxa de Ocupacgéo:
15,70%; Area total a ir: 4.817,10 m2. C que o local, segundo o
Cadigo de Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n® 215/2012),
é uma (ZTRU) o requerente solicita usar a altura na cumeeira igual a 16,90m sendo que
o zoneamento permite altura até 02 pavi imento enviado
pelo requerente, necessita anuéncia do CMGDT. APROVADO POR UNANIMIDADE:
ITEM 06: Solicitagéo conforme PROTOCOLO DIGITAL 6901-23-ITJ-APA, requerido por
ANDRE MIRANDA DA SILVA, que requer ap! cao de prédio ial, i na
RUA NELSON JOAO CUNHA, N°355, BAIRRO: FAZENDA, Area total do
terreno:1.500,73m?; Taxa de Ocupagéao: 300,09 m?; Area total a construir: 399,80 m?.
Consi que o local, do o Cddigo de Zoneamento, Parcelamento e Uso do
Solo (Lei Complementar n® 215/2012), é uma (ZPA1), tipo de uso CS2 ¢ classificado
como permissivel, necessita anuéncia do CMGDT. APROVADO POR UNANIMIDADE:
ITEM:07 Solicitag&o conforme PROTOCOLO DIGITAL §831-23-ITJ-APA, requerido por
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE ITAJAI, que requer aprovagéo de
uma igreja, localizado na RUA CAPITAO ADOLFO GERMANO DE ANDRADE, N°123,
BAIRRO: CENTRO, Area total do terreno:3.598,77m?; Taxa de Ocupagdo: 1.045,91
m?; Area total a :12.501,62 m?, C ando que o local, o Cédigo
de Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n® 215/2012), € uma
(ZMC2) o requerente solicita conforme requerimento do que seja
como projeto ESPECIAL, obra em questéo se trata de uma ocupagéo sobre o recuo
frontal na qual o Art 140 da Lei diz: Os parametros urbanos como os afastamentos
frontais, taxas de ocupagéo e altura poderao ser flexibilizados até o limite de 20%,
-s€ 0 ici de ap i que sera o ido para cada lote
no corre e i éncia do CMGDT. APROVADO POR
UNANIMIDADE: ITEM 08: @ci@@ﬁmnn‘oﬂﬂé’& protocolo digital 7171-23-1TJ-
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Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico

Secretaria Municipal da Fazenda

Secretaria Municipal de Turismo

Secretaria de Seguranga Piblica

Secretaria de Governo
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| Regiéio 2 - Associagio dos
| Moradores dos Bairros Fazenda e
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Secretaria Municipal de T
Desenvolvimento Urbano e
Habitagéo

Regido 1 - Associagdo
Comunitéia de Moradores da Praia
Brava/Associagéo C. Cabegudas
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PRO, por ARIEL FABIAN CANELLO, que requer a regularizagao de um processo de
obras ou coes Irreg ou i LC 3), i naRUA
VEREADOR HERMINIO GERVASIO N°139, BAIRRO CABECUDAS, sendo
er como resi i ifamili e eventos e andlise foi
constato que 0 imével ndo possui as ini arias para a realizagao do
passeio em conformidade com a pauta viaria, na licenga de alinhamento de muro foi
deferido 1,00m de alinhamento, no entanto existem pontos da calgada do imével que ndo
ha possibilidade de executar 1,00m. E conforme a LEl COMPLEMENTAR N° 429, DE 20
DE ABRIL DE 2023. Art. 44. Os casos omissos e eventualmente conflitantes desta Lei
Complementar, apés andlise conjunta da CAPR, Conselho Municipal de Gestao de
Desenvolvimento Territorial e Secretario de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo,

i ato i podendo, conforme o caso, ser solicitada a
manifestagdo de outros 6rgéos, conselhos ou entidades da Administragao. DECISAO
DO CONSELHO ITEM 09: APROVADO POR MAIORIA DOS VOTOS PARA O USO DO
FUNDO PARA PAGAMENTO DO EMPRESTIMO FONPLATA (10 VOTOS): Rafael S.S
Albuquerque e Katiane Lapa .S Sora(SEDUH),Alann Giovani de Souza(SDE), Pedro
Renato Massola Paz(Sec. Municipal da Fazenda), Alex Fernandes Martins(Sec. de
Seguranca Publica),Bruna Helena Ponciano(Sec.de Governo), Felipe P. da C. Lima
(INIS), Flavio Luiz Furtado(SEMASA), Bruno de Andrade Pereira(INTERSINDICAL),
Jodo Paulo Kowalsky (AREA), - VOTOS CONTRARIOS (02 VOTOS) : Maria Inés F.
Santos(REGIAO 1), Ana Jiilia P. Krensiglova(AGENDA 21): VOTOS FAVORAVEIS
CONDICIONADOS A ELABORACAO DE DECRETO (05 VOTOS):José Espindola
Neto (REGIAO 2), Fabiano Netto de Souza (REGIAO 3). Fabricio Valdecir Porto(
REGIAO 8) Luiz Fernando Molleri( ACIl), Bras Manoel Cabral(ONG). SOLICITAGCAO
DO USO DO FUNDO OUTORGA ONEROSA PARA PAGAMENTO AMORTECIMENTO
PARCELA FINANCIAMENTO FONPLATA CONFORME SOLICITAGAO SIPE
202505/2024 ENVIADO PELO SECRETARIA DE FAZENDA NO VALOR ESTIMADO EM
R$20 M[LHQES DE REAIS COM VENCIMENTO PARA 15 SETEMBRO DE
2024.DECISAO DO CONSELHO APROVADO POR UNANIMIDADE: ITEM 10:
SOLICITACOES ENCAMINHADAS DA CAMARA DE VEREADORES DE ITAJAI OFICIO
13/2024 E OFICIO 09/2024 E RELATORIO DE AUDIENCIA PUBLICA, SOLICITANDO
MANIFESTAGAO E PARECER DO CONSELHO PARA ALTERAGOES §§ 8 E 9 AO
ART.14 DA LEI COMPLEMENTAR N°443/2023 QUE DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
URBANIST[CAS PARA A IMPLANTACAO DE CONDOMINIOS DE LOTES E DE CASAS
NO MUNICIPIO DE ITAJAI. 4 - ENCERRAMENTO: As 21:04 o presidente Auri Antnio
Pavoni encerrou a reuniao, inando a da p Ata 1822 que foi
lavrada por Tatiana Nunes Busana, Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Gestao e Desenvolvimento Territorial. 5 - Registros de SAIDAS OU AUSENCIAS EM

VOTAGA CONSE| 0S DA REUNIAO 1822: nao houveram.
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LISTA DE PRESENGA DA 182* REUNIAO DO CMGDT ~ORDINARIA - GESTAQ 2023/2025

Data: 05 de AGOSTO de 2024.
Homi 18:30 horas em primeira convocagéo; 19:00 em segunda convoca

i i ~ 1A réter de urgéncia;
ocal: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitaga récio se e
Pk 0, N0 dio sed iciy
Itajai - Rua Alberto Werner, n. 100 - Vila Operaria - CEP 88 304.055 I'ajai-esaifadaCF:ehf:‘namm Municipal ce

REPRESENTANTES

Ricardo Rebello da Cunha

Rafael S.5. Albuquerque

Paulo Victor Tomio

¥4

Katiane Lapa da Silva Sora

ii

Carlos Roberto R ebello

Edson Rodrigo Bastos

Nam Govnidesom|\/ || -

Sabrina Leite Kressin
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Dania Hoger

S| Darlan Haussen Martins Jr

Michel Vieira Duarte

I

Alex Fernandes Martins

L

Juliana Inés da Silva Gongalves
Bruna Helena Ponciano

Felipe Phaelante da C Lima
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Fernando do Nascimento Canindé

Regido 4
Manoel Valter Martins

Regido 5 - Associagdo Gilberto Jesus Mendes

Comunitaria Nilson Lourengo dos

Santos Lincoln Alves Sagas

Edson Ricardo Maba

RegiZo 6
Stefano Augusto Fronza

Regido 7 - Associagdo de
Moradores Lot. Res. Sdo Francisco

Cinthia Tatiana Machado Silva

de Assis Patricia Cristina da Silva Eleno

Fabricio Valdecir Porto ¥ T

Regido 8
Cassiano Gustavo Fransozi

Sindicato dos T Wilson Chaves

SINDICONT Mirian Terres dos Santos
Sindicato dos T Jodo Eduardo Vecchi
Angela Adriana Dias
Entidade l Laerson Batista da Costa
el Reinaldo Tolentino de Souza
Entidade .
Acll Alfio Kalil Jorge Junior
— Flavio Macedo Mussi
SINDUSCON Fabio Luis Inthurn
Entidads Emprosarial - Bruno de Andrade Pereira
INTERSINDICAL

Eduardo Agostini da Silva

Jodo Paulo Kowalsky

Entidade Profissional-
AREA Robson Carlos dos Santos

Brés Manoel Cabral
ONG Rotary Clube de Itajai NORTE

Claudio Akihito Ito

Flavia Cristina F. Sehn

AGENDA 21

) Ana Julia P. Krensiglova
Entidade Jean Pierre Lana
UNIVALI

Moacir de Oliveira Junior

Entidade Educacional Stravros Wrobel Abid
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UNIVALL Carolina Schmanech Mussi
CONVIDADOS:
NOME TELEFONE ENTIDADE
[Bviaime de Sibua (43) 4 141- 3041 ANL
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DELIBERACAO N2 964 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitacio conforme o protocolo 6946-21-
ITJ-APA, requerido por JARDINS INCORPORACAO SPE
LTDA, que requer aprovagio de projeto arquitetdnico
e solicita OUTORGA ONEROSA, de um
empreendimento localizado na RUA JOAO MANOEL
DA SILVA N256 e 70, BAIRRO CABECUDAS:"

o i do Conselho icipal de Gestdo e Di i Territorial no uso de suas

atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragdes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar

Municipal n® 94, de 22 de di de 2006, a Lei Compl icipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 42 B da Lei Municipal n® 5001/2007, com redagio dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a decisdo favoravel do Plenario do Conselho em reunido 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o ITEM 01 do Edital de Convocagdo com o seguinte teor:
“Solicitagdo conforme o protocolo digital 6946-21-1TJ-APA, por JARDINS
INCORPORACAO SPE LTDA, que requer aprovagdo de projeto
arquiteténico de uma edificagdo multifamiliar, localizado na RUA JOAO
MANOEL DA SILVA N256 e 70, BAIRRO CABECUDAS. A empresa
requerente solicita a OUTORGA ONEROSA DE DIREITO DE CONSTRUIR,
de acordo com a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da
Lei Complementar Municipal n® 94, de 22 de dezembro de 2006 e Lei
complementar 214/2012 e com os seguintes dados: Area total do
terreno: 1.564,49m?.  Area Outorga Onerosa: 2.254,84 m?,
Contrapartida Fincanceira: R$1.259.675,39, conforme com CUB do més
vigente. Considerando que o local, segundo o Cédigo de Zoneamento,
Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n® 215/2012), é uma (ZR2
Q3).”
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Art. 2¢. Esta deliberago entra em vigor na data de sua aprovago.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

P

Auri Antdnio Pavoni

Presidente
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DELIBERACAO N2 965 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagdo conforme o protocolo 2785-24-
ITJ-APA, requerido por MULTI QUARTIER LTDA, que
requer aprovacéio de projeto arquitetdnico e solicita
OUTORGA ONEROSA, de um empreendimento
localizado na RUA PEDRO RANGEL Ne151, BAIRRO
SA0JOAO.

O Presidente do Conselho Municipal de Gestio e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragGes posteriores;

Considerando a Lei Federal n? 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n? 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n® 5001/2007, com redagfo dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a decisdo favoravel do Plendrio do Conselho em reunido 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o ITEM 02 do Edital de Convocagdo com o seguinte teor:
“Solicitacdo conforme o protocolo digital 24-ITJ-APA, por MULTI
QUARTIER LTDA, que requer aprovagio de projeto arquiteténico de uma
edificagdo multifamiliar, localizado na RUA PEDRO RANGEL Ne2151,
BAIRRO SAO JOAO. A empresa requerente solicita a OUTORGA ONEROSA.
DE DIREITO DE CONSTRUIR, de acordo com a Lei Federal n® 10.257 de 10
de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar Municipal n® 94, de 22 de
dezembrg de 2006 e Lei complementar 214/2012 e com os seguintes
dados: Area total do terreno: 2.022,22m2. Area Outorga Onerosa:
366,82 m?, Contrapartida Fincanceira: R$204.925,46, conforme com
CUB do més vigente. Considerando que o local, segundo o Cédigo de
Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n2
215/2012), é uma (ZU2).”

Art. 22, Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagdo.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

Auri Anténio Pavoni

Presidente
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Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei Organica, na redagao
introduzida pela Emenda n° 07/97, esta regulamentado pelo Decreto n° 5838, de
09 de margo de 1999, com a alteracao do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n° 100 - Itajai-SC

Volnei José Morastoni
Prefeito Municipal

Marcelo Almir Sodré de Souza
Vice-prefeito Municipal
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DELIBERACAO N° 966 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagdo conforme o protocolo 1426-23-
ITJ-APA, requerido por CECPAS EMPREENDEMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA, que requer aprovagio de
projeto arquiteténico e solicita OUTORGA ONEROSA,
de um empreendimento localizado na RUAS
CAMBORIU N2715, 717,719 e RUA TUBARAO N°
182,192 BAIRRO FAZENDA.

O Presidente do Conselho Municipal de Gestzio e D i Territorial no uso de suas

atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteracdes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 42 B da Lei Municipal n? 5001/2007, com redacio dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a decisdo favorével do Plensrio do Conselho em reunido 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 12, Fica aprovado o ITEM 03 do Edital de Convocagio com o seguinte teor:
“Solicitagio conforme o protocolo digital 1426-23-ITJ-APA, por CECPAS
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, que requer aprovagio de
projeto arquitetdnico de uma edificacio multifamiliar, localizado entre as
RUAS CAMBORIU N2715,717,719 e RUA TUBARAO N2182, 192, BAIRRO
FAZENDA. A empresa requerente solicita a OUTORGA ONEROSA DE
DIREITO DE CONSTRUIR, de acordo com a Lei Federal n® 10.257 de 10 de
julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar Municipal n® 94, de 22 de
dezembro de 2006 e Lei complementar 214/2012 e com os seguintes
dados: Area total do terreno: 1.227,56m?. Area Outorga Onerosa:
1.205,44 m?, Contrapartida Fincanceira: R$1.010.135,82, conforme
com CUB do més vigente. Considerando que o local, segundo o Cédigo de
Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n2
215/2012), é uma (ZU1).”

Art. 22, Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

Auri Antdnio Pavoni

Presidente
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DELIBERACAO N2 967 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagio conforme o protocolo 567-24-IT]-
APA, requerido por CONTRUTTORE SEVENTY
INCORPORADORA LTDA, que requer aprovacdo de
projeto arquitetdnico e solicita OUTORGA ONEROSA,
de um empreendimento localizado na RUA FRITZ
SCHNEIDER N°70,82 e 96, BAIRRO FAZENDA.

O Presidente do Conselho Municipal de Gestio e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragdes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e 0 Art. 4° B da Lei Municipal n? 5001/2007, com redagio dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a deciszo favoravel do Plenério do Conselho em reunisio 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 12, Fica aprovado o ITEM 04 do Edital de Convocagio com o seguinte teor:
“CVSolicitagdo conforme o protocolo digital 567-24-ITJ-APA, por
CONSTRUTTORE SEVENTY INCORPORADORA LTDA, que requer
aprovagdo de projeto arquiteténico de uma edificagdo multifamiliar,
localizado na RUA FRITZ SCHNEIDER N270,82,96, BAIRRO FAZENDA. A
empresa requerente solicita a OUTORGA ONEROSA DE DIREITO DE
CONSTRUIR, de acordo com a Lei Federal n? 10.257 de 10 de julho de 2001,
o art. 114 da Lei Complementar Municipal n® 94, de 22 de dezembro de
2006 e Lei complementar 214/2012 e com os seguintes dados: Area total
do terreno: 1.179,10m*. Area Outorga Onerosa: 1.699,30 m?,
Contrapartida Fincanceira: R$1.424.400,10, conforme com CUB do més
vigente. Considerando que o local, segundo o Cédigo de Zoneamento,
Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n® 215/2012), é uma
(zu1).”

Art. 22, Esta deliberagiio entra em vigor na data de sua aprovagdo.
Itajai, 06 de agosto de 2024.
=

Auri Anténio Pavoni

Presidente

MUNICIPIO DE e SEDUH CONIING MMBEALDRORRTAD
ITAJAI | =

DELIBERACAO N° 968 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagdo conforme o protocolo 762-24-IT]-
APA, requerido por CONSTANTIN PARTICIPAGOES
LTDA, que requer aprovagio de projeto arquiteténico
e solicita OUTORGA ONEROSA, de um
empreendimento localizado na RUA JOSE NATAL
CUGIK N2735, BAIRRO RIO NOVO.

0 Presidente do Conselho Municipal de Gesto e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n? 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragGes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n2 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 42 B da Lei Municipal n® 5001/2007, com redagdo dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a deciso favoravel do Plensrio do Conselho em reuniZo 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 12. Fica aprovado o ITEM 05 do Edital de Convocagio com o seguinte teor:
“Solicitagdo conforme PROTOCOLO DIGITAL 762-24-ITJ-APA, requerido
por CONSTANTIN PARTICIPACOES LTDA, que requer aprovagdo de um
galpao industrial, localizado na RUA JOSE NATAL CUGIK, N2735, BAIRRO:
RIO NOVO, Area total do terreno:30.685,00m?; Taxa de Ocupacio:
15,70%; Area total a contruir: 4.817,10 mZ. Considerando que o local,
segundo o Cédigo de Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei
Complementar n® 215/2012), é uma (ZTRU) o requerente solicita usar a
altura na cumeeira igual a 16,90m sendo que o zoneamento permite altura
até 02 pavimentos”.

Art. 22, Esta deliberagéo entra em vigor na data de sua aprovagio.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

Auri Antonio Pavoni

Presidente

MUNICIPIO DE
§ | SEDUH | cousuommeraoscesmao
IT A ' AI SECRETARAMUNGIALDE | E DESEIOLMENTO ToRRTOmAL
DESENVOLVIMENTO URBANO emgatitajai@gmal.com
EHABITAGAO

DELIBERACAO N2 969 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagio conforme o protocolo 6901-23-
ITJ-APA, requerido por ANDRE MIRANDA DA SILVA,
que requer aprovacio de projeto arquitetdnico e
solicita OUTORGA ONEROSA, de um empreendimento
localizado na RUA NELSON JOAO CUNHA Ne355,
BAIRRO FAZENDA.

0 Presidente do Conselho Municipal de Gest&o e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragGes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n? 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n® 5001/2007, com redagdo dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a deciso favorével do Plen4rio do Conselho em reunido 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o ITEM 06 do Edital de Convocagio com o seguinte teor:
"Solicita;ﬁo_cunforme PROTOCOLO DIGITAL 6901-23-ITJ-APA, requerido
por ANDRE MIRANDA DA SILVA, que requer aprovagdo de prédio
comercial, localizado na RUA NELSON JOAO CUNHA, N2355, BAIRRO:
FAZENDA, Qrea total do terreno:1.500,73m?; Taxa de Ocupagio:
300,09 m?; Area total a contruir: 399,80 m2. Considerando que o local,
segundo o Cé6digo de Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei
Complementar n? 215/2012), é uma (ZPA1) tipo de uso CS2 & classificado
como permissivel.

Art. 2°, Esta deliberago entra em vigor na data de sua aprovaggo.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

e — - —
\—’mgrm;vonl

Presidente
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DELIBERACAO N° 970 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a solicitagio conforme o protocolo 5831-23-
ITJ-APA, requerido por IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS DE ITAJAIL, que requer
aprovagio de projeto arquitetdnico e solicita
OUTORGA ONEROSA, de um empreendimento
localizado na RUA CAPITAO ADOLFO GERMANO DE
ANDRADE N2123, BAIRRO CENTRO.

0 Presidente do Conselho Municipal de Gestdo e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragBes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n? 5001/2007, com redacio dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a deciséo favoravel do Plenario do Conselho em reunido 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Art. 12. Fica aprovado o ITEM 07 do Edital de Convocagdo com o seguinte teor:
“Solicitagdo conforme PROTOCOLO DIGITAL 5831-23-ITJ-APA, requerido
por IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE ITAJAf, que requer
aprovagdo de uma igreja, localizado na RUA CAPITAO ADOLFO GERMANO
DE ANDRADE, N¢2123, BAIRRO: CENTRO, Area total do
terreno:3.598,77m?; Taxa de Ocupacdo: 1.045,91 m?; Area total a
regularizar:2.501,62 m?. Considerando que o local, segundo o Cédigo de
Zoneamento, Parcelamento e Uso do Solo (Lei Complementar n®
215/2012), é uma (ZMC2) enquadrado como projeto ESPECIAL.

Art. 22, Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

~Auri Anténio Pavoni

Presidente

MUNICIPIO DE r SEDUH CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO
ITAJA' \ ECRET: DE | RONNTORIAL

E HABITAGAO

DELIBERACAO N2 971 DE 01 DE JULHO DE 2024.

Dispée sobre a solicitagdo conforme o protocolo 7171-23-
ITJ-PRO requerido por ARIEL FABIAN CANELLO, que
requer aprovacdo de projeto arquiteténico e solicita
OUTORGA ONEROSA, de um empreendimento
localizado na RUA VEREADOR HERMINIO GERVASIO
N2139, BAIRRO CABECUDAS.

0 Presidente do Conselho Municipal de Gestéo e Desenvolvimento Territorial no uso de suas

atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n? 5001 de 07 de dezembro de 2007 e suas

alteragGes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei Complementar
Municipal n® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar Municipal 214, de 31 de
dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n® 5001/2007, com redagdo dada pela Lei
5550/2010.

Considerando a decis&o favoravel do Plenrio do Conselho em reunidio 1822 realizada no dia
05 de agosto de 2024;
DELIBERA:

Solicitagdo conforme o protocolo digital 7171-23-ITJ-PRO, por ARIEL
FABIAN CANELLO, que requer a regularizagio de um processo de obras ou
contrugdes Irregulares ou clandestinas (LC429/2023), localizado na RUA
VEREADOR HERMINIO GERVASIO N2139, BAIRRO CABECUDAS,
residencial unifamiliar.

DECISAO CONSELHO: O conselho aprova a ndo exigéncia da largura de
1,00 imp pelo para da cal¢ad

Art. 2°, Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovag3o.

Itajaf, 06 de agosto de 2024.

mPavoni

Presidente
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DELIBERACAO N° 972, DE 05 DE AGOSTO DE 2024.

Dispée sobre o Uso do Fundo Outorga Onerosa para REFORMA
E ADEQUACAO DO SISTEMA DE ESGOTO E RE'I'E:NCAO DE
DETRITOS SOLIDOS E REFORMA DO BANHEIRO PUBLICO do
Centro Municipal de Abastecimento Paulo Bauer (MERCADO

DO PEIXE).

O Presidente do Conselho Municipal de Gestdo e Desenvolvimento Territorial no
uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n® 5001 de 07 de dezembro
de 2007 e suas alteragdes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei
Complementar Municipal n° 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar
Municipal 214, de 31 de dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n°
5001/2007, com redagao dada pela Lei 5550/2010.

Considerando a decisao favoravel do Plenario do Conselho em reunido 182*
realizada no dia 05 de agosto de 2024;

DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o ITEM INSERIDO EM PAUTA com o seguinte teor:
“Solicita¢do do uso de Fundo Municipal Outorga Onerosa para reforma
e adequacgdo do sistema de esgoto e retencao de detritos sélidos e

reforma do banheiro publico do Centro de Abastecimento Paulo Bauer
(Mercado Publico estimado no valor de R$352.583,46.

Art. 2°. Esta deliberacao entra em vigor na data de sua aprovacao.

Itajai, 06 de Agosto de 2024.

" AURI ANTONIO PAVONI
PRESIDENTE

MUNICIPIO DE
1 SEDUH | comseuomumorsoc cestio
ITA IAI SCORETARAMUNCIALDE | £ DESEINOLMENTD TERTORAL
DESENVOLVIMENTO URBANO cmgdteajsi@gmal.com

E

DELIBERACAO N° 973, DE 05 DE AGOSTO DE 2024.
Dispée sobre a o SIPE

q por da Fazenda, que
requer a utilizacdo do Fundo Municipal de Solo Criado
para pagamento de parcela de amortizacao do
empréstimo contraido com o FONPLATA parcela de
Setembro.

O Conselho Municipal de Gestio e Desenvolvimento Territorial de Itajai,
através de seu Presidente, no uso de suas atribuicoes conferidas pela Lei
Municipal n° 5.001 de 07 de dezembro de 2007 e suas alteragbes posteriores;

Considerando a Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei
Complementar Municipal n° 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar
Municipal 214, de 31 de dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n°®
5001/2007, com redagdo dada pela Lei 5550/2010.

Considerando a decisdo favoravel do Plenario do Conselho em reunido 182°
realizada no dia 05 de agosto de 2024;

DELIBERA:
ITEM 09:

Art. 1°. Fica aprovada a utilizacio de recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano — FMDU, para pagamento de amortecimento
de parcela do empréstimo contraido com o Fundo Financeiro para o
Desenvolvimento da Bacia do Plata — FONPLATA, conforme as
solicitacdes SIPES 202505/2024 enviadas pela Secretaria Municipal da
Fazenda e Chefia do Gabinete do Prefeito no valor estimado em R$20
milh6es com vencimento dia 15/09/2024.

Art. 2°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovacio.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

AURTANTONIO PAVONI
PRESIDENTE
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DELIBERACAO N° 974, DE 05 DE AGOSTO DE 2024.

Dispse sobre a solicitagdo conforme os Oficlos 13/2024 e
09/2024, requerido pela Camara de Vereadores de Itajai,
solicitando manifestagées do conselho para alteracses
no Art.443/2023 da Lei Complementar que dispée sobre

para P de
ondomintos de lotes ¢ de casas.

O Conselho Municipal de Gestio e Desenvolvimento Territorial de Itajai,
através de seu Presidente, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei
Municipal n° 5.001 de 07 de dezembro de 2007 e suas alteracdes posteriores;

Considerando a Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei
Complementar Municipal n° 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Complementar
Municipal 214, de 31 de dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n°
5001/2007, com redacao dada pela Lei 5550/2010.

Considerando a decisdo favoravel do Plenario do Conselho em reunido 182%
realizada no dia 05 de agosto de 2024;

DELIBERA:

ITEM 10:

Art. 1°. Ficam aprovadas as propostas de alteragdes encaminhadas pela
Camara de Vereadores de Itajai, na Lei Complementar N°443/2023 que

altera e acresce §§ 8 e 9 ao Art. 14 conforme projeto de Lei
Complementar N°13/2024.

Art. 2°. Esta deliberac¢do entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

-

AURI ANTONIO PAVONI'
PRESIDENTE

ATOS DO COMADEFI

DEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

® @

&= |

1 ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICPAL DOS DIREITOS DAS
2 PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJA|i - COMADEFI

3 Ao décimo quinto dia do més maio de dois mil e vinte e quatro, as 14h, reuniram-se de
4 forma online. A reunigo foi iniciada pela vice-presidente em exercicio Bianca Reimzo
5  Curraladas, que deu as boas-vindas a todos. Todos 0s onze presentes rea“zaram a
6
i
8

4udio descrigao. os gover
Jair Suave, Viviane Vlrgmra Linhares Gasperi, Liana Mamns Giselli F Gongalves, Malra
Nalmann, e Marcos Maciel de Oliveira. os

9 nio-g is: Bianca Reimédo Curraladas Wilson Reginatto,

10 Marcla Bobany Tavares e Ana Claudia Daquil, 12 ORDEM DO DIA: Momento secretaria
11 (devolutiva dos oficios recebidos e enviados): A 22 secretaria Giselli informou os oficios
12 enviados e recebidos 2- Apresentagdo projeto Skate: Senhor Rodrigo da Associagéo
13 de Skate fez sua apresentagdo acerca do projeto que a 2 anos e meio estdo
14 desenvolvendo agdes. Rodrigo ressaltou as atividades com criangas e adolescentes
15  autistas e baixa visdo em parceria com a ADVIR. As atividades tergas e quintas,
16 espago cedido, de 6 a 14 anos, com 38 participantes. A vice-presidente Bianca Reimao
17 parabenizou o representante do projeto, e alertou sobre o papel do COMADEFI,
18 ressaltando a parte da incluséo e os anos de luta da pessoa com deficiéncia, deixando
19 de lado as escolhas politicas, ainda propds uma tarde com as criangas e adolescentes
20  do municipio para divulgagéo do projeto na Semana da Pessoa com Deficiéncia em
21  agosto. A conselheira Maira, representante da FMEL, informou que a diretoria do
22 P porto nao tinha imento do projeto, deixando a FMEL de portas abertas e
23 parabenizou a iniciativa do Rodrigo. 3- D iva Ci do de D

24 Conselheira Liana e Conselheiro Wilson da comiss&o de dentincias, realizaram a leitura
25 do e-mail de retorno da Farmacia Panvel acerca da denincia recebida por oficio,
26 salientando que a Panvel n&o corrobora com qualquer tipo de discriminagao. A Liana
27  comentou que deveremcs enviar para a pessoa que denunciou a carta resposta da
28 farmacia. Assim foi del\berado que a conse\herra GISE“\ ira formalizar via oficio esse
29 retorno. 4- D Comissdo de A A presidente Bianca
informou que a comissao no se reuniu na data programada devido a paralizagéo do
31 transporte publico, € que em breve iriam se encontrar para deliberar sobre o Plano de
Calgadas e o oficio do Ministério Publico acerca da rodoviaria. A Conselheira Liana
33 informou sobre a dentncia do Paradesporto, que foi respondida pela Conselheira Maira
acerca dos problemas dos atletas de Natagao, auséncia de técnicos e inscrigdes no
35 PARAJASC, a conselheira explicou que foi respondido pelo canal da Ouvidoria do
municipio em margo, porém chegou também pelo Conselho, sendo ambas acerca do
37 mesmo tema. A conselheira informou que os editais s&o anuais e divididos por diretoria
na FMEL, abriram em dois momentos com as vagas de técnico e auxiliar na natagéo,

39 porém de acordo com os critérios, os candidatos n&o possuiam os critérios

40  estabelecidos para concorrer a vaga. Apds isso teve-se o problema do horario da
41 piscina sem um responsavel técnico destes atletas no horario disponibilizado pelo
42 NADAR, com isso o horério atribuido ao paradesporto foi automaticamente cancelado.
43 Mesmo diante do cendrio, o edital dos atletas foi aberto e 12 atletas foram
44 contemplados. A Conselheira ainda afirmou sobre a falta e a necessidade de
45 profissionais para trabalhar na area. O Conselheiro Wilson também lembrou da
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parceria do curso de Educagdo Fisica com estagiarios na Amor para Down. A
Conselheira Liana pediu para enviar por e-mail a resposta com todos os detalhes. 5-
Devolutiva Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com deficiéncia: A vice-
presidente Bianca informou que o Presidente Rodrigo ndo conseguiu ir & Conferéncia,
e sim o Charles que representou o COMADEFI, na proxima reunido presencial
deveremos ter uma devolutiva sobre a participagdo do municipio. 6- Palavra livre:
Wilson Reginato informa que a Associagdo Amor pra Down cedeu uma sala para a
IMBRASATIL para colocar uma Central de Libras. Sem mais nada a ser discutido, eu,
Giselli Fernanda Gongalves, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada sera por
todos os presentes assinada. Itajai (SC) 25 de junho 2024.

il m/WWM .

J

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJA

@ @
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICPAL DOS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJA[ - COMADEFI

Ao vigésimo quarto dia do més de julho de dois mil e vinte e quatro, as 14h, reuniram-
se de forma online através do link: https://meet.google.com/ctf-ggud-wte. A reunigo foi
iniciada pela vice-presidente em exercicio Bianca Reimao Curraladas, que deu as
boas-vindas a todos. Todos os treze presentes realizaram a dudio descrigéo. Estavam
pr os repl gover Eduarda Zimmermann
Becker, Marcos Mat:lel de Oliveira, Liana Martins, Jonas Hostin Vieira, Giselli F
Gongalves e Rossana Ferrari Scolaro. E os seguintes representantes néo-
governamentais: Esther Vicente, Bianca Reimao Curraladas, Wilson Reginatto Jr, Ana
Claudia Daquil, Leticia Correa Ferreira e Charles Eduardo Souza. 12 ORDEM DO DIA:
Momento da secretaria: A vice-presidente informou que o Presidente Rodrigo estava
em atividades de trabalho na cidade de Brasilia e por este motivo n&o poderia participar
da plenaria. Realizada a apresentagao da nova secretaria executiva Angela Hames que
esta & disposicéo deste Conselho. Aprovagéo das atas de abril, maio e junho: decidido
que sera aprovada na préxima plenaria. Oficios recebidos: Oficio n°036/2024 da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social informando a nova representante titular
Eduarda Zimmermann Becker como representante desta secretaria no COMADEFI,
substituindo a representante Neuza Teresinha Bottega. Colocado em votagdo sendo
aprovada por unanimidade a representaggo da Secretaria de Assisténcia Social. 22
ORDEM DO DIA: Leitura sobre Oficio de resposta da Secretaria de Assisténcia
Social — pauta vinculagdo dos conselhos e 32 ORDEM DO DIA: Devolutiva ltima
plenaria — secretério de Assisténcia Social: A vice-presidente Bianca fez um resgate
sobre o assunto que ja é debatido h& um tempo no conselho, que a Secretaria de
Promogéo da Cidadania vem auxiliando o COMADEFI| e esta Secretaria emitiu um
oficio solicitando que os conselhos fizessem parte desta, porém o secretério de
Assisténcia Social se posicionou contrario a esse pedido, justificando através de uma
C.l. o posicionamento. Na Ultima plenaria do COMADEFI foi feito um debate com a
presenca do secretéario de Assisténcia Social Sr. Pedro Antonio Geraldi que fez um
discurso de apoio ao conselho, ouvindo as dificuldades que o COMADEFI enfrenta;
também participou desta plenaria a Diretora Executiva da Assisténcia Social Sra. Aline
Cardoso que reforcou que a Secretaria da Cidadania & uma politica de governo, que
pode deixar de existir e que a Secretaria de Assisténcia Social esta amparada por lei
enguanto politica publica. A mesa diretora do COMADEF| reforgou a necessidade e a
importancia da Secretaria de Assisténcia Social apoiar a politica da pessoa com
deficiéncia. O Oficio finaliza que o COMADEFI permanecerd na Secretaria de
Assisténcia Social, com o suporte da secretaria executiva (Angela), da estagiaria dos
conselhos (Rafaella) e do apoio administrativo (Marcello). Foi realizada a leitura da C.1.
N°20/2024 da Secretaria de Assisténcia Social para a Secretaria da Cidadania com o
assunto da resposta da C.l. N°0627/2024 quanto a vinculagdo administrativa dos
Conselhos Municipais de Direitos da Mulher, do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia.
Finalizando esse assunto a vice-presidente Bianca também informou que a secretaria
de Assisténcia Social realizou contato para a formagéo da sua equipe em relagéo a
abordagem da pessoa com deficiéncia. Também colocou que a participagdo da
Assisténcia sera mais eficaz com a nova conselheira Eduarda que poderd levar as
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demandas do COMADEFI para a secretaria e os servigos, estabelecendo assim um
diglogo melhor com a Assisténcia Social. 52 ORDEM DO DIA: Oficio ao gabinete do
refeito sobre as auséncias dos conselheiros: A vice-presidente Bianca informou
que na ultima plenaria foi debatido a auséncia dos conselheiros e o secretario de
Assisténcia Social Sr. Pedro se disponibilizou a estar mediando e encaminhar os
oficios para o gabinete do prefeito da auséncia dos conselheiros governamentais. 62
ORDEM DO DIA: Devolutiva Reunifo sobre a festa da Marejada: A vice-presidente
Bianca informou que desde 2018 o COMADEFI auxiliava na organizagdo da
acessibilidade da festa, na Gltima Marejada isso ndo ocorreu, visto que o conselho foi
chamado de ultima hora, na ocasido o conselho elaborou uma nota de repldio
informando que naquele ano o conselho ndo se responsabilizaria pela acessibilidade
na festa da Marejada. Nesse ano a Secretaria de Turismo ja se antecipou e fez contato
com o COMADEFI, o Presidente Rodrigo j& participou de alguns encontros. A
Secretaria de Turismo vai contratar uma equipe fixa para ficar no balcédo de
acessibilidade, criado em parceria com eles um plano de acessibilidade para a
Marejada, e um check-list dos recursos de acessibilidade que precisam ter na festa, o
qual ja estao providenciando; o conselho vai acompanhar principalmente a comiss&o
de acessibilidade: os espagos dos banheiros, os espagos fisicos, a equipe de intérprete
de libras e o balcdo de acessibilidade na entrada da festa. Mesmo com a equipe
contratada, a Secretaria de Turismo gostaria que pelo menos um conselheiro fosse
voluntario e pudesse estar presente. Bianca também informou a sugestdo do
Presidente Rodrigo para realizar uma formagao alguns dias antes da festa com a
equipe contratada. Também aproveitou para fazer o pedido aos conselheiros de
gentilmente ja deixaram um momento reservado na agenda no periodo da festa que
sera de 03 a 20 de outubro para participarem do evento._72 ORDEM DO DIA:
devolutiva da participacdo no Seminario Nacional de Acessibilidade na Cultura: A
vice-presidente Bianca informou que o conselho foi convidado a participar do evento
que aconteceu na Biblioteca Municipal, foram dois dias de oficinas. Informou que o
espaco estava inacessivel no aspecto fisico com pessoas sentadas no chao, espago
muito pequeno, ndo tinha audio descrigéo; lamentou o fato de eventos com uma
importancia nacional nao chamarem o conselho antes para pedir orientagdes de como
realizar um evento com acessibilidade. Também lamentou algumas falas na abertura
do evento de pessoas que estavam representando o municipio e colocaram que n&o
conseguem garantir acessibilidade se nao tiver um recurso financeiro alto, a vice-
presidente colocou algumas possibilidades que independem de um recurso financeiro
elevado, como por exemplo, o espago para a realizagdo do evento que foi
provavelmente cedido, poderiam ter visto um espago maior, a dudio-descricéo que nao
tem custo nenhum, reforcou que esse discurso de que se ndo tem dinheiro ndo &
possivel fazer um evento com acessibilidade ndo pode mais ser aceito. A conselheira
Leticia estava presente no evento e também lamentou a organizagéo, colocou que o
som estava com muitos ruidos e com péssima qualidade e que ndo conseguiram
participar por muito tempo._8° ORDEM DO DIA: Devolutiva e informacdes da
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia: o conselheiro
Charles informou que ele e o conselheiro Jairton Fabeni participaram da Conferéncia,
porém que o Conselheiro Jairton Fabeni participou mais ativamente da Conferéncia e
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tem mais informagdes para trazer a plenaria. A vice-presidente Bianca reforgou a
importancia de buscar oficialmente as propostas aprovadas pelo Estado para que todos
tenham conhecimento. Também falou da Conferéncia Nacional que aconteceu na
ultima semana durante quatro dias, toda a conferéncia esta gravada e disponivel no
youtube e reforgou a importancia dos conselheiros lerem e/ou ouvirem as propostas
que sdo importantes na discussao a nivel municipal. 92 ORDEM DO DIA: Informacéo
sobre o novo contato com a Secretaria de Educacéo (intérprete de libras): A vice-
presidente Bianca informou que o conselho passou o Ultimo semestre na tentativa de
dialogo com a Secretaria de Educagao pela falta de intérprete de libras na educagéo
basica, foi enviado e-mails e feito o convite para a Secretaria participar da plenaria,
porém nunca houve um retorno. Com isso foi enviado através do SIPE n°225882/2024
o Oficio n°05/2024 para a Secretaria de Educagéo, Sra. Elisete Furtado Cardoso
solicitando informagées sobre a quantidade de intérprete de libras para a rede de
educagao do municipio, bem como qual a quantidade de alunos surdos e se existem e
quantos s&o os alunos surdos que estdo sem o acompanhamento do intérprete de
libras. O conselheiro Marcos trouxe que verificara esse oficio para que seja respondido
0 mais brevemente possivel. Também comentou que a Secretaria nao teve adeséo ao
credenciamento que foi aberto no més de maio, ressaltou que as contratagdes podem
ser tanto de pessoa fisica quanto juridica, mas esta bem dificil a efetivacdo de
inscrigdes. O conselheiro colocard no grupo de WhatsApp do COMADEFI novamente o
credenciamento para que todos auxiliem na divulgagéo. A conselheira Liana trouxe a
informagao que ha alguns anos atras a Secretaria de Educagao realizava uma prova de
proficiéncia, pois muitas vezes o intérprete de libras néo tem o certificado exigido no
edital, porém ela passaria por essa prova e isso facilitaria para o acesso de candidatos,
visto a dificuldade de encontrar esse profissional, e fez a sugestéo para que essa
possibilidade seja verificada novamente junto a Secretaria de Educagao. 10° ORDEM
DO DIA: Momento Comissdo de Denincias: O Conselheiro Wilson e a Conselheira
Liana informaram que receberam duas denlncias de falta de acessibilidade e que
estas serdo encaminhadas para a Comissdo de Acessibilidade. A vice-presidente
Bianca frisou a importancia da Comiss&o de Dentincias fazer o recebimento de todas
as dentncias para um diagndstico, um levantamento quantitativo da falta de politicas
publicas e acessibilidade no municipio. 112 ORDEM DO DIA: Momento Comisséo de
Acessibilidade: A vice-presidente Bianca relatou que a comissao fez uma visita na
Rodoviaria, desde 2017 o conselho j& havia notificado o Ministério Publico e o Poder
Judiciario da falta de acessibilidade. Porém nessa visita foram observadas varias
mudangas: o banheiro esta numa localizagao muito boa, foi instalado braile no corrimao
de acesso aos Onibus, o espaco esta acessivel com piso tatil, fizeram uma sala de
atendimento e acolhimento da pessoa com deficiéncia na entrada da Rodoviéria e a
rampa de embarque estd correta. Algumas mudangas ainda s&o necessarias para
garantir acessibilidade: a vaga de estacionamento precisa ser ajustada, pois tem um
poste na calgada que impede a pessoa cadeirante de sair do carro, e o balcao onde se
compram as passagens precisa ser mais baixo para atender a pessoa cadeirante ou de
baixa estatura, porém foi informado que é necesséario notificar as empresas para que
essa mudanga ocorra. E também precisa melhorar o site, a compra de passagens.
Porém visto a realidade que existia de uma total falta de acessibilidade, foi possivel
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perceber um avango nos espagos da Rodoviaria. 122 ORDEM DO DIA: Palavra Livre:
O Conselheiro Wilson informou que nos dias 14, 15 e 16 de agosto vai ter uma feira na
Marejada de Oceanografia, e um grupo de 11 jovens da Associagdo Amor pra Down,
os Atendentes Eficientes vao trabalhar na feira. A vice-presidente Bianca informou que
talvez ocorra novamente alteragéo na data da Plenaria de Agosto, pois na data de 21 a
28 de agosto serd a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia, e também solicitou
para as organizagbes que promoverem atividades da Semana encaminhem o convite
com descrig&o no grupo de WhatsApp do COMADEFI. A conselheira Rossana informou
que estdo iniciando os trabalhos de calgadas na Avenida Marcos Konder, e estdo
seguindo o acordado na Comissao de Acessibilidade, solicitou auxilio de todos
conselheiros na fiscalizagdo do projeto para que seja feito um bom trabalho com
acessibilidade e incluséo. Sem mais nada a ser discutido, eu, Angela Cristina Hames,
lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada sera por todos os presentes assinada.
Itajai (SC) 26 de julho 2024.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJAi — COMADEFI

Ao vigésimo sexto dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, as 14h, reuniram-
se na sala da Secretaria da Assisténcia Social, na Rua Anténio Ad&o Dias, n°700,
bairro Sao Judas, os conselheiros governamentais e ndo governamentais do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de ltajai. A reunigo foi iniciada em
segunda chamada, as 14h15, pelo presidente Rodrigo Lima, que deu as boas-vindas a
todos. Os presentes se apresentaram e realizaram a audio-descrigéo. Estavam
presentes os seguintes representantes governamentais: Viviane Virginia Linhares
Gasperi, Tanise de Goes Maia. Ndo governamentais: Rodrigo Lima, Bianca Reimao
Curraladas, Ana Cladia Daquil e Charles Eduardo Souza. Participantes: Aline C. M.
Cardoso — Diretora Executiva da Secretaria da Assisténcia Social, Pedro Antonio
Geraldi — Secretario da Assisténcia Social, Jacqueline Maes — representante da
ADACO/OFEARTE, Rafaela Cristiane Luiz dos Prazeres — estagiaria dos conselhos da
Secretaria da Assisténcia Social. Apos a apresentaggo de todos, o presidente inicia a
reunido passando para as Ordens do dia: 1* ORDEM DO DIA: MOMENTO DA
SECRETARIA: Justificativas de auséncia — Wilson Reginatto Jr. (Amor pra Down),
Marcia Bobany Tavares (Adequo) e Maira Naman (Fundagao Municipal de Esporte e
Lazer) justificaram o ndo comparecimento devido a compromissos de trabalho. Liana
Martins (Sec. Desenvolvimento Econdmico) esta em férias e seu suplente Jonas Hostin
Vieira em curso, Giselli Fernanda Gongalves (Sec. Promogao da Cidadania) em evento
da sua secretaria, Leticia Ferreira Correa (AMA) esta com formagéo com a equipe e
Angela Hames (Secretaria Executiva) em capacitagéo junto a outro conselho. Todas as
justificativas foram aprovadas por unanimidade. Em seguida, a vice-presidente Bianca
informa que a ata da reunigo de abril e da reunigo anterior estdo sendo revisadas
devido a troca de secretaria executiva, ficando sob responsabilidade da mesa diretora
produzi-las. Sendo assim, ficardo pendentes de aprovagao para a proxima plenaria.
Também, estava previsto na pauta do dia a apresentagao da nova secretaria executiva,
como estava ausente em uma capacitagdo, serd apresentada aos conselheiros na
reunido de julho. 2° ORDEM DO DIA: INFORMAGAO SOBRE OFiCIO DA
SECRETARIA DA PROMOGAO DA CIDADANIA: Presidente Rodrigo com a palavra
citou o envio de um oficio pela Secretaria da Promogéo da Cidadania destinado a
Secretaria da Assisténcia Social, onde a mesma demonstra interesse em assumir
alguns Conselhos de Direitos, entre eles,. o COMADEFI, tendo em vista a
transversalidade da pauta da pessoa com deficiéncia e o apoio que este Conselho
recebe. No oficio de resposta, a Secretaria da Assisténcia Social informou desinteresse
em declinar da responsabilidade de estar & frente desses Conselhos. Rodrigo alegou
que este Conselho se sentiu desassistido com a saida inesperada da secretaria
executiva Aline por entender que a mesma vinha desempenhando um belo trabalho.
Também sentiu falta de uma comunicagéo prévia da gestdo com relagdo ao tema.
Informa que os conselheiros fizeram uma reunido remota com a nova secretaria
executiva Angela na semana passada, onde a mesma assumiu os conselhos e
destacou ter diversas atividades, inclusive a presidéncia do Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Itajai e que isso gera receio a mesa diretora por conta da sobrecarga
de trabalho. A preocupag&o se torna maior tendo em vista que este conselho & muito
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46 participativo e efetivo no que diz respeito a defesa das pessoas com deficiéncia, com 136 de Vereadores de ltajai junto a outros Conselhos de Direitos com a aprovagéo de
47  duas comissdes que atuam com bastante intensidade e sincronia, sendo elas as 137  pautas a serem trabalhadas de forma conjunta, sendo que este conselho deliberou por
48 comissdes de acessibilidade e a de denlncias. Sendo assim, receia que a nova 138  trés pautas prioritarias, sendo elas: 1.A aprovagéo da nova legislagéo de calgadas que
49  secretaria tenha dificuldades em dar conta de todo esse trabalho, e pede ao secretario 139  se baseia no plano municipal de calgadas; 2. A criaggo da central de intérprete em
50 Pedro que a Secretaria da Assisténcia Social por se prontificar a permanecer com o 140  libras e 3. A realizaggo de um diagnéstico da pessoa com deficiéncia no municipio de
51 comando do conselho possa fornecer todo o material e estrutura necessaria para o 141  ltajai. O documento que serd transformado em resolugéo, foi aprovado e sera
52  bom andamento das atividades deste conselho, pois vem enfrentando dificuldades para 142  encaminhado a todos os vereadores e ao prefeito, para que possam acelerar tais
53 a utilizacgo de veiculos, impresséo de materiais, entre outros, conforme preconiza a 143 procedimentos e garantir que todos os itens deliberados na camara, sejam aprovados.
54  legislaggo. Aberta a palavra ao secretario Pedro, o mesmo reforgou que na auséncia da 144 6% ORDEM DO DIA: DEVOLUTIVA DA INAUGURAGAO DA NOVA SEDE DA ADVIR:
55 secretaria executiva, a Secretaria da Assisténcia Social coloca & disposicéo do 145 A mesma foi inaugurada no més passado, localizada préximo a Camara de Vereadores
56 conselho o técnico administrativo Marcello e a estagidria Rafaela que compdem a 146 e OAB Subsegao ltajai, uma sede ampla, bonita, construida de acordo com os padrées
57  equipe responsével por estas demandas. Informou que coloca toda a Secretaria, bem 147 de acessibilidade, com recursos do Governo do Estado, Governos Municipais e
58  como os equipamentos a disposicdo do COMADEFI, pois deseja que nao se falte nada 148 emendas parlamentares. A sede ird comtemplar todas as pessoas com deficiéncia
59 para o bom andamento dos trabalhos. Informou que ja solicitou a colocagdo de 149  visual de Itajai e regiao e o presidente participou da inauguragao representando o
60 persianas na sala de reunides, pois ja se trata de um pedido feito anteriormente e que 150 Comadefi. 728 ORDEM DO DIA: DEVOLUTIVA DA FORMAGAO REALIZADA PARA
61 esta apenas aguardando as formalidades de compra. Com relagdo ao pedido da 151  OS AGENTES DA SEGURANGA PUBLICA: No dia 23 de maio de 2023 realizou-se o
62 Secretaria da Promogao da Cidadania, a resposta enviada foi de forma técnica, bem 152  evento, solicitado pelo CODETRAN, que chamou a UNIVALI e a AMA para uma
63 como seguindo a legislagdo. Aproveitou a oportunidade para solicitar que se 153  formagao aos agentes de seguranga publica do Estado. A principio seriam os agentes
64  acrescente a pauta da proxima plenaria a leitura desse oficio de resposta, para que se 154  de transito, mas acabou tomando maiores proporgdes e precisou ser feita no teatro da
65 torne do conhecimento de todos as consideragdes técnicas e o aparato legal da 155  UNIVALI durante todo o dia. O evento contou com a presenga de 200 agentes de
66 decisgo de que os Conselhos devem permanecer sob o comando da Secretaria da 156  seguranga publica, entre CODETRAN, Policia militar, Guarda Municipal, Policia Civil,
67 Assisténcia Social. Com a palavra, vice-presidente Bianca relatou preocupagéo, pois 157  Policia Rodoviaria, Policia Federal, Marinha e Corpo de Bombeiro. Os agentes
68  apesar de este conselho estar na pasta da assisténcia, nunca houve uma preocupagao 158  possuem muita dificuldade na abordagem de pessoas com deficiéncia. 82 ORDEM DO
69 da Secretaria em saber como estava o andamento das questdes relacionadas a 159 DIA: DEVOLUTIVA E INFORMACOES DA CONFERENCIA ESTADUAL DOS
70 inclusdo e acessibilidade na cidade. Que n&o foi indicado um novo nome para 160 DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA: ficara para a préxima plenaria pois o
71 conselheiro titular da Secretaria da Assisténcia Social em substituicdo a antiga 161  conselheiro precisou se ausentar da reunigo por motivos de saude. 92 ORDEM DO
72  conselheira que foi exonerada do cargo. A vice-presidente ainda coloca que a falta de 162 DIA: MOMENTO COMISSAO DE DENUNCIAS: sem representantes presentes na
73 suporte da Secretaria de Assisténcia Social ja € muito antiga e que desde que assumiu 163 plenaria. 10° ORDEM DO DIA: MOMENTO COMISSAO ACESSIBILIDADE:
74 a presidéncia do conselho em 2016, nunca teve respaldo da Secretaria. Também 164 Conselheira Tanise informou uma pequena pausa nas Ultimas trés semanas nos
75  relembra o secretario inclusive, que ja& havia feito uma reunigo no gabinete do Prefeito 165  trabalhos voltados a legislagdo, que a mesma esté4 quase pronta, porém tratava-se de
76 com ele, em 2020 solicitando as mesmas demandas e nada havia sido mudado. A 166  uma adequaggo da lei ja existente. Entenderam que é melhor se fazer uma nova lei e
77  diretora executiva Aline que estava presente, pediu a palavra para lembrar que a 167  por esse motivo se da a pausa, para que seja possivel reescreve-la da melhor forma
78  Politica da Assisténcia é uma Politica Publica, j& a Promogdo da Cidadania & uma 168  possivel. Ha previsao de reunido na proxima semana, conforme agenda. Informa que a
79 Politica de Governo. Sendo assim, se tem que pensar que estamos diante de eleigoes, 169 empresa de transporte pUblico que atua na cidade esta com alta rotatividade de
80  de que vira um novo governo e nao se tem por certo a continuidade dessa Secretaria, 170  motoristas, o que faz com que a capacitagéo dada tenha se perdido em fungao desses
81 mas que a Politica da Assisténcia sim, esta permanecera. Trouxe novamente a mengéo 171  desligamentos das pessoas que estavam preparadas. Alega que a empresa de
82 a saida da secretaria executiva de modo a deixar claro que nao houve uma retirada, e 172  transporte ndo vem respeitando o edital no que diz respeito ao aplicativo, alegando a
83 sim uma substituigio. Que a nova secretéria executiva Angela & uma servidora de 173 falta de subsidio anual. No entanto, trata-se de questées totalmente distintas, pois a
84  anos, 6tima profissional e que possui uma extensa carreira na Assisténcia Social e esta 174  mesma ja deveria ter iniciado suas atividades com o aplicativo pronto e disponivel para
85 certa de que a mesma contribuira muito. Que se faz necessario o estreitamento de 175  a populag&o. Sugere-se o envio de um oficio pedindo que a empresa contrate uma
86  lagos, bem como o dilogo entre Secretaria e Conselho. Presidente Rodrigo relatou a 176  capacitagdo para esses novos motoristas com base na justificativa dessas trocas de
87 auséncia nas reunides de alguns conselheiros governamentais, que ha uma grande 177  funcionarios. Tanise frisou que as denuncias devem ser registradas e protocoladas na
88 dificuldade de representatividade nesse sentido. Que este conselho busca néo ser 178  ouvidoria, pois estdo mandando sempre para ela e infelizmente & inviavel resolver tudo,
89 radical e informar os érgaos com relagao a falta ja na primeira ocasiao, até porque, 179 bem como acaba nao aparecendo estatisticamente nos dados da prefeitura esses
90  busca-se um ambiente harmonioso. Porém, infelizmente em alguns casos nota-se que 180 numeros. A comissdo também acordou data da visita na Rodoviaria de Itajai, com
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PERSCA Com SN DE ARl . m 181 objetivo de verificar as condigdes e avangos em relagao a acessibilidade, conforme
182  oficio recebido do Ministério Publico com dentncia, que se estende desde 2018. _11'
183 ORDEM DO DIA: FALA DA SECRETARIA DA EDUCAGAO SOBRE INFORMACOES
184 DOS INTERPRETES DE LIBRAS: Conselheira Viviane informou que houve redugao
185 na carga horaria das intérpretes efetivas da rede, fazendo com que duas que atendiam

91  se faz necessario a comunicagao oficial ao gabinete do prefeito. Se registre em ata a
92  verificagdo e encaminhamento de oficio as secretarias e ao gabinete do prefeito
93 informando a vacéncia dos conselheiros que se fizer necessario. Vice-presidente
94  Bianca traz sobre as questdes onde a Secretaria da Assisténcia Social pode e deve

95  “sugar’ mais do conhecimento dos conselheiros no que diz respeito &s demandas da 186 criangas no periodo da manha e tarde, passassem a fazer apenas 6 horas didrias.

96 pessoa com deficiéncia, lembrando que os equipamentos da Secretaria possuem 187  Encontra-se aberto cl.'edenmar_nento para intérpretes de libras, po.rém nao ha procura;

97 inumeras fragilidades relacionadas ao tema e este conselho pode contribuir em 188  Segundo a conselheira, a mdo de obra é escassa para esse tipo de trabalho. 12

98 diversos sentidos. Cita também a importancia de ir além do espago fisico, pois também 189 ORDEM DO DIA: DISCUSSAO E~APR°VACA0 DA ELABORACAO DE UMA NOTA

99 ¢ de grande valia que os servidores saibam como atender este publico. Secretario 190  DE REPUDIO PARA FEDERAGCAO ESTADUAL DE ESPORTES EM BELA‘;A_O A
100  Pedro demonstra interesse em capacitar os servidores, prioritariamente os que estao 191 AUSENCIA DE ARBITRAGEM NO PARAJASC: Presidente Rodrigo explicou
101 nalinha de frente junto aos equipamentos que devem estar prontos para atender a toda 192 brevemente que no ultimo més aconteceu 0 PARAJASC e que algu_mas modalidades
102  populagéo em sua diversidade, sem excegdo. 3* ORDEM DO DIA: INFORMAGAO 193  nao tinham arbitragem contratada pelo Governo do Estado para realizagéo do eventg,
103 ACERCA DA LEI 18.928, DE 10 DE JUNHO DE 2024, QUE DISPOE SOBRE A 194 que nao houve comunicagdo da FESPORTE, o que causou grande transtorno pois
104 FIBROMIALGIA: Presidente Rodrigo explica que foi sancionada uma lei em Santa 195 atletas de varias cidades se deslocaram até Blumenau e so ficaram sabendo no local
1056  Catarina onde as pessoas com fibromialgia sdo consideradas pessoas com deficiéncia 196  que nzo fariam sua participagdo em fungéo dessa falha na organizagéo. Tal situagao
106  para todos os efeitos legais, todas as politicas publicas que alcangam a pessoa com 197  traz imensa consternagdo, pois quem conhece, sabe das batalhas que enfrentam esses
107  deficiéncia também foram estendidas a pessoa com fibromialgia. Isso gera um debate 198  atletas para conseguir treinar e competir. O Governo do Estado ficou de remarcar uma
108 na comunidade das pessoas com deficiéncia, porque a lei brasileira de inclusdo nos 199 nova data para tais modalidades, mas ainda assim nao deixa de ser um grande
109 traz que a deficiéncia deve ser analisada de forma biopsicossocial e de forma 200 descaso com as pessoas com deficiéncia, tratando os jogos como algo recreativo e néo
110 interdisciplinar. N&o ha discussao de que a pessoa com fibromialgia possui seus 201 de caréter profissional. Aprovou-se por unanimidade o envio e postagem nas redes
111 direitos, no entanto, devem existir politicas publicas que contemplem a dificuldade que 202 sociais da nota de repldio e descontentamento com a postura da FESPORTE. 132
112 essas pessoas enfrentam. Se comegarem a tipificar na legislagao toda “doenga” como 203 ORDEM DO DIA: PALAVRA LIVRE: Nenhum assunto foi trazido a plenaria. Sem mais
113 deficiéncia, temos receio de que em dado momento quando grupos se unirem, 204 nada a ser discutido, eu, Rafaela Cristiane Luiz dos Prazeres, lavrei a presente ata, que
114 tenhamos novas leis que contemplem outras doengas como deficiéncia. Como no 205 apos lida e aprovada, sera por todos os presentes assinada. Itajai (SC) 28 de junho de
115 exemplo trazido pelo presidente em que o mesmo diz: “Eu tenho deficiéncia visual e 206 2024.

116  bronquite. Mas a bronquite ndo me traz maiores prejuizos de convivéncia em . ) .
117  sociedade e igualdade com as demais pessoas, ndo impondo barreiras todos os dias. W /U' " 2/%“\/) W
118  Ja a deficiéncia visual, sim”. Nao ha davidas que pessoas com determinadas doengas o 1

119 tem suas particularidades e sofrimentos, porém s&o passiveis de tratamento, o que as ‘

120 diferencia da deficiéncia que & uma condigdo humana, onde vocé a possui de forma

121  longa e biopsicossocial. Vice-presidente Bianca comenta que é uma lei recente, apenas

122 no Estado de Santa Catarina e pelo que sabem, ndo houve discusséo sobre com o

123  Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia. Conselheira Ana, representante da

124 APAE relatou que em ltajai ainda no é possivel fazer a carteirinha para esse publico e

125 Bianca comenta que a conselheira possa verificar com a Secretaria da Promogéo da

126  Cidadania pois tem conhecimento que Ia, eles estdo confeccionando. 4 ORDEM DO

127 DIA: DISCUSSAO SOBRE A NOVA LEI UNIFICADA DOS CONSELHOS NO

128  MUNICIPIO: Bianca informa que as legislagoes dos Conselhos foram alteradas por um

129 novo decreto, que as unificou — Lei Complementar n° 441 de novembro de 2023, que

130 consolida a legislagdo que dispde sobre minorias e pessoas em situagdo de

131 vulnerabilidade. Porém, o COMADEFI ndo esta inserido nesse decreto. Presidente

132 Rodrigo afirma que provavelmente, este Conselho ficou disposto junto a legislagao da

133  Lei Complementar 423 de Dezembro de 2022, sobre a pessoa com deficiéncia e

134  equiparados. 5° ORDEM DO DIA: DEVOLUTIVA DA REUNIAO CONJUNTA DE

135 CONSELHOS NA CVI: Aconteceu no dia 05 de junho de 2023 uma reunigo na Camara

Wi @
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COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Hora: 14:00
Data: &G /06/[.20:24

Liana Martins

Desenvolvimento Econdmico

GOVERNAMENTAIS
NOME ENTIDADE TITULARIDADE ASSINATURA
Secretaria Municipal de Assisténcia Titular
Neuza Terezinha Bottega Social
Secretaria Municipal de Assisténcia Suplente
Amanda Schmidt Social
Secretaria Municipal de Satde Titular
Jair Suavi
Secretaria Municipal de Satde Suplente
Maria do Carmo Cabral
Viviane Virginia Linhares Gasperi Secretaria Municipal de Educagdo Titular % o) .
L UVLM@%WM
Secretaria Municipal de Educagdo Suplente t ’
Marcos Maciel de Oliveira
Secretaria Municipal de Titular

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

Suplente

Secretaria Municipal de
Jonas Hostin Vieira Desenvolvimento Econdmico
Danielle Cardoso Mauricio Sobreira Secretaria Municipal de Promogdo Titular
da Cidadania
Secretaria Municipal de Promogdo Suplente
Giselli Fernanda Gongalves da Cidadania
Secretaria Municipal de Seguranca Titular
Fabricio Antonio dos Santos Publica
Secretaria Municipal de Seguranca Suplente
Luis Fernando da Silva Publica
Secretaria Municipal de Titular |-
Tanise de Goes Maia Desenvolvimento Urbano e U@}UJ&U&\/
Habitagcdo
Secretaria Municipal de Suplente
Rossana Ferrari Scolaro Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo
Fundagdo Municipal de Esporte e Titular
Maira Naman Lazer
Fundagdo Municipal de Esporte e Suplente

Giovani Félix

Lazer
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI s 8

NAO-GOVERNAMENTAIS

NOME ENTIDADE TITULARIDADE ASSINATURA
Rosane Cardozo ADACO OFEARTE Titular
Esther Vicente ADACO OFEARTE Suplente
Marcia Bobany Tavares ADEQUO Titular
Sénia Maria Bobany Tavares ADEQUO Suplente
Rodrigo Lima ADVIR Titular ’)21 i 6 )
Jairton Fabeni Domingos ADVIR Suplente
Wilson Reginatto Jr. Amor pra Down Titular

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

Giovana de Oliveira Reig Amor pra Down Suplente
Ana Claudia Daquil APAE Titular
Francielle Casagrande Comelli APAE Suplente
Elaine Gongalves Weiss de Souza AMA Titular
Leticia Correa Ferreira AMA Suplente
Charles Eduardo Souza APDEFI Titular
Claudio Jodo da Cruz APDEFI Suplente
Bianca Reimdo Curraladas UNIVALI Titular % ; @ 2
Daniel Gomes Bertotti UNIVALI Suplente \

| . lown _  ADACO fOFBARTE
\%@%@» C%@@pﬁ
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJAI - COMADEFI
Ao décimo sétimo dia do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as 14h16min, de
forma presencial, a reunio foi iniciada em segunda chamada, pelo presidente em
exercicio Rodrigo Lima, que deu as boas-vindas a todos e solicitando a apresentagzo e

a audio descriggo. pr os repr

governamentais: Neuza Terezinha Bottega, Jair Suave, Viviane Virginia Linhares—

Gasperi, Marcos Maciel de Oliveira, Liana Martins e Giselli F Gongalves. Estavam
presentes os seguintes representantes nao-governamentais: Bianca Reimio
Curraladas, Wilson Reginatto, Rodrigo Lima, Rosane Cardozo, Esther Vicente, Jairton
Fabeni Domingos e Charles Eduardo Souza. 12 ORDEM DO DIA: Momento da
Secretaria: Justificativa de auséncia das seguintes conselheiras: Ana Claudia Daquil
(APAE), Marcia (ADEQUO), Maira (FMEL). Leticia (AMA), que foram aprovadas por
unanimidade pelos 10 conselheiros votantes. Em seguida passou-se para a Aprovagio
da ata da reuniao anterior, que foi aprovada por todos. A referida ata foi encaminhada
por e-mail para todos os conselheiros para prévia leitura e sugestoes. Em seguida a
secretaria fez a leitura das correspondéncias recebidas e enviadas: Oficio para a
Instituicao  Adeco Ofearte solicitando a alteragdo de conselheiro suplente. As
representantes da Instituicio estavam presentes e informam que o oficio foi enviado
para e-mail do Comadefi oficial via gov.br e a plenaria aprova a alteragio dos
representantes passando a ser suplente a senhora Esther Vicente. Ato continuo, a
secretaria relata que também recebeu algumas dentncias que foram entregues para a
Comissao. Nesse momento o presidente faz uso da palavra e parabeniza o trabalho da
comisszo de dendncias. 22 ORDEM DO DIA Convite para Secretaria da Educacio
participar da préxima reunido do Conselho; Apos as discussées sobre a situagao

dos agentes de apoio e intérpretes de libras na Educagdo Bésica e devido as
denuncias recebidas, a plenaria aprovou a sugestdo da diretoria de agendar um
encontro com a secretéria da pasta. Caso ela ndo possa participar da reunigo, a
diretoria se compromete a visitd-la em seu gabinete, mas sera necessaria uma
resposta para que os tramites de contratagéo sejam agilizados sem que haja prejuizos
aos alunos com deficiéncia. 3 ORDEM DO DIA- Discussdo sobre as pautas do
Comadefi para encaminhar a Secretaria de Promocao da Cidadania: Presidente

Rodrigo informa que existe um movimento na Secretaria, coordenado pela equipe de
Relagdes Tematicas, cujo objetivo & fortalecer o trabalho de alguns conselhos. Assim,
ja estéo acontecendo algumas reunides com um grande grupo e ficou deliberado que
todos os conselhos pudessem verificar quais s&o suas principais demandas que
precisam de apoio. Com as principais propostas sera construido um documento e
apresentado em reunigo ampliada no més de junho na Camara de Vereadores de
Itajai. A diretoria levou como proposta a possibilidade da elaboraggo do Diagnéstico do
Municipio. A secretaria Giselli que representa a Secretaria de Promogao da Cidadania
informou que pauta de Diagnéstico sera solicitada por todos, assim, o conselho pode
apresentar mais duas pautas: A efetivagao da Central de Libras & Apoio na aprovagéo
da legislagdo que altera o Plano de Calgadas, legislaggdo a qual a Comissdo de
Acessibilidade j& vem trabalhando algum tempo. Todas as propostas foram aprovadas
na plenaria. Apés a aprovagdo, os conselheiros iniciaram uma discussdo sobre a

Wz @w

e @
importéncia do Diagnéstico e as brechas e lacunas que existem nas informag6es dos
Censos elaborados pelo IBGE. Conselheiro Wilson Reginato fala de um Aplicativo que
se utiliza de Inteligéncia artificial para colher dados, fazer levantamento de
informagdes, etc.; A conselheira Liana e conselheiro Jair também comentam como &
realizada a elaboragéo do Banco de dados em suas secretarias, e que possuem as
informagdes do nimero de pessoas com deficiéncia cadastradas. A conselheira Liana
pergunta se ha uma legislagéo especifica municipal que respalde a Secretaria solicitar
laudo médico da Deficiéncia, e o presidente informa que a LBI ja garante a solicitaggo
de laudo, para ofertas de politicas afirmativas. 42 ORDEM DO DIA — Apresentacdo
Empresa Portonave: Nesse momento, o presidente passa a palavra para os
representes da Empresa: senhor André e senhora Bianca Lima. André apresenta o
projeto da Empresa que visa a formagao de Pessoas com Deficiéncia visual nos cursos
de Massoterapia e reflexologia podal. O Curso tera vagas para 12 pessoas, com
possibilidade de 06 possiveis contratagbes. Apresentou um cartaz com as informagbes
e se colocaram & disposicdo de todos, solicitando que todos possam fazer a
divulgag&o. Em seguida, o presidente agradece a participagéo e parabeniza a Empresa
pela iniciativa. Fazem uso da palavra também, os conselheiros: Jairton Fabeni, Jair
Suave e Charles que comentam sobre as experiéncias da ADVIR com a Empresa Porto
Nave e ainda parabenizam a inciativa. Jairton Fabeni informa que a ADVIR esta de
portas abertas para que possam conhecer a Instituigao. 52 ORDEM DO DIA —
Informacées sobre a situacido do Ferry boat: O presidente passa a palavra para o
conselheiro Jairton Fabeni que informa que apés reunigo com a geréncia do Ferry boat,
foi informado que o sistema de entrada dos pedestres sera alterado. Segundo ele, esse
novo formato iré prejudicar pessoas com deficiéncia visual e idosos, uma vez que tem
que usarem um QR code e um cartdo para entrada da roleta digital. Relata que o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Navegantes ja elaborou
um oficio e dessa forma ele pede auxilio para que o COMADEF] assine esse oficio em
forma conjunta. Apés algumas discussées, alguns conselheiros questionam como esta
a acessibilidade em todos os aspectos do Ferry Boat, e decidiu-se que a Comiss&o de
Acessibilidade e Mobilidade Urbana ira fazer uma visita no local para encaminhar para
a Empresa as solicitagdes de alteragao. Tanto a proposta do oficio e da visita da
comissdo foram aprovadas por todos os conselheiros. 62 ORDEM DO DIA —
Devolutiva - Comissdo de Dentincias: Conselheiro Wilson Reginato pede alteragao
da ordem da pauta, pois tera que se ausentar e, aproveita para dar a devolutiva da
comissao informando que conforme foi deliberado na dltima plenéria a comisséo
encaminhou os oficios para a Farmacia e Secretaria de Educagéo e até a presente
data sem respostas. Também relata que receberam dendncias de alguns Paratletas
relatando algumas situagées referente aos editais e informagdes de chamamentos dos
atletas para o Parajasc A conselheira Bianca sugere que o questionamento seja feito a
conselheira Maira que representa a Fundag&o Municipal de Esporte. Caso a resposta
néo contemple as indagagoes da denncia, serd encaminhado um oficio ao
superintendente da FMEL. 72 ORDEM DO DIA — Comissdo de Acessibilidade e
Mobilidade Urbana: A conselheira Tanise faz uso da palavra e informa que a
comiss&o estd avangando na elaboragdo da legislagdo e que no Ultimo encontro se
debrugaram sobre as Penalidades, denuncias por rua, notificagées, trabalho dos
a

o 1 &W
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91 fiscais, tempos de ajustes nas calgadas por parte do proprietario, etc. Também informa
92 que com a aprovacdo de umas das demandas para a SECAD ser a aprovagao da
93  legislaggo, a comissao tera que acelerar em suas discussGes. Jair Suave questiona se
94 ndo tem como fazer regramento e fiscalizagao para dentro dos espagos publicos e
95 Tanise informa que ja ha uma legislagao detalhada sobre a acessibilidade, mas que
96  nao ha fiscal suficiente para realizar tantas visitas, e que as iregularidades, na maioria
97  das vezes, chegam por meio de denuncias. A conselheira Bianca sugere que o
98  conselheiro faga parte da comissdo uma vez que temos muito trabalho e poucas
99 pessoas voluntarias. 82 ORDEM DO DIA — Devolutiva - RAIPSV: A conselheira
100  Rosane que representa o Comadefi na comissdo faz uma explanagéo das pautas da
101 ultima reunido e informa que dividira com os conselheiros, os convites das formagées,
102 encontros, Campanhas etc. 92 ORDEM DO DIA: Informacées sobre a Conferéncia
103 Estadual: Presidente Rodrigo informa que esta tudo certo para a participagéo dos
104 delegados no evento que sera realizado nos dias 23, 24 e 25 de abril. 10° ORDEM DO
105  DIA: PALAVRA LIVRE: Conselheira Liana relata que foi bem dificil permanecer na
106 reuni&o com o calor da sala. O ar condicionado n&o estava funcionado direito e devido
107 as janelas de vidro, alguns conselheiros ficaram expostos ao sol. Varios conselheiros
108  corroboraram com a fala da conselheira e sugeriu-se que seja solicitado a Secretaria
109 uma melhoria no espago, ou as reunides sario realizadas em outro local. Sem mais
110 nada a ser discutido, eu, Giselli Fernanda Gongalves, lavrei a presente ata, que apos
111 lida e aprovada sera por todos os presentes assinada. Itajai (SC) 18 de abril 2024.

o > (vl
[LMWW V{ﬁuV

o

O NOSSO JORNAL!

= JORNAL .““ci:“_‘\

FE3 CREFEURA MUNCPALDE
=2

S

ATOSDACVI

== JORNAL DO MUNICIPIO

{825 PREFETURA MUNICIPAL DE ITAJAI
=

Pagina 10 Ano XXII - Edigao N° 2846 - 04 de setembro de 2024



== JORNAL DO MUNICIPIO

AR5 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAJAT
>

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Hora: 14:00
Data: 1} lo4|2cavt

GOVERNAMENTAIS

Liana Martins

Desenvolvimento Econémico

NOME ENTIDADE TITULARIDADE ASSINATURA
Secretaria Municipal de Assisténcia Titular
Neuza Terezinha Bottega Social MWOQQ_
Secretaria Municipal de Assisténcia Suplente
Amanda Schmidt Social
P
Secretaria Municipal de Satide Titular J/ )
Jair Suavi
Secretaria Municipal de Satde Suplente
Maria do Carmo Cabral
Viviane Virginia Linhares Gasperi Secretaria Municipal de Educagdo Titular
Secretaria Municipal de Educagio Suplente !
Marcos Maciel de Oliveira
Secretaria Municipal de Titular

oo~

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

& B
23

Secretaria Municipal de Suplente
Jonas Hostin Vieira Desenvolvimento Econémico
Danielle Cardoso Mauricio Sobreira Secretaria Municipal de Promogéo Titular
da Cidadania
Secretaria Municipal de Promogio Suplente
Giselli Fernanda Gongalves da Cidadania @_
Secretaria Municipal de Seguranca Titular
Fabricio Antonio dos Santos Publica
Secretaria Municipal de Seguranca Suplente
Luis Fernando da Silva Publica
Secretaria Municipal de Titular
Tanise de Goes Maia Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo
Secretaria Municipal de Suplente
Rossana Ferrari Scolaro Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo
Fundagdo Municipal de Esporte e Titular
Maira Naman Lazer
Fundagdo Municipal de Esporte e Suplente

Giovani Félix

Lazer
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NAO-GOVERNAMENTAIS

F NOME

ASSINATURA

ENTIDADE TITULARIDADE
Rosane Cardozo ADACO OFEARTE Titular ( N )
Lo If
MarcettaArmabile-Sodre- ADACO OFEARTE Suplente f 5 2\ W
ESTHER ViCENTE /
Marcia Bobany Tavares ADEQUO Titular
Sénia Maria Bobany Tavares ADEQUO Suplente
Rodrigo Lima ADVIR Titular
Jairton Fabeni Domingos ADVIR Suplente
Titular

Amor pra Down

Wilson Reginatto Jr.

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

@ @
¥ A

Giovana de Oliveira Reig Amor pra Down Suplente
Ana Claudia Daquil APAE Titular
Francielle Casagrande Comelli APAE Suplente
Elaine Gongalves Weiss de Souza AMA Titular
Leticia Correa Ferreira AMA Suplente
Charles Eduardo Souza APDEFI Titular é} < ;
Claudio Jodo da Cruz APDEFI Suplente ’ k
Bianca Reimdo Curraladas UNIVALI Titular = @
Daniel Gomes Bertotti UNIVALI Suplente
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —
Rua Manoel Vieira Gargéo, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - Itajai — SC

Fone (47) 3241-7420 — “comdecon@ltajai.sc.gov.br”

RECURSO: 8609-22-ITJ-REC

PROCESSO: 11885-22-NAO-INCID-ITBI

ESPECIE: Recurso Voluntario

RECORRENTE: TRES VITORIAS HOLDING PARTIC. E PATRIMONIAL LTDA.
RECORRIDA: Deciséo de Primeira Instancia Administrativa

RELATOR: Roberto José Bernardes

VALOR DISCUTIDO: R$ 24.430,58 (na data da decisao: 05/10/2022)

EMENTA: RECURSO VOLUNTARIO. ITBI.
TRANSMISSAO DE BENS PARA REALIZACGAO DE CAPITAL
SOCIAL. VALOR ATRIBUIDO AOS BENS IMOVEIS INFERIOR AO
VALOR VENAL OU DE MERCADO. PRETENSAO DE ESTENDER A
IMUNIDADE DO ART. 156, § 2°, I, DA CF/1988 A TODO O
VALOR INDICADO PELO PROPRIO SOCIO. IMPOSSIBILIDADE.
EXIGENCIA DA AUTORIDADE FISCAL DE QUE A AVALIAGAO
DO BEM CORRESPONDA AO PRECO DE MERCADO E DE QUE
SE RECOLHA O ITBI AO QUE EXCEDER O CAPITAL SOCIAL
INTEGRALIZADO FICANDO PENDENTE A ANALISE DA
PREPONDERANCIA DA  ATIVIDADE DA  SOCIEDADE
CONSOANTE ART. 37 DO CTN. POSSIBILIDADE.

JULGAMENTO DO MERITO POR ESTE CONSELHO.
INTEGRALIZACAO DE COTAS DE CAPITAL SOCIAL MEDIANTE
TRANSFERENCIA IMOBILIARIA. ALEGADO DIREITO DE ATRIBUIR
UNILATERALMENTE AO BEM VALOR DIVERSO DO VENAL.

1de3
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —
Rua Manoel Vieira Gargéo, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - Itajai — SC

Fone (47) 3241-7420 - “comdecon@]tajai.sc.gov.br”

IMPOSSIBILIDADE. MEDIDA QUE LEVARIA A ESTENDER
ARBITRARIAMENTE A IMUNIDADE CONSTITUCIONAL A CESSAO
DE PATRIMONIO EXCEDENTE AO DAS COTAS. APLICAGAO
ANALOGICA DOS PRECEDENTES EM QUE SE LIMITA A BENESSE
AO VALOR EFETIVAMENTE INTEGRALIZADO. RECURSO NAO
PROVIDO.

“A imunidade fributdria prevista na primeira parte
do inciso | do § 2° do art. 156 da Constituicdo Federal de
1988 impede a incidéncia do imposto de fransmissdo de

bens imdveis “inter vivos" somente sobre o valor do imdvel

ORNAL DO MUNICIPIO

necessdrio a integralizacdo da cota do capital social. Vale
dizer, sobre o valor do imdével incorporado que excede o
limite do capital social a ser integralizado ou da prépria
cota do sécio respectivo, haverd incidéncia do tributo’
(Apelagdo Civel em Mandado de Seguranca n.
2011.073712-5, de SGo Jodo Batista, rel. Des. Jaime Ramos, j.
em 17/05/2012) " (Al n. 0158068-83.2015.8.24.0000, de
lfapema, rel. Des. Carlos Adilson Silva, j. 28/06/2016.

" A imunidade em relagdo ao ITBI, prevista no
inciso | do § 2° do art. 156 da Constituicdo Federal, ndo
alcanca o valor dos bens que exceder o limite do capital
social a ser integralizado’. (RE 796376 ED / SC Tema 796 —
Min. Alexandre de Moraes, j. 28/09/2020.

2de3
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —
Rua Manoel Vieira Gargéo, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - ltajai — SC

Fone (47) 3241-7420 — “comdecon@ltajai.sc.gov.br”

ACORDAO

ACORDAM os Membros do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai,
sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, EM CONHECER DO
RECURSO VOLUNTARIO, e quanto ao mérito NEGAR PROVIMENTO AO
RECURSO, mantendo a Decisdo Administrativa — Processo Fiscal n° 11885-22-NAO-
INCID-ITBI em seus termos, na forma do relatério e voto apresentados pelo
Conselheiro Relator Roberto José Bernardes, que foi acompanhado pelos
Conselheiros: Fabio Cadé de Quevedo, Domingos Macario Raymundo Junior, Gladis
Regina de Oliveira Aragdo, Maicon Rodrigues, Wagner Camilo dos Santos, e Mauricio
Heinrich Klein, vencidos o relator divergente Rafael Gustavo Tejada Garcia Massei e o

Conselheiro Marnei Luchtenberg.

Itajai-SC, 22 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente

3y /7b ROBERTO JOSE BERNARDES
GOV 5o o5/05/2024 165136 0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBERTO JOSE BERNARDES

Conselheiro Relator

Documento assinado digitalmente

V\ ,Zb JOAO CARLOS DOS SANTOS

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS

Presidente
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- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —

Rua Manoel Vieira Gargao, n° 120 — Salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - Itajai - SC - Fone (47) 3241-7420
comdecon@|tajai.sc.gov.br
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RECURSO: 9383-22-ITJ-REC

ESPECIE: Recurso Voluntario

RECORRENTE: CLAUDIO LEANDRO SEVERINO

RECORRIDO: Fazenda Municipal

CONSELHEIRO RELATOR: Tiago Luiz Xavier Gongalves
CONSELHEIRO RELATOR DIVERGENTE: Mauricio Heinrich Klein
OBJETO: Base de Calculo do ITBI — Reviséo de Oficio

VALOR DISCUTIDO: R$ 15.632,29 na data da notificagéo (16/03/2020).

EMENTA: TRIBUTARIO - ITBI - ARBITRAMENTO DE BASE DE CALCULO - ALEGADO
DESCUMPRIMENTO DOS CRITERIOS LEGAIS PARA FINS DE ARBITRAMENTO - BASE DE CALCULO
ARBITRADA QUE LEVOU EM CONSIDERAGAO UNICA AMOSTRA E QUE NAQ DEMONSTROU AS
CARATERISTICAS DA AMOSTRA QUE COMPROVAM A SIMILITUDE COM O IMOVEL TRANSMITIDO
PARA FINS DE COMPARAGAO DIRETA - LAUDO APRESENTADO PELO CONTRIBUINTE QUE
DEMONSTRA QUE O IMOVEL RURAL POSSUI CARATERISTICAS NAO LEVADAS EM CONSIDERAGAO
PARA FINS DE ARBITRAMENTO DA BASE - PRESUNGAO DE BOA-FE DA DECLARAGAO DO
CONTRIBUINTE NAO DERRUIDA CONFORME ESTABELECIDO NO TEMA 1.113 DO STJ -
DESCUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PREVISTOS APTOS A AUTORIZAR O ARBITRAMENTO -
RECURSO CONHECIDO - NO MERITO PROVIDO.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes
de ltajai, sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, na conformidade do julgamento, por
maioria dos votos, vencido o conselheiro divergente Mauricio Heinrich Klein, que também prolatou seu voto no
sentido da procedéncia, mas por fundamentagdo diversa, o qual foi acompanhado pelos Conselheiros
Domingos Macario Raymundo Junior, Fabio Cadé de Quevedo e Marcelo Foes Scherer, pelo CONHECIMENTO
DO RECURSO e em seu mérito DAR-LHE PROVIMENTO, reformando a decis&o de primeira instancia para
cancelar o langamento fiscal realizado (Notificagéo ITBI 988-2015/2020).

Itajai, 27 de agosto de 2024.

TIAGO LUIZ XAVIER GONGALVES JOAO CARLOS DOS SANTOS
Conselheiro Relator Presidente
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
goubr pemmms goubr R,
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PROCESSO: 8791-22-ITJ-REC
ESPECIE: Recurso Voluntario
RECORRENTE: Felipe Gallegaro Pereira Fortes

RECORRIDA: Fazenda Municipal
RELATOR DIVERGENTE: Domingos Macario Raymundo Junior

Ementa: TRIBUTARIO - ITBI - COMPRA DE IMOVEL -
ARBITRAMENTO FEITO PELA AUDITORIA FISCAL DO
MUNICIPIO - BASE DE CALCULO - UTILIZAGAO DA
TABELA DE VALORES DA INCORPORADORA QUE CONSTRUIU
O EDIFICIO/CONDOMINIO ONDE O RECORRENTE ADQUIRIU
SEU IMOVEL - AMOSTRA SITUADA NO MESMO ANDAR E
COM A MESMA METRAGEM DO IMOVEL DO RECORRENTE -
IMPUGNAGAO - AUSENCIA DE APRESENTAGAO DE
AVALIAGCAO FEITA POR PROFISSIONAL IDONEO - NAO
OBSERVANCIA DO ART. 56 DA LEI COMPLEMENTAR N°
20/2002 - MULTA DE 30% AFASTADA - RECURSO
PARCIALMENTE PROVIDO.

1 - A base de calculo do ITBI é o valor de
mercado do imével;
2 - Compete exclusivamente a auditoria fiscal

do municipio a andlise e eventual homologacdo
do ITBI, podendo o arbitramento ser feito
dentro do prazo de 5 (cinco) anos seguintes a
transferéncia do imoével;

3 - E plausivel a consulta feita pela
Auditoria Fiscal do Municipio em tabela da
incorporadora onde a amostra utilizada é de
imével disponivel para negdécio no mesmo
condominio, mesmo andar e com a mesma metragem
do imével objeto da acao fiscal, a fim de
demonstrar a discrepéancia do valor
apresentado pelo contribuinte a titulo de
valor venal, bem como utilizar o valor apurado
para a fixacdo da base de calculo do ITBI;

4 - Auséncia de impugnacdo especifica do
arbitramento feito pela auditoria fiscal, uma
vez que o contribuinte deixou de apresentar
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laudo técnico elaborado por profissional

iddneo;

5 - Inobservéncia do art. 56 da Lei

Complementar n° 20/2002.

6 - A auséncia de omissdo de dados ou a
falsidade das declaracdes prestadas pelo
Recorrente afasta a aplicagdo da multa
prevista no art. 65 da Lei Complementar n°
20/2002, devendo a mesma ser substituida pela

multa de mora.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os

Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai,

sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos do Santos, na
conformidade do julgamento, por maioria de votos, vencidos os
Conselheiros Wagner Camilo dos Santos, Tiago Luiz Xavier Gongalves
e Marnei Luchtenberg, votaram pelo CONHECIMENTO DO RECURSO e em
seu mérito dar PARCIAL PROVIMENTO, nos termos do voto do Relator

Divergente.

Itajai, 06 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente

V.b JOAO CARLOS DOS SANTOS
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Documento assinado digitalmente
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DOMINGOS M. RAYMUNDO JR JOAO CARLOS DOS SANTOS
Relator Presidente do COMDECON
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PROCESSO: 3440083/2019

ESPECIE: Recurso Ex Officio

RECORRENTE: Fazenda Municipal

INTERESSADA: MDM Administracdo e Comércio Ltda

RELATOR: Domingos Macario Raymundo Junior

Ementa: RECURSO EX OFFICIO - TRIBUTARIO -
IPTU - ANALISE DA BASE DE CALCULO - REVISAO
DOS CADASTROS N° 5671, 5672, 5673, 5674,
763951, 763952, 763953 e 5731 FEITA PELA
AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO - AJUSTADO O
IMPOSTO A REALIDADE FATICA DOS IMOVEIS -
APURAGAO DO CREDITO EM FAVOR DA CONTRUBINTE
EM DECORRENCIA DO VALOR PAGO A MAIOR -
REVISAO QUE ALCANGA AOS ULTIMOS CINCO ANOS A
CONTAR DA DATA DO PROTOCOLO DO REQUERIMENTO
- PRESCRIGAO QUINQUENAL — RECURSO CONHECIDO
E NO MERITO NEGADO PROVIMENTO

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os
Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes de
Itajail, sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos
Santos, na conformidade do julgamento, por unanimidade de

votos, votaram pelo CONHECIMENTO DO RECURSO e em seu mérito
NEGAR PROVIMENTO, nos termos do Voto do Relator.

Itajai (SC), 08 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

W b DOMINGOS MACARIO RAYMUNDO JUNIOR V.b JOAO CARLOS DOS SANTOS
o Data: 23/08/2024 15:31:47-0300 Data: 04/09/2024 18:11:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

DOMINGOS M. RAYMUNDO JR JOAO CARLOS DOS SANTOS
Relator Presidente do COMDECON
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ATA DA PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
DE ITAJAL Ao vigésimo sétimo dia de junho, do ano de dois mil e vinte e quatro
(27/06/2024), as 14 horas, reuniram-se presencialmente na Secretaria Municipal
de Ass:sténc!a Social, sob a coordenagdo da presidente Angela Cristina Hames, os
| ‘0s, titulares e do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa de Itajai - Representantes Governamentais: Angela Cristina Hames, Ana
Paula Nery de Oliveira Rocha, Josias Bruno Ruediger, Daynara Bublitz Milanez
Liotti, Bruna Helena Ponciano, Iva Nazilda Furtado Rebello, Katiusa Evaristo
Velozo, Débora Mendes Satin e Renato Maiochi. E das Entidades da Sociedade Civil:
Maria Clara Du Pasquier de Marchi, Mayara Ana da Cunha Kersten, Josiane Spoltti
Bezerra, Kamilla Ribeiro de Souza, Emanuella Caroline dos Santos Nunes Corréa.
Além da servidora responsavel pelo Fundo Municipal da Assisténcia Social, a
contadora Julia Beatriz Bett de S4, a estagidria para o setor dos conselhos da SAS,
Rafaela Cristiane Luiz dos Prazeres, a servidora do CREAS, a psic6loga Anne
Cristine de Melo Pinheiro e o Secretario Executivo para este conselho, Marcello de
Moraes Dias e Moraes. Item 1 da Pauta - Abertura e aprovacio da ata: As 14:07
horas, a ata foi lida, alteragdes sugeridas e incorporadas ao texto, e entdo aprovada.
Item 2 da pauta - Verificacdo do Quérum regimental e justificativa de
auséncia: Foram verificadas as presengas de quatorze (14) conselheiros,
representando doze (12) das vinte e quatro (24) representagdes possiveis.
Conselheiros que apresentaram justificativas para suas auséncias: Eliane Schell e
Claudio Roberto Fischer. Item 3 da Pauta - Apr do do FMl e 0
referentes a LDO: As 14:38 horas a contadora responsavel pelo FMAS, Jilia
Beatriz Bett de S4, iniciou sua fala sobre o Fundo e explicando questdes sobre a Lei
de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e suas
relagdes com o COMPII. Foram demonstrados o superavit e o volume de doagdes
obtidas para o Fundo desde a dltima consulta pela plendria. Os conselheiros
requisitaram alteragdes em valores de dotagdes, considerando a previsao de mais
convénios que o conselho quer estabelecer para a realizagdo de projetos apds o
langamento dos Termos de Fomento em elaboragdo e antecipando gastos com as
conferéncias municipais da pessoa idosa a se realizar até Margo de 2025.
Apresentados os pardmetros e a importancia da LDO e LOA, foram aprovados os
documentos presentes. Item 4 da Pauta - Apresentacio dos projetos FEI
inscritos (SAS e UNIVALI): As 14:59 iniciou-se a apresentagdo por parte da
professora Mayara Ana da Cunha Kersten, conselheira que representa a UNIVALI
dentro deste conselho. Apés trazer algumas questdes sobre o processo burocratico,
para a inscrigdo dos projetos com o COMPII e o didlogo com o conselho estadual do
idoso - CEI, foi apresentado o primeiro projeto: UNIVIDA na Comunidade -
Universidade da Vida, com a meta de promover o “envelhecimento ativo” ao
engajar a populagdo idosa e carente nos municipios de Itajaf, Balnedrio Camborit e
Balneano Plgarras em cursos preparados e voltados a este publico, fazendo um
acolk mu dindo e se apoi: na experiéncia de projetos
que ja foram realizados com sucesso, no ambito da UNIVALL Em seguida foi
apresentado o segundo projeto da UNIVALI: “Curso de Formagdo, de Cuidadores

Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de ltajai

Familiares de Pessoas Idosas Residentes na AMFRI”. Citando dados demograéficos
sobre (a enorme e crescente) populagdo idosa na regiao dos municipios que
compde a associagdo. Este projeto, também voltado a populagdo de baixa renda
principalmente, busca atender em parte a falta de cuidadores de pessoas idosas,
capacitando familiares com disponibilidade para ocupar este espago, reforcando
vinculos familiares, reduzindo internagdes em ILPIs, agindo em consonancia com a
Agenda 2030 e préticas preconizadas pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS).
As 15:46 iniciou-se a apresentagdo da servidora do CREAS (SAS), a psic6loga, Anne
Cristine de Melo Pinheiro. O primeiro projeto intitulado “Aprimora Bésica” voltado
para refor¢ar agdes da atengao basica realizadas pelos CRAS no municipio de Itajaf,
o projeto busca adquirir um 6nibus adaptado para pessoas idosas com baixa
mobilidade e “tablets”, para aumentar o alcance e a profundidade das agoes
desempenhadas pelos “grupos de convivéncia” realizados nos equipamentos da
SAS. O Segundo projeto apres “CREAS - 40 PAEFI” que
usara os recursos do Fundo Estadual do Idoso (FEI) para a compra de um veiculo
utilitério para transporte de pessoas idosas e container adaptado como médulo
para expansdo do CREAS garantindo espago para préprio para o atendimento de
pessoas idosas e suas familias no equipamento. Tanto os dois projetos da UNIVALI
quanto os dois da SAS foram aprovados por unanimidade pela plendria, como
projetos inscritos para com este lho. Item 5 da Pauta - da
Diretoria: (1) A Presidente informou que recebeu orientagdes da Assessoria
Executiva da SAS, de que as propostas levadas para a resolugao conjunta dos
conselhos ndo tem validade, visto que as pautas levadas a cdimara ndo chegaram a
serem decididas nas reunides (conforme consta em ata), nem um (a) representante
foi escolhido (a) para representar este conselho em plendria e pela presidente,
conforme previsto no regimento interno, para evento que passou a supracitada
resolugdo. Item 6 da Pauta - Momento da Secretaria: (1) Foram apresentadas as
comunicagdes recebidas e o nimero de dentincias encaminhadas durante o més
pelo e-mail do conselho. (2) Leitura da CI. 0627 da Diretoria de Relagoes
Temdticas da SEDAC (sobre a proposigdo de mudanga do vinculo
legal /administrativo do COMPII para esta Secretaria) e a resposta a C.I. 020 da SAS
(justificando e fundamentando sua negativa em considerar a proposta). Item 7 da
Pauta - das Comissdes: Nenhum assunto foi levantado. Item 8 da
Pauta - Palavra Livre: (1) Com a anuéncia da plendria, a servidora Dania Hoger,
Diretora de Promogio e Divulgagdo da Secretaria Municipal de Turismo e Eventos
- SETUR apresentou ao conselho, no comego da reunido, Oficio 004 de sua
secretaria como convite para a participagdo do conselho e com usuarios ao evento
de Outubro para Pessoas Idosas, assim como questdes da logistica necesséria para
se atender o publico desejado para o evento, estimado em 800 pessoas, devido a
falta de tempo para deliberar sobre o assunto ficou-se estabelecido que a plenaria
decidira como proceder sobre o assunto na proxima reunido, em Julho. (2)
Requisi¢do de pedido ao CODETRAN - Itajaf, explicagao do fluxo de atendimento
para a aquisi¢do da carteira de estacionamento especial para pessoas idosas. (3)
Pedido para que o Conselho envie solicitagdo a OAB para cxplica(;ﬁ\es sobre a
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89 auséncia de uma comissdo ativa para assuntos relacionados a pessoa idosa no
90 municipio de Itajai. (4) Sugestdo de contato e elaboragdo de parceria com Univali,
91  Secretaria de Educagdo e demais 6rgdos governamentais relativos a educagdo no
92  municfpio para parcerias na drea de formagao tecnolégica para pessoas idosas com
93 o auxilio de estudantes. (5) Convite da professora Mayara para participagdo no
94  curso gratuito oferecido pela UNIVALI sobre a Doenga de Alzheimer. (6) O
95  Secretdrio da Assisténcia Social, Pedro Anténio Giraldi aproveitou a oportunidade
96  para acompanhar a plendria se apr ) a0 lho formal e, falando
97  sobre os servigos da secretaria e prestando votos de apoio as agdes do COMPII
98  através da SAS. Item 9 da Pauta - Encerramento: Esgotada a pauta, a presidente
99  agradeceu a participagdo de todos e todas, e deu por encerrada a reunido. E para
100  constar, eu, Marcello, lavrei a presente ata que apés lida e aprovada, serd assinada
101 por todos os participantes. Itajaf, Santa Catarina, 27 de junho de 2024.
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Lista de Presenca da Reunido Ordindria do Conselho Municipal da Pessoa Idosa - Data:/2/ @G/ 2024

Organizagdo da Sociedade Civil: Nome Conselheiro/Conselheira Assinatura
Rotary Club Itajai
Titular Juliana Sedrez Reis Patino
Suplente Maria Teresa dos Santos Cordeiro

ANG SC (Associacdo Nacional de Gerontologia do Estado
de Santa Catarina)

Titular

Osmar Altair Adriano

Suplente

Lenir Tessele

Associagao Beneficente dos Aposentados e Pensionistas
de Todas as Categorias de Trabalhadores em Geral de

Itajai

Titular Anténio Pereira

Suplente Rafael Lapa Werner

AMT (Associacdo Madre Teresa)

Titular Maria Clara Du Pasquier de Marchi |27 ) F a7 0, 0n
Suplente Bernadete Maria Hoffmann Berto
Associagido A¢do em Saide

Titular Gislaine Dias de Oliveira
Suplente Claudio Roberto Fischer
Instituto Sorrir

Titular Geovana Silveira da S. Batista
Suplente Stefanie de Oliveira Henkemaier
SESC (Servico Social do Comércio)

Titular Karla Mendonga Menezes
Suplente Céssio Pereira

Conselho Municipal da
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Asilo Dom Bosco

Titular Eliane Schell

Suplente Penélope Helena Oliveira dos Santos

Faculdade CNEC Itajai (Campanha Nacional de Escolas da

Comunidade)

Titular Juscelino de Almeida Jinior

Suplente Lidiane Palumbo Rosa

UNIVALI (Universidade do Vale do Itajai)

Titular Mayara Ana da Cunha Kersten Wlowge o5
Suplente Juliana Vieira de Araujo Sandri .

0AB/SC subsecdo de Itajai (Ordem dos Advogados do

Brasil) P
Titular Josiane Spoltti Bezerra TAak ontlith —
Suplente Marcelo Luciano Alves 2
Residencial Geriatrico Betel

Titular Kamilla Ribeiro de Souza V‘%}

Suplente Emanuelle Caroline dos Santos e

Nunes Corréa
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Orgao Piublico Municipal:

Nome Conselheiro/Conselheira:

Assinatura:

Secretaria Municipal de Satde

Titular

Tatiane Budni Rigonatti

Suplente

*Cristiano Klaus Fischer

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular

Ana Paula Nery de Oliveira Rocha

W[MM/f’&’o/u&\)

Suplente Valdete Cardoso

Titular Angela Cristina Hames B LA
Suplente Jamilly Roberta Pereira -
Secretaria Municipal de Educacao

Titular Cristian da Silva

Suplente Maria Aparecida Maestri

Secretaria Municipal de Seguranca

Titular Adriane Bossler

Suplente Camila Fernanda Ramos Ferreira

Procuradoria-Geral do Municipio

Titular Josias Bruno Ruediger &m Bowmd 2recroun

Suplente Stephano Diego de Souza Wessler  {_/ ~

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Titular Daynara Bublitz Milanez Liotti Poncac, BML Codra
Suplente Carlos Humberto Martins Junior -

Secretaria Municipal de Governo B

Titular Bruna Helena Ponciano Drusa, 1Lilna o, rc02
Suplente Roberta Cardoso de Jesus

Conselho Municipal da
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Secretaria de Turismo e Eventos de Itajai

Titular Iva Nazilda Furtado Rebello foon V0l

Suplente Luciano Day

Secretaria Municipal de Promogéo da Cidadania

Titular Katiusa Evaristo Velozo I@Mu Noo Ulle 4{

Suplente Debora Mendes Satin \M\

Fundacgido Municipal de Esportes e Lazer ] il

Titular Licio de Andrade

Suplente *Giovani Felix

Fundagcdo Cultural de Itajai

Titular Vanderlei Lazzarotti

Suplente Renato Maiochi Te— e
Chens Pt (unbint i neis ThnPggel ]
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ATA DA PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
DE ITAJAL Ao trigésimo primeiro dia de julho, do ano de dois mil e vinte e quatro
(31/07/2024), as 14 horas, reuniram-se presencialmente na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, sob a coordenagdo da presidente Angela Cristina Hames, os
seguintes conselheiros, titulares e suplentes, do Conselho Municipal da Pessoa Idosa
de Itajaf - Repr Angela Cristina Hames, Ana Paula
Nery de Oliveira Rocha, Carlos Humberto Martins Junior, Bruna Helena Ponciano,
Katiusa Evaristo Velozo, Débora Mendes Satin e Renato Maiochi. E das Entidades
da Sociedade Civil: Maria Clara Du Pasquier de Marchi, Claudio Roberto Fischer,
Mayara Ana da Cunha Kersten, Eliane Schell e Kamilla Ribeiro de Souza. Além das
representantes da Associagdo Cultural Fios de Prata, Tereza Rodrigues, Deise R.
Puello e Arlete Aparecida Flamia, e o Secretdrio Executivo para este conselho,
Marcello de Moraes Dias e Moraes. Item 1 da Pauta - Abertura e aprovacdo da
ata: As 14:07 horas, a ata foi lida, e aprovada com ressalvas a serem incorporadas
até a préxlma plendria. Item 2 - a o regimental
éncia: Foram verificadas as presencas de doze (12)
conselheiros, representando onze (11) das vinte e quatro (24) representagdes
possiveis. Conselheiros que apresentaram justificativas para suas auséncias: Karla
Mendonga Menezes, Daynara Bublitz Milanez Liotti da Cunha, Josiane Spoltti
Bezerra e Josias Bruno Ruediguer. Item 3 da Pauta - Apresentaciio do Projeto da
Associagdo Cultural Fios de Prata: As 14:17 horas iniciou-se a apresentagdo do
grupo, escopo de atuagao exclusivamente cultural, um breve histérico da instituigéo,
locais no estado de Santa Catarina em que se apresentaram e competi¢des de danca
que participam. O grupo busca parcerias para obter os valores relativos ao
transporte, treil eali do das partici do grupo (estimados em 41
mil reais, anualmente). O grupo néo possuf sede prépria e se retine para a pratica
das coreografias em um dos Centros de Mdltiplo Uso (CMUs) do municipio de Itajaf.
0 Conselho estudara possiveis formas de apoiar a associagdo. Item 4 da Pauta -
Debate sobre o Oficio 004 - SECTUR: As 15:05 horas o Oficio da Secretaria
Municipal de Turismo e Eventos foi relido para se dar inicio ao debate sobre a
participagao do COMPII no dia que é parte do tradicional evento realizado no
municipio, a Marejada. Foram levantadas vérias questoes como a importancia de se
divulgar o evento tematico por todas as secretarias, um espago a ser reservado para
o atendimento de pessoas idosas com demandas para o conselho, os problemas que
foram enfrentados pela equipe do conselho para a organizagdo dos alimentos na
Marejada 2022 ‘e a importdncia do COMPII ser chamado a fazer parte do
planejamento dos grandes eventos e agdes de outras secretarias que contemplem a
participagdo da populagao idosa. Foi decidido pela plendria por responder o Oficio
da SETUR questionando sobre como se dara a logfstica do evento este ano,
repudiando a falta de apoio da organizagdo como ocorreu em 2022 e pedindo por
maiores esclarecimentos sobre a participagdo do conselho no evento em Outubro.
Item 5 da Pauta - Momento da Diretoria: (1) Foi trazida para a plendria como
estavam os encaminhamentos sobre o Termo de Fomento do Conselho. Item 6 da
Pauta - Momento da Secretaria: (1) Foram apresentadas as comunicagdes
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recebidas e o nimero de dentncias encaminhadas durante o més pelo e-mail do
conselho. Item 7 da Pauta - M das Comissd (1) Foi I da a
importancia de se ter mais conselheiros ativos participando da Comissao de Normas
e Fiscalizagdo para abarcar, principalmente, a demanda da inscrigao de instituigdes
ndo-asilares que requisitem inscri¢ao perante o conselho, levando em consideragdo
o volume de trabalho ja d hado por esta 30 na fiscalizagdo e registro
de ILPIs. Item 8 da Pauta - Pglavrg Livre: (1) Conselheiro Claudio Roberto Fischer,
levantou a necessidade e importancia do municipio oferecer um servigo de “Balcao
de informagdo” para principalmente atender a populagdo mais carente e com
questdes de acessibilidade, e encaminhar de forma desburocratizada e precisa aos
servigos disponibilizados pela prefeitura como um todo. (2) Recomendagido de
reunido com a Secretaria da Pessoa Idosa de Balnedrio Camborit, para se discutir
assuntos relacionados a parcerias e outras praticas de controle social que possam
ser replicadas pelo COMPIL (3) Pedido que o assunto da expansao da comissdo de
Normas e Fiscalizagdo para o atendimento de instituigdes ndo asilares seja
novamente explorado na proxima plenaria. Item 9 da Pauta - Encerramento:
Esgotada a pauta, a presidente agradeceu a participagdo de todos e todas, e deu por
encerrada a reunido. E para constar, eu, Marcello, lavrei a presente ata que apés lida
e aprovada, serd assinada por todos os participantes. Itajai, Santa Catarina, 31 de

64  julho de 2024.

Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Itajai
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Lista de Presenca da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal da Pessoa Idosa - Data:ii’ /03/ 2044

Organizac¢do da Sociedade Civil: Nome Conselheiro/Conselheira Assinatura
Rotary Club Itajai
Titular Juliana Sedrez Reis Patino
Suplente Maria Teresa dos Santos Cordeiro
ANG SC (Associacdo Nacional de Gerontologia do Estado
de Santa Catarina)
Titular Osmar Altair Adriano
Suplente Lenir Tessele

Associac¢ido Beneficente dos Aposentados e Pensionistas
de Todas as Categorias de Trabalhadores em Geral de

Itajai

Titular Antonio Pereira

Suplente Rafael Lapa Werner

AMT (Associa¢dao Madre Teresa) = 1
Titular Maria Clara Du Pasquier de Marchi A”'v/(,)r';"’ocw‘io/'/w'é; Y] /Ou .
Suplente Bernadete Maria Hoffmann Berto / )
Associa¢io Agao em Saude

Titular Gislaine Dias de Oliveira =
Suplente Claudio Roberto Fischer /

Instituto Sorrir

Titular Geovana Silveira da S. Batista

Suplente Stefanie de Oliveira Henkemaier

SESC (Servigo Social do Comércio)

Titular Karla Mendonga Menezes

Suplente Cassio Pereira
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Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Itajai

Asilo Dom Bosco

a i 1
Titular Eliane Schell e/ jé
Suplente Penélope Helena Oliveira dos Santos
Faculdade CNEC Itajai (Campanha Nacional de Escolas da
Comunidade)
Titular Juscelino de Almeida Jinior
Suplente Lidiane Palumbo Rosa

UNIVALI (Universidade do Vale do Itajai)

Titular

Mayara Ana da Cunha Kersten

Suplente Juliana Vieira de Araujo Sandri
OAB/SC subsecio de Itajai (Ordem dos Advogados do
Brasil)
Titular Josiane Spoltti Bezerra
Suplente Marcelo Luciano Alves
Residencial Geriatrico Betel
Titular Kamilla Ribeiro de Souza KJZ
Suplente Emanuelle Caroline dos Santos !
Nunes Corréa

A onen {7 R Fioe A \3\«(';\—@
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Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Itajai

Orgdo Piblico Municipal: Nome Conselheiro/Conselheira: Assinatura:
Secretaria Municipal de Satide
Titular Tatiane Budni Rigonatti
Suplente Ana Paula Versati
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular Ana Paula Nery de Oliveira Rocha s Ponlay T, Rochs
Suplente Valdete Cardoso v
Titular Angela Cristina Hames O ANy~
Suplente Jamilly Roberta Pereira -
Secretaria Municipal de Educacdo
Titular Cristian da Silva
Suplente Maria Aparecida Maestri
Secretaria Municipal de Seguranca
Titular Adriane Bossler
Suplente Camila Fernanda Ramos Ferreira
Procuradoria-Geral do Municipio
Titular Josias Bruno Ruediger
Suplente Stephano Diego de Souza Wessler
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Titular Daynara Bublitz Milanez Liotti
Suplente Carlos Humberto Martins Junior -Sk_
Secretaria Municipal de Governo '
Titular Bruna Helena Ponciano ,lb”[//wm, 7‘&//4/9/\
Suplente Roberta Cardoso de Jesus
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Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Itajai

Secretaria de Turismo e Eventos de Itajai

Titular

Iva Nazilda Furtado Rebello

Suplente

Luciano Day

Secretaria Municipal de Promogio da Cidadania

Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer

Titular Katiusa Evaristo Velozo s S V=S
Suplente Debora Mendes Satin r’(J‘I\L
u v

Titular

Licio de Andrade

Suplente *Giovani Felix

Fundacdo Cultural de Itajai

Titular Vanderlei Lazzarotti )
Suplente Renato Maiochi = \i 0. N _4,/&

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DAS
FUNDACOES
FUNDAGAO CULTURAL

ATOS DA CVI

&-DOC 2C873E41
Proc 19657/2024-e &-DOC 7BDOSFO7
Proc 204508/2024-¢

£ ITAJAI

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 129/2024
Processo SIPE n° 204508/2024

ESTADO DE SANTA CATARINA
Camara de Vereadores de Itajai
Escola do Legislativo Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte

OBJETO - CONTRATAGAO DE PLATAFORMA DIGITAL COM FERRAMENTA DE SELEGAO
PARA GERENCIAMENTO DE EDITAIS ILIMITADOS, PELO PERfODO DE SEIS MESES,
PARA A FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAL

Itajai, 03 de Setembro de 2024

C ‘OCACA
Em face da desisténcia da vereadora Mirim Alicia Ribeiro, representante da Escola de VALOR - R$ 20.800,00 (vinte mil e oitocentos reais).
Educacao Basica Carlos Fantini, a Camara de Vereadores de Itajai, por meio da Escola do
Legislativo Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte, nos termos do Art. 18 da Lei Municipal N2
7.568/2023, convoca a aluna Anne Caroline F. Costa, suplente, representante da Escola Basica
Anténio Ramos, a assumir uma vaga no projeto Camara Mirim.

DOTACGES - 29/3.3.90 - Fundacéo Cultural de Itajai

CONTRATADO - PROSAS TECNOLOGIA SOCIAL LTDA
CNPJ: 20.254.766/0001-00

Fabricia Prado FUNDAMENTO - Art. 74, 1, da Lei 14.133/21
Gerente Pedagégica da Escola do Legislativo
Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte JUSTIFICATIVA - A Fundacdo Cultural de lfgjai (FCI) tem como objetivo principal

fomentar arte e cultura no muni

io de Itajai. Uma das principais formas de fomento é a

Nedirlei de Oliveira Jr. disponibilizagdo de editais publicos, destinados a arfistas, companhias, coletivos artisticos

Gerente Administrativo da Escola do Legislativo
Vereadora Maria Rosa Heleno Schulte

e trabalhadores da cultura, disponibilizando recursos para a classe e contribuindo para o
desenvolvimento cultural, econémico e social do municipio como um todo. A Fundacdo
Cultural de ltajai pretende publicar, com base no histérico da publicagdo de editais em
anos anteriores, somado cos editais emergenciais com recursos do governo federal,
cerca de 10 (dez)editais entre o segundo semesire de 2024 e o primeiro frimestre de 2025.
Para tanto, & necessdria a contratagdo de plataforma online com  ferramenta
especidlizada para insercéo de editais, selecdo e monitoramento de projetos culturais,
com o objetivo de possibilitar a interacdo entre os diversos agentes envolvidos na
elaboracdo e execucdo de projetos. Vista a obrigatoriedade de divulgacao de editais
seguindo o principio da Publicidade, bem como as direfrizes do Fundo Nacional de
Cultura, que exigem que os editais de cultura sejam amplamente divulgados e acessiveis
a todos, com vistas ainda & transparéncia na selecdo e gestdo dos projetos e
documentos correlatos, faz-se necessaria a contratac@o de uma plataforma integrada,
com funcionalidades que permitam a insercdo de editais ilimitados; que apresente a
possibilidade de utilizagdo de filtros; segmentagdes; personalizagdes a partir das diretrizes
elencadas em cada um dos editai

e possua ferramentas de andilise das propostas no
1

Fundagéo Cultural de Itajai
Rua Antonio Caetano « Bairro Fazenda
88302-380 - Itajai  Santa Catarina
Fone: 47 3349-1214
www.itajai.sc.gov.br

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse httpi/sipe.cvi.sc.gov.br:80087a=autenticidade e informe o &-DOC 2C873E41
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sistema; que seja confiGvel, segura e que garanta a integridade dos documentos, projetos
e afins; que facilte a inferagdo entre os diversos agentes envolvidos na elaboragdo e
execucio de projetos culturais e permita a geragdo de relatérios com dados
graficamente. Apés pesquisa, constatou-se que a plataforma PROSAS, da empresa Prosas
Tecnologia Social LTDA, é amais adequada e melhor disponivel para insercdo de editais,
selecdo e monitoramento de projetos culturais do Brasil. A gama de funcionalidades da
plataforma & a Gnica que atende as necessidades da Fundagdo Cultural de Itajai para a
administracdo adequada dos editais prefendidos, principalmente no tocante s
possibilidades de customizacdo. A Fundacdo Cultural solicitou um orcamento junto &
empresa para confratacdo da plataforma e o valor proposto para atender &
necessidade da FCI é de R$20.800,00 (vinte mil e oitocentos reais). O valor proposto &
correspondente ao uso da plataforma/ferramenta pelo prozo de seis meses, @ ser pago
emparcela Unica, mediante celebragdo de contrato e emissdo de nota fiscal, conforme
proposta anexa. Atuaimente, a plataforma "PROSAS” atende editais de todo o Brasi,
junto a empresas privadas e poder publico. Secretarias de Cultura de diversos Estados e
da Funarte fazem uso desta plataforma, a Unica de abrangéncia nacional e que possui
interface voltada as demandas da drea da cultura. A partir de uma pesquisa de mercado
constatou-se que fal plataforma é referéncia no segmento, atende as necessidades
técnicas da Fundagdo Cultural e j6 é conhecida pela classe arfistica e por produtores de
cultura. Considerando o interesse publico e o impacto da plataforma para efetividade,
ampla divulgacdo, acesso e transparéncia dos editais culturais do municipio: diante da
ampla utiizagdo da referida plataforma em Secretarias e Fundagdes de Cultura e de ndo
haver outras possibiidades que atendam a todos os outros requisitos, principalmente o de
“customizagGo”, neste caso concreto, sugeriu-se a confratacdo da plataforma PROSAS
por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Conforme o art. 74, |, da Lei 14.133/21, consiste em
situagdo de inexigibiidade de licitagdo as aquisicdes oriundas de fomecedores, empresas
ou representantes comerciais exclusivos. Nesse senfido, a Lei exige a comprovagao do
fomecimento exclusivo mediante afestado de  exclusividade (ou  documento
equivalente], que se encontra anexo a este processo administrativo

Itajai, agosto de 2024
Assinado e datado digitalmente

NORMELIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundagdes

Documento asinadodigtaimente 2

Vb oo semowee
9 Du syt sorosm Fundagao Cultural de ltzjai
1a Antonio Caetano + Bairro Fazenda
88302-380 *ltajai » Santa Catarina
Fone: 47 3349-1214
wwwitajai.sc.gov.br

Documento Para verificar, acesse hit it 7a=autenticidade ¢ DOC 7BDOSFO7
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N°© 129/2024

O Municipio de Itajai torna publico que, mediante
inexigibilidade de licitagdo realizou a CONTRATAGAO DE
PLATAFORMA DIGITAL COM FERRAMENTA DE SELECEO
PARA GERENCIAMENTO DE EDITAIS ILIMITADOS,
PELO PERIODO DE SEIS MESES, PARA A FUNDACAO
CULTURAL DE ITAJAI, pelo valor de R$ 20.800,00 (vinte
mil e oitocentos reais), com fundamento no Art. 74, inciso
1, da Lei 14.133/21.

Itajai, agosto de 2024
Assinado e datado digitalmente

NORMELIO PEDRO WEBER
Superintendente Administrativo das Fundagdes
oocumento assinadodigiimente
govbr irasrmmoes

Verifique em hitps: ualidar i v
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Fundagao Cultural de Itajai
Rua Antonio Caetano - Bairro Fazenda
88302-380 - Itajai - Santa Catarina
Fone: 47 3349-1214
www.tajai.sc.gov.br

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http://sipe.itajai.sc.gov.br7a=autenticidade e informe o e-DOC 7BDOSFO7
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PORTARIA N.° 3739/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigéo n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante as C.I. n° 951/2024 , da Geréncia de
Pericia Médica e Saiade Ocupacional- SIPE n°
268204/2024-¢ ¢ de acordo com o artigo 11, da Lei
Complementar n° 180, de 17 de dezembro de 2010, resolve
CONCEDER MOVIMENTACAO TEMPORARIA
POR MOTIVO DE SAUDE & servidora abaixo
relacionada:

Nome Matricula Cargo Dias

GISELE INES PERA

AGENTE EM ATIVIDADES DE
1460204 EDUCACAO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracido e Gestio de Pessoas

@% MUNICIPIO DE
& ITAJAI

PORTARIA N.” 3740/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro de
2021, consoante a C.I. n® 951/2024 — SIPE n° 268204/2024-¢,
da Geréncia de Pericia Médica e Satde Ocupacional e de
acordo com o artigo 7°, da Lei Complementar n° 180, de 17
de dezembro de 2010, alterada pela Lei Complementar n®
190, de 30 de margo de 2011, resolve CONCEDER
READAPTACAO FUNCIONAL, as servidoras abaixo

relacionadas:
Nome Matricula Cargo Dias
CRISTIANE PACIFICO 1724904 Agente em Amildades de 180
Educagdo

HELENA MARIA Agente em Atividades de
RESCAROLLI PEREIRA 1778203 Educagdo 180

SALETE HILLMANN DOS Agente em Atividades de
SANTOS 1572104 Educagdo 180

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE

Secretario Municipal de Admi

traciio e Gestao de Pessoas
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PORTARIA N.° 3741/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigao n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n°
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagéo dada
pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO,  servidora
JOICE CRISTINA ADRIANO SILVA, matricula n°
2185401, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
referente a0 QUINQUENIO 2017/2024, considerando o
periodo aquisitivo de 01 de dezembro de 2017 a 08 de
julho de 2024, conforme a Lei Complementar n° 173, de
27 de maio de 2020, pelo periodo de 03 (trés) meses, com
conversdo em abono pecuniario de 1/3 (um tergo), de 01
de outubro de 2024 a 30 de novembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE

Secretiario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 3742/2024

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro
de 2021, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n®
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n° 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, a servidora
JEANNE FERREIRA DA ROSA, matricula n° 688817,
ocupante do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, referente ao QUINQUENIO 2017/2024,
considerando o periodo aquisitivo de 29 de novembro de
2017 a 06 de julho de 2024, conforme a Lei Complementar
n°® 173, de 27 de maio de 2020, pelo periodo de 03 (trés)
meses, com conversdo em abono pecunidrio de 1/3 (um
ter¢o), de 01 de outubro de 2024 a 30 de novembro de
2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE

Secretario Municipal de Administragio e Gestiio de Pessoas
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PORTARIA N.° 3743/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2350, de 06 de janeiro
de 2021, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n®
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, 2 servidora
MICHELLE ARAIS SPIAZZI, matricula n° 2024501,
ocupante do cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, referente a0 QUINQUENIO
2017/2024, considerando o periodo aquisitivo de 01 de
outubro de 2017 a 07 de maio de 2024, conforme a Lei
Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, pelo
periodo de 03 (trés) meses, de 01 de novembro de 2024 a
31 de janeiro de 2025.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administragdo e Gestiio de Pessoas

MUNICIPIO DE ,
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PORTARIA N.° 3744/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigéo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337, de
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do
artigo 11, inciso 1, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995,
ANGELITA POFFO, para exercer o cargo de provimento
em comissio de GERENTE DE UNIDADE I, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

MUNICIPIO DE
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PORTARIA N.° 3745/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edigao n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n°
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, ao servidor
LUCIO JOSE GOEBEL, matricula n° 498801, ocupante
do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE
BIBLIOTECA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, referente ao QUINQUENIO 2011/2016,
pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversdo em abono
pecuniario de 1/3 (um ter¢o), de 01 de outubro de 2024 a
30 de novembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas
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PORTARIA N.° 3746/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do
que lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei
Orgéanica do Municipio, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagdo em cargo de provimento em
comissdo, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQO, constante da Portaria abaixo
relacionada:

Portaria Nome Cargo

SECRETARIA DE UNIDADE
3696/2024 MEGUY CRISTINA IDE ENSINO DE EDUCACAO
IFERNANDES INFANTIL — CEI Lausimar Laus

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
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PORTARIA N° 3747/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Orgéanica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337,
de 20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos
termos do artigo 11, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de
abril de 1995, JULIA AIETA OLIVIERI, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL - CEI Lausimar Laus, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
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PORTARIA N.° 3748/2024

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n°® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n°
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, a servidora
JULIANA NASCIMENTO MENDES, matricula n°
2033201, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCACAO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
referente a0 QUINQUENIO 2015/2020, pelo periodo
de 03 (trés) meses, com conversdo em abono pecuniario de
1/3 (um ter¢o), de 01 de outubro de 2024 a 30 de
novembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

@ MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3749/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio,
resolve PRORROGAR a designagio do servidor DIEGO
CARDOSO, matricula n° 2024705, ocupante de cargo de
provimento  efetivo de  Orientador  Educacional, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
desempenhar interinamente a Fun¢do de Confianga de
DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL,
do G.E. Guilhermina Buchele Muller, percebendo a gratificagdo
correspondente, de 29 de agosto de 2024 a 26 de dezembro de
2024, em substituigdo a servidora Alaide Maria Silva, matricula
n°® 1191507, que esta afastada em licenca tratamento de satide.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

@z@ MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N° 3750/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
e consoante com a Lei Complementar n® 337, de 20 de
dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora
CRISTIANE CHAVES MATIAS DOS SANTOS,
matricula n® 1150414, ocupante de cargo de provimento
efetivo de Professor, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, para desempenhar a Fungdo de Confianca de
DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO
FUNDAMENTAL, da E.B. José Fernandes Potter,
percebendo a gratificagdo correspondente.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

@ MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3751/2024

O Secretario Municipal de Administragio ¢ Gestio de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante a C.I. n° 2041/2024 — SIPE n°
263962/2024-e da Secretaria Municipal de Educagdo ,
resolve CONCEDER PRORROGACAO DA LICENCA
GESTACAO, a servidora PATRICIA TEIXEIRA
MULLER, matricula n® 1805003, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo periodo de 26 de
novembro de 2024 a 24 de janeiro de 2025.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracédo e Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N° 3754/2024

PORTARIA N.° 3752/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestédo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n®
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢gdo n° 2350, de 06 de janeiro de 2021,
consoante as C.Is n® 2075-2078/2024 e 1133/2024, advindas da
Secretaria Municipal de Educag@o, e de acordo com o Edital n®
007/2024 — Chamada Publica para ACT’s — Selegdo por Nivel
de Escolaridade, publicado no Jornal do Municipio - Edigdo n®
2782, de 08 de marco de 2024, resolve ADMITIR POR
PRAZO DETERMINADO, nos termos da Lei n® 5.194, de 04
de novembro de 2008, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, com respectiva carga horaria, fungdo e

periodo:
Carga Quadro de
Nome 82 Fungio Disciplina Pessnal do Periodo
Horiria Magistério
Eliana Santos 10h | Professor |  Ciéncias Pcrmancntc 05/09 a 17/12/2024
Samira Lindaura Maciel| - 30, | progoccor | Educagio | p o 10500 2 30/10/2024
Farias Especial
Veridiana Kwapis | 0, | professor|  Arte | Permanente |05/09 a 07/10/2024
Ferreira

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretirio Municipal de Administragiio e Gestio de Pessoas

i MUNICIPIO DE

& [TAJAI

PORTARIA N° 3753/2024

O Secretario Municipal de Administra¢do e Gestdo de Pessoas de Itajai, no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro
de 2021, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de
janeiro de 2021, consoante as C.Is n° 2070-2073/2024 — 1133/2024/SME,
advindas da Secretaria Municipal de Educagdo e de acordo com o Processo
Seletivo disciplinado pelo Edital n® 037/2023, de 04 de setembro de 2023,
publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2716, de 06 de setembro de
2023 e Edital n® 059/2023 de resultado Final, publicado no Jornal do
Municipio — Edi¢do n® 2745, de 01 de dezembro de 2023, homologado
pelo Decreto n° 13.103, de 07 de dezembro de 2023, publicado no Jornal
do Municipio — Edig¢do n° 2747, de 08 de dezembro de 2023, resolve
ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do artigo 1°,
combinado com artigo 2°, inciso III, §1 € § 2 da Lei n® 5.194, de 04 de
novembro de 2008 ¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, com respectiva carga horaria, fungio e
periodo:

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoas de Itajai, no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro
de 2021, publicada no Jornal do Municipio — Edigao n°® 2350, de 06 de

janeiro de 2021,

consoante as C.Is n° 2071/2024 — 2568/2023/SME,

advindas da Secretaria Municipal de Educag@o e de acordo com o Processo
Seletivo disciplinado pelo Edital n® 037/2023, de 04 de setembro de 2023,
publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2716, de 06 de setembro de
2023 e Edital n° 059/2023 de resultado Final, publicado no Jornal do
Municipio — Edig¢do n° 2745, de 01 de dezembro de 2023, homologado
pelo Decreto n® 13.103, de 07 de dezembro de 2023, publicado no Jornal
do Municipio — Edig¢do n°® 2747, de 08 de dezembro de 2023, resolve
ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do artigo 1°,
combinado com artigo 2°, inciso III, §1 e § 2 da Lei n® 5.194, de 04 de
novembro de 2008 ¢ artigo 37, inciso IX da CF, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com respectiva carga horaria, fungio e

Secretario Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N° 3755/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° 0036/2021, de 01 de janeiro
de 2021, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2350, de 06 de
janeiro de 2021, consoante as C.Is n° 2077/2024 — 2568/2023/SME,
advindas da Secretaria Municipal de Educagao e de acordo com o Processo
Seletivo disciplinado pelo Edital n® 037/2023, de 04 de setembro de 2023,
publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2716, de 06 de setembro de
2023 e Edital n° 059/2023 de resultado Final, publicado no Jornal do
Municipio — Edigdo n°® 2745, de 01 de dezembro de 2023, homologado
pelo Decreto n° 13.103, de 07 de dezembro de 2023, publicado no Jornal
do Municipio — Edi¢do n° 2747, de 08 de dezembro de 2023, resolve
ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos termos do artigo 1°,
combinado com artigo 2°, inciso III, §1 e § 2 da Lei n° 5.194, de 04 de
novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga horaria, fungio e
periodo:

periodo:
Carga Quadro de
Nome H 82 Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
oraria PR
Magistério
|Andressa Pohl 20h | Professor | Educagéo Infantil | Permanente | 05/09 a 17/12/2024
[Elisa Barth 40h | Professor | Educagéo Infantil | Permanente | 05/09 a 17/12/2024
IFabiana Alvisi 20h | Professor | Educagéo Infantil | Permanente | 05/09 a 04/10/2024
Karen Nunes de 20h | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 05/09 a 17/12/2024
|Andrade
[Maria Eduarda Macedo 20h | Professor | Anos Iniciais Especial | 05/09 a 17/12/2024
de Jesus
Itajai, 04 de setembro de 2024.
‘WILSON NELSON DUARTE

Carga Quadro de
Nome H 82 Fungio Disciplina Pessonl do Periodo
oraria Magistério
ﬁiiré?::)a Marli Laurindo 30h | Professor | Educagédo Infantil| Especial | 05/09 a 17/12/2024
Edna Maiara Monteiro 30h | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 05/09 a 17/12/2024
IFagundes

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracgiio e Gestio de Pessoas

Secretirio Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas

Carga Quadro de
Nome H. 82 Funcio Disciplina Pessoal do Periodo
oraria P
Magistério
ilrzlg?(l)marla dos Santos 20h | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 05/09 a 04/10/2024
Mayaf 2 Rodrigues 40h | Professor | Educagdo Infantil | Permanente | 05/09 a 04/10/2024
IMoreira
IRayane Neves Camargo | 20h | Professor | Anos Iniciais | Permanente | 05/09 a 30/10/2024
Itajai, 04 de setembro de 2024.
WILSON NELSON DUARTE
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MUNICIPIO DE ,
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PORTARIA N.° 3756/2024

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2350, de 06 de janeiro
de 2021, consoante a solicitagdo da servidora, resolve
FAZER CESSAR, os efeitos da Portaria n° 0869/2024, de
13 de margo de 2024 , publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n° 2783, de 13 de margo de 2024, que
CONCEDEU REDUCAO DE JORNADA DE
TRABALHO a servidora SAMARA REGINA
FURTADO, matricula n°® 1462707, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM
EDUCACAO ESPECIAL, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, a contar de 01 de
setembro de 2024.

Ttajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administragio e Gestiio de Pessoas

Wl | MUNICIPIODE ,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 3757/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigao que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio
e consoante a Lei Municipal n® 6.438, de 20 de novembro de
2013, consoante ao SIPE n° 251719/2024-e, resolve
DESIGNAR o servidlor ROMULO BATISTA BUENO,
matricula n® 1698001, para a fungdo gratificada de Inspetor
de Policiamento de Transito, na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, em
substitui¢do ao servidor Ecio Jose Russi, matricula n°®
1127701, que esta em licenga tratamento de satude, de 06 de
agosto de 2024 a 04 de setembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

%‘fg MUNICIPIO DE ,,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 3758/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio
e consoante a Lei Municipal n° 6.438, de 20 de novembro de
2013, consoante ao SIPE n° 251719/2024-e, resolve
DESIGNAR o servidor WILSON NEI RITA, matricula n°
1520702, para a funcdo gratificada de Inspetor de
Policiamento de Transito, na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLICA, em substituigio ao servidor
Fabio Regis, matricula n® 284003, que estara em férias, de 16
de setembro de 2024 a 05 de outubro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

w’% MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.” 3759/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢ao que lhe confere
o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do Municipio, consoante ao
SIPE n° 266910/2024-¢, resolve DESIGNAR a servidora
BARBARA DE OLIVEIRA BRIDI, matricula n® 2571501,
ocupante de cargo de provimento efetivo de Agente em Atividades
Administrativas, do INSTITUTO ITAJAI SUSTENTAVEL -
INIS, para interinamente, responder pelo cargo de provimento em
comissio de GERENTE DE FISCALIZACAO, podendo praticar
todos os atos inerentes as atribui¢des do respectivo cargo, pelo
periodo de 16 de setembro de 2024 a 04 de outubro de 2024, em
substitui¢do ao servidor Edson Panca, matricula n® 2361301, que
estara em férias.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

£ ITAJA

PORTARIA N.° 3760/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio,
consoante ao SIPE n° 269553/2024-e, e ao requerimento da
servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do
artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, a
servidora abaixo relacionada do cargo de provimento efetivo, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO:

MATRICULA NOME CARGO CH A CONTAR DE:

2185501

Elissandra Agente de Apoio em
Cristiane Castro | Educacéo Espcial 40h 02/09/2024

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

Wl | MUNICIPIODE ,

& ITAJAI

PORTARIA N° 3761/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso II, letra a, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de

1995, LUCIANA REBELOQO, matricula n® 180601, da
Fungdo de Confianga de DIRETOR DE UNIDADE
DE ENSINO FUNDAMENTAL da E.B. José
Fernandes Potter, da SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO, a contar de 16 de agosto de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

Pagina 25 Ano XXII - Edigdo N° 2846 - 04 de setembro de 2024



ECH 2

4{@ MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3762/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio,
e consoante com a Lei Complementar n° 337, de 20 de
dezembro de 2018, resolve NOMEAR a servidora
VANESSA RHENIUS THREISS, matricula n° 2133213,
ocupante de cargo de provimento efetivo de Professor, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
desempenhar a Fungdo de Confianga de DIRETOR DE
UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL, do C.E. de
Cordeiros, percebendo a gratificagdo correspondente.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

@ MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3763/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢ao que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do
Municipio, resolve DESIGNAR a servidora MONICA
TEREZINHA FERREIRA NICOLAU, matricula n°
2305901, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente em Atividades de Educagdo, para a atividade ndo
remunerada de supervisora do Programa Escola da
Inteligéncia, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no periodo de 05 de setembro de 2024 até
31 de dezembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em Exercicio

MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3764/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do
que lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio, resolve TORNAR SEM
EFEITO a nomeagdo em cargo de provimento em
comissdo, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, constante da Portaria abaixo
relacionada:

Portaria Nome Cargo

SECRETARIA DE

IZANDRA CRISTINA [UNIDADE DE ENSINO DE
3540/2024 \VIEIRA DE OLIVEIRA [EDUCACAO INFANTIL —
CEI Maria Regina Coppi
Vicente.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

== JORNAL DO MUNICIPIO

REFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

MUNICIPIO DE ,

ws ITAJAI

PORTARIA N° 3765/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso II, letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de
1995, CRISTINA APARECIDA RIBEIRO, matricula
n°® 2413302, do cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI Ermelinda Potter
Custédio, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a contar de 09 de setembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

%%3,1@ MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3766/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio,
resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso II,
letra a, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995, SILVANA
APARECIDA DA SILVA, matricula n® 670115, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de GERENTE DE
UNIDADE II, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA CIDADANIA, a contar de 09 de
setembro de 2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

Wiy | MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N° 3767/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Orgénica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337,
de 20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos
termos do artigo 11, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de
abril de 1995, SILVANA APARECIDA DA SILVA,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL - CEI Ermelinda Potter
Custodio, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
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PORTARIA N° 3768/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n°® 337,
de 20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos
termos do artigo 11, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de
abril de 1995, CRISTINA APARECIDA RIBEIRO,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI Maria Regina Coppi

MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3771/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
atendendo o artigo 30, da Lei 2.960, de 03 de abril de 1995,
regulamentado pelo Decreto n° 8.619, de 17 de junho de
2008, e consoante a C.1. 012/2024/SECAGeP - CEE, resolve:

Art. 1°- DECLARAR ESTAVEIS no servico publico os
servidores abaixo relacionados, conforme os respectivos
processos de avaliagdo especial de desempenho, concluidos
pela Comissdo Especial da Estabilidade — CEE, nomeada em
Portaria n° 4394, de 04 de dezembro de 2017, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢ao n° 1837, de 13 de dezembro de

Vicente, ga SECRETARIA MUNICIPAL DE 2017:
EDUCACAO.
Hajai, 04 de setembro de 2024, [ sene T et N e preeessa]
Gabriel Cabral Tocantins 2356502 153/2024
Vitor Vasata Macchi Silva 2398301 154/2024
Igor Silveira Wense 2398801 155/2024
Fernando Rodrigues Appolinario 2398901 156/2024
MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA Fabi? de Sou?a Trajano Filho 2399001 157/2024
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio Camila Francisco Wloch 2402901 158/2024
Ana Carolina Rosa 2355101 159/2024
Priscila Gregorio dos Santos 2322902 160/2024

@ MUNICIPIO DE ,,

Art. 2 °. — Com efeito, a contar de 01 de agosto de 2024.
& ITAJAI :

Itajai, 04 de setembro de 2024.
PORTARIA N.° 3769/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do
artigo 11, inciso I, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995,
NIZANDRA CRISTINA VIEIRA DE OLIVEIRA, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de GERENTE
DE UNIDADE II, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOGCAO DA CIDADANIA.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

Itajai, 04 de setembro de 2024.
@ MUNICIPIO D E

& ITAJAI

PORTARIA N.° 3772/2024

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

iy = MUNICIPIO DE

=n IT A J Ai O Prefeito Municipa} df’ Itajai, no uso daA gtribuic;ﬁo que 1he
(2 confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio,
resolve DESIGNAR a servidora NEUZITA VENUS DE MELO
SAIS, matricula n® 1537219, ocupante de cargo de provimento
efetivo de Agente em Atividades de Educagdo, da
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
confere o artigoséilz,l;incisozg,ggg 15219 ?;%?2‘1633 do Munigplio, e desempenhar interinamente a Fungdo de Confianca de
consoante aos s n° - -e, ¢ as C.Is n° i

2011-2069/2024/DGP/SME, resolve LOTAR POR DIRETOR DE UNIDADE DE .ENSINO DE EDUCACAO
CONCURSO, em conformidade com a Lei n° 1.920, de 03 de INEANT}L’ do CEI Omar Luis Macagnan, percebendo a
dezembro de 1981, Decreto n°® 6.136 de 08 de agosto de 2.000, gratificagdo correspondente, de 05 de setembro de 2024 a 25 de
disciplinado pelo Edital de Concurso Piblico n® 030/2022, os outubro de 2024, em substitui¢do a servidora Amanda Iracema

Is\irl‘ﬁ;)ngPAf‘;;lE‘%DUrg:d%lgdoss da  SECRETARIA Morella Costa, matricula n° 1196404, que esta afastada em
CAO. licenga tratamento de satide.

PORTARIA N.° 3770/2024

Edital n° 030/2022

SERVIDOR CARGO C.H. [TURNO LOTAGAO Itajai, 04 de setembro de 2024.
EWERTON COLSANI | PROFESSOR- ANOS 0 | mv G.E. JORGE DOMINGOS
INICIAIS GONZAGA
FILIPE AUGUSTO DE | PROFESSOR-EDUCACAO | 407 | v C.E.I. PROF? ROSANA

BRITO FiSICA
NEANE APARECIDA PROFESSOR- ANOS
INEUBURGER DA SILVA|INICIAIS

APARECIDA DE SOUZA
30 M/V E.B. JOSE POTTER

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA

IMARIA SILVA DE PROFESSOR- EDUCAGAO | 40" [ yv | CE.- ANTONIETA MOREIRA 3 M T o
ISOUSA ALMEIDA FiSICA DOS SANTOS Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
IMARIANI GUEDES PROFESSOR- EDUCAGAO X
SANTIAGO FISICA 30 | M/V |C.E.L. ANTONIO JOAO VICENTE
NADINE IOLANDA DA | PROFESSOR- ANOS MV A

NHA INIGIAIS 30 E.B. ARNALDO BRANDAO

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
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PORTARIA N.° 3773/2024

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n®
0036/2021, de 01 de janeiro de 2021, publicada no Jornal do
Municipio — Edigao n® 2350, de 06 de janeiro de 2021, em
conformidade com o Decreto n® 5.538, de 01 de setembro de
1997, e consoante com o requerimento , resolve AUTORIZAR
o servidlor ANDRE ADAUTO SPERBER DOS SANTOS ,
matricula n° 1774105, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de DIRETOR DA GUARDA PATRIMONIAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE  SEGURANCA
PUBLICA , portador da CNH n° 00844181421, categoria AB,
a dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal
de Itajai, tendo como data final, 31 de dezembro de 2024, ou, se
antes, na data de desligamento do cargo em epigrafe.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

WILSON NELSON DUARTE
Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

ws ITAJAI

PORTARIA N.° 3774/2024

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, resolve EXONERAR, nos termos do artigo
38, inciso II, letra a, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de
1995, SIMONE CRISTINA PEDROLLO, matricula
n°® 2466801, do cargo de provimento em comissdo de
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO DE
DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAfJDE, a
contar de 05 de setembro de 2024.

Ttajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio

ATOS DO IPI

Extrato do Convénio n° 007/2024 1P1

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI

Convenente: BANCO BRADESCO SA.

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Fundamento Legal: Nos termos da Lei Complementar 13/2001 - Decreto 11452/18 e
suas alteragdes posteriores.

Objeto: Estabelecer parceria, por meio de cadastramento junto ao Instituto de
Previdéncia de Itajai, firmando Termo de Convénio com a Institui¢do Financeira con-
venente, a fim de oportunizar empréstimo pessoal consignado a servidores publicos
ativos, inativos/aposentados ou pensionistas titulares de remuneragdo, aposentadoria
ou pensao pago pela autarquia previdenciaria, bem como regimentar a relagao entre
os interessados, consignatarios, consignante e consignados

Data Assinatura: 02/09/2024.

Vigéncia: Anual, a partir da assinatura.

ORNAL DO MUNICIPIO
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PORTARIA N° 219/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos artigos
4°, §9°, artigo 10, §7° c/c artlgo 36, inciso 11, todos da Emenda Constitucional n®
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Cons-
titucional n°. 41/2003, c/c §5° do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, a servidora
ISABELA CRISTINA DE SOUZA DA SILVA, matricula n® 180401, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor, Categoria “3”, Faixa “I”, Padrao “C3” de
vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horéria de
40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 220/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o requerimento do(a)
servidor(a) MARY CHRISTIANE SIMAS, matricula n® 665403, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO,
junto a0 MUNICIPIO DE ITAJATI, pelos periodos compreendidos entre 29/03/1993
a20/12/1993, correspondendo a 00 ano(s) 08 més(es) e 22 dia(s); entre 14/02/2000 a
21/12/2000, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 08 dia(s); entre 05/02/2001 a
21/12/2001, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 17 dia(s); entre 04/02/2002 a
20/12/2002, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 17 dia(s); e entre 03/02/2003 a
22/12/2003, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 20 dia(s); totalizando 1544 (um
mil, quinhentos e quarenta e quatro) dias, correspondendo a 04 ano(s) 02 més(es) ¢ 24
dia(s), conforme Certiddo de Tempo de Contribuigdo do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, emitida sob o protocolo n® 19001010.1.01400/24-3, em 24/06/2024.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 221/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos
artigos 4°, §9°, artigo 10, §7" c/c artigo 36, inciso 1, da Emenda Constitucional n°
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005, ao servidor ANTONIO CARLOS CUNHA, matricula n®
4644001, ocupante do cargo de Professor, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrao “B10”
de vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Educacao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Itajai, 04 de setembro de 2024.
MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 222/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos
artigos 4°, §9°, artigo 10, §7" c/c artigo 36, inciso 1, da Emenda Constitucional n°
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
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DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, a servidora MARCIA CABRAL, matricula n® 553301,
ocupante do cargo de Administrador Escolar, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrdo “B5”
de vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 223/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n° 3742/02, considerando o disposto nos artigos 4°,
§9°, artigo 10, §7° c/c artigo 36, inciso 11, da Emenda Constitucional n® 103/19, RE-
SOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
BUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional
n° 41/2003, 4 servidora FERNANDA SEARA CERA, matricula n° 631501, ocupante
do cargo de Professor, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrdo “B7” de vencimentos, do
Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 224/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, em atendimento a decisdo judicial
exarada nos autos do processo n. 5027207-09.2021.8.24.0033/SC e considerando

o disposto nos artigos 4°, §9°, artigo 10, §7° ¢/c artigo 36, inciso II, da Emenda
Constitucional n° 103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 3°
da Emenda Constitucional n® 47/2005, ao servidor JOEL ANTONIO BERNHARDT,
matricula n® 867601, ocupante do cargo de Médico, Categoria “7”, Faixa “II”, Padrao
“G” de vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal da Saude, com carga horaria
de 15 (quinze) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Satde.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a contar
de 10/06/2021.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 225/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos artigos 4°,
§9°, artigo 10, §7° ¢/c artigo 36, inciso 11, da Emenda Constitucional n® 103/19, RE-
SOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
BUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n°
41/2003, a servidora SANDRA ESPINDOLA LUNARDELLI, matricula n° 220001,
ocupante do cargo de Cirurgido Dentista, Categoria “1”, Faixa “III”, Padrao “L” de
vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal da Saude, com carga horaria de 15
(quinze) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretor Presidente

Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 226/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos arti-
gos 4°, §9°, artigo 10, §7° c/c artigo 36, inciso II, todos da Emenda Constitucional n°®
103/19, RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Cons-
titucional n°. 41/2003, c/c §5° do art. 40 da Constituigdo Federal de 1988, ao servidor
FABIANO D’AVILA VIEIRA, matricula n® 162201, ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de Professor, Categoria “3”, Faixa “II”, Padrao “B4” de vencimentos, do
Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, lotado na Secretaria Municipal de Educacao.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 227/24

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando a Lei Complementar
n°13/2001 e considerando o disposto nos artigos 23, §8° da Emenda Constitucional
n° 103/19, RESOLVE CONCEDER PENSAO POR MORTE, nos termos do inciso

I, do §7°, do artigo 40 da Constitui¢ao Federal de 1988, com redagdo determinada
pela Emenda Constitucional n°® 41/2003 em favor de CLEUSA MARIA DA SILVA
JACINTHO, dependente do servidor GILBERTO JOSE JACINTHO, matricula n°
541401, a contar da data do 6bito, em 25/08/2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 228/24

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando a Lei Complementar
n°13/2001 e considerando o disposto nos artigos 23, §8° da Emenda Constitucional
n° 103/19, RESOLVE CONCEDER PENSAO POR MORTE, nos termos do inciso I,
do §7°, do artigo 40 da Constitui¢do Federal de 1988, com redagdo determinada pela
Emenda Constitucional n°® 41/2003 em favor de OLIVIA MARIA MARTINS, depen-
dente do servidor INACIO AMAURI MARTINS, matricula n® 2591001, a contar da

data do Obito, em 20/08/2024.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 229/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o requerimento do(a)
servidor(a) JOSETE DANIELA MACHADO DA SILVA, matricula n° 1067106,

RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO,
junto a LABORATORIO FOTOGRAFICO REALCOLOR LTDA, pelo periodo
compreendido entre 02/03/1995 a 31/01/1997, correspondendo a 01 ano(s) 10 més(es)
e 29 dia(s); junto ao MUNICIPIO DE ITAJALI, pelos periodos compreendidos entre
30/08/2002 a 20/12/2002, correspondendo a 00 ano(s) 03 més(es) e 21 dia(s); entre
03/02/2003 a 22/12/2003, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 20 dia(s); e

entre 02/02/2004 a 24/06/2004, correspondendo a 00 ano(s) 04 més(es) e 23 dia(s);
totalizando 1278 (um mil, duzentos e setenta e oito) dias, correspondendo a 03 ano(s)
06 més(es) e 03 dia(s), conforme Certiddo de Tempo de Contribuigao do Instituto
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Nacional do Seguro Social - INSS, emitida sob o protocolo n® 19023050100330242,
em 26/07/2024.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 230/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos artigos
4°, §9°, artigo 10, §7° c/c artigo 36, inciso II, da Emenda Constitucional n® 103/19,
RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucio-
nal n® 47/2005, a servidora KARLA ADRIANA PEREIRA DE PAULA, matricula n°
829401, ocupante do cargo de Professor, Categoria “3”, Faixa “IV”, Padrao “C6” de
vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 231/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos artigos
4°, §9°, artigo 10, §7° c/c artigo 36, inciso II, da Emenda Constitucional n® 103/19,
RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAOQ, com proventos integrais, nos termos do art. 3° da Emenda Constitu-
cional n® 47/2005, a servidora ROSILENE MAIA, matricula n® 434301, ocupante do
cargo de Técnico em Atividades Administrativas, Categoria “5”, Faixa “I”, Padrao “I”
de vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Seguranga
Publica.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 233/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, com fundamento no § 3°, art. 110
da Lei Complementar Municipal n® 13/2001, e CONSIDERANDO a decisdo judicial
proferida nos autos do processo n°. 5022069-61.2021.8.24.0033/SC, RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 041/2022, publicada no Jornal do Municipio, Edi¢ao
n° 2514, de 02 de margo de 2022, que concedeu aposentadoria voluntéaria por tempo
de contribuic¢do a servidora GRACA MARIA DA CRUZ FORTES, nos termos do art.
3° da Emenda Constitucional n® 47/2005.

Art. 2° CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAOQ, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Constitu-
cional n°. 41/2003, c/c §5° do art. 40 da Constitui¢do Federal de 1988, a servidora
GRACA MARIA DA CRUZ FORTES, matricula n® 3977001, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor, Categoria “3”, Faixa “I”, Padrao “B4” de venci-
mentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagio

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos a contar de
22/10/2019.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 234/24

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando a Lei Complementar
n°13/2001 e considerando o disposto nos artigos 23, §8° da Emenda Constitucional
n° 103/19, RESOLVE CONCEDER PENSAO POR MORTE, nos termos do inciso I,
do §7°, do artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo determinada pela
Emenda Constitucional n°® 41/2003 em favor de ADRIANA DE CARVALHO DA
SILVA e BENJAMIN ENIR DE CARVALHO DA SILVA, dependentes do servidor
ENIR DA SILVA, matricula n° 4780001, a contar da data do obito, em 12/08/2024.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 235/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, em atendimento a decisao judicial

exarada nos autos do processo n. 0303043-02.2015.8.24.0033/SC, RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n® 214/14, publicada no Jornal do Municipio, Edi¢ao
n° 1388, de 05 de novembro de 2014, que concedeu Aposentadoria Compulsoria a
servidora EROTIDES MARIA VIEIRA.

Art. 2° CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Constitu-
cional n® 41/2003, a servidora EROTIDES MARIA VIEIRA, matricula n® 847101,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Categoria “2”, Faixa “1”, Padrdo “E”
de vencimentos, do Quadro Suplementar de Pessoal da Satide, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a contar
de 01/11/2014.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 236/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o requerimento do(a)

servidor(a) MARIA DE LOURDES MIGUEL, matricula n° 3046003, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO, jun-
to a INDUSTRIAL PESQUEIRA CAMBORIU SA, pelo periodo compreendido entre
04/02/1980 a 29/02/1980, correspondendo a 00 ano(s) 00 més(es) e 27 dia(s); junto

a BAZAR DA CRIANCA LTDA, pelo periodo compreendido entre 01/03/1981 a
31/12/1981, correspondendo a 00 ano(s) 10 més(es) e 00 dia(s); junto ao MUNICIPIO
DE ITAJAL pelo periodo compreendido entre 03/03/1986 a 31/05/1990, correspon-
dendo a 04 ano(s) 02 més(es) e 28 dia(s); totalizando 1.880 (um mil, oitocentos e
oitenta) dias, correspondendo a 05 ano(s) 01 més(es) e 25 dia(s), conforme Certidao
de Tempo de Contribui¢do do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitida sob
o protocolo n° 19026070100013225, em 27/07/2022.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.
MARIA ELISABETH BITTENCOURT

Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai
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PORTARIA N° 237/2024

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 3°, alinea “i”, da Lei n® 3742/02, considerando o disposto nos artigos
4°, §9°, artigo 10, §7° c/c artigo 36, inciso 11, da Emenda Constitucional n® 103/19,
RESOLVE conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO, com proventos integrais, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucio-
nal n° 41/2003, ao servidor JOSE ARLINDO DE MENDONCA FILHO, matricula n°
711301, ocupante do cargo de Operador de Equipamentos, Categoria “3”, Faixa “1”,
Padrdo “B” de vencimentos, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de
Obras.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARIA ELISABETH BITTENCOURT
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

ATOS DA SUPERINTENDENCIA DO
PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAT (SPT)

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

CONTRATO N° 025/18 — PREGAO PRESENCIAL INTERNACIONAL 023/18 -
CONTRATADA: VAN OORD SERVICOS DE OPERACOES MARITIMAS LTDA.
OBJETO: A Superintendéncia do Porto de Itajai, na qualidade de Contratante, nos
termos do art. 79, I, c/c art. 78, VII e XII da Lei 8.666/93, RESOLVE RESCINDIR
UNILATERALMENTE o Contrato de n. 025/2018, cujo objeto resume-se na pres-
tagdo de servigos de engenharia para dragagem de manutengdo do acesso aquaviario
ao Porto de Itajai; mediante as clausulas e condigdes a seguir: 1. A presente rescisdo
ndo exime a CONTRATADA das penalidades previstas nos artigos 86 ¢ 87 da Lei

n. 8.666/93. 11. Fica assegurada 8 CONTRATADA o prazo recursal de 5 (cinco)

dias uteis a presente rescisao, previstos na alinea “e” do inciso I do art. 109 da Lei
n. 8.666/93, a contar da sua publicacdo no Didrio Oficial. III. Fica a CONTRATA-
DA autorizada a reaver, apds esta rescisdo, a garantia oferecida em cumprimento

ao contrato ora rescindido, descontados os valores devidos, caso haja pendéncia de
penalidades previstas contratualmente. DATA DE ASSINATURA: 03/09/2024.
FABIO DA VEIGA

SUPERINTENDENTE

PORTARIA N° 024 DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL PARA ATUAR NA FISCALIZACAO DOS
ARRENDAMENTOS OPERACIONAIS DA AREA PRIMARIA DO PORTO DE
ITAJAL.

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo con-
feridas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513/00, consonante ao artigo 3° da Lei
Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar comissdo especial multidisciplinar para atuar na fiscaliza¢do dos
Contratos operacionais (definitivo, transitorio, temporario) na area primaria do Porto
de Itajai.

Art. 2° - Designar para fiscalizarem, dentro das atribui¢des de seus cargos, os
contratos de arrendamento operacional dentro da area da Diretoria Administrativa e
Financeira, o Diretor Geral de Administragdo e Finangas, -RONALDO CAMARGO
SOUZA — CPF: 019.624.849-39; o Coordenador de Faturamento; -VANDERLEI
MARTINS VIANA — CPF 309.459.769-68, Coordenadora Financeira; -GIOVANA
NADIR SCHWEIZER POLLONI — CPF 871.509.059-00, Coordenadora de Patrimo-
nio e Registros Cartorarios; -ELIANE CRISTINO DA SILVA -CPF 739.240.919-00,
dentro da area da Diretoria de Engenharia o Diretoria-Geral de Engenharia, JUCE-
LINO DOS SANTOS SORA — CPF 008.037.389-51, Coordenador de Informatica e

Tecnologia de Informagdo; - JEAN CARLOS POTRICH — CPF 010.049.281-90, nas
areas afetas a Diretoria-Geral de Operagdes Logisticas, o Coordenador de Operagdes
e Inteligéncia da Fiscalizagdo; - ELIANE RAZERA — CPF 718.400.609-72, a Coor-
denadora de Meio Ambiente, Seguranga do Trabalho e Sustentabilidade - MEDELIN
PITREZ DOS SANTOS — CPF 040.679.779-05 para dar cumprimento ao disposto
no artigo precedente, com fundamento no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93 no que
couber, e no Art. 7°, Art. 104 , inciso IIT e Art. 117 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e em atengdo ao Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, também em nivel
municipal Decreto n°® 12.840, de 25 de janeiro de 2023 e IN 68/CGM/SEGOV/2023.
Paragrafo Primeiro. Fica designado como presidente desta Comissio RONALDO
CAMARGO SOUZA.

Art. 3° Nos periodos aquisitivos de férias, afastamento ou auséncia do coordenador,
o substituto de cada area devera ter seu registro apostilado junto a Coordenagao de
Licitacao.

Art. 4° - Mensalmente cada Coordenagdo, dentro de sua esfera de atuagdo, inclui-

ra dentro do processo administrativo (SIPE), de cada contrato de arrendamento
operacional, as vistoriais documentais e/ou in loco, relatorios, conferéncias, autos de
inspecao/infragdo e demais atos administrativos necessarios, assim como as respostas
e demais atos subsequentes em estrito cumprimento as resolugdes vigentes e as
normas legais.

Art. 5° - Determino que a presidéncia da Comissao Especial para Procedimentos de
Transigio das Operagdes na Area Arrendada, criada pela Portaria n° 036 de 22 de
dezembro de 2023, a qual fica extinta a partir desta data, repasse o teor dos trabalhos
para a presidéncia da comissao criada pela presente portaria.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Itajai, 03 de setembro de 2024

Fabio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

depltoartao SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI

AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA N° 25, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024.
CONSTITUI COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DE
ASSEDIO (CIPA) NO AMBITO DA SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513/00, consonante ao artigo 3°
da Lei Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes e de Assédio —
CIPA no ambito da Superintendéncia do Porto de Itajai, para gestdo 2024/2025, dos
empregados publicos, indicados pela administragdo e eleitos pelos empregados,
quais sejam:

MEMBROS DA COMISSAO INDICADOS PELA ADMINISTRAGAO

Membros Titulares Membros Suplentes

Robson Allan Costa Marcello Alessandro Petrelli

MEMBROS DA COMISSAO ELEITOS PELOS EMPREGADOS PUBLICOS

Membros Titulares Membros Suplentes

José Roberto dos Santos Caroline Mehler

Art. 2° - Fica estabelecido para Presidente da CIPA a Sr. Robson Allan Costa, e
para Vice-Presidente o Sr. José Roberto dos Santos.

Art. 3° - Das atribuigdes:

Compete a Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes e de Assédio — CIPA, de
acordo com a NR5:

a) acompanhar o processo de identificagdo de perigos e avaliagédo de riscos bem
como a adogéo de medidas de prevengao implementadas pela organizagao;
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b) registrar a percepgdo dos riscos dos trabalhadores, em conformidade com o
subitem 1.5.3.3 da NR-01,

ferramenta apropriada a sua escolha, sem ordem de preferéncia, com assessoria

por meio do mapa de risco ou outra técnica ou

do Servigo Especializado em Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT,
onde houver;

c) verificar os ambientes e as condigdes de trabalho visando identificar situagées
que possam trazer riscos para a seguranga e saude dos trabalhadores;

d) elaborar e acompanhar plano de trabalho que possibilite a agao preventiva em
seguranga e saude no trabalho;

e) participar no desenvolvimento e implementagdo de programas relacionados a
seguranga e saude no trabalho;

f) acompanhar a analise dos acidentes e doengas relacionadas ao trabalho, nos
termos da NR-1 e propor, quando for o caso, medidas para a solugdo dos
problemas identificados;

g) requisitar a organizagdo as informagbes sobre questdes relacionadas a
seguranca e saude dos trabalhadores, incluindo as Comunicagdes de Acidente de
Trabalho - CAT emitidas pela organizagdo, resguardados o sigilo médico e as
informagdes pessoais;

h) propor ao SESMT, quando houver, ou a organizagéo, a analise das condigdes ou
situagdes de trabalho nas quais considere haver risco grave e iminente a seguranga
e salde dos trabalhadores e, se for o caso, a interrupgdo das atividades até a
adocao das medidas corretivas e de controle;

i) promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana
Interna de Prevengdo de Acidentes do Trabalho - SIPAT, conforme programagéo
definida pela CIPA; e

j) incluir temas referentes a prevencéo e ao combate ao assédio sexual e a outras
formas de violéncia no trabalho nas suas atividades e praticas (Portaria MTP n°
4.219, de 20 de dezembro de 2022 - redagao entra em vigor no dia 20 de margo de
2023).
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Art. 4° - O mandato dos membros que compdem essa Comiss&o, em conformidade
com o item 5.4.6 da Portaria MTP n° 422, de 07 de outubro de 2021, tera a duragéo

de 01 (um) ano, permitida uma reeleigéo.

Art. 5° -

CIPA é considerada de interesse publico relevante e ndo sera remunerada.

A fungdo dos membros da Comissado Interna de Prevengao de Acidentes

Art. 6° -

entrada em vigor da presente Portaria.

Ficam convalidados todos os atos efetivados por essa Comissdo até a

Art. 7° - Esta comisséo é subordinada ao Superintendente do Porto de Itajai.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da posse dos membros.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

Fabio da Veiga
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
Pégina 3 de 3

ORNAL DO MUNICIPIO

ATOS DA SEC. FAZENDA

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
Protocolo: 1158-24-EMPRESAS-REV

Notificado: JUSCELINO STORINO
CNPJ/CPF: xxx.439.429-xx
Matéria: Reconhecimento de Isengdo, Imunidade ou Nao Incidéncia, para fins de

IPTU.

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisdo Administrativa
n° 139175/2024 que DEFERIU o pedido. A publica¢do ocorre por terem resultado
improficuas todas as tentativas de notificagdo por via postal.

A copia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na
Rua Manoel Vieira Gargdo, numero 120, salas 601 ¢ 602, no bairro Centro, neste
Municipio.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

Gabriel Cabral Tocantins
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 2356502

NOTIFICAGAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 0930023/2024

Notificado: ADRIANO ALEXANDRE KUROWSKI
CNPJ/CPF: xxx.915.329-xx

Matéria: Compensacao ou Restitui¢do de Tributos, para fins de IPTU.

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisdo Administrativa
n° 139515/2024 que DEFERIU o pedido. A publica¢do ocorre por terem resultado
improficuas todas as tentativas de notificagdo por via postal.

A copia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na
Rua Manoel Vieira Gargdo, numero 120, salas 601 ¢ 602, no bairro Centro, neste
Municipio.

Itajai, 04 de setembro de 2024.

Gabriel Cabral Tocantins
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 2356502

ATOS DA SEC. DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO

Edital de publicagdo de reunido da COMISSAO TECNICA DE ANALISE DO
ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA — CTAEIV

A Comissao Técnica de Analise do Estudo de Impacto de Vizinhanga — CTAEIV,
nos termos do art. 8°, da Lei Complementar 414/2022 por meio deste edital, torna
publica a reunido a ser realizada no dia 09 de setembro de 2024 as 14:00h na sala
de reunides da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo localizada no 2°
Piso do edificio da Prefeitura Municipal, no endere¢o Rua Alberto Werner,100, Vila
Operaria, Itajai/SC com a seguinte pauta:

Processo n°: 5971-24-1TJ-REIV

Requerente: Venice Brava House LTDA

Atividade: Residencial Multifamiliar

Endereco: Av. Osvaldo Reis, n° 2300, Praia Brava, Itajai/SC

Processo n°: 7284-24-1TJ-REIV

Requerente: Max 3 Empreendimentos LTDA.

Atividade: Residencial Multifamiliar

Enderego: Rua Dr. Lauro Mussi, n°428, KM 112, Praia Brava, Itajai/SC

CTAEIV — Comissdo Técnica de Analise do Estudo de Impacto de Vizinhanga
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MUNICIPIO DE ITAJAI
1139F/2024 \

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
= AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL
& J Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operéria

DATA: 12/08/2024

mornes 88304-053 - Itajai - Santa Catarina HORA: 15:15
INTIMADO CPF/CNP)
ERCIRO JOAO DO NASCIMENTO 050.900.329-04

CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA
221.036.04.0059.0000.000

LOCAL DA INFRAGAO

LEONEL PEREIRA, N120, LOTES 04/05 - DOM BOSCO
DESCRICAO DA INFRACAO

IMOVEL, DE SUA RESPONSABILIDADE, EM ESTADO DE MA CONSERVAGAO DE LIMPEZA, SEM MURO OU
CERCA, LOCALIZADO NA LEONEL PEREIRA, N120, LOTES 04/05 - DOM BOSCO

FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A

PROVIDENCIAR A LIMPEZA/DRENAGEM/ROGCADA DO IMOVEL, SEM DEIXAR DE OBSERVAR AS DISPOSICOES
DO INIS QUANTO A SUPRESSAO DE VEGETAGCAO, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A AREAS DE
PRESERVAGAO PERMANENTE.

PROVIDENCIAR, TAMBEM, A EXECUGAO DE MURO OU CERCA (ISTO EVITA QUE TERCEIROS DEPOSITEM LIXO
NO IMOVEL).

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMAGAO (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANGOES PREVISTAS EM LEI).

30 (TRINTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei 4313/2005 - Art. 12 - € obrigagéio legal do proprietdrio ou possuidor a qualquer titulo, de imdvel localizado na zona urbana do Municipio, o dever de
conservi-lo e manté-lo em perfeito estado de limpeza, providenciando o eliminagdo das dguas estagnadas e de quaisquer outros dejetos prejudicials &
saiide e & sequranga.

Pardgrofo tnico. Constatado o ndo cumprimento das obrigagdes previstas no caput deste artigo, serd o proprietario ou possuidor a qualquer titulo do
imével, notificado, e terd o prazo inicial de 30{trinto) dias para satisfazé-los.

Lei 4313/2005 - Art. 29 - Decorridos os 30(trinta) dias da notificagdo serd emitida autuagio com multa, segundo a metragem do imdvel, conforme
descriminado a seguir:

05 UFM - imdveis até 200 m?

07 UFM - imves até 1000 m?

10 UFM - iméveis acima de 1000 m?

Lei 2734/1992 - Art. 26- Os proprietdrios de terrenos sdo obrigados a murd-los ou cercd-los, bem como manté-los em perfeito estado de limpeza, capinados
e drenados.

§ 22 - Os muros, cercas e grades frontais terdo a altura méxima de dois metros e quarenta centimetros.
Lei 2734/1992 - Art. 137 - Na infragdo de qualquer dispositivo deste Cédigo e demais disposicdes legais, poderdo ser impostas multos correspondentes de 01
(uma) @ 100 (cem) UFM's - Unidades Fiscais do Municipio, ou seu sucedaneo, em vigor na data da autuagdo:

1-de 01 (uma) a 65 (sessenta e cinco), nos casos de higiene dos passeios e no construgiio dos mesmos, e higiene dos logradouros publicos, habitagdes em
geral, edificagbes na drea rural, hospitais, casas de saide e maternidades, prevengdo sanitdria nos campos desportivos, limpeza de terrenos no edificados
e respectivas comunicagdes, fechamento do terreno ndo edificodo por muros e cercas, limpeza e desobstrugdo dos cursos de dgua e das valas;
RECEBIDOEM __/_ /.

QALW oo adital @

ASSINATURA DO INTIMADO FERNANDA RIBEIRO
OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 2342401

0 requerente poderé apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para tanto, o recurso devers ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https://itajai.prefeituras.net/login. Para mais informag&es, o requerente deveré entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo.

ATOS DA SEC. SAUDE

EXTRATO: 4° TERO ADITIVO — RENOVACAO - CONTRATO 034/2020
NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: H&H CONSTRUTORA E INCORPORADORA

CNPJ: 36 XXX XXX/XXXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 25186/2022

OBJETO: REALIZACAO DE EXAMES DE ANALISES CLINICAS

DATA DE ASSINATURA: 25/06/2024

VALOR TOTAL: R$ 56.276,28 (CINQUENTA E SEIS MIL, DUZENTOS E SE-
TENTA E SEIS REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS)

Quadro societario:

- HENRIQUE MARCOLINO MAIA
- JOICE CHATANE MARCOLINO

EXTRATO: 4° TERO ADITIVO — RENOVACAO - CONTRATO 034/2020
NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: H&H CONSTRUTORA E INCORPORADORA

CNPJ: 36 XXX XXX/XXXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 25186/2022

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL UNIDADE DE SAUDE SAO PEDRO.
DATA DE ASSINATURA: 25/06/2024

VALOR TOTAL: R$ 56.276,28 (CINQUENTA E SEIS MIL, DUZENTOS E SE-
TENTA E SEIS REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS)

Quadro societario:

- HENRIQUE MARCOLINO MAIA
- JOICE CHAIANE MARCOLINO

EXTRATO: 5° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 016/2019

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: MARGARETI MOSER

CPF: 414 XXX.XXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 111061/2021

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL UNIDADE DE SAUDE CEREDI

DATA DE ASSINATURA: 01/08/2024

VALOR TOTAL: R$ 50.457,66 (CINQUENTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E
CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS)

Quadro societario:

- MARGARETI MOSER

EXTRATO: 8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 034/2019

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: SIL AMERICANA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

CNPJ: 02. XXX . XXX/XXXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 132824/2021

OBJETO: LOCACAO DE MOVEL PARA UNIDADE DE SAUDE CENTRO -
VILA

VALOR TOTAL: R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS)

Quadro societario:

- WALLACE FREDERICO DE MARIA
- WELLINGTON FRANCISCO DE MARIA

EXTRATO: 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 095/2023

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: K.M.J. TRANSPORTES LTDA

CNPJ: 75 XXX XXX/XXXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 60916/2024

DATA DE ASSINATURA: 09/07/2024

OBJETO: LOCACAO DE VEICULOS PARA SECRETARIA DE SAUDE

VALOR TOTAL: R$ 28.400,00 (VINTE E OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS)

Quadro societario:

- ARISTIDES PEREIRA NUNES JUNIOR

EXTRATO: 8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 034/2019

NOME: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

CONTRATADA: SIL AMERICANA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA

CNPJ: 02. XXX XXX/XXXX-XX

FUNDAMENTO LEGAL: NOS TERMOS DA LEI 8666/93, DE 21 DE JUNHO DE
1993.

NUMERO DO PROCESSO: 132824/2021

DATA DA ASSINATURA: 01/08/2024

OBJETO: LOCACAO DE MOVEL PARA UNIDADE DE SAUDE CENTRO -
VILA

VALOR TOTAL: R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS)

Quadro societario:

- WALLACE FREDERICO DE MARIA
- WELLINGTON FRANCISCO DE MARIA
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& ITAJAI

RETIFICAGAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUIDE - EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE RETIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A PROVER VAGAS NO NiVEL INICIAL DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, EDITAL N2001/2023.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Satide, torna publico, o Edital de Retificagio
do Concurso Publico destinado a prover vagas no nivel inicial do Quadro Permanente da Secretaria
Municipal de Saude, Edital n2001/2023, no seguinte item:

ITEM 23.6
Onde consta:

23.6 O candidato chamado terd o prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo da convocagdo,
para apresentagdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogéavel por
mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Passa a ter a seguinte redagdo:

23.6 O candidato chamado tera o prazo de até 10 (dez) dias contados da publicagdo da convocagdo, para
apresentacgdo da documentagdo de nomeagéo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogavel por mais
30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Ficam ratificados os demais termos do Edital.
Itajai (SC), 04 de setembro de 2024.

goub: ——
Ve et Ao
EMERSON ROBERTO DUARTE
Secretario Municipal de Saide

M\Vv MUNICIPIO DE

& ITAJAI

RETIFICACAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO — ESF — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUIDE — EDITAL N2 002/2024

EDITAL DE RETIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO NA
MODALIDADE DE CONTRATAGAO CLT DESTINADO A
PROVER VAGAS PARA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
- ESF, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EDITAL
N2002/2023.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Satide, torna publico, o Edital de Retificagdo
do Concurso Publico na modalidade de contratagdo CLT destinado a prover vagas para Estratégia Saude da
Familia — ESF, da Secretaria Municipal de Sadde, Edital n2002/2023, no seguinte item:

ITEM 3.1
Onde consta:

23.6 O candidato chamado tera o prazo de até 30 (trinta) dias contados da publica¢do da convocagdo,
para apresentacdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogavel por
mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Passa a ter a seguinte redac3o:

23.6 O candidato chamado tera o prazo de até 10 (dez) dias contados da publicagdo da convocagdo, para
apresentagdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogével por mais
30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Ficam ratificados os demais termos do Edital.

Itajai (SC), 04 de setembro de 2024.
Documento assinado digtaimente
govbr gemna:,
Verifque emtps ] voldor i govbr
EMERSON ROBERTO DUARTE
Secretério Municipal de Saude

xﬁ:&, MUNICIPIO DE .
& ITAJAI

RETIFICACAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - ESF — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUIDE — EDITAL N 002/2024

EDITAL DE RETIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO NA
MODALIDADE DE CONTRATAGAO CLT DESTINADO A
PROVER VAGAS PARA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
— ESF, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EDITAL
N2002/2023.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Satde, torna publico, o Edital de Retificagio
do Concurso Publico na modalidade de contratagdo CLT destinado a prover vagas para Estratégia Saude da
Familia — ESF, da Secretaria Municipal de Saude, Edital n2002/2023, no seguinte item:

ITEM 3.1
Onde consta:

23.6 O candidato chamado terd o prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo da convocagdo,
para apresentagdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogavel por
mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Passa a ter a seguinte redagdo:

23.6 O candidato chamado terd o prazo de até 10 (dez) dias contados da publicagdo da convocagdo, para
apresentagdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogdvel por mais
30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Ficam ratificados os demais termos do Edital.

Itajai (SC), 04 de setembro de 2024.
Documento asinado digitamente
goubr s,
Verfiue em htps valdar i govn
EMERSON ROBERTO DUARTE
Secretdrio Municipal de Satde

¥ MUNICIPIO DE
& ITAJAI

RETIFICACAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUIDE — EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE RETIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A PROVER VAGAS NO NiVEL INICIAL DO
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, EDITAL N2001/2023.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, através da Secretaria Municipal de Satde, torna publico, o Edital de Retificagio
do Concurso Publico destinado a prover vagas no nivel inicial do Quadro Permanente da Secretaria
Municipal de Saude, Edital n2001/2023, no seguinte item:

ITEM 23.6
Onde consta:

23.6 O candidato chamado tera o prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo da convocagdo,
para apresentacdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogavel por
mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Passa a ter a seguinte redagdo:

23.6 O candidato chamado tera o prazo de até 10 (dez) dias contados da publicagdo da convocagdo, para
apresentagdo da documentagdo de nomeagdo e entrar efetivamente em trabalho, prorrogavel por mais
30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

Ficam ratificados os demais termos do Edital.
Itajai (SC), 04 de setembro de 2024.

Documento assinado diitaimente
govbr g
Verifique em htps:validar 1 govr
EMERSON ROBERTO DUARTE
Secretario Municipal de Satide
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 044/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024-ETS-090225

Aquisi¢do de eletrodo PH/temp Intellical cabo 1m (marca Hach) para laboratorio de
qualidade da Estag@o de Tratamento de Agua (ETA) do Servigo Municipal de Agua,
Saneamento Basico e Infraestrutura — SEMASA — de Itajai/SC.

Vistos etc.
Ratifico e aprovo o processo de inexigibilidade supra identificado, com funda-
mento no artigo 74, inciso I, da lei 14.133/2021, para a aquisi¢ao de eletrodo PH/
temp Intellical cabo Im (marca Hach) para laboratério de qualidade da Estacdo de
Tratamento de Agua (ETA) do Servigo Municipal de Agua, Saneamento Basico e In-
fraestrutura — SEMASA — de Itajai/SC, fornecido pela empresa HEXIS CIENTIFICA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nimero 53.276.010/0001-10, pelo prego global de R$
5.326,70 (cinco mil, trezentos e vinte e seis reais e setenta centavos), tendo em vista
o orgamento da empresa e as razdes e justificativas constantes no processo.

Ttajai, 29 de agosto de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 044/2024
Processo Administrativo N° 2024-ETS-090225
EXTRATO DO CONTRATO N° 061/2024

Contratada: HEXIS CIENTIFICA LTDA. CNPJ N° 53.276.010/0001-10 Represen-
tante: Kellen Cristina Giatti — CPF de n°® 223. 0**, ***_*9 Qbjeto: Aquisi¢ao de
eletrodo PH/temp Intellical cabo Im (marca Hach) para laboratorio de qualidade
da Estagdo de Tratamento de Agua (ETA) do Servigo Municipal de Agua, Sanea-
mento Basico e Infraestrutura — SEMASA — de Itajai/SC. Valor total do contrato:
RS 5.326,70 (cinco mil, trezentos e vinte seis reais e setenta centavos). O prazo de
execucdo do contrato sera de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato,
com validade e eficacia legal apds a publica¢ao do seu extrato no Didrio Oficial do
Municipio de Itajai. O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias, contados a partir
do prazo final de execugdo. O objeto devera estar de acordo com a Lei 14.133/21 ¢
suas alteragdes.

Data de Assinatura: 29/08/2024.

Itajai/SC, 29 de agosto de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO
ADITIVO 002 — CONTRATO 012/2024

Processo Administrativo N° 2023-SAN-084324
Aditivo 002 - Contrato N° 012/2024 — CC 001/2024

Contratada: BOSCH METAL LIGA LTDA. CNPJ: 10.809.809/0001-12. So6cio Admi-
nistrador: Francisco de Assis Bosch — CPF n° 393.3** ***_** QObjeto: CONTRATA-
CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DA UNIDADE DE
EXAUSTAO E TRATAMENTO DE GASES DA ETE CIDADE NOVA. O Contrato
tera seu prazo de execugdo prorrogado por mais 45 (quarenta e cinco) dias, ou seja,
de 31/08/2024 a 15/10/2024, e prazo de vigéncia até 15/01/2025.

Data de Assinatura: 30/08/2024.

Itajai/SC, 30 de agosto de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

EXTRATO DE ADITIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2018-SAN-041300
Aditivo N° 007 ao Contrato N° 053/2018 — DI 004/2018

Contratado: NERIVAL GERMANO VIEIRA. CPF: 249.0%** ***_**_ Qbjeto: Locagéo
de Tmével para Funcionamento de Pogo Artesiano e Reservatérios de Agua, localiza-
do na Comunidade da Paciéncia no Municipio de Itajai/SC. Aditivo para renovagao
do Contrato N°. 053/2018, com vigéncia no periodo de 1°/9/2024 até 1°/9/2025, no
valor total de RS 8.646,48 (oito mil, seiscentos e quarenta e seis reais e quarenta e
oito centavos).

Data da assinatura: 30/08/2024.

Itajai/SC, 30 de agosto de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral - SEMASA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 048/2024
Processo Administrativo N° 2024-ETS-090600
EXTRATO DO CONTRATO N° 062/2024

Contratada: PROMINENT BRASIL LTDA. CNPJ N° 38.875.381/0001-25 Procura-
dor: Rogério Pradelli — CPF de n® 269.3** ***-** Qbjeto: Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de 12 (doze) mangueiras (KIT REPOSICAO DFXa
0730 SP 182.000.181) sobressalentes para bombas peristalticas de dosagem de pro-
dutos quimicos nas ETA’s do SEMASA. Valor total do contrato: R$ 12.171,23 (doze
mil, cento e setenta e um reais e vinte e trés centavos). O prazo de execugao sera de
até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato. O prazo de vigéncia sera de 04
(quatro) meses contados a partir do prazo final de execugdo, com validade e eficacia
legal apos a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Itajai e no
Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP). O objeto devera estar de acordo
com a Lei 14.133/21 e suas alteragoes.

Data de Assinatura: 03/09/2024.

Itajai/SC, 03 de setembro de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

DESPACHO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo N° 2024-JUR-089373

REF.: REVOGACAO DO PROCESSO LICITATORIO — INEXIGIBILIDADE N°
033/2024

Vistos etc.

Trata-se de REVOGACAO da INEXIGIBILIDADE N° 033/2024, publicada confor-
me normas da Lei 14.133/21 e alteragdes, em virtude do participante do evento nao
conseguir efetivar sua inscri¢do a tempo de incluir trabalho técnico para apresenta-
¢do, conforme formalizado por e-mail ao setor de Licitagdes na data de 26/08/2024,
estamos REVOGANDO o processo licitatorio, objetivando a Participagdo no Evento
21° SILUBESA — Simposio Luso-Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental, no
formato PRESENCIAL, nos dias 28 a 30 de agosto de 2024, com carga horaria total
de 23 horas, para 01 (um) colaborador do SEMASA, de acordo com o art. 74, inc. III,
alinea “f”, da Lei 14.133/2021..

Dé-se ciéncia do ora decidido.

Itajai, 26 de agosto de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral
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DISPENSA DE LICITACAO N° 056/2024
Processo Administrativo N° 2024-SAN-091083

Contratagao, por situagdo emergencial (inciso VIII, do art. 75 da Lei 14.133/2021),
para Aquisi¢do emergencial de energia elétrica do tipo incentivada 50%, proveniente
do Ambiente de Contratagao Livre (ACL), para suprimento de unidades consumidoras
do SEMASA localizadas no Submercado SUL, em lote tnico.

Vistos, etc.

Ratifico e aprovo o processo de dispensa de licitagdo acima identificado, com base no
inciso VIII, do art. 75 da Lei 14.133/2021, e conforme parecer juridico em anexo, vi-
sando atender aos interesses desta Autarquia Municipal, pelo valor de R$ 271.954,80
(duzentos e setenta e um mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e oitenta
centavos), HOMOLOGO os valores em favor da empresa SKOPOS GERACAO DE
ENERGIA S/A, CNPJ n° 29.340.729/0001-99, tendo em vista as razdes e justificati-
vas constantes do processo, considerando a imperiosa necessidade da contratagio.

Itajai, 03 de setembro de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

EXTRATO DE ADITIVO
Processo Administrativo N° 2023-CAM-085113

Aditivo n° 001 ao Contrato n° 014/2024 — PE 004/2024

Contratada: ELETRA INDUSTRIA E COMERCIO DE MEDIDORES ELETRI-
COS LTDA; CNPJ sob n° 12.115.480/0001-15. Representante (s) legal (is): Ana
Gabriela Barbosa Guimarédes Fontenelle, CPF de n°® 827.5%*, ***.** ¢ Rui Cheng,
CPF de n® 711.5%* #**_*% Qbjeto: AQUISICAO DE HIDROMETROS MULTIJA-
TOS, VOLUMETRICOS E ULTRASSONICOS EM CUMPRIMENTO DA NOVA
PORTARIA 155 DE 30/03/2022 DA INMETRO. O prazo para a execugdo e entrega
dos produtos fica prorrogado de 12/09/2024 até 16/11/2024. O prazo de vigéncia fica
mantido em 31/12/2024.

Data de Assinatura: 04/09/2024.

Itajai/SC, 04 de setembro de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

PREGAO ELETRONICO N° 058/2022
Processo Administrativo N° 2022-SAN-074005

Aditivo 001 ao Contrato 058/2022 — PE 32/2022

Contratada ELECTRIC CONSULTORIA E SERVICOS SS; CNPJ sob n°
90.495.496/0001-69 Sécio Administrador: Sr. Jeremias Wolff, CPF de n°® 000.8%%*.
*xx_F% Objeto: Migragao e Gestao de Energia no Ambiente de Contratagao Livre
(ACL) e Consultoria na Elaboragdo de Termo de Referéncia para Contratagao de
Energia Elétrica para Unidades Consumidoras do SEMASA. O valor do termo aditivo
¢ de R$ 21.318,00 (vinte e um mil, trezentos e dezoito reais). Os prazos de execugdo e
vigéncia do contrato n® 058/2022 mantém-se de 06/09/2022 a 06/09/2026. O servigo
devera estar de acordo com a Lei 14.133 ¢ suas alteragdes.

Data de Assinatura: 04/09/2024.

Itajai/SC, 04 de setembro de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

PORTARIA 060/2024, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.

CONSIDERANDO a auséncia do Gerente de Manutengdes, CARLOS EDUARDO
LOPES, para gozo de suas férias entre os dias 16 de setembro de 2024 e 05 de outu-
bro de 2024.

O Diretor Geral do SEMASA, Servigo Municipal de Agua, Saneamento Bésico e
Infraestrutura, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 3°, inciso II da Lei
Complementar 367/2019, de 20 de dezembro de 2019, resolve:

INDICAR,

CHRISTOFFER DA SILVA, monitor de saneamento, para assumir as fungdes e
competéncias do Gerente de Manutengdo durante sua auséncia entre os dias 16 de
setembro de 2024 e 05 de outubro de 2024.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Itajai, 03 de setembro de 2024.

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

AVISO DE LICITACAO

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 032/2024
Processo Administrativo N° 2024-CAM-089701

REGISTRO NO TCE/SC N° EDDBCE4B3B5C67CE28EBYEF50B8D8947CB-
10C04D

O SEMASA — Servigo Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado a
Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operaria — Itajai — SC, torna publico, que fara reali-
zar licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO destinado 8 AQUISICAO DE
LACRES TIPO CORDOALHA, AUTOTRAVANTES, NUMERADOS E IDENTIFI-
CADOS; PORCAS, TUBETES, EXTENSORES E ADAPTADORES COM REGIS-
TRO PARA UTILIZACAO NAS LIGACOES E MANUTENCOES, mediante as es-
pecificagdes e condi¢des previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei n® 14.133/2021,
da Instrugdo Normativa SEGES/MPE n° 073/2022, da Lei Complementar n°® 123/06,
do Decreto Federal n° 8.538/15, do Decreto Municipal 12.840/2023.

O EDITAL encontra-se a disposi¢do dos interessados para verificagdo no Departa-
mento de Licitagdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta-feira, ou
poderao fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.gov.br e
www.semasaitajai.com.br/licitacoes.

A sessdo publica ocorrera as 14:00 horas do dia 18 de setembro de 2024, no Portal de
Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com participa-
¢do aberta as proponentes e ao publico.

Itajai/SC, =04 de setembro de 2024

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral

AVISO DE LICITACAO

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 034/2024
Processo Administrativo N° 2024-AGU-089934

REGISTRO NO TCE/SC N° 245524968E08B626BFO0C1FFE3217EA3BD9B4886

O SEMASA — Servigo Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado

a Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operaria — Itajai — SC, torna publico, que fara
realizar licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO destinado & Aquisigio de
Tubos de PVC Para Manutengdo de Redes do SEMASA, mediante as especificagdes
e condig¢des previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei n° 14.133/2021, da Instrugao
Normativa SEGES/MPE n° 073/2022, da Lei Complementar n° 123/06, do Decreto
Federal n° 8.538/15, do Decreto Municipal 12.840/2023.

O EDITAL encontra-se a disposi¢do dos interessados para verificagdo no Departa-
mento de Licitagdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta-feira, ou
poderao fazer o download, através dos sites www.comprasgovernamentais.gov.br e
www.semasaitajai.com.br/licitacoes.

A sessdo publica ocorrera as 14:00 horas do dia 17 de setembro de 2024, no Portal de
Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com participa-
¢do aberta as proponentes e ao publico.

Itajai/SC, ——04 de setembro de 2024

Diego Antonio da Silva
Diretor Geral
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DECRETO N° 13.350, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 7.609, DE 27 DE DEZEMBRO DE
2023, PARA ATENDER AS DESPESAS DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ES-
PORTE E LAZER.

O Prefeito de Itajai Em Exercicio, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
no art. 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6°,
inciso I, §1°, da Lei Municipal n° 7.609, de 27 de dezembro de 2023, e, considerando
o teor do processo administrativo n® 173475/2024-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), destinado a suplementar a dotag@o abaixo descrita, pertencen-
te ao orgamento municipal vigente, referente ao bolsa-atleta:

Orgdo: 55000 — Fundagio Municipal de Esporte e Lazer - FMEL

Unidade or¢amentaria: 55055 — Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Funcional-programatica: 27.811.13

Acao: 2.303 — Programa Bolsa-Atleta

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.3.90.00.00/154

Fonte: 1 — Destinagao: 1.500.7000

Valor: R$ 500.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), sera coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadacdo na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 03 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 13.351, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 7.609, DE 27 DE DEZEMBRO DE
2023, PARA ATENDER AS DESPESAS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
ITAJAL

O Prefeito de Itajai Em Exercicio, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento
no art. 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6°,
inciso I, §1° e inciso 11, da Lei Municipal n® 7.609, de 27 de dezembro de 2023, e,
considerando o teor do processo administrativo n® 265817/2024-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia de R$
5.550.000,00 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta mil reais), destinado a suple-
mentar as dotagdes abaixo descritas, pertencentes ao orgamento municipal vigente,
para atender despesas com pagamento de beneficios previdenciarios:

Orgdo: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPI

Unidade or¢amentaria: 28030 — Fundo Financeiro RPPS

Funcional-programatica: 9.272.1

Aga0: 2.193 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00/103

Fonte: 1001 — Destinagdo: 1.500.7000

Valor: R$ 800.000,00

Orgio: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPI

Unidade or¢amentaria: 28030 — Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programatica: 9.272.1

Acdo: 2.193 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00/104

Fonte: 97 — Destinagdo: 1.801.2111
Valor: R$ 900.000,00

Orgdo: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPI

Unidade orgamentaria: 28031 — Fundo Previdenciario RPPS
Funcional-programatica: 9.272.1

Acao: 2.194 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Previdenciario RPPS
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00/118

Fonte: 10 — Destinagdo: 1.800.1111

Valor: R$ 3.850.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$
5.550.000,00 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta mil reais) serd coberto, no
valor de RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) com recurso proveniente do
provavel excesso de arrecadagdo na fonte de recurso na despesa 118 e, o restante,
no valor de R$ 2.550.000,00 (dois milhdes, quinhentos e cinquenta mil reais), sera
coberto por conta da anulagdo das seguintes dotagdes:

Orgdo: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPI

Unidade or¢amentaria: 28030 — Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programatica: 9.272.1

Agdo: 2.193 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00/105

Fonte: 1001 — Destinagdo: 1.500.7000

Valor: R$ 800.000,00

Orgio: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPI

Unidade orgamentaria: 28030 — Fundo Financeiro RPPS
Funcional-programatica: 9.272.1

Acdo: 2.193 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Financeiro RPPS
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00/106

Fonte: 97 — Destinagdo: 1.801.2111

Valor: R$ 900.000,00

Orgdo: 28000 — Instituto de Previdéncia de Itajai - IPT

Unidade or¢amentaria: 28031 — Fundo Previdenciario RPPS
Funcional-programatica: 9.272.1

Acdo: 2.194 — Beneficios Previdenciarios Executivo — Plano Previdenciario RPPS
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00/119

Fonte: 10 — Destinagao: 1.800.1111

Valor: R$ 850.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Prefeitura de Itajai, 03 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 13.352, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
AUTORIZADO PELA LEI MUNICIPAL N° 7.609, DE 27 DE DEZEMBRO DE
2023, PARA ATENDER AS DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA.

O Prefeito de Itajai Em Exercicio, no uso de suas atribuigdes legais, com funda-
mento no art. 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, bem como
no Art. 6°, inciso 11, da Lei Municipal n® 7.609, de 27 de dezembro de 2023, e,
considerando o teor do processo administrativo n® 261730/2024-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia de R$
213.773,23 (duzentos e treze mil, setecentos e setenta e trés reais e vinte e trés
centavos), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita, pertencente ao
orcamento municipal vigente, referente a renovagao e reajuste do contrato n°
145/2022 (Focalle):

Orgdo: 15000 — Secretaria Municipal de Seguranca Publica

Unidade or¢amentaria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Funcional-programatica: 4.122.9

Acdo: 2.119 — Apoio Administrativo a Guarda Civil e Guarda Patrimonial
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Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.90.00.00/449
Fonte: 1 — Destinagao: 1.500.7000
Valor: R$ 213.773,23

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 213.773,23
(duzentos e treze mil, setecentos e setenta e trés reais e vinte e trés centavos), sera
coberto por conta da anulagdo da seguinte dotagao:

Orgdo: 15000 — Secretaria Municipal de Seguranga Piiblica

Unidade or¢amentaria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Funcional-programatica: 4.122.9

Acao: 2.119 — Apoio Administrativo a Guarda Civil e Guarda Patrimonial
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 4.4.90.00.00/450

Fonte: 1 — Destinagdo: 1.500.7000

Valor: R$ 213.773,23

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura de Itajai, 03 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN°®7.676, DE 30 DE AGOSTO DE 2024.
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO ANJO 10.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAIL. Fago saber que a Camara de Vereadores votou
€ aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a Associa¢do Anjo 10, com sede nesta
cidade, inscrita sob o CNPJ n° 44.061.533/0001-59.

Paragrafo tnico. A Associagio, que trata no artigo anterior, ficam assegurados todos
os direitos e vantagens da legislagdo vigente.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 30 de agosto de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN° 7.674, DE 28 AGOSTO DE 2024.

RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENCOES E AUTORIZA O INGRESSO DO
MUNICIPIO DE ITAJAI NO CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATA-
RINA — CINCATARIANA.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI EM EXERCICIO. Fago saber que a Cimara de
Vereadores votou e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado na integra o Protocolo de Intengdes do Consoércio Interfederati-

vo Santa Catarina — CINCATARINA (Segunda Altera¢ao e Consolidagdo), em anexo,
nos termos da Lei n® 11.107/05 ¢ Decreto n°® 6.017/07.

Art. 2° Fica autorizado o ingresso do Municipio de Itajai no Consorcio Interfederativo
Santa Catarina - CINCATARINA, nos termos do Protocolo de Intengdes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura de Itajai, 28 de agosto de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

SEGUNDA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO PROTOCOLO DE INTEN-
COES

O Consorcio Intermunicipal Catarinense ¢ uma entidade publica multifinalitaria, cons-
tituido na forma de associag@o publica, com personalidade juridica de direito publico
e natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ sob o n°® 12.075.748/0001-32,
com sede na Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro
Canto, Florianopolis/Estado de Santa Catarina — CEP 88.070-800, por intermédio dos
entes da federagdo consorciados, de comum acordo, firmam a SEGUNDA ALTE-
RACAO e CONSOLIDACAO ao PROTOCOLO DE INTENCOES, o qual passa a
denominar-se CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCA-
TARINA na forma da Lei Federal n. 11.107/05, de seu regulamento (Decreto Federal
n. 6.017/07) e das demais disciplinas legais aplicaveis a matéria, tendo como justas e
acordadas as seguintes alteragdes, observadas as condi¢des abaixo estabelecidas:

TITULOI
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, PRAZO DE DU-
RACAO E SEDE

CAPITULO I
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° - O consbrcio publico denominado CONSORCIO INTERFEDERATIVO
SANTA CATARINA - CINCATARINA, constitui-se sob a forma de associagao publi-
ca, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica interfederativa,
integra, nos termos da lei, a administragdo indireta dos entes da federagdo consorcia-
dos.

Paragrafo inico. O consorcio publico adquire personalidade juridica de direito pabli-
co mediante a vigéncia das leis de ratificacao dos entes consorciados, na forma deste
Protocolo de Intengdes, da Lei Federal n. 11.107/05 e do Decreto Federal n. 6.017/07.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES

Art. 2° - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA — CINCATA-
RINA, entidade publica multifinalitaria, tem por objetivo estabelecer relagdes de coo-
peracao federativa, através de acdes de interesse comum, para promover a inovagao e
a modernizagdo da gestdo publica.

Paragrafo tinico. O consorcio publico tem por finalidades o desenvolvimento de
programas, projetos, atividades e operagdes especiais nas areas de atuagdo governa-
mental de Administragdo, Defesa Nacional, Seguranga Publica, Relagdes Exteriores,
Assisténcia Social, Previdéncia Social, Satde, Trabalho, Educacdo, Cultura, Direitos
da Cidadania, Urbanismo, Habita¢do, Saneamento, Gestdo Ambiental e Ciéncia e
Tecnologia.

Art. 3° - Para o cumprimento de seus objetivos e finalidades 0 CONSORCIO INTER-
FEDERATIVO SANTA CATARINA — CINCATARINA, entre outros, podera:

I — Firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber au-
xilios, contribuigdes e subvengdes sociais e econémicas de outras entidades e 6rgaos
do governo (artigo 2°, § 1°, I da Lei

Federal n. 11.107/05), sejam no ambito Federal ou Estadual;

I — Captar recursos publicos e privados, nacionais e estrangeiros;

111 — Instituir Fundos Interfederativos para recebimento e aplicagao de recur-
sos financeiros oriundos de entes da federagdo, do setor privado, de compensagdes
financeiras e de doagdes de outras fontes, inclusive de institui¢des de outros paises,
visando o desenvolvimento de a¢des para cumprimento de seus objetivos e finalida-
des;

v — Desenvolver agdes de inovagao e modernizagao para atendimento das
acdes do consorcio publico decorrentes dos seus objetivos e finalidades;
\% — Desenvolver ac¢des integradas de Extensdo, Pesquisa e Ensino, articu-

lando projetos e agdes (cursos, eventos, prestagdo de servigos, seminarios), definindo
diretrizes de acordo com a politica publica, podendo instituir programas de Extensao,
Pesquisa e Ensino, através de editais e disponibilizagao de bolsas;

VI — Desenvolver relagdes de cooperagao institucional do consorcio publico
com entidades publicas e privadas, em especial FECAM, EGEM, ARIS, CIGA, asso-
ciagdes de municipios e demais organizagdes da sociedade civil;

Vil — Atuar na ampliac¢@o de redes sociais, otimizagdo, racionalizagdo e trans-
paréncia da gestdo publica;
VIII — Realizar transferéncias financeiras entre os entes da federagdo, especial-

mente da Unido para o Estado de Santa Catarina e aos Municipios Consorciados e,
do Estado de Santa Catarina aos Municipios Consorciados, para desenvolvimento de
objetivos e finalidades comuns destes;

X — Instituir mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de
servigos publicos prestados pelo consorcio publico ou por seus entes consorciados a
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populagio.

X — Estabelecer cooperagdo entre os entes da federagdo consorciados, para
promover o desenvolvimento sustentavel dos seus interesses comuns, integrando os
entes da federag@o consorciados para planejamento e desenvolvimento local ou regio-
nal, possibilitando articulag@o para explorar de maneira eficaz as eficiéncias coletivas,
mobilizando o potencial dos fatores produtivos existentes;

XI — Fomentar nos entes da federagdo consorciados o atendimento dos Objeti-
vos e Metas de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

XII — Ser contratado pela administragao direta e indireta dos entes da federagao
consorciados, dispensada a licitagao, nos termos do artigo 2°, § 1°, I1I da Lei Federal
n. 11.107/05; artigo 10, II c/c artigo 18 e paragrafo tinico, do Decreto Federal n.
6.017/07 e da Portaria STN n°® 274/2016 ou outra que vier a substituir, bem como a le-
gislagdo municipal de ratificagdo do Protocolo de Intengdes, para repasse de recursos
financeiros, sejam por rateio ou aplicagao direta;

XIII — Realizar licitagdo da qual, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades dos entes da Federagdo consorcia-
dos, podendo entre outros:

a) Realizar licitagdes compartilhadas em favor dos entes consorciados,
acompanhar a execucao, bem como proceder a aquisi¢ao, administragdo ou gestao
compartilhada de bens e servigos de interesse dos entes consorciados, inclusive para a
execucdo de agdes ou programas Federais e

Estaduais transferidos ou conveniados com os entes da federagéo;

b) Realizar contratagdes conjuntas de bens e servigos a serem entregues ou
prestados aos entes consorciados;

c) Realizar chamadas publicas para credenciamento e pré-qualificagao de
produtos e servigos;

d) Implementar sistema unificado de fornecedores e compras publicas;

e) Adquirir produtos ou servigos em outros paises ou de empresas sediadas
em outros paises, com representacdo no Brasil;

) Através de cooperagdo técnica com outros consorcios publicos, poderdo

ser aplicadas as disposi¢des deste inciso e suas alineas.

X1V — Realizar licitagdes de concessdes puiblicas e parcerias publico-privadas

e fiscalizar contratos de concessao de servigos publicos de competéncia dos entes
consorciados, nos termos da legislagdo em vigor;

XV — Instituir banco de informagdes de fornecedores e registros cadastrais

de licitantes e contratantes do consorcio publico e dos entes consorciados, inclusive
implementar e informar o cadastro de empresas e pessoas fisicas inidéneas, suspen-
sas ou impedidas de contratar e licitar com a Administragdo Publica, nos termos da
legislagdo em vigor;

XVI — Ser contratado nos termos do artigo 24, XXVI, da Lei Federal n.
8.666/93, quando prestar servigos publicos de forma associada nos termos autorizados
no contrato de consorcio publico ou em convénio de cooperagdo, através da celebra-
¢ao de Contrato de Programa;

Xvill — Implementar Camaras de Compensagdes para intermediar as negociagdes
de transferéncias, alienagdes e permutas de bens moveis, permanentes ¢ de consumo,
entre os entes consorciados;

XVII — Proporcionar assessoramento aos entes da federagao consorciados na
elaboragdo e execugdo de planos, programas e projetos relacionados com os setores
administrativos, sociais, institucionais e de infraestrutura, especialmente: sele¢ao, ges-
tao, capacitacdo e treinamento de pessoal, educacao, esportes, cultura, saude, trabalho
¢ acdo social, habitacdo, saneamento, agricultura, meio ambiente, industria, comércio,
turismo, abastecimento, transporte, comunicagao e seguranga;

XIX — Realizar agoes de eficiéncia energética, controle e monitoramento do
consumo de energia elétrica;

XX — Executar servigos continuos de manutengdo preventiva e corretiva,
melhoria, ampliagdo e eficientizacdo do sistema de iluminagdo publica nos entes
consorciados;

XXI — Gerir e controlar as contratagdes de servigos de telefonia, passagens
areas, locagoes de veiculos, frotas de veiculo, ponto eletronico, entre outros;

XXII — Executar estudos, projetos e servicos técnicos de engenharias, arquitetura
¢ urbanismo, topografia e correlatos;

XXII — Desenvolver agdes voltadas a Politica de Desenvolvimento Territorial,
Politica de Mobilidade Urbana, Politica de Saneamento Basico, Residuos Solidos,
Protecdo e Gestdo do Meio Ambiente; XXIV — Elaborar o planejamento da gestao
urbana e desenvolvimento territorial sustentavel, inclusive regularizagdo fundiaria,
politica habitacional, mobilidade urbana, planejamento de cidades e desenvolvimento
rural;

XXV — Planejar, assessorar ou executar agdes de prote¢do e gestdo do meio ambiente,
visando sustentabilidade ambiental e ecoldgica, preservagao de florestas, da fauna e
da flora, bem como a prote¢ao de documentos, obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, monumentos, paisagens naturais e sitios arqueologicos, podendo
responsabilizar-se pelos procedimentos de cadastro, controle, fiscalizagdo e licencia-
mento ambiental de competéncia dos entes consorciados; XX VI — Proporcionar infra-
estrutura com a realizag¢@o de servigos nas mais diversas areas de atuagao, inclusive
mediante a execu¢do de obras publicas, execugdo de horas maquinas e conservagao,
manutengao e recuperacdo da infraestrutura viaria sob responsabilidade dos entes da
federagdo consorciados;

XXVII - Promover, incentivar ¢ fomentar o desenvolvimento turistico dos entes

consorciados, a fim de facilitar e viabilizar a¢des e servigos turisticos, de lazer e
entretenimento com eficiéncia e qualidade;

XXVIII - Executar agdes de assisténcia social e de seguranca alimentar e nutri-
cional, atendidos os principios, diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e a

Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

XXIX — Planejar, gerir ou administrar servigos e recursos de regimes proprios

de previdéncia dos agentes publicos dos entes consorciados, vedado que os recursos
arrecadados em um ente da federacao sejam utilizados no pagamento de beneficios de
segurados de outro ente;

XXX — Realizar a¢des de desenvolvimento sociofuncional e integragdo dos
agentes publicos dos entes da federagdo consorciados;

XXXI — Desenvolver ou prestar agdes conjuntas de vigilancia sanitaria e epide-
mioldgica, bem como as de satide do trabalhador;

XXXIT  —Realizar agdes de integragdo dos entes da federagdo consorciados para
formar equipes em diversas modalidades e categorias para disputar competi¢oes
esportivas, inclusive profissionais; XXXIII — Prestar suporte e executar agdes de
integracdo das administragdes tributarias dos entes da federagdo, podendo representa-
-las perante as administragdes tributarias da Unido e dos Estados, instituir conselhos
de contribuintes regionalizados, realizar julgamento em instancia administrativa de
litigios fiscais suscitados diante da aplicacdo da legislagdo tributdria, estabelecer
programas de fiscalizagao tributaria conjunta, e propor politicas regionalizadas de
incentivos fiscais;

XXXIV — Executar agdes para atuar nos diversos meios de comunicagdo, como in-
ternet, radio, televisdo, jornais, revistas, etc., visando o cumprimento do principio da
publicidade e transparéncia da administragdo publica, para divulgacdo de programas e
acdes institucionais do consorcio publico e dos entes consorciados.

CAPITULO III
DO PRAZO DE DURACAO E DA SEDE

Art. 4° - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATA-
RINA, vigorara por prazo indeterminado.

Paragrafo tinico. A alteragdo ou a extingdo do consorcio publico dependera de instru-
mento aprovado pela assembleia geral, previamente autorizado, e sendo ratificado,
através de lei dos entes consorciados.

Art. 5° - O consorcio publico tera Sede na Rua General Liberato Bittencourt, 1885,
13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto, Floriandpolis/Estado de Santa Catarina — CEP
88.070-800, podendo ser alterada por decisdo da assembleia geral.

Paragrafo tinico. Fica instituida a Central Executiva do CINCATARINA como unida-
de operacional, na Rua Nereu Ramos, n. 761, 1° Andar, Sala 01, Centro, Fraiburgo/
Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000, podendo ser alterada por decisao da
assembleia geral.

TiTULO II
DO INGRESSO, DA SUBSCRICAO, DO CONSORCIAMENTO E AREA DE
ATUACAO

CAPITULO I
DO INGRESSO NO CONSORCIO PUBLICO

Art. 6° - Os entes da federagdo abaixo mencionados poderdo ingressar no CONSOR-
CIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA — CINCATARINA:

1 — Unido;

11 — Estado de Santa Catarina;

11 — Municipios do Estado de Santa Catarina: Abdon Batista, Abelardo Luz,
Agrolandia, Agronémica, Agua Doce, Aguas de Chapeco, Aguas Frias, Aguas Mor-
nas, Alfredo Wagner, Alto Bela Vista, Anchieta, Angelina, Anita Garibaldi, Anitapolis,
Antonio Carlos, Apitna, Arabutd, Araquari, Ararangua, Armazém, Arroio Trinta, Ar-
voredo, Ascurra, Atalanta, Aurora, Balneario Arroio do Silva, Balneério Barra do Sul,
Balneario Camboriu, Balneario Gaivota, Balneario Pigarras, Balneario Rincdo, Ban-
deirante, Barra Bonita, Barra Velha, Bela Vista do Toldo, Belmonte, Benedito Novo,
Biguacu, Blumenau, Bocaina do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom Jesus, Bom Jesus
do Oeste, Bom Retiro, Bombinhas, Botuvera, Brago do Norte, Brago do Trombudo,
Brundpolis, Brusque, Cagador, Caibi, Calmon, Camboriu, Campo Alegre, Campo
Belo do Sul, Campo Eré, Campos Novos, Canelinha, Canoinhas, Capao Alto, Capin-
zal, Capivari de Baixo, Catanduvas, Caxambu do Sul, Celso Ramos, Cerro Negro,
Chapadao do Lageado, Chapeco, Cocal do Sul, Concordia, Cordilheira Alta, Coronel
Freitas, Coronel Martins, Correia Pinto, Corupd, Criciima, Cunha Pora, Cunhatai,
Curitibanos, Descanso, Dionisio Cerqueira, Dona Emma, Doutor Pedrinho, Entre
Rios, Ermo, Erval Velho, Faxinal dos Guedes, Flor do Sertdo, Floriandpolis, Formosa
do Sul, Forquilhinha, Fraiburgo, Frei Rogério, Galvao, Garopaba, Garuva, Gaspar,
Governador Celso Ramos, Grao Para, Gravatal, Guabiruba, Guaraciaba, Guaramirim,
Guaruja do Sul, Guatambt, Herval d’Oeste, Ibiam, Ibicaré, Ibirama, I¢ara, Ilhota,
Imarui, Imbituba, Imbuia, Indaial, Iomeré, Ipira, Ipord do Oeste, Ipuagu, Ipumirim,
Iraceminha, Irani, Irati, Irinedpolis, Ita, Itaidpolis, Itajai, Itapema, Itapiranga, Itapoa,
Ituporanga, Jabora, Jacinto Machado, Jaguaruna, Jaragua do Sul, Jardinopolis, Joa-
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¢aba, Joinville, José Boiteux, Jupid, Lacerdopolis, Lages, Laguna, Lajeado Grande,
Laurentino, Lauro Muller, Lebon Régis, Leoberto Leal, Lindoia do Sul, Lontras, Luiz
Alves, Luzerna, Macieira, Mafra, Major Gercino, Major Vieira, Maracaja, Maravilha,
Marema, Massaranduba, Matos Costa, Meleiro, Mirim Doce, Modelo, Mondai, Monte
Carlo, Monte Castelo, Morro da Fumaga, Morro Grande, Navegantes, Nova Erechim,
Nova Itaberaba, Nova Trento, Nova Veneza, Novo Horizonte, Orleans, Otacilio Costa,
Ouro, Ouro Verde, Paial, Painel, Palhoga, Palma Sola, Palmeira, Palmitos, Papanduva,
Paraiso, Passo de Torres, Passos Maia, Paulo Lopes, Pedras Grandes, Penha, Peritiba,
Pescaria Brava, Petrolandia, Pinhalzinho, Pinheiro Preto, Piratuba, Planalto Alegre,
Pomerode, Ponte Alta, Ponte Alta do Norte, Ponte Serrada, Porto Belo, Porto Unido,
Pouso Redondo, Praia Grande, Presidente Castello Branco, Presidente Gettlio, Presi-
dente Nereu, Princesa, Quilombo, Rancho Queimado, Rio das Antas, Rio do Campo,
Rio do Oeste, Rio do Sul, Rio dos Cedros, Rio Fortuna, Rio Negrinho, Rio Rufino,
Riqueza, Rodeio, Romelandia, Salete, Saltinho, Salto Veloso, Sangdo, Santa Cecilia,
Santa Helena, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa do Sul, Santa Terezinha, Santa Terezi-
nha do Progresso, Santiago do Sul, Santo Amaro da Imperatriz, Sdo Bento do Sul, Sdo
Bernardino, Sao Bonifacio, Sao Carlos, Sao Cristovao do Sul, Sdo Domingos, Sao
Francisco do Sul, Sao Jodo Batista, Sdo Jodo do Itaperit, Sao Jodao do Oeste, Sao Jodo
do Sul, Sao Joaquim, Sdo José, Sdo José¢ do Cedro, Sdo José do Cerrito, Sdo Lourengo
do Oeste, Sdo Ludgero, Sdo Martinho, Sdo Miguel da Boa Vista, Sao Miguel do
Oeste, Sao Pedro de Alcantara, Saudades, Schroeder, Seara, Serra Alta, Sideropo-

lis, Sombrio, Sul Brasil, Tai6, Tangara, Tigrinhos, Tijucas, Timb¢ do Sul, Timbo,
Timbo6 Grande, Trés Barras, Treviso, Treze de Maio, Treze Tilias, Trombudo Central,
Tubardo, Tunapolis, Turvo, Unido do Oeste, Urubici, Urupema, Urussanga, Vargeao,
Vargem, Vargem Bonita, Vidal Ramos, Videira, Vitor Meireles, Witmarsum, Xanxer¢,
Xavantina, Xaxim e Zortéa.

§ 1°. Para ingressar no consorcio publico o ente da federagao providenciara Lei de
ratificagao do Protocolo de Intengdes.

§ 2°. Ap6s a ratificacdo da Lei, o ente da federacdo fara solicitacdo de ingresso ao
Presidente do consorcio publico.

§ 3°. O Presidente do consorcio publico submetera a solicitagdo de ingresso do ente
da federagdo a assembleia geral para homologacao, salvo os casos de autorizagdo de
forma automatica.

§ 4°. Somente sera considerado consorciado o ente da federacdo que ratificar por lei o
protocolo de intengdes e tiver a solicitagdo de ingresso homologada.

§ 5°. Para participar dos programas, projetos, atividades e operagdes especiais do
consorcio publico o ente da federagdo devera providenciar a inclusio da dotagao
orcamentaria para transferéncias a consorcios publicos por meio de rateio ou aplica-
¢do direta, observados das disposigdes legais, regulamentares e deste Protocolo de
Intengdes.

§ 6°. O inicio das atividades e a entrega de recursos financeiros ao consorcio publico
ocorrerao apos a efetivagdo de contratos de programas, contratos de rateio, contratos
administrativos ou outros instrumentos congéneres.

§ 7°. O consoreio publico sera contratado pela administrag@o direta e indireta dos en-
tes da federacgdo consorciados, dispensada a licitagdo, nos termos do artigo 2°, § 1°, 111
da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, II ¢/c artigo 18 e paragrafo tnico, do Decreto
Federal n. 6.017/07 e da Portaria STN n° 274/2016 ou outra que vier a substituir, bem
como a legislagdo municipal de ratificacdo do Protocolo de Intengdes, para entrega de
recursos financeiros, sejam por rateio ou aplicagdo direta.

Art. 7° - Na hipotese da lei de ratificagdo prever reservas para afastar ou condicionar
a vigéncia artigos, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes, o con-
sorciamento do ente da federacdo dependera de que as reservas sejam aceitas pelos
demais entes da federacdo consorciados, em assembleia geral.

CAPITULO 1T
DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS

Art. 8° - Os subscritores iniciais sdo os entes da federagdo que firmaram o Protocolo
de Intengdes e sao consorciados todos aqueles que o ratificaram por lei:

1 — Entes da federagdo de Santa Catarina subscritores iniciais: Arroio Trinta,
Cagador, Calmon, Curitibanos, Fraiburgo, Frei Rogério, Ibiam, Iomeré, Lebon Régis,
Macieira, Matos Costa, Pinheiro Preto, Ponte Alta do Norte, Rio Das Antas, Salto
Veloso, Santa Cecilia, Sdo Cristovdo, Timbo Grande e Videira;

11 — Entes da federagdo de Santa Catarina consorciados: Abdon Batista - Lei
Municipal n® 813/2014, Abelardo Luz - Lei Municipal N° 2.506/2018, Anita Garibaldi
- Lei Municipal n° 2.228/2018, Antonio Carlos - Lei Municipal n° 1.610/2018, Agua
Doce - Lei Municipal n° 2.425/2016, Aguas Mornas - Lei Municipal n® 929/2018,
Anitapolis — Lei Municipal n° 1.000/2019, Alto Bela Vista - Lei Municipal n°
763/2018, Arroio Trinta - Lei Municipal n° 1.677/2014; Bom Jesus - Lei Municipal
n° 700/2018; Brunodpolis - Lei Municipal n® 796/2014; Cagador - Lei Municipal n°
3.112/2014; Calmon - Lei Municipal n° 716/2014; Campos Novos - Lei Municipal

n° 4.444/2018; Capinzal - Lei Municipal n® 3.289/2018; Catanduvas - Lei Municipal
n°2.647/2018; Celso Ramos - Lei Municipal n® 998/2018; Coronel Martins — Lei
Municipal n® 737/2019; Curitibanos - Lei Municipal n® 5.431/2015; Entre Rios - Lei
Municipal n® 766/2019; Erval Velho - Lei Municipal n® 1422/2016; Faxinal cos
Guedes - Lei Municipal n® 2434/2017; Fraiburgo - Lei Municipal n°® 2.228/2014;

Frei Rogério - Lei Municipal n® 791/2014; Garuva - Lei Municipal n° 2.074/2018;

Herval Doeste - Lei Municipal n® 3.197/2017; Ibiam - Lei Municipal n® 546/2014;
Ibicaré - Lei Municipal n° 1.893/2017; lomeré - Lei Municipal n® 777/2014; Ipuagu

- Lei Municipal n® 884/2018; Ipumirim — Lei Municipal n° 1.243/2019; Irani - Lei
Municipal n° 1.710/2014; Irinedpolis - Lei Municipal n® 1.974/2018; Ita - Lei Muni-
cipal n® 2.396/2015; Itapod - Lei Municipal n® 723/2017; Ituporanga - Lei Municipal
n°2.734/2018; Jabora - Lei Municipal n® 1.574/2017; Joagaba - Lei Municipal n°
5.132/2017; Lacerdopolis - Lei Municipal n® 2.107/2017; Lajeado Grande - Lei
Municipal n® 749/2018; Laurentino - Lei Municipal n° 1.340/2017; Lebon Régis - Lei
Municipal n° 1.471/2014; Lindéia Do Sul — Lei Municipal n® 1.428/2019; Lontras -
Lei Municipal n® 2.362/2018; Luzerna - Lei Municipal n° 1459/2016; Macieira - Lei
Municipal n® 709/2014; Major Gercino - Lei Municipal n® 1.189/2018; Marema - Lei
Municipal n® 1140/2017; Matos Costa - Lei Municipal n® 2.028/2014; Monte Carlo

- Lei Municipal n® 911/2014; Nova Trento - Lei Municipal n° 2.687/2018; Novo
Horizonte — Lei Municipal n® 592/2019; Ouro - Lei Municipal n° 2.520/2018; Ouro
Verde - Lei Municipal n° 1.031/2018; Passos Maia - Lei Municipal n® 811/2018; Paulo
Lopes - Lei Municipal n° 1.776/2018; Pinheiro Preto - Lei Municipal n® 1.750/2014;
Piratuba - Lei Municipal n° 1.413/2017; Ponte Alta Do Norte - Lei Municipal n°
1.108/2017; Ponte Serrada - Lei Municipal n® 2.302/2017; Presidente Castello Branco
- Lei Municipal n° 1.834/2018; Rancho Queimado - Lei Municipal n® 1.733/2019; Rio
das Antas - Lei Municipal n® 1.788/2014; Rio do Sul - Lei Municipal n° 5.959/2018;
Rio Negrinho - Lei Municipal n° 3.007/2017; Salto Veloso - Lei Municipal n°
1.512/2014; Santa Cecilia - Lei Municipal n° 1.973/2018; Santa Terezinha - Lei
Municipal n® 665/2018; Sdo Bonifacio - Lei Municipal n® 1.450/2018; Sao Domingos
- Lei Municipal n° 1.843/2019; Sao Francisco do Sul - Lei Municipal n° 1.880/2017;
Sdo Lourengo do Oeste - Lei Municipal n® 2.369/2017; Sdo Pedro de Alcantara — Lei
Municipal n° 1.243/2019; Siderdpolis - Lei Municipal n® 2.222/2017; Tangara - Lei
Municipal n® 2.199/2014; Timbo6 Grande - Lei Municipal n® 1.045/2014; Treze Tilias
- Lei Municipal n° 1.926/2017; Urubici - Lei Municipal n® 2.031/2018; Varge@o - Lei
Municipal n° 1.630/2017; Vargem - Lei Municipal n°® 752/2017; Vargem Bonita - Lei
Municipal n® 1.093/2017; Videira - Lei Municipal n® 3.101/2014; Xanxeré - Lei Muni-
cipal n® 4.018/2018; Xavantina - Lei Municipal n° 1.677/2019; Xaxim - Lei Municipal
n° 4.283/2017 e Zortéa - Lei Municipal n® 602/2018.

Art. 9° - O Protocolo de Intencdes e/ou suas alteracdes, apos sua ratificagdo por pelo
menos 05 (cinco) dos entes da federag@o, converter-se-a no contrato de consorcio
publico.

Art. 10 - Consideram-se automaticamente subscritores iniciais ou consorciados todos
os novos entes da federagdo criados por desmembramento ou fusdo de quaisquer dos
entes da federagdo mencionados nos incisos do artigo 6° deste Protocolo de Intengdes,
desde que o seu representante legal tenha firmado ou ratificado o presente protocolo
de intengdes.

CAPITULO III
DA AREA DE ATUACAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 11 - A area de atuagdo do CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATA-
RINA - CINCATARINA sera a area correspondente a soma dos territorios dos entes
da federagdo consorciados.

Art. 12 - Em caso de interesse dos entes consorciados, condicionado a aprovagado da
assembleia geral, o consorcio publico podera exercer atividades fora de sua area de
atuacdo, inclusive prestar servigos a entes ndo consorciados, observadas as disposi-
¢oes legais aplicaveis.

TITULO I1I
DOS DIREITOS, DEVERES E CRITERIOS DE REPRESENTACAO

CAPITULO 1
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 13 - Constituem direitos dos consorciados:

I — Participar das assembleias gerais e discutir os assuntos submetidos a
apreciac@o dos consorciados;

I — Votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente,
Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal;

111 — Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos entes da
federagdo consorciados e ao aprimoramento do consoércio publico;

v — Compor a Presidéncia e Vice-Presidéncia, Conselho de Administragéo ou

Conselho Fiscal do consércio publico nas condigdes estabelecidas neste Protocolo de
Intengdes e no Estatuto.

Art. 14 - Quando adimplente com suas obrigac¢des, qualquer ente consorciado € parte
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de
Intengdes ou no estatuto do consorcio publico.

Art. 15 - Constituem deveres dos consorciados:
1 — Cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intengdes, em especial,
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quanto ao pagamento das contribui¢des previstas no Contrato de Rateio, Contrato
Administrativo ou outros instrumentos congéneres;

1I — Acatar as determinagdes da assembleia geral, cumprindo com as delibe-
ragdes e obrigagdes do consorcio publico;

1 — Cooperar para o desenvolvimento das atividades do consorcio publico,
bem como, contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaborado-
res;

v — Participar ativamente das reunides e assembleias gerais do consorcio
publico.

CAPITULO II

DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAO

Art. 16 - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATA-
RINA podera representar seus integrantes perante a Unido, os Estados e outros Muni-
cipios, bem como seus respectivos 6rgdos da administragdo direta e indireta, para tra-
tar assuntos relacionados com seus objetivos e finalidades previstas no artigo 2° deste
Protocolo de Inten¢des, com poderes amplos e irrestritos, nas seguintes ocasides:

1 — Firmar protocolo de intengdes;

11 — Firmar convénios, contratos, cooperacdes, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas;

111 — Prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e convénios
firmados;
v — Outras situagdes de interesse comum dos consorciados, desde que devi-

damente autorizados pela assembleia geral do consércio publico.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 - O consorcio publico tem a seguinte organizagao:

1 — Assembleia Geral,
11 — Presidéncia;
11 — Conselho de Administragdo;

IV — Conselho Fiscal;

V — Diretoria Executiva.

Paragrafo nico. Independente de alteracdo do Protocolo de Inten¢des poderdo ser
criados outros 6rgdos temporarios ou permanentes, singulares ou colegiados, grupos
de trabalho, camaras técnicas, instancias de governanga e nicleos regionais de atua-
gao.

Art. 18 - O consorcio publico sera organizado por estatuto, que dispora sobre a
organizagdo e funcionamento de cada um de seus 6rgéos constitutivos, bem como
normas relativas ao regime juridico dos empregados publicos do consércio publico,
observando todas as clausulas deste Protocolo de Intengdes.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19 - A assembleia geral do CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA
CATARINA - CINCATARINA, ¢ a instdncia maxima do consorcio publico, sendo
constituida pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes da federagdo consorciados,
podendo ser ordinaria ou extraordinaria.

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este podera
delegar competéncia, mediante procuragao, a agente publico do Poder Executivo
pertencente ao ente da federagdo, para representa-lo na assembleia geral, praticando
todos os atos.

§ 2° - Ninguém podera representar mais de um ente consorciado na mesma assembleia
geral.

Art. 20 - A assembleia geral reunir-se-4, ordinariamente, 01(uma) vez por ano, em
datas a serem definidas, devendo ser feita convocagdo com antecedéncia minima de
10(dez) dias consecutivos, pelos meios legais.

§ 1° - A assembleia geral ocorre extraordinariamente, sempre que convocada, para
tratar de assuntos de interesse do consorcio publico, inclusive, para deliberar sobre
alterac@o estatutaria e alteragdes de ordem administrativa e de pessoal, por iniciativa
do Presidente do consorcio piblico ou a pedido de 50%(cinquenta por cento) dos con-
sorciados, com antecedéncia minima de 48(quarenta e oito) horas pelos meios legais.
§ 2° - A assembleia geral podera se dar virtualmente, sendo obrigatério o uso de méto-
dos que garantam a autenticidade da participacao dos membros convocados e de seus
respectivos votos, sendo seu procedimento fixado no edital de/ convocacéo.

Art. 21 - O quorum exigido para realizagdo de assembleia geral, em primeira convoca-
¢a0, ¢ de no minimo 2/3(dois ter¢os) dos consorciados, exceto para assembleia virtual.
Paragrafo tinico. Nao se realizando em primeira convocagao, considera automatica-
mente convocada para quinze minutos depois no mesmo local, quando se realizara

com qualquer niimero de participantes.

Art. 22 - Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na assembleia geral.

§ 1° - Somente tera direito a voto o Chefe do Poder Executivo do ente da federagao
consorciado ou seu representante autorizado por procuragao.

§ 2° - O voto sera publico, pela aprovacdo ou reprovagdo da proposicao, admitindo-se
o0 voto secreto nos casos motivados, quando decidido por 2/3(dois tergos) dos partici-
pantes da assembleia geral.

Art. 23 - Compete a assembleia geral:

I — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do
CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATARINA;
I — Homologar o ingresso no consércio publico de ente da federagdo que

ndo tenha sido subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

I — Autorizar de forma automatica a homologagao do ingresso dos entes da
federagdo mencionados como possiveis para ingressar no consorcio publico, desde
que a lei de ratificagdo ndo contenha reservas para afastar ou condicionar a vigéncia
artigos, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes;

v — Estabelecer orientagdo superior do consércio publico, promovendo e
recomendando estudos e solugdes para os problemas administrativos, econdmicos,
sociais e ambientais dos entes consorciados;

\% — Aplicar a pena de exclusdo do consorcio publico;

VI — Aprovar o estatuto do consorcio publico e suas alteragoes;

viI — Eleger ou destituir o Presidente e o Vice-Presidente do consorcio publi-
co, cujos mandatos serdo de 01(um) ano;

VIII — Ratificar a exoneragdo ou destitui¢do de membros Diretoria Executiva,
como requisito essencial de validade do ato, salvo se for a pedido do interessado;

IX — Aprovar:

a) Programa anual de trabalho;

b) O or¢amento anual do consorcio publico;

9) A realizag@o de operagdes de crédito;

d) A fixacdo, a revisdo e o reajuste de valores devidos ao consorcio publico
pelos consorciados;

e) A alienagdo e a oneragdo de bens do consorcio publico ou daqueles que,
nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de explo-
ragao;

XI — Homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

X1 — Aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos;

X1 — Homologacao de convénios, cooperagdes e contratos de programa;
XIV — Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) A melhoria dos servigos prestados pelo consorcio publico;

b) O aperfeigoamento das relagdes do consorcio publico com 6rgaos publi-

cos, entidades e empresas privadas.

XV — Aprovar pedido de retirada de consorciado do consorcio publico;
XVI — Dissolver o consorcio publico, na forma prevista neste Protocolo de
Intengdes.

Paragrafo tinico. O Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de Ad-
ministragdo e Conselho Fiscal serdo substituidos automaticamente no caso de o eleito
ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que representa na
assembleia geral, hipdtese em que sera sucedido pelo novo Chefe do Poder Executivo
do ente consorciado.

Art. 24 - A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera eleita em assembleia
geral especialmente convocada.

§ 1° - Somente sera aceita a candidatura a Presidéncia de Chefe de Poder Executivo
de ente consorciado.

§ 2° - A Presidéncia sera eleita por voto publico.

§ 3° - Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e Vice-Pre-
sidente) que obtiverem ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos participantes da
assembleia geral, ndo podendo ocorrer a elei¢do sem a presenga da metade mais um
dos consorciados.

§ 4° - Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado 2/3 dos votos dos participantes,
realizar-se-a segundo turno de eleigdo, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados para cada fung@o.

§ 5° - No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais
um dos votos, excetuados os votos brancos ou nulos.

§ 6° - Nao obtido o niimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera convoca-
da nova Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario pror-
rogando-se pro tempore o mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em exercicio.

Art. 25 - Compete ao Presidente o voto normal e o voto de minerva, e por consenso
dos membros, as deliberagdes tomadas pela assembleia geral poderdo ser efetivadas
por meio de aclamagao.

Art. 26 - Em assembleia geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente, VicePresidente, membros do Conselho de Administragdao ou Conselho
Fiscal do consorcio publico, bastando ser apresentada mogao de censura com apoio
de pelo menos 2/3(dois ter¢os) dos consorciados.
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§ 1° - Apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e sera ela
imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 2° - A votagdo da mogao de censura sera efetuada apos facultada a palavra, por
15(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente ou ao
membro que se pretenda destituir.

§ 3° - Sera considerada aprovada a mogao de censura se obter voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos representantes presentes a assembleia geral, em votagdo publica.

§ 4° - Caso aprovada mogao de censura do Presidente do consorcio publico, ele estara
automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma assembleia geral, a eleicao do
Presidente para completar o periodo remanescente de mandato.

§ 5° - Na hipotese de nao se viabilizar a elei¢do de novo Presidente, o Vice-Presidente
assumira esta fungdo até a proxima assembleia geral, a se realizar em até 30 (trinta)
dias.

§ 6° - Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 180 (cento e oitenta) dias seguintes, em relagdo ao mesmo fato.

Art. 27 - Sera convocada assembleia geral para a elaboragdo e/ou alteracdo do estatuto
do consodreio publico, por meio de publicagdo dando ciéncia a todos os consorciados.
§ 1° - Confirmado o quorum de instala¢do, a assembleia geral, por votagdo de 2/3 dos
participantes aprovara o estatuto.

§ 2° - O estatuto do consorcio publico e suas alteragdes entrardo em vigor apos publi-
cag¢do na imprensa oficial, na forma legal.

Art. 28 - Nas atas da assembleia geral serdo registradas:

I— Por meio de lista de presenca, todos os entes da federagao representados na assem-
bleia geral; IT — De forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos
os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da assembleia
geral;

III — A integra de cada uma das propostas votadas na assembleia geral, bem como a
proclamagao de resultados.

Paragrafo inico. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por
aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da assembleia geral.

Art. 29 - Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
assembleia Geral sera, em até 10(dez) dias apos a aprovagao, publicada no 6rgao de
imprensa oficial.

CAPITULO I1I
DA PRESIDENCIA

Art. 30 - O CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATA-
RINA ¢ administrado pela Presidéncia, que sera composta de 01(um) Presidente e
01(um) Vice-Presidente, eleitos em assembleia geral, com mandato de 01(um) ano,
vedada a reelei¢@o, de acordo com as previsdes do capitulo anterior e deste capitulo.

Art. 31 - A elei¢do dos membros da Presidéncia sera realizada em até quinze dias
do encerramento do mandato anterior, podendo a posse ocorrer no mesmo ato ou
posteriormente.

Art. 32 - Somente podera ser votado para os cargos da Presidéncia do consorcio ptbli-
co o Chefe do Poder Executivo do ente da federagdo que esteja consorciado por um
periodo minimo de 06(seis) meses anteriores a data da realizacdo da elei¢do e que ndo
tenha débito para com o consorcio publico.

§ 1° - O Presidente do consorcio publico no caso de vacancia, afastamento, licencia-
mento, falta ou impedimento sera substituido pelo Vice-Presidente, no periodo de até
30(trinta) dias.

§ 2° - No periodo de férias do cargo de Chefe do Poder Executivo, o Presidente do
consorcio publico podera ser substituido pelo Vice-Presidente.

§ 3° - O afastamento do cargo de Chefe do Poder Executivo ¢ impedimento para
exercer os cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situacao.

§ 4° - O Vice-Presidente quando assumir o cargo de Presidente serd considerado como
Presidente em exercicio.

Art. 33 - Sao atribuigdes do Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

I — Representar judicial e extrajudicialmente o consorcio publico;

11 — Nomear e exonerar agentes publicos;

1 — Ordenar as despesas do consorcio publico e responsabilizar-se pela sua
prestagdo de contas;

v — Convocar as reunides do Conselho de Administrag@o e da Diretoria
Executiva;

A% — Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as compe-
téncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro
orgao;

VI — Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposigdo do

consorcio publico os agentes publicos dos entes consorciados e de outros 6rgaos da
administra¢do publica;
VII — Administrar o patrimonio do consércio publico;

VI — Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consorcio
publico através de depositos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;

IX — Convocar a assembleia geral nos termos deste Protocolo de Intengdes e
do Estatuto do consorcio publico;

X — Prestar contas a assembleia geral e ao Tribunal de Contas da Unido,
quando exigido na forma da lei, e Tribunal e Contas do Estado de Santa Catarina, no
fim de cada ano, através de balancgo e relatorio de sua gestdo administrativa e financei-
ra, com parecer do Conselho Fiscal;

XI — Escolher 03(trés) Chefes do Poder Executivo de entes da federagao
consorciados para compor o Conselho de Administragdo e dirigir seus trabalhos;
X1 — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o

desenvolvimento das atividades do consorcio publico.

§ 1° - Com excegdo da competéncia prevista no inciso I, todas as demais poderdo ser
delegadas a Diretoria Executiva.

§ 2° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa
do consorcio publico, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente.

Art. 34 - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumira o
VicePresidente.

Art. 35 - O substituto ou sucessor do Chefe do Poder Executivo o substituira na Presi-
déncia do consoércio publico.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 36 - O Conselho de Administragao ¢ formado por 5(cinco) Chefes do Poder
Executivo dos entes da federagdo consorciados, sendo 2(dois) membros natos o Presi-
dente e o Vice-Presidente do consorcio publico e 3(trés) conselheiros escolhidos pelo
Presidente, coincidindo com o mandato da Presidéncia.

Art. 37 - Compete ao Conselho de Administragio do CONSORCIO INTERFEDERA-
TIVO SANTA CATARINA — CINCATARINA o aconselhamento, assessoramento e
consultoria auxiliar a

Presidéncia e a Diretoria Executiva na execugdo dos objetivos e finalidades do consor-
cio publico.

Art. 38 - O Conselho de Administragio do CONSORCIO INTERFEDERATIVO
SANTA CATARINA - CINCATARINA reunir-se-a sempre que solicitado pelo Presi-
dente ou Diretoria Executiva, para tratar de assuntos relevantes do consorcio piblico.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e 03(trés)
suplentes, sendo Chefes dos Poderes Executivos eleitos pela assembleia geral, com
mandato de 02(dois) anos.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afastados de seus cargos
mediante mogao de censura aprovada por 2/3 (dois ter¢os) de votos dos participantes
da assembleia geral.

§ 2° - Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal Chefe do Poder Executivo do
ente da federagdo consorciado.

§ 3° - A eleicao do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto publico sendo que
cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§ 4° - Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior niimero
de votos e como suplentes os 03(trés) subsequentes, ¢ em caso de empate, sera consi-
derado eleito o candidato de maior idade.

Art. 40 - Além do previsto no estatuto do consorcio publico, compete ao Conselho
Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade pa-
trimonial e financeira do consodrcio publico, com o auxilio, no que couber, do Tribunal
de Contas.

§ 1° - O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consorcio publico.

§ 2° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagao da assembleia
geral.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 41 - A Diretoria Executiva ¢ composta por quatro membros, sendo um Diretor
Executivo, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Diretor Juridico,
que exercerdo fungdes executivas, administrativas, financeiras, juridicas e gerenciais e
de assessoramento superior do consorcio publico.

§ 1° - A Diretoria Executiva ¢ dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe cumprir
as determinagdes deste Protocolo de Inteng¢des, do Contrato do consorcio publico e do
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Estatuto.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva ocupardo emprego em comissao, de livre
nomeagao e exoneracao, e perceberdo a remuneragao estabelecida neste protocolo de
intengdes para o emprego publico, caso nao perceba qualquer outro tipo de vencimen-
tos ou subsidios de qualquer outro ente da federagdo ou 6rgao do poder publico.

Art. 42 - Além do previsto neste protocolo de intengdes, compete ao Diretor Executi-
vo:
I — Julgar recursos relativos a:

a) Homologagdo de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnacao de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificacdo e Homologacao e adjudicagdo de seu objeto;

c) Aplicagao de penalidades a empregados publicos do consorcio publico;

11 — Autorizar que o consorcio publico ingresse em juizo, reservado ao Presi-

dente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

1 — Autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneragdo de empregados tempo-
rarios, observadas as disposi¢des legais;

v — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consorcio publico.

Art. 43 - Para exercicio das fungdes de Diretor Executivo, Diretor Administrativo,
Diretor Financeiro e Diretor Juridico serdo exigidas formagao profissional de nivel
superior e inscri¢do no 6rgao ou conselho regulador da profissao, quando exigido, e
possuir conhecimento e experiéncia na area de atuagdo nos termos do Anexo I, deste
protocolo de intengdes.

TiTULO V
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 44 - Somente poderdo prestar servigos remunerados ao consorcio publico os con-
tratados para ocupar os empregos publicos, previsto no Anexo I do presente Protocolo
de Intengdes e os agentes publicos cedidos pelos entes consorciados, bem como, em
caso de necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitagdo, na forma da lei.

Art. 45 - A participagdo do Conselho Fiscal, Conselho de Administragido ou de

outros orgaos diretivos que sejam criados pelo estatuto, bem como a participagdo dos
representantes dos entes consorciados na assembleia geral e em outras atividades do
consorcio publico ndo sera remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.
§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente ndo serdo remunerados.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva perceberdo remuneracio estabelecida para
os empregos publicos, previstas no Anexo I, parte integrante do presente Protocolo

de Intengdes, caso ndo perceba qualquer outro tipo de remuneragao de qualquer outro
ente da federagdo ou 6rgao do poder publico.

Art. 46 - Os empregados publicos proprios do consorcio publico sdo regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

§ 1° - Somente serdo recebidos em cessdo os agentes publicos sem 6nus para o con-
sorcio publico, ficando vinculados ao regime juridico e previdenciario estabelecido no
orgéo de origem.

§ 2° - O regulamento aprovado pela assembleia geral deliberara sobre a estrutura
administrativa do consorcio publico e plano de empregos e salarios, obedecido ao dis-
posto neste Protocolo de Intengdes, tratando especialmente da descrigdo das fungdes,
progressoes, lotagdo, jornada de trabalho, regime disciplinar e denominagao de seus
empregos publicos.

§ 3° - A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagdo do Diretor Execu-
tivo, observadas as formalidades legais.

§ 4° - Os entes da federagdo consorciados poderdo ceder agentes publicos ao consor-
cio publico, na forma e condigdes da legislacdo de cada ente.

§ 5° - Os agentes publicos cedidos permanecerdo no seu regime juridico e previdenci-
ario originario.

Art. 47 - O quadro de pessoal do consorcio publico é composto pelos empregados pl-
blicos e ocupantes de empregos em comissdo constantes no Anexo I, deste Protocolo
de Intengdes.

§ 1° - Os empregos do consorcio publico serdo providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissio, que
serdo de livre nomeagao e exoneragao do Presidente do consoércio publico, nos termos
do artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

§ 2° - A remuneragao, a carga horaria, as especificagdes, quantidades, escolaridade,
descrigoes ¢ as atribui¢cdes dos agentes ptblicos sdo as definidas no Anexo I, deste
Protocolo de Intengdes.

§ 3° - Observado o orgamento anual do consorcio publico, o salario e demais vanta-
gens dos empregados publicos que compdem o quadro de pessoal do consorcio publi-
co serdo revistos anualmente, sempre no més de fevereiro, nos termos da variagao do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variagdo do indice Geral

de Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagao Gettlio Vargas — FGV, no
periodo acumulado de janeiro a dezembro do ano anterior.

§ 4° - Nao podera haver recebimento de remuneragéo inferior ao salario minimo
vigente no pais.

§ 5° - Nos termos do estatuto, os empregados ptblicos do consorcio ptblico ou agen-
tes pubicos a ele cedidos, excetuados os empregos em comissao, poderdo perceber, a
critério do Diretor Executivo e conforme as regras previstas nos paragrafos seguintes,
gratificag@o pelo exercicio de fungdes que sejam consideradas de chefia, direcdo ou
assessoramento, gratificagdo pela mudanca do local de trabalho e gratificagdo de
cedéncia para consorcio publico.

§ 6° - A gratificag@o pelo exercicio de fungdes que sejam consideradas de chefia,
direcdo ou assessoramento, no valor mensal de R$ 1.000,00 (mil reais) podera ser
concedida aos empregados publicos do consodrcio publico ou agentes publicos cedi-
dos, excetuados os empregos em comissao.

§ 7° - A gratificagdo pela mudanca do local de trabalho, no valor mensal de R$ 500,00
(quinhentos reais), de carater indenizatdrio, podera ser concedida aos empregados
publicos do consorcio publico ou agentes publicos cedidos, excetuados os empregos
em comissdo, que venha a residir em outra cidade daquela que originalmente desem-
penhava suas fungdes, a pedido do consorcio publico.

§ 8° - A gratificagdo de cedéncia para consércio publico, no valor mensal de R$
1.000,00 (mil reais), de carater indenizatorio, podera ser concedida aos agentes publi-
cos cedidos, pelos transtornos e obices na realizagdo de novas fungdes em estrutura
funcional diversa daquela originalmente lotada no 6rgao cedente.

§ 9° - As gratificag0es previstas nos §§ 6°, 7° e 8° poderdo ser cumulativas e serdo
revistas conforme o § 3° deste artigo.

Art. 48 - Os editais de concurso publico deverao ser subscritos pelo Presidente e/ou
pelo Diretor Executivo.

Paragrafo tinico. O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consorcio
publico mantiver na rede mundial de computadores — internet - bem como, na forma
de extrato, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 49 - Admitir-se-a contratagao por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil, através de processo seletivo simplificado e nas
seguintes situacdes:

I — Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que
nao foram preenchidos ou que vierem a vagar;
II — Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais

concedidas aos empregados publicos;

I — Para atender demandas do servigo, com programas, projetos, atividades
e convénios;

v — Assisténcia a situa¢des de calamidade publica ou de situagdes declaradas
emergenciais;

\'% — Realizag@o de levantamentos cadastrais e socioeconomicos, declarados
urgentes e inadiaveis; VI — Execucao de servigo determinado ou de obra certa, cuja
execucdo obedega ao regime de administragao direta;

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerao as fungdes do emprego publico do
titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneragio para ele
prevista.

§ 2° - Nao havendo emprego publico criado neste protocolo de intengdes, a remunera-
¢do dos contratados temporariamente sera fixada por resolugao.

§ 3° - As contratagdes temporarias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 50 - Além do salario e das demais vantagens previstas neste Protocolo de Inten-
¢des, serdo pagas aos empregados piblicos do CONSORCIO INTERFEDERATIVO
SANTA CATARINA - CINCATARINA os seguintes adicionais e vantagens, na forma
estabelecida em Lei, neste Protocolo de Intengdes, no Estatuto e decisdes da assem-
bleia geral Extraordinaria do:

1 — Décimo terceiro salario;
1T — Férias e adicional de férias;
111 — Adicional por servigo extraordinario;

v — Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

\% — Adicional noturno;

VI — Auxilio alimentagéo;

VII — Vale transporte.

§ 1° - O auxilio alimentag@o previsto no inciso VI deste artigo, podera ser concedido
na forma de vale-alimentag@o ou vale-refei¢@o, de acordo com a op¢ao do empregado
publico, no valor maximo mensal de R$ 970,00(novecentos e setenta reais), reajusta-
dos anualmente na mesma data e no mesmo indice previsto no artigo 47, § 3°, deste
protocolo de Intengdes.

§ 2° - O Estatuto prevera as formas de concessao e outras vantagens a ser concedidas
aos empregados publicos, sejam indenizagdes ou auxilios pecuniarios.

TITULO VI
DA GESTAO DO CONSORCIO PUBLICO
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CAPITULO I
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 51 - Fica autorizado pelos entes da federagio que integram o CONSORCIO
INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATARINA, nos termos do inciso
XI, do artigo 4° da Lei Federal n. 11.107/2005, a fazer gestdo associada dos servigos
publicos que constituem os objetivos e as finalidades previstas no artigo 2° deste
Protocolo de Intengdes.

Art. 52 - Ao consorcio publico € permitido firmar contrato de programa para prestar
servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual,
sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagdes.

§ 1° - O consoéreio publico também podera celebrar contrato de programa com as
autarquias, fundacdes e demais entidades da administragdo indireta dos entes consor-
ciados.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos contratos de progra-
ma celebrados pelo consorcio publico, se estabelega a transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos
transferidos.

§ 3° - Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo consorcio
publico, observando-se necessariamente a legislacdo em vigor, as que estabelecam:

1 — O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos,
inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e
bens essenciais a continuidade dos servigos;

11 — O modo, forma e condigdes de prestagdo dos servigos;

111 — Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e finan-
ceira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares;

v — Os direitos, garantias e obrigagdes do titular ¢ do consorcio publico, in-

clusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansao dos
servigos e consequente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamen-
tos e instalagdes;

\% — A forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos
e das praticas de execucdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competen-
tes para exercé-las;

VI — As penalidades e sua forma de aplicagao;

VII — Os casos de extingao;

VIII - Os bens reversiveis;

IX — Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes

devidas ao consorcio publico relativas aos investimentos que ndo foram amortizados
por receitas emergentes da prestagdo dos servicos;

X — A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do
consorcio publico ao titular dos servigos;

XI — A periodicidade em que o consorcio publico devera publicar demonstra-
¢Oes financeiras sobre a execu¢ao do contrato;

XII — O foro e 0 modo amigavel de solucdo das controvérsias contratuais;
XIII — Demais clausulas previstas na Lei Federal n. 11.107/2005 e seu regula-
mento.

§ 4° - No caso de a prestacdo de servicos ser operada por transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferi-
dos, também sdo necessarias as clausulas que estabelecam:

I — Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade
que os transferiu;

1I — As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos trans-
feridos;

11 — O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua
continuidade;

v — Aindicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transfe-
rido;

v — A identificag@o dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragdo
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI — O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagao dos bens

reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacao
dos servigos.

§ 5° - Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade dos entes contra-
tantes, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo consorcio
publico pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§ 6° - Nas operagdes de crédito contratadas pelo consorcio publico para investimentos
nos servigos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada
titular, para fins de contabilizagdo e controle.

§ 7° - Receitas futuras da prestagio de servigos poderdo ser entregues como paga-
mento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo dos
investimentos previstos no contrato.

§ 8° - A extingdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizag¢des eventualmente devidas, especialmente dos referentes a economicidade e
viabilidade da prestagdo dos servigos pelo consorcio publico, por razdes de economia.
§ 9° - O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

I - O titular se retirar do consorcio publico ou da gestdo associada;

1T — Extinga@o do consorcio publico.

§ 10 - Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagao,
incumbindo aos entes contratantes obedecer fielmente as condi¢des e procedimentos
previstos em lei.

§ 11 - No caso de desempenho de servigos publicos pelo consorcio publico, a regula-
¢do e fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.

Art. 53 - O consorcio publico elaborara e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestdo econdmica e financeira,
bem como assegurar a execugao dos servigos.

Paragrafo tinico. Sao clausulas obrigatorias do contrato de rateio:

I — A qualificacdo do consoércio publico e do ente consorciado;

I — O objeto e a finalidade do rateio;

11 — A previsdo de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de
cada servigo, vedada a inclusdo de despesas genéricas;

v — A forma, as condigoes e a data de desembolso de cada parcela do custeio
pelo ente consorciado;

\% — As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;
VI — A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exerci-

cio financeiro do consorciado, com excecdo dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e a¢des contemplados no plano
plurianual ou a gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros
pregos publicos;

Vil — A indicag@o das dotagdes or¢amentarias do ente consorciado que garante
o cumprimento do contrato de rateio;

VIII — O direito e obrigagdes das partes;

X — A garantia do direito do exercicio de fiscalizagdo da execucdo do contra-

to de rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgaos de controle interno e
externo e pela sociedade civil;

X — O direito do consorcio publico e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigagdes pre-
vistas no contrato de rateio;

XI — demais condigdes previstas na Lei Federal n.11.107/2005 e seu regulamento.

Art. 54 - Para o cumprimento de seus objetivos e finalidades, devera o consorcio
publico realizar obrigatoriamente licitagdes para as obras, servi¢os, compras e aliena-
¢Oes, na forma prevista na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas legais atinentes

a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por essas
normas.

§ 1° - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagao
federal respectiva.

§ 2° - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa a
contratagdo, as licitagdes observardo estritamente os procedimentos estabelecidos

na legislago federal respectiva, sendo instauradas pelo Diretor Executivo e/ou pelo
Presidente.

§ 3° - Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislagéo federal
respectiva.

§ 4° - Qualquer cidadao, independentemente de demonstracao de interesse, tem o
direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos
celebrados pelo consoércio publico.

§ 5° - O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar esclare-
cimentos sobre a execugdo do contrato.

Art. 55 - O consorcio publico podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos publicos
pertinentes as suas finalidades, observados os seguintes critérios:

I — Elaboragéao de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de
custo de cada servigo, inclusive de cobranga do mesmo, usando as metodologias e
técnicas de apuracao de custos praticados no mercado;

II — Submeter a andlise e aprovagdo da assembleia geral.

Paragrafo tinico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas anualmente,
mediante revisao do custeio e dos célculos e aplicagao do indice de atualizagdo anual
do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apds prévia aprovagao da assembleia
geral.

Art. 56 - O consorcio publico fica autorizado a emitir documentos de cobranga e
exercer atividades de arrecadacao de tarifas e outros pregos publicos pela prestagao de
servigos publicos ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele administrados.

Art. 57 - O consorcio publico fica autorizado a ser contratado pela administragao di-
reta e indireta dos entes da federa¢do consorciados, dispensada a licitagdo, nos termos
do artigo 2°, § 1°, III da Lei Federal n. 11.107/05; artigo 10, II c/c artigo 18 e para-
grafo unico, do Decreto Federal n. 6.017/07 e da Portaria STN n°® 274/2016 ou outra
que vier a substituir, bem como a legislagdo municipal de ratificagao do Protocolo de
Intengdes, para repasse de recursos financeiros, sejam por rateio ou aplicagdo direta.

Art. 58 - O patrimonio do consorcio publico sera constituido:

I — Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II — Pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou
privadas.
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Paragrafo tinico. Os bens do consorcio publico sdo indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciagdo da assembleia geral, exigida
aprovagao pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos representantes dos entes consorciados
presentes na assembleia geral convocada para este fim.

CAPITULO II
DA GESTAO PUBLICA COMPARTILHADA

Art. 59 - Fica autorizado o CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARI-
NA - CINCATARINA realizar gestdo publica compartilhada com outros consoércios
publicos, para gerir projetos ou processos visando o objetivo comum, inclusive para
contratagdes de bens e servigos.

Art. 60 - A gestdo publica compartilhada podera ser administrativa, financeira, opera-
cional e juridica de outros consodrcios publicos, através de cooperagao técnica.
Paragrafo tnico. Na gestéo publica compartilhada ¢ permitida a atuagéo conjunta para
realiza¢do de programas, projetos e servigos com outros consorcios publicos, bem
como compartilhamento de bens moveis e imdveis, estruturas, mobiliarios, cessdo

ou disponibiliza¢do de agentes publicos, assessoramentos técnicos, administrativos,
financeiros, operacionais e juridicos, bem como na realiza¢do e custeio de eventos,
congressos, cursos, palestras, treinamentos, entre outros.

CAPITULO III
DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 61 - A execugdo das receitas e das despesas do consorcio publico obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 62 - Constituem recursos financeiros do consércio publico:

1 — As contribuigdes mensais dos entes consorciados aprovadas pela
assembleia geral, expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n.
11.107/2005 e seu regulamento, e publicados em resolucao pelo Presidente do consor-
cio publico;

11 — A transferéncia de recursos para aquisi¢do de bens e servigos, através do
consorcio publico; 111 — A remunerac@o de outros servigos prestados pelo consorcio
publico aos consorciados, outros consorcios publicos ou para terceiros;

IV — Os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou
privadas;

V — Os saldos do exercicio;

VI — As doagdes e legados;

VII — O produto de alienagao de seus bens livres;

VIII — O produto de operagdes de crédito;

X — As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagdo
financeira;

X — Os créditos e agoes;

XI — O produto da arrecadag@o do imposto de renda, incidente na fonte, sobre

rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

XII — Os recursos voluntarios recebidos em razao de convénios, contrato de
repasse, ajustes, termos de cooperac¢do ou outros instrumentos congéneres;

X1 — Os recursos publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros, captados
pelo consorcio publico.

§ 1° - Os entes consorciados entregardo recursos ao consorcio publico:

1 — Para o cumprimento dos objetivos e finalidades estabelecidos neste
instrumento, devidamente especificados;

11 — Para aplicagdo direta decorrentes da aquisi¢ao de bens e servigos;
111 — Quando tenham contratado o consorcio publico para a prestagao de

servigos na forma deste Protocolo de Intengdes;

v — Na forma do respectivo contrato de rateio.

§ 2° - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do consor-
cio publico.

§ 3° - Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consorcio publico ndo responde-
rdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consorcio publico, mas respon-
derdo pelos atos praticados em desconformidade com a lei ou com as disposi¢des do
estatuto.

§ 4° - O consoreio publico estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patri-
monial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder
Executivo representante legal do consércio publico, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem
prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos que os
entes da federag@o consorciados vierem a celebrar com o consorcio publico.

§ 5° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servigos de interesse publico, o consorcio publico fica autorizado a celebrar convénios
com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 6° - Fica o consorcio publico autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servigos.

TITULO VII

DA RETIRADA DO CONSORCIO PUBLICO, ALTERACAO E EXTINCAO DO
CONTRATO

CAPITULO I
DA RETIRADA DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 63 - A retirada de membro do consorcio publico dependera de ato formal de seu
representante na assembleia geral.

§ 1° - A retirada do ente ndo prejudicara as obrigacdes ja constituidas entre o consor-
ciado que se retira e o consorcio publico.

§ 2° - Os bens destinados ao consorcio publico pelo consorciado que se retira ndo
serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

1 — Decisao de 2/3 (dois tercos) dos entes da federagdo consorciados do
consorcio publico, manifestada em assembleia geral;

I — Expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

I — Reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente aprovada pelos

demais subscritores do Protocolo de Intengdes do consorcio publico ou pela assem-
bleia geral do consorcio publico.

Art. 64 - Sdo hipoteses de exclusdo de ente consorciado, observada, necessariamente,
a legislagdo respectiva:

1 — A ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por
meio de contrato de rateio;

1T — A subscri¢ao de Protocolo de Intengdes para constitui¢ao de outro
consorcio publico com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral,
assemelhadas ou incompativeis;

III — A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagdo fundamentada,
pela maioria absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para
esse fim;

IV — A néo ratificacao por lei de alteragdes do protocolo de inteng¢des no prazo fixado
no Protocolo de Intengdes ou em assembleia geral.

§ 1° - A exclusdo prevista neste artigo somente ocorrera apos prévia suspensao, perio-
do em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 2° - O estatuto podera prever outras hipoteses de exclusdo e estabelecera o proce-
dimento administrativo para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o direito ao
contraditdrio e ampla defesa.

§ 3°- A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisdo da assembleia
geral, exigido o

2/3 dos votos.

§ 4° - Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto
na legisla¢@o propria.

§ 5° - Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragao dirigido a
assembleia geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisdo.

§ 6° - Por decisdo da assembleia geral podera haver a reabilitagao do ente excluido,
mediante a comprovagao de regularizacdo dos motivos da excluso.

CAPITULO II
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 65 - A extingdo de contrato de consorcio publico dependera de instrumento
aprovado pela assembleia geral, autorizado ou ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§ 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de
servigos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos, sendo que os
demais bens, mediante deliberagao da assembleia geral, serdo alienados, se possivel, e
seus produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§ 2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigagao, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garan-
tido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigagao.

§ 3°- Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

Art. 66 - A alterag@o do contrato de consorcio publico observara o procedimento
estabelecido neste Protocolo de Intengdes e na legislagdo aplicavel.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 67 - O consorcio publico sera regido pelo disposto na Lei Federal n. 11.107, de
06 de abril de 2005, por seu regulamento, por este Protocolo de Intengdes e pelas leis
de ratifica¢des, as quais se aplicam somente aos entes da federagdo que as editaram.

Art. 68 - A interpretacdo do disposto neste Protocolo de Intengdes devera ser compati-
vel com o exposto em seu Preambulo e, bem como, com os seguintes principios:
I — Respeito a autonomia dos entes da federagdo consorciados, pelo que o
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ingresso ou retirada do consorcio publico depende apenas da vontade de cada ente da
federagdo, sendo vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

1I — Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem
a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementagdo de qualquer dos objetivos do consoércio publico;

11 — Transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente da federagdo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou
documento do consorcio publico;

IV — Eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do consorcio publico tenham
explicita e prévia fundamentagao técnica que demonstrem sua viabilidade e economi-
cidade.

Art. 69 - O protocolo de inten¢des devera ser publicado na imprensa oficial de cada
orgao subscritor.

Paragrafo tnico. A publica¢@o do protocolo de intengdes podera dar-se de forma resu-
mida, desde que a publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computado-
res — internet, em que se podera obter seu texto integral.

Art. 70 - Devera ser publicado anualmente relatorio de gestdo do consoércio publico.

Art. 71 - Fica instituido como 6rgdo de imprensa oficial de publicagio do CONSOR-
CIO INTERFEDERATIVO SANTA CATARINA - CINCATARINA o Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina, veiculado através do endereco eletronico www.
diariomunicipal.sc.gov.br.

Art. 72 - As alteragdes do Protocolo de Intengdes, convertem-se em contrato de con-
sorcio publico apds sua ratificagdo pelos entes consorciados.

§ 1°- Apos a aprovagio das alteragdes do protocolo de intengdes os entes consorcia-
dos terdo o prazo de 24(vinte e quatro) meses para ratificacdo por lei das alteragdes do
protocolo de intengdes.

§ 2° - A conversao da segunda alteragdo do protocolo de intengdes em contrato de
consorcio publico se dara apos a vigéncia da 5* (quinta) lei de ratificagdo.

§ 3° - Caso nao atingindo o nimero minimo de leis de ratifica¢@o para a conversao do
protocolo de intengdes em contrato de consorcio publico, serdo mantidas as disposi-
¢des do contrato original.

§ 4° - As vantagens, salarios e adicionais previstas aos empregados publicos neste
Protocolo de Intengdes, serdo devidos a partir do més subsequente a conversao deste
em contrato de consorcio publico.

§ 5° - Nao sera aplicada a revisdo geral anual prevista no § 3°, do artigo 47, desde Pro-
tocolo de Intengdes, no ano de 2020.

§ 6° - Os atuais ocupantes do emprego publico de Analista Técnico de Desenvolvi-
mento Regional IV, passardo a ocupar o emprego publico de Analista Técnico IV.

Art. 73 - Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, observando-se os
principios da legislacdo aplicavel aos consorcios publicos e a administragdo publica
em geral.

Art. 74 - Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do con-
trato de consorcio publico que originar, fica eleito o foro da Comarca de Florianopo-
lis, Estado de Santa Catarina, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

E por estarem certos e ajustados, firmam a segunda altera¢do do presente Protocolo
de Intengdes, que se regera pela Lei Federal n. 11.107/2005, pelo Decreto Federal n.

6.017/2007, consolidando-o em 02(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Floriandpolis, 1° de agosto de 2019.
ANEXO 1

DESCRICC)ES, ESPECIFICACC)ES E ATRIBUICC)ES DOS AGENTES PUBLICOS
I) ANALISTA TECNICO - I
Escolaridade: Ensino Fundamental (Equivalente ao 1° Grau)

Provimento: Concurso Publico

Descrigao das Atribuigdes:

1 - Executar, sob supervisao, atividades auxiliares de apoio nas areas de
atuagdo do consoércio publico;

2 - Executar atividades e servigos auxiliares administrativos, logisticos e
operacionais que lhes forem atribuidos, relacionados aos servigos administrativos do
orgao;

3 - Elaborar relatérios de apoio aos servigos administrativos do consorcio
publico;

4 - Executar trabalhos relativos a tramitagao de papéis e processos;

5 - Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagao e atuali-
zagao de arquivos e fichérios;

6 - Executar servigos de cadastro em geral, manutengao e organizagao de

arquivos, bancos de dados e outros;

7 - Controlar atividades relacionadas com recursos humanos;

8 - Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos relativos a preen-
chimento e entrega de documentos;

9 - Executar servigos de apoio a analise e encaminhamento de processos;
10 - Executar servigos relativos a atualizagio de registros funcionais, digita-
¢do, cadastramento de dados, manutengao e organizacao de arquivos;

11 - Expedir registros e documentos em geral, sob orientagdo superior;

12 - Secretariar autoridades superiores, redigindo expedientes relacionados as
suas atividades;

13 - Integrar-se em projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagnosti-
cos, emprestando apoio administrativo necessario;

14 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a

legislagdo de transito vigente, zelando pela manutengao e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
15 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federacao
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consorcios publicos cooperados;

16 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagao Profissional: Conclusao de Ensino Fundamental.
Referéncia Salarial Mensal R$: 1.800,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.

1I) ANALISTA TECNICO - 11
Escolaridade: Ensino Médio (Equivalente ao 2° Grau)
Provimento: Concurso Publico

Descrigao das Atribuigdes:

1 - Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area
de habilitacdo;

2 - Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de
habilitagao, relacionadas ao atendimento dos programas de apoio ao corpo funcional
do consorcio publico;

3 - Receber e montar os processos administrativos;

4 - Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagao e atuali-
zagdo de arquivos;

5 - Redigir atos administrativos, compativeis com sua area de atuagao;

6 - Auxiliar na aquisi¢do e suprimento de material permanente e de consu-
mo, divulgacdo de editais e outras atividades correlatas;

7 - Controlar e executar o cadastramento de bens méveis ¢ imoveis;

8 - Auxiliar na definicao dos objetivos e no planejamento do 6rgao;

9 - Auxiliar e propor o aperfeigoamento e adequagdo da legislagdo e normas
especificas, bem como métodos e técnicas de trabalho;

10 - Conduzir veiculos, desde que possua Carteira Nacional de Habilitagdo

na categoria, observada a legislagdo de transito vigente, elaborando relatorios sobre a
quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

11 - Executar trabalhos referentes a analise e controle de servigos contabeis,
em consonancia com sua habilitagdo;

12 - Executar trabalhos relativos a balancetes, analise ¢ controle estatistico;
13 - Executar servigos de cadastro, manutengdo e organizagdo de arquivos,
bancos de dados e outros;

14 - Executar servigos de analise e encaminhamento de processos, pesquisas
legislativas e jurisprudéncias;

15 - Executar atividades afetas a administragdo de recursos humanos;

16 - Expedir registros e documentos em geral;

17 - Secretariar autoridades;

18 - Redigir expedientes relacionados as suas atribui¢des;

19 - Participar de projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos;
20 - Fornecer dados estatisticos e elaborar relatorios;

21 - Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua area de competén-
cia;

22 - Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos administrativos;
23 - Realizar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua
formagao;

24 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislagao
de transito vigente, zelando pela manutengdo e limpeza e elaborando relatérios sobre
a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

25 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consoreios publicos cooperados;

26 - Executar outras atribuigdes compativeis com o cargo e com sua habilita-
¢do profissional.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo do Ensino Médio, com habilitagdo nas areas
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definidas no edital do concurso e registro no Conselho de Fiscalizagdo do exercicio
profissional, quando exigido.

Referéncia Salarial Mensal R$: 2.800,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 20.

11I) ANALISTA TECNICO - III
Escolaridade: Nivel Superior

Provimento: Concurso Publico

Descricao das Atribuigdes:

1 - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

2 - Realizar orientagdes e auditorias;

3 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuagao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assun-
tos relacionados a sua area de atuagdo;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e

alternativas;
7 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e agdes relacionados a sua area
de atuagio;

8 - Propor a edigdo de normas e atos de natureza técnica ou administrativa
pertinentes a sua formagao;
9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica e adminis-

trativa, diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde
desempenha suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua
formagao, compativeis com sua area de atuagao;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugao das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuagao;

13 - Estudar e acompanhar o orgamento e sua execugao fisico-financeira;

14 - Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrati-

vo e financeiro, a fim de promover o seu aperfeigoamento;

15 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas ¢
os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboracdo de anteprojetos de leis e
decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
20 - Participar da elaboragdo e execugdo de contratos e convénios;
21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo

em processos de planejamento ou organiza¢ao nos assuntos de sua area de atuagéo;

22 - Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos
manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperagao da
informacao;

23 - Executar servigos de disseminagdo de informagdes, conforme o perfil de interesse
do usuario, elaborando publica¢des correntes ou promovendo sua distribuigao e
circulagdo;

24 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

25 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consorcio publi-
co;

26 - Executar outras atribui¢des compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢ao profissional;

27 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislagdo
de transito vigente, zelando pela manutengao e limpeza e elaborando relatorios sobre a
quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

28 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

29 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagao Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior, relacionado as
atividades do consorcio publico, reconhecido pelo Ministério da Educagio, com habi-
litagdo nas areas definidas no edital do concurso.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.800,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 20.

V) ANALISTA TECNICO - IV
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Concurso Publico

ORNAL DO MUNICIPIO

Descrigdo das Atribuigdes:

1 - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

2 - Realizar orientagdes e auditorias;

3 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos
assuntos relacionados a sua area de atuagao;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e

alternativas;
7 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e agdes relacionados a sua
area de atuacdo;

8 - Propor a edi¢do de normas e atos de natureza técnica ou administrativa
pertinentes a sua formagao;
9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica e adminis-

trativa, diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde
desempenha suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagéo,
compativeis com sua area de atuagao;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugao das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuacao;

13 - Estudar e acompanhar o or¢amento e sua execugao fisico-financeira;

14 - Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administra-

tivo e financeiro, a fim de promover o seu aperfeigoamento;

15 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e
os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagio das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboracdo de anteprojetos de leis e
decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
20 - Participar da elaboragdo e execucdo de contratos e convénios;
21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisao

em processos de planejamento ou organizag¢do nos assuntos de sua area de atuagao;
22 - Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos
manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperagio da
informacao;

23 - Executar servigos de disseminag@o de informagdes, conforme o perfil de interes-
se do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuigdo e

circulagdo;

24 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

25 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consércio publi-
co;

26 - Executar outras atribui¢des compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢do profissional;

27 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislagao
de transito vigente, zelando pela manutencao e limpeza e elaborando relatorios sobre
a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

28 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

29 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusao de Curso de Nivel Superior, relacionado as ativi-
dades do consorcio publico, reconhecido pelo Ministério da Educagao, com habilita-
¢do nas areas definidas no edital do concurso e registro no Conselho de Fiscalizagao
do exercicio profissional, quando exigido.

Referéncia Salarial Mensal R$: 5.800,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 50.

V) AGENTE DE SERVICOS - I
Escolaridade: Ensino Fundamental (Equivalente a 4* Série do 1° Grau)
Provimento: Concurso Ptblico

Descricdo das Atribuigdes:

1 - Executar, sob supervisdo, atividades operacionais relacionadas ao 6rgao;
2 - Realizar trabalhos de manutengao, limpeza e conservagao de ambientes
externos, maquinas, veiculos e equipamentos, contribuindo com a realiza¢ao das
tarefas de outros profissionais.

3 - Auxiliar na constru¢do e montagem das armagdes de madeira dos
edificios, pontes galpdes, viveiros e obras publicas diversas, utilizando processos e
ferramentas adequadas.

4 - Auxiliar na execug@o de obras, preparando canteiros de obras, limpando
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a area e compactando solos, a fim de possibilitar o inicio dos trabalhos, determinando
o alinhamento da obra, marcando-o com estacas e linhas, para orientar o assentamento
do material, preparando o solo, recobrindo-o com areia ou terra, para nivela-lo para
permitir o assentamento das pecas.

5 - Promover a execugdo, manutengdo, recuperacao e limpeza de valas,
bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua, vasos sanitarios, pias, vestiarios,
alambrados, entre outros.

6 - Manter as condigdes de higiene, executando servigos de limpeza e
conservacdo das dependéncias do consorcio publico, visando o bem-estar e satde das
pessoas.

7 - Manter todo o processo de higienizagdo do ambiente e instalagdes, atra-

vés do pedido,

recepedo, conferéncia, controle e distribuigdo do material de consumo e limpeza 8 -
Coletar residuos, selecionando os materiais e dejetos coletados.

9 - Preparar e servir cafés, chaves, agua, etc.

10 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a
legislagdo de transito vigente, zelando pela manutengdo e limpeza e elaborando rela-
torios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
11 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagdo
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

12 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagao Profissional: Curso de Ensino Fundamental - Séries Iniciais.
Referéncia Salarial Mensal R$: 1.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.

Vi) AGENTE DE SERVICOS - 11
Escolaridade: Ensino Fundamental (Equivalente ao 1° Grau)
Provimento: Concurso Publico

Descri¢ao das Atribuigoes:

1 - Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area
de habilitagdo;

2 - Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de
habilitacdo, relacionadas ao atendimento dos programas de apoio ao corpo funcional
do consorcio publico;

3 - Receber e montar os processos administrativos;

4 - Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagao e atuali-
zagdo de arquivos;

5 - Redigir atos administrativos, compativeis com sua area de atuagao;

6 - Auxiliar na aquisigdo e suprimento de material permanente e de consu-
mo, divulgagdo de editais e outras atividades correlatas;

7 - Auxiliar na defini¢do dos objetivos e no planejamento do 6rgao;

8 - Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequagdo da legislagdo e normas
especificas, bem como métodos e técnicas de trabalho;

9 - Conduzir veiculos para transporte de passageiros e/ou cargas, desde que

possua Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D”, observada a legislagao
de transito vigente, efetuando pequenos reparos de emergéncia no veiculo sob sua
responsabilidade e elaborando relatorios sobre a quilometragem realizada, consumo
de combustivel e outras ocorréncias;

10 - Executar servigos de cadastro, manutengao e organizagao de arquivos,
bancos de dados e outros;

11 - Expedir registros e documentos em geral;

12 - Secretariar autoridades;

13 - Redigir expedientes relacionados as suas atribuigdes;

14 - Participar de projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagnosticos;
15 - Fornecer dados estatisticos e elaborar relatorios;

16 - Prestar informagdes e pareceres sobre assuntos de sua area de competén-
cia;

17 - Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos administrativos;
18 - Realizar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua
formagao;

19 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a

legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengéo e limpeza e elaborando rela-
torios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
20 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consorcios publicos cooperados;

21 - Executar outras atribui¢cdes compativeis com o cargo e com sua habilita-
¢ao profissional.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Ensino Fundamental.
Referéncia Salarial Mensal R$: 2.000,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.
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VII) AGENTE OPERACIONAL
Escolaridade: Ensino Fundamental (Equivalente a 4* Série do 1° Grau)
Provimento: Concurso Ptblico

Descricdo das Atribuigdes:

1 - Operar maquinas como motoniveladoras, escavadeiras hidraulicas,
carregadeiras, rolo compactador, pa mecanica, tratores, retroescavadeiras, vibroacaba-
dora, fresadora entre e outras, para execugao de servigos de escavagdo, terraplenagem,
desmatamento, barragem, nivelamento de solo, pavimentagdo, abertura e conser-
vagdo de vias urbanas e estradas vicinais, curva de nivel e bueiros, carregamento e
descarregamento de material, entre outros, para realiza¢do da obra, de acordo com o
especificado;

2 - Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor ¢ manipulando os
comandos de marcha e diregdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servi-
¢o;

3 - Operar mecanismos de tragdo ¢ movimentagdo dos implementos da
maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e
levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

4 - Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das opera-
¢oes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

5 - Efetuar pequenos reparos de emergéncia nas maquinas sob sua responsa-
bilidade;

6 - Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagio e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

7 - Acompanhar os servigos de manuteng@o preventiva e corretiva da maqui-
na e seus implementos e, apos executados, efetuar os testes necessarios;

8 - Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os
trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagao e outras ocorréncias;

9 - Conduzir as maquinas e os tratores sob sua responsabilidade para abaste-

cimento, controlando sempre o nivel de combustivel e dleo lubrificante necessario aos
mesmos;

10 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislagao
de transito vigente, zelando pela manuten¢do e limpeza e elaborando relatérios sobre
a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

11 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagdo
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

12 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusao de Ensino Fundamental — Séries Iniciais.
Referéncia Salarial Mensal R$: 4.000,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.

VIII) DIRETOR EXECUTIVO Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comissao (livre nomeagao e exoneragao)

Responsabilidades e Atribuigdes:
1 - Realizar administrag@o e gestdo geral do consorcio publico;
2 - Julgar recursos relativos a:

a) Homologacgao de inscri¢do e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnacao de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificagdo e homologagao e adjudicacao de seu objeto;

c) Aplicacao de penalidades a empregados publicos do consércio publico;

3 - Autorizar que o consorcio publico ingresse em juizo, reservado ao Presi-
dente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

4 - Autorizar a contrata¢do, dispensa ou exoneragdo de agentes publicos,
observadas as disposi¢des legais;

5 - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consorcio publico;

6 - Executar atividades de gestdo executiva do consorcio publico, autorizado
especialmente:

a) Ordenar as despesas do consorcio publico e responsabilizar-se pela sua
prestagdo de contas;

b) Convocar as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Adminis-
tragao;

c) Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as competén-

cias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgdo
do consorcio publico;

d) Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposi¢ao do consorcio
publico os servidores dos entes consorciados e de outros 6rgdos da administragdo
publica;

¢) Administrar o patrimonio do consorcio piblico;

f) Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consorcio
publico através de depositos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;

g) Convocar a assembleia geral nos termos deste Protocolo de Intengdes e do

Estatuto do consércio publico;
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h) Prestar contas a assembleia geral e ao Tribunal e Contas do Estado de
Santa Catarina, no fim de cada ano, através de balango e relatorio de sua gestdo admi-
nistrativa e financeira, com parecer do Conselho Fiscal;

7 - Elaborar o Plano de Trabalho Anual a ser submetido a assembleia geral;
8 - Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da assem-
bleia geral, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

9 - Autorizar compras e elaborar processos de licitagdo para contratagdo de

bens e servigos;

10 - Solucionar todas as diligéncias solicitadas pela Presidéncia, Conselho Fiscal e
Conselho de Administragdo;

11 - Elaborar as prestacdes de contas dos auxilios, subvencdes e convénios
recebidos pelo CINCATARINA, a ser apresentados aos 6rgaos concedentes, sejam
diretamente ou por intermédio da Presidéncia;

12 - Executar a gestdo administrativa e financeira do consorcio publico dentro
dos limites do orgamento aprovado pela assembleia geral, e observada a legislagao em
vigor, em especial as normas da administragao publica;

13 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a
legislagdo de transito vigente, zelando pela manuteng@o e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
14 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 0rgdos e entidades publicas a eles vinculadas, e aos
consorcios publicos cooperados;

15 - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 13.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 01.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedicacao
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

X) DIRETOR FINANCEIRO
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagao e exoneragao)

Descricao das Atribuigdes:

1 - Administrar, gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades
de sua competéncia, promovendo todos os atos financeiros e operacionais necessarios
para o desenvolvimento das atividades do consorcio piblico;

2 - Realizar reunides, orientagdes e auditorias;

3 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuagao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assun-
tos relacionados a sua area de atuagio;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e
alternativas;

7 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos ¢ agdes relacionados a sua area
de atuagio;

8 - Editar normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua
formagao;

9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica ¢ administrativa,
diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha
suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao,
compativeis com sua area de atuagio;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execuco das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuagao;

13 — Autorizar e acompanhar o or¢amento e sua execucao fisico-financeira;
14 - Elaborar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e
financeiro, a fim de promover o seu aperfeicoamento;

15 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e
os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboragdo de anteprojetos de leis e
decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

20 - Participar da elaborag@o e execug@o de contratos e convénios;

21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisao

em processos de planejamento ou organizagao nos assuntos de sua area de atuagao;
22 - Organizar e revisar ficharios, catdlogos e indices, por meio de processos
manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacdo da
informacao;
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23 - Executar servigos de disseminac@o de informagdes, conforme o perfil de interes-
se do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuigao e

circulagao;

24 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

25 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consorcio publi-
co;

26 - Executar outras atribui¢des compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢do profissional,

27 - Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigdes;

28 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as compe-
téncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro
o6rgdo do consorcio publico;

29 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a le-
gislagdo de transito vigente, zelando pela manutengdo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
30 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

31 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusao de Curso de Nivel Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 10.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 01.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedica¢ao
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

XI) DIRETOR ADMINISTRATIVO
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagéo e exoneragao)

Descrigao das Atribuigdes:

1 - Administrar, gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades
de sua competéncia, promovendo todos os atos administrativos e operacionais neces-
sarios para o desenvolvimento das atividades do consorcio publico;

2 - Realizar reunides, orientagdes e auditorias;

3 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos
assuntos relacionados a sua area de atuagao;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e
alternativas;

7 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos ¢ agdes relacionados a sua
area de atuagdo;

8 - Editar normas ¢ atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua
formagao;

9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica ¢ administrativa,
diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha
suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao,
compativeis com sua area de atuagio;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugdo das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuagdo;

13 - Autorizar e acompanhar o orgamento e sua execug¢ao fisico-financeira;
14 - Elaborar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e

financeiro, a fim de promover o seu aperfeigcoamento;
15 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e
os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboragdo de anteprojetos de leis e

decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
20 - Participar da elaboragdo e execuc@o de contratos e convénios;

21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisao
em processos de planejamento ou organizagdo nos assuntos de sua area de atuacdo;
22 - Organizar e revisar fichdrios, catalogos e indices, por meio de processos
manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacao da
informagao;

23 - Executar servi¢os de disseminagao de informagdes, conforme o perfil de interes-
se do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuicao e
circulagdo;

24 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

Pagina

49 Ano XXII - Edigao N 2846 - 04 de setembro de 2024



L)
{5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

25 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consorcio publi-
co;
26 - Executar outras atribui¢des compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢do profissional;

27 - Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuicdes;

28 Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as competén-
cias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgao
do consodrcio publico;

29 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio piblico, observada a
legislagdo de transito vigente, zelando pela manutengao e limpeza e elaborando rela-
torios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
30 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

31 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢des regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Concluséo de Curso de Nivel Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 10.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 01.

Obs: O ocupante de cargo em comissao ¢ submetido ao regime de integral dedicagado
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

XI1I) DIRETOR JURIDICO
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comissao (livre nomeagao e exoneragao)

Descricdo das Atribuigdes:

1 - Administrar, gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades
de sua competéncia, promovendo todos os atos juridicos e operacionais necessarios
para o desenvolvimento das atividades do consorcio publico;

2 - Realizar reunides, orientagdes ¢ auditorias;

3 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuagao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assun-
tos relacionados a sua area de atuagdo;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e
alternativas;

7 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e agdes relacionados a sua area
de atuagdo;

8 - Editar normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua
formagéo;

9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa,
diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha
suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao,
compativeis com sua area de atuacao;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugdo das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria ¢/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuagao;

13 - Autorizar e acompanhar o orgamento e sua execu¢ao fisico-financeira;
14 - Elaborar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e
financeiro, a fim de promover o seu aperfeicoamento;

15 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e
os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboragao de anteprojetos de leis e
decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

20 - Participar da elaborag@o e execug@o de contratos e convénios;

21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo
em processos de planejamento ou organizagao nos assuntos de sua area de atuagao;
22 - Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos

manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperagdo da
informacao;

23 - Executar servi¢os de disseminagdo de informagdes, conforme o perfil de interesse
do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuigao e
circulagdo;

24 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

25 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consorcio publi-
co;

26 - Executar outras atribui¢des compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢ao profissional,
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27 - Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigoes;

28 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as compe-
téncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro
orgdo do consorcio publico;

29 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio piblico, observada a
legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengéo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
30 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, ¢ aos
consoreios publicos cooperados;

31 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢des regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior e Inscri¢do no 6rgao
de classe regulador da profissao.

Referéncia Salarial Mensal R$: 10.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 01.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedica¢ao
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administra¢ao.

XIII) ASSESSOR GERAL DE DIRECAO
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagéo e exoneragao)

Descrigdo das Atribuigdes:

1 - Assessorar o Diretor Executivo, Diretor Administrativo, Diretor Finan-
ceiro e Diretor Juridico, em todas as suas atividades administrativas ¢ de gestdo do
consoreio publico;

2 - Planejar, organizar, assessorar, controlar, avaliar e executar as atividades
inerentes aos objetivos e finalidades do consoércio publico, com o foco em resultados;
3 - Prestar assessoramento em assuntos legais, administrativos e matérias
afins ao consorcio publico;

4 - Requisitar aos 6rgaos e entidades dos entes consorciados, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, bem como esclarecimentos neces-
sarios a instruir a defesa dos interesses dos entes da federagdo consorciados;

5 - Apresentar aos Diretores propostas referentes a regulamentagdes e orca-
mentos, bem como dos programas, projetos, atividades e acdes a serem desenvolvi-
dos;

6 - Planejar, coordenar, organizar, controlar, executar e normatizar as
atividades inerentes aos programas, projetos, atividades e a¢des de planejamento e
articulag@o interfederativa;

7 - Orientar a distribuigdo dos recursos humanos e materiais, tendo por
objetivo a otimizagdo e aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas;
8 - Manifestar-se em processos que versem sobre assuntos de interesse do

consorcio publico; 9 - Receber toda a documentagao oriunda de seus subordinados
e encaminha-las, decidindo as que forem de sua competéncia e opinando nas que
dependem de decisdes superiores;

10 - Controlar os procedimentos técnicos ¢ administrativos de movimentagao
de pessoal;
11 - Distribuir os trabalhos, buscando atingir uma descentralizagdo equilibra-

da e responsavel que ndo prejudique o cumprimento de planos e principios gerais da
administragdo publica, nem a hierarquia da mesma;

12 - Assessor a dire¢do executiva do consorcio publico quanto a realizagdo de
rotinas administrativas de atuac¢do publica interfederativa;
13 Assessorar na dire¢do, controle e supervisao de todo o trabalho do consor-

cio publico, ndo s6 no que concerne a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a
comunidade, como também, no que se refere a Secretaria de lotagao;

14 - Planejar, desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de gestao
de patrimonio, materiais, transportes e comunicagdes internas, no ambito do consorcio
publico;

15 - Supervisionar e avaliar a execugao dos servigos de tecnologia de informagao;

16 — Assessor na gestio dos procedimentos de licitagdes e compras relativos,
realizando os procedimentos de planejamento de compras, conferéncia de solicita-
¢des, orcamentos, recebimento de bens e servigos, gestdo de contratos, entre outros;

17 - Executar outras atribui¢des compativeis com o emprego publico e com
seu conhecimento profissional;

18 - Auxiliar o Diretor Executivo e Diretores em todas suas atribuigoes;

19 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as compe-

téncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro
orgdo do consorcio publico;

20 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio piblico, observada a
legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengéo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
21 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades piblicas a eles vinculados, ¢ aos
consorcios publicos cooperados;

22 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
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do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 9.000,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 04.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedica¢ao
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

XIV) GERENTE DE ATUACAO GOVERNAMENTAL
Escolaridade: Nivel Superior

Provimento: Emprego em Comissao (livre nomeagao e exoneragao)

Descri¢ao das Atribuigoes:

1 - Atuagdo se dara em programas, projetos, atividades e operagdes especiais
vinculados aos objetivos e finalidades do consorcio publico;
2 - Administrar, gerenciar, planejar, coordenar e supervisionar as atividades

de sua competéncia, promovendo todos os atos administrativos, financeiros, técnicos
e operacionais necessarios para o desenvolvimento das atividades do Contrato de
Programa do consorcio publico;

3 - Realizar reunides, orientagdes e auditorias;

4 - Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuagao;

5 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assun-
tos relacionados a sua area de atuagao;

6 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

7 - Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solugdes e
alternativas;

8 - Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e agdes relacionados a sua area
de atuagio;

9 - Editar normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua
formagéo;

10 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica ¢ administrativa,
diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha
suas atribuigdes;

11 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao,
compativeis com sua area de atuacao;

12 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugao das politicas e diretri-
zes de seu setor;

13 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuacao;
14 - Autorizar e acompanhar o or¢amento e sua execugdo fisico-financeira;

15 - Elaborar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e
financeiro, a fim de promover o seu aperfeigoamento;

16 - Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas ¢
os procedimentos;

17 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

18 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

19 - Fornecer subsidios técnicos para elaboragdo de anteprojetos de leis e

decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

20 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

21 - Participar da elaboragdo e execugdo de contratos e convénios;

22 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo
em processos de planejamento ou organizagdo nos assuntos de sua area de atuagao;

23 - Organizar e revisar fichdrios, catdlogos e indices, por meio de processos
manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperagio da
informagéo;

24 - Executar servi¢os de disseminagdo de informagdes, conforme o perfil de interesse
do usudrio, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribui¢do e

circulagdo;

25 - Elaborar registros de operagdes contabeis;

26 - Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consércio publi-
co;

27 - Executar outras atribuigdes compativeis com o cargo e com sua habilita-

¢do profissional;

28 - Auxiliar o Diretor Executivo e Diretores em suas atribuigdes;

29 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a
legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengédo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
30 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as com-
peténcias que nao tenham sido outorgadas por este Protocolo de Intengdes ou pelo
estatuto a outro 6rgdo do consorcio publico;

31 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consorcios publicos cooperados;

32 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais
do consorcio publico.

ORNAL DO MUNICIPIO

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior e Inscri¢do no 6rgao
de classe regulador da profissdo, quando exigido.

Referéncia Salarial Mensal R$: 8.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedicag¢do
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.
XV) ASSESSOR DE GERENCIA

Descricdo das atribui¢des:

1 - Assessorar os Gerentes, em todas as suas atividades administrativas ¢
operacionais de atuagdo em programas, projetos, atividades e agdes do consorcio
publico;

2 - Planejar, organizar, assessorar, controlar, avaliar e executar as atividades
inerentes aos objetivos e finalidades do consoércio publico, com o foco em resultados;
3 - Assessor no recebimento das requisi¢des de materiais, realizar entrega e
efetuar o respectivo controle;

4 - Estabelecer padroes e procedimentos, visando a agilizagdo dos servigos,
conjuntamente com os Gerentes;

5 - Assessor a gerenciar e zelar pelo bom andamento dos trabalhos dos
programas, projetos, atividades e agdes em que tiver atuando;

6 - Desempenhar outras atividades de cunho publico, relacionadas as suas
atribuigdes;

7 - Assessor no processo de planejamento das acdes a serem desenvolvidas
pelo consorcio publico, de médio e longo prazo;

8 - Auxiliar o gerente na racionaliza¢do do processo de modernizagao insti-
tucional,

9 - Orientar o desdobramento de diretrizes estabelecidas no planejamento,

controlando o alcance de indicadores de desempenho e metas do consorcio publico;
10 - Dar suporte e orientacéo aos entes da federacdo consorciados na imple-
mentagdo do planejamento e da gestdo de programas e projetos que esteja vinculado;
11 - Propor agdes objetivando o enfrentamento de ameagas e o aproveitamen-
to de oportunidades estratégicas;

12 — Assessor a geréncia e assegurar a atualizagdo das bases estatisticas e de
informagdes necessarias as areas de competéncia do consorcio publico, em especial
as relativas ao acompanhamento da implanta¢ao da gestao pela qualidade total, ao
planejamento estratégico, ao desdobramento de diretrizes e outras necessarias ao
desempenho das unidades e ao controle dos resultados institucionais;

13 - Analisar o funcionamento da estrutura das unidades administrativas,
propondo melhorias na sua organizac¢do, visando a dar maior eficiéncia aos servigos
prestados;

14 - Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer

duvidas, receber solicitagdes, bem como buscar solugdes para eventuais transtornos;
15 - Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho;

16 - Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento aos principios e valores do consorcio publico;

17 - Executar outras atribuigdes compativeis com o cargo e com sua habilita-
¢do profissional,;

18 - Auxiliar o Diretor Executivo, Diretores, Assessores € Gerentes em suas
atribuicdes;

19 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as com-
peténcias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo de Inteng¢des ou pelo
estatuto a outro 6rgao do consorcio publico;

20 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislagao
de transito vigente, zelando pela manutengao e limpeza e elaborando relatorios sobre
a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

21 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagdo consorcia-
dos, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, e aos consorcios
publicos cooperados;

22 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢des regimentais do
consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior.

Referéncia Salarial Mensal R$: 7.000,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 06.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedicagio
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administrag@o.

XVI) SUPERVISOR DE ATUACAO GOVERNAMENTAL
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagéao e exoneragao)

Descrigéo das Atribuigdes:
1 - Supervisionar programas, projetos, atividades e operagdes especais e
auxiliar na administra¢do, gerenciamento, planejamento, e supervisao de atividades
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de sua competéncia, promovendo todos os atos administrativos de assessoramento, fi-
nanceiros, técnicos e operacionais necessarios para o desenvolvimento das atividades
do consodrcio publico;

2 - Acompanhar e assessorar nas reunides, orientagdes e auditorias;
3 - Supervisionar a elaboragdo estudos, pesquisas e pareceres na sua area de
atuagao;

4 - Elaborar relatorios, compilar informagdes e elaborar pareceres nos assuntos rela-
cionados a sua area de atuacdo;

5 - Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter
banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho;

6 - Supervisionar a analise de atos e fatos técnicos e administrativos, apre-
sentando solugdes e alternativas;

7 - Supervisionar a analise, diagnostico e avaliacdo de programas, projetos e
agdes relacionados a sua area de atuagio;

8 - Supervisionar a edi¢ao de normas e atos de natureza técnica ou adminis-
trativa pertinentes a sua formagao;

9 - Manter atualizado material informativo de natureza técnica e adminis-

trativa, diretamente relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde
desempenha suas atribuigdes;

10 - Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao,
compativeis com sua area de atuagao;

11 - Acompanhar e avaliar o desempenho e a execucdo das politicas e diretri-
zes de seu setor;

12 - Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de
atuagao;

13 - Acompanhar o or¢gamento e sua execugao fisico-financeira;

14 - Auxiliar na elaboragdo do desenvolvimento da técnica de planejamento
administrativo e financeiro, a fim de promover o seu aperfeicoamento;

15 - Auxiliar no desenvolvimento projetos, objetivando racionalizar e infor-
matizar as rotinas e os procedimentos;

16 - Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

17 - Elaborar diretrizes para a organizagdo e modernizagdo das estruturas e
procedimentos administrativos;

18 - Fornecer subsidios técnicos para elaboragdo de anteprojetos de leis e
decretos relacionados a assuntos de sua area de competéncia;

19 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
20 - Auxiliar na elaboragdo e execugdo de contratos e convénios;

21 - Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisao
em processos de planejamento ou organizagao nos assuntos de sua area de atuagao;
22 - Organizar e revisar ficharios, catdlogos e indices, por meio de processos

manuais ou automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacgdo da
informacao;

23 - Executar servi¢os de disseminagdo de informagdes, conforme o perfil de interesse
do usuario, elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribui¢do e
circulagao;

24 - Elaborar registros de operagdes contéabeis;

25 - Fazer registros da legisla¢do pertinente as atividades do consércio publi-
co;

26 - Executar outras atribuigdes compativeis com o cargo e com sua habilita-
¢do profissional,

27 - Auxiliar o Diretor Executivo, Diretores, Assessores ¢ Gerentes em suas
atribuicdes;

28 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as competéncias que
ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo de Intengdes ou pelo estatuto a outro
orgdo do consorcio publico;

29 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a
legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengéo e limpeza e elaborando rela-
torios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
30 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federacao
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consorcios publicos cooperados;

31 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais
do consorcio publico.

Habilitagdo Profissional: Conclusao de Curso de Nivel Superior e Inscri¢do no 6rgao
de classe regulador da profissao.

Referéncia Salarial Mensal R$: 6.300,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 15.

Obs: O ocupante de cargo em comissio ¢ submetido ao regime de integral dedicagdo
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragéo.

XVII) ASSESSOR DE SUPERVISAO
Escolaridade: Nivel Superior
Provimento: Emprego em Comissao (livre nomeagao e exoneragao)

Condigdes de descrigdo:
1 - Assessorar os supervisores, em todas as suas atividades administrativas e operacio-
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nais de atuagdo em programas, projetos, atividades e agdes do consorcio publico;

2 - Assessorar a parte administrativa e/ou operacional do consorcio publico;

3 - Levar ao conhecimento do supervisor, verbalmente ou por escrito, depois
de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe caiba resolver, bem
como todos os documentos que dependam de decisdo superior;

4 - Dar conhecimento ao supervisor de todos fatos ocorridos e de outros que
tenha realizado por iniciativa propria;

5 - Manter o relacionamento de coopera¢ao mutua com todos os 6rgaos e en-
tidades publicas de atendimento a populagao, respeitando as limitagdes e atribuigdes
legais;

6 - Assessorar a organizagdo dos servigos do consorcio e da sua area de atuagdo;

7 - Atender o publico em geral; realizar outras tarefas afins;

8 - Executar demais atividades que lhe sejam determinadas pelo Supervisor
ou superiores hierarquicos;

9 - Apoio direto as atividades gerais do consorcio publica e da area que
atuar;

10 - Assessor os trabalhos administrativos, auxiliando nos despachos, nas
pesquisas de matérias administrativas e juridicas pertinentes a sua area de atuagéo;

11 - Auxiliar no controle da frequéncia dos servidores lotados;

12 - Assessor a elaboragdo da escala anual de férias;

13 - Redigir correspondéncias, memorandos, oficios e outras comunicag¢des
internas de interesse do consorcio publico;

14 - Apoiar os Diretores, Assessores, Gerentes e Supervisores, na condugao
organizacional, administrativa, e funcional das atividades do consorcio publico;

15 - Acompanhar as determinagdes dos superiores hierarquicos, objetivando o
cumprimento das obrigacdes legais e administrativas;

16 - Coordenar a elaborag@o de estudos para a melhoria dos servigos do con-
sorcio publico, que busque resultados sempre eficazes;

17 - Remeter para publicac@o os atos administrativos e despachos dos super-
visores e superiores hierarquicos, quando determinado;

18 - Elaborar pareceres e minutas, para apreciagao dos superiores, em proces-
sos que tramitem no consorcio publico;

19 - Acompanhar as publicag¢des oficiais, com a coleta dos atos normativos de
interesse do consorcio publico, mantendo arquivo atualizado;

20 - Uniformizar as rotinas do consorcio publico;

21 - Atender aos agentes publicos, pessoalmente ou por telefone, visando

esclarecer duvidas, receber solicita¢des, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos;

22 - Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho;

23 - Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento do consorcio publico;

24 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as com-

peténcias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo de Intengdes ou pelo
estatuto a outro 6rgdo do consorcio publico;

25 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢cdes regimentais
do consorcio publico.
26 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio piiblico, observada a

legislacdo de transito vigente, zelando pela manutengéo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
27 - Prestar servigos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagao
consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consoreios publicos cooperados;

28 - Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato ¢/ou conforme demanda.

Habilitagdo Profissional: Conclus@o de curso de Nivel Superior

Referéncia Salarial Mensal RS: 4.500,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 06.

Obs: O ocupante de cargo em comissdo ¢ submetido ao regime de integral dedicagao
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragéo.

XVIII) COORDENADOR DE ATUACAO GOVERNAMENTAL
Escolaridade: Nivel Médio

Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagao e exoneragao)

Condigdes de atribuigdes:

1 - Coordenar as atividades administrativas e operacionais de atuagao em
programas, projetos, atividades e agdes do consorcio publico;
2 - Planejar e acompanhar a realizagdo de eventos e cerimoniais, tais como:

visitas de autoridades, datas comemorativas e outros, de acordo com diretrizes
estabelecida, cumprindo protocolos, solucionando problemas e dirimindo duvidas,
objetivando o pleno éxito dos eventos realizados;

3 - Coordenar as atividades relativas as atribui¢des que lhe forem conferidas
pelos superiores hierarquicos;
4 - Prestar assessoramento técnico-administrativo aos Diretores, Assessores,

Gerentes, Supervisores e aos demais 6rgdos integrantes da estrutura do consorcio
publico;
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5 - Coordenar as atividades de natureza juridica, inclusive aquelas relaciona-
das com a elaboragdo de atos normativos;

6 - Formular, definir e avaliar as politicas e estratégias de pessoal que devem
ser observadas pelo consorcio publico;

7 - Coordenar, avaliar e controlar as atividades de processamento eletronico
de dados do consorcio publico;

8 - Auxiliar na administragao do mobiliario do consoércio publico;

9 - Desenvolver, monitorar e avaliar as atividades-meio do consércio publi-

co, relativas ao planejamento, operacional e orgamentario;

10 - Auxiliar na promogao da cobertura jornalistica e publicitaria dos atos,
acodes e programas do consorcio publico;

11 - Auxiliar na organizagdo cursos, palestras, seminarios, destinados a
promover a constante melhoria de qualidade do trabalho de comunicagéo social do
consorcio publico;

12 - Auxiliar e coordenar a selegdo, aquisi¢do e controle de material necessa-
rios para utilizagdo administrativa do consorcio publico;

13 — Coordenar e auxiliar nas a¢des relativas licitagdes e compras publicas,
planejamento de cidades, energia elétrica e servicos ambientais;

14 - Supervisionar as tarefas operativas decorrentes dos demais programas
desenvolvidos pelo consorcio publico;

15 - Apoiar na coordenagdo da gestdo de pessoal;

16 - Auxiliar na coordenagdo ¢ manutencdo atualizada de sistemas informati-
zados;

17 - Acompanhar e avaliar a execuc@o de programas e projetos financiados

com recursos provenientes de convénios e subvengdes recebidas pelo consércio publi-
co;

18 - Promover e coordenar a elaboracdo de planos e programas das atividades
de sua area de competéncia e submeté-los a apreciacao de seus superiores;

19 - Apoiar o planejamento de projetos no ambito do consoércio publico que
contribuam para o fortalecimento e desenvolvimento econdémico dos entes consorcia-
dos;

20 - Auxiliar nas a¢des voltadas a capacitagdo profissional e a melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populacdo dos entes da federagdo consorciados;
21 - Executar demais atividades que lhe sejam determinadas pelos superiores
imediatos;

22 - Coordenar a gestao de frotas do consorcio publico;

23 - Uniformizar as rotinas do consorcio publico;

24 - Auxiliar o Diretor Executivo, Diretores, Assessores e Gerentes em suas
atribui¢des; 25 - Atender aos agentes publicos, pessoalmente ou por telefone, visando
esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos; 26 - Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho;
27 - Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento do consorcio publico;

28 - Zelar pelos interesses do consorcio publico, exercendo todas as com-
peténcias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo de Inteng¢des ou pelo
estatuto a outro 6rgéo do consoércio publico;

29 - Executar outras atividades correlatas inerentes as atribui¢des regimentais
do consorcio publico.

30 - Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a
legislagao de transito vigente, zelando pela manutengdo e limpeza e elaborando relato-
rios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
31 - Prestar servicos relativos as suas atribui¢des aos entes da federagdo
consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos
consorcios publicos cooperados;

32 - Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Habilitagdo Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Médio.

Referéncia Salarial Mensal R$: 3.000,00.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Numero de Vagas: 10.

Obs: O ocupante de cargo em comissao ¢ submetido ao regime de integral dedicacao
a0 servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

DECRETO N° 13.349, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO AVALIADORA PARA CONCESSAO
DO AUXILIO A ESTUDANTES UNIVERSITARIOS COMPROVADAMENTE
CARENTES.

O Prefeito de Itajai Em Exercicio, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art.
47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como na Lei Complemen-
tar n° 441, de 06 de novembro de 2023, em especial no seu art. 195 e, considerando o
teor do processo administrativo n® 248653/2024-¢,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissao Avaliadora para Concessao do Au-
xilio a Estudantes Universitarios Comprovadamente Carentes os seguintes membros:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas
Titular: Michele Mazzochi Bellini de Andrade
Suplente: Olcimar Germano dos Santos

IT — Representantes da Secretaria Municipal de Educagio
Titular: Maria Tereza Barros dos Santos de Freitas
Suplente: Juliano Roberto Flor

III — Representantes da Procuradoria-Geral do Municipio
Titular: Paula Brodzinski
Suplente: Felipe Mateus Deffert

IV — Representantes da Secretaria Municipal de Governo
Titular: Simone Sibeli da Silva
Suplente: Vanessa de Oliveira Santos

V — Representantes do Gabinete do Prefeito
Titular: Katia Gislayne Marquetti
Suplente: Waldyr dos Santos Rocha Jr

VI — Representantes da Secretaria Municipal de Promogédo da Cidadania
Titular: Maycon Roberto de Borba

Suplente: Andressa Maria Werner

Titular: Giselli Fernanda Gongalves

Suplente: Luciane dos Santos Schmidt Aratijo Santos

VII — Representantes do Diretorio Central dos Estudantes da Univali
Titular: Lucas Abécio Maestri
Suplente: Mayara Nogueira de Araujo

VIII — Representantes do Corpo Docente de cada Universidade e Faculdade com Sede
no Municipio de Itajai

- Representantes da Universidade do Vale do Itajai - Univali

Titular: Patricia Duarte Peixoto Morella

Suplente: Elisiane Donde Dal Molin

- Representantes da Unisul Universidade
Titular: Daiane Basso
Suplente: Tatiane de Oliveira Hachbarth

- Representantes da Faculdade Metropolitana de Itajai - Uniasselvi
Titular: Matheus Adriano Paulo
Suplente: Marcos Vinicius de Souza

IX — Representantes do Corpo Discente de cada Universidade e Faculdade com Sede
no Municipio de Itajai

- Representantes da Universidade do Vale do Itajai - Univali

Titular: Jodo Carlos Borges

Suplente: Anderson Willian da Silva

- Representantes da Unisul Universidade

Titular: Elida Evangelista Messias

Suplente: Luana Margal Galo

- Representantes da Faculdade Metropolitana de Itajai - Uniasselvi
Titular: Alini Quintino

Suplente: Priscila da Costa

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 02 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA

Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 13.348, DE 30 DE AGOSTO DE 2024.
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DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito de Itajai Em Exercicio, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a
Lein® 7.677, de 30 de agosto de 2024 e, ainda, considerando o disposto nos processos
administrativos n° 38651/2024-¢ e n° 266651/2024-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia de R$
10.140.984,00 (dez milhdes, cento e quarenta mil, novecentos e oitenta e quatro re-
ais), destinado a suplementar as dotagdes abaixo descritas, pertencentes ao orgamento
municipal vigente:

Orgdo: 26000 — Fundo Municipal de Satide - FMS

Unidade or¢amentaria: 26026 — Fundo Municipal de Satde - FMS
Funcional-programatica: 10.301.3

Acio: 2.284 — Implementacio das A¢des e Servigos no Ambito da Atengio Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00/342

Fonte: 36 — Destinagdo: 1.600.1002

Valor: R$ 7.929.792,00

Orgio: 26000 — Fundo Municipal de Satide - FMS

Unidade or¢amentaria: 26026 — Fundo Municipal de Satde - FMS
Funcional-programatica: 10.305.3

Agdo: 2.288 — Implementacao das A¢des de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00/374

Fonte: 38 — Destinagdo: 1.600.1002

Valor: R$ 2.211.192,00

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° serd coberto com recurso proveniente de provavel
excesso de arrecadagdo na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 30 de agosto de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

LEIN®7.677, DE 30 DE AGOSTO DE 2024.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PARA
ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJAI EM EXERCICIO. Fago saber que a Camara de
Vereadores votou e aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suple-
mentar até o limite de R$ 10.140.984,00 (dez milhdes, cento e quarenta mil, nove-
centos e oitenta e quatro reais), destinado a suplementar as dota¢des abaixo descritas,
pertencentes ao orgamento municipal vigente:

Orgdo: 26000 — Fundo Municipal de Satide - FMS

Unidade or¢amentaria: 26026 — Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.301.3

Agdo: 2.284 — Implementagdo das A¢es e Servicos no Ambito da Atengio Basica de
Saude

Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.1.90.00.00/342

Fonte: 36 — Destinagdo: 1.600.1002

Valor: R$ 7.929.792,00

Orgio: 26000 — Fundo Municipal de Saude - FMS

Unidade or¢amentaria: 26026 — Fundo Municipal de Satde - FMS
Funcional-programatica: 10.305.3

Acdo: 2.288 — Implementagdo das A¢des de Vigilancia em Saude
Modalidade de Aplicagao/Recurso: 3.1.90.00.00/374

Fonte: 38 — Destinagdo: 1.600.1002

Valor: R$ 2.211.192,00

Art. 2° O crédito autorizado no Art. 1° sera coberto com recurso proveniente de prova-
vel excesso de arrecadagdo na fonte de recurso.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 30 de agosto de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N° 13.353, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024.
SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o art. 47, inciso VII,
da Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como com o disposto na Lei n°® 3.352, de
15 de dezembro de 1998, e no Decreto n° 6.878, de 03 de setembro de 2003, e, ainda,
considerando o teor do processo administrativo n° 270500/2024-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para compor o Conselho Municipal de Educagédo, em substitui-
¢do a nomeagdo feita através do Decreto n® 12.442, de 23 de dezembro de 2021, com
alteracdes posteriores, 0 seguinte membro:

- Representantes dos Diretores das Unidades de Ensino Fundamental da Rede Muni-
cipal de Ensino:

Titular: Josiane Teixeira, substituindo Luciana Rebelo

Suplente: Taysa Jeane da Silva, substituindo Josiane Teixeira

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura de Itajai, 04 de setembro de 2024.

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

VETO N° 02/2024

Itajai, 04 de setembro de 2024.

Ilmo. Sr.

Ver. MARCELO WERNER

Presidente da Camara de Vereadores de Itajai.
Nesta

REF. RAZOES DE VETO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13/2024

Senhor Presidente,

O Projeto de Lei Complementar n® 13/2024, encaminhado por
V. Exa. ao Poder Executivo através do Oficio n® 395/2024 e recebido pelo Gabinete
do Prefeito em data de 23/05/2024, “ALTERA E ACRESCE §§ 8 E 9 AO ART. 14
DA LEI COMPLEMENTAR N° 443/2023, QUE ‘DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
URBANISTICAS PARA A IMPLANTACAO DE CONDOMINIOS DE LOTES E
DE CASAS NO MUNICIPIO DE ITAJAT™.

Percebe-se, porém, que o presente Projeto de Lei Complementar, abarca impossibi-
lidade de sang@o, pela inconstitucionalidade material , consubstanciada na afronta a
dispositivos constitucionais, entre eles o art. 182 da Constituigdo Federal de 1988.
Sendo razdo extreme de veto, na classificagdo de veto juridico.

Assim, com fundamento no Art. 32, § 1° da Lei Organica Municipal, resolve-se VE-
TAR o Projeto de Lei Complementar n® 13/2024, pelas razdes abaixo expostas:

I - Vicio por Inconstitucionalidade Material
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Trata o presente Projeto de Lei Complementar de alterar a Lei Complementar n® 443,
de 19 de dezembro de 2023, em seu art. 14, mais especificamente sobre a destinagao
de area util do condominio e sobre a area institucional, prevendo a possibilidade de
isengdo de doagdo de area institucional para condominios com até 120 lotes e a previ-
sdo de ressarcimento em equivalente monetario integral, da area institucional.

Inicialmente, quanto a previsdo de diminuicao, no §2°, do art. 14, de destinacao

de area util de 35% para 20%, entende-se inviavel conforme Recomendagio n°
0005/2023/10PJ/ITJ, em anexo, que a respeito da destinagdo de area util assim reco-
mendou:

Os Municipios deverdo observar critérios de proporcionalidade relativos a densida-

de do nucleo habitacional para fixagdo dos percentuais das areas publicas a serem
destinadas nos loteamentos, bem como as zonas urbanas. Dessa forma, nao pode a
municipalidade prever porcentagens sem qualquer parametro de controle, sob pena

de violagao a lei federal. O percentual minimo de 35% de areas publicas ¢ de praxe
legislativa e doutrinaria ndo apenas em ambito estadual, mas também federal, eventual
tentativa de redugdo das areas publicas previstas na legislagdo municipal encontraria
obice no principio da vedagao ao retrocesso ecologico.

Vale frisar que a recomendagdo ocorreu quando da confec¢do da Lei Complementar
n° 443/2023, e que a mesma fora sancionada com o percentual de 35%, sendo assim,
mais problematica ainda a diminui¢ao posterior, como agora se pretende, de tal indice,
pois agora efetivamente esta se pretendendo um retrocesso ecoldgico no Municipio de
Itajai, na medida em que esté se pretendendo a publicagdo de uma nova lei diminuin-
do o percentual de area verde a ser reservada pelo responsavel pelo condominio de
lotes e de casas.

Além disso, ndo ha que se falar em prejuizo a interpretagdo da norma com o veto do
§7°, como apresentado na Justificativa do Projeto de Lei Complementar n® 13/2023,
pois o inciso I do §2° do art. 14 prevé “10%, ao menos, para area verde”.

Diante do exposto, em nome do principio da vedagao ao retrocesso ecologico, deve
a legislagdo municipal permaner com o indice de 35% da 4rea 1til do condominio de
lotes e de casas a ser distribuida entre area verde e area institucional, vetando-se, por
conseguinte, o Projeto de Lei Complementar n® 13/2024, em especial a nova redagao
dada ao §2° do art. 14 da Lei Complementar n® 443/2023, em seu art. 1°.

Ainda, no tocante ao art. 1° do Projeto de Lei Complementar n°® 13/2024, a nova reda-
¢do do §3° também ndo deve prosperar quando engloba como area verde as areas de
preservagao permanente e/ou areas de reserva legal, mais uma vez nos socorremos da
recomendagdo ministerial mencionada para justificar a impossibilidade de permanén-
cia deste dispositivo no ordenamento juridico municipal:

Apenas as areas referentes ao sistema viario, aos equipamentos urbanos e comunita-
rios e as areas verdes podem ser consideradas no percentual de area publicas desti-
nadas ao Municipio, excluindo-se desse montante, portanto, as areas de preservagao
permanente (APPs) eventualmente existentes na gleba. Enquanto as areas verdes
constituem espacos territoriais especialmente protegidos que admitem intervengdes
minimas, como caminhos, trilhas, brinquedos infantis e outros meios de passeios ¢ de
divertimentos leves, as areas de preservagao permanente (APP) — embora também ca-
racterizem espécie do género espacos territoriais especialmente protegidos — possuem
regime juridico de prote¢do diverso, somente admitindo intervengao nas hipoteses
previstas no art. 8° da Lei n® 12.651/2012.

Portanto, a area verde e a area de preservagdo permanente possuem regime juridico de
protegdo diverso, o que impediria de se incluir a area de preservagdo permanente no
indice reservado a area verde.

Ademais, ainda a este respeito, o mencionado art. 105 da Lei Complementar n°

449, de 11 de margo de 2024, utilizado para explicar a pretendida alteracao do §3°,
previsto na Justificativa do Projeto de Lei Complementar n° 13/2024, ¢ especifico para
o Sobrezoneamento do Poligono de Prote¢io do Manancial de Captagio de Agua e

o Sobrezoneamento de Protecdo do Manancial do Limoeiro, portanto, ndo pode ser
utilizado como fundamentagao para alteragdo na lei para implantagao de condominios
de lotes e de casas no ambito de todo o territério do Municipio de Itajai.

Por todo o exposto, nota-se a necessidade de veto total do art. 1° do Projeto de Lei
Complementar n°® 13/2024.

Por outro lado, também ha motivos para veto do art. 2° do Projeto de Lei Comple-
mentar n° 13/2024, na medida em que este isenta de doagdo de area institucional para
condominios com até 120 lotes e prevé a possibilidade de ressarcimento em equiva-
lente monetario integral, da area institucional, por violagdo ao art. 182 da Constitui¢ao
Federal.

Vale transcrever o art. 182 da Constituicao Federal de 1988:

Art. 182. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o
pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus
habitantes.

Sendo a area institucional equipamento comunitario serve para garantir as fungdes
sociais da cidade e o bem-estar de seus habitantes, neste sentido vale transcrever o
ensinamento de Patricia Lima de Souza Oliveira Reis, no artigo “Area Institucional
em condominio fechado”, publicado no site Jusbrasil, veja-se:

As areas institucionais atendem perfeitamente o comando constitucional expresso

no art. 182, destinando-se como ferramenta para a execugao de politicas ptblicas de
desenvolvimento urbanistico, ordenando o desenvolvimento da cidade e garantindo o
bem estar de seus habitantes.

O instituto ¢ de tamanha imprescindibilidade que o legislador nao excepcionou
hipodtese alguma quanto a reserva das areas institucionais, ndo podendo sequer o
Municipio dispensar.

Certo ¢ que, mesmo ciente da eventual existéncia de aparelhamentos nos loteamentos
adjacentes, o legislador fora taxativo ao exigir sua incidéncia, conforme extrai do art.
6°, inc. IV, e art. 9°, § 2°, inc. IV, da Lei n°. 6.766/79.

Nesse compasso, a discricionariedade do administrador publico consiste em apenas
definir a destinagdo das areas em conformidade com as necessidades da populagao,
sem que possa haver supressao ou redugdo da area destinada. (Grifo ndo original)

Portanto, ndo ha que se falar em isen¢do de doagao de area institucional ou mesmo

da possibilidade de ressarcimento em equivalente monetario integral, sem que se
contrarie o disposto no art. 182 da Constituicdo Federal, na medida em que este equi-
pamento fisico é que serve para a consecugdo da fung¢do social, ele ¢ quem exerce a
fungao de “area publica”, de coisa do povo, pois € com este equipamento fisico que se
beneficiara a comunidade ao redor do condominio, inclusive os proprios condominos,
com os servigos publicos.

Ademais, este equipamento esta expressamente previsto na Lei Federal n® 6.766, de
19 de dezembro de 1979, que dispde sobre o parcelamento do solo urbano, em seu
art. 4°, inciso I e §2°, veja-se:

Art. 4°. Os loteamentos deverdo atender, pelo menos, aos seguintes requisitos:

I - as areas destinadas a sistemas de circulag¢do, a implantagdo de equipamento urbano
e comunitario, bem como a espagos livres de uso publico, serdo proporcionais a
densidade de ocupagdo prevista pelo plano diretor ou aprovada por lei municipal para
a zona em que se situem.

()

§2° Consideram-se comunitarios os equipamentos publicos de educagao, cultura,
saude, lazer e similares.

E, a respeito da Lei Federal n° 6.766/1979 indicar as diretrizes minimas para os lote-
amentos em ambito nacional, assim ja se manifestou o Tribunal de Justica do Estado
de Santa Catarina, in verbis:

PROCESSUAL CIVIL - EXTINCAO E DIVISAO DE CONDOMINIO - INVIABI-
LIDADE - PARCELAMENTO IRREGULAR - INOBSERVANCIA DO MODULO
URBANO

“O parcelamento do solo urbano, consoante disposto na Constitui¢ao Federal, ¢ de
competéncia municipal. A Lei Federal n.° 6.766/79, que dispde sobre o parcelamento
do solo, apenas indica diretrizes a serem seguidas, apontado patamares minimos
para os lotes urbanos, mas deixa a cargo do municipio, em virtude das especificida-
des e necessidades locais, aumentar os padrdes estabelecidos. Por isso, ¢ inviavel o
desmembramento de lote urbano quando este apresenta area inferior ao determinado
em lei municipal” (AC n. 2004.020754-9, Des. Marcus Tulio Sartorato). (Grifo nao
original)

E, ndo ha que se falar que a Lei Complementar n° 443/2023 em seu art. 4° teria afasta-
do a Lei Federal n® 6.766/1979, pois ela afasta somente e literalmente “as normas
voltadas a disciplinar ou regulamentar a Lei n° 6.766/1979” e o dispositivo que prevé
a necessidade de equipamentos comunitarios € parte integrante da propria lei, ndo
estando em qualquer de suas regulamentacdes, portanto devendo ser respeitado pelo
ordenamento juridico do Municipio de Itajai.

Sendo assim, resta claro que o disposto no art. 2° do Projeto de Lei Complementar n®
13/2024 ¢ inconstitucional, por afronta ao art. 182 da Constituicdo Federal e ilegal,
por afronta a Lei Federal n® 6.766/1979, ao dispensar a obrigagao da area institucional
ou prever a possibilidade de ressarcimento monetario equivalente a area.

Ademais, cabe mencionar que quando da remessa ao Poder Executivo do Projeto de
Lei Complementar n° 24/2023, que derivou na Lei Complementar n°® 443/2023, para
san¢do ou veto, foi confeccionado o Veto n® 07/2023, em anexo, veto este parcial que
alcangava apenas dois §§ do mesmo art. 14, que previam a possibilidade de isolar as
areas institucionais dentro dos condominios de lotes, tendo o veto sido aprovado pela
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Céamara de Vereadores.

Sendo assim, no mesmo sentido ¢ que se confecciona o presente veto do Projeto de
Lei Complementar n° 13/2024, pois o presente Projeto ¢ ainda piory uma vez que se
aquele previa o isolamento da area institucional dentro do condominio, este prevé a
inexisténcia da area institucional.

E, por fim e por amor a argumentagdo, considerando-se o vulto das 'mudan(;as prf:}en—'
didas com o Projeto de Lei Complementar n® 13/2023, seria necessdria nova aud_len.ma
publica e declaragao do Conselho Municipal de Gestao e Desenvolvml.ento Territorial,
nos termos da legislacdo especifica, para manifestagdo popular a respelt(? dov terr}a,
principalmente quanto a possibilidade de ndo haver a existéncia de area institucional
fisica.

Posto isto, o Projeto de Lei Complementar n® 13/2024 deve ser vetado integralmente,
considerando as razdes do veto aqui expostas, na classe de veto juridico.

Submetemos, assim, o presente veto a deliberagdo dessa Egrégia Casa de Leis e espe-
ramos seja o mesmo mantido, em face das razdes mencionadas.

Aproveitamos esta oportunidade para renovar votos de elevada estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA
Prefeito Municipal Em Exercicio

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio

-DOC D3565AD2
Proc 259469/2024-¢

>
10° Promotoria ce Justica 62 Comarce 6= lajal 5
Promotorie Regional do Melo Ambiznte — RHT

O MINISTERIC PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA porsuz %
Promotora de Justica, com fundamento no art. 128, inciso 1li, da Consfituigéo
Federal; no art. 91, inciso XII, da Lei Orgénica do Ministério Publico de Sentz
Catarina (Lei Complementar Estadual n. 738/2018); no art. 3¢ do Ato n.
395/2018/PGJ; e:

CONSIDERANDO que a Lei Orgénica Estadual do Ministério Pblico de
Santa Catarina (Lei Complementar Estadual n. 738/2018), incumbiu o Ministéric
Publico da fungzo institucional de promoc&c das acbes para defesa dos direitos
constitucicnais e oufros interesses individuais indisponiveis, socigis, difusos e
coletivos, facultande-ine & instauraggo de medidas administrativas que se fizerem
necessérias (art. 90, inciso VI, “2" e “¢", & Xii e art. 91, inciso 1

CONSIDERANDO que 2 Constituicio Federal incumbiu o Ministério
PUblico da defesa dos interesses sociais e individuais indisponiveis (art. 127, caput),
o bem como da tutela de outros interesses difusos e coletivos (art. 128, inciso HI);

CONSIDERANDG que 0 meio ambiente é o conjunto de condicdes, lels,
influéncias e interagSes de ordem fisica, quimica e biolégice, que permite, abrige e
rege 2 vida em todas as suas formas (art. 3°, inciso |, dz Lei n. 6.938/1981 — Leide
Politica Nacional do Meio Ambiente);

CONSIDERANDO que o meio ambiente & bem de uso comum do povo,
essencial 2 sadia qualidade de vida e periencente 2 toda 2 coletividade, cabendo 20
Poder Publico e & coletividade 0 dever de defenda-lo e de preservé-lo, nos termos
do art. 225, caput, Constituicao da Repiblica Federativa do Brasil & do art. 2°, inciso
I, da Lei Nacional n. 6.938/1981 (Lei da Politica Nacional do Meio Ambiente);
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CONSIDERANDO que 2 compsténcia administrativa  de proteczo
ambiental & responsabilidade comum entre os érggos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, compreendendo, nos termos do art. 23, incises 1,
Vi e VI, da Constituicso da Republica Federativa do Brasil e da Lei Complementar
n. 140/2011, a protecdo das paisagens naturais notéveis, a protecdo do meio
ambiente, 0 combate & poluicBo em qualguer de suas formas, bem como 2
preservaczo das florestas, da fauna ¢ da flora, dos bens de valor histérice, artistico
e cultural, dos monumentos e dos sitios arqueolégicos;

CONSIDERANDO gue z Constituigio Federal, em seu art. 24, incisos | e
V1, definiu a2 competéncia concorrente da UniZo, dos Estados e do Distrito Federal
pera legislar, dentre outras matérias, sobre direito urbanistico ¢ sobre conservaggo
da natureza, defesa do solo e dos recursos naturals, protecZo do meio ambiente &
controle da poluiczo;

CONSIDERANDO que 2z poliica urbanz visa o “planejamento do
desenvolvimento das cidades, dz distribuicdo espacial da populacZo e das

fof 6mic do icipio e do territério sob sua érea de influéncia, de
modo a evitar e corrigir as distorgdes do crescimento urbano e seus efeitos
negativos sobre o meio ambiente” (art. 2°, inciso IV da Lei n. 10.257/2001);

CONSIDERANDO que 2 politica de desenvolvimento urbano, executeda
pelo Poder Piblico municipal, conforme diretrizes gerais

adzs em Lei, tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidacde e garantir o
bem-estar de seus habitantes (art. 182, caput, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDC que o Municipio de ltejai pretende regulamentar g
implantacZo de loteamenios de condominios de lotes e de casas em seu territério,
por meio do Projeto de Lei Complementar n. 24/2023 que, ziualmente, estz em
tramitago no Poder Legislativo Municipal;

CONSIDERANDC que este Orgdo de Execucgo solicitou 2 analise do
Projeto ce Lei em questiio z¢ Centro de Apoic Operacional do Meio Ambiente, que
expediu a Pesquisa n. 125/2023, com relevantes consideracSes sobre a matéria;
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CONSIDERANDO que 2 observacio 20s apontamentos rezlizados pelo
Centro de Apoio Operacional do Meio Ambiente sZo imprescindiveis para evitar
ilegalidades quanto & regulamentacgo da matéria, RESOLVE:

RECOMENDAR a0s membros da Camara Municipal de Hajai que,
durante 2 discussdo do Projeto de Lei C n. 24/2023,

ervem os
pontos abaixo descritos, além de outros que possam estar em dissonancia
com 2 legislagdo federz| e estadual gue versem sobre a2 matériz, sob penaz
caracterizacdo de 1Iegalmade e adogdo das medidas pertinentes, seja mediante
a¢Zo direta de il i it , seja iant

acdo civi ptblica:

1. Da aplicabilidade da Lei Federal n. 5.766/78 aos condominios de
Iotes

Tendo em vista que o instituto do condominio de lotes consiste em mais
uma modalidade de condominio edilicio, introduzido na legislacgo patriz com o
advento da Lei n. 18.485/2017, 2 qual acrescentou 20 Cédigo Civil Brasileiro o art.
1.358-A, recentemente alterado pela Lei n. 14.382/2022 e, que 2 2 Lei n.
13.465/2017 também promoveu alteracdes na Lei n. 6.766/1979 (Lei de
Parcelamento do Solo Urbano), de forma que o congeito de lote passou 2 gleangar
também 2 unidade imobiliaria integrante de condominic de lotes, 2 implementacéo
dessa jzlidad: inial deveré observar ndo somente os parametros tipicos

do condominio edilicio, mas tembém os recuisitos previstos na Lei n. 8.766/1879.

naguilo oue ndo for incompativel com 2 especificidade da modalic:

2. Da necessidade de destinagZo de areas verdes e institucionais

Considerando que o condominio de lotes constitul modalidade de
parcelamento do solo (art. 2°, VI, ‘W', e art. 7°, VI, ambos dz Lei Estadu:

17.492/2018), sua implementacdo devera observar os respectivos reguisitos
urbanisticos, & exemplo da destinacZo de dreas publicas, atentando, ainda, pera os
principios do ndo retrocesso ambiental & da proporcionalidade, notedamente no que
se refere 2 necessidade de reserva de espacos publicos e ambientaimente

protegidos para o bem-estar da coletivicdade, cujos interesses deverZo prevalecer
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O parcelamento de imével rural localizade em zona rural pera fins

tGes individuai Smi S i urbanos s6 & possivel se r prévia lei ich i .
sobre questSes individuais e econdmicas. Ademais, em se tratendo de dreas 96 50 € possivel se houver prévia lsi municipal que redefing o 2oneamento da
publicas, devem elas ser doadas a0 Municipio (art. 22 da Lej n. & 788/11978) S area, transformandeo-a em zona urbana, de expansdo urbana ou de urbanizacso

) t ein. 6. S) e, por - i
A i - L N P especifica, situaczo que demanda uma série de medidas para 2 alteracdo do prapric
consequéncia, localizadas fora do perimetro do condominio, com vista ao interesse Plano Diretor, conforme previsdo do Estaiuto da Cidade (Lei Federal
g I g aiu glerl el Federal n.
piblico da urbe. g 10.257/2001).

o Os M}Jnicx pios. ‘deveréc observar critérios de proporcionalidade relativos & Traiando-se de alteracdo do Plano Diretor, ademzis, deve haver 2 efetiva

densidade do nicleo habitacional para fixacgo dos percentuais das éreas plblices 2 2 participacdo popular na deliberaco da questio mediante audiéncias, debates ou

ey consulias piblicas, exigéncia do art. 141, lll, da Constituicso do Estado de Sante
Catarina e dos artigos 40 e 43 do Estatuto da Cidade.

serem destinadas nos loteamentos, bem como as zonas urbanas. Dessa forma, ndo
pode a municipalidade prever porcentagens sem qualquer parémetro de controie,
Sob pena de violagzo & lei federal. O percentuzl minimo de 35% de 4reas plbiicas &
de praxe legislativa e doutrindria nao apenas em ambito estadual, mas {ambém

Nessa teada, em se tratando de condominios horizontais de lotes ou de

. . L edificagdes auténomas novos, ndo ha como aiterar o zoneamento 8o somente de
federal, eventual tentativa de reducdo das dreas publicas previstas na jegislaco N " N " . . .

. @rea do empreendimento, visando precipuamente mero interesse privado. A prética
incentiva 2 instituicgo iregular desses empreendimentos & inverte a logica do

planejamento municipal prevista no art. 4°, Jll, e art. 42-B do Estatuto da Cidade.

municipal encontraria ébice no principio da vedaco 2o retrocesso ecologico.

ovlginal,

Apenas as dreas referentes ao sistema viario, aos equipamentos urbanos

e comunitérios e &s 4reas verdes podem ser consideradas no percentuz] de dreas

4. Da r ilidade pela img da infraestrutura do
condominio de lotes

publicas destinadas ao Municipio, excluindo-se desse montante, portanto, as 4reas

de preservacdo permanente (APPs) eveniualmente existentes na gleba. Engquanto ] N
2 2 o . - = De acordo com o art. 11, inciso V, do Projeto de Lei Complementar H
as areas verdes constituem espacos territoriais especialmente protegidos gue S . “ & . e g s
. R _ L B . N 8 Municipal de Itzjai/SC n. 24/2023, 2 implantacdo da infraestrutura do condominio de S
admitem intervencdes minimas, como caminhos, trilhas, brinquedos infantis e outros N —~ . . . 2
. A lotes incumbe a0 incorporador. S
meios de passeios e de diveriimentos leves, as areas de preservacgo permenente S
<
N N e - I £ ta-se i tibilidade isposica Lei
(APP) — embora também caracterizem espécie do género espacos territorizis & Nesse aspecto, denota-se 2 incompztibilidade de tal disposicio com a Lei
+ p 1 inci
especialmente protegidos — Possuem regime juridico de protecZo diverso, somente Estadual n, 17:492/2018, 2 qual estabelece em seu at. 20, inciso i,
2dmitindo intervenczo nas hipéteses previstas no art. 8° da Lein. 12.651/2012. responszbilidades do empreendedor, ai incluidas a implementacZo e manutencéc
da infraestrutura basica até 2 expedicZo da licenca final.
3. Da {im ibili de instalagdo de inic de lotes em
i 2 6. Da aplicabilidade da Lei n. 4.591/64
areas rurais
5 : Em relag30 20 caput do art. 14 do Projeto de Lei Complementar Municipal
@rcelamento do solo rural deve observar o disposto no Est: 2 . . .
P © observar o dispo: Esttuto 4 de HaJ&iSC n. 24/2025, cestace-se que 2 Lei n. 4.591/64 deve ser aplicada para
Te rts. 80 e seguintes da Lei n. 4.504/1964 i i n. = " —_—
e (a ©-seguintes €t 504/1984), no Decreto-Lei n 58/1937 & n2 suprir lacunas da Lei de Lotezamentos. Em outras palavras, a suz aplicac3o deve ser
Instrucdo Normativa do INCRA n. 82/2015, dentre outras nomatives, ndc se idiari
subsidiaria.
sujeitando, portanto, aos requisitos do parcelamento do imével urbano (Lei n. ————
8.766/1979).
a7
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. 6. Do artige 23 do Projeto de Lei Complem ntar Municipal d
Nesse sentido, o art. 65, caput, do Estatuto da Terra (Lei n. 4.504/1964), ta E entar Municipal de

o [tajai/SC n. 24/2023
estabelece que o imével rural nao podera ser parcelado em dimensZo inferior 20
médulo de propriedade rural, szlvo excecSes expressamente previstas (art. 8%, § 4°,

daLein, 5.868/1872 e art. 2° do Decreto n. 62.504/1988).

A legislacio de direito urbanistico possui aplicabilidade imediata por
ocasizo de sua Vigéneia, condicionando todos os parcelamentos do solo existentes
e n&o concluidos,

0 10cUSS0 49.2
0 procossa 0

assim como os futuros, em bensficio do corrste ordenamento
urbanistico, respeitados, contudo, o ato juridico perfeito, 2 coisz julgadz ¢

Os iméveis rurais devem ter dimensao territorial consideravel a fim de que

T KA el © direito
seja vidvel o seu aproveitamento econdmico, com atividades agrossilvipestoris, ou

adquirido daquelas areas j& consolidadas em periodo anterior & vigéncia de nova lej =

ism 50 se go diminuta. i de 1 5 5 ;
de turismo rurai, 0 que nao se coaduna com z hipbtese de extenszo diminutz (art. 8° da Lei de introdugao &s Normas de Direito Bresileiro — LINDB},

O art. 2° do Decreto n. 62.504/1968, que regulamenta o art. 65 do
Estatuto da Terra (Lei n. 4.504/1984), também contempla excecdes & Fragao
Minima de Parcelamento (FMP).

Por oporiuno, Segue anexa copia da Pesquisa n. 125/2023, elaborada
pelo Centro de Apoio Operacional do Meio Ambiente do Ministério Pablico de Senta 3
Catarina, que embasou a presente Recomendagzo.

Dessa forma, verifice-se que, & excegdo das hipdteses legalmente

Por fim, faz-se impositive constar que = presente recomendacso ndo
previstas, o parcelamento do solo em érea rural ndo podera ser realizado em areas

esgota a atuagdo do Ministério Piblico sobre © tema exposto, ndo excluindo futuras
cuja dimensZo seja infericr 2 constitutiva da FMP, que, no caso do Municipio de

recomendacdes ou ajuizamento de agdo direta de inconstitucionalidade ou de acgo
1tajai/SC, & de 2ha (dois hectares) ou de 20.000 m? {vinte mil metros Guadrados).

civil piblica.

O art. 3° da Lei n. 6.765/79 & cabal 20 vedar o parcelamento de solo para

ltajai, 17 de novembro de 2023.
fins urbanos em zona rural, somente prevendo essz modzalidade de fracionamento

H
g
g
g

da gleba em zonas urbanas, de expans&o urbana ou de urbanizacdo especifica.

lessinedo digitaimente]
— Giselli Dutra
Promotora de Justica

Nesse aspecto, para o estabelecimento de condominio horizontal de lotes

5
§
N
3
g

ou de edificacBes autdnomas para fins urbanos em zona rural, é insuficiente 2 mera

desvinculacgo do imével rural no cadastro do Instituto Nacione!l de Colonizacgo &

H
g
g

Reforma Agréria (INCRA), mostrando-se necesséria, previamente, 2 transformacéo
dessa zona rural para, no minimo, zona de urbanizacae especifica, nos termos do

art. 3% caput, da Lein. 6.766/79, ou para zona urbanz ou de expansio urbzna.

Cabe destacar, ademais, cue o condominio de lotes também

re as
espécies de parcelamento de solo pare fins urbanos, conforme art, 2°, §7°, da Lein.
6.766/79.

Assim sendo, ¢ We-se pela incompatibilidade dos institutos do
condominio edilicio ou do condominic de lotes com 2 zonz rural, em razgo de sua
estrita finalidade urbana.

i

o
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MUNICIPIO DE ITAJAT MUNICIPIO DE ITAJAf
PROCURADORIA-GERAL PROCURADORIA-GERAL
VETO N° 07/2023
V - oferta de i yrbanos e itdrios, transporte e servicos
Ttajai, 19 de dezembro de 2023, piiblicos aos i s e i da_populacio e as

caracteristicas locais;”

Iimo. Sr.
Ver. MARCELO WERNER
Presidente da Camara de Vereadores de Ttajai.

Ora, os dispositivos legais que ora se veta pretendem isolar as dreas

is dentro dos fnios de lotes, fazendo com as mesmas sejam utilizadas apenas

Nese pelas pessoas que neles habitam e ndo por toda a coletividade, desvirtuando a sua real fungio

social, fungZo de “4rea piiblica”, coisa do povo.

REF. RAZOES DE VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI - O isolamento das éreas institucionais torna a existéncia das mesmas

COMPLEMENTAR N° 24/2023. QUE “DISPOE SOBRE AS insignificante, na medida em que o acesso restrito impediré o seu uso ¢ gozo por aqueles que ndo

0N DIRETRIZES URBANISTICAS PARA A IMPLANTACAQ sdo residentes no condominio, sem dizer que, nessas condigdes, torna-se temerario, sendo imoral,

MU DE CONDOMINIOS DE LOTES E_DE CASAS NO a realizagio de investimentos por parte do Poder Plblico na estruturegio de qualquer
MUNICIPIO DE ITAJAI”. aparclhamento naquela localidade.

O atendimento da func#o social das dreas institucionais demanda o acesso por
parte de toda a coletividade, ndo podendo ser restringido aos moradores do condominio fechado.

Senhor Presidente, Nessa vertente, torna-se imperioso que as mesmas sejam instituidas fora dos perimetros do muro

ou cercamento, afastando a incidéncia de eventuais prejuizos 2 populagéio local, que sofrera os

efeitos do ido pelos c ini i de i e aparelhos

O Projeto de Lei Complementar n® 24/2023, que DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES URBANISTICAS PARA A IMPLANTACAO DE CONDOMINIOS DE LOTES
E DE CASAS NO MUNICIPIO DE ITAJAf, fol encaminhado por V. Exa. ao Poder Executivo
Municipal através do Oficio n® 424/2023 ¢ recebido pelo Gabinete do Prefeito em data de
15/12/2023.

Percebemos, porém, que o presente Projeto de Lei Complementar, abarca
impossibilidade de sangZo plena, pela aparente inconstitucionalidade material, por violagio a0
art. 182 da Constituigdo Federal.

Assim, com fundamento no Art. 32, §§ 1° e 2° da Lei Orgénica Municipal,

resolvemos vetar parcialmente o Projeto de Lei Complementar n° 2472023, com redagdo final,

RUA ALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA -
FONE (47) 3341-6000 - FAX 334

AI/SC - CEP 88.304.055
9

STR000000 20327 $Z0¢2306T THIULYL STUOCENTN Ukme

publicos para atender a suas demandas (escolas, creches, pragas, calgadas e outros).
Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, “o interesse social ocorre quando as
circunstancias impSem a distribuicdo ou o condicionamento da propriedade para seu melhor

D] i , utilizagdo ou produtivi

em beneficio da coletividade ou de categorias
sociais merecedoras de amparo especifico do Poder Piblico” (“Direito  Administrativo
Brasileiro”, 33° ediéio atualizada, S&o Paulo: Editora Mealheiros, 2007).

Face 20 exposto, a inconstitucionalidade dos § 6° ¢ 7° do art. 14 se evidenciam
na medida em que se analisam os objetivos das referidas 4reas institucionais, seja aquela
destinada a implantagéio de equipamento urbano, bem como aquela destinada a0 equipamento
comunitério que serd usufruido unicamente pelos conddminos. .

s 7
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Proc 259469/2024-¢

MUNICIPIO DE ITAJAf

PROCURADORIA-GERAL

sendo o VETO PARCIAL RELATIVO AOS §§ 6° E 7° DO ART. 14, cuja redacgo foi alterada
pela emenda substitutiva 13, da seguinte forma:
“§ 6° Fica permitida a conversdo de até 50% da drea institucional prevista no
§ 2% inciso II, deste artigo em Area Recreativa do condominio, a qual serd
incluida dentro do perimetro do condominio horizontal  fechado de lotes, cujo
dominio e manutenc@o correrdo por conta do mesmo.”
“§ 7° O saldo de drea para alcancar a totalidade de 35% poderd ser
computado como vias internas de circulacdo, dreas verdes, dreas de uso

comum internas dos conddminos e faixas non edificandi.”

Do Vicio por Inconstitucionalidade Material:

Assim, a manutengdo §§ 6° ¢ 7° do art. 14 no ordenamento juridico municipal
afrontaria o disposto no art. 182 da CF, o qual se transcreve:
“Art. 182. A politica de de i urbano, pelo poder

piiblico iciy diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo

ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade ¢ garantir o

bem-estar de seus habitantes.”

Como se vé, a Constituigio Federal delega & Lei o poder de determinar
diretrizes gerais para a politica de desenvolvimento urbano, de forma que se assegure o pleno
cumprimento das funges sociais da cidade e a garantia do bem-estar de seus habitantes. A Lei,
por sua vez, por meio da Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto das Cidades, em seu art. 2° dispde:

“drt. 2° 4 politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento

das fungbes sociais da cidade e da propriedade urbana, mediante as seguintes

diretrizes gerais:

L[]

1V - planejamento do desenvolvimento das cidades, da distribuigéo espacial da

cdo e das ativi 6micas do Municipio e do territério sob sua
drea de influncia, de modo a evitar e corrigir as distorgdes do crescimento
r }/
RUA ALBERTO WERNER, 100 ~ VILA OPERARIA - ITAJAL/SC - CEP 88.304.053 1/(\
FONE (47) 33416000 - FAX 3341-6019 N

urbano e seus efeitos negativos sobre o meio ambiente;

D t Para verificar, acesse hy iajai.sc.gon e informe o e-

=

CIPIO DE ITAJAE

PROCURADORIA-GERAL

Desta forma, pela inconstitucionalidade material acima demonstrada,
resolvemos VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei Complementar n° 24/2023, na forma
do que determina o art. 32, §§ 1° e 2° da LOM.

Essas, Senhor Presidente, as razdes que levaram 20 veto do Pprojeto em causa, as

quais ora submeto & elevada apreciagdo dos Senhores Membros dessa Egrégia Camara Municipal

€ esperamos seja o mesmo mantido, em face das razdes expostas.

Aproveitamos esta oportunidade para renovar votos de elevada estima e distinta

consideragdo.

Atenciosamente,

<, S
VOL@%E MORASTONI
refeito Municipal

- %
T
PAR LAUS {1

Procurador-Geral do M Jy 0

RUA ALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - ITAJAI/SC - CEP §8.304.053
FONE (47) 3341-6000 - FAX 3341-6019
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s ESTADO DE SANTA CATARINA
JEA readores de ltaj
&5 SECRETARIA-GERAL

A=

Oficic n® 57/2024 Itajai, em 06 de marco de 2024.

Ao Exmo. Senhor

VO! MCRASTONI
Prefeito Municipal
-sC

Assunto: INFORMA E ENCA

i{A CCPIAS DE VETOS APROVADOS

Pelo presente, i

amos que o VETO n° 07/2023, referente 20 Projeto de Lei
Complementar n° 24/2023 & o VETO n® 08/2023, referente zo Projetc de Lei
Ordinéria n°® 136/2023, foram APROVADOS por esta Casa Legislaiiva, na reu
do dia 05 ¢

© de 2024. Segue em anexo cdpias dos referidos Veios.
Ao ensejo, apresentamos nossos protestos de apreco e consit Z0.

Ate

ciosamente,

IGT NUNES

ric-Geral

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http:/sipe. tajai.sc.gov.br?a=autenticidade  informe o e-DOC D3565AD2

ATOS DA SEC. GOVERNO

e-DOC AA71ED72
Proc 80289/2023-e
N!wy MUNICIPIO DE

& ITAJAI

ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL

Pedro Antonio Geraldi, Secretario Municipal de Assisténcia Social, no uso de
suas atribuigdes, em atendimento aos principios da administragdo publica, que
impde a necessidade de designacdo especial de representante da
administragéo, resolve:

DESIGNAR

Marcello de Moraes Dias e Moraes, Secretario Executivo CMII, Matricula
2586501, para exercer as fungdes, como fiscal, no acompanhamento e
fiscalizagado referente a ABERTURA DE PROCESSO DE CHAMAMENTO
PUBLICO para formalizagdo de Parceria mediante TERMO DE FOMENTO,
fundamentado na Lei 13.019/14, com as devidas alteragdes pela Lei 13.204/15,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
em conjunto com 0 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE ITAJAI — CMII.

ORNAL DO MUNICIPIO

{Q’J PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

Itajai, 28 de agosto de 2024

Documento assinado digitalmente

b MARCELLO DE MORAES DIAS E MORAES

Marcello de M. D. e Moraes
Fiscal designado

‘lb PEDRO ANTONIO GERALDI
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Pedro Antonio Geraldi
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Anténio Adao Dias * 700 « Sao Judas

88.303-430 * Itajai * Santa Catarina

Fone: 47 3248-0800 *

www.itajai.sc.gov.br  sas-gestao@itajai.sc.gov.br

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http://sipe.itajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe 0 e-DOC AA71ED72

AVISO DE RESULTADO DISPENSA ELETRONICA N° DE 074/2024

Processo Adm: N° 1175162024

Objeto: AQUISICAO E INSTALAGAO DE OUTDOOR

Empresa vencedora: PUBLICITTA MIDIA EXTERIOR LTDA. com valor total:

R$3.400,00

ITAJAI - SC, 26 de agosto de 2024

Sergio Galm

CONDUTOR DE PROCESSOS

PREFEITURADE ,

2, ITAJAI

RESULTADO DE LICITACAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 112/2024

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo ao principio

bdsico da licitagdo relativo & publicidade, comunica aos interessados que a licitacdo acima epigrafada foi

julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta da empresa:

OBJETO RESUMIDO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIGAO DE BOTES INFLAVEIS PARA A

DEFESA CIVIL E PARA A SECRETARIA DE SEGURANCA

29737 - HASIC DISTRIBUIDORA EIRELI ME (24.586.113/0001-89)

Item Material/Servigo Unid. Marca Quantidade Valor | Valor total
medida unitério (RS)

(R$)

1 84987 - BOTE INFLAVEL - 14 PES un Remar 6 30.000,00
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E 180.000,00

EDITAL
Total
180.000,00

Itajai, 4 de setembro de 2024.

MARIO SERGIO TEIXEIRA
Secretdrio Municipal de Governo
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PREFEITURADE ,

wu ITAJAI

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 121/2024

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas afribuicdes, atendendo ao principio
bdasico da licitagdo relativo & publicidade, comunica aos interessados que a licitacdo acima epigrafada foi

julgada, sendo adjudicada(s) e homologada(s) a(s) propostafs) dafs) empresafs):

OBJETO RESUMIDO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS PARA O
CORPO DE BOMBEIROS

43524 - BRAVA PRINT GRAFICA LTDA (47.482.961/0001-43)

Item Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor

medida unitdrio total

(RS) (R$)

1 78554 - CERTIFICADO BRILHO 21 X 29 un PROPRIA 100 1,46 146,00
CM

- FORMATO 21 X 29 CM; - PAPEL
COUCHE BRILHO DE 230GRS; - CORES
4X1;

2 78555 - CERTIFICADO FOSCO 21 X 29 un PROPRIA 100 1,30 130,00
CM

- FORMATO 21 X 29 CM; - PAPEL
COUCHE FOSCO DE 170GRS; - CORES

4X0;
5 78566 - APOSTILA A4 50 PAGINAS un PROPRIA 100 3,45 345,00
- ATE 50 PAGINAS; - IMPRESSAO EM

A4; - COR 1X0. - ACABAMENTO:
ENCADERNACAQO:; - ARTE CONFORME
ESPECIFICACAO DO DEMANDANTE.
6 78567 - APOSTILA A4 100 PAGINAS un PROPRIA 100 8,70 870,00
- ATE 100 PAGINAS; - IMPRESSAO EM

- COR 1X0. - ACABAMENTO:
ENCADERNACAQO:; - ARTE CONFORME
ESPECIFICACAO DO DEMANDANTE.
7 78568 - APOSTILA A4 150 PAGINAS un PROPRIA 100 8,40 840,00
- ATE 150 PAGINAS; - IMPRESSAO EM

- COR 1X0. - ACABAMENTO:
ENCADERNACAOQO:; - ARTE CONFORME
ESPECIFICACAO DO DEMANDANTE.
8 78569 - IMPRESSAO A4 CORES un PROPRIA 300 3,00 900,00
PLASTIFICADO
-TAMANHO A4. - CORES 4 X 0; -
ACABAMENTO: RECORTE E
PLASTIFICACAO INDIVIDUAL 10
MICRAS

Total 3.231,00

49148 - CGM GRAFICA E COMUNICACAO VISUAL LTDA (37.420.039/0001-78)

ltem Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitério total
(RS) (RS)

Secretaria Municipal de Governo
Diretoria de Licitagoes e -DLC

Rua Alberto Werner « 100 « Vila Operaria
88304-053 » Itajai * Santa Catarina

Fone: 47 3341-6029

licitacoes@itajai.sc.gov.br -www.itajai.sc.gov.br

W& | PREFEITURADE ,

= ITAJAI

3 78563 - BLOCO DE ANOTACOES 10X 8 | MILHEIRO | PROPRIA 499,00 4.990,00
CM
-BLOCO 50X 1; -1VIAI0X8CM; -

CORES 4XO0 - TINTA ESCALA EM OFF-SET
60G; - CHAPA CTP, CINTADO E
COLADO. - ARTE CONFORME
ESPECIFICACAO DO DEMANDANTE.

Total 4.990,00

44777 - ELIZABETE SOARES (43.487.298/0001-19)

ltem Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitério | total (RS)

‘ (RS)

9 67516 - FICHA DE ATENDIMENTO PRE- MILHEIRO | MARCA 3 9.000,00
HOSPITALAR PROPRIA 27.000,00

50 x 2 vias nas medidas 21,5 x 31 cm;
Intercalacdo Manual, Blocagem; 19
Via em Extracopy - CB - Branco
50g/m? com 1 x0 cores; 2° Via em
Exiracopy - CF — Amarelo 50g/m?
com 1 x0 cores; Capa em Capa Ag
90g/m? com 0 x 0 cores;

Total
27.000,00
7670 - GRAFICA ALTA DEFINIGAO LTDA (13.919.051/0001-63)
ltem Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitério total
(RS) (RS)
4 71602 - BLOCO IMPRESSAO UMA COR. BLOCO PROPRIA 300 8,99 2.697.00
BLOCO PAPEL AUTO COPIATIVO, 50X2
VIAS, 1X1 COR, INCLUSO ARTE E
PROVAS PARA CORRECAO. FORMATO
10X21. PICOTE/NUMERADO/PAPEL
56GR.
10 20162 - FOLDER COUCHE 180GR 4X4 un PROPRIA 3 399.95 1.199.85
21X31 COM DUAS DOBRAS, INCLUSO
ARTE, PROVAS E FOTOLITO
Total 3.896.85

Itajai, 4 de setembro de 2024.

MARIO SERGIO TEIXERA
Secretdrio Municipal de Governo

ORNAL DO MUNICIPIO

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 124/2024

PREFEITURADE ,

(g_; ITAJAI

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo ao principio

basico da licitagdo relativo a publicidade, comunica aos inferessados que a licitagdo acima epigrafada foi

julgada, sendo adjudicadal(s) e homologadal(s) a(s) proposta(s) da(s) empresals):

OBJETO RESUMIDO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE TELA CORRUGADA E TELA DE
ALAMBRADOS, PARA A SECRETARIA DE OBRAS

29088 - DIPAR FERRAGENS EIRELI ME (16.868.674/0001-42)

Lote ltem Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitario total
(R$) (R$)
2 19 82436 - TELA DE m2 PROPRIA 200 28,4999 | 5.699.98
ALAMBRADO REVESTIDO
EM PVC MALHA 7 / FIO 14
2 20 82437 - TELA DE m? PROPRIA 200 28,4999 | 5.699.98
ALAMBRADO REVESTIDO
EM PVC MALHA 7 / FIO 12
Total
11.399.96
30843 - MAXIMETAL COMERCIO DE FERROS E METAIS LTDA (23.588.102/0001-75)
Lote Item Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitério | total (R$)
(RS)
1 1 80258 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 183,4111
Malha 0.9, Fio 16 36.682,22
1 2 80259 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 153,6711
Malha 1.5, Fio 14 30.734,22
1 3 80260 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 176,80
Malha 1.7, Fio 12 35.360,00
1 4 80261 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 7271
Malha 2.1, Fio 14 14.542,00
1 5 80262 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 128,06
Malha 2.5, Fio 10 25.612,00
1 6 80263 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 89,23
Malha 2.5, Fio 12 17.846,00
1 7 80264 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 59,49
Malha 3, Fio 14 11.898,00
1 8 80265 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 92,54
Malha 4, Fio 10 18.508,00
1 9 80266 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 67,75
Malha 4, Fio 12 13.550,00
1 10 80267 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 137,98
Malha 4.2, Fio 8 27.596,00
1 1 80268 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 109,89
Malha 5, Fio 8 21.978,00
1 12 80269 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 69,40
Malha 5, Fio 10 13.880,00
Secretaria Municipal de Governo
Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos - DLC
Rua Alberto Werner « 100 « Vila Operaria
88304-053 + Itajai * Santa Catarina
Fone: 47 3341-6029
licitacoes@itajai.sc.gov.br -www.itajai.sc.gov.br
ﬁ PREFEITURA DE ,,
= ITAJ Ai
1 13 80270 - Tela Corrugada de MT. tecian 64,45
Malha 5, Fio 12 12.890,00
1 14 80271 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 118,15
Malha 5.5, Fio 8 23.630,00
1 15 80272 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 67,75
Malha é, Fio 10 13.550,00
1 16 80273 - Tela Corrugada de MT. tecian 200 54,53
Malha ¢, Fio 12 10.906,00
1 17 80274 - Tela Corrugada de MT. tecian 210 76,84
Malha 6, Fio 8 16.136,40
1 18 80275 - Tela Corrugada de MT. tecian 211 93,37
Malha 7, Fio 8 19.701,07
Total
364.999.91

Itajai, 4 de setembro de 2024.

MARIO SERGIO TEIXEIRA

Secretdrio Municipal de Governo
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PREFEITURADE ,

2, [TAJAI

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° 122/2024 - PREGAO ELETRONICO

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo
ao principio basico da licitagcdo relativo a publicidade, comunica aos interessados que a
licitagdo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta da
empresa:

ADJUDICATARIA OBJETO VALOR TOTAL

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE
SERVIGO DE IMPRESSAO/FOTOCOPIA DO R$ 1.500,00
“FORMULARIO PRINCIPAL DE
CADASTRAMENTO DO CADASTRO UNICO”
PARA PROGRAMA FEDERAIS.

ELIZABETE SOARES ME

MARIO SERGIO TEIXEIRA
Secretario Municipal de Governo

¥EY | PREFEITURADE ,
& ITAJAI

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° DISPENSA ELETRONICA N° 115/2024

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo co
principio bdsico da licitagdo relativo & publicidade, comunica aos interessados que a licitagdo acima

epigrafada foi julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta da empresa:

OBJETO RESUMIDO: FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CERTIFICADO E-CPF Al E A3, ATRAVES DO
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

49112 - CONFIANCA EMPREENDIMENTOS (26.768.764/0001-15)

ltem Material/Servico Unid. Marca | Quantidade Valor Valor
medida unitdrio total
(RS) (R$)

1 95339 - Certificado digital E-CPF | Un 20 80,00
Al, licenca por 12 (doze) meses 1.600,00

Certificado digital E-CPF Al em
nuvem, licenca por 12 (doze)
meses

2 95340 - Certificado digital E-CPF | Un 20 120,00
A3, licenca por 12 (doze) meses 2.400,00
Certificado digital E-CPF A3 em
token UBS, licenca por 12 (doze)
meses

3 95341 - Renovacgdo Licenca por | Un 20 79.85
12 (doze) meses para 1.597,00
Certificado Digital E-CPF Al
Renovagdo Licenga por 12
(doze) meses para Certificado
Digital E-CPF Al

4 95342 - Renovagdo Licenca por | Un 20 80,00
12 (doze) meses para 1.600,00
Certificado Digital E-CPF A3
Renovagdo Licenca por 12
(doze) meses para Cerfificado
Digital E-CPF A3

Total

7.197,00

Itajai, 02 de setembro de 2024.

MARIO SERGIO TEIXEIERA
Secretdrio Municipal de Governo

PREFEITURADE ,

- 1
& ITAJAI

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° PE 101/2024

O Secretdrio Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo co
principio bdsico da licitagdo relativo & publicidade, comunica aos interessados que a licitacdo acima
epigrafada foi julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta da empresa:

OBJETO RESUMIDO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA PRESTACAO DE SERVIGOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE SEGURANGA E VIGILANCIA DESARMADA EM EVENTOS

12500 - MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA (05.913.862/0001-29)

ltem Material/Servico Unid. Marca | Quantidade Valor Valor total
medida unitdrio (R$) (RS)

1 67566 - Contratagdo de NY servico 43.900 44,50
Pessoa Juridica para 1.953.550,00

Prestacdo de Servigos
Técnicos Especializados
de Seguranca e
Vigiladncia Desarmada em
Diversos Eventos

Total

1.953.550,00

Itajai, 2 de setembro de 2024.

MARIO SERGIO TEIXEIRA
Secretdrio Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Governo

Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos - DLC
Rua Alberto Werner « 100 « Vila Operaria

88304-053 + Itajai » Santa Catarina

Fone: 47 3341-6029

licitacoes@itajai.sc.qov.br -www.itajai.sc.qov.br
AVISO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO DA LICITACAO NA MODA-
LIDADE CREDENCIAMENTO N° 002/2024

A Comissao de Licitagdo da Prefeitura de Itajai — SC informa que o julgamento
da habilitagdo do CREDENCIAMENTO n° 002/2024, cujo objeto consiste no
CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DE
INTEPRETE DE LIBRAS (LiNGUA BRASILEIRA DE SINAIS), DESTINADO
AS UNIDADES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-

CAO, resultou no seguinte:

INABILITADAS:

JESSICA LEANDRA DE MORAIS BORGES ¢
ANAMELIA DA SILVEIRA ARARIBA

Itajai, 03 de setembro de 2024.

Jorge Alberto de Mello

Presidente da Comissao
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O NOSSO JORNAL!

DISPENSA ELETRONICA N° 127/2024
PRORROGACAO DE PRAZO

O MUNICIPIO DE ITAJATI torna publico que recebera propostas no enderego
eletronico https://bnccompras.com/, referente a Dispensa Eletronica, cujo objeto é
AQUISICAO DE KIT SISTEMA DE VIDEO CONFERENCIA PARA A SECRETA-
RIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO. A SESSAO PUBLICA
DE DISPUTA DE LANCES OCORRERA DAS 09H AS 15H DO DIA 12 DE SE-
TEMBRO DE 2024. Os interessados poderdo acessar o edital no enderego eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no

e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 03 de setembro de 2024 [
MARIO SERGIO TEIXEIRA

Secretario Municipal de Governo

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 130/2024

O Municipio de Itajai torna publico que contratou, mediante inexigibilidade de lici-
tacdo, a empresa NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA para AQUI-
SICAO DE LICENCA DE USO DA FERRAMENTA BANCO DE PRECOS PARA
SECRETARIAS, FUNDOS E FUNDACOES PARA O PERIODO ATE DEZEMBRO
DE 2024, pelo valor de R$ 39.320,56 (trinta e nove mil, trezentos e vinte reais e cin-

quenta e seis centavos), com fundamento no Art. 74, I, da Lei n® 14.133/2021

Itajai, agosto de 2024.

Assinado e datado digitalmente

MARIO SERGIO TEIXEIRA

Secretario Municipal de Governo

= JORNAL DO MUNICIPIO
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