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PORTO DE

PORTARIA DIPRE N. 037.2025, DE 18 DE MARGO DE 2025

DESIGNA SUPERINTENDENTE

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AUTORIDADE PORTUARIA DE
SANTOS S.A., no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelos incisos |, Il e V do
artigo 64 do Estatuto;

Considerando a celebragao do Convénio de Descentralizagao 02/2024
do Ministério de Portos e Aeroportos, transferindo & Autoridade Portuaria de Santos as
atribuigdes de Autoridade Portuaria do Porto de Itajai a partir de 02 de janeiro de 2025;

Considerando o Convénio Operacional 001/2024, de conclusdo da
transicd@o que entre si celebram a Superintendéncia do Porto de Itajai (SPI) e a Autoridade
Portuaria de Santos (APS), para a Administragéo e o Gerenciamento Técnico do Porto de
Itajai;

Considerando a Informagao de Compliance n° 70.2024, de 27-12-2024,

que apreciou quanto a Autodeclaragéo de Integridade;

RESOLVE:

1. Designar o Sr. Jodo Paulo Tavares Bastos Gama, para exercer, a
partir desta data, o Cargo Comissionado de Superintendente do
Porto de Itajai SC — SPI;

2. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ANDERSON  Assinado de forma

ital por ANDERSON

POMINI:1939 ¢omn serias
Dados

0612888 Tass3s 0300
Anderson Pomini
Diretor-Presidente

) Porto SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI
g “jtajai
AUTORDADE PORTUARA

PORTARIA N° 015, DE 18 DE MARGO DE 2025.

EXONEAR SERVIDOR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513/00, consonante ao artigo 3°
da Lei Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor RICARDO DE SOUSA, do cargo de provimento em
comissdo de COORDENADOR EXECUTIVO DE DESEMPENHO, DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO desta Superintendéncia, a contar de 18 de margo
de 2025.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai,18 de margo de 2025.

Jodo Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

341-8000

“Itajai

AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA N° 016, DE 18 DE MARGO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigées que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513 de 06 de junho de 2000, e

considerando o artigo 3° da Lei Complementar n® 366 de 20 de dezembro de 2019;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos do artigo 33, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, RICARDO DE SOUSA para exercer o cargo de provimento em
comissdo de DIRETOR GERAL DE OPERAGOES LOGISTICAS desta
Superintendéncia.

Art. 2° Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai,18 de margo de 2025.

Jodo Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

dEOftO SUPERINTENDENCIA DO PORTO DE ITAJAI
itajai

AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA N° 017 DE 18 DE MARGCO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que Ihe
s&o conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513 de 06 de junho de 2000, e
considerando o artigo 3° da Lei Complementar n°® 366 de 20 de dezembro de 2019;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, nos termos do artigo 29, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, ANDRE LEME DA SILVA FLEURY BONINI para exercer o
cargo de provimento em comissdo de DIRETOR GERAL DE ENGENHARIA desta

Superintendéncia.

Art. 2° Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique - se.

Itajai,18 de margo de 2025.

Jodo Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai
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AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA N° 019, DE 19 DE MARGO DE 2025.

PORTARIA N° 018, DE 20 DE MARGO DE 2025. NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO

EXONERAR SERVIDOR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513 de 06 de junho de 2000, e

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que Ihe
séo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 3.513/00, consonante ao artigo 3°

; i o i o .
da Lei Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019; considerando o artigo 3° da Lei Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE: RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos do artigo 2°, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, ARTUR ANTUNES PEREIRA para exercer o cargo de
provimento em comissdo de CHEFE DE GABINETE desta Superintendéncia.

Art. 1° Exonerar o servidor CEZAR LUCIANO DA FONSECA PRUX, do cargo de
provimento em comissdo de CHEFE DE GABINETE desta Superintendéncia, a contar
de 20 de margo de2025.

Art. 2° - Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se. ) . .
nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Itajai, 20 de margo de 2025. . . N
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Joao Paulo Tavares Bastos Gama Itajai, 20 de margo de 2025.
Superintendente do Porto de Itajai

Jodo Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20 Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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RP5 PREFETURA MUNICIPAL DE TAJAI Rua Alberto Werner, n° 100 - Itajai - SC

Robison José Coelho
Prefeito Municipal

Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei
Organica, na redacdo introduzida pela Emenda n° 07/97, esta
regulamentado pelo Decreto n° 5838, de 09 de margo de 1999, com
a alteracdo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

Rubens Angioletti
Vice-prefeito Municipal
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PORTARIA N° 020, DE 19 DE MARGO DE 2025.
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n°® 3.513 de 06 de junho de 2000, e
considerando o artigo 3° da Lei Complementar n°® 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, nos termos do artigo 2°, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, DAYANE NUNES para exercer o cargo de provimento em

comissdo de SECRETARIA-GERAL DE COMUNICAGAO SOCIAL desta

Superintendéncia.

Art. 2° - Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora
nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 20 de margo de 2025.

Joado Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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PORTARIA N° 021, DE 21 DE MARGO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513 de 06 de junho de 2000, e
considerando o artigo 1° da Lei Complementar n° 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, nos termos do artigo 11°, da Lei Complementar n® 366 de 20 de
dezembro de 2019, MARCELO ALMIR SODRE DE SOUZA para exercer o cargo de

provimento em comissdo de ASSESSOR JURIDICO desta Superintendéncia.

Art. 2° - Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

nomeado a partir da sua investidura no cargo.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 21 de margo de 2025.

Jo&o Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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PORTARIA N° 022, DE 21 DE MARGO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuiges que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513 de 06 de junho de 2000, e
considerando o artigo 3° da Lei Complementar n°® 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, nos termos do artigo 18 °, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, MAURICIO HUMBERTO FORNARI MOROMIZATO para
exercer o cargo de provimento em comissdo de COORDENAGAO EXECUTIVA DE

DESEMPENHO, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO desta

Superintendéncia.

Art. 2° - Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 21 de margo de 2025.

Jo&o Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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PORTARIA N° 023, DE 21 DE MARGO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que Ihe
sao conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 3.513 de 06 de junho de 2000, e
considerando o artigo 3° da Lei Complementar n® 366 de 20 de dezembro de 2019;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, nos termos do artigo 41 °, da Lei Complementar n° 366 de 20 de
dezembro de 2019, JORGE ROBERTO DUARTE MAIA para exercer o cargo de

provimento em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL desta Superintendéncia.

Art. 2° - Ficam RATIFICADOS todos os atos praticados pelo servidor publico ora

nomeado a partir da sua investidura no cargo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, publique — se e cumpra-se.

Itajai, 21 de margo de 2025.

Jodo Paulo Tavares Bastos Gama
Superintendente do Porto de Itajai

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAl — SC — Fone (47) 3341-8000

www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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FMEL
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ATA 18/2025-FMEL
COMISSAO DE ANALISE DO PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA

No dia vinte e quatro de margo de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se a Comisséo de Analise do Programa Bolsa Esportiva, de forma
presencial, na Fundagao Municipal de Esporte e Lazer, Rua Alberto Werner, 44, Vila Operaria, instituida pela Portaria n° 01/2025-FMEL,
os membros Roberto de Sa Prudéncio, Norton Cordini, Welligton Batista de Jesus, Arlindo Sandri Junior e Daniel dos Passos (presidente),

atendendo ao disposto na Lei n® 6.853, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragées posteriores e no Decreto n® 12.446 de 28 de

dezembro de 2021, realizou a analise dos pelos inscritos no Edital 010/2025-FMEL, ficando
preliminarmente classificados conforme o disposto:
CATEGORIA OLESC
PONTUAGAO
MELHOR
FESPORTE/ | MELHOR
NOME DO CANDIDATO DOC's | ABRAN. | CAT. | ESTADUAL | NAC/INT | TOTAL o
Brian Caleb da Silva Mello attensmom | arto | 3,00 [1.00] 500 0,00 ]
Leticia Medeiros Mateus HANDEBOLF | APTO | 3,00 |200| 500 0,00 10
Flavia Alessandra Santos Souza HANDEBOLF | APTO | 3,00 |200| 500 0,00 10
Mateus Dalsochio JUDO M APTO | 4,00 |300| 500 5,00 17
Beatriz Dalsochio JUDO F APTO | 4,00 |300| 500 5.00 17
Willian Gabriel dos Santos TAEKWONDOM [ APTO [ 3,00 [1.00] 000 0,00 4
Alicia Vitoria Simas TAEKWONDOF | APTO | 500 [3,00| 500 5.00 18
Naomi Clausen Santiago TAEKWONDOF | APTO | 3,00 [1,00]| 500 0,00 9
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Nerner 44+ Contro- lajai
Fone: 47 3348.1473 47 33487478
wow fmel tajai.sc. Gov.br + fmel@itaja.sc.gov.br
ws FMEL
DS i
CATEGORIA JOGUINHOS
PONTUAGAO
MELHOR
FESPORTE/| MELHOR
NOME DO CANDIDATO DOC's | ABRAN. | CAT. | ESTADUAL| NAC/INT |TOTAL OBSERVAGOES
Igor Ern Weiss FUTEBOLM | APTO | 4,00 | 200 | 500 000 | 11
Bryan Luiz Reis FUTEBOLM | APTO [ 300 [ 100 | 400 0,00 8
Caio Luiz Gongalves Amaral FUTEBOLM | APTO | 300 | 200 | 0.00 0,00 5
Breno Ventura Placido Falacio FUTEBOL M APTO | 3,00 | 1,00 | 0,00 0.00 4
Carlos Eduardo de Andrade FUTEBOLM | APTO | 300 | 1,00 | 0,00 000 4
Rhuann Henrique Brito FUTEBOLM | APTO | 300 | 1,00 | 000 0,00 4
Juan Dal Corso Coelho FUTEBOLM | APTO [ 300 [ 100 | 000 000 4
lury Eré Marques Amaral da Silva_ | FUTEBOLM | APTO | 300 | 1,00 | 0,00 000 4
Wiliam Ribeiro da Silva FUTEBOLM | APTO | 300 | 1,00 | 000 0.00 4
Alisson Gustavo Damaceno Silva FUTEBOLM | APTO [ 300 | 100 | 000 0,00 4
Maria Luiza Fernandes da Silva HANDEBOLF | APTO | 400 | 500 | 4,00 400 | 17
Ana Carolina Pereira HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 4,00 | 4,00 200 | 14
Ana Jilia Espindola Felicio HANDEBOLF | APTO | 400 | 4,00 | 500 0,00 13
Maria Eduarda Wiest Pereira HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 400 | 500 000 | 13
Paola Kaliski de Oliveira HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 4,00 | 5,00 0,00 13
Isadora Crispim de Souza HANDEBOLF | APTO | 400 | 4,00 | 500 000 | 13
Manuela de Liz Santana HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 400 | 500 000 | 13
Mariana Souza Ferreira HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 400 | 500 0,00 13
Luisa Hunecke Lara HANDEBOL F APTO | 4,00 | 4,00 5,00 0,00 13
Lorena Zucchi de Stefani HANDEBOLF | APTO | 4,00 | 400 ] 500 000 | 13
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Alberto Wernor » 4+ Centro- tajai
Fong: 73343.1473 47 33487478
wwwefmel taai.sc.gov.br - fmel@itaja.se.gov.br
ws FMEL
W3 s
Esteffani Alexandra dos Anjos Valdez | HANDEBOLF | APTO | 400 | 300 | 500 000 | 12
Maira Alice Ferreira Belamino HANDEBOLF | APTO | 400 | 3,00 | 3,00 000 | 10
Welington Felipe Nunes dos Santos DO M APTO | 400 | 400 500 300 | 16
Gabriel Weiler Sangaletti Jupom APTO | 4,00 | 300 | 500 1,00 13
Luis Augusto Alves Pereira JuDo M APTO | 400 | 200 | 500 0,00 1
Davi Leonel Nardes Moreira Juoom APTO | 3,00 | 2,00 | 4,00 0,00 9
Isaac da Silva Nascimento SKATE M APT0 [ 300 | 100 | 000 0,00 4
Gustavo Henrique Staud TAEKWONDOM | APTO | 500 | 200 | 500 000 | 12
Mikeias Augusto Barbosa TAEKWONDOM | APTO | 300 | 2,00 4,00 0,00 9
CATEGORIA JASC
PONTUAGAO
MELHOR
FESPORTE/| MELHOR _
NOME DO CANDIDATO DOC's | ABRAN. | CAT. | ESTADUAL| NAC/INT | TOTAL
Lucas Augusto Dognini BOLAOM | APTO | 400 | 200 500 000 1
Kevin Eduardo Rodrigues Ferreira GAM APTO | 300 [ 1,00 | 500 0,00 9
Raianny Gabrielly Gomes de Sousa | HANDEBOLF | APTO | 300 | 200 | 5,00 000 10
Isabel Augusta Grunfeldt HANDEBOLF | APTO | 300 | 1,00 | 2,00 0.00 6
Mayara Machado da Silva Francisco | JIUJITSUF | APTO | 500 | 200 | 500 5.00 17
Matheus Moraes Salles de Assis Do M APT0 [ 300 [ 100 500 000 9
Cecilia Moura da Silva D6 F APTO | 500 | 4,00 | 5,00 4.00 18
Caud Laba da Costa Domit TAEKWONDOM | APTO | 500 | 4,00 | 500 4,00 18
Guilherme Geraldo Branddo TAEKWONDOM | APTO | 500 | 300 | 500 3.00 16
Maikon da Silva Granjeiro TAEKWONDOM | APTO [ 400 | 2,00 | 500 500 16
Jodio Paulo Chaves TAEKWONDOM | APTO | 4,00 | 300 | 5,00 3,00 15
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
Rua Alberto Werner » 4+ Centro- tajai
 Santa Ca
Fone: 47 3348-1473 /47 3348747
whew e itaja.sc.gov.br - fmel@itajai sc.gov.br
= FMEL
[ e
Thiago Prado dos Santos TAekwoNDOM | APTO | 400 | 2,00 | 500 300 14
Poliana Silva de Souza | TAEKWONDOF | APTO | 500 | 300 500 500 18
Luis Henrique da Rosa Pereira | TN'° ':; MESA | APTO 400 | 300 | o000 300 10
Tuani Cristine Felicio Soares | TENISDEMESAF | APTO | 400 | 3,00 | 4,00 4,00 15
Gabrielle Estafany Lemes TRIATLOF | APTO | 500 | 2,00 | 0,00 5.00 12

Conforme indicado no item 2.2 do Edital 10/2025-FMEL, os candidatos que se sentirem prejudicados teréo até as 23h59min de 28 de
margo de 2025, contados a partir da publicagéo desta para interpor recurso direcionado & Comiss&o de Andlise do Programa Bolsa

Esportiva,

fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br

conforme modelo do site https://fmel.itajai.sc.gov.br/d/180

na Aba

Programas - Bolsa Esportiva, pelo e-mail

Itajai, 24 de margo de 2025.
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EDITAL N° 012/2025 — FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRICAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI PARA TECNICOS E
AUXILIARES TECNICOS REFERENTE AO
ANO DE 2025.

A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegdo e
concesséo de Bolsa Esportiva para o ano de 2025, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte
do municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de
2018 e alteragdes posteriores e conforme decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021 e Lei n°7604
de 20 de dezembro de 2023.

1. DO OBJETIVO

1.1 - O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto
comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio
de promocéo social, mediante a concessdo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente
edital contempla técnicos e auxiliares técnicos das diversas modalidades de rendimento.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste Edital a selegdo de técnicos e auxiliares técnicos das
diversas modalidades de rendimento, os quais, uma vez contemplados, receberao auxilio
financeiro conforme Lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de 2018, em contrapartida ao
desenvolvimento do movimento esportivo no Municipio de ltajai no ano de 2025.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Em atendimento ao disposto no Artigo 3° da Lei n° 6.853/2018, para pleitear a
concessdo da Bolsa Esportiva Municipal, os candidatos interessados na categoria técnico e
auxiliar técnico das diversas modalidades de rendimento deverdo preencher
cumulativamente e comprovar os seguintes requisitos:

| - Ter participado de competicdes esportivas e paradesportivas oficiais em ambitos
municipal, estadual, nacional ou internacional, no caso de técnicos e auxiliares técnicos,
comprovado através de documentos definidos em edital;

3.2 Com o deferimento da concessdo da Bolsa Esportiva Municipal, o requerente
obrigatoriamente representara o Municipio de Itajai em todas as competi¢des que a
Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer - FMEL for participante e desejar convoca-lo, sob
pena de, obrigatoriamente, ter que devolver integralmente os recursos recebidos até a data
da liberagéo efetiva.

3.3 O requerente beneficiado com a Bolsa Esportiva Municipal oferecera como
contrapartida, autorizagdo para o uso de sua imagem, voz, nome e/ou apelido esportivo em

imagens e anuncios oficiais do Municipio, bem como usara a marca oficial do Municipio de
Itajai e da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer - FMEL e de seus patrocinadores oficiais
em seus uniformes e nas demais matérias de divulgagédo e marketing.

3.4 A concesséo da Bolsa Esportiva Municipal fica limitada a uma por técnico e auxiliar
técnico.

4. DA INSCRIGAO

4.1- Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverao fazer suas inscrigdes, exclusivamente,

através do portal eletronico https://itajai.app.placarsoft.com.br no periodo estabelecido neste edital,
preenchendo os formularios e anexo os documentos solicitados, conforme modalidade selecionada.
4.2 - O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:

a) Periodo de inscricao: de 25 de margoo 2025 até as 23h59 de 30 de margo de 2025;
b) Diligéncias para corregéo de documentos: até 23h59 de 02 de abril de 2025;
Resultado Preliminar: dia 03 de abril de 2025;

)
)
c)
d) Apresentacao de recurso: até as 23h59 de 07 de abril de 2025;
)

e) Resultado Final: dia 08 de abril de 2025;

f) Assinatura do Termo de Adesao: a partir do dia 05 de margo de 2025.

4.3 - Qualquer duvida podera ser enviada para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br, com
prazo de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) Uteis durante o periodo de inscrigao.

4.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletronicas
mencionadas acima, o preenchimento online do formulario de inscrigédo disponivel na area restrita
do candidato, acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem
como o envio de TODOS os documentos solicitados, via sistema.

4.5 — O simples cadastro de inscrigdo, sem o preenchimento completo dos formularios online e
envio dos documentos solicitados neste edital, ndo garante a participagéo no processo de selegéo.
A inscrigdo online sera finalizada apés confirmagéo de envio do pedido e atualizagéo do histdrico de
acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrigéo.

4.6 — A simples inscricdo nao garante a contemplagdo da Bolsa Esportiva Municipal ao
candidato.

4.7 — E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios
estabelecidos neste edital, na legislagdo e regulamentagéo vigente, e sua inscrigdo implica no
conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o
candidato alegar o seu desconhecimento.

4.8 — Os recursos deverdo ser apresentados em formato padréo e enviados para o e-mail
fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br no prazo estabelecido neste edital. Nao sera aceito a incluséo de
documentos ou alteragées dos documentos ja enviados via sistema sem que seja solicitado por
diligéncia. O recurso tem como objetivo identificar algum equivoco cometido pela Comissdo em
relagdo ao resultado preliminar.

5. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

5.1 — Para a fungéo de TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes
documentagdes:
| — Formulario eletrénico de inscrigdo devidamente preenchidos;

Il - Cépia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF — Bacharel
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/ Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovagéo da ostentagédo de faixa preta ou certificado
que conste que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que
nado contemple faixa, concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa
a arte marcial ou luta, quando se tratar de artes marciais.

Il - Cépia de documento oficial com foto, que contenha informagdes do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)

IV — Cépia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragéo de residéncia
de terceiros, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido.

V - Curriculo profissional esportivo, preenchido corretamente. Serao considerados resultados
devidamente comprovados dos ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.

VI — Documentos comprobatdrios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para
selegbes, emitidos por federagdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou
entidade publica responsavel. Entende-se por documentos comprobatdrios:

1. Sumulas — Oficial da competig&o, legivel e datada.

2. Declaragdo de entidade desportiva elencando o resultado obtido, em papel timbrado,
datado e assinado; ou

3. Resultados online — Oficial da competigdo, legivel e datado.
VII - Declaragéo de Responsabilidade e Satude — Conforme Modelo disponibilizado no portal.

VIII - Certificado de Formag&o Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagao,
graduagéo);
5.2 - Para a fungéo de AUXILIAR TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes
documentagdes:
| — Formulério eletronico de inscri¢do devidamente preenchidos;

Il - Copia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF — Bacharel

/ Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovacéao da ostentagéo de faixa preta ou certificado
que conste que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que
ndo contemple faixa, concedida por organizagdo estadual ou federal que oficialmente
representa a arte marcial ou luta, quando se tratar de artes marciais, ou atestado de matricula
e frequéncia atualizado semestralmente no curso de Educagéo Fisica — Bacharelado / Curriculo
Pleno, quando académico.
Il - Cépia de documento oficial com foto, que contenha informagdes do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)
IV — Cépia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragédo de residéncia
de terceiros, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido.
V - Curriculo profissional esportivo, preenchido corretamente. Serao considerados resultados
devidamente comprovados dos ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.
VI — Documentos comprobatorios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para
selecdes, emitidos por federagdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou
entidade publica responsavel. Entende-se por documentos comprobatérios:

e Sumulas — Oficial da competigéo, legivel e datada.

o Declaragéo de entidade desportiva elencando o resultado obtido, em papel timbrado,

datado e assinado; ou
e Resultados online — Oficial da competicéo, legivel e datado.

VII - Declaragdo de Responsabilidade e Saide — Conforme Modelo disponibilizado no portal.
VIII - Certificado de Formagao Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagéo,
graduagéo);

53 - Os resultados atribuidos a uma equipe e/ou atleta dever&o ser considerados apenas
para 01 (um) candidato na fungéo de TECNICO ou AUXILIAR TECNICO.
5.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio de TODOS os documentos

solicitados de forma legivel, sob pena de desclassificagdo caso ndo seja resolvida durante o
prazo de diligéncias.

55 - N&o sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva & mesma pessoa, ficando proibida
a inscricdo em mais de uma categoria por candidato. Caso ocorra, o pleito do candidato sera
sumariamente invalidado.

5.6 - A concessdo da Bolsa Esportiva € individual, eventual, temporaria e perdurara o
periodo estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condigdes estabelecidas
nos critérios de avaliagdo. A concesséo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral
ou de qualquer natureza com a Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagdo
Municipal de Esporte e Lazer — FMEL, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e
assim, podendo cessar o beneficio a qualquer momento, conforme art. 6°, §3° da Lei n°
6853/2018 e alteragdes posteriores e decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

57 - Os locais e horarios de treinamento serdo definidos pela Fundagdo Municipal de

Esporte e Lazer de ltajai, conforme disponibilidade e necessidade.

6. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

6.1- Este Edital do Programa Bolsa Esportiva contemplara técnicos e auxiliares técnicos, em
carater de exclusividade com o municipio de lItajai, de acordo com as categorias e
respectivas fungdes descritas abaixo:

Técnicos - Profissional graduado (Bacharel / Licenciado Pleno) ou provisionado, que venha a
atuar como Técnico de modalidade especifica, ou ainda, profissional com comprovagdo da
ostentagdo de faixa preta ou certificado que demonstra que o candidato encontra-se apto a
ministrar treinos concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa a
arte marcial ou luta, aplicando diretamente treinamento em equipe de rendimento sediada no
Municipio ou delegag&o que representa Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, bem como, em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da
Fundagédo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Responsavel técnico pelo monitoramento e
acompanhamento dos auxiliares técnicos graduandos que atuarem na modalidade, bem como
cadastro dos atletas, formacéo de selecdes, relatérios relativos ao rendimento e monitoramento
de alunos dos polos esportivos da FMEL com o intuito de selecionar novos atletas.

Auxiliares Técnicos - Profissional graduado (Bacharel ou Licenciado Pleno) ou provisionado, ou
académico de Educagdo Fisica — Bacharelado, ou ainda, profissional com comprovagéo da
ostentagdo de faixa preta ou certificado que demonstra que o candidato encontra-se apto a
ministrar aulas concedida por organizacdo estadual ou federal que oficialmente representa a arte
marcial ou luta, que venha a atuar como Auxiliar Técnico de modalidade especifica, em equipe
de rendimento sediada no Municipio ou delegagéo que representa Itajai em eventos municipais,
estaduais, nacionais e intemacionais; bem como em atividades do desporto escolar, conforme
planejamento da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de lItajai. Profissional atuante nas
equipes de base da modalidade e podlos de iniciagédo esportiva. O auxiliar técnico académico,
serd atuante nas escolinhas de iniciagdo esportiva e equipes de base, porém, sempre
supervisionado por profissional graduado.

6.2 - Os técnicos e auxiliares técnicos deverédo proceder com inscrigéo, optando pelas fungdes
de TECNICO ou AUXILIAR TECNICO, especificando a modalidade pretendida, de acordo com
as vagas disponibilizadas neste edital, conforme ANEXO III.

6.3 — A Comiss&o de Avaliagdo analisara a pontuagao e classificagdo de cada requerente e
definird os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital, nos anexos | e Il, em
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consonancia com a Lei n°6583, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores,
regulamentada pelo decreto n°® 12.446, de 28 de dezembro de 2021.
6.4 - Os nucleos de treinamento de rendimento serdo instalados nos diversos bairros de
Itajai/SC, nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a demanda, com
horario, duragéo e local de treinamento a ser definido pela Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer.
6.5 - Ap6s analise e pontuagao dos requerentes, todos serdo classificados do maior pontuador
ao menor, de acordo com a categoria e modalidade pretendida.
6.6 - Nas categorias TECNICO e AUXILIAR TECNICO, todos os requerentes serdo
classificados pela pontuagédo obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na
modalidade escolhida.
6.7 - Os candidatos classificados, em ambas as categorias, mas ndo beneficiados pelo
Programa Bolsa Esportiva, permanecerdo na classificagdo como suplentes, podendo ser
chamados quando houver disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.
6.8 - Ocorrendo empate na pontuagdo para fins de classificagdo, aplicar-se- & para o
desempate, o disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada
Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Para os candidatos que ndo estdo ao amparo citado
anteriormente, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Candidato com maior pontuagdo no crittrio MELHOR RESULTADO EVENTOS
FESPORTE / ESTADUAL, conforme item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o
empate, passa-se ao item “b”;
b)  Candidato com maior pontuagdo no critério MELHOR RESULTADO EVENTOS
NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS, conforme item 2.5 do anexo | e |l deste edital;
persistindo o empate, passa-se ao item “c”;
c) Candidato com maior pontuag&o no critério MAIOR NiIVEL ABRANGENCIA, conforme
item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “d”;
d) Candidato com maior pontuagdo no critéric CATEGORIAS DE PARTICIPACAO,
conforme item
2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “d”;
e) Candidato de maior grau de formagéo académica; persistindo o empate, passa-se ao

item f;
f) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item
9
g) Sera efetuado sorteio;
6.9 - O quantitativo de vagas e selecdo de modalidades respeita o Principio da

Discricionariedade, e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagéo seguirdo o
numero de vagas e contrapartida distribuidas nas modalidades previstas no Anexo lIl.

6.10 - A relagdo preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2025 sera divulgada
no site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido. O candidato tem a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo
eximindo a FMEL de qualquer responsabilidade de notificagdo pessoal.

7. DA COMISSAO DE ANALISE

7.1 - O processo de selegdo para avaliagdo, concesséo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e politica publica adotada pela
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento
de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o
Decreto n° 12446 de 28 de dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissdo de Andlise do

Programa Bolsa Esportiva.
7.2 - A Comissdo de Andlise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos
membros por este indicado, conforme prevé o n°® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.
7.3 - Os integrantes da Comissdo de Analise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em
caso de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, de
suspei¢do ou impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL,
constando obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva as substituigdes.
7.4 - A Comissao de Analise somente deliberard quando contar com a presenga de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas
em documento oficial (Ata).
7.5 - O processo de selegdo para a concessao do Bolsa Esportiva contard com as seguintes
fases:
12 fase — Conferéncia Documental: A Comissédo de Analise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscrigdo e demais anexos deste Edital; podendo
realizar diligéncias para sanar equivocos em documentagdo, tais como falta de assinatura ou
ilegiveis.
22 Fase — Analise Documental: Com base na documentagao apresentada, a Comisséo de Andlise
atribuird pontuagéo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021.
3? Fase - Classificagdo: Findada a andlise documental, a Comissdo de Andlise, com base na
pontuagdo recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagédo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).
4® Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos
candidatos classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terdo o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado a partir do dia desta publicagéo para interposi¢do de Recurso
(Modelo), que devera ser direcionado a Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva que
analisara o pedido. O pedido devera ser enviado para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br
52 Fase — Homologacgao: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comisséo de
Anéalise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagao final dos técnicos e auxiliares técnicos
beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio
(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai
http://www.fmel.itajai.sc.gov.br

8. DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagdo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo prépria,
ou do responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de
Bolsa Esportiva foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengéo
pessoal e esportiva.

8.2 - O nédo cumprimento das disposi¢cdes previstas para prestagdo de contas do Bolsa
Esportiva Municipal, implicard na ndo concessdo do beneficio no edital do ano seguinte,
podendo os proponentes participar nos demais anos subsequentes, desde que seja
regularizada a pendéncia junto a FMEL.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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9.1 - As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2025. A bolsa ndo tem efeito retroativo e ndo
gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n° 6853 de 09
de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e art. 12 do Decreto n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021.
9.2 - As obrigagdes do requerente beneficiado estdo estabelecidas no n°® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas
alteragdes posteriores. O ndo cumprimento de qualquer obrigagdo, acarretard no
cancelamento do beneficio.
9.3 - Cabera a Comisséo de Avaliagdo do Bolsa Esportiva a anélise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma rescindir o beneficio concedido e,
quando devido determinar a devolugdo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante
inadimplemento de qualquer termo da Lei n® 6.853 e suas alteragdes posteriores e do decreto
n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a ocorréncia de pelo
menos uma das seguintes hipoteses atribuiveis ao, técnico e auxiliar técnico, assegurado
sempre a ampla defesa e o contraditério:
a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concesséo do beneficio;
b)  deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por
este decreto;
c) técnico, auxiliar técnico e profissional de iniciagdo esportiva que deixar de comparecer
ao local, dia e horéario determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28
de dezembro de 2021 em seus anexos, bem como a competicdes determinadas e
convocagdes da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer;
d)  quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competicdes FESPORTE;
e) comprovagéo do uso de documento ou declaragéo falsos para obtengéo do beneficio;
f) inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das
Fundagdes ou a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagéo
prestada pelo bolsista, a qualquer momento;
g) quando exigido, deixar de apresentar documentagdo pendente na fase de
comprovagao das informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;
h)  solicitagdo do bolsista;
i) decisao ou ordem judicial;
i) evasao ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;
k) falecimento do bolsista;
1) advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como
atleta, paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagéo esportiva, exceto
quando comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas
atividades sem risco de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagao.
9.4 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Analise do Programa

2.5 — A pontuagéo referente aos critérios estdo estabelecidas no quadro abaixo, podendo o
candidato atingir um valor méaximo de 20 pontos.

MELHOR RESULTADO
MELHOR
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE NACIONAL/
£ PONTO PARTICIPACAO PONTO RESULTADO PONTO INTERNACIONAL PONTO|
ABRANGENCI FESPORTE /
A ESTADUAL
MUNICIPAL 01 J1ASC o1 52 LUGAR 02 52 LUGAR o1
REGIONAL 02 JOGUINHOS 01 42 LUGAR 03 42 LUGAR 01
ESTADUAL 03 OLESC 01 32 LUGAR 04 32 LUGAR 02
NACIONAL 04 CAMPEONATOS o1 22 LUGAR 05 22 LUGAR 03
ESTADUAIS
NAO
FESPORTE
INTERNACIONAL| 05 CAMPEONATOS o1 12 LUGAR 06 12 LUGAR 04
NACIONAIS E/OU
INTERNACIONAIS
3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA
3.1 - A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigao,

conforme anexo lll.

3.2 - Os contemplados recebero o beneficio no valor de R$2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)
e irdo dispor de 20 horas semanais para treinamento as equipes de rendimento da modalidade
selecionada na inscrigdo.

ANEXO Il - AUXILIAR TECNICO

1. DA CLASSIFICAGAO E DAS VAGAS

1.1 - Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O nimero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO Il deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo nédo garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagéo de vagas.

Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer. Todas as decisdes da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva 2. DOS CRITERIOS
s&o soberanas e dever&o constar em Ata oficial de reunido.
2.1 - MAIOR NIVEL DE ABRANGENCIA — O candidato sera enquadrado conforme o nivel da
maior competigdo que participou comprovadamente, nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estes:
Municipal, Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor especificado no item
2.5. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor nivel.
Municipio de Itajai, 24 de margo de 2025. . . )
2.2 - CATEGORIAS DE PARTICIPACAO - O candidato serd enquadrado conforme as
categorias que participou nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estas: JASC, JOGUINHOS,
OLESC, CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS
E/OU INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada.
A comprovagéo se dara por simulas da competi¢do ou declaragédo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagdes

2.2.1 - Para fins de comprovagéo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, considerar-
se-80 aquelas competicdes chanceladas pela respectiva Federagao/Confederagéo Brasileira da
modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro.

2.3 - MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAL — O candidato sera
enquadrado conforme colocacéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas
estaduais dos eventos da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela
respectiva Federagao/Confederagéo Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico
Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é
cumulativo, sendo considerado o melhor resultado.

Daniel dos Passos

Diretor Executivo
Fundacgado Municipal de Esporte e Lazer

ANEXO | - TECNICOS

2.4 — MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato
sera enquadrado conforme colocagéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos
eventos nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva
Confederagdo Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité
Paralimpico Brasileiro, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo
considerado o melhor resultado.

1. DA CLASSIFICAGAO E DAS VAGAS

1.1 - Ser&o somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins
de CLASSIFICAGAO dos inscritos. O nimero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO Il deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo néo garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagdo de vagas.

2. DOS CRITERIOS

2.1 - MAIOR NIVEL DE ABRANGENCIA — O candidato sera enquadrado conforme o nivel da
maior competi¢do que participou comprovadamente, nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estes:
Municipal, Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor especificado no item
2.5. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor nivel.

2.2 - CATEGORIAS DE PARTICIPACAO — O candidato ser4d enquadrado conforme as
categorias que participou nos uUltimos 05 (cinco) anos, sendo estas: JASC, JOGUINHOS,
OLESC, CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS
E/OU INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada.
A comprovagao se dara por sumulas da competicdo ou declaragéo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico.

2.2.1 - Para fins de comprovagéo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, considerar-
se-30 aquelas competigdes chanceladas pela respectiva Federagdo/Confederacdo Brasileira da
modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro.

2.3 - MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAIS — O candidato sera
enquadrado conforme colocagéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas
estaduais dos eventos da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela
respectiva Federagdo/Confederagdo Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico
Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério nao é
cumulativo, sendo considerado o melhor resultado.

2.4 — MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato
sera enquadrado conforme colocagéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos
eventos nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva
Confederagao Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité
Paralimpico Brasileiro, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo ¢ cumulativo, sendo
considerado o melhor resultado.
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2.5 — A pontuagdo referente aos critérios estdo estabelecidas no quadro abaixo, podendo o
candidato atingir um valor méximo de 20 pontos.

MELHOR RESULTADO
MELHOR NACIONAL/
n::;iz:;‘i; PONTO C:Z:(T;E:I’I:z:': PONTO RESULTADO PONTO INTERNACIONAL PONTO|
FESPORTE /
A ESTADUAL
MUNICIPAL o1 JASC o1 52 LUGAR 02 52 LUGAR o1
REGIONAL 02 JOGUINHOS 01 42 LUGAR 03 42 LUGAR 01
ESTADUAL 03 OLESC [ 32 LUGAR 04 32 LUGAR 02
NACIONAL 04 CAMPEONATOS 01 22 LUGAR 05 22 LUGAR 03
ESTADUAIS
FESPORTE
INTERNACIONAL| 05 CAMPEONATOS 01 12 LUGAR 06 12 LUGAR 04
NACIONAIS E/OU
INTERNACIONAIS
3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA
a. — A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigéo,
conforme anexo lll.
b. - Auxiliar Técnico Graduado - Os contemplados receberao o beneficio no valor de R$1.700,00

(mil e setecentos reais) e irdo dispor de 20 horas semanais para treinamento as equipes de
rendimento da modalidade selecionada na inscrigéo.
c. - Auxiliar Técnico Académico - Os contemplados receberdo o beneficio no valor de
R$1.500,00 (mil e quinhentos) e irdo dispor de 20 horas semanais para treinamento as equipes de
rendimento da modalidade selecionada na inscrigéo.

QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO lll)

CONTRAPARTIDA 20h 20h
Ténis de Campo Masculino 00 01
Voleibol Feminino 00 01

ATOS DA SEDUH

MUNICIPIO DE ITAJA AUTO DE INFRACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL 435516/2025

tw Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria
> i DATA: 19/03/2025

88304-053 - Itajai - Santa Catarina

HORA: 14:26
AUTUADO CPF/CNPJ
SANDRI TRANSPORTES LTDA 13.110. 161/0001 80
LOCAL DA INFRAGAO CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA
AGOSTINHO FERNANDES VIEIRA, N113 - FAZENDA 204.015.01.0100.0000.000

DESCRICAO DA INFRACAO

RESIDUOS PROVENIENTES DE OBRA SOBRE O LOGRADOURO PUBLICO. DESCUMPRIMENTO DA INTIMACAO
5542JG/2025.

FICA O SUPRA IDENTIFICADO NOTIFICADO A

RECOLHER AOS COFRES PUBLICOS A IMPORTANCIA DE 03 (TRES) UFM (UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO) EM ATE 10
(DEZ) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTE — OU APRESENTAR DEFESA, NO MESMO PRAZO - SOB PENA DE
INSCRICAO DO REFERIDO VALOR EM DIVIDA ATIVA PARA POSTERIOR COBRANCA JUDICIAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei 2734/1992 - Art. 8 ¢- Fica proibido nos publicos:

1 - efetuar escavagdes, remover ou alterar a pavimentacéo, levantar pavimento, passeio ou meio-fio, sem prévia licenga da

Prefeitura;

Il - fazer ou langar condutos ou passagens de qmzlquer natureza, ou elevada, do ou utili: vias ou
plblicos, sem i expressa da

IM - obstruir ou concorrer, direta ou indiretamente, para ob.mu;ﬁa de valos, calhas, bueiros ou bocas de lobo, ou impedir, por
qualquer forma, o escoamento das dguas;

IV - despejar Gguas servidas, lixo, residuos i iais o ir iais, nos pliblicos ou terrenos baldios;

V- depositar materiais de qualquer natureza, ou efetuar preparo de argamassa sobre passeios ou pistas de rolamento;

VI - transportar argamassa, areia, aterro, lixo, entulho, serragem, cascas de cereais, 0ssos e detritos, em veiculos inadequados ou
que prejudiquem a limpeza;

IX - embaragar ou impedir, por qualquer meio, o livre trénsito de pedestres ou veiculos nos logradouros piblicos;

Lei Complementar 467/2024 - Art. 134 - Para as infracdes previstas nesta Lei Complementar, serdo aplicadas as seguintes multas:
111 - utilizar vias, passeios, logradouros e dreas publicas para depésito de material, uso de equipamentos ou canteiro e obras, sem a
devida autorizagéo - 3 (trés) UFM;

RECEBIDOEM _/_ /.

ASSINAT JULIANA'GINKLINGS
OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
NOME: MATRICULA 2347601

CPF:
O requerente poderd apresentar defesa a este auto fiscal com as prcvzs documentais que pretenda produzir. Para tanto, o recurso devers ser

protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando hii login. Para mais informag3es, o requerente deverd entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Hablta(ao

NAL DO MUNICIPIO

k@j PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

MUNICIPIO DE ITAJA AUTO DE INTIMACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO 5569)G/2025
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL
Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operéria DATA: 18/03/2025
88304-053 — Itajal - Santa Catarina HORA: 14:12

INTIMADO CPF/CNPJ

OSWALDO HORONGOZO 019. XXX.XXX-72

LOCAL DA |NFRACAC CADASTRO”NSCR'CAO IMOBILIARIA

LAURO MULLER, N263 - CENTRO 201.016.03.0087.0000.000
DESCRIGAO DA INFRAGAO

CALCADA COM DESNIVEIS, EM DESACORDO COM ASPECTOS TECNICOS DA LEI COMPLEMENTAR 114/2007,
IMPEDINDO O TRANSITO LIVRE E SEGURO DE PEDESTRES. TAMPA METALICA ACIMA DO NIVEL DO PASSEIO.
FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A

PROVIDENCIAR A REGULARIZAGAO DO PASSEIO PUBLICO CONFORME A LEI COMPLEMENTAR 114/2007.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMAGAO (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANOES PREVISTAS EM LEI).
60 (SESSENTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - As calgadas sio partes integrantes da via publica, destinadas, prioritariamente, & circulagdo de pessoas,

sendo obrigatcria sua construgdo em todas as testadas dos terrenos, edificados ou ndo, que possuam meio-fi, garantindo ao pedestre o
com i e seguranga, de com as normas vigentes.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 3%- Existindo meio-fio, o proprietdrio ou possuidor de imdvel, a qualquer titulo, edificado ou ndo, deverd

construir, obrigatoriamente, a respectiva calgada na extensdo correspondente @ sua testada e manté-la em perfeito estado de conservagdo,
as técnicas do Orgd

Pardgrafo Unico. Considera-se em "mau estado de conservagdo", as calgadas que apresentem buracos, ondulagdes, desniveis ou a presenga de

obstdculos que impegam o trénsito livre e seguro dos pedestres, bem como aqueles cujos aspectos técnicos estejam em desacordo com as

normas técnicas e regulamentares.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - IV - Nas calgadas com largura superior a 1,6 metros, deverd, obrigatoriamente, ser instalado o piso
"podotatil" o uma distdncia de 60 (sessenta) centimetros do alinhamento do muro, conforme pauta opresentada pela Secretoria Municipal de
Urbanismo;

IX - O rebaixo para veiculos e pedestres deverd ser previsto junto & faixa de servigo, e ocupard no mdximo 20% (vinte por cento) da largura da

calgada, podendo ser rebaixado até 50% (cinquenta por cento) da testada do imdvel, exceto para terrenos com testada menor que 10m (dez
metros), que poderdo utilizar o rebaixo de até 5m (cinco metros).

Lei Complementar 114/2007 - Art. 20- Caso seja constatado que o proprietdrio ou possuidor de imével, a qualquer titulo, edificado ou ndo, que
possua meio-fio, ndo tenha construldo a respectiva calgada na extensdo correspondente o sua testada, esteja em mau estado de conservagdo, nos
termos do pardgrafo dnico do art. 3¢ desta Lel, ou ndo seja dotada da necessdria acessibilidade e seguranga, serd o proprietdrio ou possuidor
notificado para, no prazo de 60 (sessenta) dias, realizar a devida construgio ou reparagdo.

§ 22 Decorridos o prazo da notificagéo prevista no caput, em caso de seu descumprimento, poderd o proprietdrio ou possuidor ser autuado, com
multa no valor de 0,5 (zero virgula cinco) Unidades Fiscais do Municipio por metro quadrado de calgada, a ser paga no prazo méximo de 20 (vinte)
dias a partir da ciéncia da penalidade, em favor do Fundo Municipal de Gestdo e Desenvolvimento Territorial.

Observagao: o anexo Il da Lei Complementar 114/2007 informa os modelos de calgadas para cada largura, contendo os tipos de materiais
aceitos, as distdncias entre cada elemento e os parémetros para execugéo de rampas em esquinas, com as declividades permitidas.

RECEBIDOEM _/_/_
PUBLICACAO EM DIARIO OFICIAL

ASSINATURA DO INTIMADO JULIANA GINKLINGS
‘OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
NOME: MATRICULA 2347601
CPF:
O requerente poderd apresentar defesa a ese auto fscalcom as provas documentls que pretends produti. Para tanto,  recurso deverd ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https:, it net/login. Para mais it o deverd entrar em

contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo.

MUNICIPIO DE ITAJAI NOTIFICACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO 55701G/2025
AUDITORIAFISCAL MUNICIPAL
Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria DATA: 18/03/2025
88304-053 — Itajai - Santa Catarina HORA: 14:40

NOTIFICADOS(AS) CPF/CNPJ

VOLO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 41.384.738/0001-87

LOCAL DA INFRAGAO CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA

ANTONIO MANOEL MOREIRA, N186 - FAZENDA
DESCRIGAO DA INFRAGAO

RESIDUOS PROVENIENTES DE OBRA SOBRE O LOGRADOURO PUBLICO. DEPOSITO DE MATERIAIS SOBRE O PASSEIO
PUBLICO, IMPEDINDO O TRANSITO LIVRE E SEGURO DE PEDESTRES. LANCAMENTO DE LIQUIDOS PROVENIENTES DA
OBRA NAS CAIXAS DE DRENAGEM PUBLICAS.

OBRIGACOES (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

PROVIDENCIAR A RETIRADA DO MATERIAL DEPOSITADO SOBRE O PASSEIO. NAO LANGAR/DEPOSITAR QUALQUER
MATERIAL OU RESIDUO DA OBRA SOBRE O LOGRADOURO PUBLICO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICAGAO

3 (TRES) HORAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

0 DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI.

204.016.01.0583.0000.000

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 2734/1992 - Art. 8 2- Fica expressamente proibido nos logradouros publicos:

11-fazer ou langar condutos ou passagens de qualquer natureza, subterrinea ou elevada, ocupando ou utilizando vias ou logradouros piiblicos, sem
autorizagdo expressa da Prefeitura;

il - obstruir ou concorrer, direta ou indiretamente, para obstrugdo de valos, calhas, bueiros ou bocas de lobo, ou impedi, por qualquer forma, o
escoamento das Gguas;

IV - despejar dguas servidas, lixo, residuos domésticos, comerciais ou industriois, nos logradouros publicos ou terrenos baldios;

V- depositar materiais de qualquer natureza, ou efetuar preparo de argamassa sobre passeios ou pistas de rolamento;

IX - embaragar ou impedi, por qualquer meio, o live trénsito de pedestres ou veiculos nos logradouros publicos;

Lei 2734/1992 - Art. 20 - € proibido embaragar ou impedir, por qualquer meio, o livre trdnsito de pedestres ou velculos nas ruas, pragas, passeios,
estradas e caminhos piblicos, exceto para efeito de obras publicas, feiras-livres ou quando exigéncias policias o determinarem.

Lei 2734/1992 - Art. 21 - Compreende-se na proibigdo do artigo anterior o depdsito de quaisquer materiais, inclusive de construgdo, nas vias
publicas em geral.

§ 12 - Tratando-se de materiais cuja descarga ndo possa ser feita diretamente no interior dos prédios, a mesma serd tolerada, bem como a
permanéncia do material na via piblica, com um minimo de prejuizo ao trénsito, por tempo néo superior a 03 (trés) horas, respeitadas as normas e
hordrios permitidos.

§ 22 - Nos casos previstos no pardgrafo anterior, os responsdveis pelos materiais depositados na via publica deveréo advertir os veiculos, o
disténcia conveniente, dos prejuizos causados ao live trénsito.

RECEBIDO (ART. 114 DA LEI N2 467/2024)
EM_J/_/. POR:

PUBLICACAO EM DIARIO OFICIAL

ASSINATURA (ART. 115 DA LEI N2 467/2024) JULIANA GINKLINGS
NOME: AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
CPF: MATRICULA 2347601
OBSERVAGOES:

RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente podera apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso dever ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando  https: refeituras.net/login. Para mais i )
requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.
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A3 PREFETURA MUNICIPAL DE ITAJAT

MUNICIPIO DE ITAJA NOTIFICACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL 5571JG/2025
Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria
88304-053 — Itajal - Santa Catarina DATA: 18/03/2025
HORA: 16:53
INTIMADO CPF/CNPJ
DIENECY FERNANDA CUSTODIO 58.070.163/0001-20
LOCAL DA INFRAC/iO CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA
MINISTRO VICTOR KONDER (AV. BEIRA-RIO) - FAZENDA 204.089.01.0100.0000.000

DESCRIGAO DA INFRAGAO
DEPOSITO DE MESAS E CADEIRAS SOBRE O LOGRADOURO PUBLICO SEM AUTORIZAGAO DA PREFEITURA.

FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A
REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMAGAO (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI).
3 (TRES) HORAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 2734/1992 - Art. 8 °- Fica proibido nos publicos:

XIII - colocar, sobre o passeio, mesas, cadeiras, bancas ou quaisquer outros objetos ou mercadorias,qualquer que seja a finalidade,
excetuando-se os casos regulados por legislagéo especifica, a néo ser que previ i Ppela Prefeitura;

Lei 2734/1992 - Art. 20 - E proibido embaragar ou impedir, por qualquer meio, o livre trénsito de pedestres ou veiculos nas ruas,
pragas, passeios, estradas e caminhos plblicos, exceto para efeito de obras publicas, feiras-livres ou quando exigéncias policiais o
determinarem.

RECEBIDO EM __/__/

PUBLICAGAO EM DIARIO OFICIAL ?(\L}U

ASSINATURA DO INTIMADO JULIANA GINKLINGS
OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
NOME: MATRICULA 2347601

CPF:

O requerente podera apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para tanto, o recurso devers ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando  https://itajai.pr net/login. Para mais o deverd entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.

ATOS DO COMUSA

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAT - COMUSA

% CO M USA iado pela Lei Municipal n° 2.634/1991
Rua: Leodegario Pedro Silva, n° 300, bairro Barra do Rio - CEP: 88.309-360
% Fone: 47 3247-9788 - E-mail: comusa@itajai.sc.gov.br
i NUMERO: 520° DATA:
ATA DE REUNIAO Segunda de 2025 17 de fevereiro de 2025
TIPO: Ordinaria__|_INICIO: 19:20 | TERMINO: 21:55 [__TEMPO TOTAL: 2h35min

FORMATO: Presencial

LOCAL: Plataforma Google Meet

Arquivo do dudio: & REUNIAO 520 COMUSA 250217_191602.m4a

ARQUIVO DE ACESSO: https://bit.ly/3u C

LOCAL DA REUNIAO PRESENCIAL: Auditério do COMUSA
ENDERECO: Leodegario Pedro Silva, 300 - Barra do Rio, Itajai-SC

PRESIDENTE: Edimar Garcia

VICE-PRESIDENTE: Luisa Ana Klein

12 SECRETARIA: Carla Andrea Hutner

2° SECRETARIO: Evandro de Oliveira

MEDIADOR: Edimar Garcia

PRESENTES:
SEGMENTO DOS USUARIOS: ACAO EM SAUDE: Sandra Aparecida Boneta Tambosi e
Simone de Camargo Reis; GRUPO MARIAMA: Graziela Cristina Gongalves, CDHI: Cleonice
Fatima Fiorentin Comunello, APOSENTADOS E PENSIONISTAS: Aroldo Manoel Vieira,
SINDIFOZ: Luisa Ana Klein, SITIAl: Oswaldo Mafra, CABECUDAS: Verénica De Marchi,
CT-RAPS: Evandro de Oliveira.
SEGMENTO PROFISSIONAIS DE SAUDE: ACMFC: Alessandro
CRBio0-03: Edimar Garcia, CREFITO 10: Carla Andrea Hutner, CROSC: Thiago Bernardes
Nunes
SEGMENTO PRESTADOR PRIVADO: UNIVALI: Adriana Grabner, HMMKB: Tatiana Treis
Chemin De Luca, HIPA: Francielle Balleste de Oliveira
SEGMENTO DO GOVERNO: SMAS: Marcello de Moraes Dias e Moraes
VISITANTES:

1 - Expediente: Leitura das correspondéncias e Informes Gerais

CORRESPONDENCIAS EXPEDIDAS - (Ohms):

CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - (Ohms):
1.2. INFORMES GERAIS - (Ohms): 1. Auséncia do Secretario Executivo na 520 Reunido
Ordinaria que esta participando de um curso de ambito pessoal. A dispensa da assembleia foi
acordada na reuniao da Mesa Diretora no dia 5 de fevereiro ,2. Solicita que os conselheiros e
visitantes consumam o lanche no local que é servido, proximo & mesa, que ndo comam no
auditorio. O espago estd com infestagdo de formigas. A Secretaria Executiva ja solicitou &
Diretoria de Manutengdo que o espaco seja dedetizado.

2 - ORDEM DO DIA:
2.1 - Aprovagéo da Ata da 519% Reunido Ordinaria - 3 de fevereiro
Apresentagédo: Mesa Diretora
Tempo estimado: 5 minutos
Tema Apresentado: A proposta de texto da referida ata foi enviada pela Secretaria
Executiva no grupo de WhatsApp dos conselheiros no dia 7 de fevereiro e por e-mail no
dia 14 de fevereiro. Ndo houve manifestacdo ou sugestdes de inclusdo e modificagdo
do texto elaborado. A referida ata foi aprovada com uma abstencéo.
2.2 - 12 @ Conferéncia Municipal de Saude de Itajai - 122 CoMu$S e 12 Conferéncia
Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora - 12 CMSTT
Apresentagdo: Mesa Diretora
Tempo estimado: 10 minutos
Tema apresentado - (h m s): O Secretario Executivo e o Presidente do COMUSA

JORNAL DO MUNICIPIO

reuniram-se no dia 6 de fevereiro com o Diretor Executivo de Projetos e Planejamento
Estratégico - DEPPE da Prefeitura de Itajai, Mark Caldeira, que durante o encontro,
solicitaram que o Prefeito Municipal emitisse o Decreto de Convocagdo das duas
conferéncias. Mark Caldeira, se colocou a disposicdo e comprometeu-se para a
realizagdo da 12 CMSTT e da 122 CoMuS. Até o momento ndo foram emitidas as
convocagdes das duas conferéncias. No dia 12 de fevereiro houve a primeira reunido
da comisséo organizadora da 12 CMSTT, que definiu as datas de realizagéo, agendada
nos dias 4 e 5 de abril, sendo no dia 4 na Camara de Vereadores para a abertura do
evento, das 18:00 as 22:00. No dia 5, com a formagao dos grupos de trabalhos, as
discussbes e debates, a formulagdo das propostas, de acordo com os eixos de
discussao; a plenaria final e a eleicdo dos delegados que representardo o municipio na
Conferéncia Macrorregional da Foz do Rio Itajai. Na reunido da Comiss&@o Organizadora
da 12 CMSTT foram definidas algumas fungées, sendo: Coordenadora Geral: Luisa Ana
Klein, Coordenadora Adjunta: Edna Laverde, Secretaria Geral: Paulo Roberto
Schlemper, Relatoria Geral: Stella maris Brum Lopes e Luciane D’Avila, Coordenagao
de Comunicagéo, Informagéo Acessibilidade mobilizagédo Francisco Eduardo Johannsen
(Presidente do SINDIFOZ) Coordenagdo de Estrutura e Administragdo: Leandro
Pacheco e Daniela Araujo da Silva. Falta preencher a vaga de Coordenagdo de
Cerimonial. A préxima reunido da Comissdo Organizadora sera no dia 19 de fevereiro,
quarta-feiras. Sobre a 122 CoMu$S, a Secretaria Municipal de Satude propds a realizagéo
nos dias 16 e 17 de maio. A Comissdo Organizadora vai reunir-se no dia 19 de
fevereiro, as 9h00. O Sr. Mark Caldeira informa que os decretos relacionados a 122
CoMus serao publicados ainda esta semana. Os Diretores Executivos da SMS, Leandro
Pacheco Kelly Eskelsen sugerem a realizagéo das conferéncias de forma conjunta, a
conselheira Luisa Ana Klein orienta sobre a importancia de realizar de forma separada e
convida para participar da reunido para discutir melhor a proposta.

2.3 - Agoes de combate a dengue e o atendimento a populagédo

Apresentacao: Secretaria Municipal de Saude

Tempo estimado: 45 minutos

Tema apresentado - Representantes da Secretaria Municipal de Saude apresentaram
o Decreto Municipal n® 13.509, de 14 de fevereiro de 2025 e responderam as duvidas e
questionamentos dos conselheiros e demais participantes. A gestdo municipal ndo
apresentou agdes, contratos e/ou contratualizagdes, fluxos de atendimentos, despesas,
receitas com as respectivas fontes de recursos. O presidente aponta a auséncia da
Secretaria Municipal de Educagdo no processo, apos extensdo do horario da questéo
da dengue, a conselheira Cleonice Comunello reitera a fala do Presidente e acrescenta
outros pontos que demonstram a importéancia e necessidade da Secretaria de Educagao
no combate a dengue em ltajai.

2.4 - Apresentacéo, discussao e votagdo da troca da construgcdo da Maternidade
pela construgdo UPA 24h no bairro Santa Regina no Programa de Aceleragao do
Crescimento - PAC

Apresentagdo: Diretoria Executiva de Projetos e Planejamento Estratégico -
DEPPE

Tempo estimado: 40 minutos

Tema apresentado - Mark Caldeira, Diretor Executivo de Projetos e Planejamento
Estratégico - DEPPE do Municipio de Itajai, explana aos Conselheiros os motivos da
nao construgdo da Maternidade, que ndo era considerada como prioridade pelo
COMUSA, entre tantas prioridades na Saude de Itajai, além do custo. Mark afirma que a
construgdo da Maternidade esta estimada em torno de R$ 150 milhdes, e a manutengéo
mensal da estrutura pronta esta estimada em R$ 10 milhdes. Uma comitiva da PMI foi a
Brasilia fazer tratativas para angariar recursos para a construgdo de uma UPA no bairro

de Santa Regina, junto ao Ministério da Saude, com o direcionamento dos recursos que

seriam destinados & Maternidade. Mark comenta que nao houve a aprovagéo da troca
dos recursos por parte do MS. Mark também relata que houve uma reunido com o
Deputado Pedro Uczai, do Partido dos Trabalhadores - PT. Mark Caldeira solicitou que
seja inserida na ata que o COMUSA né&o aprovou a construgdo de uma maternidade no
municipio de Itajai, e sim a construgdo da Casa de Parto Peri-Hospitalar. O Presidente
Edimar Garcia comenta que o COMUSA solicitou a Secretaria Estadual de Saude de
Santa Catarina informagdes referentes a necessidade da construgédo da Maternidade. A
conselheira Cleonice, representante do CDHI, afirma que “ndo foi o COMUSA que
aprovou a construgdo de uma maternidade, e sim a aprovagdo da construgdo de uma
Casa de Parto, pela magnitude e importancia”. Questionada pelo Diretor de
Planejamento Estratégico da PMI sobre estudos que comprovem a necessidade da
Casa de Parto, Cleonice responde: “Nos temos estudos”. Mark comenta que, “no caso
de estudo elaborado com a documentagdo, vamos trabalhar na casa de parto’. O
Presidente Edimar reforga: “O Conselho aprovou somente a Casa de Parto; a
maternidade ndo foi aprovada, nem deliberada pelo COMUSA”, e que na época foi
solicitada a sustentabilidade da Casa de Parto no PAC. Edimar destaca ainda que a
fungéo precipua da SMS é a Atengdo Primaria, que deve ter as melhores estruturas e
recursos, e que o modelo atual de gestdo premia o atendimento nas UPAs, com o
pagamento do SERPLAM (Servico de Plantdo Médico). A Conselheira Carla Hutner
aponta que nao foi apresentado o cronograma das obras do PAC. Mark esclarece que
ha duas etapas: primeiro, o projeto de solicitagdo, e depois o plano de trabalho, que
inclui justificativas para a construgéo da UBS Nossa Senhora das Gragas e do CAPS
AD Il (Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e outras Drogas), cujos projetos estdo em
fase de finalizagdo. Por fim, Mark comenta que ndo ha terreno definido para a UBS
Nossa Senhora das Gragas, mas existe a possibilidade de construgdo da unidade no
bairro Nilo Bittencourt. A Conselheira Verénica solicitou o resgate dos projetos da Casa
de Parto para serem apresentados ao Mark.

2 5- Aprovagao da pauta da 521° Reunido Ordinaria - 10 de margo de 2025
do: Secretaria E. iva

Tempo estimado: 5 Minutos
Tema apresentado: Foram propostas os seguintes temas para a proxima reuniao:
1 - 12 ? Conferéncia Municipal de Sautde de Itajai - 12* CoMuS e 12 Conferéncia Municipal
de Saude do T e da Tr - 12 CMSTT, 2 - Dengue (convocar a

da D ), 3 - Contr oes dos editais 1 e 2/2023 e 4 - Defini¢cdo das
obras do PAC. A proposta foi aprovada por unanimidade.

2.6 - Aprovacao da ata da reunido — (Ohms): A ata da presente reunido sera colocada
em votagdo na 5212 Reunido Ordinaria, o Presidente Edimar Garcia encerra a reunido

as 21h55min.

REGISTROS NO CHAT DURANTE A REUNIAO EM: (Reproducio ipsis litteris).
Nao teve

Pagina 8 - Ano XXIV - Edigio N° 2926 - 25 de margo de 2025



== JORNAL DO MUNICIPIO

{%P5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

3 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAT - COMUSA
*9‘. C\Q‘M u §’ﬁ Rua: Leodegario PceI:?DdoSﬁslaa. rl:"esm;jrz::l?:: garzr:i‘rkg:‘— CEP: 88.309-360

Fone: 47 3247-9788 - E-mail: comusa@itajai.sc.gov.br

i NUMERO: 521 DATA:
ATA DE REUNIAO Terceira de 2025 10 de margo de 2025.
TIPO: Ordinaria__| INIiCIO: 19:20 TERMINO: 21:25 TEMPO TOTAL: 2h05min

FORMATO: Presencial
ARQUIVO DE ACESSO: ATAS 2025
LOCAL DA REUNIAO PRESENCIAL: Auditério do Conselho Municipal de Saude de Itajai - COMUSA
ENDERECO: Rua Leodegario Pedro da Silva, 300 - Barra do Rio, Itajai-SC
FACEBOOK: https://www.facebook.com/comusaitajai
PRESIDENTE: Edimar Garcia
VICE-PRESIDENTE: Luisa Ana Klein
12 SECRETARIA: Carla Andrea Hutner
2° SECRETARIO: Evandro de Oliveira
MEDIADOR: Edimar Garcia

RELATOR: Paulo Roberto Schlemper

PRESENTES:
SEGMENTO DOS USUARIOS:AGAO EM SAUDE: Simone de Camargo Reis, ADEFI: Eduardo
Valdir Grapp, GRUPO MARIAMA (Auséncia Justificada) CDHI: Cleonice Fatima Fiorentin
Comunello, SINDIFOZ: Luisa Ana Klein, SITIAI: Oswaldo Mafra, SINTE: Jodo e Bruno Reis San
Martin, AMBAFF: Denis Rocha Sanchez, CABECUDAS: Verdnica De Marchi, CT-RAPS:
Evandro de Oliveira.
SEGMENTO PROFISSIONAIS DE SAUDE: ACMFC: Alessandro da Silva Scholze, COREN:
Fernanda Piccolo, CRBio-03: Edimar Garcia, CREFITO 10: (Auséncia Justificada), CRP12:
Tatiana Buchabqui Hoefelmann, CREFONO 3: Stella Maris Brum Lopes, CROSC: Thiago
Bernardes Nunes.
SEGMENTO PRESTADOR PRIVADO: UNIVALI: Adriana Grabner, HMMKB: Thiago de Souza
da Silva e HIPA: Francielle Balleste de Oliveira.
SEGMENTO DO GOVERNO: SMS: Onézio Gongalves Filho e Sérgio Clemente Camargo Dias
Auséncias justificadas: CREFITO 10 e Grupo Mariama
VISITANTES: Mylene Martins Lavado (Secretaria Municipal de Saude), Marcos Cristévao (Tai
Chi), Daniela de Lima (SMS), Ana Carolina A. Cruz (Comunidade), Mislene Arruda (Concurso
Saude), Jaqueline Amaral (Comunidade), Fernanda Santos (Concurso Saude), Rodrigo Miranda
(Concurso Saude), Thielwin Miranda (Concurso Saude), Elei Seidel (APFE), Heloisa Custddio
(Concurso Saude), Jaqueline Santos Pinto (Concurso Saude), Lucas Esteves (Concurso

Saude), Aline Silva (Pet Saude) Dauane Campos (Concurso Saude)

1 - Expediente: Leitura das correspondéncias e Informes Gerais

CORRESPONDENCIAS EXPEDIDAS - (0h0m50s

CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - (0h9m15s)
1.2. INFORMES GERAIS - (0h13m00s): 1. Curso gratuito direito & Saude e legislagdo
estruturante do SUS - Este curso aborda grandes temas no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS), o direito constitucional & saude e a judicializagdo da saide. O SUS surgiu com o
compromisso de consolidar um direito fundamental, nesse sentido, € sempre importante trazer
para o debate analises dessa politica estatal que atende a grande maioria da populagédo
brasileira. O curso propicia aos participantes uma imers&o no conceito do direito a saide e na
legislagdo estruturante do sistema, pontos fundamentais para estabelecer um debate sobre os

caminhos da saude publica no Brasil atualmente.

2 — ORDEM DO DIA:

NOVO ITEM INSERIDO NA PAUTA
PROPONENTE: Thiago Bernardes Nunes- Coordenador da Comissao de Atencédo Basica
Tema: Aprovagao de nomes para integrar a Comissao de Atengao Basica deste Conselho.
Apresentacido: Thiago Bernardes Nunes- C da Comisséo de cdo Basica
Tema apresentado - (0h15m10s): Thiago enviou e-mail & Secretaria Executiva com a relagédo
de pessoas interessadas em fazer parte da Comissdo AB: Adriane Dalcastegne Marques, téc.
em_ enfermagem e cursando Enfermagem; Aline Aparecida Belarmino, aprovada no concurso

para ACS; Heloisa Custddio, técnica em enfermagem e cursando Enfermagem; Jean de Aradjo
Machado, promotor de vendas, aprovado no concurso para ACE; Karla Avelar, enfermeira;
Rodrigo H. Miranda, auxiliar em satde bucal na PMl e Seilane O C. P. de Oliveira,enfermeira e
Zenaide Lira, professora de educagdo infantil. A proposta de inclusdo dos interessados foi
colocada em votacéo e aprovada por unanimidade.

2.1 - Aprovagéo da Ata da 5207 Reuniéo Ordinaria - 17 de fevereiro

Apresentagado: Mesa Diretora

Tempo estimado: 10 minutos

Tema apresentado - (0h21m05s): O Secretario Executivo comenta que a proposta de texto foi
encaminhada no dia 26 de fevereiro e reenviada no dia 10 de margo com sugestdes de inclusdo
no texto. A Ata foi colocada em votacédo e aprovada por unanimidade.

2.2 - 12 @ Conferéncia Municipal de Satde de Itajai - 12 CoMus$S e 12 Conferéncia Municipal
de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora - 1 CMSTT

A = issdo O y

p!
Tempo estimado: 10 minutos

Tema apresentado - (0h45m50s): O Secretario Executivo, Paulo Roberto, informa que a 122
CoMusS e a 12 CMSTT seré&o realizadas simultaneamente nos dias 3, 4 e 5 de abril. A abertura
sera no dia 3 no auditério da Secretaria de Educagao e o evento, nos dias 4 € 5 na UNIVALI. O
Secretario apresentou a Comissao Organizadora com a seguinte composigao: | — Presidente da
Conferéncia: Edimar Garcia, Presidente do Conselho Municipal de Saude, biénio 2024-2026, | —
Coordenadora Geral: Luisa Ana Klein, Il - Coordenadora Adjunta: Leandro José Pacheco e
Leide Dayana Caetano, Ill — Secretaria Geral : Paulo Roberto Schlemper, IV - Coordenagéo de
Cerimonial: Edna dos Santos Carvalho Laverde, V — Relatoria Geral: Eliane dos Santos
Carvalho, Thiago Bernardes Nunes, Stella Maris Brum Lopes, Fernando Carlos Proenga, Kelly
Mara Oenning e Edimar Garcia, VI - Coordenagdo de Comunicagao, Informagédo Acessibilidade
mobilizagdo Francisco Eduardo Johannsen e Calebe Ibaldo Moreno, VIl - Coordenagdo de
Estrutura e Administragdo: Leandro José Pacheco e Daniela Araujo da Silva, O Secretario
Executivo apresenta as etapas das pré-conferéncias por Regionais de Salde: Regional 01:
Fazenda 1 e 2, Praia Brava, Nossa Senhora das Gragas, Ressacada, Centro e Vila Operéria.
Data: 18/03/2025, , Local: a definir; Regional 02: Bambuzal, Imarui, Séo Jo&o I, Séo Jozo II,
S&o Judas, Data: 19/03/2025, , Local: Auditério do COMUSA; Regional 03: Cidade Nova 1 e 2,
Promorar Il, Sao Vicente, Rio Bonito e Nilo Bittencourt, Data: 20/03/2025, , Local: Recepgao da
UBS Rio Bonito; Regional 04A: ltaipava, Canhanduba, Loteamento S&o Pedro, Parque do
Agricultor; Data: 21/03/2025, , Local: Saldo Colonial Parque do Agricultor; Regional 04B:
Limoeiro, Brilhante, Campeche, Arraial dos Cunhas e Laranjeiras, Data: 26/03/2025, , Local:
Saldo Paroquial igreja do Campeche; Regional 05: Cordeiros, Costa Cavalcante, Votorantim,
Murta e Jardim Esperanga, Data: 25/03/2025, , Local: Saldo Paroquial Igreja Sao Cristévao;
Regional 06: Espinheiros, Sdo Roque, Santa Regina, Sdo Francisco, Portal | e II, Salseiros,
Data: 24/03/2025 , Local: CEI Diva Vieira Abrantes, Mediador: Thiago Nunes e Enf° Pedro Paulo
Bertemes e Gerentes das UBS. Todas as pré-conferéncias iniciardo as 18:30, O Presidente do
COMUSA coloca em votagéo a aprovagédo da Comisséo organizadora e da data de realizagdo
da 12° CoMus e da 1* CMSTT Aprovada por unanimidade.

2.3 - Situagao dos aprovados no Concurso Publico para a SMS - Editais n° 001/2023 e n°
002/2023

p! ia icipal de Saude

Tempo estimado: 30 minutos

Tema Apresentado - (0h53m30s): A Secretaria Municipal de Saude, Mylene Lavado, comenta
que o chamamento dos aprovados, dos 103 chamados e em torno de 30 aprovados entregaram
a documentagdo e foram empossados. Mylene comenta que na préxima semana finaliza o
prazo de nomeagdo. A secretria comenta que vai questionar a Procuradoria se existe a
possibilidade de desconsiderar um prazo de oito meses, com a possibilidade de prorrogar o
prazo de chamamento dos editais. Depois do segundo semestre pretende solicitar um aumento
dos recursos financeiros. N&o admitir o corte de gastos planejado no orgamento anual
efetuados pela Secretaria da Fazenda. O Secretario Executivo comenta que, em 2024 o
municipio emitiu um “decreto de contingenciamento” alegando a falta de recursos. Porém, o
balango contabil do municipio apresentado no dia 26 de fevereiro em audiéncia publica mostrou
um superavit de R$ 270 milhdes.

2.4 - Projetos aprovados no Programa de Aceleragédo do Crescimento - PAC

Ap do: Diretoria E: iva de Projetos e Planejamento Estratégico - DEPPE e
Secretaria Municipal de Saude

Tempo estimado: 20 minutos

Tema Apresentado - (1h25m10s): Na 5202 Reunido Ordinaria houve uma discuss&o sobre a
Casa de Parto e ficou acordado com a Secretaria Mylene que se prontificou a agendar uma
reunido com o Prefeito Municipal e a Comissdo de Atengdo Basica (e Conselheiros
interessados) para apresentar/debater/garantir a Casa de Parto. Foi discutido sobre o imével
referente & antiga sede da Associagdo Lar Fabiano de Cristo e da fragdo que margeia a Rua
José Gall. Veronica sugere que, na 5232 reunido ordinaria do COMUSA a SMS encaminhe
informagdes a respeito da construgao referente a da UBS Nilo Bittencourt e do CAPS AD lII,
considerando o prazo definido pelo Governo Federal (Ministério da Saude) dia 15 de abril de
2025.

2.5 - Informagdes agoes de adengue e i a
Apr a ia icipal de Saude

Tema apresentado: Por conta do horéario o tema foi retirado da pauta e que sera apresentado
na Reuni&o 522.

2.6 - Aprovagao da pauta da 5222 Reunido Ordinaria - 17 de margo de 2025

Apr ia

Tempo estimado: 5 Minutos

Tema Apresentado - (1h55m08s): 1 - 12 @ Conferéncia Municipal de Saude de Itajai - 122
CoMusS e 12 Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora - 1 CMSTT, 2 -
Programagdo Anual de Salude de 2025, 3 - Informagdes referentes as agdes de combate a
dengue e atendimento a populagao. A proposta de pauta foi aprovada por unanimidade.

2.7 - Aprovacao da ata da reunido — (1h57m35s): A ata da presente reunizo foi lida pelo
Secretario-Executivo, em seguida a ata foi colocada em votagédo e aprovada por unanimidade;
Sem mais nada a tratar, o Presidente Edimar Garcia encerra a reunido as 21h25min; eu Paulo
Roberto lavro a presente ata.

REGISTROS NO CHAT DURANTE A REUNIAO EM: (Reprodugio ipsis litteris)
Ndo teve

A Plenaria do Conselho Municipal de Saude - COMUSA, em sua quingentésima
vigésima segunda assembleia, realizada no dia 17 de margo de 2025, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei
Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto Municipal n° 12111, de
28 de janeiro de 2021, e pela Resolugdo COMUSA n° 126, de 09 de dezembro, que
aprovou a realizagao da 102 Conferéncia Municipal da Saude de Itajai.

REGIMENTO GERAL
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A 122 Conferéncia Municipal de Saude de Itajai - 122 CoMuS e a 12
Conferéncia Municipal de Satude do Trabalhador e da Trabalhadora de Itajai - 12
CMSTT, séo resultantes da convocagao pelo Decreto Municipal n® 13.543 de 13 de
margo de 2025, publicado em Jornal Oficial do Municipio, Edigdo n°® 2921 - 14 de
margo de 2025.

Art. 2°- A 122 CoMusS a 12 CMSTT tém por finalidade:

| - Discutir as politicas publicas de saide no municipio, reafirmando, impulsionando e
efetivando os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, garantindo a satde
enquanto direito humano universal, integral e equitativo;

Il - Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade, de forma a garantir a
participagdo, a construg&o coletiva e o controle social do SUS;

Il - Avaliar coletivamente a situagdo de saltide do municipio, para embasar agées em
saude que sejam resolutivas e contemplem as reais necessidades coletivas.

Art 3°. - A 122 CoMusS e a 1 CMSTT de Itajai de Itajai devem resultar em agdes
norteadoras do planejamento das politicas da Administragdo Publica Municipal para a
area da salde, devendo expressar em dois planos: o Plano Municipal de Salde
2022-2025 e o Plano Plurianual (PPA), ambos previstos no Art. 165 da Constituicdo
Federal de 1988.

CAPITULO Il
DA REALIZAGAO

Art. 4° - A 122 CoMusS e a 1 CMSTT de Itajai serdo realizadas simultaneamente
nos dias 3, 4 e 5 de abril de 2025.

§1° - A abertura da conferéncia sera realizada no dia 3 de abril no Auditério da
Secretaria de Educagdo, situada na Avenida Abrado Jodo Francisco, bairro
Ressacada, sob a coordenagdo do Conselho Municipal de Saude (COMUSA),
através de uma Comissao Organizadora, e com apoio técnico, logistico e financeiro
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da Secretaria Municipal de Saude de ltajai.

§ 2°- A inscrigdo dos membros da Conferéncia sera realizada pela internet através de
formulario de inscrigdo no periodo compreendido entre 19 de margo a 5 de abril de
2025.

Art. 5° - Antes da realizagéo da 122 CoMus$S e da 12 CMSTT de Itajai serdo realizadas
as Etapas Regionais em Polos de Saude do municipio (Fase de Pré-Conferéncias),
no periodo de 18 até 26 de margo de 2025, conforme programagéo abaixo definida:
Regional 01: Fazenda 1 e 2, Praia Brava, Nossa Senhora das Gragas,
Ressacada, Centro e Vila Operaria.

Data: 18/03/2025

Local: Auditério da Secretaria Municipal de Educagao

Enderego: Av. Ver. Abrah&o Joao Francisco - Carvalho

Regional 02: Bambuzal, Imarui, Sdo Joao |, Sdo Jodo Il, Sdo Judas.
Data: 19/03/2025

Horério: 18:30

Local: Bambuzal

Enderego: Rua Sao Joaquim, 399 - Séo Vicente

Regional 03: Cidade Nova 1 e 2, Promorar Il, Sdo Vicente, Rio Bonito e Nilo
Bittencourt.

Data: 20/03/2025

Horério: 18:30

Local: UBS Rio Bonito

Enderego: Rua Joagaba, Sao Vicente

g 1 04A: Itaipava, Canhanduba, L Séao Pedro, Parque do
Agricultor.

Data: 21/03/2025

Horario: 18:30

Local: Salédo Colonial Parque do Agricultor.

Endereco: Rua Mansueto Felizardo Vieira, 557 - Baia

R

Regional 04B: Limoeiro, Brilhante, Campeche, Arraial dos Cunhas e
Laranjeiras

Data: 26/03/2025

Horario: 18:30

Local: Capela Comunidade S&o José

Endereco: Rua Vergilio Cadore, SN - Campeche

Regional 05: Cordeiros, Costa Cavalcante, Votorantim, Murta e Jardim
Esperanca.

Data: 25/03/2025

Horério: 18:30

Local: Saldo Paroquial Igreja Séo Cristévao

Endereco: Rua Odilio Garcia, 456 - Cordeiros

Regional 06: Espinheiros, Sao Roque, Santa Regina, Sao Francisco, Portal | e
Il, Salseiros.

Data: 24/03/2025

Horario: 18:30

Local: CEIl Diva Vieira Abrantes

Enderego: Rua Augusto Cugnier, 456 - Santa Regina

Art. 6°- A 122 CoMusS e a 12 CMSTT de Itajai tém como tema: ITAJAi DO FUTURO
SE FAZ AGORA! Planejamento, participagdo e compromisso, por um SUS mais forte
e acessivel

Eixo | — Controle Social e Participagéo Popular,

Eixo Il - Atengao Primaria em Saulde,

Eixo Ill - Ateng&o Especializada - MAC,

Eixo IV- Atengéo Psicossocial,

Eixo V — Salde Bucal,

Eixo VI - Gestéo e Investimento,

Eixo VIl Assisténcia Hospitalar: Alta complexidade, e

Eixo VIII - Vigilancia em Saude: Direito, Conquistas e Defesa de SUS Publico de
Qualidade

Eixo IX - Satde da Trabalhadora e do Trabalhador

§ 1° - A Comisséo Organizadora podera, a qualquer momento, promover outras
pré-conferéncias com tematicas variadas, visando estabelecer didlogos com setores
e grupos especificos da sociedade. O objetivo é deliberar sobre diretrizes para as
politicas afirmativas e intersetoriais no ambito da saude integral da populagéo,
incluindo: Atengéo Psicossocial, Populagdo idosa, Populagdes negra, indigena e
comunidades originarias e tradicionais, Populagdo LGBTQIAPN+, Mulheres,
Pessoas com deficiéncia fisica, psicossocial e intelectual, Pessoas com patologias,
doengas raras ou negligenciadas, Profissionais da satde e trabalhadores do SUS.

Art. 7° - A Conferéncia sera presidida pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 8° - Poder&o inscrever-se como membros da Conferéncia, todas as pessoas ou
instituicdes  interessadas no aperfeicoamento da politica publica de saude, na
condigéo de:

a) Delegados

b) Participantes

c) Convidados

§ 1° - Os membros inscritos como Delegados ser&o eleitos nas Pré-Conferéncias e
terdo direito a presencga no local da Conferéncia, bem como voz e voto;

§ 2° - Como participantes inscrever-se-d0 membros credenciados de associagoes,

instituicdes  publicas, entidades de classe e de representagdo da sociedade civil.
Eles terdo apenas direito a voz, assim como os convidados.

SEGAO|
DOS DELEGADOS

Art. 9° - Tomardo parte da Conferéncia na condicdo de Delegados, representantes

eleitos nas Pré-Conferéncias, dadas as seguintes condigdes:

. Representantes do segmento governo: Ser representante de instituicdes
governamentais (municipais, estaduais e federais) em cargos de comissao;

Il Representantes do segmento dos prestador de servigo: Ser representante de
instituicbes prestadoras de servigo de saulde, publicas e privadas que tenha
celebrado contratos com o Fundo de Saude (municipal, estadual e federal);

Ill.  Representantes do segmento dos profissionais/trabalhadores da saude: Ser
profissional de nivel superior da &rea da salde, conforme esta estabelecido
na Resolugdo CNS n° 287, de 8 de outubro de 1998.

IV.  Representantes de usudrios: Ser representante de entidades legalmente
constituidas de representagdo popular (entidades comunitarias, pastorais,
religiosas, associagdes de moradores, associagdes ambientais e entidades
similares que tenham relagéo direta ou indireta com a saude); representantes
de entidades sindicais, associagdes de trabalhadores urbanos e rurais,
pescadores, agricultores, entidades de classe, entidades cientificas e
similares; representantes de Organizagbes da Sociedade Civil (OSC),
Organizagbes Sociais (OS) e Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP) que atuam na area da saude, legalmente constituidas que
atuem com portadores de patologias cronicas, pessoas com deficiéncia (PcD);
pessoas com patologias degenerativas; doengas raras; com doengas
negligenciadas; com HIV e AIDS; Sindrome de Down; Transtorno do Espectro
Autista (TEA), vitimas de acidentes e desastres e similares; representantes de
Organizagées da Sociedade Civil (OSC), Organizagées Sociais (OS) e
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), que atuam na
garantia dos direitos da Crianga e do Adolescente, Movimento Feminista e de
Mulheres, movimentos populares, dos povos indigenas, quilombolas,
trabalhadores rurais e assentados, movimento negro, de luta antimanicomial,
comunidade dos rios, do campo e da floresta, comunidades extrativistas,
comunidades tradicionais e de religibes de matrizes africanas, coletivos da
juventude e movimento estudantil, idosos e aposentados, populagdo em
situagdo de rua, cigana, demais populagdées em situagdo de vulnerabilidade,
LGBTQIAPN+ e demais minorias.

Paragrafo Unico: Cada inscrito devera informar no ato da inscrigéo a que segmento
pertence: se representa usuarios, trabalhadores, gestores ou prestadores de
Servigos.

CAPITULO lll
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 10 - Ser&o consideradas como instancias deliberativas da 12* CoMuS e a 1?
CMSTT de Itajai:

|. Plenaria de Abertura.

1. Grupos de Trabalho.

Il. Plenaria Final.

IV. Eleicdo de delegados para representar Itajai na 12 Conferéncia Macrorregional de
Saude Trabalhador e da Trabalhadora da Foz do Rio Itajai

§ 1° - A Plenaria de Abertura da 122 CoMusS e a 1 CMSTT de Itajai acontecera dia
03 de margo a partir das 19h. Contara com uma mesa de abertura composta por
representantes do Conselho Municipal de Salde, da Secretaria Municipal de Salde,
e Gabinete do Prefeito.

§ 2° - O Regimento Geral, disponibilizado ao publico no website vinculado ao da
Prefeitura Municipal de Itajai, bem como enviado por e-mail a todas as Unidades de
Saude do Municipio e entidades sociais com representagdo no COMUSA, para
conhecimento.

§ 3° Os trabalhos realizados na 12 CoMuS e a na 12 CMSTT, terdo a seguinte
programagao:

18:00 - Recepgao e inscrigdo

19:00 - Ceriménia de abertura

20:00 - Apresentagdo da situagdo das politicas de satide do municipio- Apresentagao
do atual cenario da Saude Publica de Itajai.

21:00 - encerramento

8:00 - Recepgéo e inscrigdo

09:00 Fala de Abertura dos Trabalhos

10:00 Inicio dos Grupos de Trabalho

12:00 Horério de Almogo

14:00 Inicio dos Grupos de Trabalho

16:00 Entrega dos Relatérios Consolidados dos Grupos de Trabalho e
Organizagédo da Plenaria Final
Coffee-Break

17:00 Plenaria Final

18:00 Leitura e Aprovacgéo do Relatdrio Final da 122 CoMuS

19:00 Encerramento

19:00 Disponibilizagédo dos vouchers de estacionamento UNIVALI/ESTAPAR

Dia 5 de abril - sdbado:
8:00 - Recepgéo e inscrigdo
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09:00 Fala de Abertura dos Trabalhos

10:00 Inicio dos Grupos de Trabalho

12:00 Horario de Almogo

14:00 Inicio dos Grupos de Trabalho

16:00 Entrega dos Relatérios Consolidados dos Grupos de Trabalho e
Organizagéo da Plenaria Final
Coffee-Break

17:00 Plenéria Final

18:00 Leitura e Aprovagao do Relatorio Final da 12 CMSTT

18:30 Eleigdo dos delegados para a 12 Conferéncia Macrorregional de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora

19:00 Encerramento

19:00 Disponibilizagao dos vouchers de estacionamento UNIVALI/ESTAPAR

§ 4° - Cada Grupo de Trabalho tera um facilitador/mediador e um relator indicados
pela Comissao Organizadora para presidir a reunido.

| - Os Grupos de Trabalho s&o instancias deliberativas para discutir e votar os
conteudos oriundos das etapas anteriores, como das pré-conferéncias regionais e
tematicas, apos consolidagéo realizada pela Comissao de Relatoria da Conferéncia.
Il - As propostas, durante as discussdes nos grupos de trabalhos, podem ser
alteradas, excluidas ou apensadas.

11l - As propostas excluidas devem ser inseridas no relatério do grupo de trabalho.

IV - Os grupos de trabalho séo reservados as pessoas delegadas, com direito a voz e
voto e as pessoas convidadas/visitantes, com direito a voz.

§ 5° - A Plenaria Final acontecera em dois momentos:

| - No dia 4 de abril - Sexta-feira, as 17h e tera por objetivo apreciar, debater, aprovar
ou rejeitar as propostas provenientes do Relatério Consolidado dos Grupos de
Trabalho, que debateram e aprovaram as propostas relativas as politicas de saude
inseridas nas propostas da 122 CoMuS bem como as mogdes.

Il - No dia 5 de abril - Sabado, as 17h e tera por objetivo apreciar, debater, aprovar ou
rejeitar as propostas provenientes do Relatério Consolidado dos Grupos de
Trabalho, que debateram e aprovaram as propostas relativas aos eixos de tematicos
da 12 CMSTT, conforme o Documento Orientador da 52 CNSTT

§ 6° - Na Plenaria Final ndo serao permitidas alteragdes das propostas, inclusive de
redagdo. As mesmas devem ser realizadas nos grupos de trabalho, ficando para a
Plenaria Final apenas aprovar ou reprovar propostas.

| - As propostas rejeitadas na plenaria final serdo incluidas no relatério final e,
posteriormente, encaminhadas ao Plendrio do COMUSA, que podera ratificar a
decisdo ou modifica-las para eventual aprovagéo.

Art. 11 - O Relatodrio Final sera lido pelo presidente do COMUSA e pelo Coordenador
Geral as 18h e votado por todos os delegados da plenaria final, obedecendo as
seguintes condigdes:

| — Durante a leitura do Relatério Final, os pontos de divergéncias identificados serdo

apreciados ao final da leitura por ordem de apresentagéo.
Il — A aprovagéo do Relatdrio com as propostas sera por maioria simples dos votos
dos delegados presentes.

CAPITULO IV
DAS PRE-CONFERENCIAS

Art. 12 - As Pré-Conferéncias das seis regides definidas pela Secretaria Municipal de
Saude, conforme o Artigo 5° deste regimento, tem a organizagdo, divulgagéo e
realizagdo sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora, da Secretaria
municipal de Comunicagdo e do COMUSA, em parceria com as equipes das
Unidades Basicas de Saude de referéncia de cada territério e demais instancias
colaboradoras.

§ 1 - A equipe responsavel por cada Pré-Conferéncia sera composta por um
representante da Comissao Organizadora, COMUSA, um representante da Regional
de Saude e um representante do Conselho Local Satde, caso houver.

§ 2° - As Pré-Conferéncias de Saude devem ocorrer de maneira presencial.

§ 3° - A divulgagdo de cada Pré-Conferéncia devera acontecer no territério onde a
etapa sera realizada, de forma a promover preferencialmente a participagdo dos
usuarios do SUS que pertencem a comunidade local.

§ 4° - As Pré-Conferéncias terdo por objetivo construir e eleger as diretrizes e
propostas que serdo consolidadas para serem apreciadas e votadas na 122
CoMus e a 12 CMSTT de ltajai .

§ 5° - Ao fim de cada uma das Pré-Conferéncias regionais e tematicas, devera ser
eleito um representante titular e suplente como delegados presenciais da 122
CoMus e a 1 CMSTT de Itajai.

CAPITULO V
DA 122 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI

Art. 13 - A normatizacdo dos trabalhos obedecerd a este regimento, a ser
referendado pela Plenaria de Abertura da 122 CoMusS e a 1 CMSTT de ltajai.

Art. 14 - A Comissao Organizadora decidird sobre os casos omissos e por qualquer
eventualidade que ocorra durante a Conferéncia, podendo suas decisdes serem

submetidas & plenaria.

Art. 15 - A Comissé@o Organizadora da  12* CoMuS e a 1* CMSTT de Itajai &
composta conforme portaria especifica.

Art. 16 - A 122 CoMusS sera abrangéncia municipal e ndo contara com eleigcdo de
delegados para outras etapas.

Art. 17 - As mogdes deverdo ser entregues a Comissao Organizadora da Conferéncia

até as 15h do dia 04 de abril, para que sejam apreciadas e aprovadas, ndo cabendo
defesa ou contestagdes.

§ 1°. As mogdes deverdo ser apresentadas, por escrito e de maneira legivel, em
formulario especifico a ser solicitado & Comisséo Organizadora.

§ 2°. Serado aceitas as mogdes assinadas por, no minimo, 7 delegados presenciais na
Conferéncia, devidamente identificados.

Art. 18 — Serao fornecidos certificados digitais a todos os participantes de acordo com
a sua categoria.
|- Participante
II- Delegado;
Ill- Palestrante;
IV- Membro da Comisséo Organizadora.

Paragrafo Unico — Em caso do participante ser servidor publico municipal, o mesmo
devera comunicar previamente a participagdo na 122 CoMuS e a 1 CMSTT de
Itajai ao Coordenador do servico para reorganizagdo da escala de trabalho, sendo
que sua auséncia ao trabalho sera considerada justificada mediante apresentagéo do
documento mencionado no “caput” deste artigo.

Art. 19 — Sera disponibilizado a todos os participantes, ou nao, da conferéncia, o
acesso as contas e documentos probatérios relativos @ mesma, para fins de
prestagéo de contas a sociedade.

§ 1° - A apresentagdo dos documentos comprobatdrios das despesas referentes a
preparagdo e realizagdo da 12 CoMuS e a 1 CMSTT de Itajai ficardo sob a
responsabilidade da Dire¢do do Fundo Municipal de Saude.

Art. 20 — Ficam aprovados os modelos de certificado e ficha de inscrigdo definidos
pela comissédo organizadora.

Art. 21 - Aos participantes devidamente inscritos serdo disponibilizados vouchers de
estacionamento para gratuidade do estacionamento nas dependéncias da
Univali/Estapar.

§ 1° Os vouchers serao disponibilizados exclusivamente nos dias 4 e 5 de abril,
sendo distribuidos ao término das atividades programaticas de cada respectivo dia.
§ 2° Sera concedido direito a apenas um voucher de estacionamento por veiculo,
conforme estabelecido no § 1° deste artigo.

CAPITULO VI
DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA

Art. 22 - A 12 Conferéncia Macrorregional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora sera realizada no dia 5 de abril, das 8:00 as 19:00 no bloco F4, Univali -
Campus ltajai, sito a Rua Uruguai, 458- Centro

Art. 23 - Sera remetido ao CES/SC, via formulario, até 08 (oito) propostas contendo o
Tema Central e/ou os 03 (trés) eixos, com abrangéncia estadual e/ou nacional.

Art. 24 - Serdo eleitas pessoas delegadas, conforme a Resolugdo do CNS n°
453/2012, para representar ltajai na 12 Conferéncia Macrorregional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora

§ 1° - Para a Etapa Macrorregional devera ser&o eleitos 12 delegados, sendo: 06 do
segmento dos usuarios, 03 do segmento dos Profissionais de saiude e 03 do
segmento do do governo e/ou prestadores privados.

§ 2° - As propostas e a nominata das pessoas delegadas deveréo ser encaminhadas
para o e-mail: conferencia@saude.sc.gov.br, em formato word, até o dia 15 de abril
de 2025, utilizando os formularios enviado pelo Conselho Estadual de Saude -
CES/sC.

§ 3° - Serdo consideradas pessoas elegiveis para participarem da Conferéncia
Macrorregional A 12 Conferéncia Macrorregional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora sera realizada no dia 5 de abril, das 8:00 as 19:00 no bloco F4, Univali -
Campus ltajai, sito & Rua Uruguai, 458- Centro.

CAPITULO VIl

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 25 - As despesas com a realizagdo da 122 CoMuS e da 12 CMSTT serao
custeadas da seguinte forma:
| - A Secretaria Municipal de Salude arcara com as despesas para a organizagéo da
estrutura do evento;
Ill - A Secretaria Municipal de Saude arcard com as despesas de alimentagdo de
todas os participantes da da 122 CoMuS e da 12 CMSTT, exclusivamente durante a
programagéo e no local indicado pela organizagdo. serédo custeados: Pela manha, um
café na recepgéo dos participantes, um coffee break no meio dia e um lanche para o
periodo da tarde;
IV - A Secretaria Municipal de Saude fornecerd voucher de incensdo de
estacionamento da Empresa - ESTAPAR, exclusivamente dentro das dependéncias
da UNIVALLI. Os voucher de estacionamento seréo disponibilizados somente para os
delegados, convidados, visitantes e membros da Comissdo Organizadora
devidamente inscritos e fornecidos conforme descrito na programagéo do evento.
VI - A Secretaria Municipal de Saude ndo arcara com as despesas de deslocamento
das pessoas delegadas, convidadas e visitantes;

Itajai, 17 de margo de 2025.

Luisa Ana Klein
Coordenadora Geral - 122 CoMuS
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJAI - COMUSA
Criado pela Lei Municipal n° 2.634 de 18 de junho de 1991

RESOLUGAO COMUSA N° 126, DE 11 DE MARGO DE 2025

Dispée sobre a Comissdo Organizadora e
o cronograma da 12° Conferéncia
Municipal de Saude - 12 CoMuS e suas
respectivas pré-conferéncias e da 1°
Conferéncia Municipal de Saude do
Tr e da Trabalhad 12 CMSTT

O Presidente do Conselho Municipal de Saude - COMUSA, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicbes conferidas pelo Regimento Interno do
COMUSA e garantidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro
de 2012; cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata; e

Considerando o Inciso XVI do Art. 2° da Lei Municipal 2.634 de 18 de junho de
1991, que define as competéncias do Conselho Municipal de Salude compete,
dentre elas:

[
Estabelecer critérios para a determinagdo de periodicidade das
Conferéncias de Satde, propor sua convocagdo, estruturar a
comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e
programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente,
explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré conferéncias
e conferéncias de saude;”

[.]
Considerando a 5212 Reunido Ordinaria do COMUSA, realizada em 10 de margo
do corrente, no Auditério do COMUSA, que aprovou por unanimidade a composigdo
da Comissdo Organizadora e as datas de realizagdo da 122 CoMuS e das
pré-conferéncias e da .1? Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora- 12 CMSTT;

Considerando a Resolugdgo COMUSA n 115, de 4 de dezembro de 2023, que
dispde sobre a aprovagdo da realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora 12 CMSTT, e da outras providéncias; e

Considerando a Resolugdo COMUSA n° 125, de 19 de dezembro de 2024, que
aprova a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Saude de Itajai- 122 CoMusS.

Documento assinado digitalmente. Para verificar, acesse http:/sipe.itajai sc.gov.br7a=autenticidade e informe o e-DOC FD78FBC9.
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Resolve:

Art. 1°. Aprovar a composi¢ao da Comissao Organizadora e as datas de realizagéo
da 122 CoMusS e das pré-conferéncias e da 12 CMSTT.

Art. 2°. A 122 CoMuS e a 12 CMSTT ser&o realizadas simultaneamente nos dias 3, 4
e 5 de abril;

§ 1°. A ceriménia de abertura serd no dia 3 de abril no Auditério da Secretaria
Municipal de Educagao, sito & Av. Ver. Abrah&o Jo&o Francisco - Carvalho.

§ 2°. A composigdo e inicio dos grupos de trabalho, os debates, as deliberagdes, a
plendria final e a eleicdo para escolha dos delegados para a Conferéncia
Macrorregional de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora da Foz do Rio Itajai
serao realizados nos dias 4 e 5 de abril no Bloco F4 da Univali, sito & Rua Uruguai,
458, Centro

Art. 3°. A 122 CoMuS sera presidida por Edimar Garcia, Presidente do Conselho
Municipal de Saude, no biénio 2024-2026.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Presidente do COMUSA, a 122 CoMuS sera
presidida pela Secretaria Municipal de Saude de Itajai, Sra. Mylene Martins Lavado.

Art. 4°. A Comissédo Organizadora sera formada pela seguinte composigao:

| — Coordenagao Geral: Luisa Ana Klein;

Il - Coordenagao Adjunta: Leandro José Pacheco e Leide Dayana Caetano;
1Il — Secretaria Geral : Paulo Roberto Schlemper;

IV - Coordenagéo de Cerimonial: Edna dos Santos Carvalho Laverde;

V — Relatoria Geral: Eliane dos Santos Carvalho, Thiago Bernardes Nunes, Stella
Maris Brum Lopes, Fernando Carlos Proenga, Kelly Mara Oenning e Edimar Garcia;

VI - Coordenagdo de Comunicagéo, Informagdo Acessibilidade mobilizagdo
Francisco Eduardo Johannsen e Calebe Ibaldo Moreno;

VII - Coordenagéo de Estrutura e Administragao: Leandro José Pacheco e Daniela
Araujo da Silva

Art. 5°. As pré-conferéncias, etapas que antecedem a 122 CoMusS, serao realizadas
por regionais de salde, estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saudde de Itajai,
conforme o seguinte cronograma:

Regional 01: Fazenda 1 e 2, Praia Brava, Nossa Senhora das Gragas,
Ressacada, Centro e Vila Operaria.

Data: 18/03/2025

Local: Auditério da Secretaria Municipal de Educagédo

Endereco: Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco - Carvalho

Regional 02: Bambuzal, Imarui, Sdo Joao |, Sdo Joao Il, Sao Judas.
Data: 19/03/2025

Documento assinado digitaimente. Para verificar, acesse http://sipe.tajai.sc.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC FD78FBCY
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Horario: 18:00
Local: Bambuzal
Endereco: Rua Sao Joaquim, 399 - Sdo Vicente

Regional 03: Cidade Nova 1 e 2, Promorar Il, Sdo Vicente, Rio Bonito e Nilo
Bittencourt.

Data: 20/03/2025

Horario: 18:00

Local: UBS Rio Bonito

Endereco: Rua Joacaba, Sao Vicente

Regional 04A: Itaipava, Canhanduba, Loteamento Sao Pedro, Parque do
Agricultor.

Data: 21/03/2025

Horario: 18:00

Local: Salao Colonial Parque do Agricultor.

Endereco: Rua Mansueto Felizardo Vieira, 557 - Baia

Regional 04B: Limoeiro, Brilhante, Campeche, Arraial dos Cunhas e
Laranjeiras

Data: 26/03/2025

Horario: 18:00

Local: Capela Comunidade Sao José

Endereco: Rua Vergilio Cadore, SN - Campeche

Regional 05: Cordeiros, Costa Cavalcante, Votorantim, Murta e Jardim
Esperancga.

Data: 25/03/2025

Horério: 18:30

Local: Saldo Paroquial Igreja S&o Cristovao

Enderego: Rua Odilio Garcia, 456 - Cordeiros

Regional 06: Espinheiros, Sdo Roque, Santa Regina, Sdo Francisco, Portal | e
1, Salseiros.

Data: 24/03/2025

Horério: 18:30

Local: CEl Diva Vieira Abrantes

Enderego: Rua Augusto Cugnier, 456 - Santa Regina

Art. 6°. A Comissao Organizadora poderd, a qualquer momento, promover outras
pré-conferéncias com tematicas variadas, visando estabelecer didlogos com setores
e grupos especificos da sociedade. O objetivo é deliberar sobre diretrizes para as
politicas afirmativas e intersetoriais no ambito da saude integral da populagéo,
incluindo: Atengédo Psicossocial, Populagéo idosa, Populagdes negra, indigena e
comunidades originarias e tradicionais, Populagdo LGBTQIAPN+, Mulheres,
Pessoas com deficiéncia fisica, psicossocial e intelectual, Pessoas com patologias,
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doengas raras ou negligenciadas, Profissionais da saude e trabalhadores do SUS.

Art. 7°. a 122 CoMusS tera o seguinte tema central: “ltajai do Futuro se faz agora!
Planejamento, participacdo e compromisso por um SUS mais Forte e Acessivel'.

Art 8°. As normas estabelecidas para a organizagdo, bem como as metodologias
utilizadas para o bom funcionamento da 122 CoMu$S, serdo regidas por um
Regimento Interno.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno da 122 CoMuS sera aprovado na 5222
Reuni&o Ordinaria do COMUSA, marcada para o dia 17 de margo de 2025.

Art. 9° Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajai, de 11 de margo de 2024.

Paulo Roberto Schiemper
Secretario Executivo do COMUSA
Matricula n® 431302

Edimar Garcia
Presidente do COMUSA
Biénio 2024-2026
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Ficou entdo definido pela comisséo:

Rua Heitor Liberatos 1189 « Vila Operéaria : . . s g .
i 88303-101 » Itajai + Santa Catarina B Que a candidata Camila Varga Tenconi, conforme classificagdo®, devera
E INFRAESTRUT Fone: 0800 645 0195 - 47 3344-9000 ocupar a vaga de diretora geral da Escola Basica Gaspar da Costa Moraes,

www.semasaitajai.com.br
pois obteve a 12 colocagéo;

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 006/2025 B Que a candidata Lucilene Andreia Perini, conforme classificagao®, devera

Processo Administrativo N° 2025-DTI-094814 ocupar a vaga de diretora geral da Escola Basica Maria José Hiilse Peixoto,
pois obteve a 12 colocagéo;

® Que o candidato Marlon Francisco Cristéfoli, conforme classificagdo?, devera

REGISTRO NO TCE/SC N° FC04FFB3B60CC430F31ECA088D5B866D32080745 ocupar a vaga de diretor do CEDIN Dilzelena Marcia Teixeira, pois obteve a 1

colocagéo;

. - A . | ] i ificagao® 4
O SEMASA - Servigo Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado Que a candidata Joana Decker, conforme classificagéo®devera ocupar a vaga

de diretor do CEI Antonia Nicoletti, pois obteve a 12 colocagéo;

a Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operaria — Itajai — SC, torna publico, que fara ® Que ap6s a escolha de vagas pelos candidatos participantes do edital*, no

realizar licitagéo, na modalidade PREGAO ELETRONICO para Aquisicdo de 30 Micro havera troca de unidades de ensino.
Computadores Desktops completos com 05 anos de garantia, mediante as

especiﬂca(;ées e condi(;ées previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei n° Conforme estabelecido no Edital N.° 004/SME/2025, as vagas nao escolhidas pelos

14.133/2021, da Instrugdo Normativa SEGES/MPE n° 073/2022, da Lei Complementar

candidatos aptos? seréo preenchidas por livre indicagdo do chefe do Poder Executivo.

° o -
n° 123/06, do Decreto Federal n® 8.538/15, do Decreto Municipal 12.840/2023. As listas oficiais ja publicadas no Ato Convocatério permanecem inalteradas, devendo
O EDITAL encontra-se a disposicdo dos interessados para verificagdo no ser respeitadas as indicagdes de nomeagdes descritas acima.
T N 5 LISTA FINAL DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR VALIDADOS POR POLOS EDUCACIONAL NO EDITAL

Departamento de Licitagdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta- N° 14/2024 DO PROCESSO DE SELEGAO E QUALIFICAGAO DE DIRETORES DE UNIDADE DE ENSINO E DIRETORES
ADJUNTOS DE UNIDADE DE ENSINO DA EDUCAGAO BASICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ITAJAI

feira, ou poderdo fazer o download, através dos sites “ EDITAL N° 14/2024 ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELEGAO E QUALIFICAGAO DE DIRETORES DE
UNIDADE DE ENSINO E DIRETORES ADJUNTOS DE UNIDADE DE ENSINO DA EDUCAGAG BASICA DA REDE PUBLICA

Wwww.comprasgovernamentais.gov.br e www.semasaitajai.com.br/licitacoes. MUNICIPAL.POR INTERNEDIO DE CRITERIOS TECNICOS DE MERITO & DE DESEMPENHO & DA PARTICIPAGAC DA

A sessao publica ocorrera as 14:00 horas do dia 07 de abril de 2025, no

Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com Itajai, 25 de marco de 2025.

participacéo aberta as proponentes e ao publico.
Juliana S. Pereira.

. Técnica em Atividades Administrativas da Controladoria Geral do Municipio
Itajai/SC, 24 de margo de 2025 i

Viviane Schmitt Guapiano
Assessora Executiva do Gabinete do Secretario Municipal de Educagéo

: Secretaria Municipal de Educagao

Celso H ugo Praun FII ho Av. Ver. Abrahéo Jodo Francisco * 3855« Ressacada
i 88307-303 « Itajai * Santa Catarina

Dlretor Geral Fone/Fa 3249-3300

gabinete@edu.itajai.sc.gov.br

MUNICIPIO DE

. 2 ITAJAI
ATOS DA SEC. DE EDUCACAO

Diretor de Gestao de Pessoas da Educagéo

iy

g MUNICIPIO DE Luciano Pinheiro dos Santos

—= -
L) I TAJ AI Controlador-Geral do Municipio
RG24

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro

Secretario Municipal de Educagao
JULGAMENTO DOS RECURSOS DO EDITAL N.° 004/SME/2025

No dia 25 de margo de 2025, em conformidade com o Edital N.° 004/SME/2025,
reuniram-se para deliberagdo sobre os recursos apresentados: o Secretario Municipal
de Educagéo, Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro; o Controlador-Geral do Municipio. Sr.
Luciano Pinheiro dos Santos; o Diretor de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
Educagdo, Sr. Eguinaldo Bernardes; a Assessora Executiva do Gabinete do
Secretario Municipal de Educagédo, Sra Viviane Schmitt Guapiano e a Técnica em
Atividades Administrativas da Controladoria Geral do Municipio, Sra Juliana S. Pereira.

Houve dois recursos impetrados.

O primeiro solicitava a exclusdo da candidata N.° 04 — Miriam Ferreira de Caldas
Pereira, da Lista Oficial 1 de candidatos da Educagéo Infantil, alegando que a mesma
havia desistido da vaga. A comissdo indeferiu a solicitagdo, entendendo que a
candidata mencionada n&o desistiu, formalmente, do processo seletivo de diretores’,
devendo permanecer na lista. Conforme classificagéo?, a candidata devera ocupar a
vaga de diretora do CEI Candida Vargas.

O segundo recurso solicitava a incluséo da candidata Joana Decker na Lista Oficial 1
de candidatos da Educagéo Infantil do Edital N.° 004/SME/2025. A comissao deferiu
o pedido, entendendo que a candidata nao desistiu, formalmente, do processo seletivo
de diretores’.

" EDITAL N° 14/2024 ABRE INSCRIGOES PARA O PROCESSO DE SELEGAO E QUALIFICAGAO DE DIRETORES DE
UNIDADE DE ENSINO E DIRETORES ADJUNTOS DE UNIDADE DE ENSINO DA EDUCAGAO BASICA DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL, POR INTERMEDIO DE CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DE DESEMPENHO, E DA PARTICIPAGAO DA
CCOMUNIDADE ESCOLAR.

2 LISTA FINAL DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR VALIDADOS POR POLOS EDUCACIONAL NO EDITAL
N° 14/2024 DO PROCESSO DE SELEGAO E QUALIFICAGAO DE DIRETORES DE UNIDADE DE ENSINO E DIRETORES
ADJUNTOS DE UNIDADE DE ENSINO DA EDUCAGAO BASICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ITAJAI
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