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ATA DA 191° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
GESTAO E DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL. DATA Dnzulg;g:;ﬁ?): g%
de marco de 2025. ONLINE: Através da plataforma Google Meet. Hora:
18:30 horas. CONSELHEIROS PRESENTES: Daiane Thaise 'Ramos.
(SEDUH), Marcos Felipe Terres dos Santos (SEDUH), Erasmo Rodrigues
Neto (SEC. SEGURANCA), Diego Betinelli (SEC. SEGURANCA), Luciana
Duarte Mach Detoie (SEC. GOVERNO), Matheus Zaguini ’Francisco
(SEMASA), Maria Heloisa Cardozo Furtado Lenzi (INIS),Raphael Moraes de
Sou_za Bernardo (FUNDACAO), Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1)
F‘a?)lano Netto de Souza (REGIAO 3), Fabricio Valdecir Porto (REGIAO 8)’
Reinaldo Tolentino de Souza (CDL), Bruno de Andrade Pereir:;
(IN’I-'ERSINPICAL), Cinthia Tatiana Machado Silva (REGIAO 7), Angela
Adriana Dias (SI‘NTE/SC), Tamy Regina Reiser e Daniel Fossa’ da Paz
(AGENDA 2_1), Mirian Terres dos Santos (SINDICONT), Moacir de Oliveira
Jr e Carolina S. Mussi (UNIVALI). SEQUENCIA DA REUNIAO: 1 -
ABERTU'RA E INFORMES DA PRESIDENCIA: As 18:30 horas, h;)rédo
Fe.gg:nental dal Primeira chamada verificou que nio havia quér;.\m para
niciar a reunido em primeira chamada. A reuniéo foi iniciada as 19:00
horas através da transmissdo via Google Meet, conforme o horario de
Brasilia. 2 - APROVACAO DA ATA DA REUNIAO 190°: O presidente Jodo
Paulo ngalsky solicitou a aprovacdo da ata da reuniio 190° aos
conselheiros (as), e reiterou de que a mesma foi encaminhada no dia
12/02/2025, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros (as)
presentes na reunido. 3 - APROVACAO DA PAUTA: O presidente informou
que a pauta € composta de 03 solicitagdes de EIV, e sdo basicamente itens
refe?entes 20 estudo de impacto de vizinhanga e que foi previamente
enviada a todos, e teve sua _aprovagdo por unanimidade.4
APRESENTACAO, DEBATE E VOTAGCAO DOS ASSUNTOS EM PAUTA: -O
presidente Jodo Paulo Kowalsky inicia o debate e votacdo sobre os iténs
p.au'tados, dando inicio pelo ITEM 01: Solicitacao conforme o protocolo
digital _8714-24-ITJ-REIV, por OHANA EMPREENDIMENTOS
IMOBIL!ARIQS. SPE LTDA, que requer aprovagio do Relatério de Estudo
de In_)pac_u? Vizinhanga, de um Empreendimento com atividade residencial
multifamiliar ou de uso misto, localizado na RUA THEODORO LINO
m_m‘ms, N"IZ_O BAIRRO PRAIA BRAVA. Necessita anuéncia do CMGDT
mdlcar'a necessidade de convocacio de Audiéncia Pablica conforme Art.11
da (Lei Complementar n°414 de 2022). DECISAO DO CONSELHO.
APROVADO POR MAIORIA DOS _VOT!
Al VOTOS FAVORAVEIS A
1A-UDI ‘NC!A PUBLICA: Tamy Rgg;ina Reiser (AGENDA 21), Reinaldo
olentino de Souza (CDL), Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1)
MmmSTAGOES DE VOTOS SOLICITADAS: Houve debate sobre E;
qualidade dos pareceres técnicos e a necessidade de maior clareza e
demlhan}ento nos documentos apr dos conforme expl. d ela
conselheira Tamy Regina Reiser (AGENDA 21), ela explicou seu motivg de
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voto favoravel a audiéncia Publica para esta solicitagéo, por entender que
este empreendimento vai gerar problemas a comunidade, e que a
comunidade deveria ter as informacdes através de audiéncia. A conselheira
Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1) concordou com a manifestacao da
conselheira Tamy, e em relacdo do parecer no formato que hoje €
apresentado traz inseguranga na analise, que poderia ser mais detalhado
principalmente nos casos onde os documentos sdo muito gxtegsos. A
conselheira Maria Heloisa (INIS), explana sobre sua experiéncia com
estudos de impacto de seguranga, € que ja trabalhou em outras cidades‘e
lugares, e conclui que é necessario dar publicidade aos estudos, néo através
de audiéncia publica, mais sim fazer com que a populagéo tenha um melhor
entendimento, ela percebeu que nas audiéncias publicas que participou,
que ela é um tempo a mais para se chegar ao mesmo ponto, que as
informagdes levadas a comunidade geralmente sao manifestagdes do contra
ou a favor, entéo ela acredita que dar a devida publicidade como dispor do
processo e seus documentos no site do municipio a exemplo seria rf)ais
benéfico e produtivo que a audiéncia publica. Ela se coloca a disposi¢ao
para conversar sobre o assunto em um outro momento. ITEM 02:
licitacao o p lo digital 10405-24-ITJ-REIV, por
SPLENDORE DEL MARE SPE LTDA, que requer aprovagao do Relatorio de
Estudo de Impacto Vizinhanga, de um Empreendimento com atividade
residencial multifamiliar ou de uso misto, localizado na RUA TEREZA
FRANCISCA PEREIRA, N°360 BAIRRO CABECUDAS. Necessita anuéncia
do CMGDT indicar a necessidade de convocagdo de Audiéncia Publica
conforme Art.11. da (Lei Complementar n°414 de 2022).DECISAO DO
CONSELHO: APROVADO POR MAIORIA DOS VOTOS PARA DISPENSA
DE AUDIENCIA PUBLICA. VOTOS FAVORAVEIS A CONVOCACAO DE
AUDIENCIA PUBLICA: Tamy Regina Reiser (AGENDA 21), Reinaldo
Tolentino de Souza (CDL), Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1), Cinthia
Tatiana Machado Silva (REGIAO 7). MANIFESTACOES DE VOTOS
SOLICITADAS: A conselheira Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1)
mani 1 sobre a idade da presenca de algum membro da CTAEIV
para que os conselheiros possam ter esclarecidas suas duvidas, pois o
Parecer n° 002/2025 nao traz detalhes sobre as questdes que foram
avaliadas, apresentando apenas a posicao da comisséo "considerandu_em
condicdes de aprovagdo” e que a andlise do EIV se baseou no projeto
arquiteténico, ela reitera de que néo consta no relatério se representantes
de orgaos municipais foram ouvidos (LC 414 /22, Art7°, item VI e Paragrafo
Unico) e questiona se o representante do INIS foi chamado para auxiliar na
analise, considerando que um dos terrenos que compdem O
empreendimento, voltado para a Rua Jodo Bauer Junior (pg.23, fig.6) esta
sobre um dos cursos de drenagem da morraria norte, (corta sua parte de
fundos, provavelmente canalizado) e, ainda, neste terreno cruza a cota 20
em aproximadamente seu % de area frontal (cujos parametros construtivos
tém restrigées previsto no PD). Ela salienta que a drenagem natural da
2
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morraria se continua no terreno ao lado (Rua Tereza Francisca, 300),
correndo naturalmente & superficie (ver planta cadastral, Rest2020). Ela
também explana sua preocupacio onde consta que esta previsto um andar
no subsolo para uso de garagem para 75 carros e outras instalagoes, em
num terreno cuja drenagem da morraria o esta cruzado (e de certo a poucos
metros da superficie), € que néo consta no REIV qualquer citagdo sobre a
presenca de cota 20 e tdo pouco sobre a drenagem da morraria. Ela
questiona sobre o Item 9.3.7 (Intensificacdio do Trafego de Veiculos
Pesados), pag. 219 que nas medidas mitigadoras desconsidera ser Jodo
Bauer Junior uma rua sem saida ¢ que o empreendimento esta localizado
na ultima quadra, logo que, com qualquer imprevisto sera bloqueada, quer
seja por veiculos pesados visto preverem que a entrada de servico da obra
seré por ela, quer por afundamento e destruicdo da pavimentagio (que isso
ja ocorreu em 3 pontos frente a obra ao lado ainda no inicio — bloqueando
a passagem de moradores, um deles novamente ativo), pois todo o Bairro e
a via ndo apresentam estrutura viaria para transito pesado, e que o REIV
ndo apresenta nenhuma proposta para rua sem saida, mas propde vias
alternativas para fluxo, o que néo existe no local, em uma eventualidade de
bloqueio a exemplo por hora, poucas horas ou até dias/semanas, serdo
moradores de 10 propriedades que ficardo sem exercer o direito de acessar
suas casas. Ela também cita o item 8.2.1.3 do REIV, pg. 156, consta Rua
Tereza Francisca Pereira, com 10 metros de largura média ¢ a Rua Jodo
Bauer Junior, via secundaria para acesso ao empreendimento com gabarito
de 8 metros, gerando duvidas se a largura média, que nao correspondem &
realidade no local do empreendimento, pois Tereza Francisca possui 10,60
metros (6,70m rolamento + 1,90/2,0 em média -pois varia de casa em casa-
no passeio) e Jodo Bauer Junior caixa da via= 7,75 m (5,85 m pista de
rolamento + 1,10/0,8m passeio), ela destacou que tais informagcdes néo sé
deveriam ser precisas no REIV, como coincidentes com os dados fornecidos
pela consulta prévia e, e que ambos néo condizem & realidade em termos
de medidas das ruas, e cita os dados: a consulta prévia na Planta Cadastral
do Municipio fornece os dados: PAUTA VIARIA: R. Tereza Francisca Pereira-
Cx.da via:13-Passeios: 3/3, R. Aurora Cabral dos Santos- Cx.da via:8 -
Passeios:1.5/1.5, R. Jodo Manoel da Silva (Cabegudas) -Cx.da via:8-
Passeios:1/1, R. Jodo Bauer Junior-Cx.da via:9-Passeios:1.5/ 1.5) Em
relagcao a0 item 5.8.2 Maria Inés aborda sobre o sombreamento do
Emprecndu-nento na Vizinhanca, que as projegdes apresentadas para
inverno e verao (09 e 16 horas) néo apresentam o cone de sombreamento,
mas apenas a orientagéo e alcance méaximo em cada um, que desta forma,
sem apresentar o cone de sombreamento, que envolve a projecio do edificio
nas quatro situacdes, torna-se impossivel calcular a area a ser afetada e
identificar os lotes impactados. Talvez por este motivo, a descricao dos
quatro cenarios tenha sido apresentada de forma tao superficial, em nada
escla.recendcj o impacto, o que deveria ser motivo, pelas normas vigentes
para encaminhamento ao INIS para avaliagdo pelo Comité do Parque do
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Atalaia. O conselheiro Bruno de Andrade Pereira (INTERSINDICAL),
discorda sobre convocar a comissao a vir comparecer a reuniéo, e opina de
quem deveria comparecer e defender seu projeto deveria ser o
empreendedor, e esclarecer as duvidas, evitando imputar as atividades dos
servidores, que possuem demandas por vezes represadas, que fazem suas
analises em cumprimento aos requisitos baseadas na lei, € que a defesa
caberia ao empreendedor. Ele também concorda de que a lei precisa ser
revista em certos pontos, e que ela pode ser melhorada. ITEM 03: Solicitagéo
conforme o protocolo digital 1220-25-1TJ-NEW, por STANG DISTRIBUIDORA DE
PETROLEO LTDA, que requer aprovagdo de um Estudo Prévio de Impacto de
Vizinhanca de um depésito de ivel, localizado na RUA BENJAMIN
DAGNONI, N°1300 BAIRRO RIO DO MEIO, a comisséo técnica de analise de EIV,
solicita parecer do CMGDT, sobre a atividade de deposito de combustivel néo
contemplada no enquadramento da Lei do EIV 414/2022. DECISAO DO
CONSELHO: APROVADO POR MAIORIA DOS VOTOS PARA DISPENSA
DE ANALISE DE EIV. VOTO FAVORAVEL A ANALISE DE EIV: Reinaldo
Tolentino de Souza (CDL) e Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1) e Tamy
Regina Reiser (AGENDA 21). MANIFESTAGOES DE VOTOS
SOLICITADAS: A conselheira Tamy Regina Reiser (AGENDA 21) explana
sobre a importancia na revisdo da lei, a fim de inserir a atividade de depésito
de combustivel, ela aponta a necessidade tendo em vista que a nossa cidade
existem intiimeros depésitos do tipo, e que essa atividade gera riscos a
comunidade e que néo se encontra enquadrada na lista da lei, ela justifica
seu voto favoravel em submeter este processo para analise de EIV, ela relata
que a localidade sofre por diversas problemas referentes aos veiculos que
ficam estacionados que armazenam esses produtos perigosos, esperando
para entrada e saidas das empresas de depositos de combustivel, que esse
assunto ja foi motivo de agdo judicial contra o municipio, cabendo aos
orgdos competentes realizar fiscalizagdes, o que foi constato que as
empresas ndo tinham projetos previstos para estacionamento desses
veiculos, e que devidos a estes motivos deveria ser submetido ao estudo de
Impacto de vizinhanga. A conselheira Maria Inés F. dos Santos (REGIAO 1)
concorda de que se ndo estd previsto na lei o enquadramento como
deposito, que este processo seja submetido ao estudo de impacto de
vizinhanca, e faz um alerta sobre os conselheiros néo serem especialistas
em analise de produtos perigosos, e que existem orgaos nacionais que tém
regras estabelecidas para este tipo de atividade, e que sejam estabelecidas
estas regras nacionais, e por se tratar de uma area com histérico de
problemas, pode impactar ainda mais a comunidade, e por isso vé a
importancia para elaboracdo de analise de impacto de vizinhanca. O
conselheiro Reinaldo Tolentino de Souza (CDL) sugere que sempre em casos
de pautas de EIV, que sejam convocados os empreendedores ou
representantes, para que possam comparecer as reunioes e esclarecer ¢
sanar duvidas recorrentes ao processo. A conselheira Tamy Regina Reiser
(AGENDA 21) pede a palavra e explica que ao expor a sua opinido sobre o
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- N - . LISTA DE PRESENGA DA 1912 REUNIAO DO CMGDT }/T\RAORD!NARlA GESTAO 2023/2025
181 parecer técnico, conforme havia colocado anteriormente, que em nenhum !

el .
5 - s Data: 10 de margo de 2025. UN
182 momento foi expressado no sentido de trazer mais trabalho aos Hora: 18:30 horas em primeira convocagao; 18:00 em segunda convocagéo em cariter o urgéncia;
1 ari 5! i 3 1 i Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao, no prédio sede da Prefeitura Municipal de
183 funcionarios publlco_s r‘esp_onsavels por analisar ?SSC,S processc_)s, ‘e¥a Itajai - Rua Alberto Werner, n. 100 — Vila Operéria - CEP 88.304-053 - ltajai- Santa Catarina
184  conhece a competéncia técnica deles, e fala que também é uma funcionaria ‘
185 publica de carreira, e entende da demanda grande de trabalho, e pede que | ENTIDADES ‘ REPRESENTANTES et ASSINATURA
186 seja dado mais publicidade a esses processos, do inicio ao fim do processo, | [ 7] osio Paulo Kowatsky ow!
187 ela f:lta exf:mplo‘ de outros municipios ond_e processos_de ‘EIV sao 5| Sicardo Fabielio daGurlia, l
188 publicadoa, inclusive com os pedidos de esclarecimento que sao feitos pelos
A B . = . - . Secretaria Mnmc(pa! de T| Daiane Thaise Ramos N
189 técnicos, os oficios que sdo enviados, as respostas que sdo enviadas pelos rbano & N
190 empreendedores, entdo todas as pessoas tém acesso e conhecimento Habltagdo 2| Monalise:Antunes Mortmdo
191  daquilo que esta sendo analisado, s6 nesse sentido se tera a certeza de que T B e LS Oulina
192 eles analisam os processos. A conselheira Carolina S. Mussi (UNIVALI) s| Rosuel Krum Mathias de Assis
193 concorda de que a equipe de anal{se de_ EIY, possa ser'remunerada, e que cosroana et de 1| Carioia Kekrmdo Nocdiment
194 esses processos possam estar disponiveis em um site, para dar mais Desenvolvimento Econémico PN FT—
. = o odrigo Bonfanti Campos
195 publicidade. RESUMO GERAL DA REUNIAO: Durante esta reuniao foram o L2
196 levantadas preocupagdes sobre a analise técnica dos EIVs e a necessidade Secrviacta Muricipal deFagmndy, | broinenaioliasedih Paz
197 de maior transparéncia e publicidade dos processos. A reunido também S| Sabrina Leite Kressin
198 abordou a possibilidade de melhorias na infraestrutura e a importéancia de 7| Ronaldo Jansson Jr
& Aot 3 : 5 Secretaria Municipal de Turismo
199 um planejamento estratégico para o crescimento da cidade, o presidente S| Thiago de S Oliveira
200 sugeriu organizar e convocar uma sessao extraordinaria virtual até o final
— . & T| Erasmo Rodrigues Neto
201 de margo para tratar dos volumes de EIVs, e solicita que sejam enviadas Secretaria de Seguranga Péblica
202 manifestacbes e contribuicdes e que sejam registradas para futuras 5| DiegoBetinsit
203 melhorias na legislacdo do EIV. O presidente falou sobre a criagdo de um P— | Luciana Duarts Mach Detoie ¢
204  site para dar mais transparéncia aos documentos e assuntos relacionados S| Wilson Reginatto JR
205 ao EIV, que ja segue em elaboragéo e esse site visa mais publicidade e 7| Maria Heloisa Cardozo Furtado ”
. - 3 Lenzi (
206 esclarecimentos quanto ao assunto. 4 - Registros de SAIDAS OU AUSENCIAS INIS A "I" yrI———
= 4 - i
207 EM VOTACAO DE CONSELHEIROS DA REUNIAO 191%: ndo houveram. 5 - R: :‘ IM“ ° : *s“
208 JUSTIFICATIVAS DE FALTAS: José Espindola Neto (REGIAO 1), Luiz Fernando Fundasio Genésio Miranda Lins || BEmarie o4
: 4 A ins UL
209 Molleri (ACII), Bras Manoel Cabral (ONGO 6 - ENCERRAMENTO: As 20:05 o 5 S| Vitor Vasata Macchi Silva
210 presidente Joao Paulo Kowalsky encerrou a reunido, determinando a elaboragdo ) | Matheus Zaguini Franciace
211  da presente Ata 191* que foi lavrada por Daniela Elizete Machado, Secretaria ‘ SEMASA
212 Executiva do Conselho Municipal de Gestao e Desenvolvimento Territorial. M S|| VNG /RIBaird Macedo
u/ Regido 1 - Associagao T| Daniela Sarcinelli Occhialini
Comunitaria de Moradores da Praia
H BravalAssociagao C. Cabegudas | S| Maria Inés F. dos Santos Oa
VY
Regido 2 - Associagao dos T| José Espindola Net |
Moradores dos Bairros Fazenda e P Tos l\ N cosle
Fazendinha 8| Everson Carlos N. Vidal
T| Fabiano Netto de Souza Ol N
Regido 3 - \Y) 1)
L S| Tanise de Gées Maia
|
7| Fernando do Nascimento Canindé ‘
Regido 4 I |
| 8| Manoel Valter Martins ‘
Associagio 7| Gilberto Jesus Mendes |
a Nilson Lourengo dos  (—
S| Lincoln Alves Sagas
T| Edson Ricardo Maba
Regiéo 6
S| Stefano Augusto Fronza
gido 7 - Associagdo de T| Cinthia Tatiana Machado Silva
Moradores Lot. Res. Sao Francisco
de Assis S| Patricia Cristina da Silva Eleno
| Fabricio Valdecir Porto ON Liown
Regido 8
8| Cassiano Gustavo Fransozi
Sindicato dos T| Wilson Chaves |
SINDICONT S| Mirian Terres dos Santos Bl
Sindicato dos Ti T| Jodo Eduardo Vecchi
SINTEISC s| Angela Adriana Dias O W
Entidade Empresarial — T| Reinaldo Tolentino de Souza
e | Laerson Batista da Costa
Entidade Empresarial - T| Luiz Fernando Molleri
Act S| Alfio Kalil Jorge Junior
Entidade Empresarial - T| Flavio Macedo Mussi
SINBUSEON s| Fabio Luis Inthurn
Entidade Empresarial - T| Bruno de Andrade Pereira
INTERSINDICAL S| Eduardo Agostini da Silva
Entidade Profissional- T| Robson Carlos dos Santos
AREA S| Toni Roberto de Souza Filho
T| Bras Manoel Cabral
ONG Rotary Clube de Itajai NORTE
8| Claudio Akihito Ito
T| Tamy Regina Reiser Ol L
AGENDA 21 AL
S| Daniel Fossa da Paz 0 AL
Entidade Educacional T| Jean Pierre Lana
UNIVALI S| Moacir de Oliveira Junior O N
Entidade Educacional | Stravros Wrobel Abid
UNIVALI s| carolina Schmanech Mussi o
CONVIDADOS:
NOME TELEFONE ENTIDADE
|
|
L [
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)5 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAJAI Rua Alberto Werner, n°100 - Itajai - SC

Robison José Coelho
Prefeito Municipal
Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei .
Orgédnica, na redagdo introduzida pela Emenda n°® 07/97, estd . Rubens ,Angmh?t,
regulamentado pelo Decreto n° 5838, de 09 de margo de 1999, com Vlce'prEfelto M ummpal
a alteracdo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.
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DELIBERACAO N2 1016, DE 10 DE MARCO DE 2025.

Dispoe sobre a solicitagdo conforme o protocolo 8714-24-IT}-
REIV, requerido por OHANA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
SPELTDA, icita a dispensa d de audiénci
Piblica, e aprovagdo do Relatério de Estudo de Impacto de
Vizinhanga conforme Lei Complementar 414 de 2022, de um
empreendimento multifamiliar, localizado na RUA THEODORO
LINO MARTINS N° 120, BAIRRO PRAIA BRAVA.

O Presidente do Conselho Municipal de Gestdo e Desenvolvimento Territorial no
uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n° 5001 de 07 de dezembro
de 2007 e suas alteragoes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei
Complementar Municipal n°® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei _Compl_e{nental;
Municipal 214, de 31 de dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n'
5001/2007, com redacao dada pela Lei 5550/2010.

Considerando a decisao favoravel a dispensa de convoca(;_éfn de audiéncia Pﬂ_bl.ica e
pela aprovagao do relatério do Estudo de Impacto de Vizinhanca, do Plenario do
Conselho em reuniao 191* realizada no dia 10 de margo de 2025;

DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o Relatorio de Estudo de Impacto de Vinhanca e djs;_)ensado
da convoacéo de audiéncia Publica o ITEM 01 do Edital de Convocagao com
o seguinte teor: “Solicitacdo conforme o progocolo digital 8714-24-ITJ-REIV,
por OHANA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA, que requer
aprovagcio do Relatério de Estudo de Impacto Vizinh, de um Empr

com atividade residencial multifamiliar ou de uso misto, localizado na RUA
THEODORO LINO MARTINS, N°120 BAIRRO PRAIA BRAVA. Necessita anuéncia
do CMGDT indicar a necessidade de convocagdo de Audiéncia Publica conforme
Art.11. da (Lei Complementar n®414 de 2022).

Art. 2°. Esta deliberacao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Itajai, 11 de margo de 2025.

JOAO PAULO KOWALSKY

Presidente
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DELIBERACAO N° 1017, DE 10 DE MARCO DE 2025.

Dispoe sobre a solicitagao conforme o protocolo 10405-24-
ITJ-REIV, requerido por SPLENDORE DEL MARE SPE LTDA,
que solicita a dispensa de convocagéo de audiéncia Piblica,
e aprovagao do Relatdrio de Estudo de Impacto de
Vizinhanga conforme Lei Complementar 414 de 2022, de um
preendi ifamiliar, localizado na RUA TEREZA
FRANCISCA PEREIRA N° 360, BAIRRO CABECUDAS.

O Presidente do Conselho Municipal de Gestao e Desenvolvimento Territorial no
uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n° 5001 de 07 de dezembro
de 2007 e suas alteracoes posteriores;

Considerando a Lei Federal n® 10.257 de 10 de julho de 2001, o art. 114 da Lei
Complementar Municipal n°® 94, de 22 de dezembro de 2006, a Lei Compl}ex_nentar
Municipal 214, de 31 de dezembro de 2012 e o Art. 4° B da Lei Municipal n°®
5001/2007, com redagao dada pela Lei 5550/2010.

Considerando a deciséao favoravel a dispensa de convocagéo de audiéncia Pﬁbl_lca e
pela aprovagao do relatorio do Estudo de Impacto de Vizinhanga, do Plenario do
Conselho em reunido 191* realizada no.dia 10 de marco de 2025;

DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o Relatério de Estudo de Impacto de Vinhanca e dispensado
da convoacao de audiéncia Publica o ITEM 02 do Edital de Convocacao com
o seguinte teor: “Solicitagdo conforme o protocolo digital 10405-24-ITJ-REIV,
por SPLENDORE DEL MARE SPE LTDA, que requer aprovagao do Relatério de
Estudo de Impacto Vizinhanga, de um Empr i > com atividade residencial
multifamiliar ou de uso misto, localizado na RUA TEREZA FRANCISCA PEREIRA,
N2360 BAIRRO CABECUDAS. Necessita anuéncia do CMGDT indicar a
necessidade de convocagao de Audiéncia Publica conforme Art.11. da (Lei
Complementar n2414 de 2022).”

Art. 2°. Esta deliberagao entra em vigor na data de sua aprovagéao.

Itajai, 11 de margo de 2025.

JOAO PAULO KOWALSKY
{ (
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D @
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJA| - COMADEFI

Ao décimo nono dia do més de margo de dois mil e vinte e cinco, as 14h, reuniram-se de
forma presencial na sala da Secretaria da Assisténcia Social, na Rua Antdnio Ad&o Dias,
n° 700, bairro Sao Judas, os conselheiros governamentais e nao governamentais do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Itajai. A reunido foi
iniciada em segunda chamada as 14h15 pelo presidente Rodrigo Lima, que deu as boas-
vindas a todos. Todos os dezoito presentes i a audio ica

9 p os i p! gover is: Eduarda Zimmermann
10 Becker, Aline Gongalves, Josiane Fernandes Kostaneski, Bianca Priscila D.D. Moser,
11 Liana Martins e Debora Mendes Satin. E os seguintes representantes nio-
12 governamentais: Rodrigo Lima, Jairton Fabeni Domingos, Rosane Cardoso, Kaina
13 Silveira, Charles Eduardo Souza, Augusto Barbieri, Ana Claudia Daquil, Daniela Cristina
14 Rosa da Silva e Bianca Reiméo Curraladas. Participantes: Angela Cristina Hames
15 (Secretaria Executiva SAS); Ivan de Oliveira (Psicologo CREAS) e Juliano Godinho
16 (ADEFI). 12 ORDEM DO DIA: Momento da secretaria: Justificativas de auséncia: Tanise
17 de Goes Maia (Desenvolvimento Urbano e Habitagdo) e Maira Naman (FMEL)
18 justificaram o ndo comparecimento, Tanise devido afastamento por motivo de doenca e
19 Maira devido compromisso de trabalho. As justificativas foram ap! Aprovacao da
20 ata de fevereiro: A referida ata foi encaminhada por e-mail para todos os conselheiros
21 para prévia leitura, a ata foi aprovada pelos conselheiros presentes, com abstengao das
22 conselheiras Liana, Rosane e Debora. Oficios recebidos e enviados: Oficio 02/2025
23 enviado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica solicitando a indicagéo de novos
24 representantes da pasta para compor o conselho. Recebido e-mail da Secretaria de
25 Seguranga Publica indicando como representante fitular Mayckon Colsani e
26 representante suplente Odair Davi. Oficio 14/2025/GAB/SAS Promogéo da Cidadania
27 indicando como representante titular Debora Mendes Satin e representante suplente
28 Katiusa Evaristo Velozo. Oficio 15/2025/GAB/SAS indicando manter a representante
29 ftitular Eduarda Z. Becker e representante suplente Aline Gongalves. Oficio
30 010/2025/GAB/SME indicando como representante titular Josiane Fernandes Kostaneski
31 e representante suplente Bianca Priscila D.D. Moser. Oficio 024/2025 da ADACO
32 indicando como representante suplente Kaina Silveira, substituindo Esther Vicente que
33 se encontra em licenca maternidade. Oficio 017/2025 da AMA indicando como
34 representante titular Leticia Correa Ferreira e como representante suplente Daniela
35 Cristina Rosa da Silva. Colocado em votagéo sendo aprovada por unanimidade as novas
36 representagbes governamentais e da sociedade civil. 22 ORDEM DO DIA: Plano
37 COMADEFL: a pedido do Presidente Rodrigo alterou-se a ordem da pauta. A vice-
38 presidente Bianca realizou uma apresentagao resumida das atividades do conselho

O R

\)\/V 39 durante o ano de 2024. Foram realizadas 9 plenarias ordinarias e 9 reunies da mesa

40 diretora. Formagdes que o conselho foi convidado a prestar: 2 formagdes para a
41 Secretaria de Seguranga Publica (maio e outubro), com a APAE, com o Comité SC
42 Responsabilidade Social — Cidades Acessiveis, e formagéo para a equipe da festa
43 Marejada. Os espagos de controle social que o conselho participou: Reunido integrada
44 entre os conselhos municipais e a Audiéncia Publica sobre a Inclusdo Social e a Satde
45 Municipal da Pessoa com Deficiéncia. Espago de politicas publicas que o conselho
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participou: Plano de Calgadas com 9 reunides e o Plano da Juventude com 7 encontros.
Campanhas que o conselho fez foram 21 no total com folders criados para se trabalhar
o tema. Eventos: o conselho participou de evento na Secretaria de Assisténcia Social
com a homenagem a ex-conselheira Dayane, primeira vez que uma mulher cega foi
homenageada na SAS; Inauguragao da nova sede da ADVIR; Inauguragéo nova sede
Amor pra Down, Participagao no Seminario de Combate ao Capacitismo em Porto Belo,
Participago no Seminario de Atendimento de Saude a Pessoa com Sindrome de Down
€ o Encontro Nacional de Incluséo Cultural. Também foi apresentado fotos da comissao
de acessibilidade em visitas durante o ano, do trabalho da comissao junto a rodoviaria
que teve nesse ano sua finalizagéo para torna-la acessivel, apés muitos anos de
orientaggo. Foi apresentado por tltimo as redes sociais do conselho, no Facebook o
conselho tem 2.300 amigos e 649 seguidores no Instagram. Apresentado um layout para
divulgagao das datas das plenarias que esta sendo utilizado nas redes sociais. Por ultimo
a vice-presidente Bianca apresentou o Planejamento de 2025 até o més de junho, visto
que em julho inicia as tratativas para a eleigio: Acompanhar a implantagéo da Central
de Libras; Lei de Calgadas; Finalizar as atividades pendentes da Comissdo de
Acessibilidade; Receber as dentncias e dar devolutiva até junho de 2025, Orientar o
municipio sobre a importancia do Censo (Nenhuma Instituicdo encaminhou até a
presente data nimero de atendimento e demanda reprimida) e Organizar a eleigéo do
Comadefi (Langar edital, encaminhar oficio as Secretarias e realizar a reunigo do Férum
das Organizagdes ndo governamentais — eleigdo). As pautas do Planejamento do
conselho foram aprovadas com unanimidade pela Plenaria. .32 ORDEM DO DIA: ABNT
NBR 17725 Acessibilidade na Web: Presidente Rodrigo informou que no dltimo dia 11
de margo aconteceu a divulgagao de uma norma técnica da ABNT com relagéo a
acessibilidade digital para as pessoas com deficiéncia em todos os portais do Brasil.
Essa norma traz 146 diretrizes de acessibilidade para todos os ambientes on-line.
Presidente ressaltou que ainda tem um longo caminho pela frente, porém ressaltou a
importancia dessa norma para a acessibilidade no nossa pais como um grande avango.
4° ORDEM DO DIA: Situacdo ADVIR: a pedido do Presidente Rodrigo alterou-se a
ordem da pauta. O Presidente da ADVIR, Jairton Fabeni informou que a Associagdo
passou por uma situagéo delicada ano passado, como ja informado em plenérias
anteriores, enfatizou que a entidade nao fechou, interrompeu as atividades devido a
suspensao da parceria com o Estado, porém a presidéncia continuou trabalhando para
resolver toda a situagdo com o Estado. Informou que a deciso j4 transitou em julgado e
0 juiz determinou a volta da parceria com o Estado. Também informou que a nivel
municipal j& foi entregue dois projetos: para a Secretaria de Educagzo e para a Secretaria
de Assisténcia Social, esta aguardando o retorno dessas parcerias. A entidade ira
retornar a principio com os atendimentos de Itajai, no levantamento tem 100 associados
deficientes visuais parta atendimento na ADVIR. Ainda acredita que no proximo més ira
retornar os atendimentos de Itajai. 52 ORDEM DO DIA: Devolutiva Encontro _da
Politica Nacional da Inclussio da Pessoa com Deficiéncia no. Ambito Judiciario:
Presidente Rodrigo informou que participou desse evento em Brasilia. A Resoluggo CNJ
n°® 401/2021 b diretri: para a ibilidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia nos 6rgéos do Poder Judiciario, € o CNJ quis ouvir os servidores com
deficiéncia para discutir essa resolugao e para que todos pudessem contribuir e sugerir
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melhorias nela, para que as pessoas com deficiéncia tenham melhor acesso & justica.
Presidente Rodrigou enfatizou que as questées estio avangando mais ainda muito
aquém do desejado. 6 ORDEM DO DIA: PL 0395/2024 (Servigos Publicos prestem
atendimento por meio eletrdnico 4 pessoa com deficiéncia): Presidente Rodrigo
informou que esse projeto de lei esta tramitando na ALESC, e estabelece que todos os
processos sejam judiciais ou administrativos a pessoa com deficiéncia possa ter acesso
na forma digital € nao precise ir presencialmente para atendimento, essa & uma medida
de equidade para diminuir as barreiras, visto que muitas pessoas com deficiéncia tem
dificuldade de locomogao. Assim se essa lei for aprovada todos os orgdos publicos,
incluindo as prefeituras, terdo que criar mecanismos para que a pessoas com deficiéncia
possam fazer seus pleitos na forma digital, 0 que sera um grande avango na lei de
inclus&o. 72 ORDEM DO DIA: Passe livre Interestadual e Intermunicipal: Presidente
Rodrigo falou sobre o cadastro para o passe livre interestadual, que é um cadastro todo
digital, tem critério de renda para a pessoa pleitear a gratuidade no transporte publico
interestadual, essa gratuidade é garantida pelo Ministério dos Transportes, porém nos
Ultimos meses algumas pessoas estao com dificuldade pois estao solicitando o cadastro
nacional de pessoa com deficiéncia, um documento que n&o era solicitado. A conselheira
Ana Claudia informou que é necessério ir até o Cras atualizar o CadUnico para constar
a informag&o de pessoa com deficiéncia e muitas vezes é necessario ir ao INSS também
fazer a inserg&o da informag&o da deficiéncia, ainda disse que apesar de ndo ser sua
atribuicdo realiza esse atendimento e orientagdo na APAE. Alguns conselheiros
colocaram suas dificuldades quanto a orientagéo dos seus usuarios para o acesso a
esses servigos, a vice-presidente Bianca colocou a necessidade da criagao de um Férum
das entidades para a discuss&o e o fortalecimento dessas pautas em comum. 82 ORDEM
DO DIA: Devolutiva Reunido com Superintendéncia_das Fundacdes: a vice-
presidente Bianca informou que recebeu convite para uma reunido com a
Superintendente das Fundagées Ana Carolina, para tratar sobre a acessibilidade do
carnaval, pelo fato de ser uma semana antes do evento Bianca afirmou que minimamente
conseguiu fornecer as orientagGes necessarias e fez um check-list para que a Fundagéo
tenha esse documento para qualificar todos os eventos, festas. 92 ORDEM DO DIA:
Devolutiva Plano COMAD e Participacéo na Formacdo da Escuta Especializada: a
vice-presidente Bianca participou representando o conselho na aprovagédo do Plano
Municipal de Politicas sobre Drogas, compartilhou a informag&o de que as pessoas com
problemas de salide mental e uso de drogas iniciam essa problematica aos 8, 9 anos no
municipio, entdo a importancia desse plano implantar politicas publicas de prevengéo,
tratamento, represséo, reinsergzo e fiscalizagao de drogas. Bianca também participou
da Formagéo sobre a Escuta Especializada na qual um especialista na area trouxe as
informagdes sobre a implementagéo da escuta especializada no municipio de acordo
com a lei que existe desde 2017. Bianca colocou que o palestrante teve uma fala
capacitista e fez contato com ele apds a formagéo orientando que a falta de acesso da
rede ndo entender as pessoas com deficiéncia nao incapacita a pessoa de dar a
informac&o, o depoimento, com isso o palestrante solicitou orientagao e agendou uma
reunido com a vice-presidente._10> ORDEM DO DIA: Situacio Mesa Diretora: o
Presidente Rodrigo informou que com a substituicao da conselheira Danielle, a mesa
diretora do conselho ficou com a vacancia para a fungao de 2° secretaria, sendo esta

OMA DEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITAJAI

COMADEFI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENGIA DE ITAJAI

) @® @
governamental, a conselheira Liana se colocou & disposigao do conselho para ocupar a
fung&io, sendo aprovada unanimemente pelos conselheiros.112_ORDEM DO DIA:
Momento Comissdo de Denuncias: o Presidente Rodrigo informou que a comissao
necessita da indicagéo de novo conselheiro para compor a comissao, visto a saida do
conselheiro Wilson. O conselheiro Augusto se colocou & disposigao para integrar a
comiss&o. Sendo aprovada unanimemente pelos conselheiros.122 ORDEM DO DIA:
Momento Comiss3o de Acessibilidade: sem assunto a tratar. 92 ORDEM DO DIA:
Palavra Livre: (1) A conselheira Liana compartilhou a informagéo ja disponibilizada no
grupo sobre o Feirdo Emprega Ja que acontecera dia 22 no Pago Municipal das 9h as
15h, com a participaggo de varias entidades. (2) a vice-presidente Bianca informou que o
Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia aprovou um decreto que altera a lei do
Conselho Nacional, estava proibido que os conselhos municipais tivessem cadeiras no
nacional, e agora com essa alteragio poderdo novamente ter cadeira, o Conselho
Nacional também ampliou o nimero de cadeiras para outras instituigbes que nao
participavam. (3) a vice-presidente Bianca trouxe a informagdo que a Secretaria de
Educagao estd sem agentes de apoio, as conselheiras da educacéo Josiane e Bianca
informaram que devido remanejamento de profissionais ficaram com falta desses
profissionais, ainda j& esta homologado o concurso para suprir essa demanda e dentro
de 30 a 45 dias esses profissionais estarao nas escolas. Também informaram que dentro
das escolas esta ocorrendo o remanejamento e a orientagdo dos profissionais e as
criangas nao estdo sendo mandadas embora por conta disso. As conselheiras da
educag&o ainda informaram que estio com trés vagas em aberto para contratagdo de
intérprete de libras e solicitaram apoio na divulgagso visto a dificuldade de encontrar
esse profissional na rede. (4) Deliberado a partir de demandas apresentadas pelos
conselheiros sobre a necessidade de formagao sobre audiodescrigao para as entidades.
A conselheira Eduarda informou que realizou formagéo na area. A vice-presidente Bianca
colocou a possibilidade de realizar na préxima Plenaria uma formacao e convidar demais
conselhos para participar. As conselheiras da Educagao Josiane e Bianca colocaram a
disponibilidade de utilizar o espago do auditério da educagio para esse momento, com
isso a mesa-diretora ira organizar a programagao para a divulgagéo dessa plenéaria. O
Presidente Rodrigo agradeceu a participagéo de todos e deu por encerrada a reunigo.
Sem mais nada a ser discutido, eu, Angela Cristina Hames, lavrei a presente ata, que
apés Iitjg € aprovada sera por todos os presentes assinada. Itajai (SC) 20 de margo de
2025, Norvido & “Lorers Sor. Do AR G owﬂm
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Municipal de éncia Social
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GOVERNAMENTAIS
NOME ENTIDADE TITULARIDADE
Secretaria i Assisténcia Titular : N
L Bl Social Do Pre,
2. Aline Gongalves Secretaria Municipal de Assisténcia Suplente redhs C F ‘,(») .
Social [ {ats
3. Edna Dos Santos Carvalho Secretaria Municipal de Satide Titular
Laverde
4. Jair Suavi Secretaria Municipal de Satde Suplente
5. Josiane Fernandes Secretaria Municipal de Educago Titular )
Kostaneski %\( o [ oA,
6. Bianca Priscila  D'dvila | Secretaria Municipal de Educagio Suplente -
DagroniMoser _— .
7. Liana Martins Secretaria Municipal de Titular I, o ]
Desenvolvimento Econdmico WACNOT

‘CONSELO NUNICIPAL DOS DIREITOS DA
FEBSOA COM BERCIENGIA OE ITAIAT
8. Jonas Hostin Vieira Secretaria Municipal de Suplente
Desenvolvimento Econémico
5. Debora Mendes Satin Secretaria Municipal de Promogao Titular
da Cidadania &
~

10. Katiusa Evaristo Velozo

Secretaria Municipal de Promogao
a Cidadania

uplente

" 11. Maycon Colzani

Secretaria Municipal de Seguranca

Titular

Publica
12. Odair Davi Secretaria Municipal de Seguranga Suplente
Publica
13. Tanise de Goes Maia Secretaria Municipal de Titular
Desenvolvimento Urbano e
Habitagio
1a. Rossana Ferrari Scolaro. Secretaria Municipal de Suplente
Desenvolvimento Urbano e
Habitagéo
15. Maira Naman Fundagdo Municipal de Esporte e Titular
Suplente

r o GownFa

Fundagdo Municipal de Esporte €
Lazer

FESSOA COM DEFICIENGIA DE ITAIAL

Fl

NAO-GOVERNAMENTAIS

NOME ENTIDADE TITULARIDADE Y
17. Rosane Cardozo ADACO OFEARTE Titular %
18. Kaind Siveira ADACO OFEARTE Suplente Qm
19. Marcia Bobany Tavares ADEQUO Titular
20. Sonia Maria Bobany Tavares ADEQUO Suplente
21. Rodrigo Lima ADVIR Titular
Tk,
22. Jairton Fabeni Domingos ADVIR Suplente
23. Augusto Malinverni Barbieri ‘Amor pra Down Titular ST
24. Giovana de Oliveira Reig ‘Amor pra Down Suplente
25. Ana Claidia Daquil APAE Titular N /
A"Um’m. 4
26. Maria Cristina Brito APAE Suplente

oS UM DOSBIEToS O
SRR RS IRY X )
27. Letica Correa Ferreira AMA Tituar
28. Daniela Cristina Rosa da AMA Suplente
s rQ&N\L&LC R
35, Charies Eduardo Souza “APDER Titalar S
30. Claudio Jofo da Cruz ‘APDER Suplente
31, Bianca Reiméo Curraladas UNIALI Titar e
32. Daniel Gomes Bertotti UNIVAL Suplente
/ .
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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA DE ITAJA| — COMADEFI

Ao quarto dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, as 14h, reuniram-se
de forma virtual através da plataforma Google Meet os conselheiros
governamentais e ndo governamentais do Conselho Municipal dos Direitos da
Eessoa com Deficiéncia de Itajai. A reunizo foi iniciada em segunda chamada
as 14h15 pelo presidente Rodrigo Lima, que deu as boas-vindas a todos. Dez
conselheiros  estiveram presentes. Estavam presentes os seguintes
pr gover is: Eduarda Zimmermann Becker, Josiane
Ferpandes Kostaneski, Liana Martins, Tanise de Goes Maia, Débora Mendes
Satin. E os _' P! do-gover Bianca Reimao
Curraladas, Daniela Cristina Rosa da Silva, Rosane Cardoso, Rodrigo Lima
Ana _C_laudia Daquil. Participante: Marcello de Moraes Dias e Moraes’
(Administrativo - SAS). Pauta Unica: “PROCESSO ELEITORAL DOS
CONSELHOS PARA COMPOSICAO DO CONSELHO NACIONAL DOs
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DURANTE O MANDATO DE
2025 & 2028": A plenaria se reuniu virtualmente para decidir pela participagio
(ou_ n&o) no supracitado edital e para a escolha dos representantes para o
pleito. O fresideme Rodrigo Lima justificou a necessidade da realizagdo de
‘umalrenumao extraordinaria devido ao curto prazo que foi disponibilizado para
Inscrigao no processo para 0 CONADE. Os conselheiros presentes votaram de
forr_na unanime pela participagdo deste Conselho de Direitos no edital de
eieugéo. Qs conselheiros presentes de forma unanime, votaram no presidente
Rodrigo Lima e na vice-presidente Bianca Reimao como representantes, titular
e su‘plente< respectivamente, para participar do processo eleitoral do Coynselho
Nacional. As 14:27, o Presidente Rodrigo agradeceu a participagéo de todos e
deu por e_ncerrada a reunido. Sem mais nada a ser discutido, eu, Marcello de
Moraes Dias e Moraes, lavrei a presente ata, que apds lida e aprov’ada sera por
todos os presentes assinada. Itajai (SC) 04 de abril de 2025, i
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —

Rua Manoel Vieira Gargao, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - ltajai - SC -
Fone (47) 3241-7420
comdecon@ltajai.sc.gov.br

RECURSO VOLUNTARIO: 4196-23-ITJ-REC

PROCESSOS: 9305-22-ITJ-REC 9488-22-ITJ-REC
RECORRENTE: Anderson Hélio Minatti

RECORRIDA: Fazenda Publica Municipal

CONSELHEIRA RELATORA: Gladis Regina De Oliveira Aragao
ASSUNTO: Recurso Voluntario — Arbitramento ITBI

EMENTA:

TRIBUTARIO. ITBI. ARBITRAMENTO. PROCESSO REGULAR CONFORME ARTIGO 148 DO
CTN E 70 DO CTM. LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 308/2017 INSTITUI O LANGAMENTO
DO ITBI POR HOMOLOGAGAO. OBRIGAGAO DO FISCO EM EFETUAR O LANGAMENTO
BASE DE CALCULO DO ITBI E O VALOR DE MERCADO. ADOGAO DE CRITERIO OBJETIVO EM
OBSERVANCIA DA NORMA QUE REGULAMENTA A AVALIAGAO DE IMOVEIS NBR 14653-2
VALIDOS OS PARAMETROS MERCADOLOGICOS ADOTADOS PELO FISCO MUNICIPAL.
DEMONSTRAGAO QUE O VALOR INDICADO PELO CONTRIBUINTE NAO CONDIZIA COM O
PRECO DE MERCADO DOS IMOVEIS - RESPEITADO O DIREITO CONSTITUCIONAL DO
CONTRADITORIO E DA AMPLA DEFESA. CONTRIBUINTE NAO SE INCUMBIU EM DESTITUIR
O VALOR ARBITRADO PELO FISCO. NAO CONSTITUI ARBITRAMENTO A CORRECAO DA
GUIA DE ITBI COM BASE NO ART. 92 DA LCM 213/2012. AUTO DE INFRACAO PELO
DESCUMPRIMENTO DA OBRIGACAO ACESSORIA — LEGALIDADE — AINDA QUE A
ADMINISTRAGAO POSSUA MEIOS PARA A OBTENGAO DE DOCUMENTOS TAL FATO NAO
EXIME O CONTRIBUINTE DO CUMPRIMENTO DA OBRIGAGAO ACESSORIA. RECURSO
CONHECIDO E NAO PROVIDO.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho
Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos
Santos, na conformidade do julgamento, por unanimidade de votos, pelo
CONHECIMENTO do presente Recurso Voluntdrio e em seu mérito, NEGAR
PROVIMENTO ao Recurso, mantendo incélume a decisio do Orgdo Julgador de
Processos Fiscals.

Itajai, 12 de abril de 2025.

i oL o govbr gesmeme,,

GLADIS REGINA DE OLIVEIRA ARAGAO 10K0 CARLOS DOS SANTOS
Conselheira Relatora Presidente
1de1l

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
; Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 DE 18/06/91

iAUNRF:jJ DBE i R. Manoel Vieira Gargao, 120, salas 601 e 602, Itajai - SC (47) 3241-7400 - comdecon@ltajai.sc.gov.br

B
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RECURSO: 5433-23-ITJ-REC

PROCESSO: 879-23-ITJ-REC

ESPECIE: Recurso Voluntério

RECORRENTE: Guilherme Oliveira de Mattos da Silva Flores
RECORRIDO: Decisdo de Primeira Instancia Administrativa — OJPF
CONSELHEIRO RELATOR: Mauricio Heinrich Klein

OBJETO: Base de Calculo do ITBI — Revisao de Oficio

EMENTA: RECURSO VOLUNTARIO. ITBl. COBRANGA COMPLEMENTAR.
ARBITRAMENTO COM BASE NO CONTRATO DE FINANCIAMENTO. ALEGACAO DE
LANCAMENTO EM DESACORDO COM A PREVISAO LEGAL, NORMA ABNT.
ADOGCAO DE METODO SEM PREVISAO LEGAL, SENDO VEDADO METODO
ALEATORIO. INSTAURAGAO DE REGULAR PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PELO
FISCO, EMBASADO NA LC 20/2002. EFETIVADA REVISAO DA BASE DE CALCULO
DO ITBl, AFASTANDO A PRESUNGAO DE VERACIDADE DOS VALORES
DECLARADOS PELO CONTRIBUINTE, FORMALIZANDO, ASSIM, LANCAMENTO EM
CONFORMIDADE COM OS DITAMES DO RESP N. 1.937.821/SP (TEMA 1.113/STJ).
ENTRETANTO NAO OCORREU OBSERVANCIA DO CRITERIO ESTATUIDO PELA ABNT
NBR 14653-2, ELASTICIDADE COM BASE NO FATOR DE OFERTA OU
COMERCIALIZAGCAO. FATOR CONSAGRADO, DESCONTO DE 10% SOBRE O PRECO
ORIGINAL PEDIDO. RECURSO PROVIDO.

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho
Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos Santos,
na conformidade do julgamento, por unanimidade de votos, CONHECER do recurso voluntario
para DAR PROVIMENTO, reformando a decisdo de primeira instancia, para cancelar a

notificagdo de langamento de ITBI 925/2018-2023.

Itajai, 03 de abril de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON

MUNICIPIO DE Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 DE 18/06/91
i R. Manoel Vieira Gargao, 120, salas 601 e 602, Itajai - SC (47) 3241-7400 - comdecon@Itajai.sc.gov.br

R
s

MAURICIO A'ss?nado de forma
HEINRICH ﬂg&;llg;r MAURICIO

KLEIN:0154072 KLEIN:01540724000
Dados: 2025.04.08

4000 19:54:19 -03'00'
MAURICIO HEINRICH KLEIN

Conselheiro Relator

Documento assinado digitalmente

V.b JOAO CARLOS DOS SANTOS

Verifique em hitps:/ validar.iti.gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS

Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91 —

Rua Manoel Vieira Gargao, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - Itajai - SC -
Fone (47) 3241-7420
comdecon@ltajai.sc.gov.br

RECURSO VOLUNTARIO: 4721-23-ITJ-REC

PROCESSO: 287341-2022-e

RECORRENTE: Luis Claudio Silveira

RECORRIDA: Fazenda Plblica Municipal

CONSELHEIRA RELATORA: Gladis Regina De Oliveira Aragao

ASSUNTO: Recurso Voluntario — ITBI - Arbitramento

VALOR DISCUTIDO: R$14.881,48 (catorze mil oitocentos e oitenta e um reais e
quarenta e oito centavos)

EMENTA:

TRIBUTARIO - ITBI - ARBITRAMENTO - PROCESSO REGULAR CONFORME
ARTIGO 148 DO CTN e 70 do CTM - LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
308/2017 -LANCAMENTO DO ITBI POR HOMOLOGACI\O - NULIDADE DO
ATO ADMINISTRATIVO - ViCIO NA MOTIVAQIT\O QUE ENSEJOU A REVISAO
DE OFiCIO DO TRIBUTO.

A inadequacdo entre motivos de fato e de direito, o que ocorre quando os fatos
verificados ndo se subsumem na hipotese normativa, enseja o vicio quanto a
motivagdo do ato administrativo, e por consequéncia do lancamento do tributo
que dele decorreu.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho
Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos
dos Santos, na conformidade do julgamento, por unanimidade de votos, pelo
CONHECIMENTO do presente Recurso Voluntario e em seu mérito,
RECONHECER a nulidade, por vicio formal da Notificagdo ITBI 198/2018-2022,
anulando, por consequéncia o seu langamento.

Itajai, 25 de margo de 2025.

Documento assinado digitaimente
9 Vr suosremoouemm
Veriique em hitps:/Jvalidar it govr

GLADIS REGINA DE OLIVEIRA ARAGAO
Conselheira Relatora

Documento assinado digitalmente

Vb JOAD CARLOS DOS SANTOS
oI bata: 11/04/2025 16:22:55-0300

Verifique em https:/ validar.iti.gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Presidente

1del
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON

PROCESSO:

comdecon@ltajai.sc.gov.br
Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91

1380006/2023, 1380007/2023 e 1560034/2023

ESPECIE: Recurso Voluntério

RECORRENTE: Construtora e Incoporadora J.A. Russi Ltda
RECORRIDA: Fazenda Municipal

RELATOR: Domingos Macario Raymundo Junior

TRIBUTARIO. IPTU. PEDIDO DE REVISAO DO IMPOSTO
TERRITORIAL. ALEGAGAO QUE A BASE DE CALCULO DO
IMPOSTO ESTAVA ACIMA DO VALOR DE MERCADO.
ANALISE DO PEDIDO PELA AUDITORIA FISCAL A QUAL
LEVOU EM CONSIDERAGCAO AS CARACTERISTICAS DO
IMOVEL.AUSENCIA DE PROVAS PRODUZIDAS PELA
RECORRENTE . RECURSO VOLUNTARIO NEGADO
PROVIMENTO.

1. A auséncia de provas materiais apresentadas
pela recorrente que demonstrem erro na base de
cdlculo utilizada pelo Fisco municipal,
conforme previsto no art. 4°, inciso III, da
Lei Municipal n° 5.326/2009, que estabelece o
direito do sujeito passivo de produzir as
provas pertinentes ao deslinde do caso.

2. A Fazenda Publica Municipal deve adequar o

cadlculo do IPTU as normas vigentes - LC n°
20/2002 e LC n° 312/2017.
3. A avaliacédo técnica realizada pela

Auditoria Fiscal, que verificou a correta
aplicacédo dos fatores de topografia, histérico
de alagamentos e atualizagdo dos valores
unitdrios de metro quadrado, nos termos do §2°
do art. 17 da Lei Complementar n° 20/2002.

4. E irrelevante a citacdo da Acdo Civil
Publica ne° 0902100-28.2018.8.24.0033 no
presente caso, pols a mera existéncia, e/ou
mencdo, da demanda judicial ndo comprova erro
na base de calculo do IPTU, tampouco altera a
situagdo fatica dos imdveis avaliados.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os
Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai,
sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, na
conformidade do julgamento, por unanimidade dos votos, votaram
pelo CONHECIMENTO DO RECURSO e em seu mérito NEGAR PROVIMENTO,
nos termos do voto do Relator.

Pagina 1 de 2

B | PREFEITURADE ,

2 ITAJAI

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON

comdecon@|tajai.sc.gov.br
Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91

Itajai (SC), 17 de marco de 2025.

Documento assinado digitalmente

\, b JOAO CARLOS DOS SANTOS.
g ol Data: 08/04/2025 17:22:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente
‘Lb DOMINGOS MACARIO RAYMUNDO JUNIOR
Data: 04/04/2025 17:46:41-0300
Verifique em https:/validar.it.gov.br

DOMINGOS M. RAYMUNDO JR Jodo Carlos dos Santos

Conselheiro Relator Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE ITAJA[ -~ COMDIM/ITAJAI
Ao sétimo dia do més de margo de 2025 (07/03/2025), as duas horas e quinze minutos,
reuniram-se de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Rua Ant6nio Ad&o Dias, n° 700, bairro Sao Judas para a Plenaria Ordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher as seguintes Ihei gover is: Aruana
Boettcher da Costa, Karine Monn, Israel José Fausto, Katiusa Velozo, Maria do Carmo
Cabral, Regina de Jesus Almeida e Juliana Pereira Nunes Furman. E com as seguintes

lheiras nao gover is: Cleonice F. Fiorentin Comunello, Larissa Pereira de
Santana, Leticia Cassanego, Jucelaine Perske, Djanine Gisele Machado e Karla Maria
Roza Paulo. Participantes: Aline Gongalves (SAS). Abrindo os trabalhos, a presidente
Aruana cumprimenta todos os presentes e declarou aberta a reunizo.12 ORDEM DO
DIA — Momento da Secretaria: Leijtura e aprovacdo da ata da reunido ordinéria que
ocorreu no dia 07 de fevereiro de 2025 de forma presencial. Todas as conselheiras
receberam a ata previamente. A ata foi aprovada. Correspondéncias recebidas e
enviadas: Oficios n°01, 02 e 03 enviados para a Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Fundagdo Cultural e Secretaria da Educagéo solicitando a indicagao de
representantes governamentais para compor o Conselho. Recebido por e-mail indicagéo
da Fundag&o Cultural para compor o conselho indicando como representante titular Diene
Alves da Silva e suplente Israel José Fausto. Recebido por e-mail oficio
n°014/2025/GAB/SME com a indicagdo da Secretaria de Educagdo para compor o
conselho indicando como representante titular Regina de Jesus Almeida e suplente
Juliana Pereira Nunes Furman. Recebido por e-mail indicagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Ecémico para compor o conselho indicando como representante titular
Karine Monn e suplente Nicoly Maestri Rosa. Recebido por e-mail Oficio
16/2025/GAB/SAS com a indicago da Promogao da Cidadania para compor o conselho
indicando como representante titular Débora Mendes Satin e suplente Katiusa Evaristo
Velozo. Recebido por e-mail Oficio 17/2025/GAB/SAS com a indicagao da Secretaria de
Assisténcia Social para manter como representante titular Aruana Boettcher da Costa e
suplente Alessandra da Silva Costa. Auséncias justificadas: a conselheira Danielle Cadan
apresentou justificativa de auséncia e a conselheira Thamara apresentou justificativa em
funcao das férias. As justificativas foram aprovadas. 22 ORDEM DO DIA — Votacéo logo
do Conselho: colocado em votagdo duas artes sugeridas pela plenaria, sendo que a
primeira opgéo teve maior nimero de votos sendo aprovada com os votos das
conselheiras: Regina, Cleonice, Karine, Jucelaine, Larissa, Fabiana, Israel e Aruana. Com
a observag&o na arte de que o efeito de sombra devera ser retirado. 32 ORDEM DO DIA
— Evento Marco “Semana da Mulher”; novamente foi falado sobre a participagdo do
conselho no evento realizado pelo Municipio no dia 08 de Margo na Avenida Beira Rio
das 08 &s 12 horas, e convidado todas as conselheiras a participar desse momento.
Ainda em alus&o ao dia da mulher sera feito o uso da tribuna na Camara de Vereadores
pela Presidente e Vice-Presidente do Conselho, no dia 11 de margo. Quanto a fala na
tribuna foi sugerido ser levado a pauta do aluguel social para as mulheres em situagzo de
vulnerabilidade, a pauta da laqueadura e também sobre a aprovagéo da alteragéo da lei
do conselho._4* ORDEM DO DIA - Situacio Mesa diretora 1° e 2° secretaria):
informado pela mesa diretora a necessidade de eleger a 1° e 2° secretaria visto a
vacancia nestas cadeiras do conselho, as conselheiras Karine Monn e Cleonice F.
Fiorentin Comunello se colocaram a disposi¢&o do conselho para assumirem as fungdes,
sendo aprovadas por unanimidade. 52 ORDEM DO DIA — Palavra Livre: (1) Informado
sobre 0 agendamento de reuniso com a Secretaria de Satde com a pauta da laqueadura

Lei Municipal N° 441/2023
conselhodamulher@itajai.sc.gov.br

para dia 27/03 as 14:30 na Secretaria de Salde. (2) o Secretario de Assisténcia Social
André Leonardo Severino deu as boas-vindas as conselheiras e informou que em breve
serd inaugurado a Casa dos Conselhos, também se colocou a disposicao para auxiliar
com as demandas do conselho. Sobre a pauta do aluguel social para as mulheres em
situaggo de violéncia informou que j& aconteceu uma reunido com a secretaria de
habitagdo e o municipio estd em atraso com a regulamentagdo da lei federal. A
Presidente agradeceu a participagao do Secretario.Sem mais para tratar, eu, Angela C.
Hames, lavrei a presente ata que apés lida, sera assinada pelas conselheiras presentes.
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CONSELHO DOS DIREITOS DA MULHER DE ITAJAI - COMDIM

LOCAL: Secretaria de Assisténcia Social

DATA: 07/03/2025

HORA: 14:00

CONSELHO
MUNICIPAL

GOVERNAMENTAL

N GOVERNAMENTAL

TELEFONE

s

ENTIDADE

ASSINATURA

E-mail

01| Aruana Boettcher da Costa

(47) 98802-0876

Titular

Assisténcia Social | Cticly]

aruana_boettcher@hotmail com

02| Alessandra da Silva de A.

alessandra.costa@taja.sc.gov.br

Karine. momm@itajai sc.gov.br

Nicoly Maestri Rosa
Diene Alves da Silva
Israel José Fausto

nicoly maestri@itajai sc.gov.br

diene siva@itajai.sc.gov.br

israel fausto@itajai.sc gov.br

Debora Mendes Satin

deborasatin@hotmail.com

Katiusa Evaristo Velozo
Thamara Garcia Del Mir
WMaria do Carmo Cabral

Katiusa_velozo@hotmail.com
rede.violencia@itajai.sc gov.br
‘asmariadocarmo @itajai sc.gov.br

Danielle Cadan

danielle-cadan@pc.sc.gov.br

Jacqueline Prestes Leal

jacpleal@pc.sc.gov.br

Regina de Jesus Almeida

diversidade@edu itajai.sc.gov.br

Juliana Pereira Nunes Furman

(47)99186.4750 | Suplente | Assisténcia Social
(47)99927-5105 | Titular Desenv. ECondMico | &gy ere frormm
(47)99769-5783 | Suplente | Desenv. Econdmico J
(94)99205-8079 | Titular Fundagio Cultural

(47) 99259-3612. Suplente Fundacdo Cultural 7,,%;'.@ S
(@7)99906-0971 | Titular Prom. da Cidadania -
(47)99993-4439 |  Suplente Prom. da Cidadania | |/ ol U e,
(47999956937 |  Tiular | SecretariadeSadde | J
(47)99900-5900 | Suplente | Secretaria de Sadde |-+ et oo
(47) 3398-6286 Titular DPCAMI |

(47999214137 | Suplente DPCAMI [

(47) 99122-1916 Titular Sec. Educagio | =
(47)99971-7025 | Suplente Sec. Educagio %,LWM Wamsrs

culturaetravessura@edu.tajai.scgov.br

. ) CONSELHO
© MUNICIPAL
O £ MOtHER

CCONSELHO DOS DIREITOS DA MULHER DE ITAJAf - COMDIM

LOCAL: Secretaria de Assisténcia Social

DATA: 07/03/2025 HORA: 14:00

NAO GOVERNAMENTAL
N° | NAO GOVERNAMENTAL TELEFONE s ENTIDADE INATURA E-mail
01| Cleonice Fatima Fiorentin | (47) 99909-7286 Titular SINDIFOZ N cleconicees0@gmail.com
Comunello _ =

02 Sandra Lee de Souza (47) 992108051 Suplente SINDIFOZ \ sandraleedesouza@yahoo.com.br

03 | Larissa Pereira de Santana | _(47) 98402-0711 Titular Santa Paulina Poaore Q. Gt psicologiasocial.casp@gmail.com
2 Jilia Custodio (a7) 984972823 Suplente. Santa Paulina julia.custodio @casasantapaulina.com.br
05| Jucelaine Mareli Cardoso | (47) 992392417 Titular Agio em Saude «)y««m.mo (0ro#™ | jucelainecardosoperske@hotmail.com

Perske

06 | Lotica Maria Zani Cassanego | (47) 984129400 | _Suplente | Agdoemsaide | UNO imzani@hotmail com

07 | Leticia Helena Prochnow | (47) 98829-6186 Titular CoHI v S leticia.prochnow@hotmailcom |
08 | Lorena Victéria de Freitas (47) 992401200 Suplente. COHI Ivpfreitas@gmail com

ereira
03| Djanine Gisele Machado | (47) 99988-4405 Titular OB Subsegdo escritorio@djanine adv.br
Itajai Tha
10| irani Somoes Dias (47) 99118-0386 Suplente OAB Subsegdo 4 ‘advisd@hotmail.com
Itajai |
11| Karla Maria Roza Paulo (a7) 988513811 Titular CasaAva |} (i) W mail.com
12| Flavia Andreia Pereira (47)991421782 | suplente Casa Ava tecnicascdanj@gmail.com
“’\ CONSELHO
) MUNICIPAL
B Umpierre - ) e
13 Natali Nascimento (47) 999585773 Titular Univali . z:lah: ;"ww;u B
nabr@unival.
14| Fabiana de Bittencourt ‘ (47) 99967-0727 Suplente Univali fabianal
angel
¢ ] i
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EDITAL DE INTIMAGAO N° 001/CGM/2025

A Presidente da ComissGo de Apuracdo de Responsabilidade, designada pela
Portaria n°® 001/CGM/2024, de 22 de outubro de 2024, publicada no Didrio Oficial do
Municipio de Itajai, edicdo 2865 de 23 de outubro de 2024, pdgina 217, no uso de suas
atribuicdes e valendo-se do disposto nos artigos 14° e 15° do Decreto n® 11.063, de 29 de
setembro de 2017, combinados com o artigo 256 do Cédigo de Processo Civil — em se
fratando de pessoa juridica interessada com domicilio incerto ou desconhecido — INTIMA a
pessoa juridica:

e MULTIMED ASSIS. MEDICA ODONTOLOGICA LTDA CNPJ: 37.527.861/0001-32.

Para que, por meio de seu representante legalmente constituido, sobre a sua
condi¢do de interessada/acusada no Processo Administrativo de Responsabilizag&o n® PAR
- 001/CGM/2024, para tomar ciéncia da NOTA DE INTIMAGCAO Ilavrada nos autos do
processo administrativo eletrénico n° 155538/2023, apresentar DEFESA e ESPECIFICAR
EVENTUAIS PROVAS que pretenda produzir, no prazo de 30 dias, a contar da Ultima data de
publicagdo deste edital na imprensa oficial e no sitio eletrénico do Municipio de ltajai. Por
este edital também se confere & pessoa juridica inferessada, no mesmo prazo para a
apresentacdo da defesa e especificacdo de provas, a faculdade de apresentar
informagdes e provas que subsidiem a andlise da comissdo de processo administrativo de
responsabilizagdo quanto aos elementos que atenuam o valor da multa, previstos no art. 28
do Decreto n® 11.063, de 2017, bem como a apresentacdo de informacdes e documentos
que permitam a andlise do programa de integridade da pessoa juridica porventura
existente, previsto no art. 44 do Decreto n° 11.063, de 2017. Os autos do Processo
Administrativo de Responsabilizagdo n® PAR - 001/CGM/2024 se encontram & disposi¢do
para vistas ou cépia no endereco: Controladoria Geral do Municipio de Itajai. Rua Alberto
Werner, 100. Vila Operdria. Itajai/SC. Paco Municipal, Bloco Sul, 2° andar. CEP: 88.304-200.
Telefone: +55 47 33416140, local de funcionamento da Comissdo de Apuragdo de
Responsabilidade, e poderdo ser obfidos por meio de pedido dirigido ao endereco
eletrénico controladoriageral@itajai.sc.gov.br ou pelo telefone (47) 3341-6140, neste caso,
em dias Uteis, no hordrio das 13h s 19h.

JULIANA STAHELIN PEREIRA
Presidente da Comissdéo de Apuragdo de Responsabilidade

ov.br

ATOS DA CVI

EDITAL DE CONVOCACAO

Fernando Martins Pegorini, Presidente da Camara de Vereadores de Itajai-SC, no uso das
atfribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Itajai e pelo
Regimento Interno da Cémara de Vereadores, convoca para a readlizagcdo de
AUDIENCIA _ PUBLICA, para debater sobre  “DEFICIT DE VAGAS PARA
INTERNACAO/PERMANENCIA DE IDOSOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE EM
ESTABELECIMENTOS APROPRIADOS NO MUNICIPIO DE ITAJAI".

DATA: 21/05/2025 - (quarta-feira).

HORARIO: a partir das 19:00

LOCAL: Plendrio da Cémara de Vereadores de ltajai

Av. Ver. Abrah&o Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada — Itajai-SC

Fernando Martins Pegorini
Presidente
Camara de Vereadores de Itajai

NAL DO MUNICIPIO

{%LP5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Camara de Vereadores de Itajai
Secretaria de Administragédo e Finangas

Itajai, 15 de abril de 2025.

CONTRATO N° 04/2025
1.1. Objeto: “Prestacdo de servicos técnicos especializados na consolidacdo por dentro do texto,
compilacdo, versionamento, integralizacdo com as leis estaduais, gerenciamento e publicacdo online

dos atos oficiais exarados pelo Municipio de Itajai com disponibilizagdo do acervo normativo
atualizado em plataforma certificada.”

ERRATA

Na Clausula Segunda do Contrato supracitado, que trata do prazo de execucdo e vigéncia, no item 2.1

e2:
Onde se lé:
2.1. O prazo de execucdo do objeto serd de 12 (doze) meses contados de 09/04/2024.

2.2. O prazo de vigéncia do presente é de 12 (doze) meses contados 09/04/2024, na forma do artigo
105 da Lei n® 14.133/2021.

Leia-se:

2.1. O prazo de execugéo do objeto sera de 12 (doze) meses contados de 09/04/2025.

2.2. O prazo de vigéncia do presente é de 12 (doze) meses contados 09/04/2025, na forma do artigo
105 da Lei n°® 14.133/2021.

REGINA RUSSI DA SILVA
Diretora de Licitagdes, Contratos e Compras

ESTADO DE SANTA CATARINA
2 55 Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 237/2025

EXONERA SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de ltajai, no
uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 25,
incisos I, X e XXVIII, do Regimento Interno da
Camara, resolve:

EXONERAR AMANDA SANTOS ESPINDOLA MIANES FERREIRA,
matricula n® 5095, do cargo de provimento em comisséo de “Assessor Parlamentar”,
nivel AP07, a contar de 15 de abril de 2025.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 14 de abril de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI
Presidente.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
2 ; Camara de Vereadores de Itajai

PORTARIA N° 238/2025

NOMEIA SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no
uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 25,
incisos Il, X e XXVIII, do Regimento Interno da
Cémara, resolve:

Art. 1° NOMEAR EDMILSON DE OLIVEIRA FILHO, para o cargo de
provimento em comisséo de “Assessor Parlamentar”, nivel AP10.
Art. 2° A nomeagao tera efeitos apos a publicagdo da presente Portaria,

assinatura do Termo de Posse e remessa dos dados e informagdes ao TCE / SC,
por intermédio do e-SFINGE on-line.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai, 15 de abril de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI
Presidente.

ATOS DA FMEL
= [ESPORTE
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EDITAL N° 014/2025 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DE PROFISSIONAIS DE
INICIAGAO ESPORTIVA PARA o

PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI REFERENTE AO ANO
DE 2025.

A Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegdo e
concesséo de Bolsa Esportiva para o ano de 2025, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte
do Municipio de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de
2018 e suas alteragdes posteriores e conforme Decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

1.1. O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto
comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio
de promogao social, mediante a concessao de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente
edital contempla profissionais de iniciagao esportiva.

2. DO OBJETO

2.1.  Constitui objeto deste Edital a selegdo de Profissionais de Iniciagdo Esportiva das mais
diversas modalidades esportivas, os quais, uma vez contemplados, receberao auxilio financeiro
conforme Lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de 2018, em contrapartida ao desenvolvimento de
Atividades de Iniciagao Esportiva no Municipio de Itajai no ano de 2025.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1.  Atendimento ao disposto no Art. 4° da Lei n° 6.853/2018, para pleitear a concessao da Bolsa
Esportiva Municipal, os candidatos interessados na categoria profissional de iniciagdo esportiva
deverao preencher cumulativamente e comprovar os seguintes requisitos:

| — Comprovar experiéncia como profissional de iniciagdo esportiva, na respectiva modalidade,
por no minimo 02 (dois) anos;

- Ter participado de cursos de capacitagao ou formagédo na respectiva modalidade.

4. DAINSCRIGAO E DOCUMENTAGAO

4.1.  Ainscrigao do Profissional Candidato implicara no conhecimento e a aceitagéo irrestrita da
legislagao vigente relacionada ao Programa Bolsa Esportiva Municipal, das instrugdes e condigoes
do presente Edital, bem como eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocagdes
relativas ao certame, dos quais o Profissional Candidato nao podera alegar desconhecimento.

4.2.  Ainscrigao dos Profissionais Candidatos devera ser efetivada exclusivamente por meio do
Sistema do Programa Bolsa Esportiva que estara disponivel a partir de 15 de abril 2025 até as 23h59
de 18 de abril de 2025 no enderego eletronico www.esportesitajai.sc.gov.br/bolsas.

4.3. Para acesso ao Sistema do Programa Bolsa Esportiva o Profissional Candidato devera
possuir cadastro no portal da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, disponivel no endereco:
www.esportesitajai.sc.gov.br/ , no icone Login/Cadastro.

4.4. Os cadastros, sem o preenchimento completo dos formularios online e envio dos documentos
solicitados neste edital, ndo garantem a participagéo no processo de selegédo.
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4.5. A FMEL né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo néo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou conexdo, congestionamento das
linhas de comunicag&o ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como
por aquelas solicitadas fora do prazo.
4.6. E de exclusiva responsabilidade do Profissional Candidato o acesso as paginas eletronicas
mencionadas nos itens 4.2 e 4.3, ao Sistema do Programa Bolsa Esportiva; pelas informagdes
prestadas na solicitagdo de inscrigéo; pelo correto e completo preenchimento on-line do formulario
de inscrigéo (inclusive foto); pela inser¢do de TODOS documentos definidos por este edital no
Sistema do Programa Bolsa Esportiva; e pelo atendimento aos prazos estabelecidos por este edital.
4.7. O incompleto ou incorreto preenchimento do formulério e a prestagéo de informagées falsas
acarretara na eliminagao do candidato.
4.8. Ao realizar a sua inscrigdo o Profissional Candidato aceita que os seus dados pessoais sejam
tratados e processados de forma a permitir a efetiva execugéo do presente Edital, autorizando
expressamente a divulgagdo do seu nome, modalidade de inscrigéo, critérios de desempate,
pontuagéo obtida na analise da Comisséo de Andlise e classificagdo, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.
4.9. A inscrigcdo on-line é concluida ap6s a confirmagéo do envio do pedido de inscrigéo, a ser
realizado por meio da funcionalidade “Enviar para andlise”.
4.10. As inscrigdes na condicdo de “Rascunho” ndo seréo analisadas.
4.11. Somente os Profissionais Candidatos com inscrigdo on-line finalizada, terdo seus processos
de inscrigao analisados pela Comiss&o de Andlise.
4.12. E de obrigag&o exclusiva do Profissional Candidato inscrito o acompanhamento do pleito por
meio da area restrita do Sistema do Programa Bolsa Esportiva, acessada com o login e senha criada
na forma do item 4.3.
4.13. Além do preenchimento do Formulario de Inscrigdo o Profissional Candidato devera enviar
todos os documentos listados abaixo, obrigatoriamente no formato PDF, por meio do Sistema do
Programa Bolsa Esportiva, respeitando os prazos estabelecidos no item 8.1 deste Edital:
| - Profissional de Iniciagao Esportiva — Graduado ou Provisionado:

a) Copia da Cédula de Identidade e CPF ou CNH;

b) Comprovante de Residéncia;

c) Declaragéo de Responsabilidade e Saude (Anexo |).

d) Cépia da Cédula de Identidade Profissional do Conselho Regional de Educagéo
Fisica (Bacharel / Licenciado Pleno / Provisionado);
Copia do Diploma de Curso Superior em Educagdo Fisica — Bacharel /
Licenciatura Plena (apenas para Profissional de Iniciagdo Esportiva — Graduado);

f) Copia do Diploma de Formag&o Académica de maior grau - Doutorado, Mestrado,
Pés-graduagdo, Graduagdo (apenas para Profissional de Iniciagdo Esportiva —
Graduado);

g) Curriculo profissional, incluindo atividades e experiéncia como profissional de
iniciagdo esportiva na modalidade pretendida por no minimo 2 (dois) anos (item
3.1) — Maximo 3 paginas;

h) Formulario de Experiéncia Profissional (Anexo Il);

i) Copia do certificado de curso de capacitagdo ou formagdo na modalidade
pretendida (item 3.1);

j) Copia dos documentos comprobatérios dos cursos de formagéo ou capacitagéo na
respectiva modalidade/area do conhecimento para somatéria de carga horaria —
maximo de 6 (seis) documentos, conforme item 9.10;

Il - Profissional de Iniciagdo Esportiva — Conceituado:

a) Copia da Cédula de Identidade e CPF ou CNH;

b) Comprovante de Residéncia;

c) Declaragédo de Responsabilidade e Satde (Anexo ).

d) Copia do documento concedido pela organizagéo estadual ou federal que
oficialmente representa a respectiva arte marcial ou luta, de que o profissional
ostenta graduagdo minima na modalidade para, e se encontra apto para ministrar
aulas da respectiva modalidade.
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Curriculo profissional, incluindo atividades e experiéncia como profissional de
iniciagdo esportiva na modalidade pretendida por no minimo 2 (dois) anos (item
3.1) — Maximo 3 paginas;
f) Formulario de Experiéncia Profissional (Anexo II);
Copia do certificado de curso de capacitagdo ou formagdo na modalidade
pretendida (item 3.1);
Copia dos documentos comprobatérios dos cursos de formagdo ou capacitagédo na
respectiva modali /area do conhecil para somatéria de carga horaria —
maximo de 6 (seis) documentos, conforme item 9.10;
11 - Profissional de Iniciag@o Esportiva — Auxiliar:
a) Copia da Cédula de Identidade e CPF ou CNH;
b) Comprovante de Residéncia;
¢) Declaragdo de Responsabilidade e Satde (Anexo I).
d) Cépia do Atestado de Matricula em Curso Superior em Educagéo Fisica
(Bacharelado);
Copia do Atestado de Frequéncia em Curso Superior em Educagdo Fisica
(Bacharelado);
Curriculo profissional, incluindo atividades e experiéncia como profissional de
iniciagdo esportiva na modalidade pretendida por no minimo 2 (dois) anos (item
3.1) — Maximo 3 paginas;
Formulario de Experiéncia Profissional (Anexo I1);
h) Copia do certificado de curso de capacitagdo ou formagdo na modalidade
pretendida (item 3.1);
i) Copia dos documentos comprobatérios dos cursos de formagéo ou capacitagéo na
respectiva modali area do conheci para somatéria de carga horaria —
maximo de 6 (seis) documentos, conforme item 9.10;
4.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega de todos os documentos solicitados
de forma legivel. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados neste edital, no prazo previsto,
acarretara na eliminagéo do candidato, caso nao seja resolvida durante o prazo de diligéncias.
4.15. Arquivos ilegiveis, em branco, protegidos por senha, ou, que ndo correspondam ao
documento solicitado serdo invalidados, ndo sendo possivel a substituicdo ou apresentagao de novo
documento, acarretando na eliminagéo do candidato, caso néo seja resolvida durante o prazo de
diligéncias.

e
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5. DA CONCESSAO

5.1. Para fins de concessao deste beneficio, os Profissionais de Iniciagdo Esportiva serdao
subdivididos nas seguintes categorias:

| — Profissional de Iniciagéo Esportiva — Graduado ou Provisionado: profissionais de Educagéo
Fisica possuidores de diploma obtido em curso superior de Educagéo Fisica (bacharelado ou
licenciatura plena) oficialmente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagéo; ou os
profissionais que tenham comprovadamente exercido atividades proprias dos Profissionais de
Educacéo Fisica até a data de inicio da vigéncia da Lei n® 9.696 de 1° de setembro de 1998, nos
termos estabelecidos pelo Conselho Federal de Educagao Fisica (Confef).

Il — Profissional de Iniciagdo Esportiva — Conceituado: profissionais que atuam com artes
marciais ou lutas e que ostentam condi¢do de graduagdo na modalidade e que o comprovem por
meio de documento concedido pela organizagéo estadual ou federal que oficialmente represente a
respectiva arte marcial ou luta que o candidato se encontra apto para ministrar aulas da respectiva
modalidade.

Il — Profissional de Iniciagao Esportiva — Auxiliar académico do curso superior de Educagao
Fisica (bacharelado) oficialmente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao.

5.2. A Bolsa Esportiva Municipal sera concedida nos termos do item 3.1. e para manutengao da
concessao da Bolsa Esportiva, o Profissional de Iniciagao Esportiva devera, minimamente, manter a
condigao de habilitagao para exercer a fungéo apresentada no ato da inscri¢do.

5.3. Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibida a
inscrigdo em mais de uma categoria por requerente, caso ocorra, o pleito do requerente sera
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sumariamente invalidado, salvo no caso em que uma delas seja para categoria atleta ndo profissional
ou paratleta ou guia.
5.4. A concess&o da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurard o periodo
estabelecido em contrato enquanto o beneficiado atender as condigdes estabelecidas nos critérios
de avaliagdo. A concessao da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer
natureza com a Administragao Publica Municipal, nem com a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
de Itajai, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo cessar o beneficio
a qualquer momento, conforme Art. 5°, §3° e Art. 6°, §3° da Lei n° 6.853/2018 e suas alteragdes
posteriores.
5.5. Os locais e horarios de atendimento que irdo compor a contrapartida do profissional ao
beneficio, serao definidos pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, e, caso o candidato
n&o tenha disponibilidade para atendimento das demandas determinadas pela FMEL, a vaga sera
disponibilizada para o préximo colocado da classificagao final da modalidade.

6. DA CONTRAPARTIDA

6.1. A contrapartida devera ser cumprida nos nucleos de iniciagdo esportiva instalados nos
diversos bairros da cidade de Itajai, nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade
com as demandas locais. Cada turma devera ser atendida em horario, duragéo e local a ser definido
pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer.

6.2. O Profissional em cumprimento da contrapartida fara uso da plataforma on-line
disponibilizada pela Fundagao Municipal de Esporte e Lazer para cadastro/matricula dos alunos
participantes, registro de presenca dos alunos, apresentacao de relatério mensal e acompanhamento
das atividades.

6.3. O valor do beneficio mensal somente sera repassado para o Profissional mediante o correto
preenchimento das chamadas das turmas pelas quais é responsavel, pela apresentacao e aprovagéo
de relatério mensal, comprovagdo do numero de atendimentos determinados (cadastro e
atualizagdes subsequentes), bem como comparecimento e cumprimento da contrapartida.

7. DA COMISSAO DE ANALISE DO BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL

7.1.  Conforme Decreto n° 12.446/2021, a Comissdo de Andlise da Bolsa Esportiva Municipal sera
composta por 05 (cinco) membros, sendo um destes, o Diretor Executivo da FMEL, que presidira a
mesma e indicard os demais membros.

7.2. A Comissdo de Andlise somente deliberara quando contar com a presenga de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas em
documento oficial (Ata).

7.3.  Aqualquer tempo, em caso de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou
de forga maior, de suspeicao ou impedimento, os membros da Comissdo de Analise poderdo ser
substituidos por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando estas
substituigdes, obrigatoriamente, em Ata de Reunido da Comisséo de Analise.

7.4. O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com
a Lein° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12.446/2021 operacionalizado pela
Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva.

7.5.  Aqualquer tempo, identificada a necessidade, a Comiss&o de Andlise podera rever seus atos
e se necessario retificar a avaliagdo ja realizada.

8. DAS ETAPAS E CRONOGRAMA

8.1. O presente Edital atendera aos prazos estabelecidos para cada uma das etapas abaixo:
a) Periodo de inscrigao: de 15 de abril 2025 até as 23h59 de 18 de abril de 2025;
b) Diligéncias para corregéo de documentos: 48 horas apds a notificagéo;
c) Resultado Preliminar: dia 22 de abril de 2025;
d) Apresentacéo de recurso: até as 23h59 de 24 de abril de 2025;
e) Resultado Final: dia 25 de abril de 2025;
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f) Assinatura do Termo de Adesao: a partir do dia 28 de abril de 2025.

8.2. Concluido o envio da inscrigéo e/ou findado o periodo de inscrigdo, néo sera possivel incluir
ou alterar qualquer informagéo ou documentagao, salvo em casos de diligéncia.
8.3. Na etapa “b)" do Item 8.1, a Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva Municipal
sera responsavel pela conferéncia da documentagao apresentada pelos Profissionais Candidatos,
verificando o preenchimento integral e correto dos formularios e documentos solicitados, assim como
pela avaliagéo curricular e documental de cada requerente.
8.4. O candidato que tiver qualquer discordancia quanto aos resultados publicados, ou que se
sentir prejudicado, podera interpor recursos nos periodos elencados no item 8.1 do presente edital
fazendo uso do modelo constante no Anexo Il e encaminhando o mesmo devidamente preenchido e
assinado, para o e-mail fmel.comunitario@itajai.sc.gov.br.
8.5.  Os recursos deverdo ser direcionados & Comiss&o de Analise do Programa Bolsa Esportiva
apresentando argumentos que fundamentam a solicitagdo de reavaliagdo do processo. Nao é
permitida a inclusdo de novos documentos nesta fase, a solicitagdo de reavaliagdo devera ser feita
considerando a documentag&do apresentada na fase inicial do processo (periodo de inscrigdo).

9. DAS CONDIGOES, CRITERIOS DE SELEGAO, VAGAS E VALORES

A Comissdo de Avaliagdo analisara a pontuagédo de cada candidato e valores seguindo os
os estabelecidos neste Edital, em consonancia da Lei n° 6.853/2018 e suas alteragGes
posteriores, regulamentada pelo Decreto n° 12.446/2021.

9.2.  Sera atribuigéo do profissional de iniciagéo esportiva desenvolver as atividades nos

nucleos, ndo sendo autorizado o cumprimento da contrapartida por profissional ndo beneficiario do
Programa Bolsa Esportiva Municipal.

9.3. A classificagdo dos Profissionais de Iniciagdo Esportiva — Graduado, Provisionado e
Conceituado sera divulgada separadamente da classificagéo dos Profissionais de Iniciagéo Esportiva
— Auxiliar.

9.4. Apos analise documental e pontuacéo dos requerentes, todos seréo classificados do maior
pontuador ao menor, conforme a modalidade pretendida.

9.5. A classificagdo do candidato no Processo de Sele¢do ndo implica direito ao beneficio,
cabendo & Comissao de Anélise do Programa Bolsa Esportiva a decisdo sobre a convocagéo para
provimento das vagas.

9.6. Candidatos classificados, mas ndo contemplados pelo Programa Bolsa Esportiva nas vagas
disponibilizadas inicialmente, permanecerao na classificagdo como cadastro de reserva, podendo
ser chamados quando houver disponibilidade de vagas na modalidade requerida. Estar na lista de
classificagdo nao garante o beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando o0 mesmo suijeito a abertura de
vagas no decorrer do ano conforme identificagdo da demanda.

9.7.  Ocorrendo empate na pontuagao para fins de classificagao, aplicar-se-a para o desempate, o
disposto no paragrafo tnico do Art. 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso, nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que n&o estdo ao amparo da Lei citada anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) Candidato de maior grau de formag&o académica; persistindo o empate, passa-se ao
item “b”;
b) O candidato que tenha residéncia e domicilio em Itajai — SC; persistindo o empate,

passa-se ao item “c”;

c) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa- se ao

item “d”;

d) Sera efetuado sorteio;
9.8. O quantitativo de vagas e sele¢do de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade,
assim sendo, a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, por meio da Comissao de Avaliagéo, se
reserva o direito de dispor o niumero de vagas condizente a politica publica municipal adotada, de
acordo com a demanda, recursos financeiros disponiveis e objetivos da FMEL.
9.9. Todas as publicagdes relacionadas ao presente edital serdo divulgadas no endereco
eletrénico da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, e caso necessario, a
comunicagdo com o candidato por meio do Sistema do Programa Bolsa Esportiva. O candidato tem

DO MUNICIPIO

{%LP5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

wm ESPORTE
195 [pigiommcen

a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo pelos meios aqui elencados,

eximindo a FMEL da responsabilidade de qualquer notificagdo pessoal.

9.10. Para fins de classificagdo dos inscritos, serdo somados os pontos obtidos em cada critério:
| — Formagao Académica Profissional — Pontuagéo ndo cumulativa — Em atendimento as
exigéncias do CREF para o exercicio legal da profissdo, com pontuagdo especifica:
Académico ou Conceituado na modalidade especifica, Graduado ou Provisionado, Pos-
graduado, Mestrado e Doutorado.

Il — Curso de Capacitagédo Presencial — Pontuagdo nao cumulativa — Soma da carga
horaria em no maximo 03 (trés) cursos de capacitagéo (certificados) em temas aplicaveis
na modalidade pleiteada concluidos nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da data de
publicagdo deste edital. Nao serdo considerados cursos cuja carga horaria seja
incompativel com a data de inicio e término do curso, tendo como parametro a realizagao
da carga horaria maxima diaria de 10 (dez) horas/aula e semanal de 50 (cinquenta)
horas/aula pelo candidato.

IIl = Curso de Capacitagdo EAD — Pontuagao néo cumulativa — Soma da carga horaria
em no maximo 03 (trés) cursos de capacitagdo (certificados) em temas aplicaveis na
modalidade pleiteada concluidos nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da data de publicagao
deste edital. Ndo serao considerados cursos cuja carga horaria seja incompativel com a
data de inicio e término do curso, tendo como parametro a realizagédo da carga horaria
maxima diaria de 10 (dez) horas/aula e semanal de 50 (cinquenta) horas/aula pelo
candidato.

IV — Quantidade de naipes trabalhados — Pontuagéo n&o cumulativa — Considerando o
curriculo e experiéncia comprovada apresentada pelo proponente na modalidade, com
pontuagéo especifica: Masculino, Feminino, Masculino e Feminino.

V — Categoria do publico atendido — Pontuagé@o cumulativa — Considerando o curriculo e
experiéncia comprovada apresentada pelo proponente, 1 (um) ponto por categoria: Infantil
(até 11 anos), Adolescentes (12 a 18 anos).

Formagao Cursos de Cursos de Naipes Categoria
el Ponto (C: itagdo |Ponto |C itacdo |Ponto do publico |Ponto
Profissional Presencial EAD Trabalhados |Ponto DELE
Académico s ot -
ou 1 15 horas 1 15 horas 1 Ref em 0 Infantil (Até 4
Conceituado eterencia 11 anos)
Adolescente
Graduado o
Prrovi:ionadg 3 40horas | 2 40 horas 2 Feminino 1 (12a 18 1
anos)
Pés- )
Graduado 4 60 horas 3 60 horas 3 Masculino 1 R .
Mestrado ou Feminino ou
Doutorado 5 80 horas 4 80 horas 4 Masculino 3 . .

- - 100 horas 5 100 horas 5 - - - -

9.11. Os valores das bolsas dos Profissionais de Iniciagao Esportiva, classificados dentre as vagas
disponibilizadas, seréo definidos pela Comissédo de Andlise respeitando os critérios de valores
elencados em tabela (quadro de valores abaixo). Serao considerados: a disponibilidade de horarios
para o cumprimento da contrapartida; formagéo profissional; e quantidade de horas de cursos de
capacitagao certificados nos ultimos 03 anos.

9.12. Os Profissionais de Iniciagdo Esportiva — Graduados/Provisionados/Conceituados
classificados dentre as vagas ofertadas pela FMEL (Anexo |V) terdo sua contrapartida definida pela
Comisséo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva Municipal conforme segue: os contemplados
definidos com contrapartida de 10 horas receberdo o beneficio no valor de R$ 1050,00 (mil e
cinquenta reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 10 horas semanais de iniciacdo esportiva a
comunidade na modalidade especifica, segundo a demanda elencada pela FMEL, assim como os

Wl
wwm |ESPORTE
FUNDAGAO MUNICIPAL
R [
contemplados que forem definidos com contrapartida de 20 horas, receberédo o beneficio no valor
base de R$2.100,00 (dois mil e cem reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 20 horas semanais
de iniciagao esportiva & comunidade na modalidade especifica, segundo a demanda elencada pela
FMEL.
9.13. Os Profissionais de Iniciagao Esportiva — Académicos classificados dentre as vagas ofertadas
pela FMEL (Anexo V) terdo sua contrapartida definida pela Comissao de Analise do Programa Bolsa
Esportiva Municipal conforme segue: os contemplados Profissionais de Iniciagdo Esportiva -
Auxiliares Académicos que forem definidos com contrapartida de 10 horas, receberéo o beneficio no
valor de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 10 horas
semanais de iniciagdo esportiva & comunidade na modalidade especifica, segundo a demanda
elencada pela FMEL, assim como os contemplados Profissionais de Iniciagdo Esportiva - Auxiliares
Académicos que forem definidos com contrapartida de 20 horas, receberéo o beneficio no valor de
R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) e, como contrapartida, irdo dispor de 20 horas semanais de
iniciagdo esportiva a comunidade na modalidade especifica.

10. DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagéo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo propria, ou do
responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva
foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutencéo pessoal e esportiva.
10.2. O ndo cumprimento das disposigdes previstas para prestagédo de contas do Programa Bolsa
Esportiva Municipal conforme o Decreto n° 12.446/2021, implicara na nao concessao do beneficio
no edital do ano seguinte, podendo o proponente participar nos demais anos subsequentes, desde
que seja regularizada a pendéncia relativa a prestagéo de contas junto a FMEL.

10.3. As bolsas concedidas terdo duragdo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2025. A bolsa ndo tem efeito retroativo e nao gera
direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n° 6.853/2018 e suas
alteragbes posteriores e Decreto n°® 12.446/2021.

11.DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. As obrigacdes do Profissional de Iniciagdo Esportiva beneficiado estdo estabelecidas no
Decreto n° 12.446/2021, em consonancia com a Lei n° 6.853/2018 e suas alteragdes posteriores. O
nao cumprimento de qualquer obrigagao, acarretara no cancelamento do beneficio.

11.2. Cabera a Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva a analise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma rescindir o beneficio concedido e, quando
devido determinar a devolugdo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de
qualquer termo da Lei n° 6.853/2018 e do Decreto n° 12.446/2021, constituindo motivo para rescisdo
a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipéteses atribuiveis ao, profissional de iniciagao
esportiva, assegurado sempre a ampla defesa e o contraditorio:

a) Deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concesséo do beneficio;

b) Deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por este
edital;

c) Profissional de Iniciagdo Esportiva que deixar de comparecer ao local, dia e horario
determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12.446/2021, em seus anexos, bem como a
competicdes determinadas e convocagdes da FMEL;

d) Comprovagéo do uso de documento ou declaragéo falsos para obtengéo do beneficio;

e) Inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das Fundagées
ou a FMEL, ou falsidade de informagao prestada pelo bolsista, a qualquer momento;

) Quando exigido, deixar de apresentar documentag&o pendente na fase de comprovagéo das
informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

g) Solicitagéo do bolsista;

h) Decis&o ou ordem judicial;

i) Evas&o ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, § 1° e 2° e seus respectivos
incisos da Lei Municipal n° 6.853/2018;
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j) Falecimento do bolsista;

k) Advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva, exceto quando
comprovado por documentagdo médica que garanta & contemplada exercer suas atividades sem
risco de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagao.

11.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comiss&o de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da FMEL. Todas as decisdes da Comissao
de Analise do Programa Bolsa Esportiva sdo soberanas e deverao constar em Ata oficial de reunigo.

Municipio de Itajai, 15 de abril de 2025.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagdes

Daniel dos Passos

Diretor Executivo
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE E SAUDE (ANEXO 1)

Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e
espontanea vontade, beneficio da Bolsa Esportiva na categoria PROFISSIONAL DE
INICIACAO ESPORTIVA, constante do Programa Bolsa Esportiva da Lei n° 6.853 de 09 de
fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo Decreto n°
12.466 de 28 de dezembro de 2021, me pondo & disposicdo da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer, nos horarios e locais de aulas definidos em comum acordo com a mesma,
respeitando condigdes minimas de atendimento impostas pela politica publica aderida e
isentando a Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer e demais parceiros envolvidos, em
meu nome e de meus sucessores, de quaisquer responsabilidades advindas de minha
participagé@o enquanto beneficiario.

Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital 02/2025 — FMEL e com o
decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021, regulamentador da lei n® 6853 de 09 de
fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, estando ciente de minhas obrigacdes e de
todas as medidas legais de critérios de inclusdo e exclusdo que incorporam a Lei do
Programa Bolsa Esportiva.

Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condigdes fisicas, gozando de boa satde
e capacitado(a) para a pratica das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim
escolhida, bem como para acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio
de Itajai em competi¢des de qualquer nivel, em todo territério nacional, e ainda, em territorio
estrangeiro, quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem
renunciando ao recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a
divulgacdo de informagdes, clipes, materiais jornalisticos e fotos em agéo realizada pela
Fundacao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, de de 2025.

Assinatura:

Nome:
RG: CPF:
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FORMULARIO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL — (Anexo II)

FORMULARIO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL - BOLSA ESPORTIVA 2025
CATEGORIA INICIAGAO ESPORTIVA

NOME:
MODALIDADE:

Profissional de Iniciagdo Esportiva: ( ) Graduado/Provisionado () Conceituado () Auxiliar

EXPERIENCIA COM INICIAGAO ESPORTIVA
(Assinalar os dados do requerente para analise da comissao e apresentar comprovagao anexa)

Ha quanto tempo atua com Iniciagdo Esportiva na modalidade: | anos
Naipes - - .
trabalhados: | ( ) Sem Referéncia | () Feminino () Masculino () Masc. e Fem.
Categorias () Infantil — () Adolescente -
trabalhadas: Até 11 anos De 12 a 18 anos

CURSOS DE CAPACITAGAO
(Preencher os dados do requerente para analise da comissdo e apresentar comprovagao anexa)

Curso na modalidade requerida:

Data de realizagéo do curso:‘ ‘ Carga horaria:

1. Curso Presencial: ‘

Data de realizagéo do curso:‘

Carga horaria:

2. Curso Presencial: ‘

Data de realizagdo do curso:‘

Carga horéria:

3. Curso Presencial: ’

Data de realizagéo do curso:‘

Carga horéria:

1. Curso EAD: ‘

Data de realizagéo do curso:‘ Carga horéria:

2. Curso EAD:

Data de realizagdo do curso:‘

Carga horéria:

3. Curso EAD: ‘

Data de realizagéo do curso:‘

Carga horéria:

iy
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DISPONIBILIDADE PARA ATUAGAO (CONTRAPARTIDA)
(Assinalar com “X" nos periodos/dias que o requerente tem disponibilidade para atuagéo)

Dia/Periodo 08h| 09h| 10h| 11h| 13h| 14h| 15h| 16h| 17h| 18h| 19h| 20h| 21h|

Segunda

Terga

Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

() Declaro que conhego e concordo com o Edital 02/2025 — FMEL e as regras por ele estabelecidas, e
que as informagdes apresentadas neste documento s&o auténticas e verdadeiras.

Itajai, de de 2025.

Ass. requerente: Pag. 2/12
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FORMULARIO PARA RECURSO (ANEXO IIl)

A Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva

FORMULARIO PARA RECURSO — EDITAL 014/2025

Nome do Candidato:

Profissional de Iniciagdo Esportiva - Graduado/Provisionado/Conceituado/Auxiliar

Modalidade:

Solicito a revisdo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:

Itajai, de de 2025.

Assinatura do Candidato

Encaminhar o formulario preenchido e assinado para o e-mail
fmel.comunitario@itajai ov.br

sy
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QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO IV)

CONTRAPARTIDA 20h 10h 20h 10h
Beach Ténis 01 00 00 00
Handebol 01 00 00 00

ATOS DA GMI

DO MUNICIPIO
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Norma Geral de A¢do (NGA) n. 03/2025/SMSP-GM

Dispde sobre diretrizes para a concessdo do elogio,
constante no artigo 77 da Lei Complementar Municipal
n. 274, de 25 de novembro de 2014.

O COORDENADOR DA GUARDA MUNICIPAL, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o inciso XXI do
art. 42 da Lei Complementar n. 274/2014,

RESOLVE:

Art. 12. O Coordenador, apds andlise cuidadosa, podera conceder elogio individual, o qual serd
publicado em Jornal do Municipio e registrado nos assentamentos do Guarda Municipal elogiado,
sobretudo nos atos meritdrios praticados pelos integrantes da Guarda Municipal, considerados de
relevancia e acima do dever.

Art. 22. Sdo considerados atos meritérios de relevancia e acima do dever:

| - Destaquem pela relevancia, esfor¢o, dedicagdo e cumprimento excepcional do dever, como
resolugdo de crises ou situagBes de risco com sucesso, a¢des de destaque que envolva a protegdo da vida,
seguranga publica ou bem-estar da comunidade, demonstragdo de lideranga e espirito de colaboragdo em

situagBes de trabalho em equipe, iniciativas que melhorem a imagem ou a eficiéncia da Guarda Municipal.

Il — Superagdo do dever, evidenciando um compromisso além do cumprimento das
responsabilidades cotidianas;

Il — Validagdo do ativo impacto positivo e mensuravel pela comunidade ou para a instituigdo
Guarda Municipal, demonstrando a importancia e o valor do esforgo realizado;

IV — Produtividade mensurada por meio de dados estatisticos relacionados ao desempenho do
Guarda Municipal, como:

a) Nimeros gerais de ocorréncias atendidas por Guarda Municipal em atividade de radio-patrulha;
b) Nimeros gerais de ocorréncias atendidas por Guarda Municipal em atividade de especializadas;
c) Nimeros gerais de prisdes em flagrante delito encaminhadas para a Central de Plant&o Policial;
d) Numeros gerais de cumprimentos de mandados de prisdo;

e) Nuimeros gerais de lavratura de auto de infragdes administrativas de transito;

f) Numeros gerais de veiculos removidos por lavratura de auto de infragdo de transito;

g) Numeros gerais de apreensdo de arma(s) de fogo ilegal(is);

h) Nameros gerais, em quantidade, de apreensdo de substéncias ilicitas entorpecentes.

Art. 32. Para a concess&o do elogio, adotar-se-do os seguintes procedimentos:

| - Identificagdo do ato merecedor:

a) o elogio pode ser sugerido, por documento formal, por superior hierdrquico ou até por um
colega de trabalho, mediante identificagdo do ato excepcional;

b) o elogio pode ser uma iniciativa da prépria comunidade, por meio formal, ou via ouvidoria,
quando houver reconhecimento publico do trabalho realizado e corroborado por meio de relatério da
guarnigdo.

Il — Andlise cuidadosa do Coordenador da Guarda Municipal:

a) O Coordenador da Guarda Municipal deve realizar uma andlise detalhada sobre a situagdo que
gerou o ato meritdrio, verificando se ele preenche os requisitos estabelecidos para a concessdo do elogio;

b) Esta analise pode incluir a coleta de depoimentos, relatos de testemunhas, ou a revisdo de
relatérios de ocorréncia relacionados.

11l — Apés andlise, o Coordenador emite um parecer formal, recomendando ou n&o a concessédo do
elogio com base na relevéncia do ato e sua conformidade com os critérios estabelecidos;

IV — Sendo aprovado, o elogio é formalizado e divulgado oficialmente, por meio de um documento
escrito que sera publicado no Jornal do Municipio, garantindo a transparéncia e o reconhecimento publico;

V — Apds publicagdo no Jornal do Municipio, o elogio sera registrado nos assentamentos funcionais
do guarda municipal, de maneira formal, como um ato positivo em sua ficha de servigo, garantindo que o
reconhecimento se refira ao mérito alcangado e conste em seu histérico profissional.

Art. 42. Caso o Coordenador da Guarda Municipal considere adequado, pode ser organizada uma
cerimdnia formal de entrega do elogio, reforgando o reconhecimento e a importancia do ato.

Art. 52. Esta Norma Geral de Agdo tem validade e gera seus efeitos a partir da data da sua
publicagdo.

Art. 62. Revogam-se todos os dispositivos das Normas Gerais de A¢do n. 02/2023.

Documento assinado digitalmente

Itajai/SC, 15 de abril de 2025, GOVIr fiommesee

Verifique em https://validar.ii gov.br

ERASMO Rodrigues Neto
Guarda Municipal
Coordenador da Guarda Municipal

ATOS DO INIS
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PORTARIA N° 06/2025

Dispde sobre a revogacao das Instrucées Normativas n°s 23, 24 e 57
do INIS.

A Diretora-presidente do Instituto Itajai Sustentavel - INIS, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar n°. 337, de 20
de dezembro de 2018 e a Portaria n. 0290/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar as Instrucdes Normativa INIS n°s 23,24 e 57, que
dispdem acerca da supressdo de vegetacdo nativa em 4rea rural, Supressio
de vegetacdo nativa em 4area urbana e corte de arvores isoladas,
respectivamente, todas publicadas na data de 26 de maio de 2020, com
atualizacdo em 25 de marco de 2021.

Art. 2°. Estas atividades serdo, doravante, reguladas pelas
Instrucdes Normativas nimeros 128 e 129.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacgo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ttajai, 14 de abril de 2025.

5\’\’/ Luaso

3 il
MARIA HELOISA B. CARDOZO FURTADO LENZI
 Diretora-presidente
Instituto Itajai Sustentavel - INIS
!
Av. Vereador Abrado Jodo Francisco, n. 2600, Edificio Cristine — Dom Bosco — Itajai/SC

Telefone: (47) 3348-8031 | www.inis.itajai.sc.gov.br
E-mail: inis@itajai.sc.gov.br
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PREFEITURA DE ITAJAI )
/\\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI
’/ Avenida Getulio Vargas, 193 — Vila Operaria

CEP 88.303-220 - Fone/Fax (047) 3405-6000

PORTARIA N° 106/2025

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuicdo que Ihe

confere o art. 3° alinea “i", da Lei n° 3742/02, considerando o requerimento do(a)
servidor(a) SANDRO VERGILIO FRANCISCO, matricula n° 1804806, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO/CONTRIBUIGAO, junto a
POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA, pelo periodo compreendido entre
29/07/1991 a 07/10/2010, correspondendo a 19 ano(s), 2 més(es), 16 dia(s);
totalizando 7.011 (sete mil e onze) dias, conforme Certiddo de Tempo de Contribuigéo
do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina, emitida sob o protocolo n°
480/2025, em 14/03/2025.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajai, 16 de abril de 2025.

DULCE MARIA AMARAL PEREIRA
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

/’\\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI

PREFEITURA DE ITAJAI

Instituido pela Lei Complementar n° 13 de 17/12/2001
CNPJIMF n° 04.984.818/0001-47
Av. Getulio Vargas, 193 Bairro Vila Operaria CEP 88303-220 Fone/Fax (47) 3405-6000

EXTRATO DO CONVENIO n° 003/2025

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI

Convenente: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE
ASSOCIADOS DO VALE DO ITAJAI E LITORAL CATARINENSE — SICREDI
VALE LITORAL SC

CNPJ: 10.348.181/00001-03

Fundamento Legal: Nos termos da Lei Complementar 13/2001 - Decreto
11452/18 e suas alteragdes posteriores.

Objeto: Estabelecer parceria, por meio de cadastramento junto ao Instituto de
Previdéncia de lItajai, firmando Termo de Convénio com a Instituigdo Financeira
convenente, a fim de oportunizar empréstimo pessoal consignado a servidores
publicos ativos, inativos/aposentados ou pensionistas titulares de remuneragéo,
aposentadoria ou pensdo pago pela autarquia previdenciaria, bem como
regimentar a relagdo entre os interessados, consignatarios, consignante e
consignados

Data Assinatura: 15/04/2025.

Vigéncia: Anual, a partir da assinatura.

/\ PREFEITURA DE ITAJAI )

’ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI
/ Av. Getulio Vargas, 193 — Vila Operaria — CEP 88.303-

220 — Edif. Dona Elvira - Fone/Fax (047) 3405-6000

PORTARIA N° 105/2025

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de lItajai, no
uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 3°, Alinea “i”, da Lei n°
3.742/02, com observancia do disposto no art. 16 e ss., da Lei
Complementar n° 217 de 12 de abril de 2013, que aprovou o
Plano de Cargos e Carreiras do Instituto de Previdéncia de
ltajai e considerando o Processo Administrativo n°
172/14/ADM, CONCEDE PROMOGAO HORIZONTAL da

servidora abaixo:

MATRICULA NOME CARGO PADRAO| FAIXA | A contar de:

26 CRISTIANA SANTANA | Agente em Atividades D 1 01/05/2025

Administrativas

Itajai, 11 de abril de 2025.

DULCE MARIA AMARAL PEREIRA
Diretora Presidente

Instituto de Previdéncia de Itajai

ATOS DO ITAJAI PARTICIPACOES
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (AGE)
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ITAJAI PARTICIPAGOES S.A.
REALIZADA EM 02 DE JANEIRO DE 2025
CNPJ: 18.752.383/0001-10
NIRE: 42300039853

1 - Data, Local, Hora e Convocagio:
Ao segundo dia de janeiro de dois mil e vinte e cinco, na Prefeitura Municipal de Itajai, situada
na Rua Alberto Werner, ne. 100, Vila Operdria, na cidade de Itajai (SC), as 11:00 horas, em
chamada dnica, conforme convocagao nos termos do artigo 124, da Lei 6.404/76.

Il - Presengas:
Registramos a presenca do Sr. Prefeito Municipal de Itajai Robison Jose” Coelho,
representante da Acionista detentora da totalidade do capital social da Companhia, Municipio
de Itajai. Presentes: o Sr. Rafael Mayer da Silva — Presidente do Conselho de Administragso,
Sr. Alexandre Epifanio de Souza - Vice-presidente do Conselho de Administragdo e demais
conselheiros: Sr. Dirceu Anténio Dresch Junior, Sr. Lebnidas Nora Junior e o Sr. Thiago
Gongalves Queiroz, e; o Diretor-Presidente da I-Par Eleito - Sr. Nikolas Reis Moraes dos Santos,
o Diretor de Administragio e Financas Eleito Sr. Claudiomir Pedroni, e a Diretora de
Operagdes Eleito Sra. Ana Paula Cardozo da Silva. Convidado para secretariar Humberto Moro
Zanella representando a empresa que presta servigos contabeis 2 Itajai Participagdes S/A.

11l - Ordem do Dia:
a. Homologagao e posse do Diretor Presidente, Diretor de Operagdes e Diretor de
Administragao e Finangas;
b. Assuntos Gerais;
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO)
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
ITAJAI PARTICIPAGOES S.A.
REALIZADA EM 24 DE FEVEREIRO DE 2025
CNPJ: 18.752.383/0001-10
NIRE: 42300039853

Data, Local, Hora e Convocacéao:

Ao dia vinte e quatro de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, na
Prefeitura Municipal de Itajai, situada na Rua Alberto Werner, niimero
100, Bairro Vila Operéria na cidade de lItajai (SC) as 09:00 horas, em
chamada unica, conforme convocagao nos termos do artigo 124, da
Lei 6.404-76.

Presencas:
Registramos a presenga dos senhores: Rafael Mayer Da Silva -
Presidente do Conselho de Administragdo, Sr. Nikolas Reis Moraes

IV - DeliberagBes: g Dos Santos - Diretor Presidente, Sr. Alexandre Epifaneo De Souza —
a) Homologagio e posse do Diretor Pr Diretor de O Ges e Diretor de § Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Sr. Leonidas Nora
Administracdo e Finangas: Aprovado pelos presentes do conselho de administragéo e = . . -
o acionista a nomeacdo e posse os diretores eleitos para o biénio 2025/2026. & Junior - Membro do Conselho, Sr. Dirceu Anténio Drech JR - Membro
Empossados com a assinatura do termo de posse, segue abaixo a composi¢dao da o do COnselho Sra. Ana Paula Cardoso Da Sllva_ Dlretora de Operagées
Diretoria Executiva em exercicio a partir do dia 03 de janeiro de 2025: g S A ) . - )
] e o Sr. Claudiomir Pedroni — Diretor de Administragdo e Financgas.

« Sr. Nikolas Reis Moraes dos Santos, brasileiro, casado, advogado, inscrito no
CPF sob o n¢ 035. 7, portador do RG 4. residente e
domiciliado na

como Diretor-Presidente;
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Convidado a secretariar Humberto Moro Zanella.

Ordem do dia:

a. Exposigéo da situagdo encontrada na Empresa;

b. Proposta de alteragdo do nome da empresa para “Invest Itajai S.A”,
via alteracgao legislativa e de decreto;

c. Proposta de alteragdo do cargo “Diretor de Operagdes”
(nomenclatura atual), para “Diretor de Projetos” (nomenclatura
proposta);
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«  Sr. Claudiomir Pedroni, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF sob o
n2953. ., portador do RG 3 residente e domiciliado na Rua
B , CEP:

, como Diretor de Administragdo e Finangas

Parcerias - Carteira de Projetos; c) Gestdo e Operagdo do ELUME; d)
Programa de Atragéo de Investimentos;
e. Ratificagdo da solicitagao de Aditivo ao Convénio 004/2022/SDE;

f. Ratificagdo da solicitagdo para contratagdo emergencial de Agentes
de Inovacao;
g. Proposta de remuneragado dos Conselheiros de Administragéo e

Fiscal;

h. Proposta de reajuste na remuneragéo, vales alimentagdo e
| como Diretora de transporte das estagidrias;

Operagdes. i. Proposta do novo regimento de Compras e da Comissdo de

Licitagao;

j. Proposta de requerimento a AMFRI para cesséo de profissional na

area juridica;

k. Proposta de Projeto de Lei para garantir incentivo fiscal as empresas

a se instalarem no Distrito de Inovagéo;

L. Escolha dos Conselheiros Fiscais.

e Sra. Ana Paula Cardozo da Silva, brasileira, solteira, gestora de projetos,
inscrita no CPF sob o n2 184, , portadora do RG 5.
residente e domiciliada na

b) Assuntos Gerais: houve uma breve apresentagio entre os diretores, novas diretrizes
e assuntos as serem tratados no curto e médio prazo. Como realizagdo de novos
contratos de gestdo, fluxo financeiro do convénio e do Emule, bem como a
manutenc3o necessaria nesta edificagdo.

Nada mais havendo a tratar e ninguém querendo se pronunciar, o presidente da mesa, deu
por encerrados os trabalhos, e eu, Humberto Moro Zanella, que servi de secretario, lavrei a
presente Ata que, ap0s lida e aprovada pelos presentes, contém a assinatura da Acionista e

demais. IV. Deliberagoes:

Apds andlise e deliberagdo, foram aprovadas por unanimidade as

Itajai, 02 de janeiro de 2025. seguintes matérias: a alteragdo estatutaria para mudanca da raziao

HUMBERTO Assinado de forma
digita por HUMBERTO . . =
ROBISON JOSE  Assnado de forma dgial por MORO Zg g social para Invest Itajai S.A.; a alteragcdo da nomenclatura do cargo
' ANELLA
COELHO: ZANELLA: Dados: 2025.01.07

de Diretor de Operagdes para Diretor de Projetos; a aprovagao do
Plano de Trabalho e de Negécios, com a recomendagéo expressa para
que a Diretoria priorize a regularizacdo do ELUME conforme a
estratégia definida; a ratificacao da solicitagdo de aditivo ao Convénio
n®004/2022/SDE, com o adendo da autorizagao a pedido de aporte de
capital ao controlador para cobrir os déficits e fazer frente ao plano de
trabalho e negdcios, bem como a estratégia de longo prazo aprovadas;
A ratificagéo da solicitagdo para contratagdo emergencial de Agentes
de Inovagédo; a aprovagdo da remuneragdo dos Conselheiros de
Administragdo e Fiscal, condicionada a geragdo de receitas pela
companhia; o reajuste das bolsas-auxilio e beneficios das estagiarias,
com os valores estabelecidos em R$ 1.450,00 para jornada de 6 horas
e R$ 800,00 parajornada de 4 horas, além do vale-transporte fixado em
R$ 200,00 e do vale-alimentagéo no valor de R$ 460,00 para jornada
de 6 horas e R$ 307,00 para jornada de 4 horas. Também foram
aprovados o requerimento 8 AMFRI para cesséo de profissional da érea
juridica e a proposta de Projeto de Lei para incentivo fiscal as
empresas que se instalarem no Distrito de Inovagéo. Além disso, o
Conselho autorizou a formagéao de um grupo de trabalho para estudo
de mecanismos de incentivo fiscal com o objetivo de atrair empresas
para o Distrito de Inovagao. Ficou decidido que os itens referentes a
aprovagdo do novo regimento de Compras e da Comissdo de

COELHO:
Dados: 2025.01.08 17:26:50 01,
i 13:33:47 -03'00'

Humberto Moro Zanella
Secretario

Robison José Coelho
Representante do Acionista
Prefeitura Municipal de Itajai

Documento assinado digitaimente
g V.b CLAUDIOMIR PEDRO!
Data: 07/01/2025 1.

Veritiaue em htps//

Vb n ros 150300

Verifique em htps//validar i gov.br

Claudiomir Pedroni
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Diretor Presidente
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Diretora de Operagdes
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Presidente
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Licitagdo, bem como a escolha dos Conselheiros Fiscais, seriam
postergados para reunido futura.

a) Encerramento: o Conselho aprovou o calendario prévio de
reunides bimestrais para os meses de abril, junho, agosto, outubro
e dezembro do corrente ano. Todos os presentes concordaram que
a ata fosse assinada digitalmente.

Nada mais havendo a tratar e obstantes de prondncia, o presidente da mesa
deu-se por encerrada a reunido, e eu, Humberto Moro Zanella, que servi de
secretdrio, lavrei a presente ATA que, apds lida e aprovada pelos presentes,

contém a assinatura dos participantes.

Documento assinado digitalmente

\Lb THIAGO GONCALVES QUEIROZ
Data: 12/03/2025 15:52:37-0300

Verifique em https:/validar.t.gov.br

Itajai, 24 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

HUMBERTO MORO  assinado de forma digital por g V.b A PARACARDOZOBA A
ZANELLA: HUMBERTO MORD Veaun e s oo
Dados: 2025.03.11 14:46:57 -03'00"
HUMBERTO MORO ZANELLA ANA PAULA CARDOZO DA SILVA
Secretario

Diretora de Operagdes

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente

goubr R goub
NIKOLAS REIS MORAES DOS SANTOS ALEXANDRE EPIFANIO DE SOUZA

Diretor Presidente

Vice-Presidente do Conselho de
Administragao

Documento assinado digitalmente

Vb CLAUDIOMIR PEDRONI

Verifique em https://validar.iti.gov.br A do de f di 1]
et RAFAEL MAYER [ 2ieie wave oA siLva
Dados: 2025.03.11 16:35:29
DA SILVA Dados
CLAUDIOMIR PEDRONI RAFAEL MAYER DA SILVA

Diretor de Administragao e Finangas

Presidente do Conselho de
Administragao

LEON |DAS Assinado de forma
digital por LEONIDAS Documento assinado digitalmente
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JUNIOR: JUNIOR:! Verifique em https://vaidar t gov.br
Dados: 2025.03.12
- 10:3,3:43 -03'00"
LEONIDAS NORA JUNIOR DIRCEU ANTONIO DRESCH JUNIOR
Membro do Conselho Membro do Conselho
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO)
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
ITAJAI PARTICIPAGOES S.A.
REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2025
CNPJ: 18.752.383/0001-10

Data, Local, Hora e Convocagéo:

Ao dia trinta e um de marco de dois mil e vinte cinco, no Elume
Centro Regional de inovacdo de Itajai, situado na Rua Manoel
Bernardes, niumero 1150, Bairro Itaipava na cidade de Itajai (SC) as
09:00 horas, em chamada Unica, conforme convocacao nos termos
do artigo 124, da Lei 6.404-76.

Presencas:

Registramos a presenca dos senhores: Rafael Mayer Da Silva -
Presidente do Conselho de Administracdo, Sr. Nikolas Reis Moraes
Dos Santos - Diretor Presidente (de forma virtual), Sr. Alexandre
Epifanio De Souza - Vice-Presidente do Conselho de Administragao
(de forma virtual), Sr. Leonidas Nora Junior - Membro do Conselho,
Sr. Thiago Queiroz - Membro do Conselho (de forma virtual), Sra. Ana Paula
Cardoso Da Silva - Diretora de Operacgées e o Sr. Claudiomir Pedroni
- Diretor de Administracao e Financas.

Ordem do dia:

. Novo regulamento de compras;

. Plano de Cargos e Funcdes Gratificadas;

. Comissao de Licitagao;

. Edital de Chamamento Publico para Acordos de

Cooperacao Técnica;

e. Edital de Chamamento Publico para a Identificacdo de
Oportunidades de Negdcios;

f. Celebracao dos acordos de cooperagao técnica ou similares
com o BRDE, com vistas a implementagdo do Distrito de
Inovagao e o Porto de Santos para atividades de estimulo a
inovagao no setor logistico.

g. Aprovacao do conselho fiscal, além de outros assuntos de
interesse do conselho

an oo

IV. Deliberagées:
Apos andlise e deliberacdo, foram aprovadas por unanimidade as
seguintes matérias:
- A Ata da reunido anterior foi aprovada sem necessidade da leitura;
- ORegulamento de Compras foi aprovado por unanimidade;
- O Plano de Cargos e Salarios e consequentemente a aprovacao da
comissao de licitagdo, também foi aprovado por unanimidade,
ficando definido que os nomes dos membros da comissao serao
validados na proxima reunio.
- Foi aprovado o lancamento do Edital de Chamamento PUblico para
Parcerias de Cooperacdo Técnica, ficando deliberado que sera
enviado o texto final para analise para os membros conselho assim
que finalizado.
- O Edital de Chamamento Publico para a Identificacdo de
Oportunidades de negdcio ndo foi apresentado por falta de tempo
habil para finaliza-lo.
- Foi comunicado ao conselho pelo Presidente da Itajai
Participacdes a assinatura do Acordo de Cooperacao Técnica com o
BRDE, ja aprovado na reunido anterior, a ser realizada no Gabinete
do Prefeito no dia 04 de abril de 2025 as 14h.
- Os novos membros do Conceito Fiscal apresentados pelo Sr.
Prefeito Municipal, em substituicdo aos de até entdo (com uma
excecao abaixo apontada), foram aprovados por unanimidade,
ficando assim decidido:

Conselheiro Fiscal: Eduardo José Bohora Gongalves Filho,

brasileiro, casado, contador, portador do CPF 043. ', edo
RG 4. , residente e domiciliado na = 0 Tt

Conselheiro Fiscal: André Gustavo Sandri Silva, brasileiro, casado,
empresario, portador do CPF 063. , e RG 3..._.__,

residente e domiciliado na

Conselheiro Fiscal: Bruno Andrade Pereira, ja qualificado em ata
anterior, permanece no Conselho.

Suplente 1: José Ricardo Gabriel, brasileiro, portador do CPF
007. residente e domiciliado na ~ I

Suplente 2: Artur José de Souza Jr., brasileiro, casado, portador do
CPF 908.: edoRG 2. residente e domiciliado na

Suplente 3: Matheus Provesi Tolentino de Souza, brasileiro,
solteiro, portador do CPF 064.. . e do RG 5.
residente e domiciliado na

Apos a discussao e deliberacao da ordem do dia, o presidente Rafael
Mayer Da Silva pediu a palavra e comunicou sua decisdo de sair do
Conselho de Administracdo da Itajai Participacdes, por dificuldades de
conciliar a fungdo com outras responsabilidades. Agradeceu a confianca
recebida e manifestou o apoio a empresa mesmo estando fora do
conselho, de modo que deve ser comunicada a vacancia ao Senhor
Prefeito Municipal, na qualidade de representante do Unico socio da
empresa, para posterior substituicao.

Nada mais havendo a tratar e obstantes de pronuncia, o presidente da mesa
deu por encerrada a reuniao.

Esta ata apds lida e aprovada pelos presentes, contém a assinatura dos
participantes.

Documento assinado digitalmente

W, b THIAGO GONCALVES QUEROZ
R 0ata: 1070472025 141151560300

Itajai, 31 de Marco de 2025. X Verifque em hips:jvalidar 6.80vbr
THIAGO QUEIROZ
MEMBRO DO CONSELHO
Documento assinado digitatmente Documento assinado digitatment
NIKOLAS REIS MORAES DOS SANTOS
govbr povs e, govbr gumommres
Verifique em htps:validar i govbr Verifique em htps;//validar.t govbr
NIKOLAS REIS MORAES DOS SANTOS CLAUDIOMIR PEDRONI
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR ADMISTRACAO E FINANCAS
Documento assinado digitaimente
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MUNICIPIO DE ITAJA{
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

DECRETO N° 13.582, DE 14 DE ABRIL DE 2025.

REGULAMENTA E CONSOLIDA oS
PROCEDIMENTOS RELATIVOS A CONCESSAO
DE LICENCA ESPECIAL A SERVIDOR, NOS
TERMOS DOS ARTIGOS 190 E 191 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 423, DE 22 DE DEZEMBRO
DE 2022.

O Prefeito de Itajai no uso de suas atribuigdes, de acordo com o art. 47, inciso VII, da lei
Organica do Municipio, considerando a necessidade de regulamentar os procedimentos a
concessao da licenga especial a servidor, previsto nos artigos 190 e 191 da Lei Complementar n°
423, de 22 de dezembro de 2022, e, ainda, considerando o teor do processo administrativo n®
123790/2025-¢,

DECRETA:

Art. 1° O procedimento de licenga especial a servidor a que se referem os art. 190 e 191 da Lei
Complementar n° 423 de 22 de dezembro de 2022, obedecera ao disposto no presente Decreto.

Art. 2° O requerimento de licenga especial a servidor devera ser apresentado a Geréncia de
Pericia Médica e Satiide Ocupacional - GPMSO da Secretaria Municipal de Administragdo e
Gestdo de Pessoas, utilizando-se para tanto o formulario requerimento padrdo para este fim,
sendo analisados por ordem de protocolo.

Paragrafo unico. Caberd ao servidor manter atualizado junto a Secretaria Municipal de
Administragio e Gestdo de Pessoas - SAGeP - informagdes sobre enderego, e-mail, telefone para
contato e relagdo de dependentes.

CAPITULO I
DA LICENCA ESPECIAL A SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 3° O servidor/requerente devera instruir o processo administrativo com relatorio médico
especializado (resolugdo CFM 2.381/2024):

1. Com no maximo de 180 dias da emissdo;

1I. Assinado pelo especialista que acompanha a pessoa com deficiéncia;

III. Descrigao da deficiéncia;

IV. Farmacologia indicada quando for o caso;

V. Plano terapéutico com indicagio de carga horéria e especialidades;

VL. Prognostico da sua evolugdo e demais indicagdes previstas na resolugdo CFM 2.381/2024.

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAI/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000 - FAX 3341-6019
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Paragrafo unico. A autenticidade do relatorio médico especializado serd aferida mediante a
identificagdo profissional de seu subscritor, com o respectivo numero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

Art. 4° A necessidade da licenga especial a servidor sera justificada obrigatoriamente por
documentagdo (declaragdo e relatorios) que comprovem a frequéncia em terapias, conforme
plano terapéutico indicado pelo médico assistente e comprovagdo de matricula que devera ser
apresentada no ato da solicitagdo na Geréncia de Pericia Médica e Satide Ocupacional - GPMSO.
§1° Fica o servidor, obrigado a enviar a frequéncia de terapias a cada 06 (seis) meses sob pena de
suspensdo do beneficio.

§ 2° Entende-se por plano terapéutico o conjunto de propostas terapéuticas indicada pelo médico
assistente, podendo envolver uma combinagdo de profissionais de diferentes areas com
experiéncias complementares a fim de garantir uma melhor resposta terapéutica.

§ 3° A carga horaria sera reduzida conforme plano terapéutico até o limite maximo de 20h
semanais mediante a comprovagdo por meio de declaragdo ou matricula emitido por profissional
ou instituigdo terapéutica contendo horario e dia que frequentara.

Art. 5° O comprovante (declaragdo/relatorio) de frequéncia a que se refere o Art 4° deste Decreto
devera conter:

1. Nome completo do servidor;

1. Nome do profissional responsavel pelo
1I1. Identificagdo da terapia realizada, com os respectivos dias e horérios de frequéncia;

IV. Assinatura do responsavel em papel timbrado ou com a identificagdo da instituido
terapéutica com endereco, telefone para contato e carimbo do responsavel.

Paragrafo tnico. Também devera ser comprovado por documenta¢do emitida pela clinica ou
profissional responsavel a impossibilidade da realizagdo das terapias fora do horario de trabalho
do servidor.

Art. 6° A Geréncia de Pericia Médica e Saide Ocupacional do Municipio, no uso de suas
atribuigdes, fara a analise dos pedidos de licenga especial a servidor.

§1° Fica estabelecido que a analise dos pedidos de licenga especial serd feita por avaliagdo
biopsicossocial, nos moldes do art. 2°, §§ 1° ¢ 2° da Lei 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira
de Inclusdo Para a Pessoa com Deficiéncia.

§2° A avaliagdo biopsicossocial sera composta por avaliagdo médica e social, realizada por
médico perito e assistente social do quadro;

§3° A interesse da administragio municipal, a avaliagdo médica pericial podera ser realizada pela
pessoa ocupante do cargo de Supervisor da Pericia Médica da Geréncia de Pericia Médica ¢ a
avaliagdo funcional pela Supervisdo de Saide Ocupacional quando este cargo for ocupado pelo
profissional Assistente Social. §4°. Fica estabelecido que as avaliagdes para a finalidade da
licenga a que se refere este artigo considerario as premissas do Indice de Funcionalidade
Brasileiro Aplicado — IF-BrA, conforme Anexo I deste Decreto

Art. 7° Sdo causas de indeferimento do pedido de Licenga Especial a servidor as seguintes
situagdes:

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAI/SC — CEP 88.304.053
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1. O exercicio de outra atividade remunerada em entidade publica ou privada, seja qual for a

condigdo, nos horérios abrangidos pela redugio;

II. A ndo comprovagdo da matricula nas terapias indicadas no plano terapéutico por meio de

declaragdes atualizadas com no maximo 30 (trinta) dias de vigéncia;

III. A manifestagdo contraria a Licenga especial a servidor extraida da aplicagdo do formulario

indice de Funcionalidade Brasileiro Aplicado - IF-BrA;

Paréagrafo Ginico. O servidor tera 20 (vinte) dias uteis a contar da primeira notificagdo, que podera

ser por meio de enderego eletronico, telefone ou contato com a chefia imediata do servidor, para
d o 1 e/ou d i outras notificagdes que se

P
fagam necessarias.

Art. 8 Reconhecida a deficiéncia e as multiplas barreiras apontadas através da aplicagdo do
indice de Funcionalidade Brasileiro Aplicado - TF-BrA, comprovada a realizagdo do plano
terapéutico indicado pelo médico e a auséncia de causas impeditivas a concessdo do beneficio,
serd emitido comunicado de decisdo com prazo concessorio de até 12 meses com indicagdo da
carga horaria a ser reduzida a qual podera ser alterada semestralmente por decisdo fundamentada.
Paragrafo (inico. A solicitagdo de renovagio do beneficio sera por meio do formulario padrio,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao vencimento do beneficio indicado no
comunicado de decisdo, observando os seguintes critérios:

1. Formulario padrdo devidamente preenchido;

I1. Apresentar comprovante/relatorio do acompanhamento terapéutico com no méaximo 30 (trinta)
dias de vigéncia;

1II. Declaragdo médica ou Relatorio Médico Especializado emitido no periodo de vigéncia do
beneficio contendo as consideragdes médica a respeito do prognostico e plano terapéutico com
indicagdo de carga horaria e observados os critérios do Art. 3° e Art. 4° deste Decreto.

Art. 9° Os pedidos de renovagdo do beneficio, desde que observado todos os requisitos do
paragrafo unico do Art.8°, serdo prorrogados automaticamente por 60 (sessenta) dias enquanto
aguardam andlise do pedido.
Paragrafo unico. As solicitagdes de renovagdo que ndo respeitarem o prazo desse artigo serdo
consideradas como novo processo devendo o servidor retornar a carga horaria de origem até que
a solicitagdo seja concluida;

Art. 10. A renovagdo da Licenca Especial a Servidor e a indicagdo da carga horaria a ser
reduzida sera realizada pelo Assistente Social da Geréncia de Pericia Médica e Saude
Ocupacional - GPMSO que podera encaminhar para avaliagdo em Junta Médica nos casos que se
fizerem necessario e a critério do avaliador sem a necessidade da aplicagio do Indice de
Funcionalidade Brasileiro Aplicado - IF-BrA.

Art. 11. Quando a pericia médica ou relatorio social apontar a auséncia de miltiplas barreiras

através da avaliagdo biopsicossocial, a licenga especial a servidor sera revogada.

CAPITULO 1T
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DA LICENCA ESPECIAL A SERVIDOR EM VIRTUDE DE DEPENDENTE
COM DEFICIENCIA

Art. 12. O requerimento de licenga especial a servidor devera ser apresentado a Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional - GPMSO da Secretaria Municipal de Administragdo e
Gestdo de Pessoas, utilizando-se para tanto o formulario requerimento padrido para este fim os
quais serdo realizados por ordem de protocolo.

§ 1° A comprovagio da responsabilidade que menciona o Art. 191 da Lei Complementar
423/2022 dar-se-4 mediante a apresentagio de copia do respectivo documento (certidio de
nascimento ou certiddo de curatela, tutela ou guarda) a ser conferida com o original, observando-
se o prazo de validade, no que couber.

§ 2° A necessidade da licenga especial a servidor em virtude de dependente com deficiéncia sera
justificada obrigatoriamente por documenta¢do (declaragdo e relatorios) que comprovem a
frequéncia do dependente com deficiéncia em terapias, conforme plano terapéutico indicado pelo
médico assistente e comprovagdo de matricula que devera ser apresentada no ato da solicitagdo
na Geréncia de Pericia Médica e Satide Ocupacional - GPMSO.

§ 3° Fica o servidor obrigado a enviar, a cada 6 (seis) meses, sob pena de suspensdo do beneficio,
a frequéncia das terapias, do:

1. Nome completo do servidor ¢ do dependente;

II. Nome do profissional responsavel;

III. Descrigdo da terapia realizada, com dias e horarios de comparecimento;

IV. Assinatura do responsavel em papel timbrado ou com identificagdo da instituicio ou do
profissional auténomo, incluindo enderego, telefone e carimbo do responsavel;

V. Relatorio escolar (quando aplicavel).

§ 4° Entende-se por plano terapéutico o conjunto de propostas terapéuticas indicada pelo médico
assistente, podendo envolver uma combinagio de profissionais de diferentes areas com
experiéncias complementares a fim de garantir uma melhor resposta terapéutica.

§ 5° A carga hordria sera reduzida conforme plano terapéutico até o limite maximo de 20h
semanais mediante a comprovagdo por meio de declaragdo ou matricula emitido por profissional
ou instituigdo terapéutica contendo horario e dia que frequentara.

§ 6° Também devera ser comprovado por documentagdo emitida pela clinica ou profissional

ponsavel a impossibilidade da realizagéo das terapias fora do horario de trabalho do servidor.

§ 7° O servidor responsavel (devidamente comprovado) por pessoa com deficiéncia grave
(avaliado mediante aplicagio do formulrio Indice de Funcionalidade Brasileiro Aplicado - IF-
BrA) e que apresente ampla dependéncia, mesmo que ndo tenha mais indicagdo de plano
terapéutico, podera fazer a solicitagdo do beneficio.

§ 8° Quando os pais ou responsaveis da pessoa com deficiéncia forem ambos servidores ou
empregados publicos municipais, somente um deles podera fazer uso de Licenga especial a
servidor em cada periodo requerido, mesmo se tratando de mais de um dependente.

§ 9° O servidor/requerente devera instruir o processo administrativo com relatorio médico
especializado (resolugao CFM 2.381/2024):

1.Com no maximo de 180 dias da emissdo;

1I. Assinado pelo especialista que acompanha a pessoa com deficiéncia;

111 Descrigdo da deficiéncia;
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IV. Farmacologia indicada quando for o caso;

V. Plano terapéutico com indicagdo de carga horaria ¢ especialidades;

VL. Prognostico da sua evolugdo e demais indicagdes previstas na resolugdo CFM 2.381/2024.

§ 10. A autenticidade dos documentos sera aferida mediante a identificagdo profissional de seu
subscritor, com o respectivo nimero de registro no Conselho Regional de cada profissional.

Art. 13. A primeira concessdo do beneficio, regulamentada pelo presente Decreto, dependera da
avaliagdo realizada pela junta médica oficial e satide ocupacional da Geréncia de Pericia Médica
e Satde Ocupacional - GPMSO na pessoa com deficiéncia quando dependente.

Paragrafo unico. Comprovada a impossibilidade de comparecimento do dependente a Geréncia
de Pericia Médica e Satide Ocupacional - GPMSO, o laudo podera ser elaborado a partir da visita
domiciliar e/ou institucional, documentagdo apresentada e declaragdes dos responsaveis, sob as
penas da

Lei.

Art. 14. Sdo causas de indeferimento do pedido de Licenga especial a servidor em virtude de
dependente com deficiéncia, as seguintes situagdes:

I. O exercicio de outra atividade remunerada em entidade publica ou privada, seja qual for a
condigdo, nos horarios abrangidos pela redugdo de jornada;

II. Quando o dependente apresentar atividade remunerada;

III. A ndo comprovagdo da matricula nas terapias indicadas no plano terapéutico por meio de
declaragdes com no maximo 30 (trinta) dias de vigéncia;

IV. A manifestagdo contraria a Licenga especial a servidor extraida da avaliagdo médica ou do
relatorio social, elaborados quanto ao caso.

V. Servidor ndo comprovar a indispensabilidade da sua presenga para a realizagio do plano
terapéutico do familiar com deficiéncia.;

Paragrafo tinico. O servidor tera 20 (vinte) dias a contar da primeira notificagdo que podera ser
por meio de enderego eletronico, telefone ou contato com a chefia imediata do servidor, para
apresentar documentos complementares e/ou responder quaisquer outras notificagdes que se
fagam necessarias.

Art. 15. Reconhecida a situagdo de deficiéncia, a dependéncia e a auséncia de causas impeditivas
a concessdo do beneficio, serd emitido comunicado de decisdo com prazo concessorio de até 12
meses com indicagdo da carga horaria a ser reduzida a qual podera ser alterada semestralmente.
Paragrafo unico. A solicitagdo de renovagdo do beneficio sera por meio do formulario padrio,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao vencimento do beneficio indicado no
comunicado de decisdo, observando os seguintes critérios:

1. Apresentar formulario padrdo devidamente preenchido;

II. Apresentar comprovante / relatorio do acompanhamento semestral com no maximo 30 (trinta)
dias de vigéncia;

1I1. Apresentar relatorio escolar semestral;

IV. Declaragdo médica ou Relatorio Médico Especializado emitido no periodo de vigéncia do
beneficio contendo as consideragdes do médico a respeito do prognostico e plano terapéutico
(resolugdo CFM 2.381/2024).
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Art. 16. Os pedidos de renovagdo do beneficio, desde que observado todos os requisitos do
paragrafo tmico do Art.15 serdo prorrogados automaticamente por 60 (sessenta) dias enquanto
aguardam analise do pedido.
Paragrafo Unico. As solicitagdes de renovagio que ndo respeitarem o prazo desse artigo serdo
consideradas como novo processo devendo o servidor retornar a carga horaria de origem até que
a solicitagdo seja concluida.

Art. 17. A renovagdo da Licenga Especial a Servidor, a comprovagdo da dependéncia e a
indicagdo da carga horaria a ser reduzida sera realizada pelo Assistente Social da Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional - GPMSO que podera encaminhar para avaliagdo em Junta
Meédica nos casos que se fizerem necessario ¢ a critério do avaliador.

Art. 18. Quando a pericia médica ou relatorio social apontar a auséncia de multiplas barreiras
através da avaliagdo biopsicossocial, a licenca especial a servidor sera revogada.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Cumpridos os procedimentos estabelecidos neste Decreto, compete:

I - a Geréncia de Pericia Médica e Satide Ocupacional - GPMSO:

a) zelar pela correta e célere instrugéo do processo;

b) promover a analise das informagdes e elementos reunidos no processo;

c¢) revisar quando necessario o cumprimento das condigdes de Licenga especial a servidor,
adotando as providéncias quando descumprida a finalidade da concessdo.

II - a Secretaria Municipal de Administragio, por meio de seu gestor:

a) verificar a ocorréncia de condigdo de indeferimento do pedido;

b) adotar as providéncias pertinentes de registro e envio para publicagdo do ato administrativo
adequado.

Art. 20. Para cumprimento do disposto neste Decreto, podera ser realizada a convocagio do
servidor beneficiado para entrevista, realizagdo de visita domiciliar e/ou institucional e
apresentagdo de novos documentos a ser realizada por meio presencial, documental, ou correio
eletronico.

Art. 21. A Geréncia de Pericia Médica e Saude Ocupacional - GPMSO podera a qualquer tempo
reavaliar os beneficios ja concedidos, desde que apresentada fundamentagio para tal.

Art. 22. Fica o servidor obrigado a comunicar imediatamente a chefia imediata e a Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional - GPMSO qualquer alteragdo de sua situagdo funcional,
estado de saude, dependéncia ou modificagdo do beneficio de que trata este Decreto, sob pena de
incorrer em infracdo disciplinar apuravel e punivel na forma da lei.
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Art. 23. Nao serdo agendadas solicitagdes de beneficios que ndo atendam aos requisitos e
exigéncias deste decreto.

Art. 24. Tendo seu pedido negado definitivamente, o servidor somente podera solicitar
novamente o beneficio pelo mesmo motivo gerador, apds o periodo de 60 (sessenta) dias.

Art. 25. O servidor beneficiado com a licenga de parte da jornada de trabalho fica impedido de
realizar horas extraordinarias ou hora plantdo a qualquer titulo.

Art. 26. O prazo para interposicdo de recursos as decisdes previstas neste Decreto sera de 15
(quinze) dias uteis.

Art. 27. Fica revogado o Decreto n° 13.446, de 05 de dezembro de 2024.
Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 14 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio
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ANEXO UNICO

INDICE DE FUNCIONALIDADE BRASILEIRO APLICADO PARA FINS DE
CONCESSAO DE LICENCA ESPECIAL A SERVIDOR (IF-BrA)

Sumario

Preambulo: Aspectos Metodologicos do IF-BrA
1. Identificagdo da Avaliagdo
1.a - Data da avaliagdo
1.b - Nome completo do avaliador
1.c - Local da avaliagdo
1.d - Quem prestou as informagdes
2. Identificagdo e Caracterizagdo do Avaliado
2.a - Nome completo
2.b - Sexo
2.c - Idade
2.d - Cor ou Raga
2.e - Diagnostico médico
2.f - Tipo de deficiéncia
2.g - Fungdes Corporais Acometidas
3. Historia Clinica e Social
3.a - Historia Clinica
3.b - Historia Social
4. Aplicagao do Instrumento (Matriz)
4.a - Pontuagdo dos niveis de independéncia
4.b - Identificagdo das Barreiras Externas
4.c - Aplicagdo do modelo linguistico Fuzzy
4.d - Calculo do Escore dos Dominios e da Pontuagdo Total
4.e - Classificagdo da Deficiéncia em Leve, Moderada e Grave
5. Formularios
5.a - Formulario 1: Identificagdo do Avaliado e da Avaliagdo (a ser preenchido pela
pericia médica e pelo servigo social)
5.b - Formulario 2: Fungdes corporais acometidas (a ser preenchido pelo perito médico)
5.c - Formulario 3: Aplicagdo do Instrumento (Matriz) - (a ser preenchido pela pericia
médica e pelo servigo social)
5.d - Formulario 4: Aplicagdo do Modelo Linguistico Fuzzy (a ser preenchido pela
pericia médica e pelo servigo social)

Preambulo: Aspectos Metodologicos do IF-BrA
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Selegdo de itens de Atividades e Participagdes da Classificagdo Internacional de Funcionalidade
(CIF), que resulta em 41 Atividades divididas em sete Dominios (Sensorial, Comunicagéo,
Mobilidade, Cuidados Pessoais, Vida Doméstica, Educagdo, Trabalho e Vida Econdmica,
Socializagdo e Vida Comunitaria).

Determinagdo de pontuagdo do nivel de independéncia para cada Atividade, baseada no modelo
da Medida de Independéncia Funcional - MIF, com os niveis de dependéncia de terceiros
agrupados em quatro niveis de pontuagdo (25, 50, 75 e 100 pontos), visando a facilitagdo do
emprego do instrumento.

Identificagdo das Barreiras Externas, a partir de fatores externos definidos pela CIF: Produtos e
Tecnologia; Ambiente Natural ¢ Mudangas Ambientais feitas pelo ser humano; Apoio e
Relacionamentos; Atitudes; Servigos, Sistemas e Politicas.

Elaboragdo da Folha de Identificagdo, por meio de um formulario que contempla, a partir das
necessidades formais do instrumento e levando em consideragdo as possibilidades de analise de
identificagdo, com informagdes sobre Identificagdo da avaliagdo; Identificagdo do avaliado;
Identificagdes da deficiéncia; Modelo da deficiéncia.

Elaboragdo da Historia Clinica e Histéria Social, a ser preenchida pela pericia médica ¢ a
Historia Social a ser preenchida pelo servigo social tém o objetivo de produzir, de forma
consubstanciada, um parecer resumido dos principais elementos relevantes de cada uma das
pessoas com deficiéncia avaliadas. O objetivo ¢ deixar espago para os profissionais se
posicionarem diante da avaliagdo realizada, utilizando-se de andlise técnica dos elementos mais
relevantes do ponto de vista da pericia médica e do servigo social.

Elaboragio da Matriz do Indice de Funcionalidade Brasileiro (IFBrA), composta por uma
planilha que associa a pontuagdo para cada atividade a identificagdo das barreiras externas, e
registra a soma dessa pontuagao.

Classificagdo do Grau de Deficiéncia em Leve, Moderado e Grave, a partir da definigdo da escala
determinada pelo intervalo entre as pontuagdes minima e méaxima, estipuladas pela aplicagdo da
matriz.

1. Identificagdo da Avaliagdo
1.a. Data da avaliagdo:
- dia, més e ano.
1.b. Nome completo do avaliador
1.c. Local da avaliagdo:
- nome do local ou institui¢do (por exemplo: hospital, posto de saude, residéncia, escola,
consultorio). - municipio
- estado
1. d. Assinalar quem prestou as informagdes
- a propria pessoa: quando ¢ o proprio individuo que fornece as informagdes.
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- pessoa de convivio proximo: quando ¢ alguém que, de alguma forma, convive e participa da
vida desse individuo. Neste caso identificar o informante (exemplo: mae, irmao, cuidador,
amigo). - ambos: quando tanto o proprio como alguém de convivio proximo trazem
informagdes de uma forma equitativa. Quando a maioria das informagdes ¢ dada por um deles
assinalar esta pessoa como o informante.

- outros: quando ndo ocorrer nenhuma das situagdes descritas acima. Neste caso também
identificar o informante.

2. Identificagéo e Caracterizagdo do Avaliado

2.a. Nome completo

2.b. Assinalar o sexo

2.c. Idade - Idade em anos completos.

2.d. Cor ou Raga
Leia as opgdes de cor ou raga para a pessoa e considere aquela que for declarada pelo informante.
Caso a declaragdo ndo corresponda a uma das alternativas enunciadas, esclarega as opgdes para
que a pessoa se classifique na que julgar mais adequada.
Branca: pessoa que se declarar branca; -
Preta: pessoa que se declarar preta;
Amarela: pessoa de origem japonesa, chinesa, coreana, etc.;
Parda: pessoa que se declarar como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou mesti¢a de preto com
pessoa de outra cor ou raga;
Indigena - pessoa que se declarar indigena ou india.
Atengdo: Quando a pessoa ¢ incapaz de autodeclarar a sua cor ou raga, o informante deve fazé-lo.
2.e. Diagnostico Médico (a ser preenchido pelo perito médico)
CID - etiologia: codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10) da
causa principal que acarreta as alteragdes das fungdes e estruturas corporai
Quando ndo houver diagnéstico etiologico, assinalar o campo: sem diagnéstico etiologico.
CID - sequela: codigo correspondente da CID 10 que descreve a(s) sequela(s) ou
impedimento(s).
2.f. Tipo de Deficiéncia (a ser preenchido pelo perito médico)
Assinalar o tipo de deficiéncia pertinente (lista abaixo). Em caso de associagdes de deficiéncias
poderéo ser assinalados mais de um tipo.
- Deficiéncia (sensorial) Auditiva
- Deficiéncia Intelectual/Cognitiva
- Deficiéncia Fisica/Motora - Deficiéncia (sensorial) Visual
- Deficiéncia Mental
2.g. Alteragdes das Fungdes Corporais (a ser preenchido pelo perito medico)
Assinalar na lista fornecida a fungio ou fungdes corporais acometidas no quadro.

3. Historia clinica e social
3.a. Historia Clinica
3.b. Historia Social

4. Aplicagdo do Instrumento (Matriz)
4.a. Pontuagdo do nivel de independéncia das atividades funcionais
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As atividades sdo descritas da seguinte forma:

- Titulo da Atividade.

- Descrigdo da Atividade e dos 4 niveis de independéncia com exemplos.

- O avaliador devera ler a descrigdo e os exemplos das atividades e das opgdes de respostas. Essa
descrigao foi feita para o examinador compreender todo o escopo da atividade com todas as
suas etapas.

- A partir da descri¢do e dos exemplos o avaliador devera investigar, com suas proprias palavras,
o nivel de independéncia do individuo naquela atividade.

- Ele podera utilizar exemplos para explicar a atividade ao avaliado.

- A pontuagdo devera se basear na informagdo disponivel mais confiavel (do avaliado, de uma
pessoa de convivio proximo, de um profissional de saude, do prontuario).

- A pontuagdo dos niveis de independéncia de cada atividade devera refletir o desempenho do
individuo e ndo a sua capacidade.

O desempenho ¢ o que ele faz em seu ambiente habitual, e ndo o que ele ¢ capaz de fazer em uma

situagdo ideal ou eventual.

- Se o nivel de independéncia varia em fun¢do do ambiente, da hora do dia, pontue o

escore mais baixo (o nivel de maior dependéncia).

- A Unica excegdo a essa regra ¢ se a pessoa responder que ndo realiza a atividade por um

motivo pessoal.

Atengdo: Todas as atividades deverdo ser pontuadas.

Quadro 1: Escala de Pontuagio do IF-Br

Escala de Pontuag@o para o IF-Br:

25: Nao realiza a atividade ou ¢ totalmente dependente de terceiros para realizd-la. Nao
participa de nenhuma etapa da atividade. Se é necessario o auxilio de duas ou mais pessoas o
escore deve ser 25: totalmente dependente.

50: Realiza a atividade com o auxilio de terceiros. O individuo participa de alguma etapa da
atividade. Inclui preparo e supervisdo. Nesta pontuagdo sempre ha necessidade do auxilio de
outra pessoa para a atividade ser realizada: quando alguém participa em alguma etapa da
atividade, ou realiza algum preparo necessario para a realiza¢do da atividade ou supervisiona a
atividade. Nessa pontuagdo o individuo que esta sendo avaliado deve participar de alguma
ctapa da atividade. Supervisao: quando ha necessidade da presenga de terceiros sem a
necessidade de um contato fisico. Por exemplo: a pessoa necessita de incentivo, de pistas para
completar uma atividade, ou a presenga de outra pessoa ¢ necessaria como medida de
seguranga. Preparo: quando ha necessidade de um preparo prévio para a atividade ser
realizada. Por exemplo, a colocagdo de uma adaptagdo para alimentagdo, colocar pasta na
escova de dente.
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75: Realiza a atividade de forma adaptada, sendo necessario algum tipo de modificagdo ou
realiza a atividade de forma diferente da habitual ou mais lentamente. Para realizar a atividade
necessita de algum tipo de modificagdo do ambiente ou do mobilidrio ou da forma de
execugdo como por exemplo, passar a fazer uma atividade sentado que antes realizava em pé;
ou de alguma adaptagdo que permita a execugdo da atividade por exemplo uma lupa para
leitura ou um aparelho auditivo. Com as adaptagdes e modificagdes ndo depende de terceiros
para realizar a atividade: tem uma independéncia modificada. Nessa pontuagdo o individuo
deve ser independente para colocar a adaptagdo necessaria para a atividade, nao dependendo
de terceiros para tal.

100: Realiza a atividade de forma independente, sem nenhum tipo de adaptagio ou
modificagdo, na velocidade habitual e em seguranga. Nao tem nenhuma restrigdo ou limitagao
para realizar a atividade da maneira considerada normal para uma pessoa da mesma idade,
cultura e educagdo. Realiza a atividade sem nenhuma modifica¢do, realizando-a da forma e
velocidade habitual.

4.b. Identificagdo de Barreiras Externas:

Fatores Ambientais A funcionalidade humana ndo depende apenas de aspectos diretamente
ligados as fungdes e estruturas do corpo. O contexto tem um papel fundamental sobre a forma
como as pessoas desempenham suas atividades habituais.

Os Fatores Ambientais constituem o ambiente fisico, social e de atitudes em que as pessoas
vivem e conduzem suas vidas, o seu contexto. Esses fatores sdo externos aos individuos ¢ tem
um impacto sobre a sua funcionalidade. Os fatores externos podem aumentar a funcionalidade
atuando como facilitadores, ou podem ser limitantes, agindo como barreiras.

Importante: Esse questionario pretende indicar quais fatores agem como barreira impedindo a
execugdo de uma atividade ou participagdo. Os fatores ambientais sao divididos em 5 categorias:

Produtos e Tecnologia

Ambiente

Apoio e Relacionamentos

Atitudes

Servigos Sistemas e Politicas

Atengdo: Se alguma Atividade pontuar 25 (quer dizer, quando o individuo ndo realiza a atividade
ou terceiros realizam por ele), deve-se investigar se alguma barreira externa ¢ a causa dessa
pontuagio. Se o que impede o individuo de pontuar acima de 25 ¢ uma ou mais barreiras
externas deve-se assinalar ao lado dessa atividade quais sdo essas barreiras. A pontuagio é
mantida (25).

Categorias de Fatores Ambientais:

Categoria 1 - Produtos e Tecnologia

Qualquer produto, instrumento, equipamento ou tecnologia adaptado ou especialmente projetado
para melhorar a funcionalidade de uma pessoa com deficiéncia. Exclui cuidadores e assistentes
pessoais. Categoria 2 - Ambiente

Refere-se ao ambiente natural ou fisico. Aspectos geograficos, populacionais, da flora, da fauna,
do clima, guerras e conflitos.

RUA ALBERTO WERNE
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Categoria 3 - Apoio e Relacionamentos Pessoas ou animais que fornecem apoio fisico ou
emocional pratico, educagdo, prote¢do e assisténcia, e de relacionamento com outras pessoas em
todos os aspectos da vida diaria. Exclui as atitudes das pessoas que fornecem o apoio.

Categoria 4 - Atitudes Sdo as consequéncias observaveis dos costumes, praticas, ideologias,
valores, normas, crengas. Exclui as atitudes da propria pessoa.

Categoria 5 - Servigos, Sistemas e Politicas Rede de servigos, sistemas e politicas que garantem
protegdo social.

4.c. Aplicagdo do Método Linguistico Fuzzy Utiliza-se trés condi¢des que descrevem o grupo de
individuos, em situagdes de maior risco funcional para cada tipo de deficiéncia (Auditiva;
Intelectual - Cognitiva e/ou Mental; Motora e; Visual):

1. Determinagao dos Dominios que terdo mais peso para cada grupo de funcionalidade;

2. Definigdo de questdes emblematicas;

3. Disponibilidade do auxilio de terceiros.

O Quadro 2 aponta as distingdes feitas entre os Dominios e as Perguntas Emblematicas para cada
tipo de deficiéncia.

Havendo resposta afirmativa para a questdo emblematica relacionada as situagdes de maior risco
funcional para cada tipo de deficiéncia, sera automaticamente atribuida a todas as atividades que
compde o dominio a menor nota de atividade atribuida dentro do dominio sensivel pelo
avaliador, corrigindo, assim, a nota final.

Quadro 2: Condigdes do modelo linguistico Fuzzy

Auditiva Intelectual - Motora Visual
Cognitiva/Mental

Dominios Comunicagio/ Vida Doméstica/ Mobilidade/ Mobilidade/
Socializagao Socializagao Cuidados Pessoais Vida Doméstica
Questao A surdez ocorreu Nao pode ficar sozinho Desloca-se A pessoa ja
Emblematica  antes dos 6 anos ~ em seguranga exclusivamente ndo enxerga
em cadeira de ao nascer
rodas

4.d. Calculo do Escore dos Dominios e Pontuagdo Total:

As atividades estdo divididas em sete dominios. Cada dominio tem um nimero variavel de
atividades, que totalizam 41. A Pontuagdo Total ¢ soma da pontuagdo dos dominios que, por sua
vez, ¢ a soma da pontuagdo das atividades.

A pontuagdo final serd a soma das pontuagdes de cada dominio aplicada pela medicina pericial e
servigo social, observada a aplicagdo do modelo Fuzzy Dessa forma conforme demonstra o
quadro 2:

A Pontuagdo Total minima ¢ de 2.050: 25 (pontuagdo minima) multiplicado por 41 (nimero total
de atividades em todos os dominios) vezes 2 (niimero de aplicadores).

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - IT:\J:\I’/SC —CEP 88.304.053
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A Pontuagido Total maxima ¢ de 8.200: 100 (pontuagdo minima) multiplicado por 41 (namero
total de atividades em todos os dominios) vezes 2 (niimero de aplicadores).

4.e. Classificagdo da Deficiéncia em Grave, Moderada e Leve Para a afericdo dos graus de
deficiéncia previstos pela Lei Complementar n° 142, de 08 de maio de 2.013, o critério ¢é:
Deficiéncia Grave quando a pontuagdo for menor ou igual a 5.739.

Deficiéncia Moderada quando a pontuagdo total for maior ou igual a 5.740 ¢ menor ou igual a
6.354.

Deficiéncia Leve quando a pontuagao total for maior ou igual a 6.355 e menor ou igual a 7.584.
Pontuagdo Insuficiente para Concessdo do Beneficio quando a pontuagdo for maior ou igual a
7.585.

ATOS DA SEDUH

@ MUNICIPIO DE .
& ITAJAI

INSTRUCAO NORMATIVA N° IN 02/SEDUH/2025

REGULAMENTA PROCEDIMENTOS DE ANALISE DE
PROCESSOS DE REGULARIZAGAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 429/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO, no

uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 51, 1I, da Lei Orgénica do Municipio de
Itajai e considerando o teor do processo administrativo eletrénico 122181/2025-e,
RESOLVE:

Art. 1° Para a determinagcdo da drea de invasdo nos recuos frontal, laterais e
de fundos, serd computada a somatdria das dreas construidas de cada pavimento
em que se constatar a iregularidade, como exemplificado no Anexo | desta
instrucdo normativa.

Art. 2° Nos casos em que a edificagdo apresentar embasamento e torre, e a
invasdo aos recuos laterais e de fundos ocorrer na forre, a drea iregular a ser
computada para fins de cdiculo corresponderd & extensdo total da edificacdo, e
ndo apenas a dos ambientes que possuirem aberturas, como exemplificado no
Anexo Il

Art. 3° Constatando-se a existéncia de janelas ou vdos no embasamento,
situados paralelamente & estrema do lote e em desacordo com o afastamento
minimo de 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros), a drea a ser considerada
para fins de infragdo serd determinada da seguinte forma: a largura do vao serd
acrescida em 0,75 m (setenta e cinco centimetros) em cada lado, e o resultado serd
multiplicado pelo comprimento correspondente & diferenga entre o afastamento
existente e o minimo exigido de 1,50 m (cento e cinquenta centimetros); como
indicado no Anexo Il

§ 1° A largura do v@o acrescida em 75 cm (setenta e cinco centimetros)
poderd ser limitada quando o comodo apresentar paredes perpendiculares &
abertura, a menos de 75 cm de sua extremidade.

Instrucdo Normativa n° IN 77/CGM/2025
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Art. 4° Constatando-se a existéncia de janelas ou véos no embasamento,
situadas perpendicularmente & divisa do lote e em desacordo com o afastamento
minimo de 0,75 m (setenta e cinco centimetros), a drea a ser considerada para fins
de infragdo serd determinada da seguinte forma: a largura compreendida pela
extensdo edificada denfro da faixa de 75 cm (setenta e cinco centimetros)
multiplicada pelo comprimento, estabelecido em 1,50 m (um metro e cinquenta
centimetros); como indicado no Anexo IV.

§ 1° O comprimento de 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros) poderd
ser limitado quando o cémodo apresentar paredes paralelas & abertura, com
disténcia inferior a 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros).

§ 2° Na situagdo em que a janela estiver fotalmente contida dentro da faixa
correspondente ao afastamento minimo de 75 cm (setenta e cinco centimetros), a
largura a ser considerada para fins de cdlculo serd definida pela distancia entre a
estrema do lote e o término da abertura da janela.

Art. 5° Nas situagdes de infracéo ao estabelecido no § 1° do art. 77 da Lei
Complementar n® 449/2024, a drea edificada destinada a uso residencial, comercial
ou de servicos que exceder a 250 m? (duzentos e cinquenta metros quadrados) em
Zona Industrial, serd computada como drea excedente ao coeficiente de
aproveitamento para fins de cdlculo da multa compensatéria.

Art. 8° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.
Itajai, 09 de abril de 2025.

JOAO PAULO KOWALSKY

Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

Instrugao Normativa n° IN 77/CGM/2025
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO JV004-25-EMB
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL

== JORNAL DO MUNICIPIO

\Q’} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

MUNICIPIO DE ITAJA] AUTO DE INTIMAGCAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO JV023-25
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL

Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria DATA: 16/04/2025

88304-053 — Itajaf - Santa Catarina HORA: 16:13

q,s Rua Alberto Werner, 100 ~Vila Operéria DATA: 14/04/2025
morres . 88304-053 - Itajai - Santa Catarina HORA: 18:01
NOTIFICADOS(AS) CPF/CNPJ

MARTA REBECCI WESPER DE SOUZA
ESPOLIO DE FERNANDO JOSE DE MEDEIROS
E EVENTUAIS RESPONSAVEIS PELA OBRA
LOCAL DA INFRAGAO

XXX.XXX.029-20
XXX.XXX.829-00

CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA

INTIMADO
VANIA CARDOSO DITTRICH
LOCAL DA INFRAGAO

URUGUAI, N816 - FAZENDA

CPF/CNP)

XXX.XXX.929-49
CCADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA
204.076.01.0089.0000.000

JULIO JOAQUIM FERNANDES, N13 - FAZENDA 204.058.04.0055.0001.000
DESCRIGAO DA INFRACAO

EXECUCAO DE OBRA SEM A LICENCA DE CONSTRUCAO E PROJETO APROVADO.

OBRIGACOES

FICA A SUPRA IDENTIFICADA CONSTRUCAO, A PARTIR DA DATA DE RECEBIMENTO DESTE, EMBARGADA.
O DESRESPEITO A ESTE AUTO DE EMBARGO CULMINARA EM MULTAS (CONFORME ART. 129 E 134 DA LEI N2
467/2024) E OUTRAS PENALIDADES PREVISTAS EM LEI.

FUNDAMENTAGAO LEGAL
CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES: LEI COMPLEMENTAR N€ 467, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.
Art. 121. € de intira responsabilidade do notificado ou autuado comprovar, nos prazos estabelecidos para apresentagio de defesa, a
do das pelos érgéios de do, sob pena de nova autuagéo e de langamento das respectivas

‘multas.

Art. 127. 0 embargo poderd ser aplicado em qualquer etapa da execugtio de obra e serd cabivel nos seguintes casos:

1- obra sem a devida licenga;

11 - obra em desacordo com o projeto aprovado, com os termos do licenciamento e com os parGmetros urbanisticos vigentes;

111 - ndio for atendida notificagéio de regularizagéio;

IV - riscos ou danos o meio ambiente, & satide publica, ao patriménio histdrico, cultural e arqueoldgico e & estabilidade e seguranga da
obra, devidamente atestados pelos drgéios competentes.

Pardgrafo unico. O embargo poderd ser realizado i de prévia
Art. 128. 0 embargo de obra ou edificagtio consiste em:

I- ordem administrativa de paralisagGio das atividades construtivas irregulares;

I - impedimento de continuagéio de obras, no caso de obras paralisadas.

Art. 129. O descumprimento do embargo torna o infrator incurso em multas cumulativas, calculadas em dobro sobre a multa origindria,
sempre que constatada:

I- a continuagdo ou reinicio das atividades construtivas ou dos servigos;

11~ a modificagéio da obra ou edificagéio em relagdo as condigdes verificadas no momento da lavratura do auto de embargo.

Art. 130, 0 embargo s6 serd levantado quando forem eliminadas ou sanadas as causas que o determinaram.

§ 12 A mera apresentagdo de defesa nio suspende o embargo.

§ 22 Durante o embargo serd permitida somente a execugdo de servigos indispensdveis  seguranga do local, mediante autorizagio
expressa do Municipio.

Art. 131. O érgéo competente poderd fixar placa indicativa de embargo em obra ou edificagdo irregular.

V.b JOSEVICTOR HENRIQUE PESSOA

ENCAMINHADO PARA PUBLICACAO NO JORNAL DO
MUNICIPI

JOSE VICTOR HENRIQUE PESSOA
AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 2378501
RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente poderd apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso deverd ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https://itajai.prefeituras.net/login. Para mais informagdes, o
requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagao.

MUNICIPIO DE ITAJAI NOTIFICACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO V014-25
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL

Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operéria DATA: 14/04/2025

88304-053 - Itajai - Santa Catarina HORA: 18:01
NOTIFICADOS(AS) CPF/CNPJ
MARTA REBECCI WESPER DE SOUZA XXX.XXX.029-20
ESPOLIO DE FERNANDO JOSE DE MEDEIROS XXX.XXX.829-00

E EVENTUAIS RESPONSAVEIS PELA OBRA

LOCAL DA INFRAGAO

JULIO JOAQUIM FERNANDES, N13 - FAZENDA
DESCRICAO DA INFRAGAO

EXECUGAO DE OBRA SEM A LICENGA DE CONSTRUGAO.

CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA
204.058.04.0055.0001.000

OBRIGAGOES (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANGOES PREVISTAS EM LEI)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

OBTER/APRESENTAR LICENCA DE CONSTRUGAO.

FIXAR PLACA NA OBRACONFORME ART. 82 DA LEI N2 467/2024.

A OBRA DEVERA SER EXECUTADA CONFORME O PROJETO APROVADO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICAGAO

30 (TRINTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

EM CASO DE DESCUMPRIMENTO SERA LAVRADO AUTO DE INFRAGAO CONFORME ART. 134 DA LEI N2 467/2024.

FUNDAMENTAGAO LEGAL
CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES: LEl COMPLEMENTAR N2 467, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

Art. 20. Os proprietdrios ou sdo c is por quaisquer obras ou servi¢os realizados em seu imével, ainda que
executados, sem o seu consentimento, por inquilino, morador ou terceiros, nos termos desta Lei Complementar e das demais normas
correlatas.

Art. 33. 0 fluxo convencional de obras abrange, nos termos desta Lei Complementar, as seguintes etapas:
I- regularidade cadastral do imdvel; Ii - consulta prévia; Iil - aprovagéo de projeto; IV - licenciamento; V - inicio e término da obra;
VI - habite-se; VIl - atualizagdo cadastral do imovel.

Art. 81 - A execugéio de obras ou servicos correlatos s poderd ser iniciada apés a devida expedigéio de licenga pelo Municipio, atendidos os
preceitos desta Lei Complementar e das demais normas aplicdveis.

Pardgrafo unico. Toda obra ou edificagtio poderd ser vistoriada pelo Municipio, a qualquer tempo, devendo o responsdvel garantir o livre
acesso da fiscalizagéio ao local.

Art. 82 - No local da obra e até a sua concluséo, deverd haver, em posicdo visivel, uma placa indicando, obrigatoriamente:
I- 0 nimero da respectiva licenga, com indicagéo de QR CODE ou outro cédigo utilizado pela Administragdo Publica;

I-o endere;o da obra,

n-a i dos

is técnicos pelo projeto e pela execugdo da obra ou servigos.

Art. 121. € de inteira responsabilidade do notificado ou autuado comprovar, nos prazos estabelecidos para apresentagio de defesa, a
G0 das ci pelos rgéos de fi sob pena de nova autuacdo e de langamento das respectivas

multas.

Documento assinado digitalmente

\Lb JOSEVICTOR HENRIQUE PESSOA

ENCAMINHADO PARA PUBLICACAO NO JORNAL DO

MUNICIPIO.
JOSE VICTOR HENRIQUE PESSOA
AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 2378501
RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente poderd apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso deverd ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, do https://itajai. net/login. Para mais o

requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitag3o.

DESCRIGAO DA INFRAGAO

CALCADA EM DESACORDO COM OS PARAMETROS DA LEI COMPLEMENTAR N2 114/2007 — LEI DAS
CALGADAS DE ITAJAI.

FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A

PROVIDENCIAR A REGULARIZAGAO DO PASSEIO PUBLICO CONFORME A LEI COMPLEMENTAR 114/2007.

O ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 114/2007 INFORMA OS MODELOS DE CALGADAS PARA CADA
LARGURA, DEVE-SE SEGUIRO PADRAO ESPECIFICO.

NAS CALCADAS COM LARGURA SUPERIOR A 1,6 METROS, DEVERA, OBRIGATORIAMENTE, SER INSTALADO O
PISO "PODOTATIL".

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMAGAO (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI).

60 (SESSENTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - As caladas sdo partes da via pablica, d , & circulagdo de pessoas,
sendo obrigatdria sua construgio em todas as testadas dos terrenos, edificados ou no, que possuam meio-fio, garantindo ao pedestre o
com i e seguranga, de i com as normas vigentes.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 32- Existindo meio-fio, o proprietdrio ou possuidor de imdvel, a qualquer titulo, edificado ou ndo, deverd
construir, obrigatoriamente, a respectiva calcada na extensdo correspondente a sua testada e manté-la em perfeito estado de conservagdo,
observadas as especificagoes técnicas do Orgéo competente.

Pardgrafo Unico. Considera-se em "mau estado de conservagdo", as calgadas que apresentem buracos, ondulagdes, desniveis ou a presenga de
obstdculos que impegam o transito livre e seguro dos pedestres, bem como aqueles cujos aspectos técnicos estejam em desacordo com as normas
técnicas e regulamentares.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - Para garantir acessibilidade e seguranga, as calgadas deverdio preencher os seguintes requisitos:
IV - Nas calgadas com largura superior a 1,6 metros, deverd, obrigatoriamente, ser instalado o piso "podotdtil" a uma distancia de 60 (sessenta)
centimetros do alinhamento do muro, conforme pauta apresentada pela Secretaria Municipal de Urbanismo;

IX - O rebaixo para veiculos e pedestres deverd ser previsto junto & faixa de servigo, e ocupard no mdximo 20% (vinte por cento) da largura da
calgada, podendo ser rebaixado até 50% (cingiienta por cento) da testada do imdvel, exceto para terrenos com testada menor que 10m (dez
metros), que poderdo utilizar o rebaixo de até 5m (cinco metros); (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 192/2011)

Lei Complementar 114/2007 - Art. 20- Caso seja constatado que o proprietdrio ou possuidor de imdvel, a qualquer titulo, edificado ou ndo, que
possua meio-fio, ndo tenha construido a respectiva calgada na extensdo correspondente & sua testada, esteja em mau estado de conservagdo, nos
termos do pardgrafo tnico do art. 32 desta Lei, ou néio seja dotada da necessdria acessibilidade e seguranga, serd o proprietdrio ou possuidor
notificado para, no prazo de 60 (sessenta) dias, realizar a devida construgéio ou reparagéo.
§ 22 Decorridos o prazo da notificagdio prevista no caput, em caso de seu descumprimento, poderd o proprietdrio ou possuidor ser autuado, com
multa no valor de 0,5 (zero virgula cinco) Unidades Fiscais do Municipio por metro quadrado de calgada, a ser paga no prazo mdximo de 20 (vinte)
dias a partir da ciéncia da penalidade, em favor do Fundo Municipal de Gestdio e Desenvolvimento Territorial.
Observagéio: o anexo Il da Lei Complementar 114/2007 informa os modelos de calgadas para cada largura, contendo os tipos de materiais aceitos,
as distncias entre cada elemento e os pardmetros para execugo de rampas em esquinas, com as declividades permitidas.
Documento sssinado igiaimente

b JOSEVICTOR HENRIQUE PESSOA

GOV 52 oazozs sosin om0

Verifique em hitps:/ validar.iti gov.br

ENCAMINHADO POR EMAIL E WHATSAPP.
ENCAMINHADO PARA PUBLICACAO NO JORNAL DO
MUNICIPIO. JOSE VICTOR HENRIQUE PESSOA
- AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL

MATRICULA 2378501

O requerente poders apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para tanto, o recurso deverd ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https: net/login. Para mais o devers entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitaao.

MUNICIPIO DE ITAJAT NOTIFICACAO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGCAQ BLJ 0130/2025
PEB  AUDITORIAFISCAL MUNICIPAL
W Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria
DATA: 14,
&-.nn-ﬁ 88304-053 — ltajal - Santa Catarina HORA: 18/,22/2025

NOTIFICADOS(AS) CPF/CNPJ
HARRISON FERNANDES VIDAL 0X7.3X8.XX9-X0
LOCAL DA INFRACAO CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA

ZACARIAS DE SOUZA, N469, LOTE 268 - MARUI
DESCRICAO DA INFRAGAO

DEPOSITO DE MATERIAIS SOBRE O PASSEIO PUBLICO, IMPEDINDO O TRANSITO LIVRE E SEGURO DE PEDESTRES.
OBRIGAGOES (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANGOES PREVISTAS EM LET)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

PROVIDENCIAR A RETIRADA DO MATERIAL DEPOSITADO SOBRE O PASSEIO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICAGAO

3 (TRES) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI.

212.049.02.0120.0002.000

FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei 2734/1992 - Art. 8 ¢- Fica expressamente proibido nos logradouros publicos:

il - obstruir ou concorrer, direta ou indiretamente, para obstrugio de valos, calhas, bueiros ou bocas de lobo, ou impedir, por qualquer forma, o
escoamento das dguas;

V- depositar materiais de qualquer natureza, ou efetuar preparo de argamassa sobre passeios ou pistas de rolamento;

Lei 2734/1992 - Art. 20 - E proibido embaragar ou impedir, por qualquer meio, o livre trénsito de pedestres ou veiculos nas ruas, pragas, passeios,
estradas e caminhos publicos, exceto para efeito de obras piblicas, feiras-livres ou quando exigéncias policiais o determinarem.

Lei 2734/1992 - Art. 21 - Compreende-se na proibigio do artigo anterior o depsito de quaisquer materiais, inclusive de construgdio, nas vias
publicas em geral.
§ 12 - Tratando-se de materiais cuja descarga ndo possa ser feita diretamente no interior dos prédios, @ mesma serd tolerada, bem como a

permanéncia do material na via publica, com um minimo de prejuizo ao transito, por tempo ndo superior a 03 (trés) horas, respeitadas as normas
hordrios permitidos.

§ 22 - Nos casos previstos no pardgrafo anterior, os responsdveis pelos materiais depositados na via piblica deverdo advertir os veiculos, a
disténcia conveniente, dos prejulzos causados ao livre trénsito.

RECEBIDO (ART. 114 DA LEI N2 467/2024)

Imével sem moradores

Enviado por email: tecovidal23@gmail.com 2
Enviado para publicagdo em edital C>L.
ASSINATURA (ART. 115 DA LEI N2 467/2024) BENGRI L6NGEN JR
AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 1408702
RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente poderé apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produair. Para
tanto, o recurso devera ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando jai.prefeituras.net/login. Para mais o

requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.
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NAL DO MUNICIPIO

\@} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

MUNICIPIO DE ITAJAT AUTO DE INTIMACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO BU 0131/2025
AUDITORIAFISCAL MUNICIPAL
Rua Alberto Werner, 100 - Vila Opersria DATA: 14/04/2025
88304-053 — Itajal - Santa Catarina liORA A%55aE
INTIMADO CPF/CNP)
HARRISON FERNANDES VIDAL 0X7.3X8.XX9-X0
LOCAL DA INFRACAO CADASTRO/INSCRIGAO IMOBILIARIA
ZACARIAS DE SOUZA, N469, LOTE 268 - MARUI 212.049.02.0120.0002.000

DESCRICAO DA INFRAGAO

CALCADA EM DESACORDO COM OS PARAMETROS DA LEI COMPLEMENTAR N2 114/2007 — LEI DAS
CALCADAS DE ITAJAI.

FICA O SUPRA IDENTIFICADO INTIMADO A

PROVIDENCIAR A REGULARIZAGAO DO PASSEIO PUBLICO CONFORME A LEI COMPLEMENTAR 114/2007.

O ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 114/2007 INFORMA OS MODELOS DE CALCADAS PARA CADA
LARGURA, DEVE-SE SEGUIRO PADRAO ESPECIFICO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA INTIMACAQ (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI).

60 (SESSENTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - As calgadas so partes integrantes da via publica, destinadas, prioritariamente, a circulagéo de pessoas,

sendo obrigatdria sua construgGo em todas as testadas dos terrens, edificados ou nfo, que possuam meio-fio, garantindo ao pedestre o
com e seguranca, de com as normas vigentes.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 3¢- Existindo meio-fio, o proprietdrio ou possuidor de imGvel, a qualquer titulo, edficado ou ndo, deverd

construir, obrigatoriamente, a respectiva calgada na extenséo correspondente & sua testada e manté-la em perfeito estado de conservagdo,
as des técnicas do Orgio

Pardgrafo Unico. Considera-se em "mau estado de Go", as calgadas que buracos, ondul desniveis ou a presenga de

obstdculos que impegam o trénsito livre e seguro dos pedestres, bem como aqueles cujos aspectos técnicos estejam em desacordo com as normas

técnicas e regulamentares.

Lei Complementar 114/2007 - Art. 12 - Para garantir acessibilidade e seguranga, as calgadas deverdo preencher os seguintes requisitos:

IV - Nas calgadas com largura superior a 1,6 metros, deverd, obrigatoriamente, ser instalado o piso "podotdtil” a uma disténcia de 60 (sessenta)
centimetros do alinhamento do muro, conforme pauta apresentada pela Secretaria Municipal de Urbanismo;

IX - O rebaixo para veiculos e pedestres deverd ser previsto junto & faixa de servio, e ocupard no mdximo 20% (vinte por cento) da largura da
calgada, podendo ser rebaixado até 50% (cingiienta por cento) da testada do imdvel, exceto para terrenos com testada menor que 10m (dez
metros), que poderdo utilizar o rebaixo de até 5m (cinco metros); (Redagéio dada pela Lei Complementar n® 192/2011)

Lei Complementar 114/2007 - Art. 20- Caso seja constatado que o proprietdrio ou possuidor de imdvel, a qualquer titulo, edificado ou ndo, que
possua meio-fio, néo tenha construido a respectiva calgada na extenso correspondente & sua testad, estejo em mau estado de conservagdo, nos
termos do pardgrafo unico do art. 3¢ desta Lei, ou ndo seja dotada da necessdria acessibilidade e seguranga, serd o proprietdrio ou possuidor
notificado para, o prazo de 60 (sessenta) dias, realizar a devida construgio ou reparagéo.

§ 22 Decorridos o prazo da notificagéo prevista no caput, em caso de seu descumprimento, poderd o proprietdrio o possuidor ser autuado, com
‘multa no valor de 0,5 (zero virgula cinco) Unidades Fiscais do Municipio por metro quadrado de calcada, a ser paga no prazo méximo de 20 (vinte)
dias a partir da ciéncia da penalidade, em favor do Fundo Municipal de Gestéo e Desenvalvimento Territorial.

Observagiio: o anexo Il da Lel Complementar 114/2007 informa os modelos de calgadas para cada largura, contendo os tipos de materiais aceitos,
as distancias entre cada elemento e os parémetros para execugdo de rampas em esquinas, com as declividades permitidas.

Imével sem moradores

Enviado por email: tecovidal23@gmail.com 3 /

Enviado para publicacio em edital

/ASSINATURA DO INTIMADO BEI!BﬁI LONGEN JR
OU DE SEU REPRESENTANTE AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 1408702

0 requerente poderd apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pre(enda produzlr Para tanto, o recurso devers ser
protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https: prefeituras.net/login. Para mais i o requerente devers entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo.

: MUNICIPIO DE ITAJAT ) NOTIFICACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO 2068MA/2025
ﬂ AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL
‘&w Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operéria DATA: 01/04/2025
mormms 88304-053 — Itajai - Santa Catarina HORA: 18:28
NOTIFICADOS(AS) CPF/CNP)
DEISE CRISTINA FURTADO 939.XXX.XXX-00
LOCAL DA INFRAGAO CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA

GIUZEPINA COGO CASINI, N229 - SALSEIROS 203.195.01.1220.0000.000
DESCRICAO DA INFRACAO

IMOVEL, DE SUA RESPONSABILIDADE, EM ESTADO DE MA CONSERVAGAO DE LIMPEZA, LOCALIZADO NA GIUZEPINA
COGO CASINI, N229 - SALSEIROS.

OBRIGAGOES (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

PROVIDENCIAR A LIMPEZA/ROCADA/DRENAGEM DO IMOVEL, SEM DEIXAR DE OBSERVAR AS DISPOSICOES DO INIS
QUANTO A SUPRESSAO DE VEGETAGAO, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS AS AREAS DE PRESERVACAO PERMANENTE.
PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICACAO

30 (TRINTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

EM CASO DE DESCUMPRIMENTO SERA LAVRADO AUTO DE INFRACAO CONFORME ART. 22 DALEI 4.313/2005.

FUNDAMENTACAO LEGAL
Lei 4.313/2005 - Art. 12 - E obrigagdo legal do proprietdrio ou possuidor a qualquer mu/a, de :mavel localizado na zona urbana do

Municipio, o dever de conservé-lo e manté-lo em perfeito estado de limpeza, i a inagdo das dguas g
de quaisquer outros dejetos prejudiciais & sade e & seguranga.
Pardgrafo dnico. Ct o néo das Ges previstas no caput deste artigo, serd o proprietdrio ou possuidor a

qualquer titulo do imdvel, notificado, e terd o prazo inicial de 30(trinta) dias para satisfazé-las.

Lei 4.313/2005 - Art. 22 - Decorridos os 30(trinta) dias da notificagéo serd emitida autuacdo com multa, segundo a metragem do
imavel, conforme descriminado a seguir:

05 UFM - imoveis até 200 m*

07 UFM - imdveis até 1000 m?

10 UFM - imdveis acima de 1000 m?

RECEBIDO (ART. 52 DA LEI N2 4.313/2005)
EM_/_/. POR:

PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL

et ofe el

ASSINATURA MARIA AUGUSTA TODESCHINI RIPPEL
NOME: AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
CPF: MATRICULA 2478201

OBSERVAGOES:

RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente podera apresentar defesa a este auto fiscal com as provas documentais que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso deverd ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando https://itajai.prefeituras.net/login. Para mais informagdes, o
requerente devera entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitag&o.

MUNICIPIO DE ITAJAT NOTIFICACAO
| SECRETARIADE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO 2086MA/2025
AUDITORIAFISCAL MUNICIPAL
‘&w Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operéria DATA: 15/04/2025
morerm 88304-053 — ltajai - Santa Catarina HORA: 14:49

NOTIFICADOS(AS) CPF/CNP)

MARCIA REGINA LAMIM 728 XXX.XXX-34

LOCAL DA INFRAGAO CADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA

LUIZ DA SILVA, N300 - CORDEIROS
DESCRIGAO DA INFRAGAO

EDIFICACAO IRREGULAR, COM OBRA IRREGULAR EM ANDAMENTO. IMOVEL SEM O DEVIDO ALVARA DE HABITE-SE
DA AREA TOTAL CONSTRUIDA.

VIA DENUNCIA.

OBRIGACOES (O DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANCOES PREVISTAS EM LEI)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL.

APRESENTAR/OBTER LICENCA DE CONSTRUGAO E ALVARA DE HABITE-SE DA AREA TOTAL DO IMOVEL.

SENDO O CASO, REGULARIZAR PROJETOS/LICENCAS DE CONSTRUGAO, REFERENTE AS AREAS DE AMPLIAGAO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICAGAQ

30 (TRINTA) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

EM CASO DE DESCUMPRIMENTO SERA LAVRADO AUTO DE INFRACAO CONFORME ART. 134 DA LEI N¢ 467/2024.

203.100.02.3400.0000.000

FUNDAMENTACAO LEGAL
CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES: LEI COMPLEMENTAR N2 467, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.
Art. 20. 0s proprietdrios ou sdo por quaisquer obras ou servicos realizados em seu imdvel, ainda que executados, sem

0 seu consentimento, por inquilino, morador ou terceiros, nos termos desta Lei Complementar e das demais normas correlatas.

Art. 33. 0 fluxo convencional de obras abrange, nos termos desta Lei Complementar, as seguintes etapas:
- regularidade cadastral do imdvel; Il - consulta prévia; Iil - aprovagdio de projeto; IV - licenciamento; V - inicio e término da obra;
VI - habite-se; Vil - atualiza¢do cadastral do imével.

Art. 43 - § 42 Apds a conclusGo de qualquer obra licenciada nos termos do caput, serd obrigatdria a instaurag@o do respectivo processo de habite-se
pelo proprietério ou possuidor do imdvel.

Art. 48 - Considera-se concluida, para fins de expedigio de habite-se, a obra ou edificagdio em condico de habitabilidade e com instalagbes
hidrossanitdrias em funcionamento.

Art. 49 - Toda edificacao, seja qual for seu uso, deverd obter alvard de habite-se antes de sua ocupagao.

§ 12 Serd considerada regular, nos termos dessa Lei Complementar, a edficagdo que possuir habite-se compativel com a rea construida existente e
com seu uso, independentemente da data de concluséio da obra.

§.220 proprietdirio ou possuidor do imovel deverd instaurar processo de habite-se junto & Municipalidade, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
conclusio da obra, ainda que a edificacéo niio esteja ocupada.

§320 alvard de habite-se serd expedido apds @

dos rios e da vistoria.

Art. 121. € de inteira responsabilidae do notificado ou autuado comprovar, nos prazos para G0 de defesa, @
as pelos rgéios de o, sob pena de nova autuagdo e de longamento das respectivas multas.

Art. 134 - Para as infragBes previstas nesta Lei Complementar, serdo aplicadas as seguintes multas:
IX - ocupar edificagio sem o respectivo alvard habite-se ou ndo atender as notificages de habite-se - 20 (vinte) UFM;

RECEBIDO (ART. 114 DA LEI N2 467/2024)
EM_/_/___POR:

A . N
PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL . \/
VOOSUORA0 goes L

MARIA AUGUSTA TODESCHINI RIPPEL

ASSINATURA (ART. 115 DA LEI N2 467/2024)

NOME: AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
CPF: MATRICULA 2478201
OBSERVAGOES:

RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente poders apresentar defesa a este auto fiscal com as v documentais que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso deveré ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando i prefeity net/login. Para mais o
requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbanc B Hablta;ao

MUNICIPIO DE ITAJAT NOTIFICACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO 2087MA/2025
AUDITORIA FISCAL MUNICIPAL
& j Rua Alberto Werner, 100 - Vila Operaria DATA: 01/04/2025
s 88304-053 - Itajai - Santa Catarina HORA: 15:23

NOTIFICADOS(AS) CPF/CNPJ

MURTA EMPREENDIMENTOS LTDA 40X XXX/XXX1-74

LOCAL DA INFRAGAO CCADASTRO/INSCRICAO IMOBILIARIA

DOMINGOS BRAZ SEDREZ, N680 E N670 - MURTA
DESCRICAO DA INFRAGAO

CONTAINER DE OBRA/ATIVIDADE DOMESTICA/COMERCIAL/INDUSTRIAL SOBRE O PASSEIO - LOGRADOURO PUBLICO.
VIA DENUNCIA.

OBRIGAGOES (0 DESCUMPRIMENTO DESTA PODERA ACARRETAR AS SANGOES PREVISTAS EM LEI)

REGULARIZAR-SE PERANTE O PODER PUBLICO MUNICIPAL, RETIRAR O CONTAINER DO PASSEIO PUBLICO E MANTE-LO
DENTRO DOS LIMITES DO TERRENO.

PRAZO PARA O CUMPRIMENTO DESTA NOTIFICAGAO

8 (OITO) DIAS, A PARTIR DO RECEBIMENTO DESTA.

EM CASO DE DESCUMPRIMENTO SERA LAVRADO AUTO DE INFRACAO CONFORME ART. 134 DA LEI N 467/2024.

203.158.02.0100.0000.000

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 2734/1992 - Art. 8 °- Fica proibido nos publicos:

1 - efetuar escavagdes, remover ou alterar a pavimentagdo, levantar pavimento, passeioou meio-fio, sem prévia licenga da Prefeitura,

sendo que o responsdvel a quem a licenca forconcedida é obrigado a realizar os reparos causados pela execugdo da obra e

deverdcomprovar através do registro de imagens antes e depois da intervencéo em formato deresolugéo no minimo 1748 x 2480

pixels para foto e para video a fim de comprovar que estadeixando o referido local no minimo igual ou melhor do que se encontrava

antes daintervencéo, nunca pior.

Il - fazer ou lancar condutos ou passagens de qua/quer natureza, subterrnea ou elevada, ocupando ou utilizando vias ou
pblicos, sem izagdo expressa da

Il - obstruir ou concorrer, direta ou indiretamente, para obstrugéio de valos, calhas, bueiros ou bocas de lobo, ou impedir, por

qualquer forma, o escoamento das dguas;

1V - despejar dguas servidas, lixo, residuos domésticos, comerciais ou i iais, nos pblicos ou terrenos baldios;

V- depositar materiais de qualquer natureza, ou efetuar preparo de argamassa sobre passeios ou pistas de rolamento;

VI - transportar argamassa, areia, aterro, lixo, entulho, serragem, cascas de cereais, 0ssos e detritos, em veiculos inadequados ou

que prejudiquem a limpeza;

IX - embaracar ou impedir, por qualauer meio, o livre trénsi es ou veiculos nos loaradouros piblicos;

Xill - colocar, sobre o passeio, mesas, cadeiras, bancas ou quaisquer outros ob}etas ou mercadorias, qua/quer que seja a finalidade,

excetuando-se 0s casos regulados por legislagdo especifica, a néo ser que i pela

XIV - colocar marquises ou toldos sobre os passeios, qualquer que seja o material empregado, sem prévia outorizagdo da Prefeitura

Lei 2734/1992 - Art. 12 - § 22 - Em geral, 0s prazos para cumprimento de disposigdes relativas a obras, posturas e
zoneamento néio seréo superiores a 08 (oito) dias.

§32- Decorrido o prazo fixado, e no caso do ndo i da intimagéio, serdaplicada a penalidade cabivel.
RECEBIDO (ART. 114 DA LEI N2 467/2024)

EM_/_/___ POR:

PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL \PO(\ - m}\Q
8 “%\0 g é
1K )

ASSINATURA (ART. 115 DA LEI N® 467/2024) MARIA AUGUSTA TODESCHINI RIPPEL
NOME: AUDITOR(A) FISCAL MUNICIPAL
MATRICULA 2478201

OBSERVAGOES:

RECURSO ADMINISTRATIVO: O requerente poders apresentar defesa 3 este auto fiscal com as provas documentals que pretenda produzir. Para
tanto, o recurso devers ser protocolado digitalmente via Aprova Digital, acessando  https: prefeituras.net/login. Para mais °
requerente deverd entrar em contato com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitegdo.
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i

S | SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO.
A5 | URBANO E HABITACAO

EDITAL DE PUBLICAGAO DE REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ANALISE DO ESTUDO DE
IMPACTO DE VIZINHANGCA - CTAEIV

A Comissao Técnica de Analise do Estudo de Impacto de Vizinhanga — CTAEIV, nos termos do art. 8°, da
Lei Complementar 414/2022 por meio deste edital, torna publica a reunido a ser realizada no dia 23 de
abril de 2025 as 14h na sala de reunides da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagédo
localizada no 2° Piso do edificio da Prefeitura Municipal, no enderego Rua Alberto Werner,100, Vila
Operéria, Itajai/SC com a seguinte pauta:

Processo n°: 434-25 -ITJ-REIV
Requerente: NAVE 1 SC SPE LTDA
Atividade: Depésitos, Armazéns, Entrepostos, Patios de Veiculos, Transportadoras e afins.

Enderego: Rua Mansueto Felizardo Vieira, n° 435, Bairro Itaipava, Itajai/SC

Processo n°: 1799-25-ITJ-REIV
Requerente: Linear Construgdes e Incorporages Ltda.
Atividade: Residencial Multifamiliar ou de uso misto.

Enderego: Rua Maria das Dores Santos Muiller, Praia Brava, Itajai/SC

Processo n°: 1133-25-ITJ-REIV
Requerente: Empreendimento Imobiliario Coastline SPE LTDA.
Atividade: Residencial multifamiliar ou de uso misto.

Enderego: Rua Conselheiro Julio Kumm, n° 472, Praia Brava, ltajai/SC

Processo n°: 1829-25-25-ITJ-REIV
Requerente: Mantova Negécios Imobilidrios LTDA.
Atividade: Loteamento.

Enderego: Rua Bruno Vicente da Luz, 5300, Bairro Santa Regina, Itajai/SC

Processo n°: 10085-24-ITJ-REIV
Requerente: Construttore Zaya Incorporadora LTDA.
Atividade: Residencial multifamiliar ou de uso misto.

Enderego: Rua Carola Coelho, n° 152, Praia Brava, Itajai/SC

CTAEIV — Comissao Técnica de Analise do Estudo de Impacto de Vizinhanca

Rua Alberto Werner, n° 100 — Vila Operaria — ltajai/SC
Telefone: (47) 3341-6071| www.itajai.sc.gov.br

ATOS DA SEC. DE EDUCACAO

PORTARIA N° 004/SME/2025, de 07 de

At 3°-E

R
&

MUNICIPIO DE ITAJAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DESPACHO N° 03/2025/AE/SME

Instaura processo administrativo disciplinar em
desfavor do servidor E.S.S., ocupante do cargo de
provimento efetivo Professor de Anos Iniciais, para
persecugdo de eventual infragdo  disciplinar
administrativa.

Considerando a obrigagéo da autoridade em apurar infragéo disciplinar em sua
jurisdic&o (art. 202 da Lei Municipal n° 1.920/81);

Considerando a instauragéo do processo administrativo disciplinar ser atribuicao do
Secretario Municipal de Educagdo e suz condugdo incumbéncia da Comissao
Disciplinar da Secretaria Municipal de Educagzo (artigos 202 c/c 205 da Lei Municipal
n° 1.920/81);

Considerando a competéncia da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Educagao em
propor processo administrativo disciplinar (artigo 57 da Lei Complementar n°
337/2018);

Considerando o disposto no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n°
2.960/95);

Considerando os fatos que foram trazidos ao conhecimento da Diretoria de Ensino
Fundamental da Secretaria Municipal de Educagao de ltajai/SC;

Considerando que a descriggo fatica é tipificada como infragdo administrativa
disciplinar (art. 185 e seguintes da Lei Municipal n® 1.920/81 c/c Art. 118 e seguintes
da Lei Municipal n® 2.960/1995);

Considerando que ¢ atribuigéo do professor favorecer a construgéo de boa autoestima
do aluno, fortalecendo o vinculo com este, e consequentemente melhorando o
processo de aprendizagem, apresentar dominio de classe com autoridade, respeito e
cooperagéo, mantendo o bom relacionamento com os alunos, nos termos da Lei
Municipal Complementar n° 132/08;

Considerando o Principio Constitucional do Contraditorio e 4 Ampla Defesa;

Pagina22 - Ano XXIV - Edigao N° 2938 - 16 de abril de 2025
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{%P5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

DETERMINO:

1. A distribuicdo do presente processo & Comissao Disciplinar regente da
Secretaria Municipal de Educagao, para instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
apurar conduta profissional irregular e conduzir todos os atos, assegurando a
aplicagéo das garantias legais;

2. Como medida cautelar, visando a ilibada instrugdo processual e afastando risco a
dindmica pedagdgica na unidade de ensino, considerando a gravidade dos fatos
noticiados, com fulcro no artigo 219 da Lei Municipal n° 1.920/81 c/c artigo 129 da Lei
Municipal n° 2.960/95, determino a suspenso preventiva do servidor E.S.S., ocupante
do cargo de provimento efetivo Professor de Anos Iniciais, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento do presente despacho.

Itajai/SC, 11 de abril de 2.025

Viviane Schmitt Guapiano Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Assessora Executiva Secretario Municipal de Educagéo

(o
MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 005/SME/2025, de 11 de abril de 2025.

O Secretério Municipal de Educag&o, no uso das atribuigbes que |he foram
conferidas pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso II, alinea
"C" e § 1° da Lei Organica do Municipio de ltajai, atendendo ao disposto nos
artigos 185 e seguintes da Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério
Publico do Municipio de Itajai, bem como a Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai; e considerando os fatos que foram
trazidos ao conhecimento da Diretoria de Ensino Fundamental desta Secretaria
Municipal de Educagdo; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
através da Comisso de Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosério de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana
Penteado dos Santos Prudéncio para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados
ou n&o por parte do servidor E. 8. S., ocupante do cargo de provimento efetivo
Professor de Anos Iniciais, por infragdes, em tese, capituladas na Lei Municipal n®
1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai: Art. 185, caput -
"Constitui infragéo toda a agdo do membro do Magistério que possa comprometer a
dignidade e o decoro da fungao publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar
prejuizo de qualquer natureza & administragao"; Art. 187, inciso llI, alinea “a” -
“ofensa moral contra qualquer pessoa no recinto da repartico”; Art. 187, inciso 1,
alinea “g” - “deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribuicoes
as normas legais, a que estejam sujeitos”; Art. 187, inciso IV, alinea “h” - “ofensa
fisica em servico contra qualquer pessoa, salvo em legitima defesa”; Art. 187,
inciso 1V, alinea “v” - “qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da
fungéo publica”. O presente processo rege-se pela Lei Municipal n° 1.920/1981 -
Estatuto do Magistério Publico do Municipio de ltajai, pela Lei Municipal n°
2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de ltajai e demais
legislagdes de natureza processual civil e penal aplicaveis & investigagao
disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajai/SC, 11 de abril de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretario Municipal de Educagio
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MUNICIPIO DE ITAJAI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 006/SME/2025, de 11 de abril de 2025.

O Secretério Municipal de Educagdo, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso Il, alinea
"C" e § 1° da Lei Organica do Municipio de ltajai, atendendo ao disposto nos
artigos 185 e seguintes da Lei n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do
Municipio de ltajaf, bem como a Lei 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Plblicos
do Municipio de ltajai; € CONSIDERANDO o Relato Circunstanciado n° 001/2025,
da Escola Basica Avelino Werner; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, através da Comissdo de Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em
seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosério de Souza, Kétia Regina da Veiga Venancio e Luciana
Penteado dos Santos Prudéncio para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados
Ou nao por parte da servidora J. S. B., ocupante do cargo de provimento efetivo
Professor de Anos Iniciais, por infragées, em tese, capituladas na Lei Municipal n®
1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai - Art. 185 -
"Constitui infragZo toda a agdo do membro do Magistério que possa comprometer a
dignidade e o decoro da fung&o publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar
prejuizo de qualquer natureza & administraggo"; O presente processo rege-se pela
Lei Municipal n° 1.920/1981- Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai,
Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
ltajai e demais legislagbes de natureza processual civil e penal aplicaveis &
investigagao disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 11 de abril de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretéario Municipal de Educagao

i
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MUNICIPIO DE ITAJAI .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 007/SME/2025, de 14 de abril de 2025.

O Secretario Municipal de Educag&o, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso Il, alinea
"C" e § 1° da Lei Orgéanica do Municipio de ltajai, atendendo ao disposto nos
artigos 185 e seguintes da Lei n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do
Municipio de ltajai, bem como a Lei 2.980/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Itajai; e CONSIDERANDO o Relatério Circunstancial do Centro de
Educaggo Infantil Adélia Russi Silva; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo
Disciplinar, através da Comissdo de Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em
seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana
Penteado dos Santos Prudéncio para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados
Ou n&o por parte da servidora M. A. R., ocupante do cargo de provimento efetivo
Agente em Atividades de Educagdo, por infragdes, em tese, capituladas na Lei
Municipal n° 1.820/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai -
Art. 185 - "Constitui infragdo toda a agao do membro do Magistério que possa
comprometer a dignidade e o decoro da fungéo publica, ferir a disciplina e a
hierarquia ou causar prejuizo de qualquer natureza a administragao”; Art. 187,
inciso I, alinea “a” - “falta de urbanidade™ Art. 187, inciso I, alinea “a” -
“ofensa moral contra qualquer pessoa no recinto da reparticao”; Art. 187, inciso llI,
alinea “g” - “deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribuigdes
as normas legais, a que estejam sujeitos”; Art. 187, inciso IV, alinea “h” - “ofensa
fisica em servigo contra qualquer pessoa, salvo em legitima defesa; Art. 187,
inciso 1V, alinea “v” - “qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da
fung&o publica”. O presente processo rege-se pela Lei Municipal n° 1.920/1981-
Estatuto do Magistério Pablico do Municipio de Itajaf, Lei Municipal n° 2.960/1995 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai e demais legislages de
natureza processual civil e penal aplicaveis a investigagéo disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Itajai/SC, 14 de abril de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretério Municipal de Educagéo

R, 100 -ViLA OPERARIA - TAJAITG - CEP 5.
FONE (47 33416022 - X 3341.6015
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MUNICIPIO DE ITAJAI
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 008/SME/2025, de 16 de abril de 2025.

O Secretario Municipal de Educagdo, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso II, alinea
"C" e § 1° da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto nos
artigos 185 e seguintes da Lei n°® 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do
Municipio de Itajai, bem como a Lei 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de ltajai; e CONSIDERANDO os relatos do Centro de Educagao
Infantil Luiz Silvério Vieira; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo Disciplinar,
atraves da Comiss&o de Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Kétia Regina da Veiga Venancio e Luciana
Penteado dos Santos Prudéncio para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados
ou n&o por parte das servidoras C. L. P., ocupante do cargo de provimento efetivo
Professora; e S.F.S.S., ocupante do cargo de provimento efetivo Agente em
Atividades de Educacao; por infragées, em tese, capituladas na Lei Municipal n°
1.920/1981 - Estatuto do Magistério PUblico do Municipio de ltajai - Art. 185 -
"Constitui infragéo toda a agao do membro do Magistério que possa comprometer a
dignidade e o decoro da fung&o publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar
prejuizo de qualquer natureza & administragao"; Art. 187, inciso Ill, alinea “g” -
“deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribuigbes as normas
legais, a que estejam sujeitos”; Art. 187, inciso IV, alinea “r” - “ineficiéncia
desidiosa no exercicio das atribuicdes”. O presente processo rege-se pela Lei
Municipal n° 1.920/1981- Estatuto do Magistério Publico do Municipio de ltajai, Lei
Municipal n°® 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai e
demais legislagdes de natureza processual civil e penal aplicaveis & investigagao
disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 16 de abril de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretério Municipal de Educagéo

RUA ALGE

ATOS DA SEC. DA FAZENDA

NOTIFICACAO FISCAL N° 140272/2024

Processo: 282923/2024

Notificado: ALEX DE AZEVEDO

CNPJ/CPF: **%235.418-**

Matéria: Revisdo de oficio do ITBI - Retificacdo da Declaragdo para fins de | de ITBI

Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusdo do Processo n° 282923/2024, instaurado para revisdo de
oficio do Imposto sobre a Transmissdo Inter Vivos de Bens Imdveis — ITBI, relativo a transmissdo do imdvel de matricula
n° 40.669 do 1° Oficio de Registro de Iméveis de Itajai, cujo fato gerador ocorreu em 23/09/2024.

A publicagdo ocorre pela devolugdo do Aviso de Recebimento pelos Correios (reintegragdo) apds a regular notificagdo
no domicilio tributério por via postal em 25/11/2024.

Com essa publicagdo fica o contribuinte NOTIFICADO que dispde do prazo de 30 (trinta) dias para recolher a Fazenda
Municipal o valor de RS 82.498,22 (Oitenta e dois mil, quatrocentos e noventa e oito reais e vinte dois centavos) a
titulo de ITBI e acréscimos legais, com fulcro no artigo 156, II, da CF/88, artigos 45, 46, 50, 51, 57, 58, 59 e 60 da LCM
n°20/2002 (CTM) e artigo 3° da LCM n° 308/2017 (ITBI); artigos 244 e 245, da Lei Complementar Municipal n2 20/2002
(CTM) e artigos 12 e 22 do Decreto Municipal 8.090/2006 (Atualizagio Monetaria); artigos 245 e 246, da LCM n2
20/2002 (Juros) e artigo 65, da LCM n? 20/2002 (Multa).

O notificado podera, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, acompanhada das provas
documentais, ao Orgdo Julgador de Processos Fiscais. Sendo que cdpia integral do processo poderd ser obtida junto a
Auditoria Fiscal Municipal. Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, serd o
montante inscrito em DIVIDA ATIVA para competente COBRANGA JUDICIAL.

Itajai, 14 de abril de 2025.
Ivan Sidney Dallabrida

Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1818601

NOTIFICAGAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo Fiscal: 2841-25-REST-ITBI (Aprova digital)

Notificado: EBCE EMPRESA BRASILEIRA DE CONSTRUGAO E ENGENHARIA LTDA
CNPJ/CPF: 36.949.517/0001-79

Matéria: Restituigdo de ITBI

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisdo Administrativa PROCESSO FISCAL N2 2841-25-REST-
ITBI que INDEFERIU o pedido. A publicagdo ocorre por terem resultado inexitosas todas as tentativas de notificagdo
por via postal em seu domicilio tributario.

A cépia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na Rua Manoel Vieira Gargdo, nimero
120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste Municipio ou através do e-mail processos.itbi@itajai.sc.gov.br.

Itajai, 15 de abril de 2025
César dos Santos Brum

Auditor Fiscal Municipal
Matricula 15356-1

NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

Notificado: Maria de Lourdes Santos Moreton
CNPJ/CPF: xxx.131.889-xx
Matéria: Ciéncia de abertura de cadastro imobiliario

Fica o contribuinte, acima identificado, NOTIFICADO da Decisdo Administrativa n? 141177/2025 que cientifica o
contribuinte da abertura cadastral, passando o proprietario a ser contribuinte do IPTU a partir do ano de 2025. A
publicagdo ocorre por terem resultado improficuas todas as tentativas de notificagdo por via postal.

A copia da decisdo integral podera ser obtida junto a Auditoria Fiscal, situada na Rua Manoel Vieira Gargdo, nimero
120, salas 601 e 602, no bairro Centro, neste Municipio.

Itajai, 16 de abril de 2025.
Rodrigo Takayama Matsumoto

Auditor Fiscal Municipal
Matricula 2345201

ATOS DA SEC. DE GOVERNO

& ITAJAI

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 179/2024
Processo SIPE n° 85255/2025 - 320176/2024-e

CONTRATADA: SECON CONSTRUGOES LTDA.

Com fundamento no artigo 115, § 5° da Lei n° 14.133/2021, expede-se a presente
APOSTILA ao Contrato n° 179/2024, firmado em 25 de outubro de 2024, oriundo da
Concorréncia Publica n°® 013/2024, cujo objeto ¢ “EXECUGAO DE COBERTURA
CENTRAL E ADEQUAGOES NA EB ELIAS ADAIME.”, registrando o seguinte:

Constitui objeto deste aditivo, a prorrogagéo do prazo de execucéo por mais 90 (noventa)
dias, ou seja, pelo periodo de 18/03/2025 a 16/06/2025, bem como do prazo de contrato,
também por 90 (noventa) dias, pelo periodo de 24/04/2025 a 23/07/2025, para melhor
atender as necessidades de melhorias na Unidade e de complementar e/ou corrigir alguns
servigos licitados, conforme justificativa apresentada no processo supracitado, evento 16
do SIPE n° 320176/2024.

A presente apostila ndo gera novos custos ao Municipio.

ITAJAI, ABRIL DE 2025.
Assinado e datado digitalmente

SECON CONSTRUGOES LTDA
Marcos Aurélio Bassani

SILVANO PEDRO AMARO
Secretario Municipal de Educagao

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

Secretaria de Governo

Rua Alberto Werner + 100 « Vila Operaria
88304-053 « Itajai * Santa Catarina

Fone: 47 3341-6029
www.itajai.sc.gov.br
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AVISO DE RESULTADO DISPENSA ELETRONICA N° DE 034/2025
Processo SIPE: N° 66200/2025-e

Objeto: AQUISIGAO DE MOBILIARIOS PARA BIBLIOTECA DE APOIO DA FUNDAGAO
GENESIO MIRANDI LINS.

Empresa vencedora:

e CELI PRODUTOS DE ACO LTDA (81.340.960/0001-00) no valor total de R$ 1.559,00
(mil, quinhentos e cinquenta e nove reais).

ITAJAI - SC, 14 DE ABRIL DE 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Governo

Rua Alberto Werner « 100 « Vila Operaria
88304-053 « Itajai + Santa Catarina
47-3341-6029
licitacoes@itajai.sc.gov.br

MUNICIPIO DE ITAJAI
CONCORRENCIA N° 002/2025
REABERTURA DE PRAZO
CHAVE TCE:
47A248C2C399A004D1A1D1A40F0A159CBC6BOAF8

O Municipio de ltajai, no Estado de Santa Catarina, através
da Prefeitura de Itajai, a Rua Alberto Werner, 100, Vila
Operaria, torna publico que fara realizar licitagdo, na
modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, do tipo TECNICA E
PREGCO, para CONTRATAGCAO DE AGENCIA DE
PROPAGANDA, de acordo com as condigbes fixadas no
edital e seus anexos. O edital encontra-se a disposi¢cdo dos
interessados para fazer o download, através do site
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no telefone: (47)
3341-6029 ou e-mail: licitacbes@itajai.sc.gov.br. Os
envelopes serdo recebidos até as 09h00min do dia 12 de
junho de 2025, na Diretoria de Licitagdes e Contratos da
Prefeitura de Itajai, no enderegco acima mencionado,
momento no qual se dara inicio a sessdo de abertura com
participacédo aberta as proponentes e ao publico.

Itajai (SC), 14 de abril de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

= JORNAL DO MUNICIPIO

EFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
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& ITAJAI

SOLICITANTE: RAVELLO INFORMATICA LTDA.
ASSUNTO: SOLICITAGAO DE REEQUILIBRIO PE 151/2024
OBJETIVO: PEDIDO DE REEQUILIBRIO

SIPE: 315555/2024-¢

DECISAO ADMINISTRATIVA 007/2025-ASSe.
1. DOS FATOS
A empresa Ravello Informética Ltda., por meio de e-mail encaminhado em 17/12/2024,
solicitou o reequilibrio econémico-financeiro dos seguintes itens adjudicados no Pregdo

Eletrénico n.2 151/2024:

e [tem 1: Workstation com Monitor;
e Item 2: Notebook.

Alega a requerente que houve significativo aumento nos custos dos equipamentos listados,
desde a data de sua proposta. Para fundamentar o pedido, anexou ao processo
documentos comprobatérios, incluindo notas fiscais paradigmas, demonstrando a

elevagdo dos pregos de mercado.

Com base nos custos atualizados, a empresa pleiteia a revisdo dos valores dos itens,
conforme segue:

e Item 1: de R$ 13.278,00 para R$ 25.248,05;
e Item 2: de RS 6.358,00 para RS 8.679,40.

E o relatério.

2. DA COMPETENCIA
Nos termos do art. 36 da Lei Complementar Municipal n2 337/2018, com redagéo dada pela
LC n2 361/2019, compete a Diretoria Executiva de Licitagdes e Contratos, entre outras

atribuicdes:

(...) 1 -analisar os pedidos de reajuste,

financeiro e prorrogagdo dos contratos.

Lot 100
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 + Vila Operaria
301-905 « tajai » Santa Catarina
Fone: 47 33416252 + Fax 3341-6183
www.itajai.sc.gov.br

#y MUNICIPIO DE

& ITAJAI

Dessa forma, é legitima a andlise e deliberagdo, no dmbito desta Diretoria, acerca do
pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ora apresentado.

3. DO MERITO
3.1.Do Pedido De Reequilibrio

A empresa vencedora do item informa que houve aumento no valor do insumo,
conforme demonstrado na tabela abaixo:

ITEM | MATERIAL VALOR VALOR CUSTO ATUAL | VALOR VALOR
CUsTO ADJUDICADO | R$ PLEITEADO CONCEDIDO
10/2024 ATUALRS RS R$
1 Workstation | R$10.976,82 | R$13.278,00 | RS 20.872,57 RS 25.248,05 | RS
com Monitor 25.248,05
2 Notebook R$4.062,00 | R$6.358,00 R$ 5.829,17 R$ 8.679,40 R$ 8.679,40

A andlise dos documentos anexados evidencia que os custos de aquisicdo dos
equipamentos aumentaram de forma substancial, em especial em decorréncia da
valorizagdo do délar e das instabilidades econémicas que afetaram a cadeia de suprimentos
no setor de tecnologia.

Importa ressaltar que, mesmo com o reajuste solicitado, os valores apresentados
pela empresa ainda permanecem inferiores ao da proposta da segunda colocada no
certame.

0 pedido encontra amparo na Teoria da Imprevisdo, consagrada no ordenamento
juridico brasileiro, que admite a revisdo contratual diante de fatos supervenientes e
imprevisiveis, ou previsiveis com consequéncias incalculdveis, que impactem a execugdo
do contrato. Tais pressupostos estdo presentes no caso em tela, conforme abaixo:

e Aumento dos encargos do contratado;
e Ocorréncia de fato superveniente a proposta;
e Nexo de causalidade entre o evento e 0 aumento de custos;

e Carater imprevisivel ou consequéncias imprevisiveis do evento.

Destaca-se, ainda, o disposto no art. 124, inciso Il, alinea "d", da Lei n?
14.133/2021, regulamentado pelo Decreto n2 11.462/2023, que prevé:

Art. 25. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em
decorréncia de eventual redugio dos pregos praticados no mercado ou de fato

Lawca2 004
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 « Vila Operria
88301-905 « Itajai - Santa Cai
Fone: 47 3341-6252 « Fa
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DISPENSA ELETRONICA N° 037/2025

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que recebera

que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, | - em caso propostas no enderego eletrénico https://bnccompras.com/,
de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos referente & Dispensa Eletrdnica, cujo objeto ¢ AQUISIGAO

DE BALOES INFLAVEIS MOTORIZADOS, PARA A
. . . POLICIA MILITAR. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do LANCES OCORRERA DAS 09H AS 15H DO DIA 25 DE
inciso Il do caput do art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021; ABRIL DE 2025. Os interessados poderdo acessar o edital
no enderego eletronico mencionado acima ou através do
site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail

Diante da documentagdo apresentada, constata-se a razoabilidade do pleito e a licitacoes@itajai.sc.gov.br.

conformidade com o ordenamento juridico vigente, sendo legitimo o atendimento da Itajai (SC), 14 de abril de 2025

solicitagdo. SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a

4. CONCLUSAO

% Municipio de Itajai
ot R ——
Das consideragdes apresentadas, decido: [ ivo do Ttem de Ata de Registro de Preos
Warmeror P PECEE/A028 o da vigEnca: 5/0N2025 Vencmento:
Objts: EGITRD O PRESD A EENTUAL € FUTUAA PESTAGRO O SERVICOS OF ROGAGAE

i oa secreranin DF AGRICULTURA E EXPAN

Valor total: s 324.000,00
URBANA
5

a) Julgar favoravel ao pedido de reequilibrio econémico-financeiro, conforme ””"‘f*ff’":j::wwm“:" T ——— o we e e T
os valores apresentados na tabela abaixo, a fim de evitar injusticas & empresa contratada e ::‘»ﬁ el EE e e W wabe
e prejuizos a Administragdo Publica, a contar de 17/12/2024: Tt e L R BT R A

PREFEITURADE ,
ITEM | MATERIAL VALOR ADJUDICADO ATUAL | VALOR CONCEDIDO & ITAJ
1 Workstation R$13.278,00 RS 25.248,05
com Monitor MOVIMENTAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 094/2024
2 Notebook RS 6.358,00 RS 8.697,40 PR e 2024

b) Determinar que, caso seja emitida Autorizagdo de Fornecimento para os

referidos itens, e havendo descumprimento dos prazos estabelecidos no edital e na Ata de OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA SECRETARIAS, FUNDOS E

Registro de Pregos, deverdo ser aplicadas as sangdes previstas na Lei n? 14.133/2021 e FUNDAGOES, ATRAVES DO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

demais normativos pertinentes.

O MUNICIPIO DE ITAJAI, inscrito no CNPJ sob o n° 83.102.277/0001-52, doravante denominado

c) Estabelecer que a contratada deverd apresentar, periodicamente, a simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Governo
infra-assinado, e a empresa AGAPE DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n° 54.377.052/0001-
00, doravante designada FORNECEDORA, firmam o presente termo de REEQUILIBRIO

empresa deverd comunicar imediatamente a Administragdo, sob pena de FINANCEIRO do item registrado na referida Ata, a contar de 25/02/2025, nos seguintes

atualizagcdo dos valores de mercado dos itens. Em caso de eventual redugdo nos pregos, a

T . . ~ termos:
responsabilizagdo conforme o disposto na legislagdo vigente.
ITEM MATERIAL/SERVICO UNID. | MARCA VALOR VALOR
Itajai, terga-feira, 15 de abril de 2025 MEDIDA ADJUDICADO | REEQUILIBRADO
77 | 184 -Fermento de bolo, de UN TRISANTI R$ 2,60 R$ 2,74
Documento assinado digitalmente 100 a 125 gramas,
govlr sy pesouzanoss especificagao técnica:
Verifique em https://validar.iti.gov.br Fermento em pd quimico.
Ingredientes: amido de
Denilson Cristiano de Souza Rosa milho ou fécula de
) Vo de Licitacs mandioca, fosfato
Diretor Executivo de Licitagdes e Contratos — SEGOV/DLC monocicio, bicarbonato de
sodio e carbonato de calcio
Lauda 3 de 4

Secretaria Municipal de Governo Movimentagcdo embasada na DECISAO ADMINISTRATIVA 006/2025-ASSe.

Rua Alberto Werner * 100 « Vila Operdria

88301-905 « Itajai + Santa Catarina E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento para todos os efeitos
Fone: 47 3341-6252 + Fax 33416183 .
www.itajai.sc.gov.br legais.
4 MUNICIPIO DE
SEGOV =~

&5} Secretrs Ml 5 ITAJAI

Itajai, terca-feira, 15 de abril de 2025

Documento assinado digitalmente "

b BRUNO LEONARDO DE FREITAS SERGIO MURILO PEREIRA

g Vi Data: 15/04/2025 17:18:56-0300 Secretdrio Municipal de Governo
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Bruno Leonardo de Freitas AGAPE
Assessor Executivo de Licitagdes e Contratos — SEGOV/DLC DIS;T‘TBILJJ/LDO &
543770520001
00

AGAPE DISTRIBUIDORA LTDA
Fornecedor

Secrefaria Municipal de Governo
Diretoria de Licitacaes e Confratos - DLC
Fone: 3341-6029 - licitacoes@itajal.sc.gov.br
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RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° 203/2024 - PREGAO ELETRONICO

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes, atendendo
ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, comunica aos interessados que a
licitagdo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta da

empresa:
ADJUDICATARIA OBJETO VALOR TOTAL
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS E
ODONTO BLU ASSIST. FORNECIMENTO DE PECAS PARA
TECNICA LTDA ME MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 300.600,00
(CNPJ 79.291.878/0001-83) | ODONTOLOGICOS, PARA A SECRETARIA
DE SAUDE.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 068/2025
CHAVE TCE:

95E968823277FF10C4395AA7A9D44EEE12C8640E

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que até as
09h00min do dia 08 de maio de 2025, recebera propostas
no enderego eletrdnico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregédo Eletrénico, do tipo
Menor Prego, cujo objeto & CONTRATAGAO DE
SERVICOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
REFERENTES AS ESTRUTURAS, PAVILHOES,
ESTANDES TS, PISO DECK, PISO COM CARPETE E
BALCAO, PARA A FESTA DO COLONO. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS
09h00min DO DIA 08 DE MAIO DE 2025. Os interessados
poderdo acessar o edital no enderegco eletronico
mencionado acima ou através do site www.itajai.sc.gov.br.
Maiores informagdes no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 11 de abril de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

ORNAL DO MUNICIPIO

PREGAO ELETRONICO N° 070/2025
CHAVE TCE:
341F42697676A687ADADASF771D4CD244787C114

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que até as
08h30min do dia 09 de maio de 2025, recebera propostas
no enderego eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo
Menor Prego, cujo objeto ¢ PRESTAGAO DE SERVIGCOS
DE IRRIGAGAO PARA A SECRETARIA DE OBRAS. A
SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS
OCORRERA AS 08h30min DO DIA 09 DE MAIO DE 2025.
Os interessados poderdo acessar o edital no enderego
eletrbnico mencionado acima ou através do site
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 14 de abril de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 071/2025
CHAVE TCE:
349370AA1666605AD17B5F97B3A54955FB34E081

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna pulblico que até as
09h00min do dia 09 de maio de 2025, recebera propostas
no enderecgo eletronico https://bnccompras.com/, referente
a Licitagdo, na modalidade Pregédo Eletrénico, do tipo
Menor Prego, cujo objeto é CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
ESPAGOS PUBLICOS. A SESSAO PUBLICA DE
DISPUTA DE PREGCOS OCORRERA AS 09h00min DO
DIA 09 DE MAIO DE 2025. Os interessados poderdo
acessar o edital no enderecgo eletrénico mencionado acima
ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores
informagdes no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

ltajai (SC), 14 de abril de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

PROCESSO LICITATORIO N° PE 025/2025

RESULTADO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 069/2025 Homologo a licitacdo efetuada e, em consequéncia, adjudico seu objeto em favor da
CHAVE TCE: empresa LOARTH SERVICOS LTDA - CNPJ: 32.055.200/0001-38, com o valor total de R$
053223C788DFDB75F27CE5753D0115A0850D016D 324.000,00 (trezentos e vinte e quatro mil reais), apds cumpridas as formalidades legais.

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna pulblico que até as

14h00min do dia 08 de maio de 2025, recebera propostas

no enderego eletrénico https://bnccompras.com/, referente ’

a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo ITAJAI (SC), 15 de abril de 2025
Menor Preco, cujo objeto € REGISTRO DE PREGCO PARA

EVENTUAL E FUTURA PRESTAGAO DE SERVIGOS

GRAFICOS E COMUNICAGAO VISUAL, PARA O FUNDO

MUNICIPAL DE TURISMO. A SESSAO PUBLICA DE

DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS 14h00min DO

DIA 08 DE MAIO DE 2025. Os interessados poderédo

acessar o edital no endereco eletrénico mencionado acima SERGIO MURILO PEREIRA
ou através do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores Secretdrio Municipal de Governo
informagdes no e-mail licitacoes@itajai.sc.gov.br.

ltajai (SC), 10 de abril de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo
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Extrato: 42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 085/2021 +
Nome: Municipio de ltajai ) |TAJA|
Empresa: AGILE SOLUCOES E PROJETOS EIRELI EPP Sus W

CNPJ: 13.250.208/0001-00

Quadro Societdrio: Julio Cesar Henrichs
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993. EXTRATO DO 232 TERMO ADITIVO DO CONVENIO N2 001/2023/SMS/FMS
Numero do Processo: 108049/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE PLATAFORMA

i  MUNICIPIO DE i

. h Vigési Terceiro Termo Aditivo do Convénio n? 001/2023/SMS/FMS: Celebrado
MULTIFUNCIONAL PARA GERENCIAMENTO DAS INFORMACOES GEOGRAFICAS RURAIS DO entre o Municipio de Itajai através da Secretaria Municipal de Saide/Fundo Municipal
MUN|C[P|O COM TODOS OS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ATENDIMENTO DAS |N/RFB de Saude e o Instituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada — Hospital e

Maternidade Marieta Konder Bornhausen CNPJ n? 60.194.990/0022-00.
1954/2020 E 1644/2016.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo a renovag&o do contrato por mais 12 (doze) meses, ou Fundamento Legal: tendo vista as Portarias n° 1721/2005, 3.123/2006, 2.567/2016 e
seja, 17/04/2025 a 16/04/2026, conforme justificativa anexa ao processo administrativo 3.410/2013, todas do Ministério da Saide, a Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021
. (que trata de Licitagdes e Contratos Administrativos) e suas alteragdes, no que
supramtado. couber, a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990 no seu titulo Ill e ainda, o § 4° do
Data Assinatura: 15/04/2025 art. 183 da lei Organica do Municipio de Itajai, o inciso IX do art. 3° da lei Municipal
N . n° 2.640/1991 com redagdo alterada através da lei Municipal n°4252/2005, os artigos

Valor: 90.000,00 (noventa mil reais) 2° e 3° da Instrucdo Normativa n® 018/CMA/SMS/2010 e n® 002/2013/SMS/FMS/CC-

SUS, naquilo que for aplicavel.

Extrato: CONTRATO N2 049/2025 . L - . N

. ., Objeto: O presente Vigésimo Segundo Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da
Nome: Municipio de Itajai disposicio do Quadro de Valores do Convénio 001/2023 SMS/FMS/CC-SUS, promovida
Empresa: JOSIANE MARCHI & CIA LTDA. pelo(s):

CNPJ: 12.926.498/0001-05

a. Acréscimo de R$ 2.881.583,33 (dois milhdes, oitocentos e oitenta e um mil, quinhentos e oitenta e

Quadro Societario: Jeremias Evaristo Nunes Josiane Marchi trés reais e trinta e trés centavos) mensais, relativos a Portaria GM/MS n2? 5.880, de 6 de dezembro de
Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021. 2024, publicada no DOU em 10/12/2024 - Edicio 237 - Secio 1 - Pégina 114 e Deliberagio 020/CIB/2025,
Modalidade: Pregéo Eletrénico de 06 de fevereiro de 2025.

Referéncia Modalidade: 018/2025 § Primeiro — A alteragdo de acréscimo do valor citado no item “a”, o qual afeta o Quadro A.3 —
Numero do Processo: 30167/2025-e Valores Temporarios — Pactuagdes e Normas Legais, sera estendido e condicionado ao repasse das
Objeto: PRESTACAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, INSTALACAO E MANUTENCAO CORRETIVA DE parcelas correspondentes, pelo Fundo Nacional de Satide ao Fundo Municipal de Satde de Itajai, ndo
BOCAS DE LOBO. se fazendo necessario que haja novo termo aditivo para tal fim, mas tdo somente o ajuste do valor

correspondente, de acordo com a alocagdo do recurso.

Data Assinatura: 14/04/2025

V?I?r: '510'000’00 (qumr)e':]t?s e dez mil reals) X X Valor: Seré repassado a instituicdo o valor de R$ 2.881.583,33 (dois milhdes, oitocentos e
Vigéncia: O contrato terd vigéncia de 12 meses a partir da ordem de servico, podendo ser oitenta e um mil, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos).

prorrogado na forma da lei.

Prazo de vigéncia:
Fica estabelecida como inicio da vigéncia do presente instrumento, bem como a produgdo dos
efeitos legais do contido no item “a” da Clausula Primeira — Do Objeto, a competéncia abril de 2025.

i Signatdrios: Mylene Martins Lavado — Secretdria Municipal de Saide - CONVENENTE;
ATos DA sEc. DE sAu DE Ir. Simone Santana — Diretora Geral do Hospital — CONVENIADA.

Data da assinatura: 07 de abril de 2025.

& PREFEITURADE, Secretaria Municipal de Satide
8 MAJAI
W
=4
EXTRATO DO 202 TERMO CONVENIO N2 007/2023/SMS/FMS/SUS
Convénio n? 007/2023/SMS/FMS/SUS: Celebrado entre o Municipio de Itajai ATos Do sEMAsA
através da Secretaria Municipal de Saide/Fundo Municipal de Satde e o Instituto
de Saude Santa Clara - Hospital Infantil Pequeno Anjo, inscrito no CNPJ n¢
08.325.231/0003-49.

Fundamento Legal: Portarias n° 1721/2005, 3.123/2006, 1.034/2010 e 3.410/2013,
todas do Ministério da Saude, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 (que trata de
Licitagdes e Contratos Administrativos) e suas alteragdes, no que couber, a Lei n?
8.080, de 19 de setembro de 1990 no seu titulo Ill e ainda, o § 4° do art. 183 da lei
Organica do Municipio de Itajai, o inciso IX do art. 3° da lei Municipal n°®
2.640/1991 com redacgdo alterada através da lei Municipal n°4252/2005, os arts. 2°
e 3° da Instru¢do Normativa n° 018/CMA/SMS/2010 e n°® 002/2013/SMS/FMS/CC-
SUS, naquilo que for aplicdvel e especialmente a Lei 14.434, de 04 de agosto de 2 °
2022, a qual altera a lei 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 015/2025

salarial nacional de Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de | PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-MAN-095280 |
Enfermagem e da Parteira e a Portaria GM/MS 1.135, de 16 de agosto de 2023, a

qual estabelece os critérios e o os procedimentos para o repasse de assisténcia

financeira complementar da Unido ao cumprimento do piso salarial nacional de Contratagdo de empresa peciali para a p do de servico de
enfermeiros, técnicos e auxiliares e parteiras e dispde sobre o repasse referente
ao exercicio de 2023.

Rua Heitor Liberatos 1189 « Vila Operaria
88303-101 « ltajai * Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 « 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

manutengdo corretiva de inversores de frequéncia, marca "Mitsubishi", do

sistema de esgotamento sanitario do SEMASA.
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a alteracdo da Cldusula Sexta -
Dos recursos Financeiros do instrumento convenial original, decorrente da

disponibilidade de novos valores destinados a CONVENIADA, cujo repasse atenderd Vistos, etc...

os limites estabelecidos pelo Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal de

Salde de Itajai, consubstanciados na portaria autorizativa publicada. Ratifico e aprovo o processo de inexigibilidade supra identificado, com fundamento

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura. no artigo 74, Inciso I, da Lei 14.133/2021, para a Contratagdo de empresa
. . , . . pecializada para a pi ao de servigo de manutengao corretiva de inversores

Valor | — O valor objeto deste aditamento esta contido na Portaria GM/MS 6.807, de . o - . L

27 de margo de 2025, publicada no DOU em 31 de margo de 2025, Edigao 61, Segdo de frequéncia, marca "Mitsubishi”, do sistema de esgotamento sanitario do

1, Pagina 167. SEMASA, em favor da empresa INVERSUL AUTOMAGCAO INDUSTRIAL LTDA,

Il - O valor deste aditivo corresponde ao pagamento da parcela relativa ao més de inscrita no CNPJ sob o nimero 06.317.434/0001-04, pelo prego global de R$ 29.330,00

margo de 2025" na ordem c!e RS 158'481"45 (cento e cinquenta e oito mil, (vinte e nove mil trezentos e trinta reais), tendo em vista o orcamento da empresa e
quatrocentos e oitenta e um reais e quarenta e cinco centavos).

as razoes e justificativas constantes no processo.

Fonte de recurso: Ministério da Sadde/Fundo Nacional de Saude para Secretaria

de Estado de Saude/Fundo Estadual de Saude. e "
/ Itajai, 15 de abril de 2025.

Signatarios: Mylene Martins Lavado - Secretdria Municipal de Saude; Silvia

Lignane Kawada - Presidente do Instituto de Sadde Santa Clara — Hospital Infantil

Pequeno Anjo.

Celso Hugo Praun Filho

Data da assinatura: 03 de abril de 2025. y
Diretor-Geral

Secretaria Municipal de Saude

Convénios e Contratos do SUS/CC-SUS

Rua Leodegario Pedro da Silva * 300 + Barra do Rio
88305-600 - Itajai + Santa Catarina

Fone: (47) 3249-5542/3249-5543
www.itajai.sc.gov.br + auditoria.sms@itajai.sc.gov.br
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Rua Heitor Liberatos 1189  Vila Operaria
8303-101 * Itajai + Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 011/2025

Processo Administrativo N° 2025-ETS-094644

REGISTRO NO TCE/SC N° 5469C30116B1657B5F01547ED3759E8D8B20ECFF

O SEMASA — Servigo Municipal de Agua, Saneamento e Infraestrutura, situado
a Rua Heitor Liberato, 1.189 — Vila Operaria — ltajai — SC, torna publico, que fara
realizar licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO para AQUISICAO DE
INSUMOS, REAGENTES E VIDRARIAS PARA ANALISES NOS LABORATORIOS
DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO CIDADE NOVA E DA ESTACAO DE
TRATAMENTO DE AGUA SAO ROQUE DO SEMASA - ITAJAI/SC, mediante as

especificagbes e condigdes previstas no EDITAL, sob a regéncia da Lei n
14.133/2021, da Instrugdo Normativa SEGES/MPE n° 073/2022, da Lei Complementar
n°® 123/06, do Decreto Federal n° 8.538/15, do Decreto Municipal 12.840/2023.

AGUA Rua Heitor Liberato+ 1189 « Vila Operaria
88303-101 + Itajai * Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 015/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-MAN-095280

EXTRATO DO CONTRATO N.° 014/2025

Contratada: INVERSUL AUTOMAGAO INDUSTRIAL LTDA. CNPJ: 06.317.434/0001-
04. Sécio proprietario: Evandro Luiz Fischer. CPF sob o n° 986.4****-**  QObjeto:

Contratagdo de empresa para a pr de servico de

manutengdo corretiva de inversores de frequéncia, marca "Mitsubishi”, do
sistema de esgotamento sanitario do SEMASA. O prazo de execugédo do contrato
sera de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, com validade e eficacia

legal apés a publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Itajai. O prazo

O EDITAL encontra-se a disposigdo dos interessados para verificagdo no

Departamento de Licitagdes do SEMASA, das 13 as 19 horas, de segunda a sexta-

ou poderdo fazer o download, através dos sites

www.comprasgovernamentais.gov.br e www.semasaitajai.com.br/licitacoes.

A sess@o publica ocorrera as 14:00 horas do dia 09 de maio de 2025, no

Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br, com
participagéo aberta as proponentes e ao publico.

Itajai/SC, 14 de abril de 2025

Celso Hugo Praun Filho
Diretor Geral

Wiy | MUNICIPIO DE

& ITAJAI

Rua Heitor Liberatos 1189 + Vila Operéria
88303-101 - Itajai + Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 017/2025

I PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-ESG-095398

Contratacdo de empresa especiali para partici do no 33° CONGRESSO DA
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL - ABES
e na Feira Internacional de Tecnologias de Saneamento Ambiental FITABES na
cidade de Brasilia/DF, no formato PRESENCIAL, entre os dias 25 a 28/05/2025,
para 04 (quatro) colaboradores do SEMASA

Vistos etc.

Ratifico e aprovo o processo de inexigibilidade supra identificado, com
fundamento no artigo 74, Inciso Ill, alinea f, da Lei 14.133/2021, para a contratagao de
[ no 33° CONGRESSO DA ASSOCIAGAO
BRASILEIRA DE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL - ABES e na Feira
Internacional de T gias de S 1ito Ambi | FITABES na cidade de
Brasilia/DF, no formato PRESENCIAL, entre os dias 25 a 28/05/2025, para 04
(quatro) colaboradores do SEMASA, em favor da empresa Associagédo Brasileira
de Engenharia Sanitaria e Ambiental - ABES, CNPJ n° 33.945.015/0001-81, pelo

preco global de R$ 5.460,00 (cinco mil, quatrocentos e sessenta reais), tendo em

empresa

para parti

vista o orgamento da empresa, as razées e as justificativas constantes no processo.

Itajai/SC, 15 de abril de 2025.

Celso Hugo Praun Filho
Diretor-Geral - SEMASA

de vigéncia sera de 90 (noventa) dias, a contar da data final do prazo de execugéao.
O valor total deste contrato é de R$ 29.330,00 (vinte e nove mil trezentos e trinta
reais). O fornecimento deverd estar de acordo com a Lei 14.133/2021 e suas
alteragdes.

Data de Assinatura: 15/04/2025

Itajai, 15 de abril de 2025.

Celso Hugo Praun Filho
Diretor-Geral

MUNICIPIO DE

ITAJAI

iéae

PORTARIA N° 044/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025

O Diretor Geral do SEMASA, Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e
Infraestrutura, no uso da atribuicdo que Ihe confere artigo 3°, inciso Il e X da Lei
Complementar 367/2019;

RESOLVE REVOGAR:
A) A Instrugdo Normativa n°003/2024 de 03 de julho de 2024, que estabelece as

diretrizes relacionadas a instalagédo predial de agua e viabilidade para novas
ligagoes.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Itajai, 15 de abril de 2025.

CELSO HUGO PRAUN FILHO
Diretor Geral - SEMASA
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AUTORIDADE PORTUARIA

PORTARIA N° 035, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DE COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS
ESTUDOS TECNICOS E ORGAMENTARIOS E DA EXECUGAO DA REMOGAO DO NAVIO
SOGOBRADO PALLAS NO PONTAL DA BARRA DE ITAJAI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

O SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Municipal n° 3.513/00 e, de acordo com as disposigdes do Art. 8° da Lei
Federal n° 14.133/21 e Art. 7°, Il, do Decreto Municipal 7508/05;

CONSIDERANDO o que preconiza a Lei n°® 7.542, de 26 de setembro de 1986, que dispde
sobre a pesquisa, exploragdo, remogéo e demoligao de coisas ou bens afundados, submersos,
encalhados e perdidos em aguas sob jurisdi¢éo nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar o contexto e o acervo histérico que envolve a
existéncia do navio inglés PALLAS, sogobrado em 23 de outubro de 1893 no Pontal da Barra
de ltajai, atualmente Navegantes, em atendimento as recomendagdes do IPHAN;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de remogao dos restos do casco sogobrado do navio
que se encontra submerso no canal de acesso ao Porto de Itajai, com vistas a promover
melhorias nas condi¢gdes de seguranga @ navegagao no local, possibilitando a manobra de
navios de maior porte e viabilizar a dragagem de aprofundamento do canal de acesso ao porto;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Acompanhamento dos Estudos técnicos e da execugdo da
remogao do navio sogobrado PALLAS no Canal de acesso ao Porto de Itajai, composta pelos
seguintes membros:

Pela Superintendéncia do Porto de Itajai:

. Ricardo de Sousa, Diretor Geral de Operagdes Logisticas da Superintendéncia do Porto
de ltajai;

I Marcelo Peres, Assessor Executivo Il da Superintendéncia do Porto de Itajai;

Il. Rafael Vano Canela, Assessor Executivo | da Superintendéncia do Porto de Itajai;

V. Herivelton Vieira, Procurador Juridico da Superintendéncia do Porto de Itajai;

V. Mauricio Bernardo Gaspar Filho, Oceandgrafo, Assessor da Presidéncia da APS;

VL. Daniel Paes De Barros Tamburus, Engenheiro, Superintendente de Manutengio de
Infraestrutura.

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000
www.portoitajai.com.br — CNPJ 00.662.091/0001-20
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Pelas Demais Autoridades:

VII. 01 Representante da Prefeitura Municipal de Itajai;

VIIl. 01 Representante da Prefeitura Municipal de NAVEGANTES
IX. 01 Representante da Marinha Do Brasil

X. 01 Representante da Policia Federal;

Pela Sociedade Civil;

XI. 01 Representante dos Terminais Privados;
XIl. 01 Representante dos Sindicatos;
XlIll. 01 Representante da Univali;

XIV. 01 Representante das entidades da sociedade Civil;
XV. 01 Representante do ICMBIO/CEPSUL

Art. 2° A comissao terd a atribuicdo de acompanhar a elaboragdo dos estudos técnicos,
orgamentarios e administrativos necessarios a execugdo da remogdo do casco do navio
PALLAS até a conclusdo dos trabalhos, bem como interagir com érgdos competentes para
obtengéo das autorizagdes e licengas cabiveis.

Art. 3° - Os membros da Comissao n&o serdo remunerados por esta atividade, sem prejuizo de
suas fungdes, devendo apenas ser ressarcidos das despesas que custearem em razéo das
atividades exercidas;

Art. 4° - Incumbe a Comisséo de Acompanhamento:

I Elaborar o Documento Descritivo contendo um cronograma fisico de acompanhamento
dos estudos,

. Elaborar um cronograma da execugédo da remogao e efetuar registro de ocorréncias;

. Avaliar o cumprimento das Metas fisico-financeiras do cronograma conforme os prazos
estabelecidos;

V. Elaborar relatérios mensais para apresentagdo e divulgagdo interna e para a
comunicagéo social;

V. Reunir-se ordinariamente quinzenalmente na sede da SPI, por convocagdo de seu
coordenador, para avaliagdo do cumprimento das metas e agdes estabelecidas no cronograma,
deliberagdes gerais, propor alteragdes no contetido dos relatérios, sua forma de apresentagéo,
com justificativas técnicas registradas em Ata de reunido;

VI.  Recomendar a readequagio das metas pactuadas, dos recursos financeiros a serem
repassados e outras que se fizerem necessarias;
VII. Requisitar formalmente se necessario, documentos, certidées, informagées aos érgaos

e entidades pertinentes;

Art. 5° - A Comiss&o podera fazer recomendagdes quando entender que o assunto lhe compete;

Rua Blumenau, 05 — CEP 88305-101 — ITAJAI — SC — Fone (47) 3341-8000

Art. 6° - A Comissao reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias especiais ou
urgentes, por convocagdo do coordenador ou por solicitagdo de um tergo dos seus membros
titulares.

Art. 7° - A Comissdo de Acompanhamento, sera coordenada pelo Diretor Geral de Operagdes
Logisticas, e como suplente o Assessor Executivo Il da Superintendéncia do Porto de Itajai
e sera secretariada por um representante designado por estes.

§ Unico: Compete ao coordenador titular e/ou suplente: convocar e coordenar as reunides e
acompanhar a execugdo das deliberagdes, receber/reunir os relatérios que subsidiardo as
avaliagdes mensais, redigir e lavrar as atas das reunides ou indicar alguém para fazé-lo, colher
as assinaturas pertinentes, assim como fornecer copias aos setores envolvidos.

Art. 8° - Comisséo elaborara e aprovara seu regimento interno, no prazo de 15 (quinze) dias,
para ser homologado pela Autoridade Portuaria de Santos — Filial Itajai;

Art. 9° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo;

Dé-se ciéncia, publique—se e cumpra-se.

Itajai, 04 de abril de 2025

JOAO PAULO TAVARES BASTOS GAMA
SUPERINTENDENTE DO PORTO DE ITAJAI

ATOS DO GABINETE

Wiy MUNICIPIODE ,
& [TAJAI

PORTARIA N.° 1832/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de
2025, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2892, de 01 de janeiro de
2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.I. n®
562/2025 e 001/2025/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educagéo e
de acordo com o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n® 028/2024, de
13 de setembro de 2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢ao n® 2849,
de 13 de setembro de 2024 e Resultado Final, publicado no Jornal do
Municipio — Edi¢do n° 2876, de 27 de novembro de 2024, homologado pelo
Decreto n® 13.447, de 10 de dezembro de 2024, publicado no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2884, de 11 de dezembro de 2024, resolve,
PRORROGAR O CONTRATO DO PROFESSOR ADMITIDO POR
PRAZO DETERMINADO, nos termos do paragrafo tnico - artigo 4°, da Lei
n°5.194, de 04 de novembro de 2008, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, com respectiva carga horaria, fungio e periodo:

Carga Quadro de
Matricula Nome g Fungdo Disciplina Pessoal do Periodo
Horaria s
Magistério
Educagdo 12/04/2025 a
2737601 [Bruna Vogt Duarte 20h Professor Infantil Permanente 18/07/2025
Moacir Leonardo . 12/04/2025 a
1764203 breischadt 20h Professor| Geografia [Permanente, 22/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas
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PORTARIA N.° 1833/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada
no Jornal do Municipio — Edig¢do n°® 2892, de 01 de janeiro
de 2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025,
consoante a C.I. n° 0570/2025 — SIPE n° 126640/2025-¢ da
Secretaria Municipal de Educagdo , resolve CONCEDER
LICENCA GESTACAO, i servidora DAIANE LUCIA
COSTA GUARDINI, matricula n® 2222501, ocupante do
cargo de provimento efetivo de AGENTE EM
ATIVIDADES DE EDUCACAO, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo periodo de 30 de
marco de 2025 a 28 de julho de 2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretirio Municipal de Administragiio e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1834/2025

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n® 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n®
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagéo dada pelo artigo
4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, a servidora GISELLE DA SILVA,
matricula n® 2215901, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCACAO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, referente ao
QUINQUENIO 2018/2024, considerando o periodo aquisitivo de
07 de maio de 2018 a 11 de dezembro de 2024, conforme a Lei
Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, pelo periodo de 03
(trés) meses, com conversdo em abono pecuniario de 1/3 (um
ter¢o), de 01 de maio de 2025 a 30 de junho de 2025.

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administrac¢iio e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1835/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢ao que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante ao requerimento da servidora, resolve
EXONERAR A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso
I, da Lei n®° 2960, de 03 de abril de 1995, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a
servidora abaixo relacionada, no cargo de Secretiria de
Unidade de Ensino Fundamental:

PORTARIA N.° 1836/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2892 e Portaria n° 1135, de
28 de fevereiro de 2025, de 01 de janeiro de 2025 e consoante
as C.Is n° 343-344/2025/GMPSO resolve CONCEDER
REDUCAO DE PARTE DA JORNADA DE
TRABALHO, de acordo com a Lei Complementar n® 432,
de 15 de maio de 2023, §1° - “O beneficiario da concessido
devera respeitar o cumprimento da jornada de trabalho de 20h
semanais”, as servidoras abaixo relacionadas:

Matricula n® Nome Cargo Periodo
2279101 MARCIA ZANONI TECNICO EM 01/04/25 A 31/03/26
PFLANZER ENFERMAGEM
380907 NEUSA FATIMA DE TECNICO EM 01/04/25 A 31/03/26
OLIVEIRA ENFERMAGEM - ESF

Unidade Nome Matricula | A contar de:
= Morgana Manoella
E.B. Jo&o Paulo Il Serrdo 2263303 11/04/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragio e Gestiio de Pessoas

PORTARIA N.° 1837/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n® 337, de
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do
artigo 11, inciso I, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de 1995,
o servidor abaixo relacionado, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no respectivo cargo em
comissao:

SECRETARIO DE UNIDADE DE ENSINO

FUNDAMENTAL:
[ Nome | Unidade de Ensino | C.H |
| Marcelo Leandro Pereira Fonseca | E.B. Jodo Paulo1l | 40 |

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1838/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
resolve EXONERAR, nos termos do artigo 38, inciso II,
letra a, da Lei n° 2,960, de 03 de abril de 1995, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDCUACAO, as
servidoras abaixo relacionadas, com o respectivo cargo, a
contar de 22 de abril de 2025:

Cargo Nome

Secretario de Unidade de Ensino
de Educagéo Infantil: CEI
Vereador Luiz Gonzaga
Agostinho

Fabia Simone de Aguiar 1902513

Secretario de Unidade de Ensino
de Educagéo Infantil: CEI
Vereador Heluiz Antonio
Moraes Gonzaga

Tania Regina da Veiga 2725701

Secretério de Unidade de Ensino
de Educagéo Infantil: CEI
Antonio Jodo Vicente

Adriana Maria Felipe 1040203

Secretario de Unidade de Ensino
de Educagéo Infantil: CEI
Valdemir de Souza

Manuela Francisco dos
Santos

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1839/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n° 337, de
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do
artigo 11, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995,
as servidoras abaixo relacionadas, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no respectivo cargo em
comissao:

SECRETA_RIO DE UNIDADE DE ENSINO DE
EDUCACAO INFANTIL:

@gf;@ MUNICIPIO DE

L)
s

PORTARIA N.° 1842/2025

ITAJAI

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28
de fevereiro de 2025, consoante ao SIPE n® 127949-e, e as
informagdes advindas da Secretaria Municipal de Educagdo,

- " resolve PRORROGAR oS CONTRATOS, POR
_ Nome Unidade de Ensino CH ESTABILIDADE PROVISORIA, conforme Sumula n° 244 do
Tania Regina da Veiga CEI YCTCHdOT Luiz Gonzaga 40 TST, bem como art. 10, inciso II, alinea “b” do ADCT, das
Agostinho _ _ servidoras admitidas por prazo determinado para exercer a fungdo
Fabia Simone de Aguiar I(\?/[EI Vcrgldor Heluiz Ant6nio 40 de PROFESSOR, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE
oraes Gonzaga EDUCACAO, com respectiva carga horaria, fungéo e periodo:
Manuela Francisco dos CEI Antonio Jodo Vicente 40
Santos Nome Matricula |Carga Horaria| Funcio |Prorrogar ate:
Adriana Maria Felipe CEI Valdemir de Souza 40 lAna Paula Fontes
Rachadel Feller 2648401 40 horas Professor | 31/07/2025
Itajai, 16 de abril de 2025. ganicla Berlim de | 665401 | 40 horas-QE | Professor | 04/07/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 1840/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2892, de 01 de janeiro de
2025 e Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro de 2025,
consoante a C.I. n° 581/2025/DGP/SME - SIPE n°
127787/2025-¢, e aos requerimentos dos servidores, resolve
RESCINDIR A PEDIDO os contratos abaixo relacionados,
que admitiu por prazo determinado para exercer a fungdo de
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

MATRICULA NOME C.H | A CONTAR DE:
2267404 [Elisabete Rodrigues Garcia 40 | 14/04/2025
1806816 |[Ezequiel Borges 10 | 14/04/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragiio e Gestéio de Pessoas

PORTARIA N.” 1841/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2892, de 01 de janeiro
de 2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025,
consoante ao requerimento da servidora, resolve
CONCEDER PRORROGACAO DA LICENCA
GESTACAO, a servidora DAIANE LUCIA COSTA
GUARDINI, matricula n® 2222501, ocupante do cargo de
provimento efetivo dc AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, pelo periodo de 28 de julho de 2025 a 25 de
setembro de 2025.

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administragiio e Gestio de Pessoas

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

L
&

PORTARIA N.° 1843/2025

Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas

MUNICIPIO DE

= ITAJAI

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a CI n° 584/2025/DGP/SME — SIPE n° 127809/2025-¢,
e ao requerimento do servidor, resolve EXONERAR A
PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n® 2.960, de
03 de abril de 1995, o servidor abaixo relacionado, do cargo de
provimento efetivo da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO:
MATRICULA | NOME [ CARGO [ CH [A CONTAR DE: |
| 1806814 | Ezequiel Borges |  Professor  [10h | 14/042025 |

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1844/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
atendendo o artigo 30, da Lei 2.960, de 03 de abril de 1995,
regulamentado pelo Decreto n® 8.619, de 17 de junho de 2008,
e consoante a C.I. n® 002/2025/SECAGeP - CEE, resolve:

Art. 1°- DECLARAR ESTAVEIS no servigo publico os
servidores abaixo relacionados, conforme os respectivos
processos de avaliagdo especial de desempenho, concluidos
pela Comissdo Especial da Estabilidade — CEE, nomeada em
Portaria n® 4394, de 04 de dezembro de 2017, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n° 1837, de 13 de dezembro de

2017:

Meirg Cristiane de Assis da Silva 2369502

006/2025

JORNAL DO MUNICIPIO

k@} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

Jenifer Terezinha da Silva Rhenns 2235002 032/2025
Sirlene da Silva Dal Santo 2236402 033/2025
Rafaela Oliveira Alencar 2258903 034/2025
Deisy Cardoso Elesbao 2374202 035/2025
Sahiuri Adriane Odawara 2410502 036/2025
Monica Cardoso Machado, 2431301 037/2025
Geysiani Cristini Tavares Anacleto 2432201 038/2025
Bruna de Moura 2432701 039/2025
lara Maria de Souza Duarte 930922 040/2025
Ludimila Onorina dos Santos Bonanomi 1542102 041/2025

2404901

Adrielly Carolina de Lima Carvalho

007/2025

2 Art.2° —

Ttajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

q MUNICIPIO DE ,

w: ITAJAI

PORTARIA N.° 1845/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
atendendo o artigo 30, da Lei 2.960, de 03 de abril de 1995,
regulamentado pelo Decreto n® 8.619, de 17 de junho de 2008,
e consoante a C.I. n° 003/2025/SECAGeP - CEE, resolve:

Art. 1°- DECLARAR ESTAVEIS no servigo publico os
servidores abaixo relacionados, conforme os respectivos
processos de avaliagdo especial de desempenho, concluidos
pela Comissdo Especial da Estabilidade — CEE, nomeada em
Portaria n® 4394, de 04 de dezembro de 2017, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 1837, de 13 de dezembro de

Com efeito, a contar de 01 de fevereiro de 2025.

2017:
[ Semidor | Mafdcula | wdoprocesso |
Allan Akihito Horinouti 2427801 008/2025
Eloisa Carla Miguel 1582314 009/2025
Elaine Cristine Caldeira 1758204 010/2025
Patricia Pelegrini Moraes 1905210 011/2025
Silvia Gazaniga Bagio 2270904 012/2025
Gerusa Cardoso Luppi 2294406 013/2025
Teresa Cristina Soares da Silva Flores 2425902 014/2025
Joyce Sibelle Provesi 2431801 015/2025
Francine Cristine de Jesus 1288106 016/2025
Vanessa dos Santos Vaz 1619616 017/2025
Silvana Debora dos Santos 2309602 018/2025
Hosana Esperanga Bernardi Correa 2431401 019/2025
Francisca Alves da Silva 1092907 020/2025
Noemi Fernanda Lopes Santos 1297707 021/2025
Ragquel Elizandra Floresti de Carvalho 2280103 022/2025
Ana Claudia Marcelino 2431501 023/2025
Bruna Beatriz Honorio Tavares 2431701 024/2025
Marileia Caetano 693416 025/2025
Diana Evangelista Schmitt 1590413 026/2025
Maria das Gragas da Silva 1668905 027/2025
Silvana Nori Andrade 1998308 028/2025
Andreia Imthurm Girardi 2019606 029/2025
Irlete Lorenzoni Frizzo 2109207 030/2025
Amanda Reinicke 2230402 031/2025

Art. 2 Art. 2°.

2025.

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

Wy MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1846/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a C.I. n° 577/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educag¢do e SIPE n°
127906/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ:

— Com efeito, a contar de 01 de margo de

Padrdo de | Padréo de

Matricula Nome do Servidor Cargo A contar de:
Anterior Atual
2041201 |ALESSANDRA NAYARA PEIXER Agentekem Atividades de A6-30H A7-30H 12/04/2025
[Educagdo
1957401 [CAROLINA CIBELE DE LIMA Agente~em Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2025
Educagio
|CLEIDE MARCOLINO DA IAgente em Atividades de
612701 ISILVA SEILER Educacio A8-30H A9-30H 01/05/2025
1724904 [CRISTIANE PACIFICO Agenteﬂem Atividades de A10-30h B1-30h 07/04/2025
Educagdo
IDIANA MAIA PEREIRA [Agente de Apoio em
1983101 IMARQUES [Educacsio Especial A9-40H A10-40H 01/05/2025
1902002 EDIMARI SCHAUFFERT Agentefm Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2025
[Educagdo
1092907 IFRANCISCA ALVES DA Agenteﬂem Atividades de A1-30h A2-30h 07/04/2025
[SILVA [Educagdo
2220201 IGABRIELA GONCALVES DE Agente_em Atividades de A3-30H A4-30H 07/04/2025
lsouza Educagio
1969001 IKAROLINE KALCKMANN Agente~em Atividades de A7-30H A8-30H 07/04/2025
[Educagdo
1883403 LARISSA MARA QUINTINO Agenteﬂem Atividades de A8-30h A9-30h 01/05/2025
[Educagdo
1572803 IMARIA MARTIRES ALBINO Agente_em Atividades de B5-30H B86-30H 01/05/2025
Educacio
IREGIANNE MARLY MAFRA IAgente em Atividades de
165202 ISCHENKE Educacio A10-30H B1-30H 01/05/2025
1505807 IROSEMARI CHIMKA VIEIRA Agenteﬂem Atividades de B1-30H B2-30H 01/05/2025
[Educacdo
[SARA DE SOUZA COELHO [Agente em Atividades de
1355607 IDE PAULA Educacio A7-30H A8-30H 01/05/2025
742602 [SIMONE NATALIA RAMOS Professor- Educagdo Infantil A9-40h A10-40h 01/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1847/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n® 574/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127868/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

JORNAL DO MUNICIPIO

{%LP5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

@y MUNICIPIODE ,
2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1849/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 582/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educa¢io ¢ SIPE n°
127914/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo il il A contar de:
Anterior Atual
1657301 IANA PAULA BRUM RIZZO Agenteyem Atividades de B85-30H B6-30H 01/05/2025
Educacao
1871201 IANTONIA RODRIGUES Agentewde ApoK.) em B1.40h B2-40h 01/05/2025
[Educagdo Especial
2010906 |DANIELLE LIMA DE AGUIAR IProfessor- Anos Iniciais A2-20h A3-20h 11/04/2025
2353901 Egs:g&;DO DA SILVEIRA Professor- Educacao Fisica A2-30h A3-30h 08/04/2025
1476702 JANETE TREVISAN Agentenem Atividades de 83-30H B84-30H 01/05/2025
Educagdo
OSELINA EVARISTO |Agente de Apoio em
1904003 HERNANDES [Educaco Especial A9-20h A10-20h 01/05/2025
KATIA HELENA CORDEIRO Professor- Arte
1848101 DA SILVA B1-30h B2-30h 01/05/2025
LUIZA APARECIDA MACIEL Professor- Anos Iniciais
1761305 DE SOUZA A7-20h A8-20h 01/05/2025
MARCIA REGINA CABRAL Professor- Anos Iniciais
1771104 DE SOUZA A7-20h A8-20h 17/04/2025
2284801 IMARIA AMELIA FIORIN Agenteﬂde Aponr? em A2-40h A3-40h 10/04/2025
[Educagdo Especial
1523201 [MARIZA MACHADO Professor- Anos Iniciais B4-40h B5-40h 01/05/2025
MICHELE ARANHA Professor- Inglés
1764610 SIQUEIRA A2-10h A3-10h 10/04/2025
PATRICIA VALENTE |Agente de Apoio em
1979701 trINoCo Educacio Especial A9-40h A10-40h 01/04/2025
1807602 ROSELI MARLI KRAMER Agenteﬂde Apolr.) em A10-40h B1-40h 01/05/2025
Educagdo Especial
[THAMIRYS BRUNA [Agente em Atividades de
1682606 (GONCALVES CARDOSO Educacdo A9-30H A10-30H 01/05/2025
ICASSIMIRO
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
Wy | MUNCIPIODE
L)
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1848/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢io que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 579/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educacdo e SIPE n°
127930/2025-¢, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decrel(_) n®  9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
lacionados, com o respectivo cargo de provi efetivo do
QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
2018003 |ADECIR LUIZ DA SILVA Professor- Ensino Religioso A3-10H A4-10H 08/04/2025
1849901 [ANTONIO BENTO NETO linstrutor de Informatica B1-40H B2-40H 01/05/2025
IBRUNA BOEMER BENTO [Agente em Atividades de
1724705 N A9-30H A10-30H 01/05/2025
[Educagao
[CILMARA MARIA ANACLETO ~ [Agente em Atividades de
464405 N B5-30H B6-30H 01/05/2025
SCHROEDER [Educagio
682903 |ELISA VIEIRA FLORIO [Professor - Inglés A10-40H B 1-40H 01/05/2025
669505 |FLAVIO ANDRE DA SILVA [Professor- Geografia A9-40H A10-40H | 01/05/2025
1665911 [GISELE APARECIDA COSTA _ |Professor- Anos Iniciais A4-20H A5-20H 12/04/2025
1141402 [GISSELE LUANA DA SILVA [Professor- Anos Iniciais B5-40H B6-40H 01/05/2025
1856503 [JAISON ISAIR MARTINS lInstrutor de Informatica A9-40H A10-40H | 01/05/2025
ANAINA CARVALHO Professor - Inglés
1451810 A9-40H A10-40H 07/04/2025
ICORDEIRO
JOSIANE DE FARIAS [Professor Lingua
1470706 A6-20H A7-20H 01/05/2025
[Portuguesa
ILUCILENE PEREIRA DE lagente em Atividades de
1639804 N A10-30H B1-30H 01/05/2025
JALMEIDA KLABUNDE [Educaio
INADIA APARECIDA Orientador Educacional
1608210 A9-40H A10-40H 01/05/2025
JANDERSON CALOMENO
1580305 |[ROSALINA NERIS [Professor- Ciéncias A9-40H A10-40H | 01/05/2025
[SANDRA MARGARETE lAgente em Atividades de
636606 |1 ANNRICH CUNHA ducagio B5-30H B6-30H 01/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padréo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i il A contar de:
Anterior Atual
1885203 [ALINE CRISTINA DA SILVA Agente_em Atividades de A7-30H A8-30H 01/05/2025
[Educagdo
1623603 [ALINE DE SOUZA PIRES Agente~em Atividades de B85-30H B6-30H 01/05/2025
Educagdo
1264404 IALINE GONCALVES DE Orientador Educacional A10-40H B1-40H 08/04/2025
IALMEIDA
[AMANDA EVARISTO [Agente de Apoio em
2187601 OLTOLINI [Educagio Especial AS5-40H A6-40H 01/05/2025
1349209 |ANA MARA INNOCENZO IProfessor- Anos Iniciais B4-40H B5-40H 01/05/2025
2308801 |ANDRE LUCIO FIAMONCINI Instrutor de Informatica A3-40H A4-40H 11/04/2025
ARMANDO JARES PEREIRA Professor- Lingua
2091004 SUASSUNA Portuguesa A3-20H A4-20H 11/04/2025
1934802 |PEBORA DOSSANTOS [gente de Apoio em A9-40H A10-40H | 01/05/2025
[Educagsio Especial
[ELIANE APARECIDA DA Professor- Lingua
2180306 ICUNHA Portuguesa A3-20H A4-20H 08/04/2025
ILIDIA SANTOS DE MIRANDA  [Agente em Atividades de
1250307 INACIO Educacio A9-30H A10-30H 01/05/2025
2036301 ILISLEN DA SILVA OLIVEIRA AgenteNem Atividades de A8-30h A9-30h 01/05/2025
[Educacao
LUCIMARA ARAUJO [Professor- Arte
1100401 ISCHNEIDER B7-40H B8-40H 01/05/2025
2201901 IMARLIZE BOROVICZ DE Professor- Anos Iniciais A4-20h A5-20h 11/04/2025
IOLIVEIRA
636705 [SANDRA REGINA DA SILVA IProfessor- Educagdo Infantil B4-40H B5-40H 01/05/2025
ISANDRA ROSA DOS [Professor- Anos Iniciais
1597301 SANTOS REIS B2-40H B3-40H 08/04/2025
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
Wy MUNICIPIO DE .
= ITAJAI
5
PORTARIA N.° 1850/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 587/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educa¢do ¢ SIPE n°
127957/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO ~ PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padréo de
Matricula Nome do Servidor Cargo Venci il A contar de:
Anterior Atual
654402 |ALESSANDRA DA SILVA Professor- Educacéo Infantil B6-40H B7-40H 01/05/2025
IBIANCA PRISCILA D'AVILA Professor- Educacéo Infantil
631101 B5-40H B6-40H 01/05/2025
IDAGNONI MOSER
IDAISY ROBERTA [Supervisor Escolar
1724006 A9-40H A10-40H 11/04/2025
IFERNANDES
IDANIELA GONCALVES IProfessor- Educagdo Infantil
1481106 A7-30H A8-30H 05/04/2025
IADRIANO
1677707 [EDVANE SEVERINO IProfessor- Educacdo Fisica B1-40H B2-40H 01/05/2025
[ELAINE POLI DE [Professor- Anos Iniciais
1500510 AS5-20H A6-20H 31/03/2025
IBITTENCOURT
IFERNANDA SEVERINO Professor- Educagdo Infantil
2102202 A3-40H A4-40H 08/04/2025
IBARBARESCO
IGILVANA APARECIDA Professor- Educag&o Infantil
1993502 A4-40H A5-40H 09/04/2025
IMORAES MARTINS
1924603 [KETILIN ROSELIA MIGNONI Professor- Educagdo Infantil A2-40H A3-40H 10/04/2025
IMARIA DAS DORES DOS Professor- Educagao Infantil
480601 B7-40H B8-40H 01/05/2025
ISANTOS
2388101 |PENELOPE JUNCKES IProfessor- Educaco Infantil A1-20H A2-20H 09/04/2025
1290213 [SHEILA ANAYSA JACINTO Professor- Anos Iniciais A3-20H A4-20H 12/04/2025
ISIMONE DA SILVA Professor- Educagdo
1897101 . A10-40H B1-40H 01/05/2025
IBARBOSA Especial
SIMONNE ALVES DOS [Professor- Matematica
2257403 A3-20H A4-20H 12/04/2025
ISANTOS KLOCZAK
617302 [TATIANI DA SILVA PEREIRA Professor- Educagdo Infantil B3-40H B4-40H 01/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1851/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 585/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127922/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

RA MUNICIPAL DE ITAJAI

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padréo de | Padrio de
Matricula Nome do Servidor Cargo i il A contar de:
Anterior Atual
ICARLA BERNARDINO Professor- Educagdo
634307 N A10-40H B1-40H 01/05/2025
IRODRIGUES MILANI [Especial
2260301 |CARLA ZANATTO lOrientador Educacional A4-40H A5-40H 10/04/2024
ICLEIA MARCIA GOES [Professor- Anos Iniciais
2247801 A3-20H A4-20H 08/04/2025
IPASSOS ESCARATE
IDEIZE CRISTINA KOSAKOSKI [Professor- Anos Iniciais
2251904 A2-20H A3-20H 07/04/2025
LEMEGA
2018901 [DIOGO WEINGAERTNER IProfessor- Ciéncias A7-30H A8-30H 01/05/2025
398212 [DIONEI DANIEL DE SOUZA Supervisor Escolar A4-40H A5-40H 10/04/2024
IDOUGLAS EDUARDO Professor- Matematica
1566803 B1-40H B2-40H 01/05/2025
ICARDOSO
ELISANGELA FREDERICO Professor- Anos Iniciais
1730701 B4-40H B5-40H 01/05/2025
IDOS SANTOS
1046801 [PAQUES SANTOS FILHO [Professor- Educagdo Fisica B7-40H B8-40H 01/05/2025
1441607 PERUSA SCHROEDER [Professor- Anos Iniciais A3-20H A4-20H 10/04/2024
KATIA CILENE KLOPPEL Professor- Anos Iniciais
2380602 A2-20H A3-20H 08/04/2025
IMIRANDA
IMARIA RITA DE CASSIA Orientador Educacional
1764501 B2-40H B3-40H 10/04/2024
ISEVERINO
IPATRICIA MATOS DA SILVA Professor- Lingua
1268005 B5-30H B6-30H 01/05/2025
Portuguesa
ISERGIO AUGUSTO BOEING Professor- Educagao Fisica
2375202 A2-20H A3-20H 08/04/2025
E SILVA
2016505 [VANEZA VANZ IProfessor- Matematica A3-10H A4-10H 11/04/2024
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
wi. MUNICIPIO DE .
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1852/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 565/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127841/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve ~CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padréo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
IADRIANA SIMAS II IProfessor- Lingua
683613 B2-40h B3-40h 01/05/2025
IPortuguesa
1255210 |EGUINALDO BERNARDES ISupervisor Escolar A9-40h A10-40h 10/04/2025
1980901 [GENIVAL SANDRO PADILHA Instrutor de Informatica A9-40h A10-40h 01/05/2025
1278912 |GILIAM LUIS FERNANDES [Professor- Arte A4-40H A5-40H 08/04/2025
INA MIRNA PONCIANO [Supervisor Escolar
143503 A5-40h A6-40h 10/04/2025
PEREIRA
LARISSA LINARA LIMA DE IProfessor- Ensino Religioso
1293212 A9-10H A10-10H 01/05/2025
ISOUZA
1333108 |MARCELO BOMFIM CAETANO |Professor- Matemética B5-40H B6-40H 01/05/2025
IMAURICIO WERNER [Professor- Matemética
360703 B6-20H B7-20H 01/05/2025
LAZZARIN
INAIANA PEREIRA Professor- Lingua
684911 B2-20H B3-20H 01/05/2025
FERREIRA| Portuguesa
INARETE CRISTINA SOUZA IProfessor- Lingua
306002 A6-30H A7-30H 01/05/2025
lPortuguesa
RAFAELA CABRAL DA Professor- Educagao Fisica
1578005 A8-20H A9-20H 01/05/2025
ISILVA DOS SANTOS
1706208 [RODRIGO CONRADI CEMA [Administrador Escolar A4-40h A5-40h 07/04/2025
[SILVESTRE SILVIO Professor- Lingua
685409 B4-20H B5-20H 01/05/2025
ISEVERINO Portuguesa
[THIAGO OSNILDO SERPA Professor- Lingua
1395908 B4-40H B5-40H 01/05/2025
[Portuguesa

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

JORNAL DO MUNICIPIO
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PORTARIA N. 1853/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 580/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127817/2025-¢, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo il i A contar de:
Anterior Atual
|Agente em Atividades de
620708 |ANA LUCIA DOS SANTOS N A6-30H A7-30H 01/05/2025
Educacdo
{Agente em Atividades de
1558101 [ELIANE NOEMIA DA SILVA N B2-30H B3-30H 14/04/2025
Educacdo
ELIZABETE DE OLIVEIRA Professor- Educagdo Infantil
1623115 A8-40H A9-40H 01/05/2025
IEIRA ORTI
FERNANDA DOS SANTOS [Supervisor(a) Escolar
1045702 B5-40H B6-40H 05/05/2025
LIMA
GISELE CONCEIGAO [Agente em Atividades de
1398710 A9-30H A10-30H 01/05/2025
MACHADO Educagdo
LOURDES APARECIDA DA [Agente em Atividades de
1302514 N A8-30H A9-30H 01/05/2025
SILVA RIBEIRO Educacdo
[Agente em Atividades de
2406901 |MAIARA NASCIMENTO N A1-30H A2-30H 14/04/2025
Educacdo
lAgente em Atividades de
1582806 [MARCIA DA SILVA N A9-30H A10-30H 01/05/2025
Educacio
|Agente de Apoio em
1977601 [MARILDA PEREIRA N . A9-40H A10-40H 01/05/2025
Educagdo Especial
MARINA MARILAC FLORA Professor- Educagdo Fisica
2388001 A2-30H A3-30H 14/04/2025
DOS SANTOS BARBOSA
ROSENI HENRIQUE DOS {Agente em Atividades de
1872203 N A7-30H A8-30H 14/04/2025
ISANTOS DA SILVA Educacdo
760904 [RUBIANI ERBS Professor- Educagao Infantil BS5-40H B6-40H 01/05/2025
ISILMARA APARECIDA |Agente em Atividades de
1324306 N B5-30H B6-30H 01/05/2025
{ALEIXO DOGNINI Educagéo
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
@
PORTARIA N.° 1854/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 578/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127795/2025-e,  considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decretg n®  9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padréo de
Matricula Nome do Servidor Cargo il i A contar de:
Anterior Atual
|agente de Apoio em
1936102 [BRUNA MARTINS VICENTIN . X A4-40H A5-40H 14/04/2025
Educagdo Especial
[agente em Atividades de
2041301 |CRISTINY DESCHAMPS N A7-30H A8-30H 01/05/2025
Educacio
IDAIANA ERBS DO " "
1266101 |\ < VIENTO GAMBA Professor- Educagao Infantil B6-40H B7-40H 01/05/2025
2061103 [ELIANE POTTMAIER Professor- Educacdo Infantil A2-40H A3-40H 14/04/2025
IFERNANDA ELISA DA SILVA {Agente em Atividades de
1432507 B B5-30H B6-30H 01/05/2025
HENCKEL Educacdo
IGEISA CARLA GONGALVES B .
1221503 bANVA Professor- Educacdo Infantil A10-40H B1-40H 01/05/2025
IAgente em Atividades de
1795902 |GLORIA REGINA DE SOUZA B B1-30H B2-30H 01/05/2025
Educacdo
[agente em Atividades de
2109207 [IRLETE LORENZONI FRIZZO A1-30H A2-30H 14/04/2025
Educagio
OSIANE MARIA CABRAL
1115507 Professor- Educacdo Infantil B6-40H B7-40H 01/05/2025
IMACHADO
1683207 |JULIANA MARTINS BATISTA  |Professor- Educagdo Infantil A9-40H A10-40H 01/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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&4 MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1855/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n® 552/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e¢ SIPE n°®
125792/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

@y MUNICIPIODE ,
& |ITAJAI

PORTARIA N.° 1857/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 560/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educa¢io ¢ SIPE n°
125768/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i il A contar de:
Anterior Atual
ICRISTIANI APARECIDA [Agente em Atividades de
1725005 GONCALVES lEducacio A9-30H | A10-30H 01/05/2025
[ELAINE APARECIDA tAgente em Atividades de
986510 IPEREIRA GOMES [Educagéo A9-30H A10-30H 01/05/2025
657303 [ELISANGELA DE SOUZA _ |Professor- Educagao Infantil| B4-40H B5-40H 01/05/2025
IMARTINS
IFABIANE DUARTE SCHIESL |Agente em Atividades de
1902603 IANDRADE Educagao A9-30H | A10-30H | 01/05/2025
2409001 IFERNANDA CRISTINA (Agente ?m Atividades de A1-30H A2-30H 08/04/2025
ISALOME [Educagéo
1903003 IGIOVANA DOS SANTOS {Agente ?m Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2025
[Educagéo
IGISELE CAETANO {Agente em Atividades de
1642506 [SCHROEDER BORGES [Educagéo A9-30H | A10-30H | 01/05/2025
IPEREIRA
2215901 IGISELLE DA SILVA (Agente _em Atividades de Ad-30H A5-30H 01/05/2025
[Educagéo
1823202 JOICE MARIA DUARTE {Agente ?m Atividades de A9-30H A10-30H 01/05/2025
AVIER [Educagéo
1609502 ILILIAN DOMECIANO REIS |Agente ?m Atividades de A9-30H A10-30H | 01/05/2025
[Educagéo
1726205 IMAINDRA NATALLY BRAZ |Agente _em Atividades de A10-30H B1-30H 01/05/2025
[Educagéo
IMAYARA FERNANDA DA |Agente em Atividades de
1957501 |5)) vA RAISON BUSCH lEducacio A9-30H A10-30H 01/05/2025
INATASCHE RIBEIRO {Agente em Atividades de
1796702 PESSOA Educagao A10-30H B1-30H | 01/05/2025
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
Wy MUNICIPIO DE ,.
L)
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1858/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 575/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
127892/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decrelg n®  9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo il i A contar de:
Anterior Atual
655917 |ADRIANA ALVES ROSA  [Professor- Educago Infantil|  B4-40H | B5-40H | 01/05/2025
(ANGELITA BATISTA DE |Agente em Atividades de
1178606 IALMEIDA Educacio B5-30H B6-30H 01/05/2025
IBIANCA BROCA DUPLA {Agente em Atividades de
1581809 SCHAEFER Educacio A10-30H B1-30H 01/05/2025
IBRUNA DE SOUZA |Agente em Atividades de
1625202 UACINTHO Educacio 1 B3-30H B4-30H 01/05/2025
ELIANE APARECIDA Professor- Educag&o Infantil Y .
1503702 MEDEIROS A10-40H B1-40H 01/05/2025
IGISELE CRISTIANE {Agente em Atividades de
614501 ICORREIA DA COSTA Educacdo ] B5-30H B6-30H 01/05/2025
IGRAZIELLA CLEITON Professor- Educagao Infantil
1149804 PIACES| TESCH A10-20H B1-20H 01/05/2025
MARIA FABIANI LAURINDO |Agente em Atividades de
1845301 RODRIGUES Educacio A10-30H B1-30H 08/04/2025
1092606 |MARISE DO NASCIMENTQ [Aente em Afividades de B2-30H | B3-30H | 01/05/2025
Educacéo
MONIKE CRISTINA MAIA Professor- Educagéo Infantil
1231202 ICOSTA DA SILVA i AB-40H AT7-40H 01/05/2025
MORGANA PATRICIA Professor- Educacao Infantil
2387701 IGEBHARDT PONATH A2-40H A3-40H 18/04/2025
660811 ;/;'II'%CIA DA CRUZ DE Professor- Educag&o Infantil B6-40H B7-40H 01/05/2025
PATRICIA REGINA IGNACIO|Professor- Educagao Infantil
1447807 DA SILVEIRA B4-40H B5-40H 01/05/2025
616506 [ROBERTA DA SILVA [Supervisor Escolar A10-40H B1-40H 01/05/2025
1747805 [SANDRA LUCIADASILVA [-98nte em Alividades de | g 35,1 | a10.30H | 18/04/2025
Educacéo

QUADRO  PERMANENTE DE  PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo Venci i A contar de:
Anterior Atual
[Agente em Atividades de
106709 [ANA REGINA DOS SANTOS N B3-30H B4-30H 01/05/2025
Educacao
IANDERSON ANDRE .
1745105 Professor- Educagao Fisica A9-20H A10-20H 01/05/2025
IALEXANDRE
692920 |ARLETE MARIA MAESTRI Professor- Anos Iniciais A7-40H A8-40H 08/04/2025
697412 |CARINA DA SILVA MORAIS [Supervisor Escolar A9-40H A10-40H 01/05/2025
1588301 [CARMEN DIAS Professor- Anos Iniciais B6-40H B7-40H 01/05/2025
EDY MARIA HARDT DOS .
1801406 SANTOS REBELO Professor- Matematica A7-20H A8-20H 16/04/2025
FABIANA CRISTINA CIDRAL
1184001 IAdministrador Escolar B5-40H B6-40H 04/05/2025
FIORENZANO
IACQUELINE MARIANO DA |Agente de Apoio em
770308 L . B1-40H B2-40H 01/05/2025
[SILVA DO NASCIMENTO [Educacdo Especial
KELI CRISTINA SLAVIERO IAgente de Apoio em
1804502 B ) B1-40H B2-40H 01/05/2025
ROSA [Educagdo Especial
2280801 [LUCIANE OLIVEIRA LEAO ISupervisor Escolar A4-40H A5-40H 11/04/2025
IMARIA DE JESUS IAgente de Apoio em
1668505 N . B1-40H B2-40H 01/05/2025
ICONSTANTINO SILVA Educagdo Especial
IMARIA HELOISA .
1150615 Professor- Inglés A7-30H A8-30H 08/04/2025
ROHRBACHER
REGINA APARECIDA LANA .
1585607 Instrutor de Informéatica B1-40H B2-40H 01/05/2025
IDE ALMEIDA
1088702 [SERGIO ROBERTO DIAS Instrutor de Linguas e Sinais B5-40H B6-40H 01/05/2025
|Agente de Apoio em
301408 [TANIA MARISA MACENA N ) A10-40H B1-40H 01/05/2025
Educagdo Especial
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
&4 MUNICIPIO DE .
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1856/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 546/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
124052/2025-¢, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padréo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i Venci A contar de:
Anterior Atual
ANDREA DA SILVA DE Professor- Matematica
1333906 B6-40H B7-40H 01/05/2025
SOUZA
CRISTINI DAROCHA Professor- Anos Iniciais
1345010 B4-20H B5-20H 01/05/2025
FARIAS
DAIANE FAGUNDES Professor- Lingua
1584404 B1-30H B2-30H 01/05/2025
Portuguesa
ELISANGELA LOPES Professor- Lingua
1731701 A7-30H A8-30H 01/05/2025
SOARES Portuguesa
1103403 | FABIANE LERMEN RECH Administrador Escolar B3-40H B4-40H 01/05/2025
GISELLE ALESSANDRA Agente de Apoio em
1506404 N ) A9-20H A10-20H 01/05/2025
ROCHA MESSIAS Educagdo Especial
GISLEINE DANIELLE DE Professor- Lingua
1467702 B4-20H B5-20H 01/05/2025
SOUZA Portuguesa
GLADISVIVIAN ERBS DA ati
688404 Professor(a) Matematica A3-20H A4-20H 01/05/2025
COSTA DE SOUZA
LINCOLN PATRICK Prof - Ed do Ffsi
1771002 rofessor- keucagaoisica A4-20H | AS20H | 01/05/2025
MARQUES
MARCIO SERGIO DE Professor- Educagdo Ffsica
163401 B8-40H B9-40H 01/05/2025
OLIVEIRA
1762103 SANDRA DE BITTENCOURT Agente~de Apol(? em A9-40H AL0-40H 01/05/2025
COELHO Educacdo Especial
SANDRA ELISA MACHADO Professor- Educagdo Infantil
1615201 B5-40H B6-40H 01/05/2025
BRINING
TILYAN KAESTNER Professor- Ciéncias
721506 B7-40H B8-40H 01/05/2025
ENRIQUEZ

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1859/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 565/2025, da Dirctoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e¢ SIPE n°®
125776/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

JORNAL DO MUNICIPIO

{%P5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

&4 MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.’ 1861/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,
consoante a C.I. n° 563/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
125806/2025-¢, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo Venci il A contar de:
Anterior Atual
608811 QQCL%AROUNA STAHELIN IProfessor-Educagao Infantil B5-20H B6-20H 01/05/2025
1675406 DANIELLA CRISTIANE (Agente em Atividades de A10-30H B1-30H 01/05/2025
EVES [Educacéo
FABIANA TERESINHA DA |Agente em Atividades de
2065101 ISILVA MASCHIO Educaggo AB-30H A7-30H 11/04/2025
1713307 [GLADYS CRISTINABONI  [20°Ne emAlividades de | 5 3014 | a7.304 | ot/0512025
[Educacgéo
430022 [HYURY MARCELO ORO Professor- Educagéo Fisica | A9-40H A10-40H 11/04/2025
473203 JOSEMERY SCHMITT ~ [29enie em Atvidadesde | 7304 | ag.30H | 11/04/2025
[Educacéo
735202 [JULIANA KATIA REIS Agente em Afividades de B4-30H | B5-30H | 01/05/2025
[Educacéo
444402 [LIDIANE VICTORINO Professor- Educagao Infantil| B3-40H B4-40H 01/05/2025
LUCIANA SPETHMANN = "
1959701 STOLARSKI IProfessor- Educagao Infantil| A9-40H A10-40H 01/05/2025
1102302 gﬁLRJA’\*N’BLESSANDRA Professor- Educaggo Infantil| B5-40H | B6-40H | 01/05/2025
1850901 [ODICLEIA LINHARES igente em Afividades de | g4 30n | B2.30H | 01/05/2025
[Educacéo
616101 [PATRICIA DA SILVA PEDRO égﬁg:_:;" Alividades de | g3 304 | B4-30H | 01/05/2025
ISIMONE APARECIDA {Agente em Atividades de
1118010 NUNES Educacio A10-30H B1-30H 01/05/2025
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
ol MUNICIPIO DE ,
L)
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1860/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a C.I. n°® 549/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
124095/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n®  9.327/2011, resolve = CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo Vencii i A contar de:
Anterior Atual
ICELIA MARIA COSTA DE .
1671506 ICASTRO LEAO BUDANT [Supervisor Escolar A9-40H | A10-40H | 01/05/2025
DANIELLE APARECIDA |Agente de Apoio em
1979901 ISCHEUER FERRAO Educacdio Especial AT7-20H A8-20H 01/05/2025
1808105 E/(\)BSIASI\A/'\\“IB.SQLREI'Z\IMI(I]_GEI [Supervisor Escolar A9-40H A10-40H 01/05/2025
IGENI TEREZINHA L
1045901 ICARDOSO Professor- Anos Iniciais B5-40H B6-40H 10/04/2025
JOSIANE ROBERTA .
1259312 ISANTOS DE SOUZA Professor- Matematica A7-30H A8-30H 10/04/2025
1255416 LAIS ELENA DOS SANTOS Professor- Anos Iniciais A5-20H AB-20H 10/04/2025
MAIATO
261603 [MARIA LUCIA PICKERING  |Professor- Anos Iniciais B6-40H B7-40H 01/05/2025
RENATO BARBOSA Professor- Lingua
2015804 CAPELLA Portuguesa A2-20H A3-20H 10/04/2025
1912001 [THAMIRIS DOS SANTOS Professor- Ciéncias AT7-40H A8-40H 01/05/2025
1441804 -IF;?F?ECI)RDAA SILVA MARQUES Professor- Educagéo Fisica | A9-20H A10-20H 01/05/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padréo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
IBERNATES SEBASTIAO DA .
1969301 ICOSTA JUNIOR Instrutor de Informatica A9-40h A10-40h 01/05/2025
IDANIELA GOMES -
731002 MEDEIROS Professor Anos Iniciais A9-20h A10-20h 11/04/2025
2374202 DEISY CARDOSO ELESBAO 2332;:: Alividades de | aq.30n | A2-30n | 1110412025
1901903 |DENISE SURIANO Agente em Afividades de A8-30h | A9-30h | 11/04/2025
Educacédo
IGISELE DOS SANTOS L
694907 IMIRANDA Professor- Anos Iniciais B1-20h B2-20h 01/05/2025
2049001 JULIANA DA SILVA Agente em Atividades de A7-30h | A8-30h | 01/05/2025
Educagéo
ILEONARDO MORAIS PR
1252604 IMOREIRA Professor- Educagéo Fisica A8-20h A9-20h 10/04/2025
2187801 [TATIANE PASDIORA fgente de Apoio em A5-40h | AG-40h | 01/05/2025
Educacéo Especial
ANIA REGINA DE IAgente em Atividades de
1346601 QUADROS REBELO Educacdo B4-30h B5-30h 01/05/2025
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
iy MUNICIPIO DE ,
L)
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1862/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante 4 C.I. n° 590/2025, da Diretoria de Gestio de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educag¢do e SIPE n°
129038/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padréo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
556302 |ADELMO LUIZ MAIA nstrutor de Informatica B1-40H | B2-40H | 01/05/2025
IANNA PAULA ARDIGO IAgente de Apoio em
1361706 RUSSI STOCK Educagao Especial A10-40H B1-40H 01/05/2025
ICYNTHIA CORREA DE IAgente de Apoio em
2292901 ISOUSA lEducacdo Especial A3-40H A4-40H 12/04/2025
1923702 [ELIANE LESSA [Agente de Apoio em A9-40H | A10-40H | 01/05/2025
Educacéo Especial
2269501 |ISABELLE SCHOLZE ISupervisor Escolar A3-40H A4-40H 08/04/2025
LLETICIA CRISTINA DIAS IAgente de Apoio em
1914101 |3ocHA TIEPO Educacso Especial AT-40H | AB-40H | 01/05/2025
666807 gﬁal\//? REGINA WOHLKE  [Supervisor Escolar B4-40H B5-40H 01/05/2025
IPRISCILA BOEMER DOS  [Agente de Apoio em
1547310 ISANTOS [Educagao Especial A8-40H A9-40H 01/05/2025
RAFAEL GUEDES Instrutor de Informatica
1663604 \VECHANE B1-40H B2-40H 01/05/2025
[TAIS MICHELE ALVES IAgente de Apoio em
2219201 |oE GINALDO DAROCHA _[Educagao Especial A4-40H | AS-40H | 09/04/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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Wiy MUNICIPIODE
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1863/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a C.I. n® 592/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educag¢do ¢ SIPE n°
128317/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

:«’-; MUNICIPIO DE .

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1865/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante & C.I. n° 566/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
128422/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, ¢ de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrio de
Matricula Nome do Servidor Cargo i Venci :[ A contar de:
Anterior Atual
IANA LUCIA SMANIA IAgente em Atividades de
1462506 ECKERT Educacao B5-30H B6-30H 01/05/2025
ICINARA CATARINA Igent Atividades d
1111501 [GONCALVES CAVANHA Egzz: ;;" \vidades de B4-30H | B5-30H | 01/05/2025
REBELO <
ICINTIA CRISTIANE NUNES |Agente em Atividades de
1778603 DA COSTA Educacao A5-30H A6-30H 01/05/2025
1563003 [EDIMARA ALBERTI fioente em Atividades de | g 30p | B5.30M | 01/05/2025
[Educagéo
[ELENICE DOS SANTOS Professor(a) Educagao
1787905 VAN DALL Infantil A9-40H A10-40H 01/05/2025
IFABIANNE RAFAELA IAgente em Atividades de
1765104 FARIAS FERNANDES Educacio A7-30H A8-30H 01/05/2025
IFERNANDA CARDOSO Professor(a) Educacao
1231602 SAMPAIO Infantil A9-40H | A10-40H 01/05/2025
GISLENE PATRICIA DA Professor(a) Educagéo
692611 \VEIGA DA SILVA Infanti B4-40H B5-40H 01/05/2025
829502 VANAKARLADASILva  [rofessor(a) Educagio A9-40H | A10-40H | 110412025
WNEUZA PATRICIA Professor(a) Educagéo
304902 WESTPHAL Infanti B7-40H B8-40H 01/05/2025
1689101 [KARINA QUINI Agente em Atividades de B3-30H | B4-30H | 01/05/2025
[Educagéo
IKARLA APARECIDA DA lAgente em Atividades de
2064301 SILVA DO NASCIMENTO Educagéo AB-30H AT7-30H 01/05/2025
KEITY REGIANI DE Professor(a) Educagao Y »
469807 IOLIVEIRA MATEUS Infanti B3-40H B4-40H 01/05/2025
1853901 [ZELEINE INES ROSA fAgente de Apoio em A10-40H | A11-40H | 01/05/2025
[Educacgéo Especial
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
&4 MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 1864/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n® 583/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
128694/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decretg n®  9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i il A contar de:
Anterior Atual
1502905 &':fAPAULA RODRIGUES Professor- Anos Iniciais B4-20H B5-20H 01/05/2025
676106 |JANTONIO JOAO MAESTRI  |Professor- Arte B2-40H B3-40H 08/04/2025
1460921 |[DEBORA LAUFER REINEHR [Professor- Anos Iniciais A5-20H AB-20H 01/05/2025
DIELE MANHAGO Professor- Educagéo
1898901 CEREZER Especial A10-40H B1-40H 01/05/2025
IGLORIA DE OLIVEIRA Intérprete de Lingua
1912201 FAGUNDES Brasileira de Sinais A10-40H B1-40H 01/05/2025
1169023 |JOCELIA ALVES CABRAL  [Professor- Anos Iniciais A3-20H A4-20H 13/04/2025
IMARISTELA GORETI DE -
1264913 SOUSA MOREIRA Professor- Anos Iniciais B4-40H B5-40H 01/05/2025
2249301 [MIOZETE ZIMMERMANN Professor- Anos Iniciais A3-20H A4-20H 12/04/2025
1855101 |ONICE SANSONOWICZ Professor- Historia A10-10H B1-10H 01/05/2025
2043204 ;:z;'_ggEGYNA ALVES Professor- Anos Iniciais A2-20H A3-20H 12/04/2025
IPAULA VALESKA DE s
160801 HOLEDO DOS SANTOS Professor- Anos Iniciais B1040H C1-40H 01/05/2025
IROSA MARIA DE JESUS .
1146008 IADLER R. PROCHEIRA Professor- Matematica A3-10H A4-10H 11/04/2025
1670618 |[ROSIANE ALVES FORESTI [Professor- Anos Iniciais A3-20H A4-20H 01/05/2025
SILVIA REGINA DE BORBA |Professor- Lingua
1731901 GERVASIO Portuguesa B4-40H B5-40H 01/05/2025
[THIAGO JOVANE Professor- Lingua
2025405 INASCIMENTO Portuguesa A4-10H A5-10H 11/04/2025

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

QUADRQ PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrdo de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
IADRIANA MARTINS |Agente em Atividades de
1997002 MENDES Educacio A8-30H A9-30H 01/05/2025
[ANDREA ANA LEITE < .
1395121 BONOMINI Professor- Educagao Infantil|  A5-40H AB-40H 01/05/2025
IBRUNA FERNANDA {Agente em Atividades de
1662205 [T AKAHASHI DE ARRUDA Educagao A9-30H A10-30H 08/04/2025
ICARMEN LUCIADE LIMA  |Agente em Atividades de
1587402 MACHADO Educagao B5-30H B6-30H 01/05/2025
2010506 [ s o noan PA [professor- Educagao Infanti|  A2-40H |  A3-4OH | 31/03/2025
[ELAINE REGIANE = .
1356709 ICORDEIRO DOS SANTOS Professor- Educagao Infantil| B6-40H B7-40H 01/05/2025
IJOSIANE NASCIMENTO {Agente em Atividades de
1442408 TAVARES Educacao A9-30H A10-30H 01/05/2025
UCELIA RUDNIK ARTNER I
1772605 LEANDRO Professor- Anos Iniciais A8-40H A9-40H 01/05/2025
IKATIA REGINA DA VEIGA ~ .
1664602 ENANCIO Professor- Educagao Infantil| B4-40H B5-40H 01/05/2025
791707 |LIACATIA CORREA igente em Alividades de | o 3014 | A10-30H | 01/05/2025
Educagéo
1233801 [LUCIANA FELTRIN fAgente em Afividades de B5-30H | B6-30H | 01/05/2025
Educagéo
IMALBA APARECIDA DE |Agente em Atividades de
1724204 IMEDEIROS FELICIANO Educacao B1-30H B2-30H 01/05/2025
1381901 IMARIA ELISA BELINO DE  Agente em Atividades de B5-30H B6-30H 01/05/2025
IABI Educagéo
2245701 |RENATA CASSIA VENERIO |Professor- Anos Iniciais A4-20H A5-20H 13/04/2025
ISALETE CORREA
1912101 BERTOLDI Professor- Arte A10-20H B1-20H 01/05/2025
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
‘i/, MUNICIPIO DE
& [TAJAI
PORTARIA N.° 1866/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
consoante a C.I. n° 591/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
128619/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n°® 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o  Decreto n° 9.327/2011, resolve ~CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do
QUADRO  PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrido de | Padrdo de
Matricula Nome do Servidor Cargo i i A contar de:
Anterior Atual
1842901 [ELISANGELA GERALDO ‘E\gzg;ergom Atividades de B1-30h | B2-30h | 01/05/2025
WULIANA NASCIMENTO (Agente em Atividades de
2033201 MENDES Educagao A6-30H A7-30H 08/04/2025
697315 |JULIANA XAVIER DE PAULA|Professor- Anos Iniciais B1-20H B2-20H 01/05/2025
KATIANE SAMPAIO = "
1719103 ICORDEIRO [Professor- Educag&o Infantil| ~ A9-40h A10-40h 01/05/2025
1704803 LUCILENE BATISTA DE {Agente ~em Atividades de A930H | A10-30H 01/05/2025
MELO [Educacao
IMARCIA BEATRIZ - ’
720802 ICAETANO NASCIMENTO IProfessor- Educagéo Infantil| B7-40h B8-40h 01/05/2025
IMARCIA TOMAZ DE |Agente em Atividades de
1346301 BITTENCOURT Educacdo B4-30h B5-30h 01/05/2025
IMARIA LILIAN DA COSTA  |Agente em Atividades de
635920 RAYMUNDO Educacdo A9-30H | A10-30H | 01/05/2025
IMARIANE CRISTINA MELO |Agente em Atividades de
1849401 ISOARES Educacdo A9-30H A10-30H 01/05/2025
IMARISTELE CRISTINA [Agente em Atividades de
1914801 \IEIRA DA LUZ INACIO. Educacdo A9-30h A10-30h 01/05/2025
1976701 [PAMELA RUBIA FARIAS  [20°nte emAtvidades de | g 551 | ag.30H | 01/05/2025
[Educacéo
3747001 [SILVANA DA VEIGA DE {Agente em Atividades de B1-30h B2-30h 01/05/2025
ISOUZA [Educacéo
696218 [SILVIA TERESINHA COSTA 2232;?:? Alividades de A9-30h | A10-30h | 01/05/2025
1728004 [VANESSA SERAFIM [gente em Alividades de | 510,300 | B1-30n | 01/05/2025
[Educacéo

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO

Pr

efeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1867/2025

O Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e consoante a C.I. n® 334/2025, da Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve CONCEDER
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, em
conformidade com o artigo 8°, da Lei Complementar n° 180, de 17
de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, com seu

MUNICIPIO DE ,

wu ITAJAI

PORTARIA N.° 1869/2025

O Secretario Municipal de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edic¢do n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e consoante a C.I. n° 335/2025, da Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve CONCEDER

LICENCA PARA TRATAMENTO DE

SAUDE, em

conformidade com o artigo 8°, da Lei Complementar n°® 180, de 17
de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, com seu

respectivo cargo e periodo:

respectivo cargo e periodo:

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE AFASTAMENTO
AFASTAMENTO ALINE DE LIMA VIEIRA 2091801 TECNICO EM o1 28/03/25
ANDRE AMADEO ZILIO 2050302 TECNICO EM 01 30/03/25 ENFERMAGEM
ENFERMAGEM ANA LUCIA DOS 620708 AGENTE EM ATIVIDADES 02 27/03/25 A
CAMILA GRAVIOLI 1774404 AGENTE EM ATIVIDADES 02 3003725 A SANTOS DE EDUCAGAO 28/03/25
FILHO DE EDUCAGCAO 31/03/25 ARACELI DE JESUS 1517301 TECNICO EM 01 29/03/25
CARLOS EDUARDO DO 2540401 GUARDA MUNICIPAL 01 27/03/25 ENFERMAGEM
AMARAL CAROLINE CRISTINA 2019201 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
CRISTINA SPICKER REIS 2540101 GUARDA MUNICIPAL o0l 23/03/25 CARDOSO RITTER DE EDUCACAO
DANIELA PATRICIA DE 1238304 TECNICO EM 01 28/03/25
EVANDRO LUIZ LOPES 1305104 | AGENTE DA AUTORIDADE | 01 26/03/25 MELLO LAURETH ENFERMAGEM
DE TRANSITO DIEGO RADAELLI DA 1132701 CIRURGIAO DENTISTA 01 26/03/25
FELIPPE PILOSIO 1528501 FISOTERAPEUTA 01 28/03/25 SILVA
BOTELHO GLAZIELLE THEREZA 1131323 AGENTE EM ATIV/{DADES 02 27/03/25 A
PONCIANO DE EDUCACAO 28/03/25
GISELI IDALINA 2370802 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
CORREA SEDREZ DE EDUCACAO MA]EQX/; gIRSICAORTE 220601 ENFERMEIRO 01 28/03/25
ISABELLA RENATA 2454601 PROFESSOR 04 30/03/25 A .
GOMES DA CUNHA 02/04/25 MARLISE HONORIO DE | 2029007 |~ AGENTE EN ATIVIDABES |01 26103725
JAQUELINE 1204714 AGENTE EM ATIVIDADES 01 31703725 OLIVEIRA DE EDUCACAO
SCHMOELLER. _DEEDUCACAO __ PATRICIA ALVES 393809 TECNICO EM o1 26103725
MARYAH TERRES 1904302 AGENTE EM ATIVIDADES 02 27/03/25 A MACIEL ENFERMAGEM
SCHOENAU DE EDUCACAQ 28/03/25 REGIANE RAMOS 1621902 TECNICO EM 02 27/0325 A
MONYZE SUELEN DE 1833202 AGENTE DE APOIO EM 02 27/03/25 A ENFERMAGEM 28/03/25
SOUZA EDUCACAO ESPECIAL 28/03/25 REJIANE SILVA DE 120501 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
NATARA TALITA 2663601 MEDICO 04 31/03/25 A CARVALHO DE EDUCACAO
GUIMARAES ARANHA 03/04/25 SHEILA GODINHO DA 2006301 ENFERMEIRO 01 28/03/25
CASTRO ROCHA
PAMELA MENDES 2167401 TECNICO EM 01 28/03/25 THAYSE FERNANDA 2029301 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
GAERTNER GOSLAR ENFERMAGEM CARDOSO RITTER DE EDUCACAO
RINALDO ALVES DE 840201 AUXILIAR DE 03 31/03/25 A
OLIVEIRA ENFERMAGEM 02/04/25 Itajai, 16 de abril de 2025.
SIMONE GRAZIELLE 1561402 PSICOLOGO 01 28/03/25 ’
CAPUCCI RODRIGUES
ULAINE JUNGTON 2324404 AGENTE DE APOIO EM 02 28/03/25 A
CUNHA EDUCACAO ESPECIAL 29/03/25

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretiario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

ws ITAJAI

PORTARIA N.° 1868/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do
Municipio, consoante ao SIPE n° 86570/2025-¢, ao Termo
de Convénio PMI n° 003/2025 - Termo de Convénio TC n°
12/2025, e conforme o artigo 97 §1°, da Lei n° 2.960, de
03 de abril de 1995, alterado pela Lei n°® 3.670, de 10 de
dezembro de 2001, resolve CEDER a servidora LUIZA
SELL DE SOUTO GOULART MARINS, matricula n°
2397401, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Auditor Fiscal Municipal, para o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA
9TCE/SC), onde exercera atribuicdes correlatas as do
cargo citado, sem Onus para a origem, mediante
ressarcimento, pelo periodo de 22 de abril de 2025 a 31 de
dezembro de 2026.

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

Secretirio Municipal de Administracio e Gestiio de Pessoas

g 'r > | MUNICIPIO DE ,

ws ITAJAI

PORTARIA N.° 1870/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante com a Lei Complementar n° 364, de 20 de
dezembro de 2019, e processo SIPE n° 125695/2025-e,
resolve DESIGNAR a servidlora MAYARA CRISTINA
SCHMITT, matricula n° 2275701, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Guarda Municipal — 2* Classe, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, para desempenhar a Fungdo de Confianga de
Ouvidor da Guarda Municipal, percebendo a gratificagdo
correspondente, em substituicdo ao servidor Luiz Victor
Nascimento Luz, matricula n° 2271901, de 01 de maio de
2025 a 15 de maio de 2025, que estara em férias.

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1871/2025

O Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigao n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n® 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e consoante a C.I. n° 336/2025, da Geréncia de
Pericia Médica e Saiude Ocupacional, resolve CONCEDER
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, em
conformidade com o artigo 8°, da Lei Complementar n°® 180, de 17
de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, com seu
respectivo cargo e periodo:

RNAL DO MUNICIPIO

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
AFASTAMENTO
ANDRE REINERT 2165801 ATENDENTE DE UNIDADE o1 2403725 A
DE SAUDE 25/03/25
DAIANE AROCHA DA 1955701 AGENTE EM ATIVIDADES 01 20/03/25 A
ROSA DE EDUCACAO 21/03/25
DANIELE MANON 1518201 TECNICO EM 01 24/03/25 A
WALTRICK PICCOLI ENFERMAGEM 25/03/25
ELIANE MARQUES 1725207 AGENTE EM ATIVIDADES 01 25/03/25
TELES VICENTE DE EI)UCACAO
ELOIZA CRISTIANE 1839402 AGENTE EM ATIVIDADES o1 26/03/25 A
RAMOS VIEIRA DE EDUCACAO 28/03/25
GECILDA RAMOS 2021201 AGENTE EM ATIVIDADES 05 26/03/25 A
DE EDUCACAO 28/03/25
GILCE LEA GISELT 1737603 PROFESSOR 03 25/03/25 A
SARAIVA IZIDORIO 26/03/25
JOANA APARECIDA 1112102 PROFESSOR 01 25/03/25 A
JORGE 28/03/25
JULIANA DIAS PALHETA | 2741801 FARMACEUTICO 02 26/03/25 A
BRAGA 27/03/25
LUCIANO DIAS 1306501 GUARDA PATRIMONIAL o1 26/03/25 A
27/03/25
MARIANA ALINE 2669801 ATENDENTE DE UNIDADE o1 26/03/25
JUBANSKI GODOY DE SAUDE
MEYKE SCHUTZE DE 615601 AGENTE EM ATIVIDADES o1 25/03/25
BORBA DE EDUCACAO
SHIRLEY 1383603 PROFESSOR 01 25/03/25
LUCHTENBERG AIROSO
SILVIA EDITE SASTRE 1960601 PROFESSOR 01 25/03/25 A
BORBA VIEIRA 26/03/25
SILVIA REGINA 1962601 AGENTE EM ATIVIDADES 01 26/03/25
PASCUAL PILAR DE EDUCACAO
THAIS PENNA 1445312 AGENTE EM ATIVIDADES 02 26/03/25
THEODORO DE EDUCACAO

Secretirio Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

@ MUNICIPIO DE ,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1872/2025

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1873/2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n°
1135, de 28 de fevereiro de 2025, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢do n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025,
consoante a C.I. n° 380/2025 — SIPE n° 129593/2025-¢, da
Geréncia de Pericia Médica e Saade Ocupacional e de acordo
com o artigo 7°, da Lei Complementar n° 180, de 17 de

dezembro de 2010, alterada pela Lei Complementar n°
CONCEDER

de 30 de margo de 2011, resolve

190,

READAPTACAO FUNCIONAL, a servidora abaixo

relacionada:
Nome Matricula Cargo Dias
Marcia Esser Faledo | 1027203 | Agenteem Atividadesde | g,
Educagio

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE

vw ITAJAI

PORTARIA N.° 1874/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigao n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e consoante a C.I. n° 338/2025, da Geréncia de
Pericia Médica e Saude Ocupacional, resolve CONCEDER
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, em
conformidade com o artigo 8°, da Lei Complementar n°® 180, de 17
de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, com seu
respectivo cargo e periodo:

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edigdo n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28
de fevereiro de 2025, e consoante a C.I. n® 337/2025, da Geréncia de
Pericia Médica e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, em
conformidade com o artigo 8°, da Lei Complementar n® 180, de 17
de dezembro de 2010, aos servidores abaixo relacionados, com seu
respectivo cargo e periodo:

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
AFASTAMENTO

BARBARA PRISCIRILLI 1703606 PROFESSOR 60 27/03/25 A
RAMOS 25/05/25

CRISTIANE REGINA DE 1971701 AGENTE EM ATIVIDADES 180 18/03/25 A
DE EDUCAGAO 13/09/25

DANIELE DOS SANTOS 2564601 PROFESSOR 60 26/03/25 A
OLIVEIRA 24/05/25

TANE AFFONSO FARIA 1721904 AGENTE EM ATIVIDADES 29 03/04/25 A
ADMINISTRATIVAS 01/05/25

JEAN LEANDRO BARON 1711705 INSTRUTOR DE 20 01/04/25 A
INFORMATICA 20/04/25

JOSELAINE SCMOELLER 946306 PROFESSOR 30 31/03/25 A
MAFRA 29/04/25

LARYSSA VALLERI DOS 2104207 AGENTE EM ATIVIDADES 30 31/03/25 A
SANTOS DE EDUCACAO 29/04/25

LICIA FERNANDES 2411501 AGENTE EM ATIVIDADES 07 27/03/25 A
MARCELINO DE EDUCACAO 02/04/25

BRASILEIRO

LISLIE PASOLD 1643108 AGENTE EM ATIVIDADES 06 30/03/25 A
DE EDUCACAO 04/04/25

LUDMILA PLAQUITKEN 2435001 AGENTE DE APOIO EM 05 31/03/25 A
CHEDID EDUCACAO ESPECIAL 04/04/25

RENATA DA SILVA 1234601 AGENTE EM ATIVIDADES 04 01/04/25 A
DE EDUCACAO 04/04/25

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracio e Gestiao de Pessoas

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
AFASTAMENTO
ALINE PAULO MESSIAS 1354510 AGENTE EM ATIVIDADES 01 31/03/25
DE EDUCACAO
CAMILA RENNS 1518501 TECNICO EM 02 27/03/25 A
SANTANA ENFERMAGEM 28/03/25
DELPHO THIAGO MUNIZ | 2654301 MEDICO 01 27/03/25
SOMMARIVA
JULIANA SARTORELLI 1924202 AGENTE DE APOIO EM 01 28/03/25
MARCHI LEITE EDUCACAO ESPECIAL
LAIS DE GREGORIO 1725705 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
DE EDUCACAO
NADIA ROSANGELA 178302 AUXILIAR DE 01 28/03/25
BACCA ENFERMAGEM
NICOLLE GARCIA 2097502 AGENTE DE APOIO EM 02 19/03/25 A
EDUCACAO ESPECIAL 20/03/25
RAQUEL BERTI VIEZZER 1974403 AGENTE EM ATIVIDADES 01 28/03/25
DE EDUCACAO
SANDRA RODRIGUES 1709609 AGENTE DE APOIO EM 01 27/03/25
EDUCACAO ESPECIAL
SORAYA SCHWEITZER 1892201 TECNICO EM 01 25/03/25
ENFERMAGEM
VIVIAN GRAZIELA 2246501 PROFESSOR 01 27/03/25
SERPA SANTOS
Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas
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PORTARIA N.° 1875/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n°
001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢ao n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria
n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.Is n°
589/2025 e 001/2025, advindas da Secretaria Municipal de
Educagdo, e de acordo com o Edital n® 005/2025 — Chamada
Publica para ACT’s — Sele¢do por Nivel de Escolaridade,
publicado no Jornal do Municipio - Edigdo n® 2920, de 12 de
mar¢o de 2025, resolve ADMITIR POR PRAZO
DETERMINADO, nos termos da Lei n° 5.194, de 04 de
novembro de 2008, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ, com respectiva carga horéria, fungio e periodo:

Carga Quadro de
Nome H 82 Funcio | Disciplina | Pessoal do Periodo
oraria P
Magistério
Alessandra Cristina Lingua 22/04/2025 a
Oliveira 200 | Professor | b tyguesa | PrMAMe | "1g/122025

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretirio Municipal de Administragiio e Gestio de Pessoas

Wiy | MUNICIPIO DE ,

& [TAJAI

PORTARIA N.° 1876/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso
da atribuigdo que lhe confere a Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e
Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.I. n°® 588/2025 e
001/2025/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educagéo e de acordo com
o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n® 028/2024, de 13 de setembro de
2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2849, de 13 de setembro de
2024 e Resultado Final, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢ao n°® 2876, de
27 de novembro de 2024, homologado pelo Decreto n° 13.447, de 10 de
dezembro de 2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2884, de 11 de
dezembro de 2024, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos
termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso III, §1 e § 2 da Lei n°
5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horéria, fungéo e periodo:

Caroa Quadro de
Nome 8 Funcio | Disciplina Pessoal do Periodo
Horaria Magistério
Aline Fernanda da 20h | Professor Educa(;? © | Permanente |22/04 a 07/10/2025
Cunha Infantil

Amanda Alves Batistel | 10h | Professor | Ciéncias Permanente |22/04 a 19/09/2025

Carlos Alexandre da | 1op | profocsor | Historia | Permanente |22/04 a 18/07/2025
Silva Oliveira

Gabriel da Veiga | 4on | professor | Anos Iniciais | Permanente | 22/04 a 01/08/2025

Mellies
Giselle da Silva 20h | Professor Educacgo Permanente |22/04 a 18/12/2025
Infantil
Jackelyne Maria 20h | Professor Arte Especial |22/04 a 18/12/2025
Jusimaria Lima da Silva| - yo, | professor | EAUCAE0 | posnente |22/04 2 1871212005
Albuquerque Infantil

Luciana Ramos 40h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 10/10/2025

Bittencourt
Maria Cce:;iignHuppes 20h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 18/12/2025
Marilene Claudino 20h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 18/07/2025
Sa““aAg" Brustolin | 450 | professor|  Arte Especial | 22/04 a 18/07/2025
ntunes

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragiio e Gestdo de Pessoas

MUNICIPIO DE ,
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PORTARIA N.° 1877/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 001/2025, de
01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°®
2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro
de 2025, e consoante a C.1. n® 339/2025, da Geréncia de Pericia Médica
e Saude Ocupacional, resolve CONCEDER LICENQZA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, em
conformidade com o artigo 9°, da Lei Complementar n® 180, de 17
de dezembro de 2010, as servidoras abaixo relacionadas, com seu
respectivo cargo e periodo:

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
AFASTAMENTO
ADELMAR TEIXEIRA 2216401 TECNICO EM ATIVIDADES 30 17/0325 A
ZUFFO ADMINISTRATIVAS 15/04/25
EDUCACIONAIS
BIANCA BROCA DUPLA 1581809 AGENTE EM ATIVIDADES 01 25/03/25
SCHAEFER DE EDUCACAO
IDA CRISTINA GOMES 2528601 PROFESSOR 02 26/03/25 A
RABITO 27/03/25
JULIANA VIEIRA SILVA 1796602 AGENTE EM ATIVIDADES 02 25/03/25 A
DE EDUCACAO 26/03/25
JULIANE RODRIGUES 1180705 TECNICO EM 01 28/03/25
MORO DA SILVA ENFERMAGEM
MARISE MOSER 2508001 AGENTE DE APOIO EM 01 27/03/25
EDUCACAO ESPECIAL
NAIARA TALITA 2663601 MEDICO 01 27/03/25
GUIMARAES ARANHA
CASTRO
PAMELA MENDES 2167401 TECNICO EM 02 24/03/25 A
GAERTNER GOSLAR ENFERMAGEM 25/03/25
PAMELA MENDES 2167401 TECNICO EM 02 26/03/25 A
GAERTNER GOSLAR ENFERMAGEM 27/03/25
VALTER ORLANDO 441601 AGENTE EM ATIVIDADES 01 01/04/25
GONCALVES ADMINISTRATIVAS
VARDERLEI DE NADAI 1867201 AGENTE DA AUTORIDADE 03 31/03/25 A
DE TRANSITO 05/04/25
YARA FERREIRA DA 618202 PROFESSOR 02 26/03/25 A
SILVA 27/03/25

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administracgiio e Gestio de Pessoas

MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1878/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria n® 001/2025, de
01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edigao n°
2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro
de 2025, e consoante a C.L. n° 340/2025, da Geréncia de Pericia Médica
e Saide Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, em
conformidade com o artigo 9°, da Lei Complementar n°® 180, de 17
de dezembro de 2010, as servidoras abaixo relacionadas, com seu
respectivo cargo e periodo:

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE
AFASTAMENTO
ANA CAROLINA DOS 1572610 AGENTE EM ATIVIDADES 02 27/03/25 A
SANTOS FLORIANO DE EDUCACAO 28/03/25
ANA LUCIA FURTADO 609202 PROFESSOR 01 24/03/25
SOARES
CAMILA ALMEIDA 1866502 TECNICO EM 01 26/03/25
CALDERON MARTIM ENFERMAGEM
CHRISTIANE DE SOUZA 1523801 PSICOLOGO 01 20/03/25
BATHKE
CLAUDINEIA BASTOS 1647312 PROFESSOR 03 25/03/25 A
DE SOUZA 27/03/25
FERNANDA 1803202 AGENTE EM ATIVIDADES o1 21/03/25
CRISTOFOLINI DE F_DU(‘ACAO
GISLAINE DA SILVA 2378102 ORIENTADOR 04 25/03/25 A
SIQUEIRA EDUCACIONAL 28/03/25
IARA MIRNA PONCIANO 1656201 ATENDENTE DE UNIDADE 01 26/03/25
DE SAUDE
NAILTON JOSE SOARES 1877802 MEDICO 01 27/03/25
FORMIGA
PATRICIA VICENTE 616202 PROFESSOR 02 24/03/25 A
CHMIT 25/03/25
PRISCILA REIS 2565701 PROFESSOR 02 25/03/25 A
26/03/25
RAFAELA 2409402 AGENTE EM ATIVIDADES 01 24/03/25
HOFFMEISTER DOS DE EDUCAGAO
SANTOS SCAPINI
VANESSA CRISTINA 1734505 AGENTE EM ATIVIDADES o1 25/03/25
CORREA DE EDUCACAO

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragio e Gestiio de Pessoas
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PORTARIA N.° 1879/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025, de
01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢do n°®
2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro
de 2025, e consoante a C.I. n° 341/2025, da Geréncia de Pericia Médica
e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA, em
conformidade com o artigo 9°, da Lei Complementar n° 180, de 17
de dezembro de 2010, as servidoras abaixo relacionadas, com seu
respectivo cargo e periodo:

RNAL DO MUNICIPIO
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PORTARIA N.° 1881/2025

O Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no
Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2892, de 01 de janeiro de
2025, e consoante a C.I. n° 318/2025, da Geréncia de Pericia
Médica e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER

SAUDE

NOME MATRICULA CARGO DIAS PERIODO DE LICENCA PARA  TRATAMENTO DE
AFASTAMENTO (ACIDENTE DE TRABALHO), em conformidade com o
BRUNA CRISTINA 2235301 PSICOLOGO 02 25/03/25 A 26/03/25 artigo 8°, da Lei Complementar n° 180, de 17 de dezembro de
CASTELO DA SILVA N . ! ;
BAIERLE 2010, a servidora abaixo relacionada:
DAIANE RIBEIRO 2028401 AGENTE EM 02 25/03/25 A 26/03/25
FARIAS TERRA ATIVIDADES DE Nome Matricula Cargo Dias| Periodo de
EDUCACAO afastamento
ELAINE DA SILVA 1494801 PROFESSOR 01 21/03/25
BOEMER BIANCA CRISTINA | 2582902 | AGENTE EM ATIVIDADES | 90 20/03/2025 A
ELISANGELA DE SOUZA 657303 PROFESSOR 01 24/03/25 BALDUINO ADMINISTRATIVAS
MARTINS
FRANCI%I;I&ED%ROLINE 1675109 R TAISFII)\IATSFFSMDE 01 28/03/25 Ttajai, 16 de abril de 2025.
EDUCACAO
GEISA FA CARNEIRO DA 2224601 TECNICO EM 05 31/03/25 A 04/04/25
SILVA OLIVEIRA ENFERMAGEM
LAUDELINA MARQUES 1887803 AGENTE EM 01 21/03/25
DOS SANTOS ATIVIDADES DE
EDUCACAO
LUANA CAROLINA 2161401 FONOAUDIOLOGO 01 25/03/25 JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
RUSSI DUWE T DE - . .. x =
SOUZA Secretario Municipal de Administragio e Gestio de Pessoas
LUCIANO DE MORAES 2080601 FARMACEUTICO 01 14/03/25
BUCHRIESER
MARA LUCIA PAUST 1515101 TECNICO EM 01 24/03/25
ADRIANO ENFERMAGEM
PAULO RENATO DA 2079701 PROFESSOR o1 26/03/25
SILVA TEIXEIRA @ MUNICIPIO DE ,
VANESSA DOS SANTOS 2432401 AGENTE DE APOIO 05 23/03/25 A 27/03/25
KURTZ EM EDUCACAO
ESPECIAL {@J

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretiario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

@%g MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1880/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe confere a
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no
Jornal do Municipio — Edigdo n® 2892, de 01 de janeiro de
2025 e Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro de 2025, e
consoante a C.I. n® 342/2025, da Geréncia de Pericia Médica
e Satde Ocupacional, resolve CONCEDER LICENCA
GESTACAO, em conformidade com o artigo 10, da Lei
Complementar n® 180, de 17 de dezembro de 2010, as
servidoras abaixo relacionadas:

Nome Cargo de provimento | Matricula Periodo de
efetivo afastamento
FRANCIELLE AGENTE DE APOIO EM 2457401 31/03/25 A
RODRIGUES LIMA EDUCACAO ESPECIAL 28/07/25
SABRINA OLIVEIRA AGENTE DE APOIO EM 2284501 31/03/25 A
PEREIRA EDUCACAO ESPECIAL 28/07/25

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administraciio e Gestio de Pessoas

PORTARIA N.° 1882/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
consoante ao SIPE n° 128546-e, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo, resolve DESIGNAR o
servidlor RICARDO REBELLO DA CUNHA, matricula n°®
1253001, ocupante de cargo de provimento em comissdo de
Diretor Executivo de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO, para interina e cumulativamente,
responder pelo cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO, podendo praticar todos os atos
inerentes as atribui¢des do respectivo cargo, pelo periodo de 22
de abril de 2025 a 29 de abril de 2025, em substituigdo ao
servidor Jodo Paulo Kowalsky, matricula n° 2114204, em
viagem representando o Municipio

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 1883/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante ao SIPE n° 131156/2025-e, ¢ nos
termos do artigo 20, § 3°, da Lei n° 2.960, de 03 de abril de
1995, resolve TORNAR SEM EFEITO as nomeagdes por
Concurso das classificadas abaixo relacionadas, no cargo de
provimento efetivo de AGENTE DE APOIO EM
EDUCACAO ESPECIAL - 20H, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, constante na Portaria n°
1580, de 01 de abril de 2025, publicada no Jornal do
Municipio - Edigdo n° 2930, de 01 de abril de 2025:

NOME CLASSIFICACAO
LEINA CRISTINA DA LUZ 02
SIRLENE DE SOUZA 06
ALINE TATIANE ROSA 07

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

% MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 1884/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a Lei Complementar n° 337, de
20 de dezembro de 2018, resolve NOMEAR, nos termos do
artigo 11, inciso I, da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995,
a servidora abaixo relacionada, para exercer o cargo de
provimento em  comissdo, da  SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E

HABITACAO:
Cargo Nome
Assessor |l Karina Menezes Caminha

Itajai, 16 de abril de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE
& ITAJAI

PORTARIA N.° 1885/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n°®
001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do
Municipio — Edigdo n° 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria
n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.Is n°
605/2025 e 001/2025, advindas da Secretaria Municipal de
Educagdo, e de acordo com o Edital n° 005/2025 — Chamada
Publica para ACT’s — Selegdo por Nivel de Escolaridade,
publicado no Jornal do Municipio - Edigdo n°® 2920, de 12 de
margo de 2025, resolve ADMITIR POR PRAZO
DETERMINADO, nos termos da Lei n° 5.194, de 04 de
novembro de 2008, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, com respectiva carga horéria, fungdo e periodo:

Caroa Quadro de
Nome H 24 Fungdo | Disciplina | Pessoal do Periodo
oraria N
Magistério
André Abner Barreto A . 22/04/2025 a
Correia Silva 20h | Professor Inglés Especial 01/09/2025
Jodo Rodrigues da Silva Lingua 22/04/2025 a
Filho 30h | Professor | b tuguesa | PEMANME | 71072025

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administracgio e Gestdo de Pessoas

W' MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 1886/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso
da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025,
publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025 ¢
Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.I. n°® 607/2025 e
001/2025/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educagdo e de acordo com
o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n° 028/2024, de 13 de setembro de
2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢ao n® 2849, de 13 de setembro de
2024 e Resultado Final, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢ao n°® 2876, de
27 de novembro de 2024, homologado pelo Decreto n° 13.447, de 10 de
dezembro de 2024, publicado no Jornal do Municipio — Edig¢do n° 2884, de 11 de
dezembro de 2024, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos
termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso III, §1 e § 2 da Lei n°
5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga
horaria, fungdo e periodo:

Caroa Quadro de
Nome H s Funcdo | Disciplina Pessoal do Periodo
ordria N
g 10
Diana Bemardes 20h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 02/06/2025
Medeiros
Jerusa li;?g:;:ie Borba 20h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 06/06/2025
Solange Silva da Costa | 40h | Professor | Anos Iniciais | Permanente |22/04 a 06/06/2025
Thayse Santos Marchi | 30 | progooor | EdUCacio | poononie 122/04 a 02062025
Machado Infantil

Itajai, 16 de abril de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administragio e Gestiao de Pessoas
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O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai, no uso
da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025,
publicada no Jornal do Municipio — Edi¢ao n® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e
Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, consoante as C.I. n° 606/2025 e
001/2025/SME, advindas da Secretaria Municipal de Educagdo e de acordo com
o Processo Seletivo disciplinado pelo Edital n® 028/2024, de 13 de setembro de
2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢ao n°® 2849, de 13 de setembro de
2024 e Resultado Final, publicado no Jornal do Municipio — Edigdo n° 2876, de
27 de novembro de 2024, homologado pelo Decreto n® 13.447, de 10 de
dezembro de 2024, publicado no Jornal do Municipio — Edi¢do n° 2884, de 11 de
dezembro de 2024, resolve ADMITIR POR PRAZO DETERMINADO, nos
termos do artigo 1°, combinado com artigo 2°, inciso III, §1 e § 2 da Lei n°
5.194, de 04 de novembro de 2008 e artigo 37, inciso IX da CF, junto a
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PORTARIA N.° 1889/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio,
em cumprimento ao art. 8, da Instru¢do Normativa n°
059/2022/CGM, de 25 de maio de 2022, resolve DESIGNAR os
membros respondentes do sistema eletronico de registro de
ocorréncias de Ouvidoria (FalaBR), de modo a representar este
Orgdo ante a Ouvidoria Municipal, para o cumprimento das
atribuigdes de receber e tratar as manifestagdes de Ouvidoria:

2 R 1. MEMBROS(S) RESPONDENTES DO SISTEMA
SECRETAR}A MUNICIPAL DE EDUCACAO, com respectiva carga ELETRONICO - FALABR
horaria, fungdo e periodo:
Quadro de . % PROCESSO .
Nome l-ﬁ) i;grzi‘a Fungio Disciplina Pessoal do Periodo ORGAO ELETRONICO MEMBROS DESIGNADOS | MATRICULA
Benedita da Silva Fari 40h | Profi Ciénci IlYlangtérm 22/04 a 18/12/2025 Scretaria Municipal
Cé]e 1;_a aH llV?, Znas rofessor < dlsl(;l:lf;i ermanente a de Administracdo ¢ 28677/2025 Marnei Luchtenberg 2677501
aro’ina ricloisa de. 40h | Professor o Permanente |22/04 a 06/06/2025 Gestao de Pessoas Suzana dos Santos Seemann 1197401
Oliveira Campestrini Infantil
Laryssa Fernanda Educagio -
Pratr}éat Conceigio 40h | Professor In fangt:il Permanente |22/04 a 18/12/2025 Procuradoria- Geral 28715/2025 Angela Aparecida Henschel 1404201
Educacio do Municipio Ana Claudia Maia Dias 2634001
Lidia Maria da Veiga 40h | Professor Inf: Q'l Permanente |22/04 a 18/12/2025 Secretaria Municipal
E: antil de Governo 28758/2025 | Zoé Cristina Sabadini Pacheco 2699501
Simone Soares Coelho | 40h | Professor Inlgifﬁo Permanente |22/04 a 02/06/2025 Brenda Thais de Negreiros Alves| 2617302
Secretaria Municipal Gil Reis Consi 1827307
L . 27603/2025 ilmara Reis Censi
Itajai, 16 de abril de 2025. da Fazenda Sabrina Leite Kressin 2378005
Secretaria Municipal Juliano Roberto Fl 1670405
~ 28804/2025 uliano Roberto Flor
de Educagdo Viviane Schmitt Guapiano 1704205
oo, JEFFERSON DAVIDE ESPINDULA Secrtara maniipa —
ecretiario Municipal de Administragio e Gestdo de Pessoas Desenvolvimento 288122025 Alinne Cristine Cubas 2386601
s Silvane dos Santos
Urbano e Habitagao . 2498901
Twardowski
Secretaria Municipal Humberto Rodsi R 2683601
A 28839/2025 umberto Rodrigues Rosa
MUNICIPIO D E, de Comunicagio Eduardo Gadotti Murara 2683401
I Secretaria Municipal Celia Regina da Cunha
g I AJ A I de Tecnologia 28863/2025 Pianecer ;ggﬁg}
Thiago de Souza Miguel
Secretaria Municipal Lucas Voigt Nunes 2690101
de Assisténcia Social | 28901/2025 Talita Palhares dos Santos 2690201
PORTARIA N.° 1888/2025 Souza
Secretaria Municipal
de Desenvolvimento | 58910/2025 Jonas Hostin Vieira 1642701
Econdmico Andressa Bitencourt 2700801
O Secretario Municipal de Administragio e Gestdo de
Pessoa}s doe Itajai, no uso da z'itrlb.ulgao que lhe cqnfere a q,, MUNICIPIO DE
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no
Jornal do Municipio — Edigdo n® 2892, de 01 de janeiro de «9} I I AJ AI
2025 e Portaria n® 1135, de 28 de fevereiro de 2025, Seoretaria Mumicioal
\ ecretaria Municipal
consoante a C.I. n° 603/2025/DGP/SME - SIPE n° de SegurancauPﬁbII?ca 28928/2025 Luiz Victor Nascimento Luz 2271901
130036/2025-¢, e aos requerimentos dos servidores, resolve Felipe Miguel Kresuch 2684901
RESCINDIR A PEDIDO o contrato abaixo relacionadi), que Secretaria Municipal Glaucia Izalita da Silveira 1770308
admitiu por prazo determinado para exercer a fungdo de de Obras 28936/2025 Bittencourt 248503
PROFESSOR, da SECRETARIA MUNICIPAL DE _ Lucia Regina Wuppel
EDUCACAO: Secretaria Mumclpal - - -
de Turismo e 28944/2025 Rodrigo Luiz Flamia 1197601
Eventos Thiago de Sa Oliveira 2691701
MATRICULA NOME C.H | A CONTAR DE:
1333623 |Fabio Rafael Tissot 30 16/04/2025 Secrotaria Municipal
. . de Agricultura e 28952/2025 Juceleia gzlslrt'g(s)eller dos 1081908
Itajai, 16 de abril de 2025. Expansdo Urbana Jorge Andriani 2679101
Coordenadoria de 29061/2025 | Guto Palmacarlo Porcitincula 2682301
Defesa Civil Raphael Catarina 1833509
Secretaria Municipal Adriana Delcort
de Saude 28774/2025 Matheus Philipe Da Silva gzggégi
JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA Araujo
Secretario Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoas . .
Itajai, 16 de abril de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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