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fmel. i i.sc.gov.br, no prazo neste edital. Nao sera aceito inclusdo de

d tos ou dos d tos ja enviados via sistema. O recurso tem como objetivo
identificar algum equivoco cometido pela Comissao em relagiio ao resultado preliminar.

ity Wl | PREFEITURADE , 3. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA
oo = ITAJAI
AR5 |noashomumara. &5 3.4 Paraafungéo de ATLETA, o candidato devera inserir no sistema as seguintes documentagdes:
"mme’ | DEESPORTE ELAZER | — Formulario eletrdnico de inscricao devidamente preenchido.
Il —Copia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagéo, ou documento oficial
e com foto.
Itajai, 15 de julho de 2025. - . .
) J Il - Curriculo Esportivo, incluindo resultados em eventos dos dltimos 02 (dois anos).
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE IV - D brios dos no Curriculo. Entende-se por

documentos comprobatérios:
 Stmulas — Oficial da Competicéo, legivel e datada;
D &0 de entidade de ini &0 esportiva da i estadual ou nacional
vinculadas ao COB/CPB elencando o resultado obtido;
 Resultados online — Oficial da competicéo, legivel e datado;
Aos quinze (15) dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se a Comissdo de V- Dedlaragéo de Responsabilidade e Satde.
Avaliagdo de Projetos Esportivos (CAPE) da Lei Municipal de Incentivo ao Esporte, na sala de reuniées Vi
da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer (FMEL), situada na Rua Alberto Werner, n° 44, Vila Operaria.

COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROJETOS ESPORTIVOS — CAPE
ATA 11/2025 DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROJETOS ESPORTIVOS — RESULTADO 07

- Termo de Indicagéo do Treinador da modalidade, contemplado pela FMEL. Em casos que ndo
possuam treinador contemplado, podera ser um profissional de educacéo fisica habilitado, com CREF

A comissdo, instituida pelo Decreto n° 13.567, de 1° de abril de 2025, é composta pelos senhores
Edvane Severeino, Heitor Luiz Furtado, Lucio Magnus de Andrade, Mark Caldeira e Norton Cordini. Em
seguida, foi dado conhecimento ao resultado da andlise dos demais projetos apresentados, conforme
demonstrado na Tabela 01. Na mesma ocasiéo, a comisséo analisou dois recursos recebidos da
Associagao ltajaiense Ténis de Mesa e da Associagdo Amigos do Handebol de ltajai, que foram
negados.

A Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer e a Secretaria da Fazenda informam que foi atingido
o valor méaximo previsto no Edital n° 11/2025, totalizando R$ 1.550.000,00 em recursos da Lei Municipal
de Incentivo ao Esporte para o exercicio de 2025. Dessa forma: Os projetos que ja possuem termo de
compromisso assinado e autorizagéo para transferéncia de recursos deverao aguardar os respectivos
depésitos nas contas vinculadas para solicitar a Autorizagao de Utilizagdo de Recursos na FMEL; Os
demais projetos aprovados, mas que ainda nao captaram recursos, ndo poderdo mais obter autorizagéo
para captagao, conforme determina o item 7.5 do Edital n° 11/2025. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente ata, que segue assinada pelo presidente e por todos os membros da comisséo.

ou conceituado, de clubes/associagdes sediadas no municipio de ltajai. Neste caso, apresentar

uma Fo do clube a ligagao com os respectivos treinador e atleta;
VI~ Comprovante de Residéncia
VIl - Atestado de Frequéncia Escolar, quando menor de 18 (dezoito) anos.

32 -E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio de TODOS os documentos solicitados de
forma legivel, sob pena de desclassificagdo caso no seja resolvida durante o prazo de diligéncias.

33 Noitem 3.1, alinea VI, serdo consideradas lutas as seguintes modalidades: Jiu Jitsu, Judo, Karaté
e Taekwondo.

3.4 Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva & mesma pessoa, ficando proibida a inscrigio
em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato serd sumariamente
invalidado. O simples cadastro de inscrigo e seu respectivo protocolo ndo garantem a contemplagso da
Bolsa Esportiva.

35 A concessdo da Bolsa Esportiva ¢ individual, eventual, temporéria e perdurard o periodo

estabelecido em contrato e enquanto o atender as nos critérios de
PROPONENTE NOME DO PROJETO| YALOR [ooNrUacAo| CLASSIFICAGAO| CATEGORIA avaliagao. A concesszo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer natureza
TOTAL com a Administragao Publica Municipal, nem com a Fundag@o Municipal de Esporte e Lazer
Associagao de Basquete de | oot que encanta | 50.000,00 a7 Aprovad Formagao
Itajai g provado 4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS
Clube Rodas De Ouro | Atletas de rendimento | 47.390,00 45 Aprovado Formagéo ) X . _
Associagao Atlética do Banco 41 O Programa B‘olsa Esportiva Municipal cuntemp}ara os atletas ndo prcﬁsswuﬁa\s que dev?rao
O Brah AABB CAPACITA | 10,000,00 44 Aprovado | Outras atividades proceder com inscrigdo, optando pela modalidade especifica que compete as categorias de competigao
(OLESC / JOGUINHOS / JASC), que pretende representar, em caréter de exclusividade, o Municipio
de ltajai.

42 A Comisso de Avaliagéo analisara a doe de cada e definira os
Heitor Luiz Furtado valores seguindo os niveis de bolsa e os critérios estabelecidos neste Edital, nos anexo I, em
Presidente da Comisséo e indicado pelo Gabinete do Prefeito consonancia com a Lei n°6583, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada

pelo decreto n° 12.446, de 28 de dezembro de 2021
Edvane Severino 4.3 Nao havendo vaga em determinado nivel ou que ja tenha sido preenchida por candidato com
Membro indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo maior pontuagao (observado o item 4.7), o candidato ocuparé a vaga no nivel imediato abaixo, mesmo
néo havendo vagas pré-definidas, ndo o total de vagas para a categoria

Lucio Magnus de Andrade  modalidade
Membro indicado pela FMEL 4.4 Sera considerado CLASSIFICADO aquele candidato que a0 em 5
Mark Caldeira no ano de 2024 e que obtiver pontuagao igual ou superior a 03 (trés pontos)

Membro indicado pelo Gabinete do Prefeito 45 A Comissdo analisar e validara apenas resultados do Proponente com participagéo em eventos

Norton Cordini
Membro indicado pela FMEL

-
= |ESPORTE
s [

estaduais, nacionais e internacionais nos ltimos 2 (dois) anos, na categoria e modalidade pleiteada.

4.6 Apos andlise e &o dos todos serdo i do maior pontuador ao
EDITAL N° 19/2025 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER menor, de acordo com a categoria (OLESC / J hos / JASC) e A a
do candidato no Processo de Selegdo nao implica direito ao beneficio, cabendo a Comissao de Analise
DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL — do Programa Bolsa Esportiva a decis&o sobre a convocagéo para provimento das vagas.
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E 47 Os i mas nao pelo Programa Bolsa Esportiva, permanecerao
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E na classificagéo como suplentes, podendo ser chamados quando houver disponibilidade de vagas na
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA categoria e requerida ou financeira, devendo, neste caso, a vaga ser aberta

através de Portaria do Diretor Executivo.
4.8 Ocorrendo empate na pontuagéo para fins de classificagao, aplicar-se- 4 para o desempate, o
disposto no parégrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se

MUNICIPAL DE ITAJAI PARA ATLETAS
NAO PROFISSIONAIS, REFERENTE AO

ANO DE 2025. enquadrarem na condigéo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que nao estao a0 amparo citado anteriormente, o desempate
A Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de ltajai tona publico, para conhecimento dos interessados, o beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
presente Edital que 0 processo de selegdo e do de Bolsa Esportiva a)  Candidato com maior quantidade de 1° lugar, na modalidade esportiva e categoria
para o ano de 2025, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte do municipio de ltajai, nos termos pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item b;
deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto b) Candidato com maior quantidade de 2° lugar, na modalidade esportiva e categoria
n°12.446 de 28 de dezembro de 2021 pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item c;
1. DO OBJETIVO €)  Candidato com maior quantidade de 3° lugar, na modalidade esportiva e categoria
pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item d;
14 O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias, d)  Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item e;
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagao esportiva, participantes do desporto comunitrio €)  Sera efetuado sorteio;
e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio de promogéo 4.9 O quantitativo de vagas e sele¢do de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade, e

social, mediante a concesséo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente edital contempla assim sendo, o presente edital e seu processo de classificaao seguiréo o numero de vagas distribuidas
atletas nao profissionais das de nas modalidades previstas no Anexo .
410 A relagao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2025 sera divulgada no site

2. DA INSCRICAO

214 Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverdo fazer suas inscrigdes, exclusivamente,
através do portal eletrénico, https://itajai.app.placarsoft.com.brl, no periodo neste edital,

preenchendo os formulérios e anexando os conforme

2.2 O cronograma sequird as seguintes datas/etapas:

a) Perfodo de inscrigao: de 17 de julho de 2025 até as 23h59min de 23 de julho de 2025
b) Periodo de diligéncias: até as 23h59min de 25 de julho de 2025

©) Resultado preliminar: dia 28 de julho de 2025;

d) Apresentago de recurso: até as 23h59min de 01 de agosto de 2025;

da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma estabelecido.
5. DA COMISSAO DE ANALISE

5.1 O processo de selecédo para avaliagao, concesséo e exclusao da Bolsa Esportiva sera realizado,
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com a Lei n° 6853
de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12446 de 28 de dezembro de
2021, operacionalizado pela Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva.

5.2 A Comissao de Analise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos membros

por este indicado, conforme Portaria de Nomeag&o 001/2025.
53  Os integrantes da Comissdo de Andlise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em caso de
i i de participaga de caso fortuito ou de forga maior, por outros membros
designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando obrigatoriamente em Ata de Reunido da
Comisso de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as substituigoes.
54 A Comissdo de Andlise somente deliberara quando contar com a presenga de maioria absoluta
dos membros regularmente designados e todas as reunides deverao ser registradas em documento
oficial (ATA).
55 O processo de selegéo para a concessdo do Bolsa Esportiva contara com as seguintes fases

1% fase — Conferéncia Documental: A Comisso de Analise do Programa Bolsa Esportiva serd

e) Resultado Final: dia 04 de agosto de 2025;

23 Qualquer duvida podera ser enviada para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br, com prazo
de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) teis durante o periodo de inscrigao.

24 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletronicas mencionadas
acima, o preenchimento online do formulario de inscrigao disponivel na érea restrita do candidato,
acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem como o envio de
TODOS os documentos solicitados, via sistema.

25 O simples cadastro de inscrigéo, sem o preenchimento completo dos formularios online e envio
dos documentos solicitados neste edital, néo garante a participagdo no processo de selegao. A inscrigao
online sera finalizada apos confirmagao de envio do pedido e atualizaggo do histérico de

! ; ! ° 2o la conferéncia I !

acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrigao. avel pela da ga sentada pelos oo

26 A Simplos hatra0 ne6 qorants 3 contomplaao 48 Bolsa Espartiva Mundinal 20 candidato preenchimento integral e correto dos formuldrios de inscrigdo e demais anexos deste Edital,
podendo realizar diligé para sanar equi em 40, tais como falta de

27  E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios estabelecidos
neste Edital, na legislagao e regulamentago vigente e sua inscrigéo implica no conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

28 Os recursos deverdo ser apresentados em formato padrdo e enviados para o e-mail

assinatura ou ilegiveis.
2° Fase — Analise Documental: Com base na documentagéo apresentada, a Comisséo de
Andlise atribuira pontuagéo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n®
12.446 de 28 de dezembro de 2021

3? Fase — Classificacdo: Findada a analise documental, a Comisséo de Analise, com base na
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pontuagao recebida, divulgara a 30 prévia dos candidat por categoria,
modalidade e nivel da bolsa, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.tajai.sc.gov.br)
e site da Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.tajai.sc.gov.br).

4° Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundago Municipal de Esporte e Lazer de Itajaf (www.fmel.tajai.sc.gov.br), a listagem prévia
dos por nivel e Aqueles que se sentirem prejudicados,
teréo o prazo contado a partir do dia da publicagdo para interposigo de Recurso (Modelo), que
devera ser direcionado & Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva que analisar o
pedido. O pedido devera ser enviado para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br,

5° Fase — Homologagéo: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comisséo
de Analise do Programa Bolsa Esportiva divulgaré a classificagéo final dos técnicos e auxiliares
técnicos beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Joral do Municipio
(www.itajaisc.govbr) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai
(www.fmeLitajai.sc.gov.br

6.  DAPRESTAGAO DE CONTAS

6.1 O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ltimo dia util do ano corrente da
contemplagéo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo propria, ou do
responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva
foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengao pessoal e esportiva

62 O nao cumprimento das disposigdes previstas para prestagdo de contas do Bolsa Esportiva
Municipal, implicara na néo concesso do beneficio no edital do ano seguinte, podendo os proponentes
participar nos demais anos desde que seja a pendéncia junto & FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

74 As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo em que compreender o exercicio de 2025. A bolsa
néo tem efeito retroativo e nao gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme
Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021
72 As des do Propy estao no Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018. O nao cumprimento
de qualquer obrigagao, acarretara o cancelamento da Bolsa Esportiva Municipal.
7.3 O candidato devera apresentar na inscrigéo conta corrente ou poupanga no Banco do Brasil em
seu nome e cpf; para o pagamento das parcelas do bolsa esportiva caso seja contemplado.
7.4 Cabera a Comisséo de Avaliagéo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre qualquer
beneficirio, podendo por decis@o da mesma a resciséo do beneficio concedido e devolugéo dos
recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de qualquer termo da Lei n° 6853 de 09
de fevereiro de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021,
constituindo motivo para resciséo a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipoteses atribuiveis
a0 atleta ndo , paratleta e guia, aampla defesa e o 6
a)  deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessao do beneficio;
b)  deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por este
decreto;
)  atleta, paratieta e guia que deixar de comparecer ao local, dia e horério determinado para
bem como as. 5 e Ges da FMEL inado na
contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28 de dezembro de 2021 em seus anexos, bem
como a competicBes determinadas e convocagdes da Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer;
d)  quando for eliminado em fase que antecede & etapa estadual das competiges

FESPORTE;
e) 40 do uso de ou falsos para obtengao do beneficio;
f) i de a é i das

Fundagdes ou & Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagao prestada

ESPORTE

pelo bolsista, a qualquer momento;
g)  quando exigido, deixar de apresentar documentagéo pendente na fase de comprovagéo
das informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;
h)  solicitagéo do bolsista;
i) decisao ou ordem judicial;
j)  evaséo ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;
k) falecimento do bolsista;
1) advento de gestagéo que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagéo esportiva, exceto quando
por &0 médica que g a exercer suas atividades sem
risco de comprometer a sua integridade fisica durante a gestagao.
7.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer.
Todas as decises da Comisséo de Analise do Programa Bolsa Esportiva sao soberanas e deverao
constar em Ata oficial de reunido.

Municipio de ltajai, 16 de julho de 2025.

Anna Carolina Cristofolini Martins

das

Daniel dos Passos
Diretor Executivo
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer

Fundagao Municipal
o= | deEsporte e Lazer

&E} FMEL

ANEXO |
ATLETAS NAO PROFISSIONAIS, PARATLETAS E GUIAS

Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos, sendo que o resultado deste somatério precificara o
beneficio, conforme tabela abaixo:

Maior Nivel de Abrangéncia — Sera avaliado o maior nivel da competigdo em que o atleta
participou, sendo divididos em Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional.

Serédo validados os resultados de 2024 e 2023. Pontuag&o nao cumulativa.

Categorias de par
participou nos Ultimos dois anos (2024 e 2023). As categorias sdo JASC, JOGUINHOS,
OLESC/JESC, CAMPEONATOS ESTADUAIS, organizados por Federagdes Estaduais ou
equivalentes, vinculadas a Confederagio ou Comité Olimpico, € CAMPEONATOS
NACIONAIS/INTERNACIONAIS, i por Conf des ou Comités ionais. As

— Serio liadas as el que o atleta

modalidades que ndo iniciaram na categoria JASC 2023, serdo validados os resultados de 2022.

Sendo 1,0 ponto por categoria de participagéo;

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE/ESTADUAL - Melhor resultado obtido nos
altimos dois anos aquele em que tenha sido pleiteado a concessao da bolsa (2024 ¢ 2023),
na categoria pleiteada, ndo cumulativo. As modalidades que n&o iniciaram na categoria
JASC 2023, serdo validados os resultados de 2022.

Melhor Resultado nos Eventos Nacionais no ano anterior e Internacional nos tltimos
2 anos aquele que tiver sido pleiteado (2024 ¢ 2023), ndo cumulativo a concessao da bolsa, na

categoria pleiteada ndo cumulativo.

FMEL

Fundagao Municipal

2

o | deEsporte e Lazer
’ WETOR
AR NivEL [S— MEHOR RESULTADO eotno
ABRANGENCIA | PONTO |  PARTICIPAGAO | PONTO| responre /estapuaL | PONTO NACIONAL/ FonTo
INTERNACIONAL
VONICIPAL o s o S I0GAR o SIUGAR o
REGTORAT = ToGURTGS oT FeT = pE =
ESTAGUAL @ GLEsC/ESe o 3 1eAR o EgUEn @
NACIONAL o AP ST o e ry Evem o
NTERNACIONAL | 05 P NAGNT |01 T LeAR 3 LA 3

TABELA DE VALORES: O valor indicado na tabela trata-se do valor maximo que o atleta podera ser

beneficiado:
CATEGORIA| PONTOS| OLESC JOGUINHOS JASC
DIAMANTE 18220 R$550,00 R$900,00 RS1900,00
OURO 14a17 R$440,00 R$750,00 R$1550,00
PRATA 10a13 R$330,00 R$600,00 R$1200,00
BRONZE 06209 R$220,00 R$450,00 R$850,00
COBRE 03205 R$150,00 R$300,00 R$500,00

e

W

Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei
Organica, na redagio introduzida pela Emenda n° 07/97, esta
regulamentado pelo Decreto n® 5838, de 09 de margo de 1999, com

JORNAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE [TAJAI

a alteracdo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI
Rua Alberto Werner, n° 100 - Itajai - SC

Robison José Coelho
Prefeito Municipal

Rubens Angioletti
Vice-prefeito Municipa

Pégina -
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FMEL

Fundagao Municipal
de Esporte e Lazer

ANEXO Il

UADRO DE VAGAS 2025 - OLESC

MODALIDADE DIAMANTE OURO PRATA BRONZE = COBRE

BASQUETE M 0 0 0 0 5

HANDEBOL F 0 0 [ 0

JUDO F 0 0 0 2 0

TENIS DE CAMPO F 0 0 0 1 0

VOLEIBOL F 0 0 0 1 0

Observagao:

De acordo com o item 4.3 do Edital 19/2025: Nao havendo vaga em determinado nivel ou que ja tenha sido
hida por candidato com maior p 30 (observado o item 4.7), o candidato ocupara a vaga no nivel

imediato abaixo, mesmo ndo havendo vagas pré-definidas, ndo ultrapassando o total de vagas
disponibilizadas para a categoria e modalidade.

E considerando o item 4.4 do Edital 1/2025: sera considerado CLASSIFICADO somente aquele candidato
que obtiver pontuagdo igual ou superior a 03 (trés pontos).

JADRO DE VAGAS 2025 - JASC

MODALIDADE DIAMANTE OURO PRATA BRONZE  COBRE

ATLETISMO M 0 0 0 4 0

BOLAO M 0 0 0 2 0

BOLAO F 0 0 0 2 0

HANDEBOL M 0 0 6 2 0

HANDEBOL F [ 0 0 1 0

TAEKWONDO M 0 0 2 0 0

TRIATLOM 0 0 0 1 0

TRIATLO F [ [ 0 [ 1

VOLEIBOL M 0 0 0 0 3

Observagao:

De acordo com o item 4.3 do Edital 19/2025: Nao havendo vaga em determinado nivel ou que ja tenha sido
hida por candidato com maior 30 (observado o item 4.7), o candidato ocupara a vaga no nivel

imediato abaixo, mesmo ndo havendo vagas pré-definidas, ndo ultrapassando o total de vagas
disponibilizadas para a categoria e modalidade.

E considerando o item 4.4 do Edital 1/2025: sera considerado CLASSIFICADO somente aquele candidato
que obtiver pontuagdo igual ou superior a 03 (trés pontos).

EDITAL N° 20/2025 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA
MUNICIPAL DE ITAJAI PARA PARATLETAS,
CALHEIROS E GUIAS NAO PROFISSIONAIS,
REFERENTE AO ANO DE 2025.

A Fundagao Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos interessados, o
presente Edital que regulamenta o processo de i to, selegao e @o de Bolsa Esportiva
para o ano de 2025, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte do municipio de Itajai, nos termos
deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragoes e conforme decreto
n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

11 O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, gulas
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagéo esportiva, i do desporto itari

e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio de promogéo
social, mediante a concessao de bolsas de auxilio flnancelro e Iécmcc O presente edital contempla
atletas nao profissionais, e guias das de

2. DA INSCRICAO

21  Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverao fazer suas inscrigdes, exclusivamente,

através do portal 6nico, https://itajai.app. com.br/, no periodo ido neste edital,

preenchendo os formularios e anexando os documentos solicitados, conforme modalidade selecionada.

22 O seguira as i

a) Periodo de inscrigdo: de 17 de julho de 2025 até as 23h59m|n de 23 de julho de 2025;

b) Periodo de diligéncias: até as 23h59min de 25 de julho de 2025;

c) Resultado preliminar: dia 28 de julho de 2025;

d) Apresentag&o de recurso: até as 23h59min de 01 de agosto de 2025;

€) Resultado Final: dia 04 de agosto de 2025;

2.3 Qualquer duvida podera ser enviada para o e-mail fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br, com

prazo de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) tteis durante o periodo de inscrigéo.

24 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletronicas mencionadas

acima, o preenchimento online do formulario de inscricdo disponivel na area restrita do candidato,

acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem como o envio de

TODOS os documentos solicitados, via sistema.

2.5 O simples cadastro de inscrigdo, sem o preenchimento completo dos formularios online e envio

dos documentos solicitados neste edital, ndo garante a participagao no processo de selego. A inscrigao

online sera finalizada apds confirmagdo de envio do pedido e atualizagdo do histérico de

acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrigéo.

2.6 Asimples inscrigdo ndo garante a contemplagdo da Bolsa Esportiva Municipal ao candidato.

2.7 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios estabelecidos

neste Edital, na Iegwsla(;ao e regulamentagao vigente e sua inscri¢do implica no conhecimento e a tacita
itagdo das no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu

desconhecimento.

28 Os recursos deverdo ser apresentados em formato padrdo e enviados para o e-mail

fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br, no prazo estabelecido neste edital. Nao sera aceito inclusdo de

documentos ou alteragées dos documentos ja enviados via sistema. O recurso tem como objetivo
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identificar algum equivoco cometido pela Comissao em relagéo ao resultado preliminar.
3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

31 Para a fungdo de PARATLETA, GUIA, CALHEIRO, o candidato devera inserir no sistema
as seguintes documentagdes:
| — Formulario eletrénico de inscrigdo devidamente preenchido.
I — Copia da Cédula de Identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagédo, ou documento
oficial com foto.
1] — Curriculo Esportivo, incluindo resultados em eventos dos Ultimos 03 (trés anos).
v — Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo. Entende-se
por documentos comprobatérios:
® Sumulas — Oficial da Competicao, legivel e datada;
* Declaragao de entidade desportiva elencando o resultado obtido;
® Resultados online — Oficial da competigéo, legivel e datado;
\ - Declaragdo de Responsabilidade e Saude.
\'l - Termo de Indicagdo do Treinador nas modalidades coletivas ou de duplas, contemplado pela
FMEL. Em caso de modalidades individuais ou que ndo possuam trelnador contemp\ado podera ser um

profissional de educagéo fisica habilitado, com CREF de club no de
Itajai.

VIl - Comprovante de Residéncia

VIII - Atestado de Frequéncia Escolar, quando menor de 18 (dezoito) anos.

3.2 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio de TODOS os documentos solicitados de
forma legivel, sob pena de desclassificagéo caso néo seja resolvida durante o prazo de diligéncias.

3.3 Noitem 3.1, alinea VI, seréo consideradas modalidades coletivas ou de duplas, de acordo com o
sistema de pontuagédo das competigdes da FESPORTE, as seguintes modalidades: Basquete DI e Futsal
DA.

3.4 Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibida a inscrigao
em mais de uma categoria por candidato, caso ocorra, o pleito do candidato sera sumariamente
invalidado. O simples cadastro de inscrigéo e seu respectivo protocolo ndo garantem a contemplagéo da
Bolsa Esportiva.

3.5 A concessao da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurara o periodo
estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condigdes estabelecidas nos critérios de
avaliagdo. A concessdo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer natureza
com a Administragéo Publica Municipal, nem com a Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer

3.6 A comissdo analisara e validara apenas resultados do Proponente com participagdo em eventos
regionais e estaduais realizados em 2024, e no caso especifico do PARAJASC (Para as modalidades
realizadas na edigao de 2024, na i de Bocha P impica e i os do
ano de 2021: data do Gltimo PARAJASC para estas modalidades) e nacionais e internacionais nos
ultimos 2 (dois) anos, na categoria e modalidade pleiteada.

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

4.1 O Programa Bolsa Esportiva Municipal contemplara os atletas ndo profissionais que deverdo
proceder com inscrigao, optando pela modalidade especifica que compete as categorias de competi¢do
(FESPORTE: PARAJASC), que pretende representar, em carater de exclusividade, o Municipio de
Itajai.

4.2 A Comissao de Avaliagao analisara a pontuag@o e classificagao de cada requerente e definira os
valores seguindo os niveis de bolsa e os critérios estabelecidos neste Edital, nos anexo I, em consonancia
com a Lei n°6583, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo decreto
n° 12.446, de 28 de dezembro de 2021.

4.3 Né&o havendo vaga ou esta ja tenha sido preenchida por candidato com maior pontuagado
(observado o item 4.7), o candidato ocupara a vaga no nivel imediato abaixo, caso haja disponibilidade.
4.4  Sera considerado CLASSIFICADO aquele candidato que obtiver pontuagéo igual ou superior a 03
(trés pontos).

ESPORTE
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4.5 A Comissao analisara e validara apenas resultados do Proponente com participagdo em eventos
estaduais e nacionais realizados em 2024, e no caso especifico do PARAJASC (Para as modalidades
realizadas na edigado de 2024, na modalidade de Bocha Paralimpica e Atletismo os resultados do ano de
2021: data do ultimo PARAJASC para estas modalidades) e internacionais nos ultimos 2 (dois) anos, na
categoria e modalidade pleiteada.
4.6 Apds andlise e pontuagdo dos Proponentes, todos seréo classificados do maior pontuador ao
menor, de acordo com a categoria € modalidade pretendida. A classificagado do candidato no Processo
de Selegdo nao implica direito ao beneficio, cabendo & Comissdo de Andlise do Programa Bolsa
Esportiva a decisao sobre a convocagéo para provimento das vagas.
47 Os i mas néo benefici: pelo Programa Bolsa Esportiva, permanecerao
na classlﬂcagao como suplentes, podendo ser chamados quando houver disponibilidade de vagas na
e I requerida ou dit i financeira, devendo, neste caso, a vaga ser aberta
através de Portaria do Diretor Executivo.
4.8 Ocorrendo empate na pontuagéo para fins de i g0, apli 4 para o , 0
disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que n&o estdo ao amparo citado anteriormente, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Candidato com maior quantidade de 1° lugar, na modalidade esportiva e categoria
pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item b;
b) Candidato com maior quantidade de 2° lugar, na modalidade esportiva e categoria
pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item c;
c) Candidato com maior quantidade de 3° lugar, na modalidade esportiva e categoria
pleiteada; persistindo o empate, passa-se ao item d;
d) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item e;
e) Sera efetuado sorteio;
4.9 O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade, e
assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo o nimero de vagas distribuidas
nas modalidades previstas no Anexo Il.
4.10 A relagdo preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2025 sera divulgada no site
da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma estabelecido.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

5.1 O processo de selegdo para avaliagdo, concessao e exclusdo da Bolsa Esportiva sera realizado,
de acordo com a disponibilidade or¢gamentéaria e politica publica adotada pela Fundagédo Municipal de
Esporte e Lazer de ltajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com a Lei n° 6853
de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12446 de 28 de dezembro de
2021, operacionalizado pela Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva.
5.2 A Comissdo de Andlise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos membros
por este indicado, conforme Portaria de Nomeagao 001/2025.
5.3  Os integrantes da Comiss&o de Analise poderéo ser substituidos a qualquer tempo, em caso de
impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, por outros membros
designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando obrigatoriamente em Ata de Reunido da
Comisséao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as substituicdes.
5.4 A Comissao de Andlise somente deliberard quando contar com a presenga de maioria absoluta
dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas em documento
oficial (ATA).
5.5 O processo de selegdo para a concessao do Bolsa Esportiva contara com as seguintes fases:
12 fase — Conferéncia Documental: A Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagao apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscricdo e demais anexos deste Edital,
podendo realizar diligéncias para sanar equivocos em documentagdo, tais como falta de
assinatura ou ilegiveis.
22 Fase — Anadlise Documental: Com base na documentagdo apresentada, a Comissao de
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Anélise atribuira pontuagéo a cada i critérios i ifi no Decreto n®
12.446 de 28 de dezembro de 2021

3? Fase - Classificagao: Findada a andlise documental, a Comissdo de Andlise, com base na
pontuagao recebida, divulgara a i o prévia dos i i por categoria,
modalidade e nivel da bolsa, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br)
e site da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

4° Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagédo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.tajai.sc.gov.br), a listagem prévia
dos i i por nivel e . Aqueles que se sentirem prejudicados,
terdo o prazo contado a partir do dia da publicagéo para interposi¢do de Recurso (Modelo), que
devera ser direcionado @ Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva que analisara o
pedido. O pedido devera ser enviado para o e-mail fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br,

57 Fase — Homologagéo: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comiss@o
de Andlise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos técnicos e auxiliares
técnicos beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio
(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai
www.fmel.itajai.sc.gov.br).

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagdo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragdo prépria, ou do
responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva
foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengao pessoal e esportiva.

6.2 O nao cumprimento das disposi¢des previstas para prestagdo de contas do Bolsa Esportiva
Municipal, implicaré na ndo concesséo do beneficio no edital do ano seguinte, podendo os proponentes
participar nos demais anos subsequentes, desde que seja regularizada a pendéncia junto a FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 Asbolsas concedidas terao duragao no periodo em que compreender o exercicio de 2025. A bolsa
nao tem efeito retroativo e nao gera direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme
Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021
7.2 As obrigagdes do Proponente beneficiado estdao estabelecidas no Decreto 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018. O ndo cumprimento
de qualquer obrigagdo, acarretara o cancelamento da Bolsa Esportiva Municipal.
7.3 Cabera a Comissao de Avaliagao do Bolsa Esportiva a analise de intercorréncia sobre qualquer
beneficiario, podendo por decisdo da mesma a rescisao do beneficio concedido e devolugéo dos recursos
recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de qualquer termo da Lei n° 6853 de 09 de fevereiro
de 2018 e suas alteragdes e conforme decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, constituindo motivo
para rescisdo a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipdteses atribuiveis ao atleta nao
profissional, paratleta e guia, assegurado a ampla defesa e o contraditorio:
a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessao do beneficio;
b) deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por este
decreto;
c) atleta, paratleta e guia que deixar de comparecer ao local, dia e horario determinado para
treinamento, bem como as competi¢des determinadas e convocagdes da FMEL determinado na
contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28 de dezembro de 2021 em seus anexos, bem
como a ico: i e con’ da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer;
d) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competigoes
FESPORTE;
e) p 30 do uso de > ou 4o falsos para do beneficio;
) inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das
Fundagdes ou a Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagéo prestada

ESPORTE
FUNDACAO MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER

pelo bolsista, a qualquer momento;
Q) quando exigido, deixar de apresentar documentagdo pendente na fase de
comprovagdo das informagdes, bem como relatdrios de atividades mensais;
h) solicitagao do bolsista;
i) decisdo ou ordem judicial;
j) evasao ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n° 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;
k) falecimento do bolsista;
1) advento de gestagao que impede a contemplada de exercer suas atividades como
atleta, paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagéo esportiva,
exceto quando comprovado por documentagdo médica que garanta & contemplada
exercer suas atividades sem risco de comprometer a sua integridade fisica durante a
gestagéo.
7.4 O candidato devera apresentar na inscricdo conta corrente ou poupanga no Banco do
Brasil em seu nome e cpf; para o pagamento das parcelas do bolsa esportiva caso seja
contemplado.
7.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Analise do Programa
Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da Fundagado Municipal de
Esporte e Lazer. Todas as decisdes da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sdo
soberanas e deverao constar em Ata oficial de reuniao.

Municipio de Itajai, 16 de julho de 2025.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagoes

Daniel dos Passos

Diretor Executivo
Fundag&do Municipal de Esporte e Lazer

ANEXO |
ATLETAS NAO PROFISSIONAIS, PARATLETAS E GUIAS

Serao somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos, sendo que o resultado deste somatério precificara o
beneficio, conforme tabela abaixo:

Maior Nivel de Abrangéncia — Sera avaliado o maior nivel da competigao em que o atleta
participou, sendo divididos em Municipal, Regional, Estadual, Nacional e Internacional.
Para os niveis Municipal, Regional e Estadual, serdo validados os resultados do ano
anterior (2024). Em relagdo aos resultados nacionais e internacionais, seréo validados os
resultados de 2024 e 2023. Pontuagéo ndo cumulativa.

Categorias de participagdao — PARAJASC, PARAJESC, CAMPEONATOS ESTADUAIS e
CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAL, somando 1,0 ponto por categoria de
participagdo; No caso das modalidaes que nao ocorreram o PARAJASC 2024 (atletismo e
bocha paralimpica), serd validada a participagdo dos Ultimos jogos (edicdo de ano de
2021). Sera avaliada as categorias que o atleta efetivamente participou no ultimo ano. Em
relagdo a categoria Nacional/Internacional, serdo aceitos os resultados de 2024 e 2023. As
categorias sdo PARAJASC, PARAJESC, CAMPEONATOS ESTADUAIS, organizados por
Federagdes Estaduais ou equivalentes, vinculadas a Confederagao ou Comité Paralimpico
Brasileiro, e CAMPEONATOS NACIONAIS/INTERNACIONAIS, organizados por
Confederagdes ou Comités Nacionais, sendo 1,0 ponto por categoria de participagdo no ano
anterior;

Melhor Resultado nos Eventos FESPORTE/ESTADUAL - Melhor resultado obtido no
ano anterior aquele em que tenha sido pleiteado a concessao da bolsa (bocha paralimpica

e atletismo 2021, as demais modalidades na edigao de 2024), na categoria pleiteada, ndo
cumulativo.

no ano anterior e Internacional nos Gltimos

Melhor nos
2 anos aquele que tiver sido pleiteado (2024 e 2023), ndo cumulativo a concessao da
bolsa, na categoria pleiteada nao cumulativo. Organizados pela Confederagéo Brasileira
da Modalidade e/ou Comité Paralimpico Brasileiro e/ou Comité Paralimpico Internacional
ou Entidades internacionais a ele vinculada.

Para fins de comprovagéo dos resultados supra citados serdo aceitos Unica e exclusivamente os
documentos abaixo, NAO seréo aceitos fotos como comprovantes de resultado.

. Sumulas - oficial da competigéo, legivel e datada;
. Declaragéo de entidade desportiva elencando o resultado obtido;
. Resultados online — Oficial da competi¢éo, legivel e datado;

Para todas as opgées acima, considerar: comprovagao de no minimo 3 atletas por prova ou
equipe sendo que dois devem ser de outro municipio, estado, pais e/ou clubes, sendo que
0 néo atendimento a este critério ocasionard a ndo computagao do ponto.

MELHOR
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE MELHOR RESULTADO RESULTADO
ABRANGENCIA | poNTo | PARTICIPAGAO PONTO |FESPORTE/ESTADUAL | PONTO | NACIONALY PONTO
INTERNACIONAL

MUNICIPAL o PARAJASC o1 5 LUGAR o1 5° LUGAR o1
REGIONAL 2 PARAJESC o1 49 LUGAR 02 4 LUGAR 02
ESTADUAL 03 CAMP. EST. o1 3°LUGAR 03 3 LUGAR 03
NACIONAL o4 CAMP. NAC o1 2 LUGAR o4 29 LUGAR 04

INTERNACIONAL 05 CAMP. INT o1 10 LUGAR 05 10 LUGAR 05

TABELA DE VALORES: O valor indicado na tabela trata-se do valor maximo que o atleta podera ser beneficiado:

CATEGORIA PONTOS PARAJASC
DIAMANTE 18 ou mais R$1900,00
OURO 14217 R$1550,00

PRATA 10a13 R$1200,00
BRONZE 06a09 R$850,00
COBRE 03a05 R$500,00

ANEXO Il
ADRO DE VAGAS 2025 - PARAJASC
MODALIDADE DIAMANTE OURO PRATA BRONZE COBRE
GUIA = = - o1 .

Observagao:

e De acordo com o item 4.3 do Edital 20/2025: ndo havendo vaga ou esta ja tenha sido preenchida por
candidato com maior pontuagéo (observado o item 4.7), o candidato ocuparé a vaga no nivel imediato
abaixo, caso haja disponibilidade.

e Econsiderando o item 4.4 do Edital 20/2025: sera considerado CLASSIFICADO somente aquele candidato
que obtiver pontuagao igual ou superior a 03 (trés pontos).
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JORNAL DO MUNICIPIO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Camara de Vereadores de Itajai
Secretaria de Administragédo e Finangas

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO

CONTRATO n° 24/2023 - Primeiro Termo de Apostilamento.

Contratada: TATTICAS COMUNICAGAO LTDA. (CNPJ: 04.432.749/0001-69)

Objeto: Alteracdo de Razdo Social.

Fundamento legal: Art. 65, paragrafo 8° da Lei 8.666/1993 e Clausula Nona do instrumento

contratual.

Data de assinatura: 16/07/2025.

{%P5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
i

ESTADO DE SANTA CATARINA
2 ; Camara de Vereadores de ltajai

o

PORTARIA N° 323/2025

DESIGNA SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNGAO
GRATIFICADA DE “DIRETOR DE LICITAGOES,
CONTRATOS E COMPRAS”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso
de suas atribuigdes que |he confere o Art. 25, incisos II, X e
XXVIII, do Regimento Interno da Camara, e em
consonancia com o Artigo 1°, § 1°, da Lei Complementar n°
280, de 31 de margo de 2015, com redagdo dada pela Lei
Complementar n° 323, de 15 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO que a servidora REGINA RUSSI DA
SILVA, designada para exercer a fungdo gratificada de
“Diretor de Licitagdes, Contratos e Compras”, estard em
gozo de férias no periodo de 21.07 a 30.07.2025, conforme
Portaria n° 302/2025 de 1° de julho de 2025, resolve:

DESIGNAR

THIAGO SODRE KRIEGER, matricula n° 110, ocupante do
cargo de provimento efetivo de “Assessor Administrativo”, para, interinamente,
exercer a fungdo gratificada de “Diretor de Licitagdes, Contratos e Compras”,
enquanto perdurar o afastamento da servidora titular.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

REGINA RUSSI DA SILVA
Diretora de Licitagdes, Contratos e Compras

ESTADO DE SANTA CATARINA
2 ; Camara de Vereadores de Itajai

Itajai, 16 de julho de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI
Presidente.

Av. Vereador Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 — Itajai — Santa Catarina

PORTARIA N° 322/2025

DESIGNA SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNGAO
GRATIFICADA DE “DIRETOR LEGISLATIVO”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso
de suas atribuigdes que Ihe confere o Art. 25, incisos I, X e
XXVIll, do Regimento Interno da Céamara, e em
consonancia com o Artigo 1°, § 1°, da Lei Complementar n°
280, de 31 de margo de 2015, com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 323, de 15 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO que o servidor ARTHUR BENDINI
SEDREZ, designado para exercer a fungéo gratificada de
“Diretor Legislativo”, encontrava-se em Licenga para
Tratamento de Saude no periodo de 25.06 a 05.07.2025,
conforme Portaria n® 321/2025 de 15 de julho de 2025, e

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n° 080/2025 de
30 de junho de 2025, resolve:

ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N° 324/2025

DESIGNA SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNGAO
DE CONFIANGA DE “CONTROLADOR INTERNO”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso
de suas atribuigdes que Ihe confere o Art. 25, incisos II, X e
XXVIIl, do Regimento Interno da Camara, e em
consonancia com o Artigo 1°, § 1°, da Lei Complementar n°®
280, de 31 de margo de 2015, com redagdo dada pela Lei
Complementar n° 323, de 15 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO que a servidora ANDREZA CRISTINE
CORREA FERNANDES, designada para exercer a fungao
de confianga de “Controlador Interno”, estara em gozo de
férias no periodo de 21.07 a 09.08.2025, conforme Portaria
n° 306/2025 de 03 de julho de 2025, resolve:

DESIGNAR

SABRINA SCHNEIDER, matricula n° 117, ocupante do

DESIGNAR

cargo de provimento efetivo de “Assessor Técnico”, para, interinamente, exercer a
fungéo de confianga de “Controlador Interno”, enquanto perdurar o afastamento da
servidora titular.

ANGELA DALRIO BIZAN, matricula n® 120, ocupante do

cargo de provimento efetivo de “Assessor das Comissdes”, para, interinamente,
exercer a fungdo gratificada de “Diretor Legislativo”, enquanto perdurou o
afastamento do servidor titular.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 15 de julho de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI

Presidente.

Av. Vereador Abrahdo Joio Francisco (Contorno Sul), 3825 -~ Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 33447100 — Itajai — Santa Catarina

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 16 de julho de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI
Presidente.

Av. Vereador Abrahio Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 — Bairro Ressacada
CEP 88307-303 - Fone/Fax: (47) 3344-7100 — lajai — Santa Catarina
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ESTADO DE

2 ; Camara de Vereadores de Itajai

SANTA CATARINA

o

DESIGNA

PORTARIA N° 325/2025

SUBSTITUTO PARA EXERCER A FUNGAO

GRATIFICADA DE “GESTAO EM LIMPEZA E SERVIGOS

GERAIS”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Itajai, no uso
de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 25, incisos Il, X e
XXVIll, do Regimento Interno da Camara, e em
consonancia com o Artigo 1°, § 1°, da Lei Complementar n°®

280, de 31

de margo de 2015, com redagdo dada pela Lei

Complementar n® 323, de 15 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO que a servidora MARIA CLEMENTINA
ALEXANDRE, designada para exercer a fungao gratificada
de “Gestdo em Limpeza e Servigos Gerais”, estard em
gozo de férias no periodo de 21.07 a 09.08.2025, conforme
Portaria n® 297/2025 de 24 de junho de 2025, resolve:

DESIGNAR

ROSIANE

DA ROCHA PALLAVICINI, matricula n° 98,

ocupante do cargo de provimento efetivo de “Auxiliar de Limpeza e Conservagéo”,
para, interinamente, exercer a fungdo gratificada de “Gestdo em Limpeza e Servigos
Gerais”, enquanto perdurar o afastamento da servidora titular.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itajai, 16 de julho de 2025.

Ver. FERNANDO MARTINS PEGORINI

Presidente.

ATOS DA FCI

OITAVO RESULTADO EDITAL N2 007/2025 CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE INTERVENCOES ARTISTICAS E COMPRA DE

ESPETACULOS ARTISTICOS-CULTURAIS.

MURALISMO/PINTURA — ARTE URBANA ACIMA DE 3,5
METROS DE ALTURA

Sem Inscritos

ARTISTA PLASTICO E/OU VISUAL PARA EXPOSIGAO DE
OBRAS DE ARTE

Sem Inscritos

ARTISTA COM NOTORIO RECONHECIMENTO NA AREA
ARTISTICA PARA MINISTRAR CURSO

Sem inscritos.

INTERPRETES DE LIBRAS
(com autorizago do uso de imagem/voz)

NOME PROJETO/INSCRICAO

SITUAGAO

PARA CONTEXTOS ARTISTICOS CULTURAIS EM
ESPETACULOS, SHOWS, CINEMAS E SIMILARES

Sem inscritos.

PARA CONTEXTOS ARTISTICOS E CULTURAIS — MUSICA

Sem inscritos

CONTEXTOS DE CONFERENCIAS COM PALESTRAS,
OFICINAS, SEMINARIOS, FORUNS, ENCONTROS E
SIMILARES

Sem Inscritos

Avaliagio do Conselho Deliberativo da Fundagio Cultural de Itajai

No dia 16 de julho de 2025, o Conselho Deliberativo da Fundagio Cultural de Itajai, reuniu-se de forma remota, para realizar a analise dos

processos de 30 dos atéadata

Foram

os

no sistema prosas, verificado

o cumprimento dos requisitos técnicos e artisticos exigidos no edital, bem como realizada a avaliagéo dos portfélios e materiais comprobatérios

encaminhados pelos proponentes.

CCONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAI
|- Anna Carolina Cristofolini Martins, Superintendente Administrativa das Fundagdes;
Il - Elisabete Laurindo de Souza, Diretora Executiva da Fundagao Cultural de Itajai;

IIl = Maria Luiza Amaral, Diretora do Conservatorio de Msica Carlinhos Niehues;

IV - Célia Joaquim Justiniano, Diretora do Teatro Municipal de Itajaf;

V- Jodo Wenceslau Ricardo Neto, Diretor da Casa da Cultura Dide Brandéo;

VI - Fabiana Pisseta, Diretora do Programa de Artes;

VIl - Lucy Anita Aréas de Campos Otero, Gerente do Museu Etno Arqueoldgico;
VIl - Céssia Gisele Fiorenzano. Diretora de Promogo e divulgagao no Turismo.

DECRETO N? 13.491, DE 30 DE JANEIRO DE 2025.

CCONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO CULTURAL
DE ITAJA

CONTRATO N@ 196/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundac3o Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita no
CNPJ sob o n® 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n® 97, CEP: 88.304-053, Itajai —
SC, neste ato repl por sua Superil ini: iva das F ol Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: NINA GRAEFF, MEI, inscrita no CNPJ sob o n2 54.219.213/0001-38, com sede a RUA
COND VILLAGE ATLANTICO SUL, 1260, BAIRRO PONTA DO SEIXAS, JOAO PESSOA — PB, CEP: 58.045-
670, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagio de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n2
003/2025, na Lei Federal n 14.133/2021, no Decreto Federal n¢ 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacio de servicos técnicos especializados de andlise,
avaliagio e emissio de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei
de Incentivo 3 Cultura de Itajai - LIC, nos moldes do Edital n2 005/2025, de acordo com a 4rea de
atuagdo da CONTRATADA.

1.2. s servigos poderso incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragdo
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICACAO DOS PROJETOS

AURERN A @RS LA R @ SICACAD 2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
GRUPOS DE CANTO-CORAL OU MUSICA ERUDITA Sem inscritos complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo | deste contrato), que considerara
GRUPOS VOCAIS DE 05 OU MAIS INTEGRANTES Gamemies fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.
FORMAGAO SOLO Sem Inscritos . ) -
2.2. 0 CONTRATADO seré informado da de cada projeto pi ao inicio da
FORMAGAO DUPLA andlise.
Sahra Stamm Bertholdo Sahra Stamm (149) CREDENCIADO
Matheus Sedra Cera Viana Matheus Viana (166) CREDENCIADO CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
Jenifer Eloise Eger Cardozo Brisa Acstica com Auro Jr. (167) CREDENCIADO 3.1. A CONTRATANTE pagara ao (3) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto analisado:
FORMAGAO TRIO Sem Inscritos
FORMAGAO QUARTETO a) Pela prestagio dos servigos técnicos especializados de analise, avaliagdo e emissdo de pareceres
Tuliano Dias Guthel Yeti Reggae Club (162) CREDENCIADD técnicos e artisticos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagaré ao (3) CONTRATADO (A) o valor
Victor Pias Sagueiro Victor Pias (165) CREDENCIADO total de R$ 2.370,00 (dois mil trezentos e setenta reais) referente a 16 (dezesseis) pareceres de Nivel
VLD BE YD) FeEs, GRS, G de Complexidade Média, e 03 (trés) pareceres de Nivel de Complexidade Alta, totalizando R$ 450,00.
PERCUSSAO, SAMBA RAIZ, JAZZ E BLUES, COM 50U | Sem Inscritos 0 valor global deste contrato é de RS 2.370,00 (dois mil trezentos e setenta reais).
MAIS INTEGRANTES.
GRUPOS DE PERCUSSAO E BATERIA CARNAVALESCAS | Sem Inscritos } Nivel de C } Fas"‘a de Orgament e } V:"’" por Parecer }
= Média R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 RS 120,00

GRUPO DE SOPROS E PERCUSSAO - ATE 1 HORA Sem | it

em inscrifos [ Alta | R$ 50.001,00 até R$ 100.000,00 [ RS 150,00 |
DJsOLO
DJ COM INSTRUMENTISTA CONVIDADO Sem Inscritos 3.2. 0 pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da nota fiscal
CA05 Col U Cos DA EE G leE e a aprovagio dos pareceres pela drea técnica da CONTRATANTE.
BANDATODICONIUNTO/MUSICATlINTEGRANTES Semiinscifios 3.3. 0 CONTRATADO (A) deverd manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
BANDA OU CONJUNTO MUSICAL 8 INTEGRANTES solicitado, certides negativas de débitos.
BANDA OU CONJUNTO MUSICAL 15 INTEGRANTES
APRESENTAGAO ARTISTICA DE DANGA NOME PROJETO/INSCRICAO SITUAGAO CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
soLo Sem Inscritos 4.1. Constituem obrigacdes do (a) CONTRATADO (A):
buo Sem Inscritos.
EUEoDEETGEI e CRANTES s a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os
GRUPOS ACIMA DE 10 INTEGRANTES Sem | prazos estipulados;

SmilnscTios) b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

APRESENTACAO LITERARIA NOME PROJETO/INSCRICAO SITUACAO ¢) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;
CONTACRO DE HISTORIAS INDIVIDUAL e d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto & Receita Federal e demais drgdos competentes;
PERFORMANCE LITERARIA (COMPOSTA MAXINO 2 e) Responsabilizar-se integralmente pela emissio da Nota Fiscal eletrénica e encargos tributdrios
TSR] Sem inscritos decorrentes.
PERFORMANCE LITERARIA (COMPOSTA MAXIMO 3 L . _
ARTISTAS) Sl CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
PATRIMONIO CULTURAL E CULTURAS POPULARES NOME PROJETO/INSCRICAO SITUACAO 5.1, Cabe 3 CONTRATANTE:
GRUPOS FOLCLORICOS (CULTURAS POPULARES E ;

Sem Inscritos R 5
TRADICIONAIS) a) Encaminhar ao(3) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
MANIFESTAGOES CULTURAIS E OUTRAS EXPRESSOES parecer;
POPULARES b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes & complexidade de cada projeto;
Andreia Aparecida Rocha Capoeira Show JDA (164) CREDENCIADA ¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigaces contratuais;
PERSONAGENS TEMATICOS £/0U FOLCLORICOS - — d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.
PERFORMANCE INDIVIDUAL Sem inscritos ) R
DESIGNER DE PINTURA FACIAL Sem inscritos CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
SUVENIRS PRODUZIDOS ARTESANALMENTE COM N A .
L BRI T T AT o Sem Inscritos 6.1. O presente contrato tera vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado

por igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n® 003/2025.

APRESENTAGAO TEATRAL E CIRCENSE NOME PROJETO/INSCRICAO SITUAGAO
ESPETACULO INFANTIL/CLASSIFICACAO LIVRE Sem Inscritos CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
ESPETACULO PARA ADULTOS Sem Inscritos
MANIFESTAGAOES CIRCENSES INDIVIDUAL Sem Inscritos 7:1. Este contrato poderd ser rescindido:
INTERVENCAO ARTISTICA PLASTICA E/OU VISUAL NOME PROJETO/INSCRICAO SITUACAO a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
MURALISMO/PINTURA — ARTE URBANA ATE 3,5 M. DE ) antecedéncia;

Sem Inscritos A ) s . .
ALTURA b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissdo grave ou ndo emissdo
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dos pareceres;
c) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. 0 descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas na
Lei n? 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

« Adverténcia por escrito;

* Multa até 10% do valor total do contrato;

« Suspensdo temporaria por até 2 anos;

+ Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orcamentdria
61/3.3.90 da Fundagdo Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo aplicavel.
10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais duvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.

Documento assinado digitalmente
govbr susemumesnesn
Verifique em hitps:Jalidar. i govbr
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagdo Cultural de Itajai

Documento assinado digitimente
g V.b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS

Vet e ko o1
ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagdes

Documento assinado diitaimente

V.b NINA GRAEFF

Verifique em htps:/validar.i gov.br

NINA GRAEFF
CNPJ 54.219.213/0001-38

ANEXO | — CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIACAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC ITAJA[ 2025)

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n2 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n? 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n2 001/2019 e
pelo Edital LIC n2 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via renincia
fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo
Cultural de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

e Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

e Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

e Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

e Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

e Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

e Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

Il. CRITERIOS DE AVALIACAO
Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

Obs:. Classificagdo minima para aprovagdo 60 pontos

11l. PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela
Fundagdo Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Or Total do Projeto G isticas

Baixissima | Até R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e
(R$80,00) execugdo local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 AcBes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 Projetos com muiltiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Acdes integradas, com abrangéncia regional ou
(R$150,00) jual, maior detalt or ario

Altissima Acima de R$ 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragao os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV. CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: N3o podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

lo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou

utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter anélise fundamentada, com clareza, coeréncia
e objetividade, utilizando o formulario padrdo;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados poderd implicar exclusdo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da
politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIACAO

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo
Cultural.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDACAO
CULTURAL DE ITAJAf

CONTRATO N° 200/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundagao Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita

no CNPJ sob o n° 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n® 97, CEP: 88.304-053, Itajai
- SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: HENRY ALEXANDRE DURANTE MACHADO, MEI, inscrita no CNPJ sob o n®
46.187.768/0001-17, com sede a RUA AV PAULO AYRES, 75, APTO. 3 BLOCO 31, BAIRRO
PARQUE PINHEIROS, TABOAO DA SERRA - SP, CEP: 06.767-220, doravante denominada
CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagao de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n®
003/2025, na Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Federal n® 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos especializados de analise,
avaliagdo e emissao de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei de

Incentivo a Cultura de Itajai - LIC, nos moldes do Edital n° 005/2025, de acordo com a area de atuagao
da CONTRATADA.

1.2. Os servicos poderao incluir também, conforme demanda e convocacao especifica, a ministracao

ITEM | CRITERIO PONTUACAO MAXIMA de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.
1 Proponente 20 pontos , _
a) Curriculo — adequacio 4 area do projeto CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAO DOS PROJETOS
b) Portfo~llo — com.provagao da atuagdo 2.1. Os projetos serao classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
2 Concepgdo do Projeto 35 pontos . . . . .
oA s complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo I deste contrato), que considerara
a) Consisténcia conceitual , .
I fatores como orcamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.
b) Relevancia artistico-cultural
¢) Representatividade da equipe 2.2.0 CONTRATADO sera informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
d) Sustentabilidade cultural analise
3 Abrangéncia de Publico 10 pontos .
a) Estratégias de acesso ao publico-alvo CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
b) Recursos de acessibilidade
4 Viabilidade Técnica 25 pontos 3.1. ACONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto
a) Coeréncia orcamentdria analisado:
b) Estratégias de execugdo
c) Cronograma de realizagdo
5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais
b) Geragdo de trabalho e renda
TOTAL - 100 pontos
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Sendo o valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) referente a 01 (um) parecer de Nivel de Média
Complexidade e o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) referente a 01 (um) parecer de
Nivel de Alta Complexidade, totalizando R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

Nivel de Complexidade Faixa de Orgamento Valor por Parecer ANEXO I - CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIACAQ DE PROJETOS CULTURAIS (LIC
Média R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 R$ 120,00 ITAJAL 2025)
Alta R$ 50.001,00 até R$ 100.000,00 R$ 150,00

3.2. 0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da nota fiscal e a

aprovacao dos pareceres pela drea técnica da CONTRATANTE. 1. FUNDAMENTACAO LEGAL E OBJETIVOS Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei

Municipal n° 3.473/2000, regulamentada pelo Decreto n® 8.466/2007, com alteracées posteriores,
pela Instrugao Normativa n° 001/2019 e pelo Edital LIC n° 005/2025, que rege a selecao publica de

3.3.0 CONTRATADO () deverd manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando projetos a serem financiados via rentincia fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de

solicitado, certiddes negativas de débitos.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

Itajai e operacionalizacdo pela Fundagdo Cultural de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

Promover a circulagao de bens culturais no municipio;

Ampliar 0 acesso da populagdo a cultura;

! Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;
esupuladf)s.; . N . N « Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

b) Guardar §|g|lo gbsolutq sobre as |nf0rma@qgs constan}es dqs projetos avaliados; _ Estimular a profissionalizacao dos agentes culturais;

c) Declarar |mped}mento imediato caso @ent\flgue cqnfl\to de |nteresse'noys t?rmos do Edital; + Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgaos competentes;

) Responsabilizar-se integralmente pela emissao da Nota Fiscal eletronica e encargos tributarios

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os prazos

I1. CRITERIOS DE AVALIAGAO

decorrentes. Os projetos culturais submetidos & LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
| . bjetivos, até 100 pontos:
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE ITEM CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Broponente 20 pontos
5.1. Cabe & CONTRATANTE: a) Curriculo - adequagao & &rea do projeto
b) Portfélio - comprovagao da atuacio
a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de goncepcao do Projeto 35 pontos
parecer; a) Consisténcia conceitual
b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto; b) Relgvancia artistico-cultural

c) Representatividade da equipe

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais; at
d) Sustentabilidade cultural

d) Proceder ao pagamento conforme as condicdes estabelecidas.

éncia de Publico 10 pontos
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA a) Estratégias de acesso ao puiblico-alvo
b) Rectirsos de acessibilidade
Yiabilidade Técnica 25 pontos

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por a) Coeléncia orgamentdria

igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n® 003/2025. b) Estratégias de execucao
c) Crorjograma de realizacdo

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQ
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagao escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;
b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissao grave ou nao emissao

5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais
b) Geragao de trabalho e renda
dos pareceres; TOTAL - 100 pontos
) Por razées de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE. Obs:. Classificagao minima para aprovagao 60 pontos

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

111 PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

8.1. 0 descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas

Para fins de remuneracao dos pareceristas, os projetos serao classificados previamente pela Fundagao
na Lei n® 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo: i

Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de

. ) Nivel Orgamento Total do Projeto Caracteristicas
+ Adverténcia por escrito; Baixissima Até R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragao e execuga
*  Multa até 10% do valor total do contrato; (R$80,00) local
Suspensao temporaria por até 2 anos; Baixa R$12.001,00 a R$ 20.000,00 | Acdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo. (R$100,00) logistica simples
, - , Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 | Projetos com muiltiplas etapas, equipe técnica maior,
CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA (R$120,00) cronograma de médio prazo
< - - Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Agdes integradas, com abrangéncia regional ou estadual,
9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagao orgamentaria 61/3.3.90 | R$150,00) millor ¢ or ¢ - ¢
da Fundagao Cultural de Itajai. Altissima | Acima de R$ 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
i . = (R$180,00) 16 fqangg ro rob sto
CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS 0bs.: Para 0s projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultur;rsné;gopun izados como base para
remuneracao os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
10.1. Este contrato nao gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE. 005/2025.
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislacao
aplicavel. IV.  CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

1. Imparcialidade e Etica: Nao podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informacées contidas nos projetos nao podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter analise fundamentada, com clareza, coeréncia e
objetividade, utilizando o formulario padrao;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O nao cumprimento dos prazos acordados podera implicar exclusao
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliacao deve observar a legislacao vigente, os objetivos da
politica pablica e os parametros do edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai - SC, com renlincia a qualquer outro, para dirimir
eventuais dividas.

Itajai (SC), junho de 2025.
govb cmreimoom oA
Verifique em s validar i govbr
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundacao Cultural de Itajai

Documento assinado digitamente

g V-b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS.
Verifique em hitps/validar i gov.br

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIACAO

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundacdes

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestao, com login individual
de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundac&o Cultural.

Documento assinado digitamente
V-b MENRY ALEXANDRE DURANTE MACHADO

Verifique em hitps/validar i gov.br

HENRY ALAEXANDRE DURANTE MACHADO
Contratado(a)
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CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGCAO CULTURAL
DE ITAJA

CONTRATO N2 199/2025/FCl

CONTRATANTE: Fundagdo Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita no
CNPJ sob 0 n? 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n2 97, CEP: 88.304-053, Itajai —
SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: AMARALIS PRODUCOES CINEMATOGRAFICA LTDA, ME, inscrita no CNPJ sob o n2
31.339.570/0001-34, com sede a RUA FRANCISCO MURATORI, 11, APTO. 303, BAIRRO SANTA
TERESA, RIO DE JANEIRO — RJ, CEP: 20230-080, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestacdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n®
003/2025, na Lei Federal n2 14.133/2021, no Decreto Federal n? 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de andlise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei
de Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n2 005/2025, de acordo com a érea de
atuagdo da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragdo
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS

2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo | deste contrato), que considerara
fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO sera informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
andlise.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
3.1. A CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto analisado:

a) Pela prestagdo dos servigos técnicos especializados de analise, avaliagdo e emissdo de pareceres

técnicos e artisticos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A) o valor total de
R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais) referente a 09 (oito) pareceres de Nivel de Complexidade Média, e RS
150,00 referente a 01 (um) parecer de Nivel de Alta Complexidade. O valor global deste contrato é de RS
1.230,00 (mil duzentos e trinta reais).

Nivel de C lexidad: Faixa de Orcamento Valor por Parecer
Média R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 R$ 120,00
Alta R$ 50.001,00 até R$ 100.000,00 R$ 150,00

3.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da nota fiscal
e a aprovagdo dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. 0 CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagGes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os
prazos estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

c) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgdos competentes;
e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletrdnica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Cabe a CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n2 003/2025.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;

b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissdo grave ou ndo emissdo

dos pareceres;
c) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigag&es sujeitard o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas na

Lei n? 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

« Adverténcia por escrito;

e Multa até 10% do valor total do contrato;

e Suspensdo temporaria por até 2 anos;

« Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentdria

61/3.3.90 da Fundag&o Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo aplicavel.

10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com rentncia a qualquer outro, para dirimir

eventuais ddvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.
Documento asinado dighaimente
goubr zzmmemmae:
Verfique em itps/validar . govr
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagdo Cultural de Itajai

Documento assinado digitalmente

V-b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagdes

9 Vor touaeazozsono:,
Verifique em https://validar.iti.gov.br
AMARALIS PRODUGCOES CINEMATOGRAFICA LTDA
CNPJ sob o0 n¢ 31.339.570/0001-34

ANEXO | — CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIAGAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC ITAJA 2025)

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n? 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n? 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n2? 001/2019 e
pelo Edital LIC n2 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via rentdncia
fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo

Cultural de Itajai.
Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

e Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

e Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

e Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

e Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

e Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

e Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

II. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e

objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO PONTUAGAO MAXIMA

1 Proponente 20 pontos
a) Curriculo —adequagdo a area do projeto
b) Portfélio — comprovagao da atuagdo

2 Concepgdo do Projeto 35 pontos
a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
c) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Publico 10 pontos
a) Estratégias de acesso ao publico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

4 Viabilidade Técnica 25 pontos
a) Coeréncia orgamentaria
b) Estratégias de execugdo
c) Cronograma de realizagdo

5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais
b) Geragdo de trabalho e renda

TOTAL - 100 pontos

Obs:. Classificagdo minima para aprovagéo 60 pontos
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11l. PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela
Fundagdo Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Or Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até RS 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e
(R$80,00) execugdo local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 Agdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 Projetos com muiltiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Agdes integradas, com abrangéncia regional ou
(R$150,00) dual, maior detalh or ario

Altissima Acima de R$ 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneracao os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV. CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: N3o podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter andlise fundamentada, com clareza, coeréncia
e objetividade, utilizando o formulario padréo;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados poderd implicar exclusdo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da
politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIAGAO

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo
Cultural.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO
CULTURAL DE ITAJAI

CONTRATO N°201/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundagao Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita
no CNPJ sob o n° 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n° 97, CEP: 88.304-053, Itajai
— SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: CAMILA DE OLIVEIRA, ME], inscrita no CNPJ sob o n° 27.972.337/0001-17,
com sede a RUA MADRID, 165, APTO. 103, BAIRRO SANTA REGINA, CAMBORIU - SC, CEP:
88.345-656, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n°
003/2025, na Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Federal n° 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de analise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei de
Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n® 005/2025, de acordo com a area de atuagio
da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagao especifica, a ministragao
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo I deste contrato), que considerara

fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO sera informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
andlise.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagara ao (3) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto
analisado:

Nivel de Complexidade ‘ Faixa de Orgamento | Valor por Parecer

Média ‘ R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 RS 120,00 ‘

Totalizando o valor de RS 720,00 (setecentos e vinte reais) referente a analise de 06 (seis) projetos.

3.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da nota fiscal e a
aprovagao dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. 0 CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os prazos
estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

¢) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgdos competentes;

e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletronica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
5.1. Cabe a CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formulérios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;

c) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato tera vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n° 003/2025.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;

b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissido grave ou ndo emissao

dos pareceres;

¢) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas
na Lein° 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

«  Adverténcia por escrito;

«  Multa até 10% do valor total do contrato;

«  Suspensdo temporaria por até 2 anos;

« Declaragio de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria 61/3.3.90
da Fundagao Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.2. Os cas s serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo
aplicavel.

10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

omiss

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com rentncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais davidas.

Itajai (SC), junho de 2025.

Documento assinado digiaimente
govbr oA
st o oo
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagao Cultural de Itajai

Documento assinado digitamente
g “b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Vi e ida i govor
ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagoes

Documento assinado digitaimente
goubr pumoses .,
Verifque em htpsvlidar i gov.br
CAMILA DE OLIVEIRA
Contratado(a)
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ANEXO I - CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIAGAO DE PROJETOS CULTURAIS
(LIC ITAJAI 2025)

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n® 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n°® 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n° 001/2019 e pelo
Edital LIC n° 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via rentincia fiscal
do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagio pela Fundagao Cultural
de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

* Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

*  Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

* Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

« Fomentar o patriménio cultural material e imaterial;

« Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

« Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

II. CRITERIOS DE AVALIACAO
Os projetos culturais submetidos & LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
1 Proponente 20 pontos

a) Curriculo — adequagéo a area do projeto
b) Portfolio — comprovagdo da atuagdo

2 Concepeao do Projeto 35 pontos
a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
¢) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Piblico 10 pontos
a) Estratégias de acesso ao publico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

4 Viabilidade Técnica 25 pontos
a) Coeréncia or¢amentéria
b) Estratégias de execugdo
¢) Cronograma de realizagio

5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais

b) Geracdo de trabalho e renda
TOTAL - 100 pontos
Obs:. Classificagdo minima para aprovagdo 60 pontos

[IL.LPARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela Fundagdo
Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Orgamento Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragio e execugdo
(R$80,00) local

Baixa R$ 12.001,00 a RS 20.000,00 | Agdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$20.001,00 a R$ 50.000,00 | Projetos com miltiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a RS 100.000,00 | Agdes integradas, com abrangéncia regional ou estadual,
(R$150,00) maior detalhamento or¢gamentario

Altissima | Acima de R$ 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV.  CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: Ndo podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter analise fundamentada, com clareza, coeréncia e
objetividade, utilizando o formulario padrio;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados podera implicar exclusdo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da
politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIACAO
As andlises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestio, com login

individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagio
Cultural.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDACAO
CULTURAL DE ITAJAQ

CONTRATO N° 202/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundagao Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita
no CNPJ sob 0 n°02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n® 97, CEP: 88.304-053, Itajai
— SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: PAULO HENRIQUE DOS REIS JUNIOR, ME]I, inscrita no CNPJ sob o n°
24.568.130/0001-93, com sede 4 RUA SILVA COUTO, 300, BAIRRO VILA SAO LUIS, NOVA
IGUACU - RJ, CEP: 26.012-170, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n°
003/2025, na Lei Federal n® 14.133/2021, no Decreto Federal n° 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de anélise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei de
Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n® 005/2025, de acordo com a area de atuagéo
da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragao
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICACAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo I deste contrato), que considerara

fatores como orgamento, numero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO sera informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
analise.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto
analisado:

‘ Nivel de Complexidade ‘ Faixa de Or¢amento ‘ Valor por Parecer ‘

[ Média | RS 20.001,00 até RS 50.000,00 | RS 120,00 |

Sendo o valor total deste contrato R$ 240,00 referente a analise de 02 (dois) projetos.

3.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apods a apresentagio da nota fiscal e a
aprovagao dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. O CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os prazos
estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

¢) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais o6rgdos competentes;

e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletronica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Cabe 8 CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(ad) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;

c¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigag¢des contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato tera vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n® 003/2025.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;

b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissdo grave ou ndo emissdo

dos pareceres;

¢) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.
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CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas
na Lei n° 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

+ Adverténcia por escrito;

«  Multa até 10% do valor total do contrato;

»  Suspensdo temporaria por até 2 anos;

« Declaragéo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagéo orgamentaria 61/3.3.90
da Fundagéo Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo
aplicavel.

10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais dividas.

Ttajai (SC), junho de 2025.

Documentoassinado dgitatmente
g \Lb ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Vi e dar . 2ovr
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagao Cultural de Itajai

Documento assinado digitalmente

‘Lb ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS.
Data; 04/07/2025 16:16:28-0300
Verifique em hitps://validar it govbr

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagdes

goubr e
Verfique em htps:/valdarti govbe
PAULO HENRIQUE DOS REIS JUNIOR
24.568.130/0001-93 Contratado(a)

ANEXO I - CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIACAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC
ITAJAI 2025)

I. FUNDAMENTACAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n°® 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n°® 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n° 001/2019 e pelo
Edital LIC n® 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via renuncia fiscal
do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionaliza¢do pela Fundagdo Cultural
de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

* Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;
* Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

* Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;
* Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

» Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

* Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

1. CRITERIOS DE AVALIAGCAO
Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
1 Proponente 20 pontos

a) Curriculo — adequagdo a area do projeto
b) Portfolio — comprovagio da atuagido

2 Concepgao do Projeto 35 pontos
a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
¢) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Publico 10 pontos
a) Estratégias de acesso ao piblico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

4 Viabilidade Técnica 25 pontos
a) Coeréncia orgamentaria
b) Estratégias de execugdo
¢) Cronograma de realizagdo

5 Economia Criativa 10 pontos

a) Acesso a bens culturais

b) Geragdo de trabalho e renda
TOTAL - 100 pontos

Obs:. Classificagdo minima para aprovagdo 60 pontos

[ILPARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragio dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela Fundagdo
Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Orgamento Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragio e execugdo
(R$80,00) local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 Agdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$20.001,00 a R$ 50.000,00 | Projetos com multiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Ag¢des integradas, com abrangéncia regional ou estadual,
(R$150,00) maior detalhamento or ario

Altissima | Acima de RS 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV.  CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

. Imparcialidade e Etica: Ndo podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista ¢ o projeto analisado;

Sigilo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter analise fundamentada, com clareza, coeréncia e
objetividade, utilizando o formulario padrio;

N

4. Prazos ¢ Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados podera implicar exclusdo
do banco de pareceristas;
5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da

politica piblica e os parametros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIAGAO

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo
Cultural.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO CULTURAL
DE ITAJAI

CONTRATO N2 205/2025/FCl

CONTRATANTE: Fundagdo Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita no
CNPJ sob o0 n? 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n2 97, CEP: 88.304-053, Itajai —
SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: ANDREIA DE ALMEIDA, MEI, inscrita no CNPJ sob o n? 14.964.486/0001-92, com sede
a RUA ANTONIO BASTOS, 128, APTO. 22, BAIRRO VILA BASTOS, ANTO ANDRE - SP, CEP: 09.040-220,
doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestacdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n?
003/2025, na Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto Federal n? 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de andlise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei
de Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n2 005/2025, de acordo com a area de

atuagdo da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragdao
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo | deste contrato), que considerara

fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO sera informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
analise.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagard ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto analisado:

Nivel de Complexidad Faixa de Org; Valor por Parecer
Média R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 R$ 120,00
Alta R$ 50.001,00 até R$ 100.000,00 R$ 150,00
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Sendo o valor de o valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquentas reais) referente ao parecer de 06
(seis) projetos. Destes, 05 (cinco) sdo de Média Complexidade, totalizando RS 600,00 (seiscentos
reais) e 01 (um) de Nivel de Alta Complexidade no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

3.2. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da nota fiscal
e a aprovagdo dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. O CONTRATADO (A) deverd manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os
prazos estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

c) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgdos competentes;
e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletrénica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
5.1. Cabe 8 CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigag¢des contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n2 003/2025.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
7.1. Este contrato poderd ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;

b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissdo grave ou ndo emissdo
dos pareceres;

c) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitard o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas na
Lei n? 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

e Adverténcia por escrito;

e Multa até 10% do valor total do contrato;

e Suspensdo temporaria por até 2 anos;

o Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
61/3.3.90 da Fundag&o Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo aplicavel.
10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais duvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.

Documento assinado digitaimente
goubr sesmmesre
Verifique em hitps://validar.t gov.br
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundag&o Cultural de Itajai

Documento assinado digitalmente

V.b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagbes

Documento asinado digitaimente
goubr s e
Verifique em htps:valdar . gov.br
ANDREIA DE ALMEIDA
Contratado(a)

ANEXO | - CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIAGAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC ITAJA[ 2025)

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n2 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n? 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n2 001/2019 e
pelo Edital LIC n2 005/2025, que rege a sele¢do publica de projetos a serem financiados via renuncia
fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo
Cultural de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

e Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

e Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

e Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

e Fomentar o patrimonio cultural material e imaterial;

e Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

e Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

II. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
1 Proponente 20 pontos

a) Curriculo — adequagdo a area do projeto
b) Portfélio — comprovagdo da atuagdo

2 Concepgdo do Projeto 35 pontos
a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
c) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Publico 10 pontos
a) Estratégias de acesso ao publico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

4 Viabilidade Técnica 25 pontos
a) Coeréncia orgamentdria
b) Estratégias de execugdo
c) Cronograma de realizagdo
5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais

b) Geragdo de trabalho e renda
TOTAL - 100 pontos

Obs:. Classificagdo minima para aprovagédo 60 pontos

I1l. PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela
Fundagdo Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Orgamento Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até RS 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e
(R$80,00) execugdo local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 Agbes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 Projetos com multiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Acdes integradas, com abrangéncia regional ou
(R$150,00) jual, maior detalt 0 org ario

Altissima Acima de RS 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV. CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: N3o podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagBes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter analise fundamentada, com clareza, coeréncia
e objetividade, utilizando o formulario padréo;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados podera implicar exclusdo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da
politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIAGAO
As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login

individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo
Cultural.
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO CULTURAL
DE ITAJAI

CONTRATO N2 198/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundagdo Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita no
CNPJ sob 0 n2 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n2 97, CEP: 88.304-053, Itajai —
SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: O BAILE GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS LTDA, EPP, inscrita no CNPJ sob o n?
19.197.538/0001-66, com sede a RUA PINHEIRO MACHADO, 22, APTO. 603 BLC 3, BAIRRO
LARANJEIRAS, RIO DE JANEIRO —RJ, CEP: 22.231-090, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n?
003/2025, na Lei Federal n? 14.133/2021, no Decreto Federal n? 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de analise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei
de Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n? 005/2025, de acordo com a érea de
atuagdo da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragdo
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo | deste contrato), que considerard

fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO serd informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
andlise.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagard ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto analisado:

[ Nivel de Complexidad [ Faixa de Or [ valor por Parecer |
| Média | R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 | R$ 120,00 |

a) Assim foram encaminhados 04 projetos na categoria de Artes Visuais, sendo 03 em nivel de média complexidade,
no valor de RS 120,00 cada projeto, e 01 (um) projeto de Nivel Alta Complexidade no valor de RS 150,00, totalizando
R$ 510,00 (quinhentos e dez reais).

3.2. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentag¢do da nota fiscal

e a aprovagdo dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. O CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os
prazos estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

c) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgdos competentes;
e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletrénica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
5.1. Cabe a CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n2 003/2025.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;

b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omiss3o grave ou ndo emissdo
dos pareceres;

c) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES
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8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas na
Lei n2 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

« Adverténcia por escrito;

« Multa até 10% do valor total do contrato;

o Suspensdo temporaria por até 2 anos;

« Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
61/3.3.90 da Fundagdo Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo aplicavel.
10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Didrio Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com rentncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais duvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.
Documento assinado digitaimente
\lb ELISABETE LAURINDO DE SOUZA

Verifique em hitps://validar.t gov.br

ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundacdo Cultural de Itajai

ub ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Sunerintendente Administrativa das Fundagﬁes

Documento assinado digitalmente

V-b RENATA FERNANDES FONTANILLAS.
Data: 10/07/2025 12:29:01-0300

Verifique em https://validar.it.gov.br

O BAILE GESTAO DE PROJETOS CULTURAIS LTDA
19.197.538/0001-66
Contratado(a)

ANEXO | — CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIACAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC ITAJA[ 2025)

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n2 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n? 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n? 001/2019 e
pelo Edital LIC n2 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via rentincia
fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo
Cultural de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

e Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;
e Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

e Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;
e Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;
e Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;

e Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

Il. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
1 Proponente 20 pontos

a) Curriculo — adequagdo a area do projeto
b) Portfélio — comprovagédo da atuagdo

2 Concepgdo do Projeto 35 pontos
a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
c) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Publico 10 pontos
a) Estratégias de acesso ao publico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

4 Viabilidade Técnica 25 pontos
a) Coeréncia orgamentaria
b) Estratégias de execugdo
c) Cronograma de realizagdo
5 Economia Criativa 10 pontos
a) Acesso a bens culturais

b) Geragdo de trabalho e renda
TOTAL - 100 pontos

Obs:. Classificagdo minima para aprovagéo 60 pontos
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I1l. PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela
Fundagdo Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Or Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e
(R$80,00) execugdo local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 Acdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 Projetos com miuiltiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Ac¢des integradas, com abrangéncia regional ou
(R$150,00) dual, maior d or: ério

Altissima Acima de RS 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV. CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: N3o podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter andlise fundamentada, com clareza, coeréncia
e objetividade, utilizando o formulario padréo;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados podera implicar excluséo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliacdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da
politica publica e os parametros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIACAO

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo
Cultural.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO CULTURAL
DE ITAJAT

CONTRATO Ne 197/2025/FCl

CONTRATANTE: Fundagdo Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita no
CNPJ sob 0 n? 02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n2 97, CEP: 88.304-053, Itajai —
SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: RAQUEL TAMAIO DE SOUZA, MEI, inscrita no CNPJ sob o n2 22.466.704/0001-97,
com sede a RUA PASCHOAL CARLOS MAGNO, 40, APTO. 204, BAIRRO SANTA TERESA, RIO DE JANEIRO
—RJ, CEP: 20.240-290, doravante denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n?
003/2025, na Lei Federal n2 14.133/2021, no Decreto Federal n? 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de andlise,
avaliacdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei
de Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n2 005/2025, de acordo com a érea de

atuagdo da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagdo especifica, a ministragdo
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo | deste contrato), que considerard

fatores como orgamento, nimero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO serd informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
analise.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
3.1. A CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto analisado:

a) Pela prestagdo dos servigos técnicos especializados de andlise, avaliagdo e emissdo de pareceres
técnicos e artisticos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard ao (a) CONTRATADO (A) o valor

ORNAL DO MUNICIPIO
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total de RS 240,00 (duzentos e quarenta reais) referente a 02 (dois) pareceres de Nivel de
Complexidade Média, e 04 (quatro) pareceres de Nivel de Complexidade Alta, totalizando R$ 600,00
(seiscentos reais). O valor global deste contrato é de RS 840,00 (oitocentos e quarenta reais).

Nivel de Complexidade Faixa de Orcamento Valor por Parecer
Média R$ 20.001,00 até R$ 50.000,00 R$ 120,00
Alta R$ 50.001,00 até R$ 100.000,00 R$ 150,00

3.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da nota fiscal
e a aprovagdo dos pareceres pela drea técnica da CONTRATANTE.

3.3. 0 CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os
prazos estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

c) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais drgdos competentes;
e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletrdnica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
5.1. Cabe a CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formulérios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes a complexidade de cada projeto;
c) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condi¢des estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n2 003/2025.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;
b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissdo grave ou ndo emissdo

dos pareceres;
c) Por razbes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas na
Lei n2 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

o Adverténcia por escrito;

e Multa até 10% do valor total do contrato;

e Suspensdo tempordria por até 2 anos;

« Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
61/3.3.90 da Fundagdo Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo aplicavel.
10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
eventuais duvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.

Documento assinado digitalmente
goubr grmmameso
Verifique em hitps://validar.t.govbr
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagdo Cultural de Itajai

Documento assinado dighalments
g Ny s camoums cusroroumaris
Verifique em htcpsi/ vaidar.igovir

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS

Superintendente Administrativa das Fundag&es

RAQUEL TAMAIO miaetTrnobe souts.

Dados: 2025.07.07 16:32:24
DE SOUZA Pags

RAQUEL TAMAIO DE SOUZA
CNPJ 22.466.704/0001-97
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ANEXO | — CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIAGAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC ITAJAI 2025)

I. FUNDAMENTAGAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n2 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n? 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n2 001/2019 e
pelo Edital LIC n2 005/2025, que rege a sele¢do publica de projetos a serem financiados via renuncia
fiscal do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo

Cultural de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

e Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

e Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

e Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

e Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

e Estimular a profissionalizagdo dos agentes culturais;
e Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

II. CRITERIOS DE AVALIAGAO

Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e

objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO

PONTUAGAO MAXIMA

1 Proponente

a) Curriculo — adequagdo a area do projeto
b) Portfdlio — comprovagdo da atuagdo

20 pontos

2 Concepgdo do Projeto

a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural
c) Representatividade da equipe
d) Sustentabilidade cultural

35 pontos

3 Abrangéncia de Publico

b) Recursos de acessibilidade

a) Estratégias de acesso ao publico-alvo

10 pontos

4 Viabilidade Técnica

a) Coeréncia orgamentdria
b) Estratégias de execugdo
c) Cronograma de realizagdo

25 pontos

5 Economia Criativa
a) Acesso a bens culturais
b) Geragdo de trabalho e renda

10 pontos

TOTAL -

100 pontos

Obs:. Classificagdo minima para aprovagdo 60 pontos

11l. PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneragdo dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela
Fundagdo Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Orgcamento Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até RS 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e
(R$80,00) execucdo local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 Agdes com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 Projetos com multiplas etapas, equipe técnica maior,
(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Acdes integradas, com abrangéncia regional ou
(R$150,00) estadual, maior detall 1to orgamentdrio

Altissima Acima de RS 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com
(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital

005/2025.

IV. CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

1. Imparcialidade e Etica: Ndo podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional

entre o parecerista e o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagbes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou

utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter andlise fundamentada, com clareza, coeréncia

e objetividade, utilizando o formuldrio padréo;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados poderd implicar exclusdo

do banco de pareceristas;

5. Qualidade e Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da

politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIAGAO

As andlises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagdo

Cultural.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS CULTURAIS

EDITAL N. 003/2025 - CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDACAO
CULTURAL DE ITAJAI

CONTRATO N° 203/2025/FCI

CONTRATANTE: Fundagio Cultural de Itajai, pessoa juridica de direito publico Municipal, inscrita
no CNPJ sob 0 n°02.362.976/0001-30, com sede a Rua Alberto Werner, n° 97, CEP: 88.304-053, Itajai
— SC, neste ato representada por sua Superintendente Administrativa das Fundagdes, Sra. Anna
Carolina Cristofolini Martins e anuido por sua Diretora Executiva, Sra. Elisabete Laurindo de Souza,
doravante denominada CONTRATANTE.

CONTRATADA: LUCIANA BITTENCOURT TISCOSKI, MEI inscrita no CNPJ sob o n°
49.733.954/000100, com sede a RUA SRV ALAYDE FRANCISCA DE OLIVEIRA, 245, BAIRRO
SAO JOAO DO RIO VERMELHO, FLORIANOPOLIS - SC, CEP: 88.060-330, doravante
denominada CONTRATADA.

Celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Culturais, com base no Edital n®
003/2025, na Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto Federal n® 11.878/2024, e demais normas
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de analise,
avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos e artisticos relativos a projetos culturais inscritos na Lei de
Incentivo a Cultura de Itajai — LIC, nos moldes do Edital n° 005/2025, de acordo com a area de atuagao
da CONTRATADA.

1.2. Os servigos poderdo incluir também, conforme demanda e convocagao especifica, a ministragéo
de palestras, oficinas ou workshops, presenciais ou remotos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CLASSIFICACAO DOS PROJETOS
2.1. Os projetos serdo classificados previamente pela CONTRATANTE conforme critérios de
complexidade definidos em ato normativo complementar (Anexo I deste contrato), que considerara

fatores como orgamento, numero de etapas, abrangéncia e estrutura.

2.2. O CONTRATADO seré informado da complexidade de cada projeto previamente ao inicio da
analise.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. A CONTRATANTE pagara ao (3) CONTRATADO (A) os seguintes valores por projeto
analisado:

Nivel de Complexidade Faixa de Orgamento
Média R$ 20.001,00 até RS 50.000,00
Alta R$ 50.001,00 até RS 100.000,00

Valor por Parecer
R$ 120,00
R$ 150,00

Sendo o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) referente a 05 (cinco) pareceres de Nivel de Média
Complexidade.

3.2. O pagamento seré efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apos a apresentagdo da nota fiscal ¢ a
aprovagao dos pareceres pela area técnica da CONTRATANTE.

3.3. O CONTRATADO (A) devera manter regularidade fiscal e previdenciaria, apresentando, quando
solicitado, certiddes negativas de débitos.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Constituem obrigagdes do (a) CONTRATADO (A):

a) Emitir parecer técnico com imparcialidade, clareza, coeréncia e objetividade, respeitando os prazos
estipulados;

b) Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes constantes dos projetos avaliados;

¢) Declarar impedimento imediato caso identifique conflito de interesse nos termos do Edital;

d) Manter regularidade cadastral e fiscal junto a Receita Federal e demais 6rgdos competentes;

e) Responsabilizar-se integralmente pela emissdo da Nota Fiscal eletronica e encargos tributarios
decorrentes.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Cabe a CONTRATANTE:

a) Encaminhar ao(a) CONTRATADO(A) os projetos culturais selecionados, com os formularios de
parecer;

b) Informar previamente os prazos e valores correspondentes & complexidade de cada projeto;

c) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

d) Proceder ao pagamento conforme as condigdes estabelecidas.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente contrato terd vigéncia de 1 ano a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, respeitada a vigéncia do Edital n® 003/2025.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
7.1. Este contrato podera ser rescindido:

a) Por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo escrita com 10 (dez) dias de
antecedéncia;
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b) Imediatamente, em caso de descumprimento contratual, fraude, omissao grave ou ndo emissdo
dos pareceres;
¢) Por razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara o (a) CONTRATADO (A) as penalidades previstas
na Lei n® 14.133/2021, conforme gravidade, incluindo:

« Adverténcia por escrito;

«  Multa até 10% do valor total do contrato;

«  Suspensdo temporaria por até 2 anos;

«  Declaragdo de inidoneidade, conforme rito administrativo.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria 61/3.3.90
da Fundagdo Cultural de Itajai.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este contrato ndo gera vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela CONTRATANTE com base na legislagdo
aplicavel.

10.3. O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajai.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Itajai — SC, com rentincia a qualquer outro, para dirimir
eventuais duvidas.

Itajai (SC), junho de 2025.

Documento asinado digitamente
g V.b ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Veaue emiepseiaon i ovor
ELISABETE LAURINDO DE SOUZA
Diretora Executiva da Fundagdo Cultural de Itajai

Documento assinado digitalmente

V.b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Data: 04/07/2025 16:14:00-0300
Verifique em https:/validar t.gov.br

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativa das Fundagdes

Documento assinado digitalmente.

V-b LUCIANA BITTENCOURT TISCOSKI

Verifique em hitps://validar. i gov.br

LUCIANA BITTENCOURT TISCOSKI
Contratado(a)

ANEXO I - CRITERIOS E DIRETRIZES PARA AVALIAGAO DE PROJETOS CULTURAIS (LIC
ITAJAT 2025)

I. FUNDAMENTAGCAO LEGAL E OBJETIVOS

Este Anexo se baseia nos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n® 3.473/2000, regulamentada
pelo Decreto n° 8.466/2007, com alteragdes posteriores, pela Instrugdo Normativa n® 001/2019 e pelo
Edital LIC n° 005/2025, que rege a selegdo publica de projetos a serem financiados via renuncia fiscal
do ISSQN, com apoio institucional da Prefeitura de Itajai e operacionalizagdo pela Fundagdo Cultural
de Itajai.

Objetivos da Lei de Incentivo a Cultura de Itajai:

* Promover a circulagdo de bens culturais no municipio;

*  Ampliar o acesso da populagdo a cultura;

* Valorizar a diversidade e os processos criativos locais;

* Fomentar o patrimdnio cultural material e imaterial;

*  Estimular a profissionalizagio dos agentes culturais;

* Impulsionar a economia criativa e gerar trabalho e renda.

II. CRITERIOS DE AVALIACAO
Os projetos culturais submetidos a LIC serdo avaliados com base nos seguintes critérios técnicos e
objetivos, totalizando até 100 pontos:

ITEM | CRITERIO

1 Proponente

a) Curriculo — adequagdo a area do projeto
b) Portfolio — comprovagéo da atuagdo

PONTUACAO MAXIMA
20 pontos

2 Concepgdo do Projeto

a) Consisténcia conceitual

b) Relevancia artistico-cultural

¢) Representatividade da equipe

d) Sustentabilidade cultural

3 Abrangéncia de Piblico

a) Estratégias de acesso ao publico-alvo
b) Recursos de acessibilidade

35 pontos

10 pontos

JORNAL DO MUNICIPIO

4 Viabilidade Técnica

a) Coeréncia orgamentaria
b) Estratégias de execugio
c¢) Cronograma de realizagio

25 pontos

5 Economia Criativa

a) Acesso a bens culturais

b) Geragéo de trabalho e renda

TOTAL -

Obs:. Classificagdo minima para aprovagido 60 pontos

10 pontos

100 pontos

[I.PARAMETROS DE COMPLEXIDADE DOS PROJETOS

Para fins de remuneracao dos pareceristas, os projetos serdo classificados previamente pela Fundagao
Cultural de Itajai conforme os seguintes niveis de complexidade:

Nivel Orgamento Total do Projeto Caracteristicas

Baixissima | Até¢ R$ 12.000,00 Propostas simples, pontuais, de curta duragdo e execugao
(R$80,00) local

Baixa R$ 12.001,00 a R$ 20.000,00 | Ag¢des com até dois produtos culturais, equipe reduzida,
(R$100,00) logistica simples

Média R$ 20.001,00 a R$ 50.000,00 | Projetos com multiplas etapas, equipe técnica maior,

(R$120,00) cronograma de médio prazo

Alta R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00 | Agdes integradas, com abrangéncia regional ou estadual,
(R$150,00) maior detalhamento or¢amentario

Altissima | Acima de R$ 100.001,00 Projetos estruturantes, de abrangéncia nacional, com

(R$180,00) planejamento técnico e financeiro robusto

Obs.: Para os projetos da Lei Municipal de Incentivo a Cultura serdo utilizados como base para
remuneragdo os niveis de média e alta complexidade, considerando os valores das cotas do Edital
005/2025.

IV.  CONDUTAS ESPERADAS DOS PARECERISTAS

Imparcialidade e Etica: Ndo podera haver qualquer vinculo pessoal, profissional ou institucional
entre o parecerista ¢ o projeto analisado;

2. Sigilo Profissional: As informagdes contidas nos projetos ndo podem ser compartilhadas ou
utilizadas para quaisquer outros fins;

3. Responsabilidade Técnica: O parecer deve conter analise fundamentada, com clareza, coeréncia e
objetividade, utilizando o formulario padrio;

4. Prazos e Fluxo de Trabalho: O ndo cumprimento dos prazos acordados podera implicar exclusdo
do banco de pareceristas;

5. Qualidade ¢ Confiabilidade: A avaliagdo deve observar a legislagdo vigente, os objetivos da

politica publica e os pardmetros do edital.

V. DOCUMENTOS E SISTEMA DE AVALIACAO

As analises devem ser realizadas exclusivamente por meio do sistema GOVGestdo, com login
individual de cada parecerista e acesso restrito aos projetos atribuidos pela equipe da Fundagio
Cultural.

ATOS DO IPI

PREFEITURA DE ITAJAI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI
Instituido pela Lei Complementar n° 13 de 17/12/2001
CNPJ/MF n° 04.984.818/0001-47
Av. Getlio Vargas, 193 Bairro Vila Operaria CEP 88303-220 Fone/Fax (47) 3405-6000

>

Extrato 5° Termo Aditivo ao Contrato 003/2020/IPI

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI

Contratado: MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

CNPJ: 05.913.862/0001-29

Sécio: Milton Goetten de Lima Sobrinho.

Fundamento Legal: nos termos da Lei n® 8.666/93.

Modalidade: Dispensa de Licitacdo n° 001/2020

NUmero do Processo:325/20/ADM

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO COM
EXECUCAO DE SERVICO DE INSTALACAO DE SISTEMA DE SEGURANCA DE
CIRCUITO FECHADO DE TELEVISAO (CFTV), COM O FORNECIMENTO DE TODO O
MATERIAL; MAO DE OBRA; MANUTENCAQ; GRAVACAO DE IMAGENS E RONDAS
VIRTUAIS (NA CENTRAL DO FORNECEDOR), JUNTO AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DE ITAJAI

Data Assinatura: 16/07/2025

Vigéncia: 01/08/2025 a 31/12/2025.
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PREFEITURA DE ITAJAI ai

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI - IPI

0) Instituido pela Lei Complementar n° 13 de 17/12/2001 Nacron,
CNP. Rt

JIMF n° 04.984.818/0001-47 z gy
Av. Getlio Vargas, 193 Bairro Vila Operaria CEP 88303-220 Fone/Fax (47) 3405-6000 muf

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 003/2020

PRESTADOR DE SERVICO: MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, expede-se a presente APOSTILA
ao Contrato n°® 003/2020, firmado em 01 de agosto de 2020, cujo objeto é a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO COM
EXECUGAO DE SERVIGO DE INSTALAGAO DE SISTEMA DE SEGURANGA
DE CIRCUITO FECHADO DE TELEVISAO (CFTV), COM O FORNECIMENTO
DE TODO O MATERIAL; MAO DE OBRA; MANUTENGAO; GRAVAGAO DE
IMAGENS E RONDAS VIRTUAIS (NA CENTRAL DO FORNECEDOR),
JUNTO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI, registrando o seguinte:

O reajuste com base no IPCA, no percentual de 5,35%(cinco virgula trinta e cinco
por cento), referente ao acumulado nos 12 meses anteriores, totalizando a
importéncia de R$ 59,06 (cinquenta e nove reais e seis centavos) sobre o valor
mensal do contrato, passando 0 mesmo de R$ 1.103,75 (mil cento e trés reais e
setenta e cinco centavos) para R$ 1.162,81 (mil cento e sessenta e dois reais e

oitenta e um centavos)

Valor total a ser acrescido ao contrato, decorrente do reajuste, sera de R$ 295,30

(duzentos e noventa e cinco reais e trinta centavos).

Itajai, 16 de julho de 2025.

CLEBERSON ROBERTO PEREIRA

Diretor Presidente Interino do Instituto de Previdéncia de Itajai.

ATOS DA PROCURADORIA

MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

DECRETO N° 13.687, DE 11 DE JULHO DE 2025.
DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DA 3*
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER.
O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Art. 47, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio de Itajai, e, considerando o teor do processo administrativo n°
229253/2025-¢,
DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 3" Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, a ser realizada no dia
28 de julho de 2025.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto, correrdo por conta de dotagdo
propria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura de Itajai, 11 de julho de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio

RUA ALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - ITAJAI/SC - CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000

MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

DECRETO N° 13.689, DE 14 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELA
LEI MUNICIPAL N° 7.746, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2024, PARA ATENDER AS DESPESAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no Art. 47, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6°, inciso I, da Lei Municipal n°® 7.746,
de 20 de dezembro de 2024, e, considerando o teor do processo administrativo n® 225827/2025-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até a importancia de R$ 25.934.249,97
(vinte e cinco milhdes, novecentos e trinta e quatro mil, duzentos e quarenta e nove reais ¢
noventa e sete centavos), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita, pertencente ao
orgamento municipal vigente, referente a Portaria GM/MS n° 5.880, de 06 de dezembro de 2024:

Orgdo: 26000 — Fundo Municipal de Saude - FMS

Unidade orgamentaria: 26026 — Fundo Municipal de Saude - FMS
Funcional-programatica: 10.302.3

Agao: 2.287 — Implementagdo das Ag¢des e Servigos de Alta e Média Complexidade
Modalidade de Aplicagdo/Recurso: 3.3.50.00.00/444

Fonte: 37 — Destinagao: 1.600.7000

Valor: R$ 25.934.249,97

Art. 2° O crédito aberto no Art. 1° sera coberto com recurso proveniente de provavel excesso de
arrecadagdo na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 14 de julho de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio

RUA ALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - ITAJAI/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 33416000
G

>
MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL

PROCURADORIA LEGISLATIVA

DECRETO N° 13.691, DE 14 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELA
LEI MUNICIPAL N° 7.746, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2024, PARA ATENDER AS DESPESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no Art. 47, inciso VII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6°, inciso IV, § 2°, da Lei Municipal n®
7.746, de 20 de dezembro de 2024, e, considerando o teor do processo administrativo n®
143294/2025-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 123.000,00 (cento e vinte
e trés mil reais), destinado a suplementar a dotagdo abaixo descrita, pertencente ao orgamento
municipal vigente, referente ao saldo apurado no exercicio anterior como superavit, relativo a
Emenda Parlamentar Individual:

Orgdo: 15000 — Secretaria Municipal de Seguranga Publica

Unidade orgamentaria: 15015 — Secretaria Municipal de Seguranga Publica
Funcional-programatica: 4.122.9

Agdo: 2.118 — Apoio Administrativo a Secretaria Municipal de Seguranga Pubica

Modalidade de Aplicagido/Recurso: 4.4.90.00.00/873

Fonte: 22078 — Destinagdo: 2.500.7000

Valor: R$ 123.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 123.000,00 (cento e
vinte e trés mil reais), serd coberto com recurso proveniente do superavit financeiro do exercicio
anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 14 de julho de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio
RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAI/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000
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DECRETO N° 13.692, DE 15 DE JULHO DE 2025.

CONSTITUI A COMISSAO PARA PLANO
MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA
DO PROGRAMA PREFEITO AMIGO DA
CRIANCA.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o art. 47, inciso VII, c/c art. 57,
inciso I, alinea “i”, ambos da Lei Organica do Municipio de Itajai, e, ainda, considerando o teor
do processo administrativo n° 231479/2025-e,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo para Plano Municipal para Infancia ¢ Adolescéncia do
Programa Prefeito Amigo da Crianga — PMIA/PPAC, composta por 01 (um) representante titular
e 01 (um) suplente dos seguintes 6rgdos e entidades:

I - Secretaria Municipal de Saude;

1I - Secretaria Municipal de Educagio;

11T - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

IV - Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas;

V - Fundag@o Cultural de Itajai;

VI - Fundagao Municipal de Esporte e Lazer;

VII - 1° Conselho Tutelar de Itajai;

VIII - 2° Conselho Tutelar de Itajai;

IX - Ministério Publico do Estado de Santa Catarina;

X - Camara de Vereadores de Itajai;

XI - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° Integram ainda a Comissdo um Articulador Municipal ¢ dois Mobilizadores, designados
por ato do Chefe do Poder Executivo, os quais atuardo como representantes oficiais do Municipio
de Itajai junto ao Programa Prefeito Amigo da Crianga.

Art. 3° A Comissdo podera convidar representantes de outros 6rgdos ou da sociedade civil para
participar das reunides, sempre que julgar necessario.

Art. 4° Compete a Comissdo:

I - atuar como canal de comunicagdo com o Programa Prefeito Amigo da Crianga durante os
periodos de avaliagio;

1I - analisar a gestdo municipal em duas etapas:

a) quantitativa: verificagdo da consisténcia dos dados fornecidos pelo articulador;

b) qualitativa: resposta a questdes sobre politicas piblicas e atendimento as demandas da infancia
¢ adolescéncia;

1II - emitir relatorios baseados nos instrumentos do Programa (Mapa da Crianga);

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPER. ARIA - I'l'r\J/\i/'S(I — CEP 88.304.053
FONE (47) 33416000
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IV - solicitar esclarecimentos ao articulador e comunicar eventuais inconsisténcias a gestdo
municipal;

V - realizar reunides periodicas para monitoramento das a¢des do Municipio.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania dara o suporte administrativo e
funcional necessario para o bom desempenho das atividades da Comissao.

Art. 6° O exercicio das fungdes de membro da Comissdo serd considerado servigo publico
relevante, ndo remunerado, e ndo ensejara qualquer tipo de gratificagdo ou vantagem financeira.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8° Fica revogado o Decreto n® 9.021, de 10 de dezembro de 2009.

Prefeitura de Itajai, 15 de julho de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio

RUA ALBERTO WERNER, 100 — VILA OPERARIA - ITAJAT/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000

()

MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA LEGISLATIVA

DECRETO N° 13.693, DE 16 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO PELA
LEI MUNICIPAL N° 7.746, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2024, PARA ATENDER AS DESPESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

O Prefeito de Itajai, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no Art. 47, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio de Itajai, bem como no Art. 6° inciso IV, § 1°, da Lei Municipal n®
7.746, de 20 de dezembro de 2024, e, considerando o teor do processo administrativo n°
210072/2025-¢,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar até o limite de R$ 2.475.695,00 (dois
milhdes, quatrocentos e setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e cinco reais), destinado a
suplementar a dotagdo abaixo descrita, per a0 or » municipal vigente, referente ao
recebimento de Emenda Parlamentar Impositiva destinada ao apoio financeiro para pavimentagdo
no municipio de Itajai:

Orgiio: 8000 — Secretaria Municipal de Obras

Unidade orgamentaria: 8008 — Secretaria Municipal de Obras

Funcional-programatica: 15.451.5

Agdo: 2.314 — Operacionalizagdo e Manuteng@o da Infraestrutura Viaria

Modalidade de Aplicagao/Recurso: 4.4.90.00.00/874

Fonte: 196 — Destinagdo: 1.710.3220

Valor: RS 2.475.695,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar aberto no art. 1°, no valor de R$ 2.475.695,00 (dois
milhdes, quatrocentos e setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e cinco reais), sera coberto com
recurso proveniente de excesso de arrecadagdo na fonte de recurso.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Itajai, 16 de julho de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal

MARCIO CRISTIANO DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio
RUA ALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - ITAJAT/SC — CEP 88.304.053
FONE (47) 3341-6000
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&

MUNICIPIO DE ITAJAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 024/SME/2025, de 14 de julho de 2025.

O Secretario Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso I, alinea
"C" e § 1°, da Lei Organica do Municipio de ltajai, atendendo ao disposto nos artigos 185 e seguintes
da Lei Municipal n® 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai, bem como a
Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai; e
CONSIDERANDO os fatos que foram trazidos ao conhecimento pelo C.E.Il. Ver. Luiz Gonzaga
Agostinho; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo Disciplinar, através da Comissdo de

Procedimentos de Natureza Disciplinar, € em seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana Penteado dos Santos
Prudéncio, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comiss&o de Processo Administrativo

Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados ou ndo por parte do(a) servidor(a) LK. ocupante do
cargo de provimento efetivo Professor, por infragdes, em tese, capituladas na Lei Municipal n®
1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai: art. 185, caput - "Constitui
infragdo toda a acdo do membro do Magistério que possa comprometer a dignidade e o decoro da
fungéo publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar prejuizo de qualquer natureza a
administragdo"; art. 187, inciso Il, alinea “a” - “falta de urbanidade”; art. 187, inciso lll, alinea “a” -
“ofensa moral contra qualquer pessoa no recinto da reparticio”; art. 187, inciso lll, alinea “g” -
“deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribuigdes as normas legais, a que estejam
sujeitos”; art. 187, inciso IV, alinea “h” - “ofensa fisica em servigo contra qualquer pessoa, salvo em
legitima defesa”; art. 187, inciso IV, alinea “v” - “qualquer ato que manifeste improbidade no
exercicio da fungéo publica”. O presente processo rege-se pela Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto
do Magistério Publico do Municipio de lItajai, pela Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Itajai, e demais legislagoes de natureza processual civil e penal

aplicaveis a investigagao disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 14 de julho de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretario Municipal de Educagéo

RUAALBERTO WERNER, 100 -VILA OPERARIA - TAJAISC - CEP 88,304,053
FONE (47) 341-6028 - FAX 33416019
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MUNICIPIO DE ITAJAI
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 025/SME/2025, de 14 de julho de 2025.

O Secretario Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria n° 037/2025, de acordoc com o art. 57, inciso I, alinea
"C" e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto nos artigos 185 e seguintes
da Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai, bem como a
Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai; e
CONSIDERANDO os fatos que foram trazidos ao conhecimento pelo C.E.l. Ver. Luiz Gonzaga
Agostinho; RESOLVE, instaurar Processo Administrativo Disciplinar, através da Comissdo de
Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana Penteado dos Santos
Prudéncio, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados ou ndo por parte do(a) servidor(a) E.A., ocupante do
cargo de provimento efetivo Agente em Atividades de Educagdo, por infragdes, em tese,
capituladas na Lei Municipal n® 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai: art.
185, caput - "Constitui infragdo toda a agdo do membro do Magistério que possa comprometer a
dignidade e o decoro da fungdo publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar prejuizo de
qualquer natureza a administragao"; art. 187, inciso Il, alinea “a” - “falta de urbanidade”; art. 187,
inciso lll, alinea “a” - “ofensa moral contra qualquer pessoa no recinto da reparticao”; art. 187,
inciso Ill, alinea “g” - “deixar de cumprir ou de fazer cumprir, na esfera de suas atribuigdes as
normas legais, a que estejam sujeitos”; art. 187, inciso IV, alinea “h” - “ofensa fisica em servigo
contra qualquer pessoa, salvo em legitima defesa”; art. 187, inciso 1V, alinea “v” - “qualquer ato que
manifeste improbidade no exercicio da fungédo publica”. O presente processo rege-se pela Lei
Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai, pela Lei Municipal n®
2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de lItajai, e demais legislagoes de

natureza pre ual civil e penal aplicaveis a i i )

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 14 de julho de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretario Municipal de Educagao

MUNICIPIO DE ITAJAI .
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 026/SME/2025, de 14 de julho de 2025.

O Secretario Municipal de Educagao, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso |l alinea
"C" e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto nos artigos 185 e seguintes
da Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai, bem como a
Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai; e
CONSIDERANDO os fatos que foram trazidos ao conhecimento pelo C.E.l. Prof.? Diva Vieira
Abrantes e Diretoria de Gestdao de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacao; RESOLVE,
instaurar Processo Administrativo Disciplinar, através da Comissao de Procedimentos de Natureza
Disciplinar, e em seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana Penteado dos Santos
Prudéncio, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados ou néo por parte do(a) servidor(a) K.W.S., ocupante do
cargo de provimento efetivo Professor, por infragdes, em tese, capituladas na Lei Municipal n°®
1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai: art. 185, caput - "Constitui
infragéo toda a agdo do membro do Magistério que possa comprometer a dignidade e o decoro da
fung@o publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar prejuizo de qualquer natureza a
administragdo”; art. 187, inciso IV, alinea “b” - “inassiduidade permanente”; art. 187, inciso IV,
alinea “v” - “qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da fungao publica”. O presente
processo rege-se pela Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de
Itajai, pela Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai, e

demais legislagdes de natureza processual civil e penal aplicaveis a investigacéo disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 14 de julho de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretario Municipal de Educagéo

RUAALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - TAJAUSC - CEP 88.304.05
FONE (47) 341.6028 - FAX 33416019
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MUNICIPIO DE ITAJAI
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 027/SME/2025, de 14 de julho de 2025.

O Secretario Municipal de Educagao, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas
pela Portaria n° 037/2025, de acordo com o art. 57, inciso |l alinea
"C" e § 1°, da Lei Organica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto nos artigos 185 e seguintes
da Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai, bem como a
Lei Municipal n°® 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai; e
CONSIDERANDO os fatos que foram trazidos ao conhecimento pela E. B. Elias Adaime e Diretoria de
Gestdao de Pessoas da Secretaria Municipal de Educagdo; RESOLVE, instaurar Processo
Administrativo Disciplinar, através da Comissdo de Procedimentos de Natureza Disciplinar, e em

seguida,

NOMEAR

Aline Thais do Rosario de Souza, Katia Regina da Veiga Venancio e Luciana Penteado dos Santos
Prudéncio, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comiss@o de Processo Administrativo
Disciplinar, a fim de apurar os atos praticados ou nao por parte do(a) servidor(a) A.M.G., ocupante do
cargo de provimento efetivo Administradora Escolar, por infragdes, em tese, capituladas na Lei
Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Itajai: art. 185, caput -
"Constitui infragao toda a agdo do membro do Magistério que possa comprometer a dignidade e o
decoro da fung&o publica, ferir a disciplina e a hierarquia ou causar prejuizo de qualquer natureza a
administragao"; art. 187, inciso IV, alinea “b” - “inassiduidade permanente”; e art. 187, inciso IV,
alinea “v” - “qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da fungdo publica”. O presente
processo rege-se pela Lei Municipal n° 1.920/1981 - Estatuto do Magistério Publico do Municipio de
Itajai, pela Lei Municipal n° 2.960/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itajai, e

demais legislagdes de natureza civil e penal aplicaveis & inve

disciplinar.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai/SC, 14 de julho de 2025.

Prof. Dr. Silvano Pedro Amaro
Secretario Municipal de Educagao

RUAALBERTO WERNER, 100 - VILA OPERARIA - TAJAUSC - CEP 88.304.053
FONE (47) 3341.6028 - FAX 3341.6010
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