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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
- Criado pela Lei Orgénica e Lei 2.635 de 18/06/91 —

Rua Manoel Vieira Gargao, 120 salas 601/602 — CEP 88.301-425 — Centro - Itajai - SC = -
Fone (47) 3241-7420
comdecon@|tajai.sc.gov.br

RECURSO DE OFICIO 146633/2025

PROCESSO: 143802/2025

RECORRENTE: Fazenda Publica do Municipio de Itajaf
RECORRIDA: Evo Portaria e Zeladoria Ltda.

CONSELHEIRO RELATOR: Guilherme Henrique Albino Costa

ASSUNTO: ISS — Notas fiscais de prestagdo de servico emitidas com mengdo
alugar de prestagdo diverso daquele em que ocorreu (subitem 17.05 da lista
anexa a LC n. 116/2003)

EMENTA: 1SS. SERVICOS DE PORTARIA E ZELADORIA.
SUBITEM 17.05 DA LISTA ANEXA A LC 116/2003. LOCAL DA
EXECUGAO DOS SERVIGOS. MUNICIPIO DE PALHOGA/SC.
MANUTENGAO DA DECISAO ADMINISTRATIVA DE
CANCELAMENTO DE DEBITO LANGADO EM FAVOR DO
MUNICIPIO DE ITAIA[/SC.

1. Nos termos do art. 32, XX, da Lei Complementar n.
116/2003, o ISS incidente sobre servigos de fornecimento de
mé&o-de-obra, mesmo em carater temporério, inclusive de
empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporarios,
contratados pelo prestador do servigo, é devido no local do
estabelecimento do tomador da mdo-de-obra ou, na falta de
estabelecimento, onde ele tiver domiciliado, o que é
replicado na LCM n. 29/2003 (art. 42, XVIII).

2. Constatado que os servigos foram efetivamente
realizados em Municipio diverso daquele informado nas
notas fiscais, correta a decisdo administrativa que cancelou o
langamento e reconheceu a competéncia tributdria do
Municipio onde se deu a prestagdo.

3. Recurso conhecido e desprovido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os
Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a
Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, na conformidade do
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julgamento, por unanimidade de votos, em CONHECER do recurso de oficio
146633/2025 e NEGAR-LHE provimento, nos termos do voto do relator.

Itajai/SC, 25 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

by o emoue oo costa

GUILHERME HENRIQUE ALBINO COSTA
Conselheiro Relator

Documenta assinada digitalmente

Y b JOAO CARLOS DOS SANTOS

Verlfigue em hitps:/jvalidar it gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON

Recurso: n° 130057/2025

Espécie: Recurso de Oficio

Recorrente: Fazenda Municipal

Recorrida: Inbrasul Construtora e Incorporadora Ltda

Relator: Romoaldo Reck Filho

EMENTA: TRIBUTARIO - REQUERIMENTO DE
CANCELAMENTO DE ISS- PEDIDO DE
CANCELAMENTO DOS DEBITOS SOB A ALEGAGAO
DE O ISS REFERENTE AS NOTAS FISCAIS DE
SERVIGOS ELETRONICAS N.° 27, 28, 32, 33, 3649
E 3650 DA SERIE A1 TEREM SIDO ERRONEAMENTE
EMITIDO AO MUNICiPIO DE ITAJAI -
DEFERIMENTO DO PEDIDO DE CANCELAMENTO
PELA PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA -
RECURSO DE OFfCIO PELO VALOR ULTRAPASSAR
O PREVISTO EM LEGISLACAO - RECURSO NAO
PROVIDO.

1 - Trata-se de recurso de oficio, com base no art. 56
da Lei n.° 5.326/2009 em que requer o cancelamento
do o ISS pago e recolhido ao municipio de Itajai
indevidamente representados nas notas fiscais acima
destacadas, eis que os débitos foram pagos
equivocados ao Municipio de Itajai, sendo pago ao
Municipio de Navegantes;

2 - Deferimento do pedido de cancelamento e
restituigdo de ISS referente as NFS-e antes referidas,
tendo em vista o valor ultrapassar o limite previsto
na Lei n.° 5.326/2009, ascendeu o recurso a este
Conselho de Contribuintes;

3 - Recurso recebido e improvido.
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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do
Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do
Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, na conformidade do julgamento,por
unanimidade, votaram pelo CONHECIMENTO DO RECURSO E NO MERITO
PELO SEU IMPROVIMENTO, mantendo a decisdo de primeira instancia, nos
termos do Voto do Relator.

Itajai, 25 de novembro de 2025.

Assinado de forma
RO moa I digital por Romoaldo

Dados: 2025.12.01
do 1458160300

ROMOALDO RECK FILHO

Relator

Documento assinado digitalmente

by roamosoossaros

Verifique em htps:/jvalidar it gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDECON
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
MORIBICIIDE Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 DE 18/06/91
ﬁ 1 § R Manoel Vieira Gargao, 120, salas 601 e 602, ltajai - SC (47) 32417400 - comdecon@ltajai.sc.gov.br
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RECURSO: 484064/2025

PROTOCOLO: 4298-24-ITJ-REC

ESPECIE: Recurso Voluntario

RECORRENTE: CONSTANTIN PARTICIPAGOES LTDA

RECORRIDA: Secretaria da Fazenda Municipal de Itajai

CONSELHEIRO RELATOR: Mauricio Heinrich Klein

CONSELHEIRO RELATOR DIVERGENTE: Guilherme Henrique Albino Costa
OBJETO: Base de Calculo do ITBI — Revisao de Oficio

DO MUNICIPIO

W MUNICIPIO DE
i
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON
Rua Manoel Vieira Gargao, 120, Zen Tower Business Center, 6° andar, Centro, Itajai/SC
E-mail: comdecon@Itajai.sc.gov.br - Contato: (47) 3241-7420

Processo n° 773126/2025

Recurso n° 518333/2025

Recorrente: EVO SERVICOS DE APOIO PREDIAL LTDA.
Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Relator: César Rodrigo Zeferlno

A o R, N.

Objeto: ISS

Valor: R$ 1.752,35 (Na data de Interposigdo do Recurso)

io

VALOR: R$ 92.889,18 (na data de interposigao do recurso)

EMENTA: TRIBUTARIO. RECURSO VOLUNTARIO. ITBI. BASE DE CALCULO.
ARBITRAMENTO. REVISAO DE OFICIO. PRESUNGAO DE VERACIDADE. TEMA
1.113/STJ. METODOLOGIA. ABNT NBR 14653-2. METODO COMPARATIVO DIRETO.

. O langamento de oficio do ITBI, com revisdo da base de calculo declarada pelo
contribuinte, & cabivel quando comprovada omissdo ou inexatidao, afastando-se a
presungdo de veracidade do valor declarado mediante regular instauragdo de
processo administrativo, em conformidade com o Tema 1.113/STJ (REsp
1.937.821/SP).

. A metodologia de arbitramento da base de célculo do ITBI, baseada no método

N

comparativo direto da norma ABNT NBR 14653-2, é considerada adequada uma vez
que os iméveis paradigmas sdo do mesmo bairro e possuem frente para a mesma
rodovia — BR 101, e a escolha da metodologia é compativel com a natureza do bem e
os dados de mercado disponiveis, conforme NBR 14653-1.

w

. A alegacao de inadequacao das amostras comparativas, por possuirem metragens
significativamente maiores, nao prospera, uma vez que, quanto maior a area do
terreno, menor tende a ser o valor do metro quadrado, e a nao aplicagéo do fator gleba

em tais casos pode resultar em um valor arbitrado menor, favorecendo o contribuinte.

EMENTA: REEXAME NECESSARIO. PROCESSO ADMINISTRATIVO
TRIBUTARIO. ISSQN. CANCELAMENTO DE DEBITO. SERVIGO
PRESTADO EM MUNICIPIO DIVERSO DO ESTABELECIMENTO DO
PRESTADOR. COMPETENCIA TRIBUTARIA. LOCAL DO FATO
GERADOR. PRINCIPIO DA NAO CUMULATIVIDADE E VEDAGAO AO
BIS IN IDEM. SEGURANGA JURIDICA E BOA FE DO CONTRIBUINTE.
MANUTENGAO DA DECISAO ADMINISTRATIVA DE PRIMEIRA
INSTANCIA.

Reexame necessario interposto em face de decisdo administrativa que deferiu o
cancelamento do ISSQN langado contra o Contribuinte. Comprovado que o servigo objeto
da Nota Fiscal foi efetivamente prestado no Municipio de Palhoga/SC, onde o imposto ja
foi recolhido, reconhece-se a competéncia tributaria do referido Municipio.

Exigéncia do ISSQN pelo Municipio de Itajai/SC, configuraria bitributagéo, vedada pelos
principios constitucionais tributarios, sendo ilegitima.

Manutengdo da decisdo administrativa que determinou o cancelamento do crédito
tributario, em respeito a legalidade, a justica fiscal e a seguranga juridica.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho
Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do Conselheiro JOAO CARLOS
DOS SANTOS, na conformidade do julgamento, por unanimidade de votos, conhecer do
reexame necessario e em seu mérito negar provimento, mantendo a decisdo
administrativa de primeira insténcia. Determina-se ainda, ao Departamento de Gestao de

ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros do Conselho
Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do Conselheiro Joéo Carlos dos Santos,
na conformidade do julgamento, por maioria de votos, vencidos os Conselheiros Guilherme
Henrique Albino Costa (Relator divergente), Andreza Patricia Vieira dos Santos e Wagner Camilo
dos Santos, CONHECER DO RECURSO VOLUNTARIO e em seu mérito NEGAR

PROVIMENTO, mantendo a decisdo administrativa de primeira instancia.

Itajai, 04 de Novembro de 2025.

Assinado de forma digital
MAURICIO por MAURICIO HEINRICH
HEINRICH KLEIN|

Dados: 2025.11.27 16:00:18

MAURICIO HEINRICH KLEIN

Conselheiro Relator

Documento assinado digtaimente

Verique emhtps: vallar .ovr

JOAO CARLOS DOS SANTOS

Presidente

Receitas, o cancelamento do débito de ISS relativo & nota fiscal n® 175.

Itajai-SC, 25 de novembro de 2025.

ICP oemeriosinado dgtaimente

Brasil CESARRODRIGO ZEFERINO
Data:01/12/2025 17:34:45-0300

# Verifique em hitps:/valdari.gov.br

CESAR RODRIGO ZEFERINO
Conselheiro Relator Documento assinado digitaimente
govbr gegmeesne:

Verifique em hitps:/fvalidar. i gov.br

JOAO CARLOS DOS SANTOS

Presidente
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Instituido na forma dos paragrafos 1 e 3 do artigo 54, da Lei
Orgéanica, na redagdo introduzida pela Emenda n° 07/97, esta
regulamentado pelo Decreto n° 5838, de 09 de margo de 1999, com
a alteracdo do Decreto n° 7460, de 22 de abril de 2005.

PREFEITURA DE ITAJAI

Rua Alberto Werner, n° 100 - Itajai - SC

Robison José Coelho
Prefeito Municipal

Rubens Angioletti
Vice-prefeito Municipal
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Edital de Intimagao
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES - COMDECON

O Conselho Municipal de Contribuintes, nos termos do art. 17, XIIl, do Decreto
n° 9.100/2010 (Regimento Interno) por meio deste edital, torna publica a
intimag&o do resultado do julgamento do processo administrativo fiscal, recurso
n® 7733-23-ITJ-REC, em virtude de restarem frustradas as tentativas de
intimag&o via Aviso de Recebimento (AR).

Recurso n°: 7733-23-ITJ-REC
Contribuinte: Andrea Gazzale
Assunto: ITBI

Em conformidade com o disposto na legislagéo vigente, fica o(a) contribuinte
supracitado(a) intimado(a) a tomar conhecimento do resultado do julgamento
proferido pelo Conselho Municipal de Contribuintes - Comdecon, o qual foi
realizado no dia 08/07/2025 e deliberou sobre o seguinte:

Decis&o: “Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Conselheiros
do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai, sob a Presidéncia do
Conselheiro Jodo Carlos dos Santos, na conformidade do julgamento, por
maioria dos votos, vencidos os conselheiros Cesar Rodrigo Zeferino (Relator
originario), Gladis Regina de Oliveira Aragdo, Andreza Patricia Vieira dos Santos
e Wagner Camilo dos Santos, votaram pelo NAO CONHECIMENTO DO
RECURSO, nos termos do voto do Relator.”

O presente edital é expedido em razdo de néo ter sido possivel realizar a

intimagdo do(a) contribuinte via Aviso de Recebimento (AR) nos enderegos
constantes em nossos registros.

Itajai, 05 de dezembro de 2025

ATOS DO IPI

PREFEITURA DE ITAJAI
/\\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI
’/ Avenida Getullio Vargas, 193 — Vila Operaria

CEP 88.303-220 - Fone/Fax (047) 3405-6000

PORTARIA N° 361/2025

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribui¢éo que Ihe confere

o art. 3°, alinea “I", da Lei n° 3742/02, considerando o requerimento do (a) servidor (a) MARIA

ELOIZA ARRUDA ROCHA, matricula n° 705001, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO/CONTRIBUIGAO, conforme
Certiddo de Tempo de Contribuigao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, emitida sob o
protocolo n° 14023060100210231 em 16/09/2023, totalizando 6564 (seis mil, quinhentos e

sessenta e quatro) dias, correspondendo a 17 ano (s) 11 més (es) e 29 dia (s).

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

DULCE MARIA AMARAL PEREIRA

JOAO CARLOS DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes
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Criado pela Lei Organica e Lei 2.635 de 18/06/91
R. Manoel Viéira Gargéo, 120, 6° andar - Centro, Itajai - SC, 88301-425 - (47) 3241-7402

PROCESSO: 468466/2025

ESPECIE: Recurso de Oficio

RECORRENTE: Fazenda Municipal

RECORRIDA: EMBRAED ONE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

RELATOR: Domingos Macario Raymundo Junior
OBJETO: ISSQN - Compensacdo ou Restituicdo de Tributo

Ementa: TRIBUTARIO. ISSQN. RESTITUIGAO DE
TRIBUTO PAGO INDEVIDAMENTE. NOTA FISCAL DE
SERVICO ELETRONICA (NFS-e) CANCELADA
POSTERIORMENTE A COBRANGA.

Cobranca de ISS retido por meio de protesto em
cartério referente a NFS-e n°® 37/Al, a qual
foi cancelada. O débito foi quitado pela
Recorrida visando a regularidade fiscal. A
decisdo de primeira insténcia (Auditoria
Fiscal) deferiu o pedido de restituicdo por se
tratar de tributo indevido. Remessa necessaria
nos termos do art. 56 da Lei Municipal n°
5.326/2009.

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os
Conselheiros do Conselho Municipal de Contribuintes de Itajai,
sob a Presidéncia do Conselheiro Jodo Carlos do Santos, na
conformidade do julgamento, por unanimidade de votos, conhecer
do recurso e, no mérito, negar provimento mantendo a decisdo
de primeira instéancia.

Itajai (SC), 25 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitamente

govlor cosen o wmes govbr pegnemee,,
Verifique em htps/ ualdar i govr Verifique em htps:fvalidar i govbr
DOMINGOS M. RAYMUNDO JUNIOR Jodo Carlos dos Santos
Conselheiro Relator Presidente
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Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

PORTARIA N° 362/2025

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia de Itajai no uso da atribuigdo que Ihe confere
o art. 3° alinea “i", da Lei n° 3742/02, considerando o requerimento do (a) servidor (a)
RENATA MENDES MADEIRA, matricula n® 693117, RESOLVE:

Art.1° DEFERIR AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO/CONTRIBUIGAO, conforme
Certidao de Tempo de Contribuigéo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, emitida sob o
protocolo n°® 19028030100039255 em 18/03/2025, totalizando 4072 (quatro mil e setenta e
dois) dias, correspondendo a 11 ano (s) 01 més (es) e 27 dia (s).

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

DULCE MARIA AMARAL PEREIRA
Diretora Presidente
Instituto de Previdéncia de Itajai

ATOS DA CVI

Camara de Vereadores de Itajai

Aviso de CONTRATAGAO DIRETA ELETRONICA n. 05/2025

UASG 926851 — Processo PNCP n° 90044/2025

Camara de Vereadores de Itajai, torna publica, que por meio da Secretaria de Administracdo e
Finangas, realizaré Dispensa Eletronica, com critério de julgamento (menor preco por item), na hipétese
do art. 75, inciso /I, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis
para CONTRATAGAO DE EMPRESA VISANDO A AQUISICAO DE MOLDURAS COM VIDRO
SANDUICHE ANTIRREFLEXIVO PARA UTILIZACAO NAS HOMENAGENS OFICIAIS DA CAMARA DE
VEREADORES DE ITAJAI/SC. Poderéo participar do certame interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira — ICP — Brasil. Data da sessdo: 70/72/2025 - Horario da
Fase de Lances: das 72h00 as 18h00 Valor Total: R$ 13.657,00. A integra do Edital encontra-se
igualmente a disposicdo no site da Camara de Vereadores de Itajai (www.cvi.sc.gov.br), link
“Licitagbes”.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

Regina Russi da Silva
Secretaria Interina de administracdo e Finangas
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ATOS DA FUND. CULTURAL

TERCEIRO RESULTADO EDITAL N2 012/2025
CREDENCIAMENTO DE AGOES CULTURAIS PARA REALIZAGAO DO NATAL ENCANTO 2025 NO MUNICIPIO DE ITAJAI/SC.

ATRAGAO

NOME PROJETO/INSCRICAO

SITUAGAO

3.3.1 PRODUGAO GERAL

Eniale Consultoria e Produgdes Artisticas e Culturais Ltda

Elaine Paula Calove (44)

CREDENCIADO

3.3.2 REGENCIA GERAL

3.3.3 DIREGAO ARTISTICA

3.3.4 DIRECAO MUSICAL

Carlos Roberto da Silva

Musical Family (43)

CREDENCIADO

3.3.5 CORO ADULTO POLIFONICO

3.3.6 CORO BASE

3.3.7 BANDA BASE

3.3.8 DIRETOR DE PALCO

Carlos Roberto da Silva

Musical Family (43)

CREDENCIADO

3.3.9 TECNICO DE SOM

Carlos Roberto da Silva

Musical Family (43)

CREDENCIADO

3.3.10 DECORAGAO DE NATAL

3.3.11 PERSONAGENS NATALINOS

3.3.12 PAPAI NOEL

3.3.13 GRUPOS DE DANCAS

3.3.14 VEICULO ALEGORICO - CHARANGA

3.3.15 VEICULO ALEGORICO - ONIBUS

3.3.16 VEICULO ALEGORICO - TREM

3.3.17 VEICULO ALEGORICO - TRENG

3.3.18 BANDINHAS NATALINAS (5 INTEGRANTES)

Ménica Evaristo Ribeiro

Canta Brasileirinho (32)

CREDENCIADO

3.3.19 BANDINHAS NATALINAS (10 INTEGRANTES)

3.3.20 TERNO DE REIS

3.3.21 APRESENTADOR

3.3.22 PROFISSIONAL DE AUDIOVISUAL

3.3.23 ESPETACULO DE NATAL

Avaliagdo do Conselho Deliberativo da Fundagdo Cultural de Itajai

No dia 05 de dezembro de 2025, o Conselho Deliberativo da Fundago Cultural de Itajai, reuniu-se de forma remota, para realizar a anélise dos

processos de habilitagdo dos atéadata

Foram

no sistema prosas, verificado

o cumprimento dos requisitos técnicos e artisticos exigidos no edital, bem como realizada a avaliagéo dos portfdlios e materiais comprobatérios

encaminhados pelos proponentes.

CCONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAT

I = Anna Carolina Cristofolini Martins, Superintendente Administrativa das Fundagdes;
11 - Elisabete Laurindo de Souza, Diretora Executiva da Fundagéo Cultural de Itajai;

1il = Maria Luiza Amaral, Diretora do Conservatdrio de Mdsica Carlinhos Niehues;

IV - Daiane Cristina da Silva da Rosa, Diretora do Teatro Municipal de ltajai;

V - Jodo Wenceslau Ricardo Neto, Diretor da Casa da Cultura Dide Branddo;

VI - Fabiana Pisseta, Diretora do Programa de Artes;

VIl - Lucy Anita Aréas de Campos Otero, Gerente do Museu Etno Arqueologico;
VIl - Cassia Gisele Fiorenzano. Diretora de Promogdo e divulgagéo no Turismo.

DECRETO Ne 13.726, DE 8 DE AGOSTO DE 2025.

9° RESULTADO EDITAL N2 010/2025
CCREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS ARTISTICO-CULTURAIS PARA O MUNICIPIO DE ITAJAI/SC.

APRESENTAGAO ARTISTICA MUSICAL NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUACAO
FORMAGAO SOLO Sem Inscritos
FORMAGAO DUPLA Sem Inscritos.
FORMAGAO TRIO Sem Inscritos.
FORMAGAO QUARTETO Sem Inscritos.
BANDA 5 INTEGRANTES Sem Inscritos,
BANDA 6 INTEGRANTES Sem Inscritos
BANDA 15 INTEGRANTES Sem Inscritos,
9APRESENTACAO ARTISTICA DE DANCA NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUACAO
GRUPO DE 3 A 9 INTEGRANTES (Infantil/adulto) / 4 musicas Sem Inscritos,
GRUPO ACIMA DE 10 INTEGRANTES / Infantil ou adulto / 4 mdsicas | Sem Inscritos
ESPETACULOS DE DANGA / 60 minutos Sem Inscritos
APRESENTAGAO LITERARIA NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUACAO
CONTAGAO DE HISTORIAS INDIVIDUAL / 30 minutos Sem Inscritos.
PERFORMANCE LITERARIA INDIVIDUAL / 30 minutos
André Marcos Vieira Soltau Tragos + Capturas (125) CREDENCIADO
PERFORMANCE LITERARIA (COMPOSTA 2 ARTISTAS) / 30 minutos | Sem Inscritos
PERFORMANCE LITERARIA (COMPOSTA 3 ARTISTAS) / 60 minutos | Sem Inscritos.
SARAU LITERARIO / 60 minutos Sem Inscritos,
SARAU LITERARIO / 120 minutos Sem Inscritos
PATRIMONIO CULTURAL E CULTURAS POPULARES NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUACAO
GRUPOS FOLCLORICOS (CULTURAS POPULARES E TRADICIONAIS)
MANIFESTAGOES CULTURAIS E OUTRAS EXPRESSOES POPULARES | Sem Inscritos
PERSONAGENS TEMATICOS E/OU FOLCLORICOS / Individual 60 min. | Sem Inscritos
DESIGNER DE PINTURA FACIAL / 120 minutos Sem Inscritos.
PRODUGAO ARTESANAL TEMATICA PARA DATAS COMEMORATIVAS | Sem Inscritos
APRESENTAGAO TEATRAL E CIRCENSE NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUAGAO
ESPETACULO INFANTIL / Classificagio livre Sem Inscritos.
ESPETACULO PARA ADULTOS Sem Inscritos.
MANIFESTAGAOES CIRCENSES INDIVIDUAL / 60 minutos. Sem Inscritos.
INTERVENGAO ARTISTICA PLASTICA E/OU VISUAL NOME PROJETO/INSCRICAO SITUACAO
ARTISTA PLASTICO E/OU VISUAL P/ EXPOSIGAO DE OBRAS DE ARTE | Sem Inscritos
ARTISTA COM NOTORIO RECONHECIMENTO NA AREA P/ MINISTRAR
GrTe Sem Inscritos
PRODUCAO DE EVENTOS NOME PROJETO/INSCRICAO SITUACAO
PRODUTOR DE EVENTOS (DIARIA)
Giovana Cristina Voigt Gika Voigt Produz CREDENCIADO
ASSISTENTE DE EVENTOS (DIARIA)
Hantiéla Salerno Ltda Hantiéla Salerno (123) CREDENCIADO
LOCUTOR DE EVENTOS (DIARIA) Sem Inscritos
LOCUTOR DE EVENTOS (MEIA DIARIA) Sem Inscritos,
INTERPRETES DE LIBRAS NOME PROJETO/INSCRIGAO SITUACAO
CONTEXTOS DE CONFERENCIAS COM PALESTRAS, OFICINAS, [( "\ o
SEMINARIOS, FORUNS, ENCONTROS E SIMILARES / 6 horas

DO MUNICIPIO

DE ITAJAI

Avaliaggo do Conselho Deliberativo da Fundagao Cultural de Itajai

No dia 05 de dezembro de 2025, o Conselho Deliberativo da Fundag3o Cultural de Itajai, reuniu-se de forma remota, para realizar a andlise dos
processos de habilitagéo dos i atéadata Foram os p no sistema prosas, verificado
o cumprimento dos requisitos técnicos e artisticos exigidos no edital, bem como realizada a avaliagéo dos portfélios e materiais comprobatérios
encaminhados pelos proponentes.

CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO CULTURAL DE ITAJAT
1~ Anna Carolina Cristofolini Martins, Admi
11 - Elisabete Laurindo de Souza, Diretora Executiva da Fundag3o Cultural de Itajai;
il - Maria Luiza Amaral, Diretora do Conservatério de Misica Carlinhos Niehues;
IV - Daiane Cristina da Silva da Rosa, Diretora do Teatro Municipal de Itajai;

V- Jodo Wenceslau Ricardo Neto, Diretor da Casa da Cultura Dide Brandao;

VI Fabiana Pisseta, Diretora do Programa de Artes;

VIl - Lucy Anita Aréas de Campos Otero, Gerente do Museu Etno Arqueoldgico;
VIl - Céssia Gisele Fiorenzano. Diretora de Promogéo e divulgagio no Turismo.
DECRETO Ne 13.726, DE 8 DE AGOSTO DE 2025.

ATOS DA SEC. DA FAZENDA

trativa das F ;

NOTIFICAGAO ITBI 4324/2019-2025

Notificado: ANTONIO PEREIRA DA SILVA FILHO

CNPJ/CPF: ***105,379-**

Matéria: Revisdo de oficio do ITBI - Retificagdo da Declaragdo para fins de langamento e do Processo
Administrativo Fiscal de Arbitramento da Base de célculo do ITBI

Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusdo do Processo de Guia de ITBI n° 4324/2019, instaurado para
revisdo de oficio do Imposto sobre a Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis — ITBI, relativo a transmissdo do imdvel
de matricula n° 44.396 do 2° Oficio de Registro de Iméveis de Itajai-SC. A publicagdo ocorre por terem resultado
inexitosas todas as tentativas de notificagdo por via postal.

Com essa publicaggo fica o contribuinte NOTIFICADO que dispde do prazo de 30 (trinta) dias para recolher a Fazenda
Municipal o valor de RS 4.220,22 (Quatro mil, duzentos e vinte reais e vinte e dois centavos) a titulo de ITBI e
acréscimos legais, com fulcro no artigo 156, Il, da CF/88, artigos 45, 46, 50, 51, 57, 58, 59 e 60 da LCM n° 20/2002
(CTM) e artigo 3° da LCM n° 308/2017 (ITBI); artigos 244 e 245, da Lei Complementar Municipal n2 20/2002 (CTM) e
artigos 12 e 22 do Decreto Municipal 8.090/2006 (Atualizagdo Monetaria); artigos 245 e 246, da LCM n2 20/2002 (Juros)
e artigo 65, da LCM n2 20/2002 (Multa).

O notificado poderda, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, acompanhada das provas
documentais, ao Orgao Julgador de Processos Fiscais. Sendo que cépia integral do processo podera ser obtida junto a
Auditoria Fiscal Municipal. Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, serd o
montante inscrito em DIVIDA ATIVA para competente COBRANGA JUDICIAL.

Itajai, 26 de novembro de 2025.

Roberto José Bernardes
Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1609901

AUTO DE INFRACAO 01-1TBI-4324/2019-2025

Notificado: ANTONIO PEREIRA DA SILVA FILHO

CNPJ/CPF: ***105,379-**

Matéria: Multa por descumprimento de obrigagdo tributaria acesséria

Fica o contribuinte, acima identificado, ciente da conclusdo do Processo de Guia de ITBI n° 4324/2019, e da autuagio
por descumprimento de obrigagdo tributdria acesséria, em especial, por ndo atender a intimagdo efetuada pela
autoridade fiscal (INTIMAGAO ITBI-4324/2019-2024).

A publicagdo ocorre por terem resultado inexitosas todas as tentativas de notificagdo por via postal.

Com essa publicagdo fica o contribuinte NOTIFICADO que dispde do prazo de 30 (trinta) dias para recolher a Fazenda
Municipal o valor de RS 4.826,00 (Quatro mil, oitocentos e vinte seis reais), com fulcro no art. 112, II, da Lei
Complementar n2 20/2002, com redugdo de 50%, nos termos do artigo 215 do CTM, se recolhido dentro do prazo de
30 dias.

O notificado poderd, querendo, apresentar defesa escrita, no prazo de 30 (trinta) dias, acompanhada das provas
documentais, ao Orgao Julgador de Processos Fiscais. Sendo que cépia integral do processo podera ser obtida junto a
Auditoria Fiscal Municipal. Esgotado o prazo legal sem que tenha sido efetuado o pagamento ou defesa, sera o
montante inscrito em DIVIDA ATIVA para competente COBRANGA JUDICIAL

Itajai, 26 de novembro de 2025.
Roberto José Bernardes

Auditor Fiscal Municipal
Matricula 1609901
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EDITAL N° 023/2025 — FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DE PROFISSIONAIS DE INICIAGAO
ESPORTIVA PARA O PROGRAMA BOLSA
ESPORTIVA MUNICIPAL DE ITAJAI
REFERENTE AO ANO DE 2026.

A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selegéo e concessao
de Bolsa Esportiva para o ano de 2026, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte do Municipio
de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas
alteragdes posteriores e conforme Decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

1. DO OBJETIVO

1.1.0 Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias, técnicos,
auxiliares técnicos e profissionais de iniciagéo esportiva, participantes do desporto comunitario e de
rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio de promogao social,
mediante a concessdo de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente edital contempla
profissionais de iniciagdo esportiva.

2. DA INSCRIGAO

2.1. Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deveréo fazer suas inscrigdes, exclusivamente,
através do portal eletrénico, https://itajai.app. com.br/, no periodo belecido neste edital,
preenchendo os formularios e anexo os documentos solicitados, conforme modalidade selecionada.

2.2. O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:

a) Periodo de inscrigdo: de 05 de dezembro 2025 até as 23h59 de 14 de dezembro de 2025;

b) Diligéncias para corregédo de documentos: até as 23h59 de 16 de dezembro de 2025;

c) Resultado Preliminar: dia 18 dezembro de 2025;

d) Apresentag@o de recurso: até as 23h59 de 23 dezembro de 2025;

e) Resultado Final: dia 30 de dezembro de 2025;

f) Assinatura do Termo de Adeséo: a partir do dia 05 de janeiro de 2026.

2.3.Qualquer davida podera ser enviada para o e-mail fmel.comunitario@itajai.sc.gov.br, com prazo
de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) Uteis durante o periodo de inscrigao.

2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletrénicas mencionadas
acima, o preenchimento online do formulario de inscri¢do disponivel na area restrita do candidato,
acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem como o envio de
TODOS os documentos solicitados, via sistema.

2.5. O simples cadastro de inscrigao, sem o preenchimento completo dos formularios online e envio
dos documentos solicitados neste edital, ndo garante a participagéo no processo de sele¢do. A inscrigdo
online sera finalizada apds confirmagdo de envio do pedido e atualizagdo do histérico de
acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrigao.

2.6. O incompleto ou incorreto preenchimento do formulario e a prestagéo de informagoes falsas
acarretara na eliminagao do candidato.
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2.7.As inscrigdes na condigdo de “Rascunho” ndo serdo analisadas.

2.8.A0 realizar a sua inscrigao o Profissional Candidato aceita que os seus dados pessoais sejam
tratados e processados de forma a permitir a efetiva execugdo do presente Edital, autorizando
expressamente a divulgagdo do seu nome, modalidade de inscrigao, critérios de desempate, pontuagao
obtida na analise da Comissao de Andlise e classificagao, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

2.9. A simples inscrigdo nédo garante a contemplagdo da Bolsa Esportiva Municipal ao candidato.

2.10. E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios estabelecidos
neste Edital, na legislagdo e regulamentagao vigente, e sua inscrigdo implica no conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

2.11. Os recursos deverao ser apresentados em formato padrao e enviados para o e-mail
fmel.comunitario@itajai.sc.gov.br, no prazo estabelecido neste edital. Nao sera aceito a inclusédo de
documentos ou alteragbes dos documentos j& enviados via sistema sem que seja solicitado por
diligéncia. O recurso tem como objetivo identificar algum equivoco cometido pela Comissao em relagao
ao resultado preliminar.

2.12.Além do preenchimento do Formulario de Inscrigao o Profissional Candidato devera enviar todos
os documentos listados abaixo, obrigatoriamente no formato PDF, por meio do Sistema do Programa
Bolsa Esportiva, r i 0s prazos idos no item 2.2 deste Edital:

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

1. Profissional de Iniciacao Esportiva — Graduado ou Provisionado:

|- Cépia da Cédula de Identidade e CPF ou CNH;

II- Comprovante de Residéncia;

IIl- Declaragéo de Responsabilidade e Saude (Anexo Il).

V- Cépia da Cédula de Identidade Profissional do Conselho Regional de Educagéo Fisica (Bacharel
Licenciado Pleno / Provisionado);

V- Copia do Diploma de Curso Superior em Educagao Fisica — Bacharel / Licenciatura Plena (apenas
para Profissional de Iniciagdo Esportiva — Graduado);
VI- Cépia do Diploma de Formagdo Académica de maior grau - Doutorado, Mestrado, Pés-
graduagao, Graduagao (apenas para Profissional de Iniciagdo Esportiva — Graduado);
VII- Curriculo profissional, incluindo atividades e experiéncia como profissional de iniciagéo esportiva
na modalidade pretendida por no minimo 2 (dois) anos — Maximo 3 paginas;
VIII- Copia do certificado de curso de capacitagdo ou formagao na modalidade pretendida;

IX- Copia dos documentos comprobatdrios dos cursos de formagao ou capacitagéo na respectiva
modali area do i to para somatdria de carga horaria — maximo de 6 (seis)
documentos, conforme item 2.8 Anexo I;
X- Certificado de concluséo do curso “Prevengao e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte |
PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO BRASILEIRO DO COB
(disponivel em: https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob).

3.2. Profissional de Iniciacdo Esportiva — C i )
|- Cépia da Cédula de Identidade e CPF ou CNH;
Il- Comprovante de Residéncia;
I1l- Declarag&o de Responsabilidade e Saude (Anexo Il).
IV- Cépia do documento concedido pela organizagdo estadual ou federal que oficialmente
representa a respectiva arte marcial ou luta, de que o profissional ostenta graduag&o minima na
modalidade para, e se encontra apto para ministrar aulas da respectiva modalidade.
V- Curriculo profissional, incluindo atividades e experiéncia como profissional de iniciagéo esportiva
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na modalidade pretendida por no minimo 2 (dois) anos — Maximo 3 paginas;
VI- Copia do certificado de curso de capacitagéo ou formagao na modalidade pretendida;
VII- Cépia dos documentos comprobatérios dos cursos de formagao ou capacitagao na respectiva

i do conhecit para somatoéria de carga horaria — maximo de 6 (seis)

documentos, conforme item 2.8 Anexo ;
VIII- Certificado de conclus&o do curso “Prevengao e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte
| PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO BRASILEIRO DO
COB (disponivel em: https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob).

4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

4.1 Para fins de concessao deste beneficio, os Profissionais de Iniciagao Esportiva serao subdivididos
nas seguintes categorias:

4.1.1 Profissional de Iniciacéo Esportiva — Graduado ou Provisionado: profissionais de Educagéo Fisica
possuidores de diploma obtido em curso superior de Educagéo Fisica (bacharelado ou licenciatura
plena) oficialmente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao; ou os profissionais que
tenham compre exercido ativi proprias dos Pr is de Educagao Fisica até a data
de inicio da vigéncia da Lei n® 9.696 de 1° de setembro de 1998, nos termos estabelecidos pelo Conselho
Federal de Educacao Fisica (Confef).

4.1.2 Profissit de Iniciacdo Esportiva — Conceituado: profissionais que atuam com artes marciais
ou lutas e que ostentam condigao de 40 na i e que o compi por meio de
documento concedido pela organizagéo estadual ou federal que ofi te represente a

arte marcial ou luta de que o candidato se encontra apto para ministrar aulas da respectiva modalidade.

4.2 A Bolsa Esportiva Municipal sera concedida nos termos do item 4.1. e para manutengédo da
concessdo da Bolsa Esportiva o Profissional de Iniciagdo Esportiva devera, minimamente, manter a
condigdo de habilitagdo para exercer a fungéo apresentada no ato da inscrigéo.

4.3 Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibida a inscrigao
em mais de uma categoria por requerente, caso ocorra, o pleito do requerente sera sumariamente
invalidado, salvo no caso em que uma delas seja para categoria atleta nao profissional ou paratleta ou
guia.

4.4 A concessdo da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurard o periodo
estabelecido no termo de adesdo enquanto o ici atender as ico i nos
critérios de avaliagdo. A concessao da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de qualquer
natureza com a Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer
de Itajai, sendo que o valor pago possui carater indenizatorio, e assim, podendo cessar o beneficio a
qualquer momento, conforme Art. 5°, §3° e Art. 6°, §3° da Lei n°® 6.853/2018 e suas alteragoes
posteriores.

4.5 Os locais e horarios de atendimento que irdo compor a contrapartida do profissional ao beneficio,
serdo definidos pela Fundag@o Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, e, caso o candidato ndo tenha
disponibilidade para atendimento das demandas determinadas pela FMEL, a vaga sera disponibilizada
para o proximo colocado da classificagéo final da modalidade.

4.6 Respeitada a ordem de classificagdo do resultado final do presente processo, os profissionais
aprovados serdo convocados pela FMEL para escolha do local de atendimento que ird compor a
contrapartida do profissional ao beneficio.

4.7 Caso o candidato néo tenha disponibilidade para atendimento das demandas determinadas pela
FMEL, este deverad assinar o Termo de Desisténcia do Programa Bolsa Esportiva e a vaga sera
disponibilizada para o préximo colocado da classificagao final da modalidade.
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5. DA CONTRAPARTIDA

5.1 A contrapartida devera ser cumprida nos nucleos de iniciagao esportiva instalados nos diversos
bairros da cidade de Itajai, em conformidade com as demandas locais. Cada turma devera ser atendida
em horario, duragéo e local definido pela Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer.

5.2 O Profissional em cumprimento da contrapartida fard uso da plataforma on-line disponibilizada
pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer (Placarsoft) para cadastro/matricula dos alunos
participantes, registro de presenca dos alunos, apresentagao de planejamento e relatério mensal para
acompanhamento das atividades.

5.3 O valor do beneficio mensal somente sera repassado para o Profissional mediante o correto
preenchimento das chamadas das turmas pelas quais é responsavel, pela apresentagdo e aprovagéo
de relatorio mensal, comprovagdo do nimero de atendimentos determinados (cadastro e atualizagdes
subsequentes), bem como comparecimento e cumprimento da contrapartida.

6. DA COMISSAO DE ANALISE DO BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL

6.1 O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera realizado,
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundag&o Municipal de
Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com a Lei n® 6853
de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12446 de 28 de dezembro de
2021, operacionalizado pela Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva.

6.2 A Comissao de Analise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos membros
por este indicado, conforme prevé o n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

6.3 Os integrantes da Comissao de Andlise poderao ser substituidos a qualquer tempo, em caso de
impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forca maior, de suspeicdo ou
impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando
obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as
substituicdes.

6.4 A Comissdo de Andlise somente deliberara quando contar com a presenga de maioria absoluta
dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas em documento
oficial (Ata).

6.5 O processo de selegao para a concessao do Bolsa Esportiva contara com as seguintes fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscrigdo e demais anexos deste Edital; podendo
realizar diligéncias para sanar equivocos em documentag&o, tais como falta de assinatura ou ilegiveis.

22 Fase — Analise Documental: Com base na documentagao apresentada, a Comissao de Analise
atribuira pontuagao a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n° 12.446 de 28 de
dezembro de 2021.

3?2 Fase — Classificagao: Findada a andlise documental, a Comiss@o de Andlise, com base na
pontuagdo recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

4 Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos candidatos
classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terdo o prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contado a partir do dia desta publicagdo para interposicao de Recurso (Modelo), que devera
ser direcionado & Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva que analisara o pedido. O pedido
devera ser enviado para o e-mail fmel.comunitario@itajai.sc.gov.br.

52 Fase — Homologagao: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comissdo de
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Andlise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos Profissionais de Iniciagédo
Esportiva beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio

(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai
(www.fmel.itajai.sc.gov.br).

7. DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia atil do ano corrente da
contemplagéo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo prépria, ou do
responsavel se menor de 18 (dezoito) anos, de que os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva
foram utilizados para custear as despesas do beneficiado em sua manutengédo pessoal e esportiva.

7.2 O nao cumprimento das disposigces previstas para prestagdo de contas do Programa Bolsa
Esportiva Municipal conforme o Decreto n° 12.446/2021, implicara na ndo concessdo do beneficio no
edital do ano seguinte, podendo o proponente participar nos demais anos subsequentes, desde que seja
regularizada a pendéncia relativa a prestagéo de contas junto 8 FMEL.

7.3 As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo estabelecido no termo de adesao definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2026. A bolsa ndo tem efeito retroativo e nao gera direito
adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n° 6.853/2018 e suas alteragdes
posteriores e Decreto n°® 12.446/2021.

8. DAS DISPSIGOES FINAIS

8.1 - As obrigagdes do Profissional de Iniciagdo Esportiva beneficiado estéo estabelecidas no
Decreto n° 12.446/2021, em consonancia com a Lei n° 6.853/2018 e suas alteragdes posteriores. O ndo
cumprimento de qualquer obrigagao, acarretara no cancelamento do beneficio.

8.2  -O candidato devera apresentar na inscrigdo a conta corrente ou poupansa no Banco do
Brasil em seu nome e CPF; para pagamento das parcelas do bolsa espotiva caso seja contemplado.

8.3 Cabera a Comisséo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia
sobre qualquer beneficiario, podendo por decisdo da mesma rescindir o beneficio concedido e, quando
devido, determinar a devolugédo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de
qualquer termo da Lei n° 6.853/2018 e do Decreto n° 12.446/2021, constituindo motivo para resciséo a
ocorréncia de pelo menos uma das seguintes hipoteses atribuiveis ao, profissional de iniciagdo
esportiva, assegurado sempre a ampla defesa e o contraditorio:

|- Deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concessao do beneficio;

11- Deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por este edital;

Il- Profissional de Iniciagdo Esportiva que deixar de comparecer ao local, dia e horario
determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12.446/2021, em seus anexos, bem como a
competi¢des determinadas e convocagdes da FMEL;

IV- Comprovagao do uso de documento ou declaragao falsos para obtengéo do beneficio;

V- Inidoneidade de documento apresentado & Superintendéncia Administrativa das Fundagdes ou
a FMEL, ou falsidade de informagao prestada pelo bolsista, a qualquer momento;

VI- Quando exigido, deixar de apresentar documentag&o pendente na fase de comprovagéao das
informagdes, bem como relatdrios de atividades mensais;

VII- Solicitagdo do bolsista;

VIII- Deciséo ou ordem judicial;

IX- Evasé&o ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, § 1° e 2° e seus respectivos
incisos da Lei Municipal n° 6.853/2018;Falecimento do bolsista;

X- Advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
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paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva, exceto quando
comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas atividades sem risco
de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagéo.

8.4 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comiss&o de Analise do Programa Bolsa
Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da FMEL. Todas as decisdes da Comissdo de
Analise do Programa Bolsa Esportiva sdo soberanas e deverdo constar em Ata oficial de reunido.

Municipio de Itajai, 05 de dezembro de 2025.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagdes

Daniel dos Passos

Diretor Executivo
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer
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ANEXO | - DAS CONDIGOES, CRITERIOS DE SELEGAO, VAGAS E
VALORES

1.DA CLASSIFICAGAO

1.1 A Comissao de Avaliagdo analisara a pontuagdo de cada candidato e valores seguindo os
critérios estabelecidos neste Edital, em consonancia da Lei n® 6.853/2018 e suas alteragtes posteriores,
regulamentada pelo Decreto n° 12.446/2021.

1.2 Sera atribuicéo do profissional de iniciagdo esportiva desenvolver as atividades nos nucleos,
nao sendo autorizado o cumprimento da contrapartida por profissional nao beneficiario do Programa
Bolsa Esportiva Municipal.

2.DOS CRITERIOS

2.1 A classificagdo dos Profissionais de Iniciagdo Esportiva — Graduado, Provisionado e
Conceituado sera divulgada em listagem Unica.

2.2 Apods andlise documental e pontuagao dos requerentes, todos seréo classificados do maior
pontuador ao menor, conforme a modalidade pretendida.

2.3 A classificagédo do candidato no Processo de Selegédo nao implica direito ao beneficio, cabendo
a Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva a decisdo sobre a convocagao para provimento
das vagas.

2.4 Candidatos classificados, mas nao contemplados pelo Programa Bolsa Esportiva nas vagas
disponibilizadas inicialmente, permanecerdo na classificagdo como cadastro de reserva, podendo ser
chamados quando houver disponibilidade de vagas na modalidade requerida. Estar na lista de
classificagdo néo garante o beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando o mesmo sujeito a abertura de
vagas no decorrer do ano conforme identificagdo da demanda.

2.5 Ocorrendo empate na pontuagéo para fins de classificagéo, aplicar-se-a para o desempate, o
disposto no paragrafo Gnico do Art. 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condigéo de idoso, nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que nédo estdo ao amparo da Lei citada anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato:

a) Candidato de maior grau de formagéo académica; persistindo o empate, passa-se ao item “b”;

b) O candidato que tenha residéncia e domicilio em Itajai — SC; persistindo o empate, passa-se
ao item “c”;

c) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa- se ao item “d”;

d) Sera efetuado sorteio;

2.6 O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da Discricionariedade,
assim sendo, a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer, se reserva o direito de dispor o nimero de
vagas condizente a politica publica municipal adotada, de acordo com a demanda, recursos financeiros
disponiveis e objetivos da FMEL.

2.7 Todas as publicagdes relacionadas ao presente edital seréo divulgadas no enderego eletrénico
da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, e caso necessario, a comunicagdo com
o candidato por meio do Sistema do Programa Bolsa Esportiva. O candidato tem a obrigatoriedade e
responsabilidade de acompanhar o processo pelos meios aqui elencados, eximindo a FMEL da
responsabilidade de qualquer notificagédo pessoal.

2.8 Para fins de classificagdo dos inscritos, serdo somados os pontos obtidos em cada critério:

| — Formagédo Académica Profissional — Pontuagdo nao cumulativa — Em atendimento as
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exigéncias do CREF para o exercicio legal da profissdo, com pontuagéo especifica: Conceituado na
modalidade especifica, Graduado ou Provisionado, Pés-graduado, Mestrado e Doutorado.

Il- Curso de Capacitagéo Presencial — Pontuagdo ndo cumulativa — Soma da carga horaria em no
maximo 03 (trés) cursos de capacitagdo (até trés certificados) em temas aplicaveis na modalidade
pleiteada, concluidos nos Ultimos 3 (trés) anos, a contar da data de publicagao deste edital. Ndo serdo
considerados cursos cuja carga horaria seja incompativel com a data de inicio e término do curso, tendo
como parametro a realizagdo da carga horaria méaxima diaria de 10 (dez) horas/aula e semanal de 50
(cinquenta) horas/aula pelo candidato.

Ill- Curso de Capacitagdo EAD — Pontuagdo ndo cumulativa — Soma da carga horaria em no
maximo 03 (trés) cursos de capacitagdo (até trés certificados) em temas aplicaveis na modalidade
pleiteada concluidos nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da data de publicagéo deste edital. Nao seréo
considerados cursos cuja carga horaria seja incompativel com a data de inicio e término do curso, tendo
como parametro a realizagao da carga horaria maxima diaria de 10 (dez) horas/aula e semanal de 50
(cinquenta) horas/aula pelo candidato.

V- Participagdo de eventos esportivos — Pontuagdo cumulativa — considerando a participagdo em
eventos esportivos na fungdo de técnico e/ou auxiliar técnico na modalidade requerida.

2.9 - A pontuagéo referente aos critérios estao estabelecidas no quadro abaixo, podendo o
candidato atingir um valor maximo de 18 pontos.

= Cursos de Cursos de Participagao em
Formagao I en
5 Ponto | C; Ponto | C: Ponto eventos Ponto
Profissional B n
Presencial EAD esportivos
Académicoou | 10 horas 1 15 horas 1 JEINORME 1
Conceituado
Graduadoou | 20 horas 2 40 horas 2 JESC 1
Provisionado
CCEF
Pés- Graduado 4 40 horas 3 60 horas 3 (Moleque bom de 1
bola)
Mestradoou | ¢ 60 horas 4 80 horas 4
Doutorado
- 80 horas 5 100 horas 5 - -

3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA

3.3.0s valores das bolsas dos Profissionais de Iniciagdo Esportiva classificados dentre as vagas
ofertadas pela FMEL (Anexo IIl) terdo sua contrapartida definida pela Comiss&o de Analise do Programa
Bolsa Esportiva Municipal conforme segue: os contemplados definidos com contrapartida de 10 horas
receberao o beneficio no valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e, como contrapartida, irdo dispor
de 10 horas semanais de iniciagdo esportiva & comunidade na modalidade especifica, segundo a
demanda elencada pela FMEL; assim como os contemplados que forem definidos com contrapartida de
20 horas, receberéo o beneficio no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e, como contrapartida, irdo
dispor de 20 horas semanais de iniciagdo esportiva & comunidade na modalidade especifica, segundo
a demanda elencada pela FMEL.
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE E SAUDE (ANEXO II)

Declaro para os devidos fins e efeitos que estou pleiteando, por minha livre e espontanea
vontade, beneficio da Bolsa Esportiva na categoria PROFISSIONAL DE INICIACAO
ESPORTIVA, constante do Programa Bolsa Esportiva da Lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de
2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo Decreto n® 12.466 de 28 de dezembro
de 2021, me pondo a disposi¢do da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer, nos horarios e
locais de aulas definidos em comum acordo com a mesma, respeitando condigées minimas de
atendimento impostas pela politica plblica aderida e isentando a Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer e demais parceiros envolvidos, em meu nome e de meus sucessores, de
quaisquer responsabilidades advindas de minha participagdo enquanto beneficiario.

Declaro, ainda, que conhego e concordo com o Edital 023/2025 — FMEL e com o decreto
n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021, regulamentador da lei n° 6.853 de 09 de fevereiro de
2018 e suas alteragbes posteriores, estando ciente de minhas obrigagdes e de todas as
medidas legais de critérios de inclusdo e exclusdo que incorporam a Lei do Programa Bolsa
Esportiva.

Declaro, em tempo, que estou em perfeitas condigdes fisicas, gozando de boa saude e
capacitado(a) para a pratica das atividades fisicas implicitas na modalidade por mim escolhida,
bem como para acompanhar as equipes e atletas representantes do Municipio de Itajai em
competigdes de qualquer nivel, em todo territério nacional, e ainda, em territério estrangeiro,
quando for o caso.

Por este instrumento cedo todos os direitos de utilizagdo de minha imagem renunciando
ao recebimento de quaisquer rendas que possam ser auferidas com a divulgagdo de
informagdes, clipes, materiais jornalisticos e fotos em ag&o realizada pela Fundagdo Municipal
de Esporte e Lazer de Itajai e Prefeitura Municipal de Itajai.

Itajai, __de de 2025.

Assinatura:

Nome:

RG: CPF:
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FORMULARIO PARA RECURSO (ANEXO lIl)

A Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva

FORMULARIO PARA RECURSO - EDITAL 023/2025

Nome do Candidato:

Profissi de Iniciagdo Esportiva - duado/Provisit /Conceit D

Modalidade:

Solicito a revisdo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:

Itajai, de de 2025.

Assinatura do Candidato

Encaminhar o formulario preenchido e assinado para o e-mail:
fmel.comunitario@itajai.sc.gov.br
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QUADRO DE VAGAS DE CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA
(ANEXO IV)

CONTRAPARTIDA 20h 10h
Atletismo 0 3
Badminton 0 2
Basquete 0 8
Beach Ténis 2 0
BMX 0 1

Bocha 0 1

Bolado 0 2

Boxe 0 2

Boxe Chinés 0 3
Futebol 0 8
Futevélei 0 2
Futsal 0 8
Ginastica Ritmica 0 2
Handebol 0 8

Jiu Jitsu 0 3

Judé 0 3

Karaté 0 4

Muay Thai 0 3
Taekwondo 0 4
Ténis de Campo 0 1
Ténis de Mesa 0 1
Triatlo 2 0

Vélei de praia 0 2
Voleibol 0 8
Xadrez 0 4
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EDITAL N° 024/2025 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E
SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL
DE ITAJAI PARA TECNICOS E AUXILIARES
TECNICOS PARADESPORTIVOS PARA O
PROGRAMA BOLSA ESPORTIVA MUNICIPAL
DE ITAJAI REFERENTE AO ANO DE 2026.

A Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selecéo e concessdo
de Bolsa Esportiva para o ano de 2026, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte do municipio
de Itajai, nos termos deste edital, de acordo com a Lei n2 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e alteracdes
posteriores e conforme decreto n? 12.446 de 28 de dezembro de 2021 e Lei n®7604 de 20 de dezembro
de 2023.

1. DO OBJETIVO

1.1 O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias, técnicos,
auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto comunitario e de
rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio de promogao
social, mediante a concessao de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente edital contempla
técnicos e auxiliares técnicos das diversas modalidades de rendimento no paradesporto.

2. DA INSCRIGAO

21 - Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverdo fazer suas inscrigdes,
exclusivamente, através do portal eletrénico, https://itajai.app.placarsoft.com.br/, no periodo
estabelecido neste edital, preenchendo os formularios e anexo os documentos solicitados, conforme
modalidade selecionada.

2.2 - O cronograma seguira as seguintes datas/etapas:

a) Periodo de inscrigdo: de 05 de dezembro 2025 até as 23h59 de 14 de dezembro de 2025;
b) Diligéncias para corre¢do de documentos: até as 23h59 de 16 de dezembro de 2025;

c) Resultado Preliminar: dia 18 dezembro de 2025;

d) Apresentacao de recurso: até as 23h59 de 23 dezembro de 2025;

e) Resultado Final: dia 30 de dezembro de 2025;

f) Assinatura do Termo de Ades&o: a partir do dia 05 de janeiro de 2025.

2.3 - Qualquer divida poderé ser enviada para o e-mail fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br, com
prazo de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) uteis durante o periodo de inscrigao.

2.4 -E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletronicas mencionadas
acima, o preenchimento online do formulario de inscri¢éo disponivel na area restrita
do candidato, acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem
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como o envio de TODOS os documentos solicitados, via sistema.

2.5- O simples cadastro de inscrigdo, sem o preenchimento completo dos formularios online e
envio dos documentos solicitados neste edital, ndo garante a participagdo no processo de selegdo. A
inscri¢do online sera finalizada apés confirmagéo de envio do pedido e atualizagéo do historico de
acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrig&o.

2.6 -A simples inscrigdo ndo garante a contemplagao da Bolsa Esportiva Municipal ao candidato.

2.7 - E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios
estabelecidos neste Edital, na legislagdo e regulamentagdo vigente, e sua inscrigdo implica no
conhecimento e a tacita aceitagéo das condicGes estabelecidas no seu inteiro teor, ndo podendo o
candidato alegar o seu desconhecimento.

2.8 - Os recursos deverdo ser apresentados em formato padrdo e enviados para o e-mail
fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br, no prazo estabelecido neste edital. Nao sera aceito a inclusdo de
documentos ou alteragdes dos documentos ja enviados via sistema sem que seja solicitado por
diligéncia. O recurso tem como objetivo identificar algum equivoco cometido pela Comissdo em relagdo
ao resultado preliminar.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Em atendimento ao disposto no Artigo 32 da Lei n® 6.853/2018, para pleitear a concesséo da
Bolsa Esportiva Municipal, os candidatos interessados na categoria técnico e auxiliar técnico
paradesportivo deverdo preencher cumulativamente e comprovar os seguintes requisitos:

| - Ter participado de cc icoes esportivas e p: portivas oficiais em ambitos municipal,
estadual, nacional ou internacional, no caso de técnicos e auxiliares técnicos, comprovado
através de documentos definidos em edital;

3.2 Com o deferimento da concessdo da Bolsa Esportiva Municipal, o requerente
obrigatoriamente e i p! ao de Itajai em todas as competigoes
que a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer - FMEL for partici e desejar a-lo, sob
pena de, obrigatoriamente, ter que devolver integralmente os recursos recebidos até a data da liberagdo
efetiva.

3.3 O requerente beneficiado com a Bolsa Esportiva Municipal oferecerd como contrapartida,
autorizagdo para o uso de sua imagem, voz, nome e/ou apelido esportivo em imagens e anuncios
oficiais do Municipio, bem como usara a marca oficial do Municipio de Itajai e da Fundagado Municipal
de Esporte e Lazer - FMEL e de seus patrocinadores oficiais em seus uniformes e nas demais matérias
de divulgacdo e marketing.

3.4 A concessao da Bolsa Esportiva Municipal fica limitada a uma por técnico e auxiliar técnico.

4. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA

4.1 - Para a fungéo de TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes
documentacgoes:
| - Formulario eletronico de inscri¢do devidamente preenchidos;

1} - Copia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF - Bacharel
/ Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovagéo da ostentagéo de faixa preta ou certificado que
conste que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que nao
contemple faixa, concedida por organizag&o estadual ou federal que oficialmente representa a arte

marcial ou luta, quando se tratar de artes marciais.
1] - Copia de documento oficial com foto, que contenha informagdes do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)
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\2 - Copia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declarag&o de residéncia
de terceiro, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido da AMFRI.
V- Curriculo profissional esportivo, preenchido corretamente. Serdo considerados resultados
devidamente comprovados dos Ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.
\l - Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes
para selegdes, emitidos por federagdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou
entidade publica responsavel. Entende-se por documentos comprobatérios:

1. Sumulas - Oficial da competigéo, legivel e datada.

2. Declaragdo de entidade desportiva elencando o resultado obtido, em papel
timbrado, datado e assinado; ou
3. Resultados online - Oficial da competigéo, legivel e datado.

\ - Declaragao de Responsabilidade e Saude - Conforme Modelo disponibilizado no portal.

VIII- Certificado de Formagdo Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pos-graduagéo,
graduagao);

IX - Certificado de curso de capacitagdo ou formagdo no paradesporto, como no minimo de 60
horas comprovadas (item 3.1)

X Certificado de conclusdo do curso “Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e Abuso no
Esporte | PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO
BRASILEIRO DO COB, disponivel no link: https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob#cursos.

4.2 - Para a fungdo de AUXILIAR TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes
documentagdes:
| - Formulario eletrénico de inscricdo devidamente preenchidos;

Il - Copia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagdo Fisica (CREF - Bacharel /
Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovagao da ostentagao de faixa preta ou certificado que
conste que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que nao
contemple faixa, concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa a arte
marcial ou luta, quando se tratar de artes marciais.

Il - Cépia de documento oficial com foto  que contenha informagdes do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF)

IV - Copia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragéo de residéncia de
terceiro, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido da AMFRI.
V - Curriculo profissional esportivo, preenchido corretamente. Serdo considerados resultados
devidamente comprovados dos Ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.
VI - Documentos comprobatdrios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para
selegdes, emitidos por federacdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou
entidade publica responsavel. Entende-se por documentos comprobatdrios:

e Sumulas - Oficial da competigao, legivel e datada.

e Declarag&o de entidade desportiva elencando o resultado obtido ou a convocagéo, em

papel timbrado, datado e assinado; ou
e Resultados online - Oficial da competicao, legivel e datado.

VII - Declaracdo de Responsabilidade e Satude - Conforme Modelo disponibilizado no portal. VIII
VIII - Certificado de Formagao Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagéo,
graduagao);
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IX - Certificado de curso de capacitagdo ou formagdo no paradesporto, como no minimo de 60
horas comprovadas;

XI Certificado de conclusdo do curso “Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e Abuso no
Esporte | PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO
BRASILEIRO DO COB, disponivel no link: https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob#cursos.

4.3 - Os resultados atribuidos a uma equipe deverao ser considerados apenas para 01 (um)
candidato na fungao de TECNICO ou AUXILIAR TECNICO.

4.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio de TODOS os documentos
solicitados de forma legivel, sob pena de desclassificagdo caso néo seja resolvida durante o prazo
de diligéncias.

4.5 - N&o sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva @ mesma pessoa, ficando proibida a
inscrigdo em mais de uma categoria por candidato. Caso ocorra, o pleito do candidato sera
sumariamente invalidado.

4.6 - A concessdo da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurara o periodo
estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condigdes estabelecidas nos
critérios de avaliagdo. A concessdo da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de
qualquer natureza com a Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer - FMEL, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo
cessar o beneficio a qualquer momento, conforme art. 62, §32 da Lei n2 6853/2018 e alteragdes
posteriores e decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

4.7- A contrapartida devera ser cumprida nos locais e horarios de treinamento definidos pela
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, de acordo com a dispon dade e
necessidade, sendo obrigatoriamente realizados no municipio de Itajai. Os treinamentos
poderdo ocorrer nos periodos matutino, vespertino ou noturno, em diferentes bairros da
cidade. Caso, néo tenha di ibili elou isténcia, sera o

48 - Os técnicos e auxiliares técnicos selecionados deverdo, obrigatoriamente e
exclusivamente, representar o municipio de Itajai em todas as competicoes federativas,
confederativas, paralimpicas, nos ambitos nacional, estadual, regional € municipal, em qualquer
modalidade paradesportiva. O ndo cumprimento desta exigéncia implicara na excluséo do técnico
elou auxiliar do Programa Bolsa Esportiva.

5. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

5.1- Este Edital do Programa Bolsa Esportiva contemplara técnicos e auxiliares técnicos, em
carater de lusividade com o icipio de Itajai, de acordo com as categorias e
respectivas fungdes descritas abaixo:

Técnicos - Profissional graduado (Bacharel / Licenciado Pleno) ou provisionado,
que venha a atuar como Técnico de modalidade especifica, ou ainda, profissional com
comprovagdo da ostentacdo de faixa preta ou certificado que demonstra que o candidato encontra-
se apto a ministrar treinos concedida por organizagdo estadual ou federal que oficialmente

representa a arte marcial ou luta, aplicando diretamente treinamento em equipe de rendimento
sediada no Municipio ou delegacdo que representa Itajai em eventos municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como, auxiliando em atividades do paradesporto escolar, conforme
planejamento da Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Responsavel técnico pelo
monitoramento e acompanhamento dos auxiliares técnicos graduandos que atuarem na
modalidade, bem como cadastro dos atletas, formagdo de selegdes, relatérios relativos ao
rendimento e monitoramento de alunos dos polos esportivos da FMEL com o intuito de selecionar
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novos atletas.

2. Auxiliares Técnicos - Profissional graduado (Bacharel ou Licenciado Pleno) ou
provisionado, ou ainda, profissional com comprovagéo da ostentacdo de faixa preta ou certificado
que demonstra que o candidato encontra-se apto a ministrar aulas concedida por organizagido
estadual ou federal que oficialmente representa a arte marcial ou luta, que venha a atuar como
Auxiliar Técnico de modalidade especifica, em equipe de rendimento sediada no Municipio ou
delegagao que representa Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais; bem
como auxiliando em atividades do paradesporto escolar, conforme planejamento da Fundagao
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Profissional atuante nas equipes de base da modalidade e
pdlos de iniciagao esportiva.

5.2 - Os técnicos e auxiliares técnicos deverdo proceder com inscri¢do, optando pelas fungdes de
TECNICO ou AUXILIAR TECNICO, especificando a modalidade pretendida, de acordo com as
vagas disponibilizadas neste edital, conforme ANEXO Ill. Sendo classificados pela pontuagéo
obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade escolhida,
classificados do maior pontuador ao menor.
5.3 - A Comisséo de Avaliagdo analisara a pontuagdo e classificagdo de cada requerente e
definird os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital, nos anexos | e Il, em
consonéncia com a Lei n%6583, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragbes posteriores,
regulamentada pelo decreto n® 12.446, de 28 de dezembro de 2021.
5.4 -Os nucleos de treinamento de rendimento serédo instalados nos diversos bairros de Itajai/SC,
nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a demanda, com horério,
duracéo e local de treinamento a ser definido pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer.
5.5 - Apos andlise e pontuag&o dos requerentes, todos serdo classificados do maior pontuador ao
menor, de acordo com a categoria e modalidade pretendida.
5.6 - Nas categorias TECNICO e AUXILIAR TECNICO, todos os requerentes serao classificados
pela pontuagdo obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na modalidade
escolhida.
5.7 - Os candidatos classificados, em ambas as categorias, mas ndo beneficiados pelo Programa
Bolsa Esportiva, permanecer&o na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados quando
houver disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.
5.8 - Ocorrendo empate na pontuagéo para fins de classificagéo, aplicar-se- 4 para o desempate,
o disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais). Para os candidatos que ndo estdo ao amparo citado anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Candidato com maior pontuagdo no critéio MELHOR RESULTADO EVENTOS
FESPORTE / ESTADUAL, conforme item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate,
passa-se ao item “b”;
b)  Candidato com maior pontuagdo no crittrio MELHOR RESULTADO EVENTOS
NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS, conforme item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo
0 empate, passa-se ao item “c”;
c) Candidato com maior pontuagdo no critério MAIOR NIVEL ABRANGENCIA, conforme
item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “d”;
d) Candidato com maior pontuagdo no critério CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO,
(comprovar trabalhar com mais de um segmento, ou seja, DA, DF, DI, DV) conforme item 2.5
do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “d”;
e) Candidato de maior grau de formagédo académica; persistindo o empate, passa-se ao item
f;
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f) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item g;
g)  Sera efetuado sorteio;
59 - O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da
Discricionariedade, e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo o
numero de vagas e contrapartida distribuidas nas modalidades previstas no Anexo lIl.
5.10 - A relacao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2025 sera divulgada no
site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido. O candidato tem a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo
eximindo a FMEL de qualquer responsabilidade de notificagédo pessoal.

6. DA COMISSAO DE ANALISE

6.1 - O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagéo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo
com a Lei n? 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n? 12446
de 28 de dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissdo de Analise do Programa Bolsa
Esportiva.

6.2 - A Comissao de Andlise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos
membros por este indicado, conforme prevé o n? 12.446 de 28 de dezembro de 2021.

6.3 - Os integrantes da Comissdo de Andlise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em caso
de impossibilidade de participacio decorrente de caso fortuito ou de forga maior, de suspeigéo ou
impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando
obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissé@o de Andlise do Programa Bolsa Esportiva as
substituicdes.

6.4 - A Comissdo de Andlise somente deliberara quando contar com a presenga de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunies deverdo ser registradas em
documento oficial (Ata).

6.5 - O processo de selegdo para a concessdo do Bolsa Esportiva contard com as seguintes
fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentacdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscrigdo e demais anexos deste Edital;
podendo realizar diligéncias para sanar equivocos em documentac&o, tais como falta de assinatura
ou ilegiveis.

2° Fase — Andlise Documental: Com base na documentacdo apresentada, a Comissdo de
Andlise atribuird pontuacdo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n? 12.446
de 28 de dezembro de 2021.

3?2 Fase — Classificagao: Findada a andlise documental, a Comissao de Andlise, com base na
pontuagao recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundag&do
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

42 Fase - Recursos: Sera publicada no Jomal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da
Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos
candidatos classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terdo o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado a partir do dia desta publicagéo para interposi¢do de Recurso
(Modelo), que devera ser direcionado & Comissao de Andlise do Programa Bolsa Esportiva que
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analisara o pedido. o pedido  devera ser enviado para o  e-mail
fmel.paradesportoja@itajai.sc.gov.br.

5?2 Fase — Homologagao: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comiss&do
de Analise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos técnicos e auxiliares
técnicos beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio
(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai
(www.fmel.itajai.sc.gov.br).

7. DAPRESTAGAO DE CONTAS

7.1 - O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o Ultimo dia util do ano corrente da
contemplagéo através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragao propria de
que os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva foram utilizados para custear as despesas
do beneficiado em sua manutengéo pessoal e esportiva.

7.2 -0 ndo cumprimento das disposigdes previstas para prestacdo de contas do Bolsa Esportiva
Municipal, implicard na ndo concessdo do beneficio no edital do ano seguinte, podendo os
proponentes participarem nos demais anos subsequentes, desde que seja regularizada a
pendéncia junto a FMEL.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 - As bolsas concedidas terdo duragédo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2026. A bolsa nao tem efeito retroativo e ndo gera
direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n? 6853 de 09 de
fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e art. 12 do Decreto n? 12.446 de 28 de dezembro
de 2021.
8.2 - Caso, por opgdo da FMEL ou a pedido do contemplado, sejam diminuidas as horas
semanais de contrapartida, o valor sera readequado de acordo com o item 3.2 do anexo | e anexo
Il deste edital.
8.3 - O candidato devera apresentar na inscrigdo conta corrente ou poupanga no Banco do
Brasil em seu nome e CPF; para o pagamento das parcelas do bolsa esportiva caso seja
contemplado.
8.4 - As obrigagdes do requerente beneficiado estdo estabelecidas no n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonéncia com a Lei n® 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas
alteragdes posteriores. O ndo cumprimento de qualquer obrigacao, acarretara no cancelamento
do beneficio.
8.5 - Cabera & Comissao de Avaliagdo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por deciséo da mesma rescindir o beneficio concedido e, quando
devido determinar a devolugéo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento
de qualquer termo da Lei n® 6.853 e suas alteragdes posteriores e do decreto n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a ocorréncia de pelo menos uma das
seguintes hipéteses atribuiveis ao  técnico e auxiliar técnico, assegurado sempre a ampla
defesa e o contraditorio:
a)  deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concess&o do beneficio;
b)  deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por
este decreto;
c) técnico, auxiliar técnico e profissional de iniciagcdo esportiva que deixar de comparecer
ao local, dia e horario determinado na contrapartida que prevé o Decreto n2. 12446 de 28 de
dezembro de 2021 em seus anexos, bem como a competicdes determinadas e convocagdes
da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer;

d) quando for eliminado em fase que antecede & etapa estadual das competigdes FESPORTE;

e) comprovagao do uso de documento ou declaracao falsos para obtencéo do beneficio;
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f) inidoneidade de documento apresentado a Superintendéncia Administrativa das
Fundagdes ou a Fundagao Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informacgéo prestada
pelo bolsista, a qualquer momento;

g) quando exigido, deixar de apresentar documentagao pendente na fase de comprovagéao
das informacgdes, bem como relatérios de atividades mensais;

h)  solicitagao do bolsista;

i) decisdo ou ordem judicial;

j) evasdo ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 62, §§ 12 e 22 e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n® 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;

k) falecimento do bolsista;

1) advento de gestag&o que impede a contemplada de exercer suas atividades como atleta,
paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva, exceto quando
comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas atividades
sem risco de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagé&o.

8.6 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Andlise do Programa
Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer. Todas as decisdes da Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva
s&o soberanas e deveréo constar em Ata oficial de reuni&o.

Municipio de Itajai, 04 de dezembro de 2026.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagées

Daniel dos Passos
Diretor Executivo
Fundac&do Municipal de Esporte e Lazer
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ANEXO | - TECNICOS
1. DACLASSIFICAGAO E DAS VAGAS

1.1.- Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O ntimero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO Il deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo ndo garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando suijeito a limitagdo de vagas.

1.2.- Serdo considerados resultados ou participagdes pessoais como técnico de equipe/clube nas
pontuagdes gerais de sua modalidade nas competigdes as quais participou como técnico principa
| técnico A / oficial A ou similar. Resultados ou participagdes como auxiliar técnico / técnico B /
oficial B ou similar, ndo serdo considerados para pontuagéo de técnico.

1.3.- Resultados ou participagdes individuais de atletas ndo serdo considerados para pontuagdo de
candidatos a técnicos.

2. DOS CRITERIOS

2.1.-MAIOR NIVEL DE ABRANGENCIA - O candidato sera enquadrado conforme o nivel da maior
competigdo que participou comprovadamente, nos Ultimos 05 (cinco) anos, sendo estes:
Municipal, Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor especificado no item
2.5. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor nivel.

2.2.- CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO - O candidato sera enquadrado conforme as categorias
que participou nos udltimos 05 (cinco) anos, sendo estas: PARAJASC, PARAJESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS E/OU
INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada. A
comprovagdo se dara por sumulas da competicdo ou declaragdo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico.

2.2.1.- Para fins de comprovag&o de abrangéncia estadual, nacional e internacional, con5|derar- se-
&o aquelas competi¢des chanceladas pela respectiva Fed d0/Cor a ira da
modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasﬂelro ou aos
eventos da FESPORTE.

2.3.- MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAIS - O candidato serd enquadrado
conforme colocagéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas estaduais dos
eventos da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela respectiva
Federagao/Cc 40 Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou
Comité Paralimpico Brasileiro ou aos eventos da FESPORTE, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este
critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor resultado.

2.4.- MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato serd
enquadrado conforme colocagdo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos eventos
nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva Confederagdo
Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro
ou aos eventos da FESPORTE, nos tltimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo
considerado o melhor resultado.
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2.5.- A pontuagio referente aos critérios estdo estabelecidas no quadro abaixo, podendo o
candidato atingir um valor maximo de 19 pontos.

MELHOR MELHOR
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE RESULTADO RESULTADO
ABRANGENCIA | PONTO | parTicipagRo | PONTO | FesporTe/ | PONTO NACIONAL/ PONTO
ESTADUAL INTERNACIONAL
MUNICIPAL o1 PARAJASC | 01 5 LUGAR 02 52 LUGAR o1
REGIONAL 02 PARAJESC | 01 4°LUGAR 03 42 LUGAR oi
ESTADUAL 03 CAMPEONATOS 3 LUGAR 04 3°LUGAR 02
ESTADUAIS NAO o1 .
NACIONAL FESPORTE 22LUGAR 05 22LUGAR 03
CAMPEONATOS
INTERNACIONAL NACIONAIS E/OU o1 10 LUGAR 06 12 LUGAR o4
INTERNACIONAIS

3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA

3.1.- A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigdo, conforme

anexo Il

3.2.- Os contemplados receberdo o beneficio no valor basico de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais)
para dispor de 10 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de rendimento da
modalidade selecionada na inscrigao; receberdo o beneficio no valor basico de R$3.000,00 (trés
mil reais) para dispor de 20 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de
rendimento da modalidade selecionada na inscri¢do; e receberdo o beneficio no valor basico de
R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) para dispor de 30 horas semanais de contrapartida para
treinamento as equipes de rendimento da modalidade selecionada na inscricdo. A depender do
disposto nas vagas ofertadas para cada modalidade, conforme relacionado no ANEXO Il deste

edital.

3.3. Caso, por opgao da FMEL ou a pedido do contemplado, sejam diminuidas as horas semanais de

contrapartida, o valor sera readequado de acordo com o item 3.2 deste anexo I.

- Sera acrescido R$100,00 (cem reais) ao técnico que comprovar, conforme inciso VI do item 3.1
deste edital, que conquistou umas das seguintes posi¢des: 12 colocacédo, 22 colocagdo ou 32
(DA, DF, DI, DV) da modalidade referida;

colocagéo geral da modalidade por um segmento
no PARAJASC do ano de 2025, sendo R$400,00 o valor maximo possivel a ser acrescido.
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ANEXO Il - AUXILIAR TECNICO

1. DACLASSIFICAGAO E DAS VAGAS

11 - Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O nimero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO Il deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo nao garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando sujeito a limitagdo de vagas.

1.2 - Seréo considerados resultados ou participagdes pessoais como auxiliar técnico
de equipe/clube nas pontuagdes gerais de sua modalidade nas competicdes as quais participou
como auxiliar técnico / técnico B / oficial B ou similar. Resultados ou participagdes de qualquer
outra forma n&o serdo considerados para pontuagéo de auxiliar técnico, exceto como técnico
principal.

1.3 - Resultados ou participagdes individuais de atletas ndo serdo considerados para
pontuagdo de candidatos a auxiliar técnico.

2. DOS CRITERIOS

2.1 - MAIOR NiVEL DE ABRANGENCIA - O candidato sera enquadrado conforme o nivel da
maior competigdo que participou comprovadamente, nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estes:
Municipal, Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor especificado no item
2.5. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor nivel.

2.2 - CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO - O candidato serd enquadrado conforme as
categorias que participou nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estas: PARAJASC, PARAJESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS E/OU
INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada. A
comprovag&o se dara por simulas da competi¢do ou declaragdo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico.

2.2.1 - Para fins de comprovagéo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, considerar-
se-d0 aquelas competigcdes chanceladas pela respectiva Federagao/Confederagéo Brasileira da
modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro ou aos
eventos da FESPORTE.

2.3 - MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAL - O candidato sera
enquadrado conforme colocac&o especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas
estaduais dos eventos da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela
respectiva Federagdo/Confederacdo Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico
Brasileiro ou Comité Paralimpico Brasileiro ou aos eventos da FESPORTE, nos tltimos 05 (cinco)
anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor resultado.

2.4 - MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato
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sera enquadrado conforme colocacéo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos
eventos nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva
Confederagéo Brasileira da modalidade, vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou Comité
Paralimpico Brasileiro ou aos eventos da FESPORTE, nos Ultimos 05 (cinco) anos. Este critério
n&o é cumulativo, sendo considerado o melhor resultado.
- A pontuacéo referente aos critérios esta estabelecida no quadro abaixo, podendo o candidato
atingir um valor maximo de 19 pontos.

MELHOR MELHOR
MAIOR NIVEL CATEGORIAS DE RESULTADO RESULTADO
ABRANGENCIA | PONTO PARTICIPAGAO PONTO | tesporre/ | PONTO NACIONAL/ PONTO
ESTADUAL INTERNACIONAL
MUNICIPAL 01 PARAJASC 01 5 LUGAR 02 52 LUGAR 01
REGIONAL 02 PARAJESC o1 27LUGAR 03 4°LUGAR o1
ESTADUAL 03 CAMPEONATOS 3 LUGAR 04 3 LUGAR 02
ESTADUAIS NAO 01
NACIONAL 04 FESPORTE 22LUGAR 05 22 LUGAR 03
CAMPEONATOS
INTERNACIONAL 05 NACIONAIS E/OU 01 12 LUGAR 06 12 LUGAR 04
INTERNACIONAIS

3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA

3.1- A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigéo,
conforme anexo Il

3.2- Os contemplados receberdo o beneficio no valor basico de R$900,00 (novecentos reais) para
dispor de 10 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de rendimento da
modalidade selecionada na inscrigdo; receberdo o beneficio no valor basico de R$1.800,00 (mil e
oitocentos reais) para dispor de 20 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes
de rendimento da modalidade selecionada na inscri¢do; e receberdo o beneficio no valor basico
de R$2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para dispor de 30 horas semanais de contrapartida
para treinamento as equipes de rendimento da modalidade selecionada na inscricdo. A depender
do disposto nas vagas ofertadas para cada modalidade, conforme relacionado no ANEXO Il deste
edital.

3.3- Caso, por opgao da FMEL ou a pedido do contemplado, sejam diminuidas as horas semanais
de contrapartida, o valor sera readequado de acordo com o item 3.2 deste anexo Il

3.4 - Sera acrescido R$ 50,00 (Cinquenta reais) ao auxiliar técnico que comprovar, conforme inciso
VI doitem 3.1 deste edital, que conquistou umas das seguintes posigoes: 12 colocagéo, 22 colocagdo
ou 32 colocagéo geral da modalidade em um dos segmentos (DA, DF, DI, DV) da modalidade
referida; no PARAJASC do ano de 2025, sendo R$400,00 o valor maximo possivel a ser acrescido.
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QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO Ill)

CONTRA PARTIDA 10h 20h 30h 20h
Atletismo DA- DF - DI- DV 02 02
Basquete DI 01
Bocha Rafa Vollo DA-DF - DI-DV 01
Bocha Paralimpica DF 01
Ciclismo DF - DV 01
Futsal DA 01
Futsal DI 01
Natagéo DA- DF - DI- DV 01
Judd DV 01
Paracanoagem DF 01
Parataekwondo DF - DI 01
Ténis de Campo DF 01
Ténis de Mesa DA-DF-DI 01
Xadrez DA -DF - DV 01
TOTAL 05 09 01 02
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Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovagao da ostentagéo de faixa preta ou certificado que conste

que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que ndo contemple faixa,
concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa a arte marcial ou luta, quando

EDITAL N° 22/2025 - FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

DISCIPLINA, NO AMBITO DA FMEL -
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, O PROCESSO DE INSCRIGAO E

se tratar de artes marciais.

mn - Copia de documento oficial com foto, que contenha informagdes do Cadastro de Pessoa Fisica

SELEGAO DA BOLSA ESPORTIVA (CPF)
MUNICIPAL DE ITAJAi PARA TECNICOS E v — Copia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragéo de residéncia de
AUXILIARES TECNICOS REFERENTE AO terceiro, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido da AMFRI.
ANO DE 2026. \2 - Curriculo profissional esportivo, preenchido corretamente. Serdo considerados resultados
devidamente comprovados até os ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.
VI — Documentos comprobatorios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para

A Fundagédo Municipal de Esporte e Lazer de Itajai torna publico, para conhecimento dos interessados,
o presente Edital que regulamenta o processo de credenciamento, selecdo e concesséo de Bolsa
Esportiva para o ano de 2026, visando o auxilio no desenvolvimento do esporte do municipio de ltajai,
nos termos deste edital, de acordo com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e alteragdes

selegdes, emitidos por federagdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou entidades
publicas responsaveis vinculadas aos eventos da FESPORTE. Entende-se por documentos
comprobatorios:

3 . 1. Stimulas — Oficial da competicéo, legivel e datada.
posteriores e conforme decreto n® 12.446 de 28 de dezembro de 2021 e Lei n°7604 de 20 de dezembro 2 Declaragao de entidade desportiva elencando o resultado obtido ou a convocagao, em
de 2023. papel timbrado, datado e assinado; ou
1. DO OBJETIVO 3. Resultados online — Oficial da competicao, legivel e datado.
\ - Declaragao de Responsabilidade e Saude — Conforme Modelo disponibilizado no portal.
1.1 - O Programa Bolsa Esportiva tem o objetivo de valorizar e apoiar atletas, paratletas, guias, VIIl - Certificado de Formagdo Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagéo,
técnicos, auxiliares técnicos e profissionais de iniciagdo esportiva, participantes do desporto graduagéo);

comunitario e de rendimento, incentivar jovens valores e desenvolver a pratica do esporte como meio
de promogao social, mediante a concessao de bolsas de auxilio financeiro e técnico. O presente edital
contempla técnicos e auxiliares técnicos das diversas modalidades de rendimento.

IX - Certificado de conclusdo do curso “P cao e o Assédio e Abuso no
Esporte | PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO BRASILEIRO
DO COB, disponivel no link https://www.cob.org.br/cultura-educacao/iob#cursos.

3.3 - Os resultados atribuidos a uma equipe deverao ser considerados apenas para 01 (um)
2. DAINSCRICAO candidato na fungao de TECNICO ou AUXILIAR TECNICO.
. . . . - 3.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio de TODOS os documentos
21 - Os candidatos ao Programa Bolsa Esportiva deverdo fazer suas inscrigbes, solicitados de forma legivel, sob pena de desclassificagdo caso ndo seja resolvida durante o prazo de
exclusivamente, através do portal eletrnico, https:/itajai.app.placarsoft.com.br/, no periodo diligéncias.
estabelecido neste edital, preenchendo os formularios e anexo os documentos solicitados, conforme 35 - Nao sera concedida mais de uma Bolsa Esportiva & mesma pessoa, ficando proibida

modalidade selecionada.

a inscriggo em mais de uma categoria por candidato. Caso ocorra, o pleito do candidato sera

22 - O cronograma seguira as seguintes datas/etapas: sumariamente invalidado.
a) Periodo de inscrigio: de 05 de dezembro 2025 até as 23h59 de 14 de dezembro de 2025; 36 - A concessdo da Bolsa Esportiva é individual, eventual, temporaria e perdurara o
periodo estabelecido em contrato e enquanto o beneficiado atender as condicées estabelecidas nos
b) Diligéncias para corregdo de documentos: até as 23h59 de 16 de dezembro de 2025; critérios de avaliagdo. A concessao da Bolsa Esportiva Municipal ndo gera vinculo laboral ou de
AR y qualquer natureza com a Administragdo Publica Municipal, nem com a Fundagao Municipal de Esporte
°) Resultado Preliminar: dia 18 dezembro de 2025; e Lazer — FMEL, sendo que o valor pago possui carater indenizatério, e assim, podendo cessar o
d) Apresentagao de recurso: até as 23h59 de 23 dezembro de 2025; beneficio a qualquer momento, conforme art. 6°, §3° da Lei n° 6853/2018 e alteragdes posteriores e
. . decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.
e) Resultado Final: dia 30 de dezembro de 2025; 3.7 - Os locais e horarios de treinamento serao definidos pela Fundagao Municipal de Esporte e
f) Assinatura do Termo de Ades&o: a partir do dia 05 de janeiro de 2026. Lazer de ltajai, conforme disponibilidade e necessidade.
23 - Qualquer duvida podera ser enviada para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br, com 4. DAS CATEGORIAS, CRITERIOS DE SELEGAO E VAGAS

prazo de resposta de até 48hs (quarenta e oito horas) Uteis durante o periodo de inscri¢éo.

24

- E de exclusiva responsabilidade do candidato o acesso as paginas eletronicas

mencionadas acima, o preenchimento online do formulario de inscrigao disponivel na area restrita

do candidato, acessada mediante login e senha pessoais gerados com o cadastro acima citado, bem
como o envio de TODOS os documentos solicitados, via sistema.

25

— O simples cadastro de inscrigdo, sem o preenchimento completo dos formularios online e

envio dos documentos solicitados neste edital, ndo garante a participagéo no processo de selegéo. A
inscri¢do online sera finalizada apés confirmagéo de envio do pedido e atualizagdo do histérico de

S
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acompanhamento, disponivel na area restrita do candidato no sistema de inscrigéo.

4.1 — Este Edital do Programa Bolsa Esportiva contemplara técnicos e auxiliares técnicos, em
carater de exclusividade com o municipio de Itajai, de acordo com as categorias e respectivas
fungdes descritas abaixo:

4.1.1 Técnicos - Profissional graduado (Bacharel / Licenciado Pleno) ou provisionado, que venha
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a atuar como Técnico de modalidade especifica, ou ainda, profissional com comprovagéo da
ostentagao de faixa preta ou certificado que demonstra que o candidato encontra-se apto a ministrar
treinos concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa a arte marcial
ou luta, aplicando diretamente treinamento em equipe de rendimento sediada no Municipio ou
delegagdo que representa ltajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem
como, auxiliando em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da Fundagao

26 didat — A simples inscriggo ndo garante a contemplagdo da Bolsa Esportiva Municipal a0 Municipal de Esporte e Lazer de Itajai. Responsavel técnico pelo monitoramento e
candidato. - L ” " A . acompanhamento dos auxiliares técnicos graduandos que atuarem na modalidade, bem como
27 — E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das regras e critérios

estabelecidos neste Edital, na legislagdo e regulamentagdo vigente, e sua inscrigdo implica no

conhecimento e a tacita itacdo das

no seu inteiro teor, ndo podendo o

candidato alegar o seu desconhecimento.
28 — Os recursos deverdo ser apresentados em formato padrdo e enviados para o e-mail

fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br, no prazo estabelecido neste edital. Nao sera aceito a inclusdo de
documentos ou alteragdes dos documentos ja enviados via sistema sem que seja solicitado por
diligéncia. O recurso tem como objetivo identificar algum equivoco cometido pela Comissdo em
relagdo ao resultado preliminar.

3. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA

3.1 — Para a fungao de TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes
documentagdes:
| - Formulario eletrénico de inscrigdo devidamente preenchidos;
1] - Copia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF — Bacharel /
Licenciado Pleno / Provisionado), ou comprovagdo da ostentagéo de faixa preta ou certificado que conste
que o candidato encontra- se apto para exercer treinos para as artes marciais que ndo contemple faixa,
concedida por organizagéo estadual ou federal que oficialmente representa a arte marcial ou luta, quando
se tratar de artes marciais.
n - Copia de documento oficial com foto, que contenha informagées do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)
\2 - Copia de comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragao de residéncia de
terceiro, comprovando residéncia no municipio de Itajai ou regido da AMFRI.
\Y - Curriculo profissional esportivo, preenchido co ite. Serdo cor
devidamente comprovados dos ultimos 05 (cinco) anos. Modelo disponibilizado no portal.
\Y| — Documentos comprobatérios dos resultados elencados no Curriculo ou convocagdes para
selegdes, emitidos por federagdes, confederagdes ou comités da respectiva modalidade ou entidades
publicas responsaveis vinculadas aos eventos da FESPORTE. Entende-se por documentos
comprobatorios:

1. Sumulas — Oficial da competi¢ao, legivel e datada.

2. Declaragé@o de entidade desportiva elencando o resultado obtido, em papel timbrado,
datado e assinado; ou

3. Resultados online — Oficial da competicéo, legivel e datado.

Vil - Declaragédo de Responsabilidade e Satde — Conforme Modelo disponibilizado no portal.
Vil - Certificado de Formag&o Académica de maior grau (doutorado, mestrado, pés-graduagéo,
graduagéo);

IX - Certificado de conclusao do curso “Prevengéo e Enfrentamento do Assédio e Abuso no

Esporte | PEAAE - para adultos” (carga horaria de 5 horas) do INSTITUTO OLIMPICO BRASILEIRO

DO COB, disponivel no link https://www.cob.org.br/cultura-educacaol/iob#cursos.
3.2 - Para a fungdo de AUXILIAR TECNICO, o candidato devera inserir no sistema as seguintes

documentagdes:
| — Formulario eletrénico de inscrigdo devidamente preenchidos;

L} - Copia da Carteira Profissional do Conselho Regional de Educagéo Fisica (CREF — Bacharel /

cadastro dos atletas, formagéo de selegdes, relatorios relativos ao rendimento e monitoramento de
alunos dos pdlos esportivos da FMEL com o intuito de selecionar novos atletas.

4.1.2 Auxiliares Técnicos - Profissional graduado (Bacharel ou Licenciado Pleno) ou provisionado,
ou ainda, profissional com comprovag&o da ostentagao de faixa preta ou certificado que demonstra
que o candidato encontra-se apto a ministrar aulas concedida por organizagéo estadual ou federal
que oficialmente representa a arte marcial ou luta, que venha a atuar como Auxiliar Técnico de
modalidade especifica, em equipe de rendimento sediada no Municipio ou delegagdo que
representa Itajai em eventos municipais, estaduais, nacionais e internacionais; bem como
auxiliando em atividades do desporto escolar, conforme planejamento da Fundagdo Municipal de
Esporte e Lazer de Itajai. Profissional atuante nas equipes de base da modalidade e pélos de
iniciagéo esportiva.

4.2 - Os técnicos e auxiliares técnicos deverdo proceder com inscrigao, optando pelas fungées
de TECNICO ou AUXILIAR TECNICO, especificando a modalidade pretendida, de acordo com as
vagas disponibilizadas neste edital, conforme ANEXO I.

4.3 — A Comissao de Avaliagdo analisara a pontuagao e classificagdo de cada requerente e
definira os valores seguindo os critérios estabelecidos neste Edital, nos anexos | e Il, em consonancia
com a Lei n°6583, de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, regulamentada pelo
decreto n° 12.446, de 28 de dezembro de 2021.

4.4 - Os nuicleos de treinamento de rendimento serdo instalados nos diversos bairros de
Itajai/SC, nos periodos matutino, vespertino e noturno, em conformidade com a demanda, com
horario, duragéo e local de treinamento a ser definido pela Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer.

4.5 - Apds andlise e pontuagéo dos requerentes, todos seréo classificados do maior pontuador
ao menor, de acordo com a categoria e modalidade pretendida.
4.6 - Nas categoriass TECNICO e AUXILIAR TECNICO, todos os requerentes serdo

classificados pela pontuagdo obtida, e chamados de acordo com a disponibilidade de vagas na
modalidade escolhida.
4.7 - Os candidatos classificados, em ambas as categorias, mas ndo beneficiados pelo
Programa Bolsa Esportiva, permanecerao na classificagdo como suplentes, podendo ser chamados
quando houver disponibilidade de vagas na categoria e modalidade requerida.
4.8 - Ocorrendo empate na pontuagdo para fins de classificagdo, aplicar-se- & para o
desempate, o disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos
que se enquadrarem na condigdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais). Para os candidatos que ndo estdo ao amparo citado anteriormente, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Candidato com convocagao para comissao técnica de Selegédo Brasileira de entidade de
Administragdo Esportiva Nacional vinculada ao COB; persistindo o empate, passa-se ao item
“b"
b) Candidato com maior pontuagdo no critério MELHOR RESULTADO EVENTOS
FESPORTE / ESTADUAL, conforme item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate,
passa-se ao item “c”;
c) Candidato com maior pontuagdo no crittrio MELHOR RESULTADO EVENTOS
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NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS, conforme item 2.5 do anexo | e Il deste edital;
persistindo o empate, passa-se ao item “d”;
d) Candidato com maior pontuago no critério MAIOR NIVEL ABRANGENCIA, conforme item
2.5do anexo | e |l deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “e”;
e) Candidato com maior pontuag&o no critérioc CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO, conforme
item 2.5 do anexo | e Il deste edital; persistindo o empate, passa-se ao item “f”;
f)  Candidato de maior grau de formagéo académica; persistindo o empate, passa-se ao item
‘9%
g) Candidato de maior idade (qualquer que seja); persistindo o empate, passa-se ao item “h”;
h) Sera efetuado sorteio;
4.9 - O quantitativo de vagas e selegdo de modalidades respeita o Principio da
Discricionariedade, e assim sendo, o presente edital e seu processo de classificagdo seguirdo o
numero de vagas e contrapartida distribuidas nas modalidades previstas no Anexo IIl.
4.10 - A relagao preliminar e final de contemplados com o Bolsa Esportiva 2026 sera divulgada
no site da FMEL (www.fmel.itajai.sc.gov.br) e no Jornal do Municipio, conforme cronograma
estabelecido. O candidato tem a obrigatoriedade e responsabilidade de acompanhar o processo
eximindo a FMEL de qualquer responsabilidade de notificagdo pessoal.

5. DA COMISSAO DE ANALISE

5.1 - O processo de selegdo para avaliagdo, concessdo e exclusdo da Bolsa Esportiva sera
realizado, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e politica publica adotada pela Fundagédo
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai, segundo critérios elencados neste instrumento de acordo com
a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores e o Decreto n° 12446 de 28 de
dezembro de 2021, operacionalizado pela Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva.

5.2 - A Comissao de Andlise sera presidida pelo Diretor Executivo da FMEL e formada pelos
membros por este indicado, conforme prevé o n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.
53 - Os integrantes da Comissao de Analise poderdo ser substituidos a qualquer tempo, em

caso de impossibilidade de participagdo decorrente de caso fortuito ou de forga maior, de suspeigdo
ou impedimento, por outros membros designados pelo Diretor Executivo da FMEL, constando
obrigatoriamente em Ata de Reunido da Comissdo de Analise do Programa Bolsa Esportiva as
substituigdes.

5.4 - A Comissao de Andlise somente deliberarda quando contar com a presenga de maioria
absoluta dos membros regularmente designados e todas as reunides deverdo ser registradas em
documento oficial (Ata).

55 - O processo de selegéo para a concessdo do Bolsa Esportiva contara com as seguintes
fases:

12 fase — Conferéncia Documental: A Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Esportiva sera
responsavel pela conferéncia da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando o
preenchimento integral e correto dos formularios de inscrigdo e demais anexos deste Edital; podendo
realizar diligéncias para sanar equivocos em documentagao, tais como falta de assinatura ou ilegiveis.
22 Fase — Analise Documental: Com base na documentagéo apresentada, a Comissao de Analise
atribuird pontuagdo a cada candidato conforme critérios identificados no Decreto n® 12.446 de 28 de
dezembro de 2021.

3? Fase — Classificagdo: Findada a andlise documental, a Comissdo de Andlise, com base na
pontuagdo recebida, divulgara a classificagdo prévia dos candidatos, classificados por categoria e
modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagao
Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br).

42 Fase — Recursos: Sera publicada no Jornal do Municipio (www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagéo
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Municipal de Esporte e Lazer de Itajai (www.fmel.itajai.sc.gov.br), a listagem prévia dos candidatos
classificados por nivel e modalidade. Aqueles que se sentirem prejudicados, terdo o prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contado a partir do dia desta publicagéo para interposigao de Recurso (Modelo), que devera
ser direcionado a Comissao de Analise do Programa Bolsa Esportiva que analisara o pedido. O pedido
devera ser enviado para o e-mail fmel.rendimento@itajai.sc.gov.br.

5° Fase — Homologagio: Efetuada a andlise e julgamento de todos os Recursos, a Comissao de
Andlise do Programa Bolsa Esportiva divulgara a classificagéo final dos técnicos e auxiliares técnicos
beneficiados por categoria e modalidade, sendo esta publicada no Jornal do Municipio
(www.itajai.sc.gov.br) e site da Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer de ltajai
(www.fmel.itajai.sc.gov.br).

6. DAPRESTAGAO DE CONTAS

6.1 - O beneficiado devera prestar contas do beneficio até o ultimo dia util do ano corrente da
contemplagao através de relatério de atividades anual (modelo FMEL), e declaragéo propria de que
os recursos recebidos a titulo de Bolsa Esportiva foram utilizados para custear as despesas do
beneficiado em sua manutengéo pessoal e esportiva.

6.2 - O ndo cumprimento das disposigdes previstas para prestagdo de contas do Bolsa
Esportiva Municipal, implicaré na ndo concessao do beneficio no edital do ano seguinte, podendo os
proponentes participar nos demais anos subsequentes, desde que seja regularizada a pendéncia
junto & FMEL.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

71 - As bolsas concedidas terdo duragéo no periodo estabelecido em contrato definido pela
demanda em que compreender o exercicio de 2026. A bolsa néo tem efeito retroativo e nao gera
direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo, conforme Lei n® 6853 de 09 de fevereiro
de 2018 e suas alteragdes posteriores e art. 12 do Decreto n° 12.446 de 28 de dezembro de 2021.
7.2 - Caso, por opgdo da FMEL ou a pedido do contemplado, sejam diminuidas as horas
semanais de contrapartida, o valor sera readequado de acordo com o item 3.2 do anexo | e anexo Il
deste edital.

7.3 - O candidato devera apresentar na inscrigdo conta corrente ou poupanga no Banco do
Brasil em seu nome e CPF; para o pagamento das parcelas do bolsa esportiva caso seja
contemplado.

74 - As obrigagdes do requerente beneficiado estdo estabelecidas no n° 12.446 de 28 de
dezembro de 2021 em consonancia com a Lei n° 6853 de 09 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes
posteriores. O ndo cumprimento de qualquer obrigagéo, acarretara no cancelamento do beneficio.
7.5 - Cabera a Comissao de Avaliagéo do Bolsa Esportiva a andlise de intercorréncia sobre
qualquer beneficiario, podendo por decisédo da mesma rescindir o beneficio concedido e, quando
devido determinar a devolugdo dos recursos recebidos no ano vigente, mediante inadimplemento de
qualquer termo da Lei n° 6.853 e suas alteragdes posteriores e do decreto n° 12.446 de 28 de
dezembro de 2021, constituindo motivo para rescisdo a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes
hipoteses atribuiveis ao, técnico e auxiliar técnico, assegurado sempre a ampla defesa e o
contraditério:

a) deixar de satisfazer quaisquer dos requisitos exigidos para a concesséo do beneficio;
b) deixar de prestar contas dos recursos recebidos, no prazo e forma estabelecidos por
este decreto;

c) técnico, auxiliar técnico e profissional de iniciagao esportiva que deixar de comparecer

ao local, dia e horario determinado na contrapartida que prevé o Decreto n°. 12446 de 28 de
dezembro de 2021 em seus anexos, bem como a competicdes determinadas e convocagdes
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da Fundagédo Municipal de Esporte e Lazer;

d) quando for eliminado em fase que antecede a etapa estadual das competiges FESPORTE;
e) comprovagao do uso de documento ou declaragao falsos para obtengéo do beneficio;
f) inidoneidade de documento apresentado & Superintendéncia Administrativa das

Fundagdes ou a Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer, ou falsidade de informagao prestada
pelo bolsista, a qualquer momento;

g) quando exigido, deixar de apresentar documentagdo pendente na fase de
comprovag&o das informagdes, bem como relatérios de atividades mensais;

h) solicitagéo do bolsista;

i) decisdo ou ordem judicial;

j) evasao ou abandono do bolsista conforme previsto no artigo 6°, §§ 1° e 2° e seus
respectivos incisos da Lei Municipal n® 6853/2018 e suas alteragdes posteriores;

k) falecimento do bolsista;

1) advento de gestagdo que impede a contemplada de exercer suas atividades como

atleta, paratleta, guia, técnico, auxiliar técnico ou profissional de iniciagdo esportiva, exceto
quando comprovado por documentagdo médica que garanta a contemplada exercer suas
atividades sem risco de comprometimento a sua integridade fisica durante a gestagao.
7.6 - Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Comisséao de Analise do Programa
Bolsa Esportiva, ouvindo, quando for o caso, a equipe técnica da Fundagdo Municipal de Esporte e
Lazer. Todas as decisdes da Comiss&o de Anélise do Programa Bolsa Esportiva s&o soberanas e
deveréo constar em Ata oficial de reuni&o.

Municipio de Itajai, 05 de dezembro de 2026.

Anna Carolina Cristofolini Martins
Superintendente Administrativo das Fundagdes

Daniel dos Passos
Diretor Executivo
Fundagéo Municipal de Esporte e Lazer

% Fundagdo Municipal
deEsporte e Lazer

Itajai

ANEXO | - TECNICOS
1.DA CLASSIFICAGAO E DAS VAGAS

1.1.- Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O numero de vagas ofertadas para cada modalidade esta
relacionado ao ANEXO IIl deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo ndo garante o
beneficio ao pleiteante da bolsa, ficando suijeito a limitagao de vagas.

1.2.- Serdo considerados resultados ou participagdes pessoais como técnico de equipe/clube nas
pontuagdes gerais de sua modalidade nas competi¢des as quais participou como técnico principal
/ técnico A / oficial A ou similar. Resultados ou participagdes como auxiliar técnico / técnico B /
oficial B ou similar, ndo seréo considerados para pontuagao de técnico.

1.3.- Resultados ou participagdes individuais de atletas ndo serdo considerados para pontuagao de
candidatos a técnicos.

2.DOS CRITERIOS

2.1.- MAIOR NIiVEL DE ABRANGENCIA — O candidato sera enquadrado conforme o nivel da maior
competigao que participou comprovadamente, nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estes: Municipal,
Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor especificado no item 2.5. Este
critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor nivel.

2.2.- CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO - O candidato sera enquadrado conforme as categorias que
participou nos Ultimos 05 (cinco) anos, sendo estas: JASC, JOGUINHOS, OLESC,
CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS E/OU
INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada.

2.2.1.- Para fins de comprovagédo de abrangéncia estadual, nacional e internacional, se considerara
aquelas competigdes chanceladas pela respectiva Federagdo/Confederagdo Brasileira da
modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou aos eventos da FESPORTE.

2.2.2.- A comprovagéo se dara por sumulas da competigdo ou declaragéo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico.

2.3.- MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAIS — O candidato sera enquadrado
conforme colocagao especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas estaduais dos
eventos da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela respectiva
Federagédo/Confederagéo Brasileira da modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro
ou aos eventos da FESPORTE, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo
considerado o melhor resultado.

2.4— MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato sera
enquadrado conforme colocagdo especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos eventos
nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva Confederagéo Brasileira
da modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou ligadas por suas federagoes
filiadas aos eventos da FESPORTE, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo
considerado o melhor resultado.
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2.5.— A pontuagéo referente aos critérios estédo estabelecidas no quadro abaixo, podendo o candidato atingir um valor maximo de 20 pontos.
atingir um valor maximo de 20 pontos.

MAIOR NiVEL REMSfJII..:‘:SO MELHOR RESULTADO
EC DE
MELHOR e . [PORTO AL PONTO PONTO NACIONAL/ PONTO
1\ ABRANGENCIA PARTICIPAGAO FESPORTE /
MAIORNIVEL | CATEGORIAS DE vonto | RESUTADO | e —" soNTo INTERNACIONAL
ABRANGENCIA PARTICIPAGAO ESTADUAL
A G INTERNACIONAL
ESTADUAL MUNICIPAL o1 JASC o1 | selWGAR 02 52 LUGAR 01
MUNICIPAL o Jasc 01 | S?LUGAR 02 5% LUGAR oL REGIONAL 02 JOGUINHOS 01 | 4°LUGAR 03 42 LUGAR o1
REGIONAL 02 JOGUINHOS o1 | 4°LUGAR 03 42 LUGAR o1 ESTADUAL 0 oLesc o | 30wear 0 30 LUGAR 0
ESTADUAL 03 OLEsC o1 | 3°LGAR 04 32 LUGAR 02 CAMPEONATOS
NACIONAL 04 | ESTADUAISNAO o1 | 22wWGAR 05 22 LUGAR 03
CAMPEONATOS FESPORTE
NACIONAL 04 | ESTADUAISNAO o1 | 20LGAR 05 2¢ LUGAR 03
FESPORTE CAMPEONATOS
INTERNACIONAL | 05 | NACIONAIS E/OU o1 | 1°1WGAR 06 12 LUGAR 04
CAMPEONATOS INTERNACIONAIS
INTERNACIONAL | 05 | NACIONAIS E/OU o1 | 1°wGAR 06 12 LUGAR 04
INTERNACIONAL
s 3. DOS VALORES E CONTRAPARTIDA

3.DOS VALORES E CONTRAPARTIDA 3.1- A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigdo, conforme

3.1.- A contrapartida que cada contemplado disponibilizara sera definida no ato de inscrigado, conforme anexo lll.

anexo lIl. 3.2 - Os contemplados recebero o beneficio no valor basico de R$900,00 (novecentos reais) para dispor

de 10 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de rendimento da modalidade

3.2.- Os contemplados receberdo o beneficio no valor basico de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais) X " © . N - N -
selecionada na inscrigdo; receberéo o beneficio no valor basico de R$1.800,00 (mil e oitocentos reais)

para dispor de 10 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de rendimento da

modalidade selecionada na inscrigao; receberao o beneficio no valor basico de R$3.000,00 (trés mil para qispor de 2_0 horas sgmar?ais de contrapartida para t.reinamento és_ equipes de rendimer\to .da
reais) para dispor de 20 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de rendimento modalidade selecionada na inscrigéo; e receberdo o beneficio no valor basico de R$2.700,00 (dois mil e
da modalidade selecionada na inscrigéo; e receberéo o beneficio no valor basico de R$4.500,00 setecentos reais) para dispor de 30 horas semanais de contrapartida para treinamento as equipes de
(quatro mil e quinhentos reais) para dispor de 30 horas semanais de contrapartida para treinamento rendimento da modalidade selecionada na inscrigdo. A depender do disposto nas vagas ofertadas para

as equipes de rendimento da modalidade selecionada na inscrigdo. A depender do disposto nas cada modalidade, conforme relacionado no ANEXO il deste edital.

vagas ofertadas para cada modalidade, conforme relacionado no ANEXO Il deste edital. 3.3 - Caso, por opo da FMEL ou a pedido do contemplado, sejam diminuidas as horas semanais de

3.3. Caso, por opgao da FMEL ou a pedido do contemplado a qualquer tempo, sejam diminuidas as contrapartida, o valor sera readequado de acordo com o item 3.2 deste anexo I.

horas semanais de contrapartida, o valor serd readequado de acordo com o item 3.2 deste anexo |. 3.4 - Sera acrescido R$75,00 (setenta e cinco reais) ao auxiliar técnico que comprovar, conforme inciso

3.4.- Sera acrescido R$500,00 (quinhentos reais) ao técnico que comprovar, conforme inciso VI do item VI do item 3.1 deste edital, que conquistou titulos nas seguintes posicdes: 1 colocago, 22 colocagéo ou
3.1 deste edital, que possui convocagdo como técnico da Selegdo Brasileira de entidade de 3% colocagao GERAL da modalidade; para cada um dos seguintes eventos da FESPORTE: JASC,
Administracéo Esportiva Nacional vinculada ao COB nos tltimos 5 anos. JOGUINHOS ABERTOS e OLESC no ano de 2025. Sendo limitado no valor de R$225,00 (duzentos e

vinte e cinco reais) por pessoa.
3.5.- Sera acrescido R$150,00 (cento e cinquenta reais) ao técnico que comprovar, conforme inciso VI
do item 3.1 deste edital, que conquistou titulos nas seguintes posigdes: 12 colocagao, 22 colocagédo
ou 3? colocagdo GERAL da modalidade; para cada um dos seguintes eventos da fase ESTADUAL
da FESPORTE: JASC, JOGUINHOS ABERTOS e OLESC no ano de 2025. Sendo limitado no valor
de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) por pessoa.

% Fundagao Municipal
de Esporte e Lazer
I l o s
Fundagéo Municipal o jal
de Esporte e Lazer

Itajal' QUANTIDADE DE VAGAS (ANEXO lIl)
ANEXO Il - AUXILIAR TECNICO
MODALIDADE TECNICO AUXILIAR TECNICO
_ CONTRAPARTIDA 10h 20h 30h 10h 20h 30h
1. DA CLASSIFICAGAO E DAS VAGAS Atletismo Masculino - - 01 - - 02
1.1 - Serdo somados os pontos em cada um dos itens apontados em tabela, para fins de Atletismo Feminino - - 01 - - 02
CLASSIFICAGAO dos inscritos. O nimero de vagas ofertadas para cada modalidade esta relacionado Basquete Masculino - - 01 - - 02
ao ANEXO Il deste edital, e, portanto, estar na lista de classificagdo ndo garante o beneficio ao Basquete Feminino - - 01 - - 02
pleiteante da bolsa, ficando suijeito a limitagdo de vagas. Bol&do 16 Masculino e Feminino - 01 - - - -
- , L . e Boxe Masculino e Feminino 01 - - - - -
1.2 - Serdo considerados resultados ou participagbes pessoais como auxiliar técnico de n
) - ) ) o ) - Futsal Masculino - - 01 - - 02
equipe/clube nas pontuagdes gerais de sua modalidade nas competigdes as quais participou como — o1 02
auxiliar técnico / técnico B / oficial B ou similar. Resultados ou participagdes de qualquer outra forma — Fmsal ’Fe_mmmo - - - - -
néo serao considerados para pontuagéo de auxiliar técnico, exceto como técnico principal. Ginastica Artistica Masculino - 01 - - 02 -
Handebol Masculino - - 01 - - 02
1.3 - Resultados ou participagdes individuais de atletas ndo serdo considerados para pontuagdo Handebol Feminino - - 01 - - 02
de candidatos a auxiliar técnico. Jiu Jitsu Masculino e Feminino - - 01 - -
2. DOS CRITERIOS Judé Masculino - - 01 - - 01
" . " N X Judoé Feminino - - 01 - - 01
2.1 - MAIOR NIVEL DE ABRANGENCIA — MAIOR NIVEL DE ABRANGENCIA - O candidato sera = n
. K . . L Natagédo Masculino - - 01 - - 02
enquadrado conforme o nivel da maior competigdo que participou comprovadamente, nos Ultimos 05 = s
. . i . . Natagao Feminino - - 01 - - 02
(cinco) anos, sendo estes: Municipal, Regional, Estadual, Nacional ou Internacional, recebendo o valor n —
- . e R . . Skate Masculino e Feminino - 01 - - - -
especificado no item 2.5. Este critério nao € cumulativo, sendo considerado o melhor nivel. ~
Taekwondo Masculino - - 01 - - -
2.2 - CATEGORIAS DE PARTICIPAGAO - O candidato sera enquadrado conforme as categorias Taekwondo Feminino - - 01 - - -
que participou nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo estas: JASC, JOGUINHOS, OLESC, Ténis de Campo Masculino - - 01 - - 01
CAMPEONATOS ESTADUAIS NAO FESPORTE, CAMPEONATO NACIONAIS E/OU Ténis de Campo Feminino 01 - 01 = -
INTERNACIONAIS, somando 01 (um) ponto por categoria comprovadamente trabalhada. Ténis de Mesa Masculino e Feminino - - 01 - - -
i i ini - 01 - - 01
2.2.1- Para fins de comprovagao de abrangéncia estadual, nacional e intemacional, se considerara Trlatl\o/ ’\I/Iézmljl:\;lm € I-;.emlnlno 01 01
aquelas competicbes chanceladas pela respectiva Federagdo/Confederagio Brasileira da oleibol Masculino oi 2
modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou aos eventos da FESPORTE. Voleibol Feminino - - - -

2.2.2- A comprovagao se dara por simulas da competigdo ou declaragéo de entidade oficial, o qual o
proponente exerceu atividades de técnico ou auxiliar técnico.

23 - MELHOR RESULTADO EVENTOS FESPORTE / ESTADUAL — O candidato sera enquadrado
conforme colocag&o especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nas etapas estaduais dos eventos
da FESPORTE, assim como em eventos estaduais chancelados pela respectiva Federagao/Confederagéo
Brasileira da modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou aos eventos da
FESPORTE, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o melhor
resultado.

24 — MELHOR RESULTADO EVENTOS NACIONAIS E/OU INTERNACIONAIS - O candidato sera
enquadrado conforme colocagé@o especificada no item 2.5, quando obtiver resultados nos eventos
nacionais e/ou internacionais, chancelados e/ou organizados pela respectiva Confederagéo Brasileira da
modalidade, que seja vinculada ao Comité Olimpico Brasileiro ou ligadas por suas federagdes filiadas aos
eventos da FESPORTE, nos ultimos 05 (cinco) anos. Este critério ndo é cumulativo, sendo considerado o
melhor resultado.

2.5 - A pontuagéo referente aos critérios estdo estabelecidas no quadro abaixo, podendo o candidato
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MUNICIPIO DE ITAJAL
PROCURADORIA-GE DO MUNICIPIO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

DECISAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

PAD n°® 009/2025
Indiciado:  Jairo Santos — Matricula 1418701

Vistos, etc.

Recebo o Relatério Final do Processo Administrativo Disciplinar
em epigrafe, emitido pela Comissdo de Procedimentos de Natureza Disciplinar,
homologando-o por seus préprios termos.

Ante o exposto:

1. Acolho o relatério apresentado, o qual passa a fazer parte
integrante desta decisdo, e

1.1Absolvo o servidor Jairo Santos, matricula ne
1418701, das imputagdes referentes & préatica de
improbidade, ofensa em servico, auséncia de
urbanidade e assédio sexual/moral cometido de
forma reiterada no setor e tentativas de invasio
de privacidade, por auséncia de materialidade
suficiente para a responsabilizagdo e consequente
aplicagdo de penalidade funcional;

1.2Nos termos do artigo 125, inciso I, da Lei
2.960/1995, aplico a penalidade administrativa
disciplinar de suspens&o por 30 (trinta) dias, por
infrag&o ao artigo 120, inciso I, alinea “a” (ofensa
moral contra qualquer pessoa no recinto da
repartigdo), da Lei 2.960/1995;

2. Encaminhe-se a Secretaria de Administracdo para que
tramite documentalmente a presente aplicagio de
penalidade disciplinar bem como faga constar no registro
funcional;

3. Encaminhe-se & Secretaria Municipal de Fazenda para
conhecimento e providéncias;

4. Encaminhe-se a Comissdo de Procedimentos de Natureza
Disciplinar para os atos subsequentes.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

MARCIO cmsﬁl?l% DORNELLES DIAS
Procurador-Geral do Municipio

=

MUNICIPIO DE ITAJAI
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
COMISSAO DE PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 30, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O Procurador-Geral do Municipio de Itajai, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pelo artigo 125, inciso Il da Lei Municipal n° 2.960/95, de acordo com a
Portaria n° 010/2025 de 02 de junho de 2025 e CONSIDERANDO a decis3o exarada
as folhas 161 e 162 do Processo Administrativo Disciplinar n° 009/2025, resolve
APLICAR PENALIDADE DE SUSPENSAO POR 30 (QUARENTA) DIAS ao servidor
JAIRO SANTOS, ocupante do cargo de provimento efetivo de Contador, matricula
1418701, por infracdo capitulada no artigo 120, inciso IIl, alinea “a” da Lei n2
2.960, de 03 de abril de 1995 (ofensa moral contra qualquer pessoa no recinto da
reparti¢do).

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Itajaf, 05 de dezembro de 2025.

Procurador-Geral do Municipio

PROCUR,
COMISSAO DE PROCE OS DE NATUREZA DISCIPLINAR
PORTARIA N° 31, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

O Procurador-Geral do Municipio, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas
pela Portaria n° 0160/07, de 30 de janeiro de 2007, de acordo com o art. 57, inciso II,
alinea “c” e § 12, da Lei Orgénica do Municipio de Itajai, atendendo ao disposto no
art. 136 e seguintes da Lei Municipal n® 2.960, de 03 de abril de 1995, e
CONSIDERANDO que o servidor Paulo Sérgio Meyer integrou a comissdo de
Sindicéncia 008/2025,

RESOLVE

Nomear Renan Rossett Moreira (Assistente Juridico — Matricula 2630401) para
compor a comissdo disciplinar no bojo do Processo Administrativo Disciplinar
022/2025, em substitui¢do ao servidor Paulo Sérgio Meyer, mantendo-se todas as
demais disposi¢es da Portaria n® 028, de 24 de outubro de 2025.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

AN
MARCIO cnv’sﬂ‘@?\dom ELLES DIAS
Procurador»C\eraI \o Municipio

ATOS DA SEDUH

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA

0 Municipio de Itajai informa que o empreendimento LOTEAMENTO VIVENDAS DO SAO
ROQUE SPE LTDA, inscrita no CNPJ n? 57.875.340/0001-83, realizara Audiéncia Publica
para apresentagdo do Estudo de Impacto de Vizinhanga (EIV) referente ao
empreendimento destinado a atividade de PARCELAMENTO DO SOLO URBANO:
LOTEAMENTO, localizado na Rua Luiz Moser, S/N, Bairro Sdo Roque, Itajai/SC, em
terreno com 172.797,62 m? e area total do loteamento de 160.044,14 m2.

A Audiéncia Publica ocorrera no dia 13 de janeiro de 2026 (terca-feira), as 19h, no Saldo
Paroquial da Capela de Sdo Roque, localizado na Rua Domingos Rampelotti, n2 4105,
Bairro S3o Roque, municipio de Itajai/SC, CEP: 88317-600, com o objetivo de apresentar

o Estudo a comunidade, receber sugestdes, esclarecimentos e contribui¢des da
populagdo e dos drgdos publicos competentes.

A participagdo é
oportunidade de manifestagdo de interessados sobre os impactos do empreendimento

aberta a comunidade, garantindo a transparéncia do processo e a

no entorno.

Mais informagdes podem ser obtidas junto a empresa Ecovert Engenharia Ltda (47)
3045-7900 ou na Prefeitura Municipal de Itajai/SC (47) 3341-6000.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N.° 001/2025 - SEDUH/PMI

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO PARAA EXPLORAGAO DE ATIVIDADES
AMBULANTES NAS FAIXAS DE AREIA DAS PRAIAS DE ITAJAI DURANTE A

TEMPORADA DE VERANEIO 2025/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI, através da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO - SEDUH, com sede na Rua Alberto
Werner, 100, Itajai/SC, torna publico o resultado preliminar no ambito do Edital de
Credenciamento Publico n.° 001/2025 - SEDUH/PMI, destinado a exploragdo de
atividades ambulantes nas faixas de areia das praias de Itajai durante a Temporada de
Veraneio 2025/2026.

Categoria

1. ATALAIA -
ALIMENTOS

2. ATALAIA -
BEBIDAS NAO
ALCOOLICAS

3. ATALAIA -
ALUGUEL DE
CADEIRAS, MESAS
E GUARDA-SOIS
4. ATALIA - ITENS

DE VESTUARIO E
ARTESANATO

5. ATALAIA -
MASSAGEM
6. ATALAIA -

EQUIPAMENTOS
ESPORTIVOS

R. Alberto Werner, 100

7. BRAVA -
ALIMENTOS

8. BRAVA - BEBIDAS
NAO ALCOOLICAS

R. Alberto Werner, 100

Classificagdo

RESULTADO DEFINITIVO

Candidato
CCOSMA VALERIA DOS SANTOS
BRENO HIGOR CANDEIA NASCIMENTO
LOECI ARRIECHE PEDROSO
PAULA NEGROMONTE DOS SANTOS
JORGE FAUSTINO MARINHO

MARCELO DE CASTRO OLIVEIRA

MARILENE XAVIER

SUELEN FRANCELINO RAMALHO
DJALDO AVELINO DOS SANTOS
CATEGORIA SEM INSCRIGOES
CATEGORIA SEM INSCRIGOES
SOLANGE APARECIDA DA SILVA
OCTAVIO ARANDA MEDINA
JULIANO ACACIO SALVIA JUNIOR

MARLENE TELES DA LUZ MAYER

i

-

¢

E

DIEGO RORI SOARES
JULIANA BRUNO CARNEIRO
JACY REGINA NASCIMENTO DA SILVA
MICHAEL SARGAZ DE AZAMBUJA|
ALESSANDRA SIBERT
MARIANELA MARIA ITATI ALBORNOZ
NICOLAS JAVIER EFRAIN CASTILLO
GRASIELA SIQUEIRA CORDEIRO
VALENTIN DAVID GIMENEZ
AGUSTIN NOE NOGUERA
LUCAS ALEJANDRO KALENUK
GENILDA DA SILVA VIANA|
FRANCISCO MARLON DRHEMER MAYER
VIVIANE FLAVIA DA SILVA VIANA BORGES
MARCIA APARECIDA DA SILVA LEAO
THIAGO MESSIAS CARDOSO
DIEGO HENRIQUE MARCIANO
EDJONATAS DA SILVA ALBUQUERQUE FERRAZ
EMIDIO DAVID DA SILVA ALBUQUERQYE FERRAZ
DOUGLAS DE JESUS DE LIMA
CRISTIANE ASSUNGAO DE OLIVEIRA BIRRA
JHONY FONSECA AMORAS
ADRIANO RODRIGUES
CLODOALDO WILLIAM SILVA DOS SANTOS
GUILHERME ALVES DE MOURA

LUKAS GABRIEL QUEIROZ CAMARGO

Pontuagdo
extra

0.5

05

05

05

0.5

25

55

Resultado
9. BRAVA -
ALUGUEL DE
CADEIRAS, MESAS
E GUARDA-SOIS

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO
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HABILITADO E
CCONVOCADO

10. BRAVA - ITENS
DE VESTUARIO E
ARTESANATO
HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO
11. BRAVA -
HABILITADO E MASSAGEM
CONVOCADO
12. BRAVA -
EQUIPAMENTOS
ESPORTIVOS

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E

CONVOCADO 13. CABECUDAS -

ALIMENTOS
HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO 14, CABEGUDAS -
BEBIDAS NAO
HABILITADO E ALCOOLICAS

CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

INABILITADO

INABILITADO

HABILITADO E
CONVOCADO
15. CABECUDAS -
ALUGUEL DE
CADEIRAS, MESAS
E GUARDA-SOIS

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E

CONVOCADO R. Alberto Werner, 100
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R. Alberto Werner, 100
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ITALO GABRIEL BOTELHO CHAVES
RICARDO NABARRO
LUISSA GABRIELA DE PAULA VIEIRA
CARLOS EDUARDO DOS SANTOS
TERVENO MICHEL
ANTONIA MARGARETH DA SILVA
GERIC SAINTE
GIANDRO HENRIQUE SAMPAIO
JOICE AQUINO PEREIRA
AMAPOLA ELISA PRADO
VALDEMIR PAIXAO
MARCIO MACIEL DOS SANTOS
RODOLFO HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
GEYCE ANNE COSTA GUIMARAES
LENICE GONGALVES DA SILVA
MELQUI ZOROBABEL CALAIS
AURELIO DE ANDRADE NOGUEIRA
ORLANDO GUSTAVO DE JESUS PRADO
CARLOS EDUARDO DE SOUZA EUGENIO
ERNAMANI GONGALVES CARVALHO
PAULO HENRIQUE TAVARES MURTA
PAULO CESAR GOMES MARTINS
FILIPE VIANA DOS SANTOS
FERNANDO DE MIRANDA JUNIOR
ANA TERRA OCCHIALINI ESCUDERO

MATEUS JOSE DOS REIS COSTA JARDIM

w5
AALICE EMMANNUELLY RODRIGUES CAMPOS
EDELIN GARCON
ZAQUEU FERREIRA DE ASSIS
JESSICA NOGUEIRA DE MATOS
CRISPIM DE JESUS SOUZA VIEIRA
THALES CARDOSO DA SILVA
PAULO CESAR GOMES MARTINS
EDUARDA LUIZA HIRSCH LOPES

CATEGORIA SEM INSCRIGOES
CATEGORIA SEM INSCRIGOES

MARCOS ROBERTO VIEIRA DOS SANTOS
SILVANA ALENCAR HOMEM
IRIABOIKO
ISABELLI DITTER DOS SANTOS
LUCAS GABRIEL SILVA
CRISTIANE ASSUNCAO DE OLIVEIRA BIRRA

CATEGORIA SEM INSCRIGOES

IGOR SCARAVAGLIONE
SILAS DE OLIVEIRA
PATRICIA DE CASTRO LINS
JOSE LUIZ DE SOUZA
BRUNO TOGNOTTI GASPAR
MARIA EDUARDA SCHUBERT
VALDOMIRO FERREIRA DA SILVA
DEMIAN NEVES

ANTONIO CARLOS CURY

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO
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HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

INABILITADO

INABILITADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO

HABILITADO E
CCONVOCADO
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1
16. CABEGUDAS - 2
ITENS DE
VESTUARIO E
ARTESANATO 3
4
17. CABEGUDAS -
MASSAGEM
18. CABEGUDAS -
EQUIPAMENTOS 1

ESPORTIVOS

A
L)
Y
NATHAN HEUSI SEARA
CAROLINE DOS SANTOS DOMINGOS
BRUNA GABRIELI NUNES DOS SANTOS
BRUNO RIBEIRO CARDOSO
PEDRO ROSNEI CONRADO JUNIOR
PEDRO ROSNEI CONRADO
KAUAN GARCIA DA SILVA

CATEGORIA SEM INSCRICOES

HELDER CARNEIRO BRITO

DEMAIS INSCRICOES INDEFERIDAS

Candidato

CLODOALDO CAMILO

RAQUEL DE ALMEIDA LEMES MELO

RAFAEL DE CAMPOS

CECILIAAPARECIDA MARTINS DOS SANTOS

DORA OLIVEIRA

LARISSA DE MIRANDA

RICARDO HORACIO TARANTINO JUNIOR

JUSSARA DE LIRIO CABRAL

ZIZEULA VIANA

REGINAANTONIA CURY DOS SANTOS

REYLAN COUTINHO

FRANALCY MARIA RODRIGUEZ DE VERDE

JOELSON CRISTIANO DOS SANTOS GARCIA

NATALIA PHILIPS PERCILIANO

JOSE RICARDO RAMPELOTI

JONATHAN BEAL

R. Alberto Werner, 100

CARLATRINCA
JOSILEIDE MARIA RODRIGUES
BRENA MITIELE DE OLIVEIRA HERRMANN
SAMARA DE OLIVEIRA GONGALVES
ROSE GUERLINE JOSEPH

ANTONIA DE JESUS MODESTO DE SOUZA

JOAO PAULO
KOWALSKY:0357216490

e

Itajai, 5 de dezembro de 2025

JOAO PAULO
KOWALSKY:03572164907

Assinado de forma digital por

{5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
-

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

HABILITADO E
CONVOCADO

Motivo
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA
DOC. INCOMPLETA

DOC. INCOMPLETA

NAO ENQUADRADO COMO MEI

INSCRICAO APOS O PRAZO

Pagina 5 de 6

INSCRIGAO APOS O PRAZO
INSCRIGAO APOS O PRAZO
INSCRIGAO APOS O PRAZO
INSCRIGAO APOS O PRAZO
INSCRIGAO APOS O PRAZO

INSCRIGAO APOS O PRAZO

Dados: 2025.12.05 18:30:38 -03'00"

(Assinatura digital)
Jodo Paulo Kowalsky

Sec. Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

NAL DO MUNICIPIO

PN | DESENVOLVIMENTO,
A3 | URBANO E HABITAGAO

EDITAL DE PUBLICAGAO DE REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ANALISE DO ESTUDO DE

IMPACTO DE VIZINHANGA - CTAEIV

A Comissao Técnica de Andlise do Estudo de Impacto de Vizinhanga — CTAEIV, nos termos do art. 8°, da

Lei Complementar 414/2022 por meio deste edital, torna publica a reunido a ser realizada no dia 11 de

novembro de 2025 as 14h na sala de reunides da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e

Habitagao localizada no 2° Piso do edificio da Prefeitura Municipal, no enderego Rua Alberto Werner,100,

Vila Operaria, Itajai/SC com a seguinte pauta:

Processo n°: 3830-25-TJ-REIV
Requerente: Aude Estaqueamento e Fundagdes Ltda.
Atividade: Comércio e Servigos

Enderego: Rua Vereador Germano Luiz Vieira, 6457, Arraial dos Cunha, Itajai/SC

Processo n°: 9198-25-TJ-REIV
Requerente: Clarus Brava Concetto Empreendimentos Imobilidrios SPE Ltda.
Atividade: Residencial multifamiliar ou de uso misto.

Enderego: Avenida Carlos Drumond de Andrade, 111, Praia Brava, Itajai/SC

CTAEIV — Comissao Técnica de Andlise do Estudo de Impacto de Vizinhanga

ATOS DO GABINETE

MUNICIiPIO DE -

ITAJAI

PORTARIA N.° 5289/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n°
1135, de 28 de fevereiro de 2025, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢ao n° 2892, de 01 de janeiro de 2025,
consoante as C.I. n° 1274/2025 ¢ SIPE 401072/2025-¢ da
Geréncia de Pericia Médica e Satde Ocupacional e de
acordo com o artigo 11, da Lei Complementar n° 180, de 17
de dezembro de 2010, resolve CONCEDER
MOVIMENTAC/&O TEMPORARIA POR MOTIVO
DE SAUDE a servidora abaixo relacionada:

Nome Matricula Cargo Dias
Monyze Suelen de Souza 1833202 Agente ‘16 Apoio em 180
Educacio Especial

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracio e Gestiio de Pessoas
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PORTARIA N.° 5290/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n®
1135, de 28 de fevereiro de 2025, publicada no Jornal do
Municipio — Edi¢do n° 2892, de 01 de janeiro de 2025,
consoante a C.I. n° 1275/2025 — SIPE n° 401080/2025-¢, da
Geréncia de Pericia Médica e Satde Ocupacional e de acordo
com o artigo 7°, da Lei Complementar n° 180, de 17 de
dezembro de 2010, alterada pela Lei Complementar n® 190,
de 30 de margo de 2011, resolve CONCEDER
READAPTACAO FUNCIONAL, as servidoras abaixo

NAL DO MUNICIPIO

s@} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

relacionadas:
Nome Matricula Cargo Dias
Marilda Sperandio 1886601 | Técnico em Enfermagem 180

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

gﬁﬁ MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 5291/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe confere a
Portaria n® 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada
no Jornal do Municipio — Edi¢do n°® 2892, de 01 de janeiro
de 2025, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n°
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, ao servidor
THIAGO CAETANO SANTOS, matricula n® 2277401,
ocupante do cargo de provimento efetivo de GUARDA
MUNICIPAL 2* CLASSE, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, referente
a0 QUINQUENIO 2019/2024, pelo periodo de 03 (trés)
meses, com conversdo em abono pecuniario de 1/3 (um
tergo), de 01 de fevereiro de 2026 a 30 de margo de 2026.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracio e Gestido de Pessoas

MUNICIPIO DE -

2 [TAJAI

PORTARIA N.° 5292/2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de
Pessoas de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n° 001/2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada
no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2892, de 01 de janeiro
de 2025, e em conformidade com o artigo 1°, da Lei n°
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redacdo dada
pelo artigo 4°, da Lei n® 3.773, de 04 de julho de 2002,
resolve CONCEDER LICENCA-PREMIO, ao servidor
JOAO ARTUR DA COSTA JUNIOR, matricula n°
2273101, ocupante do cargo de provimento efetivo de
GUARDA MUNICIPAL 2¢ CLASSE, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, referente a0 QUINQUENIO 2019/2024,
pelo periodo de 03 (trés) meses, com conversao em abono
pecuniario de 1/3 (um terco), de 01 de agosto de 2026 a 30
de setembro de 2026.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Secretario Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

MUNICIPIO DE ,,
& [TAJAI

PORTARIA N.° 5293/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de Itajai,
no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n° 001/2025, de 01 de
janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°® 2892, de
01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro de 2025, em
conformidade com o Decreto n® 5.538, de 01 de setembro de 1997 e
consoante com a C.I. n° 92/2025 e os requerimentos dos servidores, resolve
AUTORIZAR o servidor da SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, a dirigir, eventualmente, veiculo oficial da Prefeitura Municipal
de Itajai, com sua respectiva data final, ou, se antes, na data de
desligamento do cargo em epigrafe:

Nome Matricula Cargo CNH Categoria Data Final
José Gilmar dos | 57 44, AssessorTl | 01975475098 | AE 31/12/2028
Santos Bertollo

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

Secretiario Municipal de Administracgio e Gestiio de Pessoas
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Wlily | MUNICIPIO DE ,
2 ITAJAI
PORTARIA N.° 5294/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do Municipio,
consoante ao requerimento do servidor, resolve EXONERAR
A PEDIDO, nos termos do artigo 38, inciso I, da Lei n° 2.960,
de 03 de abril de 1995, FREDERICO CARLOS JANA
NETO, matricula n® 2803701, do cargo de provimento efetivo
de MEDICO - ORTOPEDISTA, 15 (quinze) horas
semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a
contar de 03 de dezembro de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE ,

cw , ITAJAI

PORTARIA N.° 5295/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 001/2025, de
01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°®
2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28 de fevereiro
de 2025, consoante ao SIPE n°® 402192/2025-¢, resolve RETIFICAR
as Portarias abaixo relacionadas, que concedeu LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, no que concerne a servidora, CARLA
FELICIO matricula 1756904:

MATRICULA PORTARIA ALTERAR
ONDE SE LE:
1756904 N° 1260/2023 27/03/2023 a 31/03/2023
Jornal - Edi¢ao n® LEIA-SE:
2660, de 05/04/2023 28/03/2023 a 31/03/2023
ONDE SE LE:
1756904 N° 0603/2024 14/02/2024 a 18/02/2024
Jornal - Edi¢ao n° LEIA-SE:

2778, de 23/02/2024 15/02/2024 a 18/02/2024

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administraciio e Gestio de Pessoas

Wiy MUNICIPIO DE ,
= [TAJAI
i

PORTARIA N.° 5296/2025

Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e
consoante com a Lei Complementar n° 337, de 20 de dezembro
de 2018, resolve PRORROGAR a nomeacio, no periodo de
19 de dezembro de 2025 até 19 de janeiro de 2026, da servidora
MARIA LUCIA PICKERING, matricula n° 261603, ocupante
de cargo de provimento efetivo de Professor, da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, para desempenhar
interinamente a Fungdo de Confianca de DIRETOR
ADJUNTO DE UNIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL
— E.B. Padre Pedro Baron, percebendo a gratificacdo
correspondente, em substituicdo & servidora Adriana Cristino
da Silva, matricula n® 1094619, que esta afastada em licenca
saude.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

MUNICIPIO DE

= [TAJAI

PORTARIA N.° 5297/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que
lhe confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante ao SIPE n°® 403121/2025-¢, e ao
requerimento da servidora, e nos termos do Art. 4°, da
Lei Complementar n° 360, de 20 de dezembro de 2019,
resolve CONCEDER GRATIFICACAO POR
CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUACAO -
GCCG, correspondente a 10% (dez por cento) do
vencimento, da servidora relacionada abaixo:

Matricula Nome Cargo A contar de:
1826101 Fernanda Raquel dos Técnico em 17/12/2025
Santos Enfermagem

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 5298/2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢@o que lhe confere a Portaria n° 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edi¢ao
n® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n° 1135, de 28 de
fevereiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio — Edigdo n°
2916, de 28 de fevereiro de 2025, consoante ao SIPE n°
404349/2025-e, da Geréncia de Pericia Médica e Salde
Ocupacional, resolve conceder ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, no Grau Médio, nos termos do artigo 79, da
Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995, e de acordo com o Decreto n°
10.306, de 09 de julho de 2014, aos servidores abaixo relacionados,
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

NAL DO MUNICIPIO

s@} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAT

wv, MUNICIPIO DE ,,
& ITAJAI

PORTARIA N.° 5300/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante a C.I. n° 2060/2025, da Diretoria de Gestao de
Pessoas, da Secretaria Municipal de Educagdo e SIPE n°
402087/2025-e, considerando o artigo 24 da Lei
Complementar n° 132, de 02 de abril de 2008, e de acordo com
o Decreto n° 9.327/2011, resolve CONCEDER
PROMOCAO HORIZONTAL, aos servidores abaixo
relacionados, com o respectivo cargo de provimento efetivo do

Matricula Servidor A contar de:
2736801 Leila Darlana da Costa Silva 07/10/2025
2360601 Jessica Vargas do Prado 07/10/2025
2157501 Fernanda Alana Ranghetti 03/10/2025

Deichmann
1561402 Simone GraZ}elle Capucci 16/10/2025
Rodrigues
2804501 Magna Luc1ele. Nascimento 15/10/2025
Pereira
2245402 Karine Wiggers 10/10/2025
2773101 Fernanda Prates Cordeiro 15/10/2025
1995601 Alice Nichues 07/10/2025
2741901 Tamara Vogel Santos 03/10/2025

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoas

PORTARIA N.” 5299/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio,
consoante ao SIPE n°® 404373/2025-e, e requerimento da
servidora, resolve EXONERAR A PEDIDO, nos termos do
artigo 38, inciso I, da Lei n°® 2.960, de 03 de abril de 1995,
BIANCA FRANCISCA TRENTINI MACANEIRO,
matricula n® 740901, do cargo de provimento efetivo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS, 40 (quarenta) horas
semanais, da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, a
contar de 03 de dezembro de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO:
Padrio de | Padrio de
Matriculaj Nome do Servidor Cargo Vencimento:|Vencimento:| A contar de:
Anterior Atual
IFRANCIELLE DE ~
2411601 [MOURA DALLA S(EJIET){JEI/E\M ~ATIVIDADES A2-30H A3-30H 03/12/2025
CAO
ICOSTA
2218002 [IAGO PEIXER LOIO  [[ROFESSOR-EDUCACAO | 43 gy A4-10H | 03/1212005
[RENE PAULO DE IAGENTE EM ATIVIDADES
760422 FARIAS DE EDUCACAO Al-30H A2-30H 02/12/2025
OAO LUIS [ADMINISTRADOR
1281920 MENEGASSO ESCOLAR Al-40H A2-40H 01/12/2025
MICHELLY NATALI  [INSTRUTOR DE
1205404 IANACLETO PAES INFORMATICA A9-40H A10-40H 02/12/2025
IZILCA DOLORES DE [AGENTE DE APOIO EM
1679302 MATTOS EDUCACAO ESPECIAL A4-40H AS5-40H 02/12/2025
Itajai, 05 de dezembro de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
\;«g, MUNICIPIO DE ,
& ITAJAI
PORTARIA N.° 5301/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio e
consoante a C.I n® 2059/2025, da Diretoria de Gestdo de
Pessoas - Secretaria Municipal de Educagdo e ao SIPE n°
402052/2025-¢ e considerando o art. 2°, da Lei
Complementar n° 362, de 20 de dezembro de 2019, que altera
a Lei Complementar n® 132/2008, resolve CONCEDER
PROMOGCAO VERTICAL, a servidora abaixo relacionada,
com o respectivo cargo de provimento efetivo do QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO MAGISTERIO, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
) FAIXA DE FAIXADE [, oo
MATRICULA| NOME DO SERVIDOR CARGO VENCIMENTO | VENCIMENTO ‘DE‘
ANTERIOR ATUAL N
RENE PAULO DE [AGENTE EM ATIVIDADES
760422 [ Tas bE EDUCACAO 1 1 02/12/2025
Itajai, 05 de dezembro de 2025.
ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
PORTARIA N.° 5302/2025
O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
considerando o artigo 24, da Lei Complementar n° 133/2008,
consoante com o Decreto n® 9328, de 15 de margo de 2011,
que regulamenta a Promogdo Vertical e Horizontal, resolve
RETIFICAR a portaria n® 4134, de 02 de outubro de 2024,
publicado no Jornal do Municipio- Edigdo n® 2857, de 02 de
outubro de 2024, que concedeu PROMOCAO VERTICAL,
ao servidor abaixo relacionado:
Matricula Nome Cargo Onde se Lé: | Leia-se:
2231501 | Rafael Santos de Barba Enfermeiro 111 11

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai
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PORTARIA N.° 5303/2025

Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢ao que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do
Municipio, considerando o artigo 21, da Lei
Complementar n° 133, de 02 de abril de 2008, consoante
com o Decreto n® 9.328, de 15 de margo de 2011, que
regulamenta a Promoc¢do Vertical e Horizontal, resolve
RETIFICAR a portaria n® 4545, de 08 de outubro de
2025, publicado no Jornal do Municipio- Edi¢do n® 3053,
de 08 de outubro de 2025, que concedeu PROMOCAO
HORIZONTAL, no que concerne a servidora abaixo
relacionada:

MUNICIPIO DE ,

«m ITAJAI

PORTARIA N.° 5305/2025

Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio, considerando o artigo 24, da Lei
Complementar n° 133/2008, consoante com o Decreto n°
9328, de 15 de margo de 2011, que regulamenta a
Promogao Vertical e Horizontal, resolve RETIFICAR a
portaria n® 4547, de 08 de outubro de 2025, publicado no
Jornal do Municipio- Edi¢do n° 3053, de 08 de outubro de
2025, que concedeu PROMOCAO VERTICAL, no que

Matricula Onde se Lé: Leia-se:

1613102 | Viviane Leite Martins Viviane Leila Martins

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

“ MUNICIPIO DE ,
2 ITAJAI
PORTARIA N.° 5304/2025

Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢éo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Orgénica do
Municipio, considerando o artigo 22, da Lei
Complementar n° 130, de 02 de abril de 2008, consoante
com o Decreto n® 9.328, de 15 de margo de 2011, que
regulamenta a Promocdo Vertical e Horizontal, resolve
RETIFICAR a portaria n° 4546, de 08 de outubro de
2025, publicado no Jornal do Municipio- Edigdo n°® 3053,
de 08 de outubro de 2025, que concedeu PROMOCAO
HORIZONTAL, no que concerne a servidora abaixo
relacionada:

Matricula Onde se Lé: Leia-se:

Rosangela de Oliveira

2085801 |Rosangela de Oliveira Guedes

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

concerne a servidora abaixo relacionada:

Matricula Onde se Lé: Leia-se:

Elizangela Paula Elizangela Paula

Chab Chab

1945601 Bombana dis Santos Bombana dos Santos

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

g‘%}- MUNICIPIO DE ,,

& ITAJAI

PORTARIA N.° 5306/2025

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas de
Itajai, no uso da atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 001/2025,
de 01 de janeiro de 2025, publicada no Jornal do Municipio —
Edicao n°® 2892, de 01 de janeiro de 2025 e Portaria n® 1135, de 28
de fevereiro de 2025, ¢ em conformidade com o artigo 1°, da Lei n®
2.791, de 05 de janeiro de 1993, com nova redagdo dada pelo artigo
4°, da Lei n°® 3.773, de 04 de julho de 2002, resolve CONCEDER
LICENCA-PREMIO, ao servilor MARCELO FOES
SCHERER, matricula n° 1679601, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUDITOR FISCAL MUNICIPAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, referente ao
QUINQUENIO 2019/2025, considerando o periodo aquisitivo de
08 de abril de 2019 a 13 de novembro de 2025, conforme a Lei
Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, pelo periodo de 03
(tr€s) meses, com conversdo em abono pecuniario de 1/3 (um
tergo), de 01 de fevereiro de 2026 a 31 de margo de 2026.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

JEFFERSON DAVI DE ESPINDULA
Secretario Municipal de Administracio e Gestiio de Pessoas
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PORTARIA N.° 5307/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante ao SIPE n° 405140/2025-e, e ao
requerimento do servidor, resolve RESCINDIR A PEDIDO
o contrato de EZEQUIEL RODRIGUES MILLA,
matricula n® 2352301, admitido para exercer emprego publico
de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, 40 (quarenta)
horas semanais, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a contar de 05 de dezembro de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.° 5308/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
considerando o que consta nos autos do Processo n°
8919/2025 e do Oficio n° 396/2025, do Instituto de
Previdéncia de Itajai — IPI, resolve CONCEDER ABONO
DE PERMANENCIA a servidora JONILDA HUGEN
SOUZA VIEIRA, matricula n° 852201, ocupante do cargo
de provimento efetivo de ENFERMEIRA, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a contar de 21
de margo de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

PORTARIA N.” 5309/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
considerando o que consta nos autos do Processo n°
8981/2025 e do Oficio n® 397/2025, do Instituto de
Previdéncia de Itajai — IPI, resolve CONCEDER ABONO
DE PERMANKENCIA a servidora SILVIA LARA VIEIRA
TEIXEIRA, matricula n° 1113301, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AGENTE EM ATIVIDADES DE
EDUCACAO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a contar de 08 de novembro de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

;ﬁﬂ MUNICIiPIO DE ¥
< ITAJAI
W)

[ oaa ]

PORTARIA N.° 5310/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 47, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
considerando o que consta nos autos do Processo n°
8991/2025 e do Oficio n°® 427/2025, do Instituto de
Previdéncia de Itajai — IPL, resolve CONCEDER ABONO
DE PERMANENCIA ao servidor Murilo Mianes Pereira,
matricula n® 413601, ocupante do cargo de provimento
efetivo de TECNICO EM CONTABILIDADE, da
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, a contar de
16 de julho de 2025.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

ROBISON JOSE COELHO
Prefeito Municipal de Itajai

<% | MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

PORTARIA N.° 5311/2025

O Prefeito Municipal de Itajai, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 47, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, consoante as C.I. n° 2058/2025/DGP/SME e SIPE
n® 404853/2025-e, e nos termos do Art. 2°, da Lei
Complementar n° 338, de 21 de dezembro de 2018, resolve
CONCEDER GRATIFICACAO POR CONCLUSAO DE
CURSO DE GRADUACAO - GCCG, correspondente a

10% (dez por cento) do vencimento, a servidora relacionada
abaixo:
Matricula Nome Cargo A contar de:
2811401 Adriana Ribeiro dos Agente de apoio em 02/12/2025

Santos Educacdo Especial

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

RUBENS ANGIOLETTI
Prefeito Municipal de Itajai em exercicio
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12 ATA DE REUNIAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO SIPE N° 352772/2025/SASC

Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, na sala de
reunidgo da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissao de Selegdo, nomeados pelas portarias n°s
1044/2025, 1207/2025 e 1397/2025 para credenciamento e abertura dos envelopes de proposta e habilitagdo
do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - PROCESSO SIPE N° 352772/2025/SASC, cujo objeto consiste
na selegéo de propostas/plano de trabalho visando a celebragao de termo de colaboragao, Iendo por objeto

“Servlgos de ional e de que
i e criangas, Com transtorno autista - TEA  ser reatizado por
meto de oficinas It cas, atividades motoras e sensoriais, dinamica de grupo no periodo de férias
para resi elou domiciliados nos balrros de Ita]alISC para 150 (cenlo e clnquenta)

vagas”. Participou do_presente publ tidad:

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE DE APOIO PSICOPEDAGICO LUMIAR e ASSOCIA(;AO
DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI Na sequéncia, a Comissdo de Selegdo realizou os
credenciamentos da entidade ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE DE APOIO PSICOPEDAGICO
LUMIAR, neste ato representada por Elenice da Silva Venancio (representante - CPF 106.377.099-85)
estando este de acordo com o Item 2 do edital de chamamento publico e seus anexos e da entidade
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI, neste ato representada por Daniela Cristina
Rosa da Silva (presidente - CPF 029.291. 949 -28) estando este de acordo com o Item 2 do edital de
chamamento publico e seus anexos. Na & abertura dos n°01

de trabalho) das entidades, sendo os mesmos anahsados de acordo com o exigido no Item 3.1.2 do edital. O
valor global proposto pela entidade ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE DE APOIO
PSICOPEDAGICO LUMIAR para este termo de colaboragio é de R$ 91.800,00 (noventa e um mil e
oitocentos reais), € o valor global proposto pela entidade ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO
DE ITAJAI é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), estando ambos em concordancia com as exigéncias da
Instrucdo Normativa n® 049/2018/CGM/SEPOG e com o valor global méximo estipulado no item 1.2 do edital
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), durante a vigéncia do termo de colaborago. Prosseguindo a sess&o, foram
entregues aos membros técnicos da SASC que fazem parte da Comissao de Selegao, as propostas/planos
de trabalho para anélise e verificagdo da viabilidade técnica conforme item 3.1.2.7 do edital. Ato continuo, a
Comissao de Selegéo optou em suspender a sess&o até o dia cinco de dezembro do ano de dois mil e
vinte e cinco as quatorze horas, na sala de reunido da SEGOV, para apresentagéo dos resultados das
analises e &o das técnicas das pr de trabalho das entidades, conforme
estipulado no item 5.6 do edital. Nada mais havendo a tratar, a Comisséo de Selecao lavra a presente ata
que segue assinada por todos os presentes.

Tania Maria Novaes Eveliz Comin
PRESIDENTE MEMBRO DA COMISSAO
Alexsandro Correia Michelly Natali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSAO SECRETARIA

Fernanda Melo Barbieri
MEMBRO DA COMISSAO

Juliana Inés da Silva Gongalves Keila Rosa de Oliveira
MEMBRO TECNICO DA COMISSAO MEMBRO TECNICO DA COMISSAO
Jodo Vitor Moreira Samaréao Elton José Blageski Junior
MEMBRO TECNICO DA COMISSAOQ MEMBRO TECNICO DA COMISSAO
Elenice da Silva Venancio Daniela Cristina Rosa da Silva

JOCIAGAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE DE APO  ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI

PSICOPEDAGICO LUMIAR

SECRETARIA DE GOVERNO

Rua Alberto Werner + 100 « Vila Operarias CEP 88301-905 « tajai  Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 www.itajai.sc.gov.br

\‘“‘/l MUNICIPIO DE

SITAJAI

2° ATA DE REUNIAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO SIPE N° 352772/2025/SASC

Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, na sala de reuniao
da SEGOV, reuniram-se os membros da Comissao de Selegao, nomeados pelas portarias n°s 1044/2025,
1207/2025 e 1397/2025 para credenciamento e abertura dos envelopes de proposta e habilitacdo do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO — PROCESSO SIPE N° 352772/2025/SASC, cujo objeto consiste na selegdo
de propostas/plano de trabalho visando & celebragéo de termo de colaboragao, tendo por objeto o “Servigos
de i i issi e de ativil que a i itiva e
iali; de criancas, com transtorno autista — TEA a ser realizado por meio de
ficinas ludicas, atividades motoras e sensoriais, dinamica de grupo no periodo de férias escolares,
para residentes e/ou domiciliados nos bairros de Itajai/SC, para 150 (cenlo e clnquenta) vagas”
Estdo participando do presente puiblico,
ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE DE APOIO PSICOPEDAGICO LUMIAR e ASSOCIA(;AO
DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI. Dando sequéncia aos atos, os membros técnicos da SASC,
que fazem parte da Comissao de Selegdo, apresentaram o resultado da andlise dos planos de trabalho das
entidades, indicando os seguintes itens que estdo em desacordo: ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL
BENEFICENTE DE APO\D PSICOPEDAGICO LUMIAR: “No item 3.1.2 Objetivos Especificos, pagina 03 —

Ambos os objetivos estao com o Item 6 da TR. No item 3.4 Forma de
Execugéo do Projeto — pagina 8 e p na pagina 27 — Alimentagao — Explicar a
compra de apenas 200 paes, sem explicar a real necessidade. No item 3.4 Forma de Execugéo do Projeto —

Equipe Evolutiva e pagina 8 — A cozinheira esté discrepante com a fungao. No ltem 3.5 Recursos
Humanos pagina 11 — N&o foi informado a quantidade de NF que seréo apresentadas e podem divergir com
o permitido na IN 049/2018. No item 6 Plano de Aplicagéo de Recurso, pagina 26 — A planilha esta divergente
das anteriores nos valores.” ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI: “No item 3.4
Forma de 40 do Projeto — em com a TR. Nao foi apresentado, por
exemplo, a carga horéria, frequéncia das aulas e outros detalhamentos exigidos. O custo indireto calculado
passou de 15%, conforme IN 049/2018. O Plano de aplicagao nao foi apresentado de acordo com o TR.
Auséncia de descricao de Itens e valores.” Isso posto, ambas as entidades foram DESCLASSIFICADAS e a
Comiss&o de Selegdo devolveu os envelopes n° 2 as entidades participantes. Nada mais havendo a tratar, a
Comisséo de Selegéo declara este chamamento como FRACASSADO e lavra a presente ata que segue
assinada por todos os presentes.

Tania Maria Novaes Eveliz Comin
PRESIDENTE MEMBRO DA COMISSAO
Alexsandro Correia Michelly Natali Anacleto Paes
MEMBRO DA COMISSAO SECRETARIA

Fernanda Melo Barbieri
MEMBRO DA COMISSAO

Juliana Inés da Silva Gongalves Keila Rosa de Oliveira
MEMBRO TECNICO DA COMISSAO MEMBRO TECNICO DA COMISSAO
Jodo Vitor Moreira Samarao Elton José Blageski Junior
MEMBRO TECNICO DA COMISSAO MEMBRO TECNICO DA COMISSAO

Elenice da Silva Venancio Daniela Cristina Rosa da Silva
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL BENEFICENTE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISMO DE ITAJAI
DE APOIO PSICOPEDAGICO LUMIAR

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Alberto Werner « 100 + Vila Operarias CEP 88301-905  Itajai + Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 www.itajai.sc.gov.br
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AVISO DE RESULTADO/JULGAMENTO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 CP 011/2025
Processo SIPE: N2 124346/2025

A Comiss3o Especial de Licitagdo do Municipio de Itajai, através da sua Agente de Contratacdo Substituta,
informa que a CONCORRENCIA ELETRONICA N2 CP 011/2025, cujo objeto consiste na CONTRATAGAO
INTEGRADA DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORAGAO DOS PROJETOS BASICO E EXECUTIVO DE
ENGENHARIA E A EXECUGAO DAS OBRAS E SERVICOS NOVO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ALCOOL
E DROGAS — CAPS AD Ill, COM FUNCIONAMENTO 24 HORAS POR DIA, NO BAIRRO SAO VICENTE,
MUNICIPIO DE ITAJA[ - SC, resultou no seguinte:

EMPRESA CLASSIFICADA/HABILITADA:
BEE ASSESSORIA EM ENGENHARIA LTDA (33913415000105) com o lote: 1 no valor total de RS

2.859.100,00 (dois milhdes oitocentos e cinquenta e nove mil e cem reais).

Itajai, 03 de dezembro de 2025.

Gisele Vicente
Presidente Substituta C.E.L.

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
CREDENCIAMENTO N° 008/2025
SIPE N° 174556/2025-e

A Comissdio Permanente de Licitacdo da Prefeitura de Itajail — SC, através de
seu presidente, informa que o CREDENCIAMENTO N° 008/2025 cujo objeto
consiste no CREDENCIAMENTO DE EXAMES DE INTERESSE EPIDEMIOLOGICO NA
ATENGAO PRIMARIA, resultou no seguinte:

EMPRESA HABILITADA:

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SANTA FLORA LTDA - CNPJ N° 84.301.050/0001-07

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

Jorge Alberto de Mello
Presidente ComissGo

AVISO DE RESULTADO DISPENSA ELETRONICA N° DE 193/2025
Processo SIPE: N° 338036/2025-e

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigo de seguro
veicular completo, com cobertura nacional, para o veiculo oficial da contratante,
marca/modelo Citroén Basalt Feel, placa SSX4C05, ano/modelo 2025, de propriedade
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Empresa vencedora:

GENTE SEGURADORA S/A (90.180.605/0001-02) no valor total de R$ 698,99
(seiscentos e noventa e oito reais, noventa e nove centavos).

ITAJAI - SC, 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo
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AVISO DE RESULTADO DISPENSA ELETRONICA N° DE 208/2025
Processo SIPE: N° 357839/2025-e

Objeto: Fornecimento de livros técnicos e cientificos sobre espécies arbdreas nativas e
exoticas.

Empresa vencedora:

MELIM COMERCIAL LTDA (49.608.132/0001-90) no valor total de R$ 1.739,80 (mil e
setecentos e trinta e nove reais e oitenta centavos).

ITAJAI - SC, 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 037/2025

0 Secretario Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n2 14.133/2021, em face da empresa SCHAPPO CLIMATIZAGAO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n? 36.938.034/0001-79, em razdo do aparente
descumprimento das obrigagdes contratuais referentes ao Pregdo Eletrénico
193/2024 - Ata de Registro de Prego n? 008/2025, com fulcro na legislagdo

supracitada, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

1. Convocar os membros da Comissdo de Controle e

p bilizagdo de Processos

Licitatorios e Contratos inistrativos do instituida pela Portaria n2
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condug&o do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, sexta-feira, 7 de novembro de 2025

SERGIO Assinado de forma
digital por SERGIO

MURILO MURILO,
|

perei NN
SERGIO MURILO PEREIRA

Secretdrio Municipal de Governo

towsa Lo |
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 « Vila Operéria
88301-905 - ltajai » Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 « Fax 3341-6183
weww itajai.sc.gov.br
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGCAO N2 038/2025

0 Secretdrio Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que lhe s3o conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,
RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n? 14.133/2021, em face da empresa ECO VERDE AMBIENTAL, inscrita
no CNPJ sob o n2 54.615.217/0001-35, em razdo do aparente descumprimento das
obrigagdes contratuais referentes ao Contrato n°186/2025, com fulcro na legislagdo
supracitada, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

1. Convocar os membros da Comisséo de Controle e de Processos

Licitatérios e Contratos Administrativos do Municipio, instituida pela Portaria n?
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, sexta-feira, 7 de novembro de 2025

Assinado de forma.
digital por SERGIO

sncio o,

e T roe T
Dodos NN
Teooas 4500

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretario Municipal de Governo
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGAO N2 039/2025

0 Secretario Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n2 14.133/2021, em face da empresa FACE CARD ADMINISTRADORA DE
CARTOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 21.935.659/0001-00, em razdo do
aparente descumprimento das obrigagGes contratuais referentes ao Contrato
n°116/2023, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério

e a ampla defesa.

. Convocar os membros da Comisséo de Controle e ilizagdo de

Licitatérios e Contratos Administrativos do Municipio, instituida pela Portaria n2
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, sexta-feira, 7 de novembro de 2025

SERGIO | ey
MURILO OO,

@- £

160855 0300

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

Lauda 1 de |
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 + Vila Operéria
88301-905 - Itajai + Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 + Fax 3341-6183
www.itajai.sc.gov.br
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGAO N2 040/2025

0 Secretario Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,
RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n? 14.133/2021, em face da empresa HS SONORIZACAO E EVENTOS
LTDA inscrita no CNPJ sob o n2 24.448.705/0001-34, em razdo do aparente
descumprimento das obrigagdes contratuais referentes a Dispensa Eletronica
n°159/2025, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério

e aampla defesa.

1. Convocar os membros da Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos
Licitatérios e Contratos Administrativos do Municipio, instituida pela Portaria n?
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, sexta-feira, 7 de novembro de 2025

SERGIO el
MURILO, preiegy

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretdario Municipal de Governo

SEGOV @ uvcooe

01 & [TAJAI

AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGAO N2 041/2025

O Secretdrio Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribuigdes que Ihe s3o conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

1. Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n? 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n® 14.133/2021, em face da empresa BRANET GESTAO DE LOGISTICA
EM SAUDE LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n2 02.630.826/0001-60, em razio do
aparente descumprimento das obrigagBes contratuais referentes ao Contrato
n°304/2022, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério

e a ampla defesa.

I Convocar os membros da Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos

Licitatérios e C inistrativos do instituida pela Portaria n2

1692/2025, conforme o Decreto n? 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.

Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, segunda-feira, 10 de novembro de 2025

SERGIO Assinado de forma

1554340300

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretdrio Municipal de Governo

Lavga | e |
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 + Vila Operaria
88301-905 - Itajai + Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 » Fax 3341-6183
www.itajai.sc.gov.br
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 042/2025

0 Secretdrio Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n? 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n® 14.133/2021, em face da empresa BRANET GESTAO DE LOGISTICA
EM SAUDE LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n? 02.630.826/0001-60, em razio do
aparente descumprimento das obrigagdes contratuais referentes ao Contrato
n°304/2022, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério

e aampla defesa.

1. Convocar os membros da Ci 4o de Controle e bilizagdo de Processos

Licitatérios e Contratos ativos do icipio, instituida pela Portaria n2

1692/2025, conforme o Decreto n? 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, segunda-feira, 10 de novembro de 2025

SERGIO MURILQ s efoms
ERelR

1555410300
SERGIO MURILO PEREIRA

Secretério Municipal de Governo
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 043/2025

0 Secretdrio Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n? 14.133/2021, em face da empresa DESENTUPIRADORA GUARANI
SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ sob o n? 04.664.724/0001-90, em razdo do
aparente descumprimento das obrigagbes contratuais referentes ao Pregdo
Eletrénico n°196/2025, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o
contraditério e a ampla defesa.

L. Convocar os membros da C de Controle e de Processos

Licitatérios e Contratos Administrativos do Municipio, instituida pela Portaria n2
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condug3o do processo instaurado,
nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.

Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, segunda-feira, 10 de novembro de 2025

SERGIO Assinado de forma

MURILO____ o6 "
peReRARIY "

15:55:10-0300°

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

Laaa 1 ge |
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner » 100 » Vila Operaria
88301-905  Itajai » Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 + Fax 3341-6183
www.itajal.sc.gov.br
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGAO N2 044/2025

O Secretério Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n? 68/2023/CGM/SEGOV, em consondncia com o art. 158 da Lei
Federal n2 14.133/2021, em face da empresa BRANET GESTAO DE LOGISTICA EM SAUDE
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n? 02.630.826/0001-60, em razdo do aparente
descumprimento das obrigagdes contratuais referentes ao Contrato n°304/2022, com

fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditorio e a ampla defesa.

. Convocar os membros da Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos

Licitatérios e Contratos inistrativos do icipio, instituida pela Portaria n?
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, quarta-feira, 3 de dezembro de 2025

SERGIO it tetoms
MURILO i
pere IR R

perern
IDados: 20251
1736490300

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretario Municipal de Governo
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 045/2025

O Secretério Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n? 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n2 14.133/2021, em face da empresa GENESIO A. MENDES & CIA LTDA
inscrita no CNPJ sob o n? 82.873.068/0001-40, em razio do aparente
descumprimento das obrigagBes contratuais referentes ao Pregdo Eletrénico
n°193/2025 atrelado a Ata de Registro de Pregos n°193/2025, com fulcro na

legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

. Convocar os membros da Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos

Licitatérios e C A ativos do icipio, instituida pela Portaria n?

1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condug&o do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.

Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, quarta-feira, 26 de novembro de 2025

SERGIO Assinado de forma
ol por SERGIO
MURILO MURLG,
ey
pecee B
BSOS ihe

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

tauda 1 de 1
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 +
88301-905 - Ita
Fone: 47 3341-6:
www.tajai.sc.gov.br
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 046/2025

O Secretario Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

1. Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na Lei
Federal n° 8.666/93 em consonancia com o art. 87, em face da empresa RESGATE
IMEDIATO LTDA inscrita no CNPJ sob o n2 23.026.516/0001-00, em razio do aparente
descumprimento das obriga¢des contratuais referentes a Concorréncia Publican°011/2016
atrelado ao Contrato n° 065/2017, com fulcro na legislagdo supracitada, assegurando-se o

contraditério e a ampla defesa.

I Convocar os membros da Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos

Licitatérios e Contratos ativos do icipio, instituida pela Portaria n2

1692/2025, conforme o Decreto n? 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, quarta-feira, 26 de novembro de 2025

Assinado de forma
digital por SERGIO

serco s
Sencr T e
Dados: 2025.11.26
Tesess asoo

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretario Municipal de Governo
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AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZAGAO N2 047/2025

O Secretdrio Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso

das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018,

RESOLVE:

I. Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da
Lei Federal n? 14.133/2021, em face da empresa CASTRO EQUIPAMENTOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o n2 42.753.718/0001-07, em razio do aparente
descumprimento das obrigagdes contratuais referentes ao Pregdo Eletronico
n°124/2025 atrelado a Ata de Registro de Pregos n°124/2025, com fulcro na

legislagdo supracitada, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

1. Convocar os membros da C de Controle e de Processos

Licitatérios e Contratos Administrativos do icipio, instituida pela Portaria n?
1692/2025, conforme o Decreto n? 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajai, quarta-feira, 26 de novembro de 2025

SERGIO st oma

MURILO____ e

perciA B
P37 4500

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

toste 1 e 1
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 « Vila Operdria
83301905 - ltajai - Santa Catarina
Fone: 47 3341-6252 + Fax 3341-6183
www.tajai.sc.gov.br
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DECISAO ADMINISTRATIVA REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE APURACAO
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO N2 048/2025 DE RESPONSABILIDADE N2 004/2025

O Secretério Municipal de Governo do Municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar n2 337/2018, INTERESSADOS: ROSAR ALIMENTOS LTDA. (81.825.952/0001-46)

ASSUNTO: Apuragdo de responsabilidade administrativa por atos lesivos a administragdo

RESOLVE: publica.
SIPE: 177296/2025-e
I. Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizagdo, com fundamento na
Instrugdo Normativa n2 68/2023/CGM/SEGOV, em consonancia com o art. 158 da L. L. - R

ue i / / / ! O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribui¢des, com fundamento na Lei

Lei Federal n 14.133/2021, em face da empresa AUTENTIKA ENGENHARIA LTDA .
n2 14.133/2021, no Decreto Municipal n2 12.840/2023 e na IN n2 068/2023, o que segue:

inscrita no CNPJ sob o n? 29.084.108/0001-91, em razdo do aparente
descumprimento das obrigagdes contratuais referentes ao Pregdo Eletrénico
n°197/2025 atribuido ao Contrato n°334/2025, com fulcro na legislagdo .
1. RELATORIO
supracitada, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

O presente processo tem por objeto a apuragdo de responsabilidade administrativa da

empresa ROSAR ALIMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ n2 03.694.655/0001-03, em razdo do

. Convocar os membros da Comissdo de Controle e ilizagdo de Processos

fornecimento inadequado de itens contratados no ambito do Pregdo Eletrénico n2
Licitatérios e Contratos Administrativos do Municipio, instituida pela Portaria n2

062/2024, vinculado a Ata de Registro de Pregos n2 090/2024. O procedimento foi
1692/2025, conforme o Decreto n2 13.556/2025, para a condugdo do processo instaurado,

. instaurado por meio do Aviso de Abertura publicado no Jornal do Municipio n? 2976/2025

nos termos das competéncias previstas no referido Decreto.

(Extra), garantindo o devido chamamento da empresa para apresentagdo de defesa.

Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Segundo narrado nos autos, a contratada forneceu produtos em desconformidade com as

Itajai, quarta-feira, 3 de dezembro de 2025 especificagbes técnicas previstas na ARP, bem como fora do prazo estabelecido, atribuindo
o ocorrido a dificuldades pontuais com fornecedores. Alegou, ainda, tratar-se de situagdo

isolada, sustentando que os demais itens foram entregues regularmente.

sinado deforma . I L
E;S;‘L% %3\;\;»&%\0 A Comissdo de Controle e Responsabilizagdo de Processos Licitatorios e Contratos
1
pere RAJR e L ~ - o
- Oacos TS Administrativos instaurou o Processo de Apuragdo de Responsabilidade n2 024/2025,
SERGIO MURILO PEREIRA analisando a documentagdo apresentada, o histérico contratual e as justificativas da
Secretdrio Municipal de Governo empresa. Encerrada a instrugéo, foi emitido Relatério Final concluindo pela materialidade
Louda 1 ge 1 e autoria das infragdes, com na Lei Federal n? 14.133/2021.
Secretaria Municipal de Governo
Rua Alberto Werner + 100 + Vi tavca 1 a0
88301-905 « Ita -
 3301-605 - ajai Secretaria Municipal de Governo
www.tajai.sc.gov.br
Fone: 47 3341-6252 « Fax 33416183
www.tajai.sc.gov.br
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CREDENCIAMENTO 012/2025

O Municipio de Itajai-SC TORNA PUBLICO, para 2. FUNDAMENTACAO
conhecimento dos interessados, a abertura de Da analise do conjunto probatdrio constante nos autos, verifica-se que a empresa Rosar
CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES EDUCACIONAIS Alimentos Ltda. descumpriu cldusulas essenciais da Ata de Registro de Pregos n2 090/2024,

PRIVADAS, COM OU SEM FINS LUCRATIVOS,
REGULARMENTE CONSTITUIDAS, PARA A PRESTACAO

especialmente quanto ao fornecimento de produtos em desacordo com as especificagdes

DE SERVlCOS EDUCACIONAIS NA EDUCAQAO técnicas e a entrega em condigBes e prazos distintos dos previamente pactuados. Essas
INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE |TAJAi, VISANDO AO condutas configuram inexecug&o parcial do objeto, hipétese expressamente prevista como
ATENDIMENTO DE CRIANCAS DE 0 (ZERO) A5 (CINCO) infragdo administrativa pela Lei n2 14.133/2021.

ANOS, 11 (ONZE) MESES E 29 (VINTE E NOVE) DIAS,
DURANTE O ANO LETIVO REGULAR E O PERIODO DE

PLANTAO DE FER|AS ESCOLARES. O Edital e seus O regime sancionatério previsto nos artigos 155 e 156 da Lei n2 14.133/2021 estabelece
anexos estao disponiveis no enderego eletrénico que o descumprimento contratual sujeita o contratado a aplicagdo de penalidades
www.itajai.sc.gov.br, link LICITAQOES- Informa(;oes € compativeis com a gravidade da conduta, devendo a Administragdo observar os principios

esclarecimentos devem ser enderegados ao e-malil

.. . . - da razoabilidade, proporcionalidade e gradagdo das san¢Bes. Embora a empresa tenha
licitacoes@itajai.sc.gov.br. A documentagdo deve ser Prop! gradag ¢ P!

apresentada no portal BNC Compras reconhecido a falha, limitou-se a alegar dificuldades pontuais na cadeia de fornecimento,
(https://bnccomgras.com) até o dia 31 de dezembro de justificativas insuficientes para afastar sua responsabilidade objetiva pelo cumprimento
2027. integral das obrigagdes contratadas.

Itajai-SC, 03 de dezembro de 2025.

As provas constantes no processo demonstram que, ainda que se trate de um episddio

Sergio Murilo Pereira isolado, a irregularidade comprometeu o regular andamento da contratagdo e poderia
Secretario MuniCipal de Governo ensejar prejuizos a Administragdo. Contudo, ndo ha elementos que indiquem dolo, ma-fé,
dano grave ao erario, tentativa de fraude ou reincidéncia, circunstancias essenciais para a

aplicagdo de penalidades mais severas, como a suspensdo temporaria ou a declaragdo de

inidoneidade.

Aescolha da penalidade deve considerar as circunstancias atenuantes e agravantes do caso
concreto, bem como a relevancia da contratagdo e o impacto causado ao interesse publico.
Assim, a aplicagdo de adverténcia revela-se suficiente e adequada, pois cumpre a finalidade
pedagégica da sangdo, conforme diretrizes normativas, sem impor gravame

desproporcional ao fornecedor.
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Destaca-se que a legislagdo enfatiza a responsabilidade dos agentes publicos na fiscalizagdo
e na observancia do objeto contratado. O recebimento de itens divergentes, caso ocorra
de forma consciente e reiterada, pode configurar infragdo funcional ou mesmoilicito penal,
nos termos dos arts. 337-E e seguintes da Lei Federal n? 14.133/2021. Dessa forma, a
correta responsabilizagdo da contratada contribui para reforgar os mecanismos de

integridade, conformidade e governanga dentro da Administragdo Publica.

Nesse contexto, e considerando a necessidade de adequagdo entre a conduta praticada e
a resposta administrativa, a penalidade de adverténcia apresenta-se como a medida mais
proporcional, assegurando a observancia do interesse publico, a seguranga juridica dos

atos administrativos e os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia.

3. DECISAO
Diante do exposto, com fundamento nos artigos 155, inciso V, e 156, inciso IV, da Lei

Federal n? 14.133/2021, bem como no Decreto Municipal n? 13.556/2025, DECIDO:

a) Aplicar a penalidade de ADVERTENCIA 3 empresa ROSAR ALIMENTOS LTDA., em

razdo das irregularidades constatadas no fornecimento dos itens contratados;

b) Proceder ao registro da penalidade no sistema préprio da Prefeitura Municipal de

Itajai, assim como, no Banco de Sangdes (CEIS/CNEP);

) Determinar a publicagdo desta decisdo no Jornal do Municipio;

d) Apds o cumprimento das formalidades legais, proceder ao arquivamento dos autos.
4. DISPOSICOES FINAIS

A presente decisdo observa os principios da legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,

proporcionalidade e razoabilidade, consubstanciando a atuagdo ética e transparente da

Administragdo Publica Municipal no exercicio do poder sancionador.

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI

A sangdo aplicada visa resguardar a lisura e a credibilidade das contratagbes publicas,
reafirmando o compromisso institucional da Prefeitura de Itajai com a governanga, a

integridade e o interesse publico.

Dé-se ciéncia as partes interessadas e PUBLIQUE-SE esta decisdo, para que produza seus

efeitos.

DISPENSA ELETRONICA N° 213/2025

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que recebera
propostas no endereco eletronico https://bnccompras.com/,
referente & Dispensa Eletronica, cujo objeto é AQUISI(}AO
DE 01 (UMA) CAIXA DE SOM PORTATIL, COM
POTENCIA DE SAIDA DE 240 W RMS, BATERIA
RECARREGAVEL, CONECTIVIDADE BLUETOOTH E
DEMAIS ESPECIFICAGOES TECNICAS DETALHADAS
NESTE DOCUMENTO, DESTINADA AO USO PELA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER -
FMEL EM ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E
COMUNITARIAS REALIZADAS AO LONGO DO ANO EM
DIVERSOS LOCAIS DO MUNICIPIO DE ITAJAI/SC. A
SESSAO PUBLICA DE_DISPUTA DE LANCES
OCORRERA DAS 09H AS 15H DO DIA 10 DE
DEZEMBRO DE 2025. Os interessados poderao acessar o
edital no endereco eletrénico mencionado acima ou através
do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 02 de dezembro de 2025
SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

DISPENSA ELETRONICA N° 217/2025

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que recebera
propostas no endereco eletrénico https://bnccompras.com/,
referente a Dispensa Eletronica, cujo objeto é AQUISIGAO
DE MATERIAIS ESPORTIVOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DOS TREINAMENTOS
PROMOVIDOS PELO PROGRAMA DE DESPORTO E
LAZER COMUNITARIO DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER (FMEL) DO MUNICIPIO DE ITAJAI.
A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE LANCES
OCORRERA DAS 09H AS 15H DO DIA 11 DE
DEZEMBRO DE 2025. Os interessados poderdo acessar o
edital no endereco eletrénico mencionado acima ou através
do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 03 de dezembro de 2025
SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

SEGOV

Secretaria Municipal
de Governo

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 031/2025 - EMENDA PARLAMENTAR N° 018/2025
OSC: Associagao Itajaiense de Ténis de Mesa
Itajai, terca-feira, 2 de dezembro de 2025 Objeto: Contratagdo de profissionais para atuar no Projeto Crescer com Esporte,
atendendo criangas e adolescentes em situagédo de vulnerabilidade social.
Valor: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais)

Vigéncia: 31/12/2025

Ass
SERGIO MURILO digi
U

PERE\RA- Assinatura: 03/12/2025

i
rever
Dados
135530-0300
Sergio Murilo Pereira Sergio Murilo Pereira

Secretario Municipal de Governo Secretério de Governo
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACI-AO N° 212/2025
Processo Sipe n° 334014/2025

O Municipio de Itajai torna publico que contratou, mediante
Inexigibilidade de Licitagdo, a empresa ARIA SISTEMAS DE
INFORMATICA LTDA, para Aquisicdo de software de
estatistica especializado, que possibilite o langamento,
tratamento matematico e estatistico de dados em planilha,
com vistas a formagdo de modelos matematicos que
relacionem varidveis segundo as técnicas convencionais e
cientificas adotadas pela Engenharia de Avaliacdes, pelo
valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais), com fundamento
artigo 74, inciso I, da Lei n® 14.133/21.

Itajai-SC, 02 de dezembro de 2025
Assinado e datado digitalmente

RODRIGO LEONARDO VARGAS SILVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 215/2025
Processo Sipe n°® 365114/2025

O Municipio de Itajai torna publico que contratou, mediante
Inexigibilidade de Licitagdo, a empresa L.M.D.M.
Consultoria Empresarial Ltda, para prestagdo de servigos
de consultoria técnica, elaboragdo de pareceres, analises,
formulagdo de quesitos, relatérios e apoio ao Municipio de
Itajai em processos judiciais e administrativos relacionados a

antiga concessdo do transporte coletivo urbano, pelo valor

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 216/2025
Processo Sipe n° 361534/2025

O Municipio de Itajai torna publico que contratou, mediante
Inexigibilidade de Licitagdo, a empresa FALCON TECH
LTDA, para servigo técnico especializado e de natureza
singular para otimizagdo do envio de informagdes
obrigatérias ao Sistema de InformagBes Contabeis e
Fiscais do Setor PuUblico Brasileiro (SICONFI), abrangendo
suporte técnico permanente, atualizagdes continuas,
integragdo com os sistemas ja existentes da Secretaria
Municipal da Fazenda de Itajai/SC e adequacgdo
automatizada dos relatdrios contabeis e fiscais as exigéncias
legais vigentes, pelo valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte
mil reais), com fundamento artigo 74, inciso I, da Lei n°
14.133/21.

Itajai-SC, 03 de dezembro de 2025

RODRIGO LEONARDO VARGAS SILVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

PREFEITURADE ,

2, [TAJAI

RESULTADO DE LICITAGAO
HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: PROCESSO LICITATORIO N° 214/2025 - PREGAO ELETRONICO

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribui¢des, atendendo
ao principio basico da licitagdo relativo a publicidade, comunica aos interessados que a
licitagdo acima epigrafada foi julgada, sendo adjudicada e homologada a proposta das

empresas:

de R$ 251.450,00 (duzentos e cinquenta e um mil, OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA COMUM, PARA MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR
quatrocentos e cinquenta reais), com fundamento artigo 74, CONDICIONADOS ~E  REDE  ELETRICA, COM  FORNECIMENTO DE PECAS E

MATERIAIS, NO INSTITUTO ITAJAI SUSTENTAVEL —INIS.
inciso 111, alinea “c” da Lei n® 14.133/21.

ADJUDICATARIA LOTES VALOR TOTAL

Itajai-SC, 05 de dezembro de 2025
AJV AR CONDICIONADO

01 R$ 43.000,00
(CNPJ 19.609.576/0001-89)
Jodo Paulo Kowalsky
- . . I BF — ENGENHARIA E
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagado SERVICOS LTDA 02 R$ 41.799,00

(CNPJ 51.274.708/0001-71)

VALOR TOTAL| RS$ 84.799,00

SERGIO MURILO PEREIRA

Secretario Municipal de Governo

SIPE 309907/2025-¢
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PREGAO ELETRONICO N° 240/2025
CHAVE TCE:
50474EA62DB1A6BE23857E6FO0DSB80ES4B4AG50E
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que até as
08h30min do dia 08 de janeiro de 2026, recebera
propostas no enderego eletrénico https://bnccompras.com/,
referente a Licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico, do
tipo Maior Oferta, cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE
INSTITUICAO FINANCEIRA PARA OPERAR, COM
EXCLUSIVIDADE, A FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA, INCLUINDO ATIVOS, INATIVOS,
PENSIONISTAS E COMISSIONADOS; COM
POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DE EMPRESTIMOS
CONSIGNADOS (SEM EXCLUSIVIDADE), PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
PREGCOS OCORRERA AS 08h30min DO DIA 08 DE
JANEIRO DE 2026. Os interessados poderdo acessar o
edital no endereco eletrénico mencionado acima ou através
do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajai (SC), 03 de dezembro de 2025.
SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 241/2025
CHAVE TCE:
6CCC557B37EF1A68023E4A02494C1229A1AF592
O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que até as
09h00min do dia 19 de dezembro de 2025, recebera
propostas no enderego eletrénico https://bnccompras.com/,
referente a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do
tipo Menor Prego, cujo objeto ¢ REGISTRO DE PREGO
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAL DE SAUDE ESCOLAR PARA A REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAJAI. A SESSAO
PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS OCORRERA AS
09h00min DO DIA 19 DE DEZEMBRO DE 2025. Os
interessados poderdao acessar o edital no enderego
eletrbnico mencionado acima ou através do site
www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagcdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.
Itajai (SC), 03 de dezembro de 2025.
SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

PREGAO ELETRONICO N° 242/2025
CHAVE TCE:
B8ADF9C2C9A629FD718E5CE166C6CCIBBDCC6E1AF

O MUNICIPIO DE ITAJAI torna publico que até as
09h00min do dia 19 de dezembro de 2025, recebera
propostas no endereco eletrénico https://bnccompras.com/,
referente a Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletrénico, do
tipo Menor Preco, cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECO
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS AMBULATORIAIS PARA
CRIOTERAPIA. A SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE
PRECOS OCORRERA AS 09h00min DO DIA 19 DE
DEZEMBRO DE 2025. Os interessados poderdo acessar o
edital no enderego eletrénico mencionado acima ou através
do site www.itajai.sc.gov.br. Maiores informagdes no e-mail
licitacoes@itajai.sc.gov.br.

Itajai (SC), 03 de dezembro de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretario Municipal de Governo

TERMO DE COLABORAGAO N° 060/2025 — SIPE N° 327638/2025 - CENTRO DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO DE EDUCAGAO CONDUTIVA PASSAROS DE LUZ

OSC: CENTRO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE EDUCAGAO CONDUTIVA
PASSAROS DE LUZ

DO OBJETO: Servigos especializado em educagdo condutiva, destinado ao atendimento
interdisciplinar de criangas e adolescentes com sequelas de lesdo cerebral, faixa etaria de 0 (zero)
a 18 (dezoito) anos incompletos, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajai/SC,
para 20 (vinte) vagas, bem como a oferta de formag&o especializada voltada a qualificagdo de 10
(dez) profissionais que atuam nas praticas de Educacdo Condutiva, para 10 (dez) vagas, pelo
periodo de 11 (onze) meses, com vigéncia a partir de 01 de fevereiro de 2026, conforme condigdes
fixadas neste instrumento e seus anexos.

VALOR: R$ 277.200,00 (Duzentos e setenta e sete mil e duzentos reais).

VIGENCIA: O prazo para a execugéo deste Termo de Colaboragdo sera de 11 (onze) meses a
partir de 01 de fevereiro de 2026.

Assinatura: 03/12/2025

Sergio Murilo Pereira

Secretéario de Governo

TERMO DE COLABORAGAO N° 061/2025 — SIPE N° 367646/2025 — CENTRO DE PESQUISA
E DESENVOLVIMENTO DE EDUCAGAO CONDUTIVA PASSAROS DE LUZ

OSC: CENTRO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE EDUCAGAO CONDUTIVA
PASSAROS DE LUZ

DO OBJETO: Servigos de atendimento especializado em educagéo condutiva, para jovens e
adultos, com sequelas neuromotoras, em situagdo de risco e vulnerabilidade social, residentes
e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajai/SC, para 15 (quinze) vagas, pelo periodo de 11
(onze) meses, com vigéncia a partir de 01 de fevereiro de 2026, conforme condigbes fixadas neste
instrumento e seus anexos.

VALOR: R$ 152.900,00 (Cento e Cinglienta e Dois Mil e Novecentos Reais).

VIGENCIA: O prazo para a execugéo deste Termo de Colaboragao sera de 11 (onze) meses a
partir de 01 de fevereiro de 2026.

Assinatura: 03/12/2025

Sergio Murilo Pereira

Secretario de Governo

SEGOV

Secretaria Municipal
de Governo

TERMO DE COLABQRA(}AO N° 059/2025 — SIPE N° 354767/2025 - GRUPO DE ESTUDOS E
DE APOIO A ADOGAO DE ITAJAI LAGOS ENCONTRADOS

0SC: GRUPO DE ESTUDOS E DE APOIO A ADOGAO DE ITAJAI LAGOS ENCONTRADOS

DO OBJETO: Servigcos de Acolhimento em familia acolhedora, provisério e excepcional para
criangas e adolescentes de 0(zero) a 18 (dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos, inclusive
com deficiéncia, sob medida de protegdo (Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em
situacgao de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegéo, residentes e domiciliados no
municipio de ltajai, para acompanhamento de no maximo 15 (quinze) familias as respectivas
familias de origem/extensa, conforme condigGes fixadas neste instrumento, seus anexos e demais
legislagdes aplicaveis.

VALOR: R$ 496.291,67 (Quatrocentos e noventa e seis mil, duzentos e noventa e um reais e
sessenta e sete centavos).
VIGENCIA: O prazo para a vigéncia deste Termo de Colaboragao sera de 11 (onze) meses a

contar da assinatura deste termo.

Assinatura: 02/12/2025

Sergio Murilo Pereira
Secretario de Governo

Pagina 29 - Ano XXV - Edigdo N° 3097 - 5 de dezembro de 2025



DO MUNICIPIO

Lot
{5 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI

SEGOV SEGOV

Secretaria Municipal Secretaria Municipal
de Governo & J de Governo

1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 104/2025 - Instituto das P« issionarias de

1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 069/2025 — Instituto das Pequenas Missionarias de q
Maria Imaculada — Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen

Maria Imaculada — Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen

arias de Maria |

OSC: Instituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada — Hospital e Maternidade osc: das P - Hospital e Maternidade

Marieta Konder Bornhausen Marieta Konder Bornhausen
Objeto do Aditivo: Objeto do Aditivo:

Da Prorrogagao: Justifica-se a necessidade de prorrogagédo de prazo até 31/03/2026, uma vez
que o projeto estd em fase de concluséo dos servigos, mas os pagamentos referentes a ultima
medicéo e impostos tem vencimento para janeiro e fevereiro/2026, conforme (Oficio n® 240/2025,
de 17/11/25 do Hospital Marieta).

Da Prorrogacéo: Justifica-se a necessidade de prorrogagéo de prazo até 30/06/2026, uma vez
que o projeto esta em fase inicial de execugao, conforme (Oficio n® 241/20225, de 17/11/25 do
Hospital Marieta).

Assinatura: 04/12/2025 Assinatura: 05/12/2025

Sergio Murilo Pereira Sergio Murilo Pereira

Secretério de Governo Secretario de Governo

SEGOV

Secretaria Municipal

SEGOV & J de Governo
2y
Secretaria Municipal
de Governo
1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 124/2025 — i das P issionarias de
Maria Imaculada — Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen
1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 070/2025 - Insti das Peq issionarias de OSC: Instituto das Pequenas Mi arias de Maria | lada — Hospital e Maternidade

Maria Imaculada - Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen Marieta Konder Bornhausen

OSC: Instituto das P arias de Maria

Marieta Konder Bornhausen

— Hospital e Maternidade Objeto do Aditivo:

Da Prorrogagao: Justifica-se a necessidade de prorrogagdo de prazo até 28/02/2026, uma vez
que existe saldo para ser utilizado em dezembro/2025, conforme (Oficio n® 245/2025, de 19/11/25
do Hospital Marieta).

Objeto do Aditivo:

Da Prorrogacao: Justifica-se a necessidade de prorrogagéo de prazo até 30/06/2026, uma vez
que o projeto esta em fase inicial de execugdo, conforme (Oficio n° 243/20225, de 17/11/25 do

Hospital Marieta). Assinatura: 05/12/2025

Assinatura: 05/12/2025
Sergio Murilo Pereira

Secretario de Governo
Sergio Murilo Pereira
Secretéario de Governo

SEGOV Extrato: 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 274/2025
Secretaria Municipal Nome: Municipio de Itajai
de Governo Empresa: ATACADAO DA AREIA LTDA

CNPJ: 41.125.186/0001-92

Quadro Societdrio: Marilene Anacleto Tomaz

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

Numero do Processo: 389412/2025

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE OPERAGCAO DA USINA
DE ASFALTO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA COM DEDICAGAO EXCLUSIVA,
MAQUINARIO E VEICULO.

Motivo: Constitui objeto do presente aditivo o acréscimo, de 1 (um) operador de usinae 1
(um) operador de caldeira, a partir de 1 de dezembro de 2025, no valor mensal de R$
14.105,45 (quatorze mil, cento e cinco reais e quarenta e cinco centavos), ou seja, 19,73% do
valor originalmente contratado, como forma de assegurar a operagdo continua e eficiente da
Usina de Asfalto do Municipio, conforme as planilhas na aba “associados” do SIPE
389412/2025, bem como na justificativa da solicitagdo apresentada no evento 3 do processo
SIPE n2 390798/2025-e.

Ap6s o presente aditivo, o valor total do contrato passara de R$ 857.999,76 (oitocentos e
cinquenta e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e setenta e seis centavos) para R$
1.027.265,16 (um milhdo, vinte e sete mil, duzentos e sessenta e cinco reais e dezesseis
Sergio Murilo Pereira centavos).

Data Assinatura: 03/12/2025

1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 071/2025 - Instituto das Pequenas Missionarias de
Maria Imaculada - Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen

0OsC: i das P arias de Maria

q — Hospital e Maternidade
Marieta Konder Bornhausen

Objeto do Aditivo:

Da Prorrogacao: Justifica-se a necessidade de prorrogagéo de prazo até 31/12/2026, uma vez
que execugdo financeira nao foi iniciada, face a atualizagdo dos projetos arquitetdnicos e
complementares, conforme (Oficio n® 244/20225, de 18/11/25 do Hospital Marieta).

Assinatura: 05/12/2025

Secretario de Governo

Extrato: 72 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 343/2021
Nome: Municipio de Itajai
Empresa: LANCHONETE SAO JORGE LTDA
CNPJ: 79.304.606/0001-70
AT Quadro Societdrio: Elaercio Jodo Legal
g Seiggg\lc/[pal Fundamento Legal: Nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.
& J de Governo Numero do Processo: 379239/2025~
— Objeto: FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS PARA O CORPO DE BOMBEIROS.
Motivo: Constitui objeto deste aditivo a renovagdo do contrato pelo periodo de 08/12/2025 a
07/12/2026, em razdo da necessidade de manutengdo de fornecimento de alimentagdo e
marmitas para o Corpo de Bombeiros Militar de Itajai, conforme solicitagdo anexa ao processo
administrativo supracitado.
Data Assinatura: 04/12/2025

1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 072/2025 — i das Peq issionarias de
Maria Imaculada — Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen

0sC: i das F issionarias de Maria — Hospital e Maternidade

Marieta Konder Bornhausen

Objeto do Aditivo:

Da Prorr do: Justifica-se ar de prorrogagdo de prazo até 30/06/2026, uma vez
que o projeto esta em fase de execugéo, conforme (Oficio n° 242/20225, de 17/11/25 do Hospital
Marieta).

Assinatura: 05/12/2025

Sergio Murilo Pereira
Secretario de Governo

Valor: 538.960,00 (quinhentos e trinta e oito mil e novecentos e sessenta reais)

Extrato: CONTRATO Ne 372/2025

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: FALCON TECH LTDA

CNPJ: 55.220.405/0001-27

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.
Modalidade: Inexigibilidade

Referéncia Modalidade: 216/2025

Numero do Processo: 361534/2025
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Objeto: Servigo técnico especializado e de natureza singular para otimizagdo do envio de
informag&es obrigatdrias ao Sistema de Informagdes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro (SICONFI), abrangendo suporte técnico permanente, atualizagdes continuas,
integragdo com os sistemas ja existentes da Secretaria Municipal da Fazenda de Itajai/SC e
adequagdo automatizada dos relatérios contabeis e fiscais as exigéncias legais vigentes.
Data Assinatura: 04/12/2025

Valor: 120.000,00 (cento e vinte mil reais)

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 ano (maximo de 5 anos) contados da
data da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lein® 14.133, de 2021.

Extrato: CONTRATO N2 369/2025

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: ARIA SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA

CNPJ: 64.282.239/0001-84

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

Modalidade: Inexigibilidade

Referéncia Modalidade: 212/2025

Numero do Processo: 334014/2025

Objeto: Aquisicdo de software de estatistica especializado, que possibilite o langamento,
tratamento matemadtico e estatistico de dados em planilha, com vistas a formagdo de modelos
matemadticos que relacionem varidveis segundo as técnicas convencionais e cientificas
adotadas pela Engenharia de Avaliagdes.

Data Assinatura: 04/12/2025

Valor: 11.000,00 (onze mil reais)

Vigéncia: O contrato serd formalizado mediante assinatura de instrumento contratual
especifico. A vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura, limitada as condigdes
de suporte e manutengdo continua, podendo ser prorrogado na forma da lei.

Extrato: 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 020/2025

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: LCM CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 01.721.078/0001-68

Quadro Societério: Lenoir Cugnier Machado

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

Numero do Processo: 359211/2025

Objeto: EXECU(;AO DAS OBRAS DE CONSTRU(;AO DO PARQUE EM AREA VERDE E
INSTITUCIONAL DO LOTEAMENTO SAO PEDRO, BAIRRO SAO VICENTE.

Motivo: Constitui objeto deste aditivo o acréscimo no valor de RS 133.206,96 (cento e trinta e
trés mil, duzentos e seis reais e noventa e seis centavos), representando +15,53% sobre o
valor originalmente contratado, bem como a supressdo, no valor de RS 26.966,65 (vinte e seis
mil, novecentos e sessenta e seis reais e sessenta e cinco centavos) —-3,14%, por conta da
necessidade de adequagdes técnicas em relagdo ao projeto inicial, conforme justificativa
apresentada no processo supracitado.

Data Assinatura: 03/12/2025

Valor: 106.240,31 (cento e seis mil, duzentos e quarenta reais e trinta e um centavos)

Extrato: CONTRATO N2 367/2025

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: F.G. SERVICOS AUTOMOTIVOS UNIPESSOAL LTDA

CNPJ: 26.581.919/0001-00

Quadro Societario: Franciele Gesser Hostins

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

Modalidade: Pregdo Eletronico

Referéncia Modalidade: 220/2025

Numero do Processo: 297925/2025-e

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DA FROTA
OFICIAL DA POLICIA CIVIL.

Data Assinatura: 03/12/2025

Valor: 118.000,00 (cento e dezoito mil reais)

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data da
assinatura do contrato, prorrogével por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n®
14.133, de 2021.

Extrato: CONTRATO N2 371/2025

Nome: Municipio de Itajai

Empresa: L.M.D.M. Consultoria Empresarial Ltda

CNPJ: 11.985.753/0001-10

Fundamento Legal: Nos termos da Lei 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

Modalidade: Inexigibilidade

Referéncia Modalidade: 215/2025

Nudmero do Processo: 359394/2025

Objeto: Prestagdo de servigos de consultoria técnica, elaboragdo de pareceres, andlises,
formulagdo de quesitos, relatérios e apoio ao Municipio de Itajai em processos judiciais e
administrativos relacionados a antiga concessao do transporte coletivo urbano.

Data Assinatura: 05/12/2025

Valor: 251.450,00 (duzentos e cinquenta e um mil e quatrocentos e cinquenta reais)
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 180 dias, contados da data da autorizagdo
dos servigos, prorrogavel por igual periodo.

PREFEITURADE

= ITAJAI

ERRATA

ONDE SE LE:
MOVIMENTAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS PE N° 202/2025
SIPE n° 376922/2025-€

‘OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE AREIA SUPER FINA COM GRANULOMETRIA DE 50/57, UMIDA.
O MUNICIPIO DE ITAJA, inscrifo no CNPJ sob o n. ® 83.102.:277/0001-52, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, nesfe afo
representado pela Secretério Municipal de Governo infi da d designada F . firmam o presente termo de
ANULAGAO DE ADJUDICAGAO o ltem 01 regisirado na Afa de Registro de Precos do Preg@o Elefronico n° 202/2025, em conformidade
com a Decisdo Adminisirativa n® 0060/2025/ASSe, referente a rescisgo confrafual com a empresa BMB COMERCIO E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJ n° 42.008.173/0001-04.

Firmando assim a ADJUDICAGAO do Ifem 01, para @ préxima colocada a empresa KMT LTDA., inscrita no CNPJ n° 83.562.280/0001-

9

Ttem Material/Servico Unid. Marca Quanfidade | Valor unitério Valor
medida total
99063 - Areia Super fina, com granulomerio
de 50/57.
Areia Super fina, com granuiomeria de
1 50/57, drmida e livre de impurezas, pecas, m FRANKA 3000 R$17300 RS 396.000,00

conchas, materiais organicos ou qualquer
elemento  cofante  ou  abrasivo.
Areia Super fina, com granuiometrio de.
50/57, Urmidia e livie de impurezas, pedas,
conchas, matericis orgénicos ou qualquer
elemento corfante ou abrasivo, O material
precisa ser peneiado, garanfindo umo
textura uniforme. macia e confortével o
toque.

Toal (RS): 519.000,00
Por estarem justas € acordados, as partes assinam o presente instrumento para que produza seus efeitos legais.

Itajoi, 02 de dezembro de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretdrio Municipal de Governo

KMTLTDA
Fornecedora
LEIA-SE:
MOVIMENTAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS PE N° 202/2025
SIPE n° 376922/2025-¢

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE AREIA SUPER FINA COM GRANULOMETRIA DE 50/57, UMIDA.

O MUNICIPIO DE TAJA, insciito no CNPJ sob o . °83,102.277/0001-52, doravante denominado simplesente CONTRATANTE, neste afo
representado pela Secretério Municipal de Governo i designada F . firmam o presente termo de
ANULAGAO DE ADJUDICAGAO do ltem 01 registrado na Ata de Regmo de Precos do Prego Eletrnico n° 202/2025, em conformidade
com a Decisdo Adminisirativa n® 0060/2025/ASSe, referente a rescisgo confrafual com a empresa BMB COMERCIO E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJ n° 42.008.173/0001-04.
Fimando assim a ADJUDICAGAO do Ifem 01, para @ préxima colocada a empresa KMT LTDA., inscrita no CNPJ n° 83.562.280/0001-

9

Item Material/Servico Unid. Marca Quantidade Valor Valor
medida unitdrio fotal
99063 - Areia Super fino, com
granulometria de 50/57.
Areia Super fina, com granulometria
1 de 50/57, Umida e livre de impurezas, me FRANKA 3.000 R$ 173,00 R$ 519.000,00

pedras, conchas, materiais organicos
ou qualquer elemento cortante ou
abrasivo,

Areia Super fina, com granulometria
de 50/57. Umida e livre de impurezas,
pediras, conchas, materiais organicos
ou qualquer elemento cortante ou
abrasivo. O material precisa ser
peneirado, garantindo uma fextura
uniforme, macia e confortével ao
toque.

Total (RS): 519.000,00
Por estarem justas & acordadas, as parles assinam o presente instrumento para que produza seus efeiios legais.

tajoi, 02 de dezembro de 2025.

SERGIO MURILO PEREIRA
Secretdrio Municipal de Governo

KMTLTDA
Fornecedora

Secretaria Municipal de Governo

Diretoria de Licitagbes e Contratos - DLC

Fone: 3341-6029 - licitacoes@itajai.sc.gov.br

ATOS DO SEMASA

Rua Heitor Liberatos 1189 « Vila Operaria
303-101 « Itajai + Santa Catarina

Fone: 0800 645 0195 + 47 3344-9000
www.semasaitajai.com.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 051/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-AGU-100452

Aquisicdo de agua potavel proveniente de pogo artesiano, destinada ao

atendi das d das do SEMASA, especificamente para o reforco do

abastecimento em areas estratégicas do municipio de Itajai (Bairro Praia Brava)

durante periodos de alta ou sit criticas de abast

Vistos, etc.

Ratifico e aprovo o processo de inexigibilidade supra identificado, com fundamento

no artigo 74, caput, da Lei 14.133/2021, para a aquisicdo de agua potavel

proveni de pogo artesi , destinada ao dii ito das d jas do

SEMASA, especificamente para o reforco do abastecimento em areas

estratégicas do municipio de Itajai (Bairro Praia Brava) durante periodos de alta

demanda ou situagdes criticas de abastecimento, em favor da empresa Fonte
Cristal Participagoes Ltda, inscrita no CNPJ sob o nimero 11.740.522/0001-46, pelo
prego global de R$ 503.884,80 (quinhentos e trés mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais e oitenta centavos), tendo em vista o orcamento da empresa e as razées e

justificativas constantes no processo.

Itajai, 05 de dezembro de 2025.

Celso Hugo Praun Filho
Diretor-Geral - SEMASA
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SERVICO MUNICIPAL DE AGUA Rua Heitor Liberatos 1189 « Vila Operaria
SANEAMENTO BASICO 88303-101 nta Catarina
E INFRAESTRUTURA Fone: 0800 645 7 3344-9000

www.semasaitajai.com.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 051/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025-AGU-100452

EXTRATO DO CONTRATO N.° 074/2025

Contratada: Fonte Cristal Participacdes Ltda. CNPJ: 11.740.522/0001-46. Sdcio
administrador: Rogério David Russi. CPF sob o n°: 343.2****-** Objeto: Aquisi¢do de

agua potavel proveniente de pogo artesiano, destinada ao atendimento das
demandas do SEMASA, especificamente para o reforgo do abastecimento em
areas estratégicas do municipio de Itajai (Bairro Praia Brava) durante periodos de
alta demanda ou situagdes criticas de abastecimento. O prazo de execugdo do
contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, com validade e
eficacia legal apés a publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Itajai.
O prazo de vigéncia serd de 90 (noventa) dias, a contar da data final do prazo de
execugdo. O valor total deste contrato ¢ de R$ 503.884,80 (quinhentos e trés mil,
oitocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos). O fornecimento devera estar

de acordo com a Lei 14.133/2021 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 05/12/2025

Itajai/SC, 05 de dezembro de 2025.

Celso Hugo Praun Filho
Diretor-Geral

Rua Heitor Liberatos 1189 + Vila Operaria
SERVICO MUNICIPAL DE AGUA 88303-101 * Itajai + Santa Catarina

SANEAMENTO BASICO Fone: 0800 645 0195 » 47 3344-9000
E INFRAESTRUTURA www.semasaitajai.com.br
EXTRATO DE ADITIVO

Processo Administrativo N° 2022-DRC-073294

Aditivo 007 - Contrato N° 087/2022 - PE 025/2022

Contratada: AMBIENTAL LIMPEZA URBANA E SANEAMENTO LTDA._CNPJ:
03.094.629/0001-36. Sdcios: Ana Augusta Gayoso Cleto Neves, CPF 004.7** ***-**
Maria Fernanda Gayoso Neves CPF 004.7*****-** e Annete Corréa Gayoso Neves, CPF
003.8**.***.**. Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo dos servicos de
ligacdo de agua, corte e religacdo de cavalete e ramal predial de agua,
instalacao/substituicdo de hidrometros, deslocamentos de cavalete e ramal
predial de dgua, instalacées de caixa padrédo, desligamentos definitivos de dqua e
visitas técnicas. O contrato terd o seu prazo de vigéncia prorrogado por mais 06
(seis) meses, ou seja, de 11/12/2025 a 11/06/2026. O valor do presente aditivo sera de
R$ 4.024.309,14 (quatro milhdes, vinte e quatro mil, cento e quarenta e nove reais
e quarenta e um centavos). O fornecimento devera estar de acordo com a Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 05/12/2025.

Itajai/SC, 05 de dezembro de 2025.

Celso Hugo Praun Filho
Diretor Geral

MUNICIPIO DE

2 ITAJAI
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CONVENIO DE COOPERAGAO DA SECRETARIA DE
SEGURANGA PUBLICA/N® 002

O Municipio de ltajai, CNPJ 83.102.277/0001-52, através da Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, neste ato representado pelo seu
Secretario, o Sr. Ettore Gustavo Stenghele doravante denominado
MUNICIPIO, e a Universidade do Vale do ltajai, mantida pela Fundagao
Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI, CNPJ 84.307.974/001-02, com
sede na Rua Uruguai, 458, Centro na cidade de Itajai/SC, doravante
denominada UNIVALI, neste ato representada pelo Sr. VALDIR CECHINEL
FILHO, Professor Doutor e Reitor da UNIVALI, firmam o presente
CONVENIO DE COOPERAGAO, com as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA OBJETO

1. O presente instrumento tem por objeto formalizar um novo CONVENIO
DE COOPERAGAOQ - 002, a fim de promover a contratagéo de alunos da
UNIVALI para atuarem como estagiarios na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica de ltajai, celebrado entre as partes e adequado &
legislagéo vigente, promovendo os seguintes ajustes:

a) Periodo do contrato de 01/01/2026 a 31/12/2026, sendo posteriormente
renovado por meio de aditivo.

b) A atualizacdo do valor referente a taxa de administracéo sera reajustada
em conformidade com o Decreto Municipal n°® 13.857/2025.

c) A atualizagdo do valor da bolsa estagio, de acordo com a Lei Municipal n°
7.474/2023, que era calculado com base nas horas de estagio passaré a
ser pago mensalmente.

11. Este contrato deverd ser devidamente publicado no jornal oficial
para publicagdes dos atos do Municipio de ltajai, a fim de garantir sua
validade e eficacia.

b Itajai

CLAUSULA SEGUNDA
1. O reajuste da taxa de administragdo, com base na UFM, passara de R$
43,25 para R$ 52,00.

CLAUSULA TERCEIRA

1. O custo mensal por estagiario sera de R$ 2.074,31, sendo:

a) R$ 1.926,56, a titulo de bolsa estagio, para a carga horaria de 06 horas, a
ser pago mensalmente a partir de 01 janeiro de 2026;

b) R$ 95,75 a titulo de auxilio transporte;

¢) R$ 52,00, a titulo de Taxa de Administragéo, a ser paga a partir de 01 de
janeiro de 2026.

11. No ato do pagamento, 0 MUNICIPIO fara a retengéo dos tributos que
venham a incidir sobre a operagéo, de com acordo com os percentuais
previstos em lei.

11. O estagio sera realizado nas dependéncias da Secretaria Municipal
de Seguranca Publica.

1v. Os valores previstos nesta Clausula serdo repassados pelo MUNICIPIO
a UNIVALI até o terceiro dia Util de cada més, através de depsito bancario,
de maneira a observar e adequar este contrato ao sistema e-Social.

v. As despesas do presente CONVENIO DE COOPERAGAO, correrdo por
conta de Dotagdo Orgamentaria especifica da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, a serem disponibilizadas no exercicio de 2026.

Secretaria De Seguranga Publica
Endereco: Rua Blumenau 1500
E-mail: seguranca@itajai.sc.gov.br
Telefone: (47) 3249-5841

Clicksign
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CLAUSULA QUARTA

1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO:

a) Repassar a UNIVALI os valores da bolsa de estagio, auxilio transporte e
recesso, proporcionalmente a frequéncia dos estagiarios e ao valor
especificado neste contrato;

b) Encaminhar & UNIVALI, concomitantemente ao repasse dos valores, as
informagdes necessarias aos langamentos aos bolsistas;

c) Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao
ESTAGIARIO atividade de aprendizagem social, profissional e cultural;

d) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e preencher o
Programa de Atividades de Estagio a ser cumprido pelo ESTAGIARIO, em
conformidade com sua éarea de formagéo, revelando treinamento prético,
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento
interpessoal, resguardando seu efetivo cumprimento;

e) Indicar um funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo e/ou
experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

f) Indicar servidor para exercer as fungdes de acompanhamento e
fiscalizagdo do presente contrato, por meio do endereco eletrbnico
univalicarreiras@univali.br;

g) Prestar informagdes sobre o desenvolvimento do estégio e da atividade
do estagiario, que venham a ser solicitadas pela UNIVALI;

h) Responder Relatorio e Avaliagdo de Estagio no sistema disponibilizado
pela UNIVALI, a cada 06 (seis) meses de estagio;

i) Fornecer termo de realizagdo de estagio, com indicagéo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodqs e da avaliagdo de desempenho, por
ocasido do desligamento do ESTAGIARIO.

11. Constituem obrigagdes da UNIVALI:
a) Prestar com qualidade os servigos objeto deste Convénio, na forma e
prazos aqui estabelecidos;

S Itajai

b) Receber, organizar e assinar todo e qualquer documento relacionado ao
estagio, com o0 MUNICIPIO e 0 ESTAGIARIO;

c) Acompanhar os estagios, no que se refere aos procedimentos de
elaboragdo dos termos de prorrogacédo e demais aditivos, termos de
rescisdo, emisséo de relatorios e avaliagéo dos estagios e estagiarios;

d) Redigir e encaminhar ao MUNICIPIO os Termos de Compromisso de
Estagio (TCE) e Programa de Atividades de Estagio (PAE);

) Comunicar e convocar o ESTAGIARIO para os atos de encerramento do
estagio, no setor responsavel, na UNIVALI;

f) Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do ESTAGIARIO,
sendo que, durante a yigéncia do presente TCE e na hiptese de sua
renovacdo, 0 ESTAGIARIO estard coberto pela Apdlice de Seguro
contratada pela UNIVALI;

g) Indicar professor orientador do respectivo Curso, como responsavel pela
andlise e assinatura dos Programas de Atividades de Estagio — PAE e
preenchimento do Relatério e Avaliagdo do Estagio no sistema
disponibilizado pela UNIVALI;

h) Descontar da semestralidade os valores que o MUNICIPIO repassar &
UNIVALL, a titulo de Bolsa de Estagio e recesso em beneficios dos
estagiarios, até o 5° (quinto) dia Util apés o efetivo repasse e envio das
informagdes necessarias a identificagdo dos bolsistas;

i) Depositar em favor do ESTAGIARIO o valor referente ao auxilio-transporte
repassado & UNIVALI, até 5 (cinco) dias Uteis apos o efetivo repasse deste
valor;

j) Exigir do ESTAGIARIO o preenchimento do Relatério e Avaliagdo do
Estagio, a cada 6 (seis) meses de estagio no sistema da UNIVALI;

k) Avaliar e arquivar o Relatorio e Avaliagéo do Estagio;

1) Participar na condicéo paritéria, juntamente com o Municipio de Itajai, das
decisdes e atividades relacionadas com o objeto do presente instrumento.

No periodo de recesso escolar e férias coletivas da UNIVALI, conforme
calendario académico, o prazo para o desconto da semestralidade bem como
para o deposito do valor referente ao auxilio transporte sera prorrogado para
até o dltimo dia 0til do més.

Na hipétese de o valor da bolsa de estagio exceder o valor da parcela da

Secretaria De Seguranga Publica
Enderego: Rua Blumenau 1500
E-mail: seguranca@itajai.sc.gov.br
Telefone: (47) 3249-5841

Clicksign
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semestralidade, a diferenca sera repassada ao ESTAGIARIO através de
deposito bancario, até o 5° (quinto) dia Util apds o efetivo repasse e envio
das informagdes.

Fica ajustado entre os CONVENENTES que, a0 ESTAGIARIO que ndo
atender a comunicagéo de comparecimento para os atos de desligamento,
por trés oportunidades, sera aplicada a rescisdo forgada do estagio,
independentemente do seu aceite/aval, servindo o documento assinado
pelos CONVENENTES, com respectivas testemunhas, como documento
habil para a baixa da relagdo em quaisquer sistemas de informagéo ou
gestéo.

Toda e qualquer comunicagdo escrita entre os CONVENENTES que
implique em ratificagéo, retificagéo ou alteragéo do presente documento, em
seus prazos e condigdes, dela passaréo a fazer parte integrante, para os
devidos fins e efeitos.

CLAUSULA QUINTA

A UNIVALI declara estar ciente e concorda expressamente com a totalidade
das regras e principios atinentes a protec@o aos dados pessoais constantes
da Lei Geral de Protegéo de Dados — LGPD (Lei 13.709/18).

Declara também que todos os dados pessoais que, eventualmente, sejam
indicados, relacionados e tratados em funcéo da relagéo criada neste negécio
juridico serdo preservados, de forma a garantir que tais dados estejam
acessiveis somente aos seus funcionarios autorizados, que atuardo
estritamente inseridos no conjunto de boas praticas e métodos voltados para
a preservagdo da confidencialidade e integridade dos dados e informagées
tratados nesta relagéo juridica.

A UNIVALI se obriga a garantir a total observancia dessa clausula por seus
colaboradores, prepostos, prestadores de servico e terceiros, envolvidos para
a fiel execugdo desse termo. O descumprimento da presente clausula,
ensejara a imediata rescis@o contratual, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal.

Secretaria De Seguranga Publica
Enderego: Rua Blumenau 1500
E-mail: seguranca@itajai.sc.gov.br
Telefone: (47) 3249-5841

Clicksign

N Itajai

CLAUSULA SEXTA DISPOSICOES GERAIS

E, por estarem de pleno e comum acordo, assinam o presente contrato em
04 (quatro) vias de igual teor e forma, para que possa produzir os seus legais
e esperados efeitos.

ITAJAI, 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Valdir Cechinel Filho
Reitor da UNIVALI

Ettore Gustavo Stenghele
Secretario Municipal de Seguranga Publica
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TERMO ADITIVO AO CONTRATO 094/2023 FCI - 006

SEXTO - TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO No
09472023 FCI, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE ITAJAl E A

EMPRESA ALBATROZ - ARQUITETURA, CONSTRUCAO E
RESTAURO LTDA, MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIGOES
SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA

1. CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE ITAJAI, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade na
Rua Lauro Muller, n® 83, inscrita no CNPJ/MF s0b o n° 02.362.976/0001-30, neste ato representada por seu Superintendente
, doravante CONTRATANTE e,

2. CONTRATADA: ALBATROZ — ARQUITETURA, CONSTRUCAO E RESTAURO LTDA, pessoa juridica de direito privado,

situada na Rua Darwin, n® 1024, Bairro Atuba, Cidade Colombo, Estado Parana, CEP: 83.408-210, inscrita no CNPJ/MF sob no
® , telefone (41) 99684-8311, neste ato por sua Sécia ITone Fonseca

Vianna, inscrita no CPF s0b 0 n XXX,674.XXX-87, a sequir denominada CONTRATADA, resolvem, com base no presente

termo aditivo, alterar o Contrato original firmado em 13/03/2023, nas condides a sequir pactuadas.

3. Este termo aditivo origina-se no Processo SIPE n° 126612/2024-e, com fundamento legal no artigo 57, §1°, inciso II da

Lei Federal n° 8.666/1993.

4. Objeto contratual: EXECUGAO DE OBRAS DE RESTAURO DA CASA BUGHARDT.

CLAUSULA SEGUNDA
OBJETO

Constitui objeto deste aditivo a prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato, pelo periodo de 13/12/2025 a
31/03/2026, bem como o prazo de execucdo dos servigos, também de 13/12/2025 a 31/03/2026, onde a
prorrogagao se justifica pela continuidade da necessidade da execugéo dos servicos de restauro da Casa Bughardt, uma vez
que o Municipio ainda ndo dispde de quadro proprio suficiente para realizar os servigos especializados previstos no contrato. A
manutencéo da empresa contratada é essencial para garantir a conclusdo da obra sem interrupgdo, preservando o patriménio
histérico-cultural e evitando prejuizo &s atividades da Fundagdo Cultural de Itajai, conforme justificativa anexa ao processo
supracitado.?
n

CLAUSULA TERCEIRA
DISPOSIGOES GERAIS

1.As demais cldusulas e condigdes contratuais permanecem inalteradas, restando ratificado todo o conteido do instrumento
firmado em 13/03/2023, observando ainda o disposto na IN 58/2022/CGM/SEGOV.%

2. A Contratada fica obrigada a apresentar, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias contados da assinatura deste
vo, a renovacéo da apélice solicitada no edital, com prazo e valor segurado devidamente atualizados.

3. Fiscal designada para acompanhamento do presente contrato a Sr. Granemann Gemo.?

4. A Contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados pessoais
que Ihe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecéo de dados pessoais, jamais colocando, por seus
atos ou por sua omissao, a Contratante em situacdo de violagdo de tais regras.*

5.E, por estarem justos e acordes, assinam o presente termo aditivo, para que possa produzir os seus legais e esperados
efeitos.

ITAJAf, DEZEMBRO DE 2025.
Assinado e datado digitalmente.
Documento assinad digiaimente
V.b ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Veriique em hitpsvalidar . govr

ANNA CAROLINA CRISTOFOLINI MARTINS
Superintendente Administrativo das Fundacdes
Fundaggo Cultural de Itajai

IONE FONSECA Assinado de forma digital por IONE FONSECA
VIANNASB067493987
VIANNA:58067493987 Dados: 20251204 100420 0300

ALBATROZ - ARQUITETURA, CONSTRUGAO E RESTAURO LTDA
Tone Fonseca Vianna

# Evento 125 do processo SIPE n® 126612/2024.

2 No evento 127 do referido processo a Unidade Gestora aponta que a empresa solicitou repactuagdo de valores, que sera analisada e

encaminhada posteriormente.

3 Conforme Termo de Designagéo constante no evento 103.

¢ A Contratada indenizaré s Contratante, em razfo do nko cumprimento por parte da Contratada das obrigagles previstas nas lais, normas,
e das de protecio de dados com relagio ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos,

custos e despesas, honordrios uitas, e eventusis dispindios Investigativos reistivos 3 demandas

Sdministrativas ou Judicais propostas om face da Contratante a esse titulo.

6° TA CONTRATO

° 094/2023 FCI

ATOS DA SEC. DE TURISMO

Extrato: 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 045/2025

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Empresa: CDS REPRESENTACOES E PRODUCOES

CNPJ: 17.989.539/0001-18

Fundamento Legal: Artigo 124, inciso II, alinea "b" ¢/c artigo 125 da Lei n2 14.133/2022.
Numero do Processo: 395331/2025-e

Objeto: O presente termo tem por objeto a supressdo de valor referente a exclusdo dos
servigos da Banda Férum, devido a inexecugdo do objeto especifico (ndo realizagdo da
apresentagdo agendada).

Data Elaboragdo: 30/11/2025

Valor: O valor total do contrato passa de R$ 46.100,00 para RS 36.100,00 (Trinta e seis mil e

cem reais), representando uma supressdo de RS 10.000,00.
Vigéncia: As demais cldusulas e condigdes contratuais permanecem inalteradas.

DO MUNICIPIO

{Q’J PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJAI
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PARECER DA COMISSAO DE PATROCINIO

Edital de Patrocinio n2 001/2025 - FUMTUR

Processo Administrativo n2 380539/2025

A Comissdo de Patrocinio, designada para conduzir a analise das propostas apresentadas no
ambito do Edital de Patrocinio n? 001/2025 — FUMTUR, apds recebimento e conferéncia das
documentagdes enviadas dentro do prazo previsto no edital, passa a emitir seu parecer.

1. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

Conforme registro, apds o encerramento do prazo de recebimento das propostas, foi
protocolada apenas uma proposta, enviada pela empresa:

MAIS SG EDU PUBLICIDADE E MARKETING LTDA
CNPJ: 33.359.024/0001-90

Ndo houve outras proponentes.

2. DA ANALISE DA PROPOSTA

A Comissdo procedeu a andlise técnica, documental e operacional da proposta apresentada,
observando os critérios definidos no edital.

Apds avaliagdo, constatou-se que:
A proposta atende integralmente as exigéncias formais e documentais do Edital n2 001/2025.

O projeto apresentado demonstra pertinéncia e utilidade publica, estando alinhado as
necessidades operacionais do Réveillon Itajai 2025/2026.

O aporte de bens/servios ofertados foi apresentado com descrigdo técnica e estimativa
econdmica, conforme exigido.

As contrapartidas solicitadas sdo proporcionais e compativeis com o valor econémico do
patrocinio n3o financeiro.

N&o foram verificadas irregularidades cadastrais ou impeditivos legais para participagdo da
empresa.

Assim, a proposta mostra-se vidvel técnica, operacional e economicamente, atendendo aos
critérios de avaliagdo previstos no edital.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, a Comissdo de Patrocinio manifesta-se pela APROVAGAO da proposta
apresentada pela empresa MAIS SG EDU PUBLICIDADE E MARKETING LTDA, considerando-a
habilitada e apta a prosseguir para a fase de formalizagdo.

Recomenda-se o encaminhamento imediato para elaboragdo e assinatura do Termo de
Patrocinio N&o Financeiro.

Itajai, 03 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

\, b DIEGO HENRIQUE DE JESUS OLIVEIRA|
o Data: 04/12/2025 12:00:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DIEGO HENRIQUE DE JESUS OLIVEIRA

Diretor Executivo da Secretaria de Turismo e Eventos
Documento assinado digitalmente

V.b RONALDO JANSSON JUNIOR
Data: 04/12/2025 12:02:30-0300

Verifique em hitps://validar it gov.br

RONALDO JANSSON JUNIOR

Secretario Municipal de Turismo e Eventos
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